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RESUMEN

Objetivo: Determinar si hay relacion entre los factores sociodemograficos y la
resiliencia en mujeres adultas de dos distritos del cono norte de Lima. Materiales y
métodos: El estudio es de alcance correlacional con un disefio no experimental de
corte transversal. Se utilizé el cuestionario de factores sociodemograficos elaborado
por el autor y la escala de resiliencia de Wagnild y Young (ER). En el andlisis
estadistico inferencial, se usé la prueba Chi Cuadrado, Kruskal Wallis y Shapiro Will.
Resultados: Se encontr6 que la poblacion de estudio tiene una alta resiliencia
(38.18%), sobresaliendo la dimension ecuanimidad (23.64%). Asimismo, no se
encontro relacion estadisticamente significativa entre los factores sociodemograficos y
resiliencia (p=0.328; p=0.277; p=0.598; p=0.855; p=0.833; p=0.474; p=0.798; p=0.269
y p=0.456). Conclusiones: No se encontré6 asociacibn entre los factores
sociodemograficos propuestos y resiliencia. Las evaluadas fueron la totalidad de la
organizacion Unicas. Se infiere que la formacién humana y econdmica les permite ser
independientes en sus ingresos econdémicos, sostener su seguridad y luchar en las
adversidades. Se sugiere replicar la organizacion Unicas con trabajo colaborativo de
Instituciones publicas y/o privadas. Asimismo, fortalecer a la mencionada organizacion
a través de talleres y programas sociales para seguir desarrollando capacidades y
habilidades a nivel personal, social y académico de sus integrantes.

Palabras clave: Resiliencia psicolégica, satisfaccion personal, factores
sociodemograficos, mujeres trabajadoras.



ABSTRACT

Objective: Determine if there is a relationship between sociodemographic factors and
resilience in adult women from two districts in the northern cone of Lima. Materials
and methods: correlational scope study with a non-experimental cross-sectional
design. The sociodemographic factors questionnaire developed by the author and the
Wagnild and Young (ER) resilience scale were used. In the inferential statistical
analysis, the Chi Square, Kruskal Wallis and Shapiro Will tests were used. Results: it
was found that the study population has high resilience (38.18%), with the equanimity
dimension standing out (23.64%). Likewise, no statistically significant relationship was
found between sociodemographic factors and resilience (p=0.328; p=0.277; p=0.598;
p=0.855; p=0.833; p=0.474; p=0.798; p=0.269 and p=0.456). Conclusions: no
association was found between the proposed sociodemographic factors and resilience.
Those evaluated were the entire UNICAS organization, with this, it is inferred that the
human and economic training allows them to be independent in their economic income
and thus maintain their security and fight in adversity. It is suggested to replicate the
UNICAS organization with collaborative work of public and/or private institutions.
Likewise, strengthen the UNICAS organization through workshops and social programs
to continue developing capacities and skills on a personal, social and academic level of
its members.

Keywords: Psychological resilience; personal satisfaction; sociodemographic factors;
working women.
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INTRODUCCION

Histéricamente, las mujeres a través de sus luchas han logrado alcanzar espacios y
cargos que antes les estaban restringidos. A pesar de ello, Phumzile (2019) menciona
que, en la region de América Latina y el Caribe, sobresale el trabajo informal. Por otro
lado, indica que, en los Ultimos afios, hay un aumento de la presencia de mujeres en el
sector laboral y que las politicas publicas desarrollan programas sociales para la
proteccion y empoderamiento de las mujeres.

En el Peru, ante las crisis sociopoliticas, surgieron organizaciones de base como las
ollas comunes y/o comedores populares, siendo gestionados basicamente por mujeres
(Portilla, 2013). Ante ello, surge la siguiente pregunta: ¢existird relacion entre los
factores sociodemogréficos y la resiliencia en las mujeres adultas de dos distritos del
cono norte de Lima? Por eso, se busca determinar si hay relacién entre los factores
sociodemogréficos y la resiliencia en dicha poblacion y contexto. Algunos autores,
como Panez (2000, 2002), Cyrulnik (2003) y Rutter (1992), refieren que la resiliencia
es una competencia cambiante que se diferencia de una persona a otra y, a la vez, se
desarrolla a lo largo de la vida (Yurivilca, 2019). Se infiere que los niveles de vida de
una persona con una adecuada resiliencia estan intrinsecamente relacionados con sus
factores sociodemograficos. Asi, el presente estudio de alcance correlacional busca
ser referencia con sus resultados en el desarrollo posterior de un analisis explicativo;
sin embargo, dicho proyecto no permite el estudio de la causalidad de las variables de
estudio.

Quispe y Vera (2017) refirieron que, cuando se tiene mayor edad, se presenta mayor
resiliencia. Asi mismo, Gonzales, Lépez y Valdez (2013) afirmaron que la resiliencia
tiene variacion segun el aumento de edad. En otros términos, mientras mas edad se
cumpla, se evidenciara una mayor capacidad de enfrentarse a las adversidades.

Por esa razon, se consider6 como hipétesis general determinar que existe relacion
entre los factores sociodemograficos y la resiliencia en mujeres adultas de dos distritos
del cono norte de Lima. Para ello, es necesario conocer que los factores
sociodemograficos son caracteristicas utilizadas para describir a un grupo de personas
(Tejada 2012, citado en Quispe y Vera 2017), definiendo a la resiliencia como la
capacidad para tolerar los obstaculos y hacer las cosas correctas (Wagnild y Young,
1993).

De esta manera, el presente trabajo se organiza a través de capitulos. En el primer
capitulo, se encuentra el planteamiento del problema, la justificacion, los objetivos y la
hipétesis. En el segundo capitulo, se desarrolla el marco teérico, describiendo los
antecedentes y bases tedricas. En el tercer capitulo, se presenta la descripciéon de la
poblacion, las variables e instrumentos, el plan de recoleccién de datos, el plan de
analisis de procesamiento de datos, las ventajas, las limitaciones y los aspectos éticos.
En el cuarto capitulo, se describe los resultados. Finalmente, en el quinto capitulo, se
encuentra la discusién, conclusiones y recomendaciones.



CAPITULO I. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1. Situacion problematica

La ONU, en su informe sobre el Progreso de las mujeres en el Mundo 2019-2020
(Phumzile, 2019) revel6é que, a nivel mundial, un tercio de las mujeres sufren abuso
fisico y/o sexual por parte de su pareja, un 60% labora de manera informal, siendo el
trabajo remunerado lo que cambia de manera positiva la forma en que las mujeres se
perciben. Esta situacion se hace posible cuando las mujeres son duefias de sus
viviendas, lo que les produce mas seguridad. En el mismo informe, se encontré que,
en paises en desarrollo, 1 de cada 4 personas, entre hombre y mujeres, sobreviven
por debajo del umbral de pobreza moderada, es decir, con 3 0 10 dolares al dia. En
paises con divisas moderadas, las mujeres con nifios pequefios dejan de participar en
los trabajos, aumentando la participacion del varén en esas labores. Phumzile (2019)
afirma que, a pesar de tener la responsabilidad de nifios pequefios en el hogar,
ayudan y/o solventan los gastos de la familia. Segun Castro et al. (2011), las madres
solteras superan el 70% en Colombia, Panama y Pera.

Por su parte, Phumzile (2019) menciona que, en la regién de América Latina y el
Caribe, sobresale el trabajo informal. En los Ultimos afos, se visualiza el aumento de
la presencia de mujeres en el sector laboral. Asi mismo, las politicas publicas han
desarrollado programas sociales para la proteccion y empoderamiento de las mujeres.
En el Perd, ain se mantiene la dicotomia entre lo masculino y femenino. Dicha
separacion aun mantiene ambitos de discriminacién en el trabajo, la educacién, las
relaciones y la participacion femenina (Ruiz, 2004, citado por Hernandez y Liranzo,
2013). Por otro lado, la Comision Econémica para América Latina y el Caribe (2019a)
constata que la desigualdad social se presenta a través de factores como vivir en una
zona rural, ser mujer, ser indigena; es decir, no solo el dinero crea las brechas de
exclusion social, también las caracteristicas que determina la riqgueza cultural.

De esa manera, en la busqueda de equidad, reconocimiento, valoracibn como mujer,
se encuentra los factores sociodemograficos como edad, grado de instruccién, nUmero
de hijos, entre otros. Estudios como el de Goiii et al. (2012), reportaron que son las
mujeres las que, conforme crecen, logran aceptarse, confiar en sus propias
capacidades y alcanzar metas determinadas. De esta manera, los factores
sociodemograficos que se seleccionen permitirAn conocer mejor a la poblacion de
estudio.

Si bien la resiliencia presenta diferentes enfoques, existe un consenso cuando se
refiere a la resiliencia como una manera de afrontar los riesgos o adversidades (Luthar
y Cushing, 1999, citado en Becofia, 2006). Asi mismo, dicho concepto es de interés en
la psicologia positiva, ya que busca describir los rasgos individuales positivos y como
estos permiten afrontar las dificultades de la vida. Por esta razon, la capacidad de
resiliencia aumenta en la persona a medida que pasan los afios (Finez et al., 2019).
En la actualidad, existen diversas investigaciones como la de Vaquero (2013) que
busca definir, entender y desarrollar la capacidad de resiliencia como factor protector
para la persona y la sociedad.

En la revision de la literatura, se encontré que la poblacién adulta media no cuenta con
muchos estudios sobre los factores sociodemograficos y la resiliencia. Esas variables
importantes deben ser estudiadas para inferir como la sociedad femenina recupera su
vitalidad a través del descubrimiento de su ser femenino digno y libre (Pinkola, 1998).
Por ello, a través de esta investigacion, se busca determinar si hay relacion entre los
factores sociodemogréficos y la resiliencia en mujeres adultas de dos distritos del cono
norte de Lima.

10



1.2. Formulacién del problema
1.2.1. Problema general

¢ Existe relacion entre los factores sociodemograficos y la resiliencia en las mujeres
adultas de dos distritos del cono norte de Lima, 20207

1.2.2 Problemas especificos

¢, Cudles son los niveles de factores sociodemogréaficos en las mujeres adultas de dos
distritos del cono norte de Lima, 2020?

¢, Cudles son los niveles de resiliencia en las mujeres adultas de dos distritos del cono
norte de Lima, 2020?

1.3. Justificacién de la investigacion

Algunos autores como Panez (2000, 2002), Cyrulnik (2003) y Rutter (1992) refieren
gque la resiliencia es una competencia cambiante que se diferencia de una persona a
otra y se desarrolla a lo largo de la vida (citados por Yurivilca, 2019). Se infiere que los
niveles de vida de una persona con una adecuada resiliencia estan intrinsecamente
relacionados con sus factores sociodemograficos.

En el afan de interpretar y describir el comportamiento humano en su relacion, con los
demas y su entorno, se han hecho diversas investigaciones. Estas han tenido como
poblacion de estudio a nifios (Naranjo, 2006), jévenes (Bustos et al., 2015), adultos
(Schaab, 2014 y Yurivilca, 2019) y adultos mayores (Carrera et al., 2013). Cada una
ha brindado diversa informacién, lo que ha permitido comprender mejor lo que define a
la resiliencia. Sin embargo, las investigaciones que correlacionan los datos
sociodemogréficos y resiliencia son pocas y poco dirigidas a la poblaciéon adulta o
adulta joven.

Por eso, resulta pertinente conocer como los factores sociodemograficos se relacionan
con la capacidad de enfrentarse a las adversidades y aprender de ellas. Es decir,

coémo los factores sociodemograficos se interrelacionan con la resiliencia en una
poblacion de mujeres adultas.

1.4. Objetivos de la investigacion

1.4.1. Objetivo general

Determinar si hay relacion entre los factores sociodemograficos y la resiliencia en
mujeres adultas de dos distritos del cono norte de Lima, 2020.

1.4.2. Objetivos especificos

Describir los niveles de los factores sociodemograficos en las mujeres adultas de dos
distritos del cono norte de Lima, 2020.

11



Describir los niveles de resiliencia en las mujeres adultas de dos distritos del cono
norte de Lima, 2020.
1.5. Hipotesis

H (+) Existe relacion entre los factores sociodemogréficos y la resiliencia en mujeres
adultas de dos distritos del cono norte de Lima, 2020.

H (-) No existe relacion entre los factores sociodemogréaficos y la resiliencia en mujeres
adultas de dos distritos del cono norte de Lima, 2020.

12



CAPITULO II. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion

2.1.2. Internacionales

Margarita y Vinaccia (2012) realiz6 una investigacion sobre la resiliencia y
caracteristicas sociodemograficas en enfermos crénicos de enfoque cuantitativo,
correlacional. Para ello, consideré una muestra de 121 personas con diagndstico de
enfermedad pulmonar obstructiva cronica, hospitalizados en el Hospital General de
Medellin, artritis reumatoide de la fundacion para el paciente con artritis reumatoide, e
insuficiencia renal crénica del Instituto Clinico del rifion de Medellin, seleccionados por
muestreo no aleatorio, con una media de edad de 59 afios y con diagnostico de 6
afnos. Los instrumentos utilizados fueron la escala de resiliencia de Wagniild y Young
(1993), la escala de resiliencia breve — CD-RISC2 y una ficha sociodemografica
elaborada para el estudio. Se concluye que los rasgos clinicos tienen mayor peso
sobre la resiliencia de los factores sociodemogréaficos cuando se esta en el grupo de
adulto mayor y se tiene el diagnéstico de enfermedad cronica.

Zayas et al. (2018), en su trabajo sobre la relacién entre la resiliencia y la satisfaccion
con la vida en una poblacion de mujeres con cancer de mama, consideré una muestra
de 30 mujeres con el diagnéstico de cancer de mama entre las edades de 33 y 59
afios (media de edad 47,47), atendidas en los Hospitales General de Jerez de la
Frontera y Puerta del Mar de Cadiz. El estudio fue de tipo correlacional. Para ello, se
uso dos instrumentos la escala de resiliencia de Wagnild y Young (1993) y la escala de
satisfaccion con la vida de Diener, Emmons, Larsen y Griffin. Para los resultados, se
empled el programa informatico SPSS version 22.0 De ese modo, se obtuvo que,
estadisticamente si existe correlacion significativa entre las dimensiones de ambos
instrumentos, sin encontrarse una capacidad predictiva de la resiliencia a la
satisfaccion por la vida. Se concluye que, en este estudio, las mujeres puntuaron alto
en los niveles de resiliencia, estan muy satisfechas con su vida, y que la resiliencia y la
satisfaccion con la vida se relacionan positivamente desde una vision estadistica, por
lo que no es predictora de la satisfaccién con la vida.

Salazar (2015) realiz6 un trabajo para determinar el nivel de resiliencia que poseen las
mujeres de etnia quiché y ladina de la aldea las Vigas, del municipio de Chinique las
Flores, El Quiché, sobreviviente al conflicto armado interno. El trabajo fue de disefio
descriptivo comparativo, ya que se trabajo con dos grupos de los cuales se evalué
semejanzas y diferencias. El instrumento elegido fue la escala de resiliencia de
Wagnild y Young (ER) de origen estadounidense, adaptada al castellano por Novella
(2002). La muestra se obtuvo a través del muestreo no probabilistico con un total de
20 mujeres: diez de la etnia quiché y diez de la etnia ladina entre 45 y 60 afios. Para el
analisis estadistico, se utilizé la t de Student para determinar las medias de los dos
grupos, encontrando como resultados que ambos grupos (Quiché con un 81% y
Ladina con un 82%) poseen un nivel alto de resiliencia. Por ello, se llegé a la
conclusién de que no se muestra diferencia estadisticamente significativa para el nivel
de resiliencia de los dos grupos étnicos que sobrevivieron al conflicto armado interno.

Gonzales et al. (2015), en su trabajo sobre la resiliencia y sus diferencias por edad en
hombres y mujeres mexicanas, trabajo con una muestra intencional con un total de
607 personas voluntarias. Este grupo se organizé en cuatro grupos etarios: 182 nifios
de 9 a 14 afos; 136 adolescentes de 15 a 17 afos; 177 jovenes de 18 a 30 afios; y
112 adultos de 31 a 59 afios. Asi mismo, fueron mas mujeres (61.4%) que varones
(38.6%) procedentes de la localidad de Toluca, México. Como instrumento, se uso el
cuestionario de resiliencia de Gonzalez (2011), el cual se divide en las categorias de
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‘yo tengo”, “yo soy”, “estoy”’, y “yo puedo’. A través de 32 items, se evalué 3
dimensiones: factores protectores internos, factores protectores externos y empatia.
Los resultados se obtuvieron a través de un andlisis descriptivo para determinar la
distribucién de la resiliencia. Con el programa estadistico SPSS version 20, se
encontr6 que por grupo de edad los nifios y los adultos jovenes tienen buena
puntuacién en los factores protectores internos. Los adolescentes y la adultez media,
por su parte, punttan mas en los factores protectores externos. Asi mismo, para
contrastar a los grupos masculino y femenino, las mujeres presentan mayor puntaje
gue los varones en la dimension de empatia. Ademas, sobresalen en el factor
protector externo; y los varones, en el factor protector interno. También se evidencié
que los adultos jévenes puntian diferente a nivel estadistico con los otros grupos,
estando con mejor puntaje en el factor protector interno, factor protector externo,
empatia y resiliencia total. Concluyé que se debe considerar estudios enfocados en
como la resiliencia puede suscitar una apropiada salud mental y hdbitos saludables en
los grupos etarios, desde los mas pequefios hasta los adultos mayores.

2.1.2. Nacionales

Pompa y Salazar (2020), en su trabajo sobre el clima social familiar y resiliencia en
adolescentes mujeres de una Instituciéon Educativa publica de la ciudad de Cajamarca,
realizé un estudio de tipo correlacional y no experimental, con enfoque cuantitativo de
corte transversal, con una muestra no probabilistica de 234 estudiantes matriculados
gue cursaban los grados de 3.° a 5.° de secundaria. Los instrumentos usados fueron la
escala de clima social familiar — FES, que cuenta con 90 items, estandarizado en Lima
y que evalla tres dimensiones; relaciones, desarrollo, y estabilidad. La escala de
resiliencia en adolescentes — ERA, elaborada en Lima el 2000 por Prado y Del Aguila,
evalla la conducta resiliente del adolescente a través de 34 items, puntuando siete
dimensiones: insight, independencia, interaccién, moralidad, humor, iniciativa, y
creatividad. Como resultado, se encontrd una correlacion débil, pero positiva, entre las
dos variables trabajadas. De ese modo, se obtiene un nivel de significancia de 0,006
(p<0.05) y una correlacién, segun Pearson, de ,178. El trabajo de investigacion
concluyé al admitir que la variable clima social familiar tiene una relacion muy baja con
la variable resiliencia, asumiendo que podria estar asociada a otros factores. Asi
mismo, un 40% de la muestra obtuvo un nivel alto de resiliencia.

Begazo y Rodrigo (2019), en su trabajo sobre relacién de los estilos de apego con la
resiliencia en mujeres victimas de violencia conyugal, realiz6 una investigacion de
enfoque cuantitativo, de disefio no experimental, transversal, exploratorio. Ademas, la
muestra fue no probabilistico, intencional. Asi, se obtuvo 40 féminas que asistian a
terapia psicolégica en dos centros de salud publica de Arequipa. Los instrumentos
usados fueron el auto cuestionario de los modelos internos de relaciébn de apego
(Cartes des Modéles Internes de Relations — CAMIR), elaborado en 1996 con 72 items
y adaptado en el Peru por Noblega y Traverso el 2013. Este instrumento informa sobre
la familia, la experiencia del pasado con los padres y la apreciacion de la influencia de
los padres. Asimismo, empled la escala de resiliencia de Wagnield y Young de 1993,
adaptado al Pert por Novella el 2002. Para los resultados, se usé el procedimiento
estadistico Chi-cuadrado de Pearson, encontrando que p-valor es de 0.000 mas
pequefio al de significancia: 5%, a la vez se evidencié que la mayoria puntu6é con un
estilo de apego seguro, el 81.5% tienen alto nivel de resiliencia, a la vez que un 88.0%
tiene predominio del estilo de apego preocupado. De ese modo, concluye que si existe
relacion entre las dos variables trabajadas en mujeres victimas de violencia conyugal.

Quispe y Vera (2017), en su investigacion sobre diferencias en la resiliencia segun
factores sociodemogréficos en estudiantes de 8 a 12 afios de zonas marginales de los
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distritos de Cerro Colorado y Cayma — Arequipa, de enfoque cuantitativo, no
experimental, de disefio descriptivo, correlacional y transversal, empleé una muestra
compuesta por 515 nifios de instituciones educativas publicas, 270 varones y 245
mujeres de entre 8 y 12 afos. Los instrumentos utilizados fueron el inventario de
factores personales de la resiliencia de Salgado (2005) y un cuestionario de factores
sociodemograficos. Los datos recogidos fueron procesados con el software SPSS
20.0. Se encontrd que los evaluados con mayor edad y menor numero de hermanos
presentaron mayor resiliencia y empatia; ademas, los de mayor edad evidenciaron
mayor humor. Se concluye que los factores sociodemograficos se asocian con el
comportamiento resiliente de la muestra.

Lévano (2018), en su trabajo sobre resiliencia laboral en los trabajadores de una
Institucion Educativa del distrito de San Miguel. Usé un disefio descriptivo no
experimental transeccional de enfoque cuantitativo, a través de una muestra no
probabilistica de tipo censal de 30 trabajadores. Como instrumento, utilizé la escala de
resiliencia de Wagnild y Young (1993), adaptado en el Per( por Novella (2002), que
evalla cinco dimensiones: confianza en si mismo, ecuanimidad, perseverancia,
satisfaccion personal y sentirse bien solo. Los resultados se obtuvieron a través de los
programas estadisticos SPSS 23 y MS Excel 2018, predominando el nivel medio y
medio bajo (33% c/u), entendiendo que los trabajadores tienen dificultades a la hora
de resolver sus problemas laborales. Se concluyé que los trabajadores de la Institucion
Educativa poseen un nivel medio de resiliencia; sin embargo, la diferencia no es muy
significativa.

2.2. Bases tedricas
2.2.1. Factores sociodemograficos

Los factores sociodemograficos son caracteristicas de un grupo de personas en un
lugar concreto (Tejada 2012, citado en Quispe et al., 2017). Segun sea el interés del
estudio, la poblacion esta determinada con factores especificos que el autor
seleccione. Asi, en el presente estudio, se tendra en cuenta los siguientes factores
sociodemograficos:

Edad

Estado civil

Grado de instruccion

Distrito en el que vive

N.° de hijos

Ocupacion

Tipo de vivienda

Tiempo en Unicas

Integra algun programa social del Estado

2.2.2. Definicion de laresiliencia

Wagnild et al. (1993) refieren que la resiliencia es “una caracteristica de la
personalidad que modera el efecto negativo del estrés y fomenta la adaptaciéon”. En
otras palabras, las personas resilientes descubren valentia interior y adaptabilidad ante
las desgracias de la vida. En el &mbito de la psicologia, se comprende como la
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capacidad de realizar buenas actividades. Por eso, pese a las condiciones adversas,
el individuo se fortalece.

2.2.2.1 Enfoque psicoldgico
Enfoque humanistico

De manera oficial, el humanismo nacio a finales de la Segunda Guerra Mundial (1962)
en EE. UU. Si bien se reconocian los modelos y teorias del conductismo y del
psicoanalisis, no los aceptaba como totalmente apropiados, ya que sus estudios se
basaron solo en los roles y funciones de la persona. Asi, se dejo de lado las
caracteristicas esenciales del ser humano como los sentimientos (L6pez, 2009).

Por su parte, Maslow (1961), recogiendo los aportes de la filosofia existencial de
Europa, consolidd las bases de la psicologia humanista que se forjaba desde las
tradiciones, crisis y logros propios de la sociedad americana de ese entonces (Citado
en Villegas 1986). Asi mismo, la logoterapia, fundada por Victor Frank, brindé la
dimensién espiritual. Mas adelante, Paul Tillich trajo consigo el fenémeno del sentido
religioso. Por ello, se infiere que el humanismo nacié desde una tradicion filoséfica y
teoldgica (Riveros, 2014).

Desde el enfoque humanista, se considera a las personas libres para elegir. Por eso,
se cambia el término paciente por cliente, ya que es capaz de decidir y
responsabilizarse de las consecuencias de sus decisiones. Muchos autores del
humanismo argumentaban que el ser humano camina a la autorrealizacion y el
crecimiento. Por ello, el individuo debe decidir sobre su propia vida con las decisiones
y las consecuencias que genera (Lopez, 2009). Los estudiosos reconocidos del
humanismo fueron Kurt Goldstein, Erich Fromm, Carl Rogers, Herbert Marcuse,
Abraham Maslow, Fritz Perls, Rollo May, Victor Frank, Karen Horney, Aldous Huxley,
entre otros (Riveros, 2014).

La psicologia humanista abrié nuevas posibilidades para que los pensadores puedan
articular nuevas formas de entender al ser humano como la sensibilidad, la empatia, la
conciencia, la ética ecoldgica y humana. Asi, crecen los ambitos de intervencion de la
psicologia hacia la educacién y la organizacion (Riveros, 2014). Las técnicas que
empiezan a surgir son la terapia gestal de Perls, la programacién neurolingtistica
(PNL), el Focusing, terapias sistémicas, intervenciones de logoterapia, entre otros.

Psicologia positiva

La denominada psicologia positiva (PP) tiene sus antecedentes en la psicologia
humanista, a través de autores como Rogers, Maslow y Erikson. A la psicologia
positiva, se le atribuye el sistematizar temas como el apego, conductas prosociales,
creatividad, inteligencia emocional, resiliencia, etc., en un cuerpo teorico con validez
empirica. Su principal exponente, Martin Seligman, en 1998, denuncié que la
psicologia se enfocaba solo en la enfermedad, dejando de lado las caracteristicas
positivas de la persona; es decir, la psicologia se inclinaba en el estudio de las
psicopatologias, sin propiciar que el ser humano tenia una vida productiva, satisfecha,
y sin potenciar y promover el talento de la persona (Lupano y Castro, 2010). Por eso,
Seligman (2003), citado en Lupano et al. (2010) buscé volver a la esencia de la
psicologia, refiriendo que “la psicologia no es solo el estudio de la debilidad y el dafio,
es también el estudio de la fortaleza y la virtud. El tratamiento no es solo arreglar lo
que esta roto, es también alimentar lo mejor de nosotros” (p. 1).
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Seligman (2003) cre6 el Comité de Psicologia Positiva, méas tarde se le conocié como
el Centro de Psicologia Positiva en la Universidad de Pensylvania, logrando realizar
por primera vez la cumbre en Washington. Algunos exponentes como Shelton vy
Kasser, citados en Lupano et al. (2010), mencionan que la PP es el estudio de las
virtudes y fortalezas del individuo, y que se interesa en potenciar lo correcto y lo mejor
de la persona. Para Gable y Haidt (2005), es el desarrollo de procesos y condiciones
que permiten el adecuado funcionamiento del ser humano, grupos o instituciones. Por
su parte, Linley et al. (2006) lo promueve como una forma de desarrollo humano
optimo; es decir, busca reorientar el desequilibrio existente en las técnicas
psicolbgicas, potenciando los medios, procesos y formas que permitan una mejor
calidad de vida y desarrollo personal.

Los tres pilares de la psicologia positiva

1. Lavida placentera alude al estudio de las emociones positivas para alcanzar la
felicidad. Las técnicas usadas son savoring (saborear el momento presente) y
mindfullnes (estado mental que se centra en la atencién de los pensamientos,
acciones y sensaciones). Una ventaja es que, una vez saciada la felicidad, no
habria mas que buscar, convirtiéndose en un factor protector.

2. La vida comprometida (fortalezas y virtudes personales) se inclina hacia el
placer que la persona siente al ejecutar una tarea efectiva desde el
compromiso, es decir, vivir el estado de flow (fluir). La persona, en dicha tarea,
permite que su ser vibre y fluya, dejando que el tiempo pase sin preocupacion.
Dicha conexién es alcanzada en tareas donde se potencia las capacidades
personales con esfuerzo y trabajo constante.

3. La vida con significado (meaningfull life) se establece cuando la persona logra
aplicar sus potencialidades y fortalezas en ayuda de los demas, permitiendo
que los otros descubran las suyas propias. Dicha capacidad se desarrolla en
las instituciones como la familia, la escuela, el trabajo y la sociedad.

Los tres pilares o vias de la psicologia positiva son complementarias. La persona
puede llegar a la vida plena a través de una; sin embargo, sera mas feliz aquel que
vivencie las tres vias (Peterson, 2006, citado en Lupano et al. (2010).

2.2.2.2. TEORIA DE GAIL WAGNILD Y HEATHER YOUNG

Wagnild et al. (1993) conciben la resiliencia como la capacidad emocional que permite
mantener en homeostasis las manifestaciones de las experiencias negativas o
adversas y adaptarse a dichos acontecimientos de la vida. Estos autores describen
los siguientes factores y dimensiones de la resiliencia:

Factor I. Competencia personal: Describe a la persona independiente con toma de
decision, autoconfianza, ingeniosos y perseverantes; es decir, estas caracteristicas
definen a un individuo que se vale por si mismo. Este factor cuenta con las siguientes
dimensiones:
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- Perseverancia: Constancia en el proceso de alcanzar los logros e ir auto
disciplinAndose.

- Sentirse bien solo: Entendimiento de que la vida es propia, ello permite la
sensacion de ser Unico e irrepetible.

- Confianza en si mismo: Reconocerse y creer en uno mismo, es decir, conocer
las propias fortalezas y debilidades.

Factor Il. Aceptacion de uno mismo y de la vida: Describe a la persona que se acepta
asi misma, se adapta a las situaciones diarias y le da sentido a su existencia. Este
factor comprende las siguientes dimensiones:

- Ecuanimidad: Acto de ser objetivo y critico sobre las experiencias de la vida,
encontrandole sentido positivo a su existencia.

- Satisfaccién personal: Entiende y da a conocer el sentido de la existencia y
como se le contribuye.
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CAPITULO lil. MATERIALES Y METODOS
3.1. Tipo de estudio y disefio de la investigacion

El alcance de la investigacion fue correlacional, ya que se buscé describir el nivel de
asociacion de dos variables en un contexto particular. Dicha asociacion se respaldé a
través de hipotesis sometidas a prueba. Por ello, la importancia de un estudio
correlacional es descubrir el comportamiento de una variable frente al comportamiento
de otra (Hernandez et al., 2014).

El disefio fue no experimental, porque ninguna variable se modifica con el pretexto de
descubrir el comportamiento de otra variable, es decir, el estudio solo se bas6 en
observar a las variables frente a una situacion en particular (Hernandez et al., 2014). A
la vez, fue de corte transversal porque la recoleccion de datos se da en un momento y
tiempo determinado, con la finalidad de explicar las variables y observar su realizacion
e interrelacion en un periodo dado (Hernandez et al., 2014).

3.2. Poblacién y muestra

Poblacion es “el conjunto de individuos que tienen una o mas propiedades en comun,
se encuentran en un espacio o territorio y varian en el transcurso del tiempo” (Vara,
2008, p. 238). La investigacion conté con una poblacion de 110 mujeres adultas,
madres de familia entre 30 a 65 afios, integrantes de una organizacion econémica
denominada Unicas (Unién de Crédito y Ahorro Solidario). Dicho grupo es gestionado
por la asociacion civil sin fines de lucro Ayne Peru-Trinitarias Solidaridad y Desarrollo
con sede en el distrito de Puente Piedra y Ancén. A dicha poblacion, se le efectud un
censo que consider6 a la totalidad de las mujeres. Por lo tanto, no fue necesario
emplear la muestra ni el muestreo.

3.2.1. Criterios de inclusién y exclusion

Criterios de inclusién
- Mujeres madres de familia miembros de la organizacion denominada Unicas.
- Miembros que firmaron el consentimiento informado.
- Mujeres entre las edades de 30 a 65 afios.

Criterios de exclusion

- Alguna mujer que no asistieron el dia de la evaluacion.
- Alguna mujer que no desearon participar del estudio.

3.3. Variables

3.3.1. Definicion conceptual y operacionalizacion de variables

V1: Factores sociodemograficas

Se considerd nueve variables sociodemograficas, las cuales se recolectaron a través
de una ficha sociodemogréfica. Las variables fueron edad, estado civil, lugar de

trabajo, numero de hijos, grado de instruccion, entre otros. La operacionalizacion de
las variables sociodemograficas se puede visualizar en el anexo 1.
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V2: Resiliencia

Wagnild et al. (1993) refieren que la resiliencia es “una caracteristica de la
personalidad que modera el efecto negativo del estrés y fomenta la adaptacion”. Es
decir, las personas resilientes descubren valentia interior y adaptabilidad ante las
desgracias de la vida. En el ambito de la psicologia, se la comprende como la
capacidad de realizar buenas actividades; por ello, pese a las condiciones adversas, el
individuo se fortalece.

La variable resiliencia de naturaleza cualitativa, politbmica ordinal, cuenta con cinco
factores y un puntaje total, el rango de puntaje varia de 25 a 175 puntos. Asi mismo,
se evalla en cinco categorias: alta, media alta, media, media baja y baja. La definicién
operacional se puede visualizar a través de una tabla en el anexo 2.

3.4. Plan de recoleccién de datos e instrumentos
3.4.1 Plan de recoleccion de datos

En primer lugar, se presentd a la asociacibn Ayne PerU-Trinitarias Solidaridad y
Desarrollo una solicitud de autorizacién para acceder a la organizacién denominada
Unicas (Unién de Crédito y Ahorro Solidario). Al obtener la autorizacion de la directora
ejecutiva, se inicié el estudio de la investigacion. Para ello se coordind con la
presidenta para reunir a las integrantes en grupos de 5 u 8 integrantes. En dichos
grupos, se dio a conocer el estudio de la investigacion, se repartié el consentimiento
informado, la ficha sociodemogréfica y el cuestionario de resiliencia. La informacion se
llegd a recopilar a lo largo de cuatro semanas. Finalmente, con los datos recopilados,
se cred una base de datos en el programa Excel, el cual se transfirié al programa
estadistico STATA 12. Luego de obtener e interpretar los resultados, se elabor6 la
discusién, conclusiones y recomendaciones de la investigacion.

3.4.2 Instrumentos
V1. Factores sociodemogréaficos
En esta investigaciobn, se pueden encontrar las siguientes variables
sociodemograficas:
e Edad:
Cuantitativa (de 30 a 65 afios).

e Estado civil:
Cualitativa (soltera, conviviente, casada, viuda y divorciada).

e Grado de Instruccion:
Cualitativa (primaria, secundaria, técnico y superior).

o Distrito en el que vive:
Cualitativa (Puente Piedra y Ancon).

e Numero de hijos:
Cualitativa (de 1 a 2; de 3 a 4y de 4 a mas).

e Ocupacion:
Cualitativa (ama de casa y trabaja fuera de casa).
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e Tipo de Vivienda:
Cualitativa (material noble (ladrillos y derivados) y madera, triplay o materiales
simples).

e Tiempo en Unicas:
Cualitativa (6 meses y 1 afio a mas)

¢ Integra algun programa social del Estado:
Cualitativa (Vaso de leche, Comedor popular y Otro programa del Estado).

Dicha informacion fue recogida a través de una ficha sociodemograficos, la cual se
puede revisar en el anexo 4.

V2. Escala de resiliencia de Wagnild y Young — ER

La escala de resiliencia de Wagnild y Young — ER (1993) es de origen
estadounidense. El objetivo es medir el nivel de resiliencia de las personas, de
aplicacion individual y/o grupal, en un tiempo aproximado de 25 a 30 min. Esta dirigido
a adolescentes y adultos. Dicha escala comprende 25 items que se divide en cinco
factores: confianza en si mismo, ecuanimidad, perseverancia, satisfaccion personal y
sentirse bien solo. A la vez, evalla una escala total o global. Los items se puntdan en
una escala tipo Likert de 7 puntos, en donde 1 se interpreta como un total desacuerdo
y 7 se interpreta como un total de acuerdo. Los puntajes se encuentran entre en un
rango de 25y 175.

Las normas de calificacion e interpretacion de las escalas de resiliencia — ER, tanto
por dimensiones como el total o global se muestran en la siguiente tabla:

) SENTIRSE | CONFIANZA
S’g&g';’g%‘if"\' ﬁgﬁg' BIEN EN Si PERSEVERANCIA | TOTAL

SOLO MISMO
ALTO | 29a310mas | 268280 23a250 | 54a600 50a550mas | D€ 198
mas mas mas al’s
MEDIA De 151
ALTA 25 a 28 23225 19 a 22 46 a 53 45 a 49 s
MEDIA 18 a 24 17a22 | 12a18 28 a 45 32244 '3;11_)‘51
MEDIA De 128
BAJA 14 a 17 14 a 16 9all 20a 27 27 a 31 2 140
De 25
BAJA 11a13 11a13 5a8 12 a 19 21 a 26 a127

Fuente: Manual de la Escala de Resiliencia de Wagnild y Young — ER (1993).

La calificacion e interpretacion de los factores se entiende del siguiente modo: el factor
[, satisfaccion personas (items 16, 21, 22 y 25), evalla el significado y la comprensién
de la vida; el factor Il, ecuanimidad (items 7, 8, 11 y 12), indica una perspectiva
equilibrada de las experiencia y la propia vida frente a las adversidades; el factor IlI,
sentirse bien solo (items 3, 5 y 19), evalia el significado de libertad, toma de
decisiones por si mismo y establecer limites con uno mismo y los demas; el factor 1V,
confianza en si mismo (items 6, 9, 10, 13, 17, 18 y 24), evalUa el creer en si mismo, en
las capacidades y el reconocimiento de las propias fortalezas y debilidades; y el factor
V, perseverancia (items 1, 2, 4, 14, 15, 20 y 23), evalia la persistencia ante la
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adversidad o el desaliento, deseo del logro y la autodisciplina. Asi mismo, la
puntuacién total o general se obtiene de la suma de los puntajes directos de los cinco
factores implicados. El cuestionario de la variable resiliencia de Wagnild y Young
(1993) se puede visualizar en el anexo 3.

Para determinar la confiabilidad y validez del instrumento, Novella (2002) empled el
método de consistencia interna que determiné con el coeficiente de Alfa de Cronbach
un puntaje de 0.89, mientras que Wagnild y Young puntuaron una consistencia interna
en sus diversas investigaciones. De ese modo, hay poblaciones de cuidadores de
pacientes con Alzheimer (0=.85), mujeres primerizas después del parto (a=.90),
residentes de hospitales publicos (0=.76) y estudiantes mujeres (a=.86). A estas
investigaciones, se suma el estudio longitudinal de mujeres embarazadas que, con el
método test-retest, antes y después del parto, obtuvieron correlaciones de 0.67 a 0.84,
valores que demuestran que la escala es estable en el tiempo. Por otro lado, la validez
de contenido se obtuvo a través de juicio de expertos, donde participaron dos
psicometristas y dos enfermeras, quienes evaluaron y redactaron los items. La validez
de constructo se obtuvo de correlaciones significativas de la variable resiliencia con
variables como satisfacciéon de vida (r=.59, p<.001), autoestima (r=.57, p<.001),
depresion (r=-.36, p<.001), moral (r=.54, p<.001), percepcion del estrés (r=-.67,
p<.001) y salud (r=.50, p<.001) (Jaramillo, 2010, citado por Herndndez y Lezama,
2016).

En la adaptaciéon peruana

En el Perl, dicha escala fue traducida del inglés, analizada psicométricamente y
adaptada por Novella en el afio 2002. Su investigacion conté con una muestra de 324
alumnas entre 14 y 17 afos del Colegio Nacional de Mujeres “Teresa Gonzales de
Fanning” en Lima.

3.5. Plan de analisis e interpretacion de la informacién

El andlisis estadistico se realizd a través del programa estadistico STATA, version 12.
Se consideré que dicho andlisis tiene dos niveles. Se hizo uso de la frecuencia y
porcentaje en el nivel descriptivo para las variables cualitativas, mientras que, para las
variables cuantitativas, la desviacién estandar y la media. Asi mismo, para el nivel
inferencial, se recurri6 al Chi Cuadrado; ademas, se necesitO una prueba para
relacionar una variable numérica con una categérica. Para determinar la prueba entre
la Anova y la Kruskal Wallis, se utilizé la prueba Shapiro Will. De ese modo, se pudo
determinar si la variable edad presentaba o no distribucién normal. Asi mismo, se tuvo
en cuenta un nivel de significancia de menor o igual a 0.05.

3.6. Ventajas y limitaciones
Ventajas

- A través de un estudio de disefio no experimental de corte transversal, se
puede recoger los datos en corto tiempo.

- Elaborar un estudio de disefio no experimental de corte transversal es de bajo
costo econémico.

- Los resultados de este estudio podran ser inferidos a toda la poblacion.

- El estudio de alcance correlacional busca ser referencia con sus resultados en
el desarrollo posterior de un analisis explicativo.

- Los instrumentos utilizados fueron validados en el pais.
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Limitaciones

- Un estudio de alcance correlacional no permite el estudio de la causalidad.

- El disefio no experimental de corte transversal permite evaluar a la poblacion
solo una vez en su contexto.

- Al ser de corte transversal, no se puede evaluar la continuidad de las variables.

- En este estudio, se podria encontrar como condicionantes de respuesta al
sesgo de memoria, la deseabilidad social y la temporalidad.

3.7. Aspectos éticos

Los principios y criterios usados fueron establecidos por el Departamento de
Investigacion en el 2018:

1. Respeto de la confidencialidad y politica de proteccion de datos

Los datos personales de las evaluadas fueron protegidos y no divulgados durante y
después de la aplicacién y administracion de los cuestionarios. Fue de uso estricto del
autor del estudio. Igualmente, se dio a conocer la finalidad y el empleo que tendréa la
informacion de la investigacion.

2. Respeto de la privacidad

Los datos proporcionados por las evaluadas fueron respetados y no se obligé a brindar
informacién no deseada. Asi mismo, se garantiz6 la administracion de los instrumentos
en espacios que permitio el llenado de forma personal.

3. No discriminacion y libre participacion

Para la muestra, se tuvo en cuenta a todas las participantes de la organizacion Unicas
que cumplieron con los criterios de inclusion. No se discriminé a las participantes por
su cultura, religion, etnia o nivel socioecondémico.

4. Consentimiento informado a la participacién a la investigacion

Previo a la administracion de los cuestionarios, se brindé una ficha de consentimiento
informado con datos relevantes como la finalidad, peculiaridades, riesgos y beneficios
de la investigacion. Con ello, se busc6 considerar el profesionalismo y honestidad
antes, durante y después, buscando asi proteger el bienestar y dignidad de las
personas a evaluar.

5. Respeto por la calidad de la investigacion, autoriay uso de los resultados

Se elaboré un marco tedrico fiable con documentacién cientifica valida y actualizada.
Asimismo, se empled el programa estadistico STATA 12 para un andlisis de datos que
garantizan calidad e interpretacion critica de los mismos. Dichos materiales fisicos y
virtuales se encuentran disponibles para el uso o revision de las autoridades
competentes, considerando el reconocimiento de la autoria del tesista.
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CAPITULO IV. RESULTADOS

De las 110 encuestadas, el 100% fueron mujeres. La edad promedio fue 40.64 afios.
El 34.55% eran solteras, el 42.73% poseian un grado de instruccién superior, el
54.55% vivian en el distrito de Ancon y el 45.45% en el distrito de Puente Piedra, asi
mismo, el 70.00% tenian de 1 a 2 hijos, el 69.09% trabajaba fuera de casa, el 78.18%
poseia una vivienda construida con material noble (ladrillos y derivados), el 70.91%
integraban el programa Unicas entre 1 afio a mas y un 80.91% participaban en otros
programas del Estado. A su vez un 38.18% mostré una resiliencia alta, sobresaliendo
la dimension ecuanimidad con un nivel alto (23.64%) a diferencia de las otras
dimensiones (véase la tabla 1).

Tabla 1

Descripcién de las variables: Factores sociodemograficas y resiliencia

n %

Edad (media + DE)
Estado civil

Grado de instruccion

Distrito en el que vive

Numero de hijos

Ocupacion

Tipo de vivienda

Tiempo en Unicas

Integra un programa
social del Estado

Resiliencia

Soltera
Conviviente
Casada
Viuda
Divorciada

Primaria
Secundaria
Técnico
Superior

Puente Piedra
Ancoén

Dela?
De3a4
De 5 a mas

Ama de casa
Trabaja fuera de casa

Material noble

Madera, triplay o
derivados

6 meses
1 afio a mas

Vaso de leche
Comedor popular

Otro programa
del Estado

Alta
Media alta

40.645 (9.690)

38 34.55
28 25.45
36 32.73

1 0.91

7 6.36

4 3.64
28 25.45
31 28.18
47 42.73
50 45.45
60 54.55
77 70.00
28 25.45

5 4.55
34 30.91
76 69.09
86 78.18
24 21.82
32 29.09
78 70.91

9 8.18
12 10.91
89 80.91
42 38.18
35 31.82
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Media 12 10.91

Media baja 15 13.64
Baja 6 5.45
Confianza en si mismo
Alta - -
Media alta 59 53.64
Media 49 4455
Media Baja 2 1.82
Baja
Ecuanimidad
Alta 26 23.64
Media alta 35 31.82
Media 44 40.00
Media baja 3 2.73
Baja 2 1.82
Perseverancia
Alta - -
Media alta 36 32.73
Media 70 63.64
Media baja 3 2.73
Baja 1 0.91
Satisfaccién personal
Alta - -
Media alta 55 50.00
Media 51 46.36
Media baja 3 2.73
Baja 1 0.91
Sentirse bien solo
Alta - -
Media alta 73 66.36
Media 35 31.82
Media baja 1 0.91
Baja 1 0.91

Fuente: Elaboracion propia.

En la tabla 2, no se evidencia relacion entre las variables sociodemogréficas y la
resiliencia.
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Tabla 2
Variables sociodemogréficas y resiliencia

Resiliencia
Alta gftzd'a Media I\él:jglla Baja
n % n % n % n % n % P-valor
Edad (media + DE) 39.45(9.13) 43.2(11.24) 40.41(8.53) 40.66(8.88) 34.5(4.37) 0.328
Estado civil 0.277
Soltera 20 52.63 12 31.58 4 10.53 1 263 1 263
Conviviente 7 25.00 8 28.57 3 10.71 6 2143 4 14.29
Casada 12 33.33 13 63.11 3 833 7 19.44 1 278
Viuda 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00
Divorciada 2 2857 2 28.57 2 2857 1 14.29 0 0.00
Grado de instruccion 0.598
Primaria 1 25.00 2 50.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00
Secundaria 25.00 10 35.71 3 10.71 5 17.86 3 10.71
Técnico 11  35.48 9 29.03 3 9.68 6 19.35 2 6.45
Superior 23 48.94 14 29.79 6 12.77 3 6.38 1 213
Distrito en el que vive 0.855
Puente Piedra 19 38.00 16 32.00 5 10.00 6 12.00 4 8.00
Ancon 23 38.30 19 31.67 7 11.67 9 15.00 2 333
Numero de hijos 0.833
Dela?2 30 38.96 23 29.87 10 12.99 9 11.69 5 6.49
De3 a4 9 32.14 11 39.29 2 7.14 5 17.86 1 3.57
De 5 amas 3 60.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00
Ocupacion 0.474
Ama de casa 11 3235 12 35.29 2 588 7 20.59 2 588
Trabaja fuera de casa 31 40.79 23 30.26 10 13.16 8 10.53 4 526
0.798
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Tipo de vivienda

Material noble 34 39.53 27 31.40 10 11.63 10 11.63 5 581
Madera, triplay
. 8 3333 8 33.33 2 833 5 20.83 1 417
o derivados
Tiempo en Unicas 0.269
6 meses 14  43.75 6 18.75 3 938 7 21.88 2 6.25
1 afio a mas 28 35.90 29 37.18 9 11.54 8 10.26 4 513
Integra un programa
social del Estado 0.456
Vaso de leche 5 55.56 1 1111 0 0.00 3 33.33 0 0.00
Comedor popular 3 25.00 5 41.67 1 8.33 2 16.67 1 8.33
Otro programa del Estado 34 38.20 29 3258 11 12.36 10 11.24 5 562
Fuente: Elaboracion propia.
En la tabla 3, no se evidencié asociacion entre las variables sociodemograficas y las dimensiones de la resiliencia.
Tabla 3
Variables sociodemogréficas y las dimensiones de la resiliencia
Resiliencia
Confianza en si mismo Ecuanimidad
Alta Media alta Media Media baja Baja Alta Media alta Media Media baja Baja
n % n % n % n % n % P-valor n % n % n % n % n % P-valor
Edad (media + DE) - 41.23(10.35) 40.06(9.05) 37.5(4.94) - 0.962 39.26(9.96) 42.17(9.84) 40.75(9.78) 32.66(2.88) 41.5(.70) 0.307
Estado civil 0.471 0.223
Soltera - - 24 63.16 14 36.84 0 0.00 - - 8 21.05 15 3947 15 39.47 0 0.00 0 0.00
Conviviente - - 10 3571 17 60.71 1 357 - - 7 25.00 5 17.86 13 46.43 2 7.14 1 357
Casada - - 19 5278 16 44.44 1 278 - - 7 1944 14 38.89 14 38.89 1 278 0 0.00
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Viuda

Divorciada

Grado de instruccion
Primaria

Secundaria

Técnico

Superior

Distrito en el que vive
Puente Piedra

Ancon

Numero de hijos
Dela?2

De3a4

De 5 a mas
Ocupacion

Ama de casa

Trabaja fuera de casa
Tipo de vivienda
Material noble
Madera, triplay

o derivados

Tiempo en Unicas

6 meses

1 afio a mas

Integra un programa
social del Estado
Vaso de leche
Comedor popular

1 100.00
5 7143
1 25.00
13 46.43
15 48.39
30 63.64
26 52.00
33 55.00
40 51.95
15 53.57
4 80.00
16 47.06
43 56.58
47 54.65
12 50.00
18 56.25
41 52.56
5 5556
5 41.67

0
2

13
16
49

23
26

36

12

17

32

38

11

14
35

0.00
28.57

75.00
46.43
51.61
44.55

46.00
43.33

46.75
42.86
20.00

50.00
42.11

44.19

45.83

43.75

44.87

44.44
58.33

o

N O DN O

0.00
0.00

0.00
7.14
0.00
1.82

1 2.00
1 1.67

1.30
3.57
0.00

1 294
1 1.32

1.16

4.17

0.00

2.56

0.00
0.00

0.135

0.948

0.709

0.587

0.601

0.643

0.842

1
3

13

13
13

22

18

22

100.00
42.86

50.00
17.86
19.35
27.66

26.00
21.67

28.57
10.71
20.00

23.53
23.68

25.58

16.67

28.13

21.79

33.33
33.33

0

10

15

17
18

23

10

12

23

25

10

30

0.00
14.29

25.00
35.71
29.03
31.91

34.00
30.00

29.87
35.71
40.00

35.29
30.26

29.07

41.67

15.63

38.46

33.33
33.33

0

10
15
18

17
27

28

14

11

33

35

16
28

0.00
28.57

25.00
35.71
48.39
38.30

34.00
45.00

36.36
50.00
40.00

32.35
43.42

40.70

37.50

50.00

35.90

33.33
25.00

o

=)

0.00
0.00

0.00
3.57
3.23
2.13

2.00
3.33

2.60
3.57
0.00

5.88
1.32

3.49

0.00

6.25

1.28

0.00
0.00

= O

o O N O

0.00
14.29

0.00
7.14
0.00
0.00

4.00
0.00

2.60
0.00
0.00

2.94
1.32

1.16

4.17

0.00

2.56

0.00
8.33

0.663

0.440

0.741

0.550

0.496

0.088

0.659
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Otro programa del

Estado - - 49 5506 38 42.70 2 225 - - 19 2135 28 3146 38 42.70 3 3.37 2 182
Continuacion de la tabla 3
Resiliencia
Perseverancia Satisfaccion personal

Alta Media alta Media Media baja Baja Alta Media alta Media Media baja Baja

n % n % n % n % n % P-valor n % n % n % n % n % P-valor
Edad (media + DE) - 40.30(9.22) 40.82(10.20) 38(4.58) 41(0) 0.965 -  40.54(10.08) 40.60(9.15) 43(16.46) 41(0) 0.935
Estado civil 0.507 0.434
Soltera - - 14 3684 24 63.16 0 0.00 0 0.00 - - 23 6053 15 39.47 0 0.00 0 0.00
Conviviente - - 9 3214 18 64.29 0 0.00 1 357 - - 9 3214 16 57.14 2 7.14 1 357
Casada - - 12 3333 21 5833 3 833 0 0.00 - - 17 4722 18 50.00 1 278 0 0.00
Viuda - - 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 - - 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00
Divorciada - - 1 14.29 6 8571 0 0.00 0 0.00 - - 5 71.43 2 28.57 0 0.00 0 0.00
Grado de instruccion 0.546 0.147
Primaria - - 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 - - 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00
Secundaria - - 9 3214 16 57.14 2 714 1 357 - - 13 46.43 14 50.00 0 0.00 1 357
Técnico - - 8 2581 22 70.97 1 323 0 0.00 - - 15 48.39 16 51.61 0 0.00 0 0.00
Superior - - 18 3830 29 6170 0 0.00 0 0.00 - - 27 5745 17 36.17 3 6.38 0 0.00
Distrito en el que vive 0.284 0.603
Puente Piedra - - 16 3200 33 66.00 0 0.00 1 2.00 - - 25 50.00 22 44.00 2 4.00 1 2.00
Ancén - - 20 3333 37 6167 3 5.00 0 0.00 - - 30 5000 29 48.33 1 1.67 0 0.00
Numero de hijos 0.726 0.480
Dela?2 - - 24 3117 51 66.23 1130 1 130 - - 40 5195 33 42.86 3 3.90 1 1.30
De3a4 - - 10 3571 16 57.14 2 7.14 0 0.00 - - 11 3929 17 60.71 0 0.00 0 0.00
De 5 amas - - 2 40.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 - - 4 80.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00
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Ocupacion

Ama de casa

Trabaja fuera de casa
Tipo de vivienda
Material noble
Madera, triplay

o derivados

Tiempo en Unicas

6 meses

1 afio a mas

Integra un programa
social del Estado
Vaso de leche
Comedor popular

Otro programa del
Estado

10
26

29

10
26

31

29.41
34.21

33.72

29.17

31.25

33.33

44.44

8.33

34.83

21
49

55

15

20
50

11

55

61.76
64.47

63.95

62.50

62.50

64.10

44.44

91.67

61.80

5.88
1.32

1.16

8.33

2 6.25

1.28

11.11
0.00

2.25

o O

2.94
0.00

1.16

0.00

0.00

1.28

0.00

0.00

1.12

0.238

0.268

0.475

0.262

13
42

46

14
41

45

38.24
55.26

53.49

37.50

43.75

52.56

44.44

50.00

50.56

19
32

36

15

16
35

40

55.88
42.11

41.86

62.50

50.00

44.87

55.56

50.00

44.94

2.94
2.63

3.49

0.00

2 6.25

1.28

0.00
0.00

3.37

2.94
0.00

1.16

0.00

0.00

1.28

0.00

0.00

112

0.206

0.284

0.400

0.975
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Continuacion de la tabla 3

Resiliencia
Sentirse bien solo
Media

Media alta Media baja Baja

n % n % n % n % P-valor
Edad (media + DE) 40.43(10.22) 41.37(8.69) 41(0) 30(0) 0.323
Estado civil 0.247
Soltera 32 84.21 6 1579 0 0.00 O 0.00
Conviviente - 15 53.57 11 3929 1 357 1 357
Casada - 20 55.56 16 44.44 0 0.00 0 0.00
Viuda - 1 100.00 0O 000 0 0.00 0 0.00
Divorciada - 5 7143 2 2857 0 0.00 O 0.00
Grado de instruccion - 0.382
Primaria 2 50.00 2 50.00 0 0.00 O 0.00
Secundaria - 15 53.57 12 4286 1 357 0 0.00
Técnico - 20 64.52 10 3226 0 0.00 1 3.23
Superior - 36 76.60 11 23.40 0 0.00 0 0.00
Distrito en el que
vive - 0.204
Puente Piedra 36 72.00 12 2400 1 2.00 1 2.00
Ancon - 37 61.67 23 3833 0 0.00 O 0.00
Ndmero de hijos - 0.114
Dela?2 55 71.43 20 5597 1 130 1 1.30
De3a4 - 13 46.43 15 5357 0 0.00 0 0.00
De 5 a mas - 5 100.00 0O 000 O 0.00 0 0.00
Ocupacion - 0.439
Ama de casa 22 64.71 11 3235 1 294 0 0.00
Trabaja fuera de casa - 51 67.11 24 3158 0 000 1 1.32
Tipo de vivienda - 0.816
Material noble 58 67.44 26 3023 1 116 1 1.6
Madera, triplay
o derivados - 15 62.50 9 3750 0 0.00 0 0.00
Tiempo en Unicas - 0.710
6 meses 20 62.50 12 3750 0 0.00 0 0.00
1 afio a mas - 53 67.95 23 2949 1 128 1 1.28
Integra un programa
social del Estado - 0.966
Vaso de leche 7 77.78 2 2222 0 0.00 0 0.00
Comedor popular - 7 58.33 5 4167 0 0.00 0 0.00
Otro programa del
Estado - 59 66.29 28 3146 1 112 1 1.12

Fuente: Elaboracion propia.
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CAPITULO V. DISCUSION
5.1. Discusién

En el estudio, se encontré que la poblacion de mujeres adultas de dos distritos del
cono norte de Lima, miembros de la organizacion Unicas, obtuvieron una resiliencia
alta, sobresaliendo la dimension ecuanimidad a diferencia de las otras dimensiones.
Asi mismo, no se encontré6 asociacién significativa entre los factores
sociodemogréficos y la resiliencia.

Las mujeres de la investigacién, pertenecientes a dos distritos del cono norte de Lima
y miembros de la organizacion Unicas, alcanzaron niveles altos de resiliencia. Esto
podria deberse a que, como identifica Quispe et al. (2017), la edad genera diferencia
significativa en la resiliencia; es decir, a mayor edad, se adquiere mayor capacidad
para enfrentarse a las adversidades. Asi mismo, Pefa (2009) refiri6 que las mujeres
pueden ser mejor resilientes que los varones debido a que tienen una mayor
competencia social. Ello puede deberse a que las féminas logran adaptarse
socioemocionalmente mas rapido en comparacion con los varones (Zegarra y Cuba,
2017). Por su parte, Gonzales et al. (2013) refieren que la resiliencia varia de edad en
edad. Por ello, se infiere que, mientras mayor sea la persona, mayor es su capacidad
de enfrentarse a las dificultades, salir victorioso y aprender de lo vivido: cuanta mas
edad se cumpla, se tendra mejor consolidada la capacidad de resiliencia.

Asi mismo, en la investigacion realizada con las integrantes de la organizacién Unicas,
no se encontré asociacién significativa entre los factores sociodemogréficos y la
resiliencia con sus dimensiones. Ello difiere con Shen y Zeng (2010), quienes plantean
que ser mujer y tener mayor edad favorece a tener mayor resiliencia (citado por
Margarita et al., 2012). Considerando que dicho estudio fue realizado con poblacion
asiatica, se infiere que dichos resultados podrian deberse al sesgo étnico - cultural y
sociopolitico. Por su parte, Quispe et al. (2017) mencionan que algunas variables se
asocian con el comportamiento resiliente. Por su lado, Gonzales et al. (2015) refieren
gue la resiliencia es cambiante en diversas poblaciones y edades. Asi mismo, se debe
tener en cuenta que, en la infancia, se posee mayoritariamente factores protectores
internos, y que en la adolescencia y adultez se posee mayores factores protectores
externos. Por tanto, se infiere que, conforme se adquiere experiencia de vida, se da la
posibilidad de aprender de las vivencias, ser mas reflexivo y tolerar mejor las
relaciones. Sin embargo, desde el presente estudio, se evidencia que los factores
sociodemograficos utilizados no determinan la resiliencia de la poblacion estudiada.

Se rescata, como fortaleza, haber realizado un censo. Esto permiti6 evaluar a la
totalidad de las mujeres adultas que integraban el programa Unicas. Ello permite inferir
dichos resultados a similares poblaciones. Por otro lado, una de las limitaciones
evidentes fue realizar las encuestas en tiempos de pandemia y no encontrar trabajos
realizados con las mismas variables en una poblacién de mujeres adultas que se
encuentren entre las edades de 30 a 65 arfios.

5.2. Conclusiones

Las mujeres evaluadas fueron la totalidad de la organizacién Unicas (Unién de Crédito
y Ahorro Solidario). La mayoria tiene mas de un afio de pertenencia a la organizacion
y han podido recibir formacion humana y econémica. Por ello, cuentan con solvencia
econdmica, lo cual les brinda seguridad para enfrentarse a las adversidades de la vida.

Asimismo, las mujeres adultas integran mejor sus habilidades, actitudes, fortalezas y
debilidades. De ese modo, se logra un equilibrio integral a través del trabajo, la familia
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y su capacidad de adaptacion al medio en el que viven. A partir del reconocimiento de
sus reacciones emocionales y la de los demas, se autoafirman y alimentan su
resiliencia.

El estudio no logré evidencias de asociacion estadisticamente significativa entre los
factores sociodemograficos propuestos con la resiliencia y sus dimensiones en las
integrantes de la organizacién Unicas, ubicadas en dos distritos del cono norte de
Lima.

Por ultimo, las mujeres madres solteras con mas de un afio en el programa Unicas que
reciben ingresos econémicos mayor o igual al sueldo minimo, tienen menos de dos
hijos, y han logrado estudios superiores, manifiestan una mayor facilidad para
reconocer sus sentimientos, expresar con asertividad y empatia sus emociones y
pensamientos. Por ende, presentan una alta capacidad de resiliencia frente a las
dificultades en las cuales viven, resaltando que viven en zonas de muchas carencias
con ciertas limitaciones a los servicios basicos y oportunidades laborales.

5.3. Recomendaciones

Fortalecer la organizacién Unicas, debido a que es vista como factor protector por ser
fuente de apoyo econdémico y afecto, en donde se propicia la comunicacion, la
autoestima y la capacidad de aprender de los conflictos. Eso se puede realizar a
través de las siguientes acciones:

- Desarrollar programas de capacitacion sobre el trabajo en equipo y la
actualizacion de los medios de comunicacion para sentirse cercanas y
comunicadas, los medios a implementar serian tanto presencial como virtuales
(WhatsApp, Meet, Zoom, etc.).

- Promover talleres donde se brinde herramientas para el autoconocimiento, la
aceptaciéon de si mismas y la importancia de la resiliencia para la solucién de
conflictos.

- Fomentar, en las mujeres de la organizacion, la importancia de proponer
iniciativas para el crecimiento del grupo, de su persona y su familia.

- Suscitar la programacioén de tres reuniones al mes para desarrollar otro tipo de
actividades y no limitarse a revisar y evaluar los ingresos - egresos
economicos.

Buscar organizaciones publicas y/o privadas para replicar la organizacion Unicas, ya
que se evidencia el autofuncionamiento y autosostenimiento. Asimismo, plantearlo
como una oportunidad para las mujeres, ya que, desde el acompafiamiento a la
organizacion, se busca empoderarlas y convertirlas en personas independientes
economicamente.

Contactar a las mujeres que viven en situacion de riesgo y/o vulnerabilidad para que, a
través de un diadlogo con las autoridades locales, puedan acceder a programas de
ayuda social que les permita acceder a informacion de cémo desarrollar sus
capacidades y habilidades a nivel personal, social y académico.

Trabajar con grupos de mujeres adolescentes y jovenes para desarrollar actitudes y
habilidades de cémo enfrentar los conflictos y lograr una mejor estabilidad emocional,
economica y de relacion. Para ello, se podria captar y promover espacios de compartir
experiencias de las mujeres adultas pertenecientes a la organizaciéon Unicas a las
mujeres jovenes.
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A las futuras investigaciones, se sugiere considerar los diversos factores
sociodemograficos, sobre todo los factores que influyen en la formacion de la
resiliencia, asi como los factores étnico — culturales. De ese modo, se podra alcanzar a
una vision global de la relacién que se pueda establecer.
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ANEXOS

ANEXO 1

Tabla de operacionalizacion de la variable factores sociodemograficos

ESCALA DE .
VARIABLE NOMBRE NATURALEZA MEDICION CATEGORIA
Cuantitativa i A
Edad ' Razén A paNrtlr de 30 afos hasta
Discreta 65 afos
a. Soltera
o b. Conviviente
- Cualitativa ]
Estado Civil L Ordinal c. Casada
Politdmica d. Viuda
e. Divorciada
o a. Primaria
” Grado de | Cualitativa . b. Secundaria
o) . o Ordinal e
o Instruccion Politdmica c. Técnico
s d. Superior
> Distrito en el que | Cualitativa , a. Puente Piedra
o . . Nominal .
e vive Dicotémica b. Ancén
(]
3 ) Cualitativa . a. bela2
S N.° de hijos L Nominal b. De3a4
S Politdbmica c. De 4 amés
n
0 L, Cualitativa . a. Ama de casa
() Ocupacion o, Nominal .
5 Dicotoémica b. Trabaja fuera de casa
9 - a. Material noble (ladrillo
L ) . Cualitativa : y derivados).
Tipo de vivienda . Nominal :
Dicotomica b. Madera, triplay o
materiales similares.
Tiempo en | Cuantitativa ) a. 6 meses
. . Razon ~ .
Unicas Discreta b. 1 afioamas
Inteara aladn o a. Vaso de leche
programa so%ial Cualitativa Nominal b. Comedor popular
del Estado Politémica c. Otro programa del

Estado




ANEXO 2

Tabla de operacionalizacién de la variable resiliencia (factores)

VARIABLE NATIlDJER’I‘i\,l&EZA D/II'\:/IAEEI_?(I)%I\IIEESS ITEMS CATEGORIAS INDICADORES
VARIABLE
Alto De 29 a 31 o més
. B Media alta De 25 a 28
gg:fé?]‘;‘f'on 16, 21, 22 [ Media De 18 a 24
y 25 Media baja De 14a17
Baja Dellal3
Alto De 16 a 28 0 més
7,8, 11y | Media alta De 23 a 25
Ecuanimidad 12 Media De 17 a 22
Media baja De 14 a 16
. Baja Dellal3
Cualitativa Alto De 23 a 25 0 més
o Politémica sentirse  bien Med!a alta De 19a22
Resiliencia solo 3,5y 19 | Media De 12 a 18
ordinal Me.dia baja De9all
Baja De5a8
Alto De 54 a 60 0 més
] 16,9, 10, Media alta De 46 a 53
&ci)snrginza €N sl 113,17, 18 ["Media De 28 a 45
y24 Media baja De 20 a 27
Baja De 12a19
Alto De 50 a 55 0 mas
1,24, Media alta De 45 a 49
Perseverancia |14, 15, 20 | Media De 32 a 44
y23 Media baja De 27 a 31
Baja De 21 a 26

Tabla de operacionalizacion de la variable resiliencia (puntaje global)

NATURALEZA i
VARIABLE DE LA CATEGORIAS | INDICADORES
VARIABLE
Alta
De 158 a 175
o Media alta
Cualitativa De 151 a 157
. L Media
Resiliencia Politémica De 141 a 150
. Media baja
Ordinal De 128 a 140
Baja
De 25 a 127




Instrucciones: A continuacion, encontrard 25 frases. Lea cuidadosamente cada unay
margque un numero, segun el valor que usted le otorgue. Considere que 1 es en total

ANEXO 3

CUESTIONARIO DE LA ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG

(Version traducida final)

desacuerdo y 7 es un maximo de acuerdo.

N.° ITEMS En Desacuerdo De Acuerdo
1 | Cuando planeo algo lo realizo. 12|34 |5|6|7
2 | Generalmente me las arreglo de una manera u otra. 1|12 |3 |4|5]6]|7
3 | Dependo mas de mi mismo(a) que de otras personas. 12|34 |5|6]|7
4 | Esimportante para mi mantenerme interesado en las cosas. 112|134 |5]6]|7
5 | Puedo estar solo si tengo que hacerlo. 112 |3|4|5]|6|7
6 | Me siento orgulloso de haber logrado cosas en mi vida. 112|134 |5|6]|7
7 | Usualmente veo las cosas a largo plazo. 112 |3|4|5]|6|7
8 | Soy amigo (a) de mi mismo (a). 112|134 |5|6]|7
9 | Siento que puedo manejar varias cosas al mismo tiempo. 112 |3|4|5]|6|7
10 | Soy decidido(a). 112|134 |5|6]|7
11 | Raravez me pregunto cual es la finalidad de todo. 112 |3|4|5]|6|7
12 | Tomo las coas una por una. 112|134 |5|6|7
13 Z#tee?i(())r(renngﬁg.tar las dificultades porque las he experimentado 11213lalsl6l7
14 | Tengo autodisciplina. 112|134 |5|6 |7
15 | Me mantengo interesado(a) en las cosas. 112 |3|4|5]|6|7
16 | Por lo general encuentro algo de qué reirme. 112|134 |5|6|7
17 | El creer en mi mismo me permite atravesar tiempos dificiles. 112 |3|4|5]|6|7
18 | En una emergencia soy una persona en quien se puedeconfiar. | 1 | 2 | 3 |4 | 5| 6 | 7
19 | Generalmente puedo ver una situacion de varias maneras. 112 |3|4|5]|6|7
20 | Algunas veces me obligo hacer cosas, aunque no quiera. 112|134 |5|6|7
21 | Mi vida tiene significado. 112 |3|4|5]|6|7
22 | No me lamento de las cosas por las que no puedo hacer nada. 112|134 |5|6|7
23 Sﬁ:ggﬁd;stoy en una situacion dificil generalmente encuentro 11213lalsl6l7
24 | Tengo la energia suficiente para hacer lo que debo hacer. 112|134 |5|6]|7
25 | Acepto que hay personas a las que yo no les agrado. 112 |3|4|5]|6|7

POR FAVOR, COMPRUEBE QUE HA
CONTESTADO TODAS LAS FRASES




ANEXO 4

Ficha de datos sociodemograficos

¢, Qué edad tiene?

¢,Cual es su estado civil?
a. Soltera d. Conviviente c. Casada d. Viuda e. Divorciada

¢, Cual es su grado de instruccién?
a. Primaria b. Secundaria c. Técnico d. Superior

¢ En qué distrito vive?
a. Puente Piedra ____ b. Ancon ____

¢,Cuantos hijos tiene? (Si usted no tiene hijos puede dejar la respuesta en blanco).
a.Dela2  b.De3a4d4_ c.Dedamas

¢A qué se dedica usted?
a. Amadecasa____ b. Trabaja fuera de casa ____

¢,Cual es tu tipo de vivienda?
a. Material noble (ladrillo y derivados) b. Madera, triplay o materiales similares

¢, Cuanto tiempo viene participando en Unicas?
a. 6 meses b. 1 afio a méas

¢ Participa actualmente en algln programa social del Estado?
a. Vaso de leche b. Comedor popular c. Otro programa del Estado



ANEXO 5

Consentimiento informado
El propésito de esta informacion es ayudarle a tomar la decision de participar 0 no en
una investigacion cientifica dirigida por Tania Eliana Mejia Quifiones, estudiante de la
carrera de Psicologia de la Universidad Catélica Sedes Sapientiae.

El objetivo de esta investigacion es determinar si hay relacion entre los factores
sociodemogréficos y la resiliencia, la cual se entiende como la capacidad de las
personas para recuperarse, salir adelante y dar una respuesta positiva a las
adversidades. Se busca realizar este estudio en mujeres adultas de dos distritos del
cono norte de Lima.

Si usted acepta participar, deberd responder de manera individual los cuestionarios
adjuntos, el cual le tomard, aproximadamente, unos 30 minutos. Estas preguntas
tratan temas relacionados a sus estudios, habitos, conductas y formas de ver la vida.

Es importante que usted sepa que su participacion, en esta investigacion, es
completamente anénima para el investigador, y sus datos personales o lo que usted
responda no serd conocido por nadie. Sus respuestas no quedan asociadas a su
nombre. Toda la informacién que usted entregue sera usada exclusivamente para los
propositos de esta investigacion.

Los resultados obtenidos seran publicados en revistas académicas o libros y podrian
ser presentados en conferencias; sin embargo, la identidad de los participantes no
seré revelada.

Su participacion en esta investigacion es completamente voluntaria. Usted tiene
derecho a no aceptar participar o a retirar su consentimiento de participacion en el
momento que lo estime conveniente, sin mediar explicaciéon y sin consecuencia para
usted.

Si tiene preguntas acerca de esta investigacion, puede llamar al investigador
responsable. Esta investigacion ha sido revisada y aprobada por el Departamento de
Investigacion y el Comité Etico de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Catolica Sede Sapientiae. Si usted tiene alguna duda, pregunta o reclamo,
o si considera que sus derechos no han sido respetados, puede contactar al mail:
depinvsalud@ucss.edu.pe

A continuaciéon, coloque su nombre e interés en participar o no en esta
investigacion.

Yo,

Nota: si usted responde que si, se pide que empiece a llenar los cuestionarios
adjuntos y se entiende que ha consentido participar en lainvestigacion.

Si, acepto participar

No, no acepto participar



ANEXO 6

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Problemas Objetivos Hipotesis Vaf'ab'es € Poblacién y Muestra Alc.ange y
Indicadores Disefio
Problema general: Objetivo general: V1. Factores | Poblacion: Disefio:
¢Existe relacién entre los | Determinar si hay relacion entre | Hipétesis nula: Sociodemograficos | 110 mujeres  adultas, |- No
factores sociodemograficos y la | los factores sociodemograficos y | No  existe relacién | - Edad madres de familia de 30 a experimental
resiliencia en las mujeres | la resiliencia en mujeres adultas | epntre  los  factores | -  Estado civil 65 afios, integrantes de de corte
adultas de dos distritos del cono | de dos distritos del cono norte de | sociodemograficos y | - Grado de una organizacion transversal
norte de Lima? Lima, 2020. la resiliencia  en instruccion econdémica  denominada
mujeres adultas de | - Distrito enelque [ Unicas (Union de Creédito
fetr i idari Alcance:
Problemas Objetivos especificos: dos distritos del cono vive . y Ahorro Solidario). ,
- — : norte de Lima, 2020. | - Numero de hijos - Correlacional
especificos: 1. Describir los niveles de los ' - Ocupacion
1. ¢Cudles son los niveles de factores sociodemogréficos en | _ - Tipo de vivienda | Muestra:
los factores las mujeres adultas de dos Hipotesis alterna: - Tiempo en A través de un censo que
sociodemogréficos en las distritos del cono norte de Existe relacion entre UNICAS considerara a la totalidad

mujeres adultas de dos
distritos del cono norte de
Lima?

¢ Cuales son los niveles de
resiliencia en las mujeres
adultas de dos distritos del
cono norte de Lima?

Lima, 2020.

2. Describir los niveles de
resiliencia en las mujeres
adultas de dos distritos del
cono norte de Lima, 2020.

los factores
sociodemograficos vy
la resiliencia en
mujeres adultas de
dos distritos del cono
norte de Lima, 2020.

- Integra algun
programa social
del Estado

V2: Resiliencia
Naturaleza:

- Cualitativa
- Politémica
- Ordinal

Escala de medicion:
- Tipo Likert

de las mujeres evaluadas,
no es necesario emplear
la muestra ni el muestreo.

Criterios de inclusién:

- Mujeres madres de
familia que pertenecen a
una organizacion
denominada Unicas.

- Miembros que firmen el
consentimiento
informado.




Categorias:

- Alta

- Media alta
- Media

- Media baja
- Baja

- Mujeres entre las edades
de 30 a 65 afios.

Criterios de exclusién:

- Alguna mujer que no
asista el dia de la
evaluacion.

- Alguna mujer que no
desee participar del
estudio.




ANEXO 7

Solicitud para acceder a la organizacion Unicas

“Ano de la Universalizacion de la Salud”.

Solicito: Acceder a las reuniones de la Organizacion Unicas
para desarrollar una Investigacion.

Hna. Maria Alcazar Muioz
Directora ejecutiva de la
Asociacion Ayne Peru-Trinitarias
Solidaridad y Desarrollo

Yo, Tania Eliana Mejia Quifiones, identificada con DNI N.° 44127103, con codigo
universitario N.° 2014200156, domiciliada en av. Buenos Aires n.° 500, con teléfono
967678391, ante usted con el debido respeto me presento y expongo:

Que, debido a que estoy cursando los ultimos ciclos de la carrera de psicologia en la
Universidad Catodlica Sede Sapientiae, siendo necesario realizar una investigacion con
caracter de tesis, y después de evaluar diversos campos de trabajo, creo pertinente
realizar mi estudio en la organizacion Unicas (Unién de Crédito y Ahorro Solidario), la
cual usted promueve. Dicho estudio busca determinar si hay relacion entre los factores
sociodemogréficos y la resiliencia en mujeres adultas de dos distritos del cono norte de
Lima. Por ello, para recabar informacién, me sera necesario trabajar en los dos
distritos. En cuanto a la recoleccién de informacién, se convocara a grupos pequenos
entre 8 y 10 personas cuidando los protocolos pertinentes debido a la emergencia
sanitaria por la Covid-19.

Por tal motivo, solicito tener el acceso a las reuniones de Unicas y poder plantear el
proposito de mi investigacion. Asimismo, adjunto la matriz de consistencia de mi
proyecto de investigacion para que usted y su equipo lo evallen.

Ruego a usted acceda a lo solicitado.

Lima, 2 de setiembre de 2020

Mejia Quifiones, Tania Eliana



	Nombres: Tania Eliana
	Apellidos: Mejia Quiñones
	Número del documento de identidad: 44127103
	Número de Orcid opcional: 
	Nombres_2: 
	Apellidos_2: 
	Número del documento de identidad_2: 
	Número de Orcid opcional_2: 
	Nombres_3: 
	Apellidos_3: 
	Número del documento de identidad_3: 
	Número de Orcid opcional_3: 
	Nombres_4: 
	Apellidos_4: 
	Número del documento de identidad_4: 
	Número de Orcid opcional_4: 
	Nombres_5: Claudia Rebeca
	Apellidos_5: Cahui Ramirez
	Número del documento de identidad_5: 75813812 
	Número de Orcid Obligatorio: 0000-0001-6786-6966 
	Nombres_6: 
	Apellidos_6: 
	Número del documento de identidad_6: 
	Número de Orcid Obligatorio_2: 
	Autor 1: [DNI]
	Autor 2: [DNI]
	Autor 3: [DNI]
	Autor 4: [DNI]
	Asesor 1: [DNI]
	Asesor 2: [DNI]
	Nombres_7: Rafael Martin 
	Apellidos_7: Del Busto Bretoneche 
	Número del documento de identidad_7: 07760676 
	Nombres_8: Victoria Paula 
	Apellidos_8: Sandoval Medina 
	Número del documento de identidad_8: 47365528 
	Nombres_9: Roger Joaquín   
	Apellidos_9: Angulo Salas 
	Número del documento de identidad_9: 71579514 
	Materia: resiliencia psicológica, satisfacción personal, factores sociodemográficos, mujeres trabajadoras
	Campo del conocimiento OCDE Consultar el listado: https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#5.01.00
	Recurso del cual forma parte: 
	Código del programa Consultar el listado: 313016
	Jurado: [DNI]
	2do miembro: [DNI]
	3er miembro: [DNI]
	Enlace: 
	Idioma: [SPA - español]
	Trabajo de investigación: [Tesis]
	País: [PE - PERÚ]
	nombre del grado: [Licenciado en Psicología]
	Grado académico: [Título Profesional]
	Enlace2: 
	Programa: [Psicología]


