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RESUMEN

El rendimiento académico esta asociado a los logros de aprendizajes
necesarios en el proceso educativo y se ve influenciado por diversas condiciones. En
ese marco, la presente investigacion tuvo como propdsito determinar la relacion
existente entre la autoestima y el rendimiento académico en estudiantes de quinto y
sexto grado de primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin. La
metodologia correspondié a un estudio de enfoque cuantitativo, tipo descriptivo, de
alcance correlacional y de disefio no experimental, de corte transversal; para medir la
variable autoestima se utiliz6 una encuesta como técnica de recoleccion de datos
aplicada a una muestra conformada por 90 estudiantes, mientras que el rendimiento
académico se midid con una ficha de recoleccion de datos, que fue el registro de
notas. Los resultados demostraron la relacidon significativa y directa entre la
autoestima y el rendimiento académico (rho de Spearman = 0,632). Asimismo, se
establecio que, de todas las dimensiones de la autoestima, la dimensién personal tuvo
mayor indice de correlacién con el rendimiento (rho de Spearman = 0,632). Por otro
lado, la variable sociodemografica con mayor indice de correlacion fue el nivel
socioecondmico (rho de Spearman = 0,634). Finalmente, el 80% de los estudiantes
mantuvo un nivel normal de autoestima; mientras que 70% de los adolescentes
evidencid nivel logrado de rendimiento académico. Se concluyéd, entonces, que la
relacion fue significativa entre las variables de estudio.

Palabras claves: Rendimiento académico, Autoestima, Estudiantes (Fuente: DeCS).



ABSTRACT

Academic performance is associated with the learning achievements necessary
in the educational process and is influenced by various conditions. Within this
framework, the objective of this research was to determine the relationship between
self-esteem and academic performance in fifth and sixth grade students of a National
Educational Institution of San Martin. The methodology corresponded to a quantitative
approach study, descriptive type, of correlational scope and non-experimental, cross-
sectional design; to measure the variable self-esteem, a survey was used as a data
collection technigue applied to a sample of 90 students, while academic performance
was measured with a data collection form, which was the record of grades. The results
showed a significant and direct relationship between self-esteem and academic
performance (Spearman's rho = 0.632). Likewise, it was established that, of all the
dimensions of self-esteem, the personal dimension had the highest correlation index
with performance (Spearman's rho = 0.632). On the other hand, the sociodemographic
variable with the highest correlation index was socioeconomic level (Spearman's rho =
0.634). Finally, 80% of the students maintained a normal level of self-esteem, while
70% of the adolescents showed an achieved level of academic performance. It was
concluded, then, that the relationship was significant among the study variables

Keywords: Academic performance, Self-esteem, Students (Source: DeCS).
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INTRODUCCION

Una de las circunstancias por las que atraviesa la educacién es el desinterés
hacia el proceso de ensefianza-aprendizaje por parte de los estudiantes y sus familias.
Esta situacion podria estar asociada al escaso acompafiamiento escolar en los
contextos familiares, al poco tiempo dedicado a los hijos, al desapego, al cuidado no
responsables, entre otros. Estas circunstancias afectan notoriamente la autoestima de
los nifios, siendo un factor influyente en el rendimiento académico, ya que la escuela
constituye el segundo lugar donde el nifio desarrolla su autoestima, y es en el aula
donde se complementa y se refuerza este rasgo de la personalidad.

De esta manera, esta investigacion se justifica porque pretende describir la
relacion que existe entre la autoestima y el rendimiento académico en estudiantes de
quinto y sexto grado de primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin,
considerando a este grupo como los principales beneficiarios directos. Su poblacion es
de 90 alumnos entre los dos grados de la Institucion Educativa Nacional de San
Martin.

Asimismo, se ha planteado la formulacién del problema con la siguiente
pregunta: ¢Cuél es la relacion existente entre la autoestima y el rendimiento
académico en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una Institucion
Educativa Nacional de San Martin?, los problemas especificos consisten en establecer
coémo se encuentran las variables tanto autoestima como rendimiento académico en
los estudiantes y también cual es la relacion de las dimensiones de ambas variables.
Finalmente, el objetivo general es determinar la relacion existente entre la autoestima
y el rendimiento académico en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una
Institucién Educativa de San Martin.

Respecto a la estructura del trabajo, en el primer capitulo se desarrolla todo lo
referente al problema de investigacién y la relevancia del tema en la actualidad;
asimismo, se plasman los objetivos e hip6tesis que permiten direccionar
metodolégicamente la investigacion y que se responden mediante el analisis
estadistico.

En el segundo apartado se recopilan todas las fuentes cientificas y
bibliograficas sobre los enfoques conceptuales que daran soporte a las variables
propuestas en la investigacién y que permitiran dar un mayor entendimiento, con
validez cientifica, a los lectores.

En el tercer capitulo se explica el marco metodoldgico utilizado, detallando
participantes, proceso de seleccion de la muestra, clasificacién de las variables y todo
el proceso necesario para recopilar la data necesaria durante la ejecucion de la
investigacion.

Para ir concluyendo, en el cuarto capitulo se presentan los resultados hallados
y correctamente distribuidos segun las dimensiones y objetivos, para asi dar pase al
quinto y ultimo capitulo, en donde se realiza una triangulacion de datos considerando
los datos hallados, el contraste con otras investigaciones y el aporte de la
investigadora.



CAPITULO I. El problema de investigacién
1.1. Situacion problemaética

Durante los ultimos afios, se puede evidenciar que los estudiantes con niveles
muy bajos de autoestima tienden a desarrollar cuadros de tristeza, temor, ausencia,
inquietud, entre otros sentimientos. Por otro lado, los factores socioecondmicos tienden
a influir directamente en la estabilidad emocional y social de todas las personas a nivel
general. En un contexto global, segin datos de la Comisiébn Econ6mica de América
Latina y Caribe (CEPAL), durante el 2020, se manifestaron altos indices de pobreza y
desigualdad social en la region, desencadenando consecuencias negativas en el
desarrollo educativo de los nifios y jovenes. En efecto, el contexto pandémico y demas
sucesos sanitarios han suscitado complicaciones aln mayores que repercuten,
finalmente, en los contextos educativos y econdmicos.

En Ecuador aun no se han disefiado estrategia enfocadas en responder a los
desafios de un mundo globalizado y altamente competitivo, en donde se hacen notorias
las altas falencias en los procesos educativos, provocando gue la escuelas no se logren
adaptar o acoplar efectivamente a las altas demandas de la sociedad. En efecto,
atender los requerimientos y optimizar las habilidades de los estudiantes se convierten
en aspectos fundamentales para hacerlos sentir inmersos en un ambito educativo, de
manera tal que logren relacionarse eficientemente (Alarcén, 2018).

En Espafia se ha demostrado, en un contexto educativo, que la autoestima es
uno de los elementos més significativos del caracter, la inspiracién, la conducta y la
mejora del bienestar emocional de los jovenes. Por otro lado, el aspecto
socioeconomico impacta positiva 0 negativamente en la condicién de relacion de cada
estudiante con respecto al desarrollo ideal de la confianza (Tabernero, Serrano, &
Mérida, 2017)

A nivel nacional, en Huanuco, algunos expertos en el tema sefialaron la
importancia de la relacién entre los tutores y los estudiantes, la cual debe estar basada
en la confianza compartida y en un proceso de escucha activa con la finalidad de evitar
futuras situaciones de hostigamiento o tormento entre los estudiantes. Ademas, este
grupo se caracteriza por desarrollarse bajo un cuadro de alta vulnerabilidad, lo cual
desencadena, en muchas ocasiones, problemas de autoestima (Niquén, 2019).

Zuiiga (2019) indica que la educacion en el Peru se encuentra en constantes
cambios y modificaciones tanto a nivel de estructura como de atencion a los
estudiantes, en quienes se pretende optimizar el pensamiento critico frente a las
diferentes realidades, su condicion creativa y, también, optimizar su amor propio para
que puedan desenvolverse cabalmente en una colectividad definida. Sin embargo, en
algunos casos, este objetivo no se logra debido a la irrupciéon de nuevos factores que
obstaculizan, por un lado, el avance intelectual del estudiante y, por el otro, el progreso
colectivo. Los continuos cambios en la sociedad han elevado las demandas en el
ambito educativo, lo que significa que los estudiantes deben mejorar su rendimiento
académico y adquirir habilidades que les permitan desenvolverse eficazmente. Uno de
los aspectos mas destacados es que los estudiantes cultiven su autoestima para
fomentar el logro de un rendimiento académico satisfactorio.

En ese sentido, Pariamachi (2022) hace hincapié en la relevancia de fortalecer
la autoestima durante el proceso educativo de los nifios y jovenes. De tal manera que
los docentes y apoderados se comprometan a trabajar con mayor atenciéon en ellos, a
través de programas o estrategias educativas; esto permitird evidenciar un Optimo
rendimiento académico y mejor adaptacion en el contexto social de cada estudiante.
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1.2. Formulacion del problema
Problema general

P.G.: ¢Cudl es la relacidon existente entre la autoestima y el rendimiento
académico en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una Institucion
Educativa Nacional de San Martin?

Problemas especificos:

P.E. 1:¢Cual es la relacién entre las dimensiones de la autoestima (personal,
académica, social y familiar) y el rendimiento académico en estudiantes de quinto y
sexto grado de primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin?

PE. 2. ¢(Cudl es la relacibn entre la autoestima y las variables
sociodemograficas en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una
Institucion Educativa Nacional de San Martin?

P.E.3: ¢Cudl es la relacion entre el rendimiento académico y las variables
sociodemogréficas en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una
Institucion Educativa Nacional de San Martin?

P.E.4. (,COmo es la autoestima en los estudiantes de quinto y sexto grado de
primaria de una Institucién Educativa Nacional de San Martin?

P.E.5: ¢Cdmo es el rendimiento académico en estudiantes de quinto y sexto
grado de primaria de una Institucién Educativa Nacional de San Martin?

1.3. Justificacion de la investigacion

El estudio es relevante porque analiza los factores relacionados con un buen
desarrollo de autoestima y evalda cémo este fendmeno impacta en el rendimiento
académico de los escolares, de manera que se convierte en un tema importante de
estudiar. De acuerdo con Noronha (2018), los nifios con alta autoestima,
generalmente, se sienten bien consigo mismos y son mas capaces de resolver sus
conflictos con otros nifios; a su vez, son resistentes a lidiar con los problemas, motivo
por el cual uno de los rasgos humanos mas importantes para alcanzar los propdsitos
es la autoestima.

La implicancia social se refiere a quiénes son los beneficiarios del estudio v,
obviamente, son los escolares que participan en la evaluacion y que van a ser sujetos
de intervencion con test psicolégicos que midan en profundidad la naturaleza de las
variables. Asi como lo afirma Essel y Owusu (2017), las percepciones relacionadas
con uno mismo, incluyendo el autoconcepto, la autoestima y la autoeficacia, se han
convertido en un tema esencial en la educaciéon, dado su impacto en el
comportamiento y rendimiento académico de los estudiantes

El valor tedrico del estudio se refiere al aspecto contributivo que resulta del
estudio y cuyo conocimiento es compartido por la psicologia educativa y la gestion del
proceso ensefianza — aprendizaje.

El aporte practico esta relacionado con la aplicacion de los instrumentos de
investigacion en otros estudios regionales o nhacionales, buscando resultados
diferenciales para la especialidad.

Finalmente, la utilidad metodologica esta representada por el aporte que
constituyen las recomendaciones del estudio, que pueden traducirse en aplicaciones
préacticas en la entidad educativa.
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1.4. Objetivos de la investigacion
1.4.1. Objetivo general

O.G: Determinar la relaciéon existente entre la autoestima y el rendimiento
académico en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria en una Institucion
Educativa Nacional de San Martin.

1.4.2. Objetivos especificos

O.E. 1. Determinar la relacion entre las dimensiones de la autoestima
(personal, académica, social y familiar) y el rendimiento académico en estudiantes de
guinto y sexto grado de primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin.

O.E. 2. Determinar la relaciobn entre la autoestima y las variables
sociodemograficos en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una
Institucién Educativa Nacional de San Martin.

O.E. 3: Determinar la relacion entre el rendimiento académico y las variables
sociodemogréaficos en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una
Institucién Educativa Nacional de San Martin.

O.E.4. Describir la variable autoestima en los estudiantes de quinto y sexto
grado de primaria de una Institucién Educativa Nacional de San Martin.

O.E.5: Describir la variable rendimiento académico en los estudiantes de quinto
y sexto grado de primaria de una Institucién Educativa Nacional de San Martin.

1.5. Hipétesis
1.5.1. Hipotesis General

H1l: Existe relacion entre la autoestima y el rendimiento académico en
estudiantes de quinto y sexto grado de primaria en una Institucion Educativa Nacional
de San Martin.

HO: No existe relacién entre la autoestima y el rendimiento académico en
estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una Instituciéon Educativa Nacional
de San Martin.

1.5.2. Hipdtesis Especificas

Hi: Existe relacion entre las dimensiones de la autoestima (personal,
académica, social y familiar) y el rendimiento académico en estudiantes de quinto y
sexto grado de primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin.

H.: Existe relacion entre la autoestima y las variables sociodemograficas en
estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una Institucion Educativa Nacional
de San Martin.

Hs: Existe relacidon entre el rendimiento académico y las variables
sociodemogréaficas en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una
Institucion Educativa Nacional de San Martin.
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CAPITULO II. Marco teérico

En esta seccion, se revisan los antecedentes del estudio y se ofrece una explicacion
detallada de los principios teéricos que lo respaldan. Asimismo, se incluyen
investigaciones previas pertinentes que proporcionan un contexto y una justificacion
para la realizacion de este trabajo, estableciendo una base sélida para comprender el
problema en cuestion.

2.1. Antecedentes de la investigacion

Los antecedentes se han organizado segun su alcance geografico. Primero, se realiza
una revisién de los antecedentes a nivel internacional, ofreciendo una perspectiva
global del tema. Luego, se examinan los antecedentes a nivel nacional, lo que permite
contextualizar el estudio dentro del marco especifico de Perl. Esta estructura facilita
una comprensiéon completa de la problematica, partiendo de una visiébn general y
avanzando hacia una mas especifica.

Antecedentes internacionales

Yu et al. (2022), en China, se plantearon en su investigacion medir la
autoestima de los estudiantes y su relaciébn con el rendimiento académico. La
investigacion tuvo un enfoque cuantitativo, descriptivo, de alcance correlacional y
utilizé una muestra de 3101 estudiantes, quienes fueron evaluados mediante la Escala
de Autoestima de Rosenberg (RSES). Los hallazgos indicaron que los estudiantes en
las zonas rurales tenian una autoestima significativamente mas baja y una mayor
prevalencia de baja autoestima. Ademas, se concluy6 que hubo una fuerte correlacion
positiva entre la autoestima de un estudiante y el rendimiento académico.

En el estudio realizado por Jaramillo y Guerrero (2022), se identificé la
asociacion entre la autoestima y rendimiento académico en escolares de una
Institucién Educativa de Ecuador. La metodologia fue de tipo cuantitativo con una
cuota muestral de 100 estudiantes y con la aplicacion de la Escala de Autoestima RSB
y la Escala de Desempefio académico; se logré obtener los resultados: Los
estudiantes mostraron un nivel medio de autoestima, lo cual indica que no presentan
problemas graves relacionados con la autoestima. Con respecto al rendimiento
académico, se evidencié un nivel regular. Finalmente, se determind una relacién
moderada entra las variables analizadas.

Por su parte, Tus (2020), en su investigacion, determinG el autoconcepto, la
autoestima y la autoeficacia y el rendimiento académico de los estudiantes. Se utilizé
el método de investigacién descriptivo correlacional para describir el perfil de los 190
encuestados. Para medir el autoconcepto, se utilizé la Escala Corta de Autoconcepto
de los Adolescentes (ASCSS), para medir la autoestima, se utiliz6 Inventario de
Autoestima de Coopersmith (SEI) y para determinar la autoeficacia de los encuestados
se utilizé la Escala de Autoeficacia General (GSE). Los resultados del andlisis
revelaron que el autoconcepto, la autoestima y la autoeficacia no afectan
significativamente el desempefio académico de los estudiantes de secundaria.
Ademads, se sugiere que el personal de la escuela y los padres vigilen y brinden el
apoyo y la orientacion necesaria a sus hijos mientras buscan sus identidades.

De su lado, Duran y Crispin (2020) determinaron en qué medida influye la
autoestima en el rendimiento académico de un grupo de estudiantes. El enfoque
metodoldgico correspondié a un enfoque cuantitativo, de alcance correlacional con un
grupo muestral de 44 jovenes y se utilizaron los instrumentos: Test de Lucy Reidl para
valorar la autoestima y el registro de notas para analizar las notas obtenidas. Los
principales resultados indicaron una autoestima alta en 43,2% de los estudiantes, no
obstante 20,5% abandonaron las responsabilidades académicas. Se concluyd que la
autoestima influye de manera directamente proporcional en el rendimiento académico

Antecedentes nacionales
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Quispe (2021), en su investigacion, propuso determinar la asociacion entre la
autoestima y rendimiento academico de estudiantes; mediante un estudio cuantitativo
y de alcance correlacional, con una poblacion constituida por 42 jovenes, quienes
fueron evaluados mediante el inventario de Coopersmith. Los resultados sostuvieron
gue existe relacion estadisticamente significativa entre la autoestima y el rendimiento
académico ( r=0.441).

Por su parte, el estudio de Aquije et al. (2021) midié la relacion entre la
autoestima y el desempefio académico en un grupo de 118 estudiantes. De los
resultados conseguidos, se evidencia que el 43,2% de los jovenes mostré una
autoestima baja y el 49,2% de ellos evidencié un nivel de logro de aprendizaje en
proceso. Asimismo, se obtuvo un coeficiente de correlacién entre la autoestima y el
rendimiento académico (0,236), lo que significa baja correlacion entre las variables.

Ccanto (2018), en su investigacion, determind la relacién entre la autoestima y
rendimiento escolar en adolescentes del nivel secundario. La muestra conformada por
51 alumnos fue evaluada mediante la aplicacion del instrumento “Test de evaluacion
de autoestima” y el resultado mas importante evidencié que existe una relaciéon
moderada entre la autoestima y el rendimiento académico en los estudiantes.

Meza (2018), en su tesis realoizada en Huanuco, determind la asociacion entre
la autoestima y el rendimiento académico en descendencia de una institucion
educativa. Los principales resultados determinaron que los jévenes tuvieron un grado
de ejecucion académica registrada como alto en 90.9%, seguido por un nivel bajo con
4.9% y con una tasa disminuida un nivel normal en 4.2%. Se concluye que, al descifrar
el coeficiente de Sperman Rho, esto nos da una estimaciéon de 0.209, lo que muestra
una baja conexion entre simplemente el nivel de autoestima y el rendimiento
académico.

2.2. Bases teoricas
2.2.1. Autoestima
2.2.1.1. Definicién

Segun Machargo (1992) la autoestima es una disposicion significativa y
dinamica de reconocimientos, convicciones y mentalidades de una persona sobre si
misma. Es un aspecto multifacético, multidimensional, a la luz del hecho de que
incorpora cuatro medidas: idea personal académica, idea personal social, idea propia
entusiasta e idea del motor fisico. De esta manera, segun Branden (1995), la
confianza alude a una disposicidén hacia uno mismo que se comunica en la perspectiva
estandar, adorando, sintiendo, trabajando, considerando y continuando.

De acuerdo a Coopersmith (1967), la autoestima es "una parte del caracter, del
logro de la personalidad y del ajuste a la sociedad, es decir, cuanto tienen las
personas emociones constructivas o pesimistas sobre si mismas y su propio valor"
(p.121)

Desde la perspectiva de Ojeda (2022), la autoestima es entendida como la
percepcion que tiene un individuo de si mismo, asi como los criterios de aceptacion
propia y la capacidad para socializar con otros. Asimismo, sefiala que no es una
cualidad innata, por el contrario, se va desarrollando durante el crecimiento de la
persona.

Por su parte, para Cordova (2020) la persona desarrolla una autoestima de
acuerdo a la etapa en la que se encuentre y segun el ambiente que lo rodea
considerando factores externos e internos, los mismos que inciden en el desarrollo del
mismo. Por lo tanto, el autor refiere que a un mejor nivel de autoestima, habra un
mejor enfrentamiento a los diversos contextos de vida.
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Por otro lado, Miras & Onrubia (2002) especifican que la confianza "infiere una
evaluacion plena de los sentimientos de uno mismo, es decir, la manera en que el
individuo se siente en cuanto a los diversos rasgos o medidas de su propia idea" (p
.25), lo cual permite evaluar sus créditos para decidir si su confianza es vista como
positiva 0 negativa, dependiendo de sus propios grados de conciencia.

La autoestima impulsa al individuo a completar actividades innovadoras que le
permiten tener éxito, asi como cumplir con sus anhelos y deseos. Este requisito de
aprendizaje aumenta a medida que el individuo enfrenta pruebas y circunstancias de
prueba, lo que le permitira continuar con su vida a través de una mejora humana e
imparcial. Con respecto al proceso de la autoestima, Cabrera & Patricia (2019)
expresaron que este tiene como origen la creacion de un adecuado ambiente de
relaciones personales practicando los valores, donde se pueda sentir el apoyo de los
integrantes familiares, donde tenga unas metas a lograr bien definidas y unos criterios
positivos de conducta.

2.2.1.2. Componentes de la autoestima

Melgarejo & Raquel (2021) sostienen que existen componentes necesarios
conocer y fortalecer el respeto y amor a uno mismo.

- Autoconcepto: Se define en términos de creencias, paradigmas,
reflexiones y tendencias. Usualmente se sustenta en alguna base real, pero
en otros casos no. Es un término con tendencia a lo subjetivo, depende de
la persona y de lo que piensa que es.

- Autoconocimiento: incluye el conocimiento de las partes que componen el
"yo" de una persona. Es decir, se incluye en conocer qué cosas componen
el cuerpo y la mente de una persona, con sus debilidades y capacidades,
talentos, defectos y virtudes.

- Autoconfianza: Significa tener confianza en tus capacidades, habilidades y
sentimientos. En este sentido, la autoestima se relaciona con la creencia en
la "capacidad” de una persona para hacer lo que quiere para satisfacer sus
necesidades o las del entorno

- Autoimagen: Es la percepciéon visual o imagen mental que tiene el
individuo de si mismo, Suele ser estable, aunque puede cambiar
ligeramente con el tiempo y la experiencia. Asimismo, esta configurada a
través de como las personas se visualizan a nivel fisico e interno.

- Autoaceptacién: Es el proceso de aceptar las propias fallas y fortalezas de
una manera armoniosa, sin juzgar ni criticar. El objetivo de la
autoaceptacion es conocerte a ti mismo de una manera holistica y precisa.
La autoaceptacion es una forma de vivir conscientemente.

2.2.1.3. Tipos de la Autoestima

El tipo de autoestima que tiene un individuo decide su superacion personal, es
una premisa de caracter que le permite lograr sus objetivos, su avance individual y
social. Con respecto a los tipos de confianza, hay algunos compromisos; a
continuacion, se presentan:

Autoestima alta: Palomino (citado en Alvares, Sandoval y Velasquez 2013) lo
denomina, también, autoestima positiva, definida como el nivel atractivo para que una
persona se sienta satisfecha a lo largo de la vida cotidiana, conozca su valor y sus
capacidades y pueda enfrentar los inconvenientes de un contexto. Se caracteriza en
personas con una gran confianza, tienen un control mas prominente de sus
motivaciones, se fortalecen con mayor regularidad, fortalecen a los demas con mayor
frecuencia, prometen continuamente a otros, perseveran en la busqueda de arreglos y
tampoco son fuerte. Su mentalidad es segura. Estas personas son confiables, abiertas
y sus conexiones relacionales son aceptables.
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Coopersmith (citado por Gonzales & Simoén V, 2006, p.40) refiere que las
personas con una confianza elevada sostienen una percepcién constante de sus
habilidades y/o capacidades, adoptan un papel cada vez mas activo en sus
interacciones sociales, expresan sus opiniones con regularidad y seguridad. De igual
modo, poseen una gran sensacion de confianza, cometen errores, pero estan
dispuestos a aprender de ellos.

Sheeman, E (2000) describe que alguien con una autoestima saludable, en
contraste, exhibe las siguientes caracteristicas:

¢ Tiene una percepcién realista y positiva de si mismo y de sus capacidades.

e No depende de la aprobaciéon de los demas y no se considera superior ni
inferior a los demas.

e Expresa libremente sus sentimientos y emociones.

e Encara los desafios nuevos con una mentalidad positiva, buscando superar el
temor y tomando responsabilidad.

e Tiene habilidades comunicativas naturales y disfruta de las interacciones
sociales, apreciando la amistad y mostrando iniciativa para conectarse con
otros.

eEs capaz de manejar contratiempos, aprender de los errores, mostrar
creatividad e innovacion, disfrutar del desarrollo de proyectos y mantenerse
firme en sus metas

¢ Experimenta una mayor aceptacién tanto de si mismo como de los demas.

e Experimenta menos estrés y se encuentra en una mejor posicion para
manejar situaciones estresantes.

¢ Adopta una perspectiva mas positiva y optimista hacia la vida.

e Asume las responsabilidades con diligencia y siente que tiene un mayor
dominio sobre las circunstancias.

e Mayor autonomia.
e Mejor habilidad para atender a las perspectivas de los demas.
e Mayor estabilidad emocional. (p. 1)

Cuando una persona posee una autoestima Optima puede tener autoridad
sobre sus sentimientos y, en un momento de toma de decisiones, logra realizarlo de
una manera segura y suficiente; asimismo, la correspondencia con los demas sera
aceptable y buscara el mejor enfoque para verlo desde un punto de vista constructivo
(Alva, 2017).

Autoestima baja: Una persona con baja autoestima desarrollara menosprecio
a su vida.

Segun Coopersmith (1981, citado por Barrera, 2012,), este nivel de autoestima
sugiere un sentimiento de decepcion y ausencia de orgullo. Presenta una imagen de
desmoralizacion, miseria y encierro, insuficiencia de articulacién y autoprotecciéon. Se
considera que la deficiencia también aborda y vence las carencias. En muchas
circunstancias, el individuo se siente atemorizado de incitar la molestia de los demas,
siendo distante y sensible al analisis. Ademéas, se observan los sentimientos de
mediocridad e inestabilidad, o que genera celos y envidia por lo que otros muestran
en sus comportamientos de despido de los demas, en la barrera, la renuncia, la
miseria o la contundencia.
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Presentar una autoestima baja puede tener consecuencias graves como lo es
la depresion, falta de confianza y no ser feliz consigo mismo, en momentos en que el
individuo es contundente, no tendra la opciébn de enfrentar circunstancias
problematicas, su valoracién es pobre y no se siente capaz de decidir, en caso de que
no refuerce las insatisfacciones podria provocar resultados mortales, por ejemplo,
suicidio (Miranda, 2016).

Por su parte Sheeman E, (citado por Satir, 2004), sostiene que una persona
con baja autoestima generalmente es alguien indeciso, que cuestiona sus propios
recursos y no le gustaria decidirse por opciones debido al miedo paranoico de estar
fuera de la base. También necesita el respaldo de otros, ya que tiene numerosas
dudas. Normalmente tiene una imagen retorcida de si mismo, tanto en cuanto a
aspectos fisicos destacados como a su propio valor o caracter. Esto crea un
sentimiento de mediocridad y modestia con respecto a la interaccion con los demas.
Experimenta dificultades para hacer nuevos compafieros y sabe lo que dirdn o
pensaran sobre él, ya que tiene métodos exagerados para el despido, para tomar una
decision sobre el mal que debe abandonar. Se siente desanimado a pesar de
cualquier insatisfaccion, se hunde cuando fracasa en sus esfuerzos y, en
consecuencia, se abstiene de realizar actividades o los abandona al principal problema
significativo o poca decepcién. (pag. 24)

Con los argumentos expuestos, se muestra que es muy probable que se note
gue la baja confianza afecta al individuo a sentirse disminuido, incapaz de superar
desafios y establecer objetivos en sus vidas. Estos individuos esperan ser engafiados,
despreciados por otros y como se prevé de los mas terriblemente terribles, como
guardia se esconden detras de una masa de dudas y se hunden en la depresién y la
desconexion.

Como explica Feldman (2005):

Autoestima relativa: oscila entre sentirse en forma o no, importante o no, que
se reconoce 0 no como un individuo. Tales irregularidades se pueden encontrar en
individuos que a veces se exageran a si mismos, descubriendo una confianza confusa.

(péag. 45)

Cada persona debe tener su propia idea enmarcada primero y luego estructurar su
confianza, por lo tanto, el tipo de confianza que tendra se caracterizara por completo,
vemos que son individuos que no tienen su confianza caracterizada, estan
confundidos, no hay definicibn consigo mismos y considerablemente mas con lo que
necesitan para su vida.

2.2.1.4. Dimensiones de la Autoestima

Desde la perspectiva que se ha adoptado, Coopersmith (1976), sefiala que la
autoestima posee cuatro dimensiones que se caracterizan por su amplitud y radio de
accion, logrando identificar las siguientes:

1. Autoestima en el area personal: se refiere a la valoracién que una persona
hace de si misma, incluyendo su imagen corporal y caracteristicas personales. Esta
evaluacién considera su habilidad, productividad, relevancia y dignidad, y se manifiesta
en la actitud que tiene hacia si misma.

2. Autoestima en el area académica: se refiere a la evaluacién que una
persona realiza y generalmente sostiene sobre si misma en relacion con su rendimiento
en el entorno educativo, considerando su capacidad, productividad, relevancia y
dignidad. Esta evaluacién conlleva un juicio personal expresado en la actitud hacia uno
mismo.

3. Autoestima en el area familiar: se trata de la evaluacién que una persona
realiza y suele mantener sobre si misma en relaciébn con sus interacciones con los
miembros de su familia, considerando su capacidad, productividad, relevancia y
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dignidad. Esta evaluacion implica un juicio personal manifestado en las actitudes
adoptadas hacia uno mismo.

4. Autoestima en el area social: se refiere a la percepcion que una persona tiene de
si misma en relacibn con sus interacciones sociales, incluyendo su capacidad,
productividad, relevancia y dignidad. Esta evaluacion implica un juicio personal que se
refleja en las actitudes que adopta hacia si misma.

2.2.1.5. Como se construye la Autoestima

La autoestima se va construyendo y moldeando durante el crecimiento, se
completa con el apoyo de los tutores, quienes son considerados como un factor basico
para la confianza adecuada creada durante toda su vida, a esto se incluye la condicion
escolar en la que se crea.

Como lo refiere Rodriguez (2004), el concepto que se tiene del valor depende
de cada una de las reflexiones, emociones, sensaciones y encuentros que reunimos
sobre nosotros mismos durante la vida. Una gran cantidad de impresiones,
evaluaciones y encuentros acumulados se consolidan en una inclinacién positiva hacia
nosotros mismos o, en realidad, en un sentimiento de no ser lo que anticipamos.

La autoestima se trabaja a lo largo de la vida. La parte individual de un joven
tiene un incentivo para sus padres y su condicién inmediata y se sumaran a la
autoestima del nifio sobre si mismo.

Pero es en los primeros afios, con la experiencia de socializacién, cuando los
tutores les muestran a sus hijos qué practicas son dignas, inseguras, imperdonables,
peligrosas y lo demuestran a través del respaldo o el despido, el premio o la disciplina.

Durante los afios escolares, los niveles de autoestima estan influenciados
adicionalmente por la adquisicion de habilidades y aptitud fisica, particularmente en la
ejecucion escolar, en conexiones atractivas y en deportes. Durante estos afios, la
confianza esta profundamente influenciada por los triunfos y las decepciones en estas
etapas de la vida de la persona.

Se podria decir que los dos retos para la autoestima en los afios escolares son:
a. El rendimiento académico

b. El ser exitoso en las relaciones con los grupos de amigos de la misma edad, ya sea
individual o grupalmente, asi como el ser competente dentro de una actividad
deportiva o artistica (p.45).

.2.2.1.6. Importancia de la autoestima

Una autoestima adecuada es imprescindible para la personalidad y contribuira
al desarrollo de la persona, ya que la autoestima constituye el nicleo basico de la
personalidad (Melgarejo & Raquel, 2021).

Entendida de esa manera, la autoestima juega un papel muy significativo en la
vida de las personas, la seguridad en si mismos, la seguridad, lo que lo hara sentir
capaz, es la razon crucial para que las personas desarrollen sus capacidades sin
limite; para ello, una aptitud esencial es sentirse importante, esto conducird al joven
para responder enfaticamente antes de errores, insatisfacciones y analisis de otros.

Por su parte, Cava & Musitu (2000) consideran gue la autoestima impacta en la
auto-guia de conducta, interviene el liderazgo basico, afecta la seleccion de objetivos y
la base de los planes de actividad. (pag. 32)

La autoestima impacta en el caracter, en todo lo que se identifica con la
conducta, en las elecciones hechas por los individuos, en su proyeccion posterior y en
su plan de vida, que es la razén por la que se dice que caracteriza la mayoria de
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nuestros encuentros y decisiones que estamos tomando para La duracién de nuestras
vidas.

Barrera (2012,) menciona algunos puntos que aportan para comprender la
importancia de la autoestima:

e Condiciona el aprendizaje. Explica como una autoimagen positiva en los
estudiantes puede mejorar su disposicion para aprender.

e Facilita la superacion de las dificultades personales. Una alta autoestima
proporciona a las personas la confianza necesaria para enfrentar los fracasos
y desafios.

e Apoya la creatividad; La confianza en uno mismo impulsa a las personas a
trabajar en proyectos creativos.

e Determina la autonomia personal, La confianza en si mismo capacita a las
personas para tomar decisiones independientes.

En consecuencia, los pensamientos y las convicciones hacia el propio individuo
deciden las emociones y el nivel de confianza de cada persona en todos y cada uno
de los suplentes especificamente. Se puede entender que los estudiantes con un
desempefio bajo, no poseen confianza suficiente, por lo tanto, la condicién que crea
aumenta la expansion o la disminucion, los mensajes positivos y negativos, la certeza
o la duda deciden el grado de confianza y de esta manera la ejecucion escolar.

La autoestima es la fuente del bienestar psicolégico y afecta eficazmente sus
consideraciones, sentimientos, valores y objetivos, radica en la forma en que un
individuo crea en su condicion social. La confianza de un individuo es significativa
debido a que tiende a ser el motor que lo impulsa a prevalecer a lo largo de la vida
cotidiana, no en el plano monetario, sino en el campo individual; o hacerlo sentir
francamente horrible a pesar del hecho de que parece que lo tiene todo.

Los nifios que tienen su propio valor sélido son fisicamente mas ventajosos, estan
inspirados progresivamente para aprender y avanzar mejor. Tienen una resistencia
mas prominente a la insatisfaccion y estan progresivamente seguros de si mismos.
(Limite 2012, p.22

.2.2.1.7. Teorias sobre la autoestima

La teoria de Rosenberg explica que las personas muestran diferentes estados
emocionales, asi como diferencias en el tipo de respuestas a los estimulos
ambientales. Por ello, la autoestima esté representada por areas con dimensiones que
reflejan madurez y margen de accion.

La variable se sustentara con la Teoria de Coopersmith (1967), en la cual se
explica que la autoestima es expresada como una perspectiva de uno mismo, la cual
se puede apreciar bajo un concepto positivo o negativo y es construida a través de una
evaluacion de las propias caracteristicas; asimismo, propone una es escala que fue
dirigida en un principio a adolescentes, hoy se usa con otros grupos etarios.

2.2.2. Rendimiento Académico

Actualmente existe una vision idealista sobre los recursos humanos para la
orientacion y las posibilidades humanas para la adaptacién, particularmente en las
instrucciones instrumentales de la instruccion. Para ciertos creadores, la idea de que
cuando todos los suplentes reciben las condiciones o situaciones de aprendizaje mas
adecuadas, pueden llegar a un nivel elevado de dominio. En ese punto, es
fundamental caracterizar o que implica la ejecucion escolar.

El Rendimiento académico es entendido por Pizarro (1985) como una
proporcion de las capacidades de reaccion o caracteristicas que muestran de manera
esperada, lo que un individuo se ha dado cuenta debido a un proceso de instrucciéon o
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preparacion. El creador también caracteriza la exposicion desde el punto de vista del
suplente como el limite receptivo del suplente contra las mejoras instructivas, que
pueden ser descifradas por objetivos o propésitos instructivos preconstruidos. Himmel
(2002) ha caracterizado la ejecucién académica o la adecuacion escolar como el nivel
de cumplimiento de los destinos establecidos en los programas legitimos de
investigacion.

Entonces, para Carrasco (1985) el rendimiento académico se puede
comprender en relacién con una reunion social que establece posiciones en los grados
basicos de respaldo y mayor insatisfaccion antes de una acumulacion especifica de
informacién y / o aptitudes.

Por lo tanto, la educacién formal es un proceso deliberado y, en cuanto a su
calidad, todos los programas educativos tienen como objetivo constante mejorar el
rendimiento académico del estudiante. En este sentido, Kerlinger (1988) define el
rendimiento académico como la variable dependiente clasica en la educacion.

Kaczynska (1986) afirma que el rendimiento académico es el fin de todos los
esfuerzos y todas las iniciativas escolares del maestro, de los padres de los mismos
alumnos; el valor de la escuela y el maestro se juzgan por los conocimientos
adquiridos por los alumnos.

En tanto que Novaez (1986) sostiene que el desempefio académico se basa en
la cantidad de saberes previos ha adquirido la persona en un contexto escolar
especifico. Como deberia ser obvio de las definiciones pasadas, la idea de ejecucion
estid conectada con el bienestar, y seria la consecuencia de esto, de componentes
volitivos, apasionados y entusiastas, a pesar del ejercicio.

Por su parte, Chadwick (1979) define el rendimiento académico como la
expresion de capacidades y de caracteristicas psicolégicas del estudiante
desarrolladas y actualizadas a través del proceso de ensefianza aprendizaje que le
posibilita obtener un nivel de funcionamiento y logros académicos a lo largo de un
periodo o semestre, que se sintetiza en un calificativo final (cuantitativo en la mayoria
de los casos) evaluador del nivel alcanzado.

En resumen, el rendimiento académico refleja el nivel de aprendizaje del
estudiante, lo que lo convierte en un aspecto crucial dentro del sistema educativo. Sin
embargo, este rendimiento se ve influenciado por numerosos factores externos, como
la calidad del profesor, el entorno de clase, la familia y el curriculo escolar, asi como
por variables internas como la actitud hacia la materia, la inteligencia, la personalidad,
el autoconcepto, la motivacion, entre otros.

2.2.2.1. Teoria sobre el rendimiento académico

La teoria propuesta por Covington (1984) explica de qué trata la dinamica entre
habilidad-esfuerzo, la cual se convierte, al mismo tiempo, en un criterio de riesgo para
los estudiantes, porque puede crear una perspectiva de sobrecarga emocional por no
cumplir las expectativas correspondientes. En tanto que el desempefio escolar se
refiere, mas bien, al resultado del proceso ensefianza-aprendizaje, de cuyos niveles de
eficiencia son responsables tanto el que ensefia como el que aprende.

2.2.2.2. Caracteristicas del Rendimiento Académico

Después de examinar diversas definiciones del rendimiento académico, Garcia
y Palacios (1991) concluyen que hay dos perspectivas principales: estética y dindmica,
las cuales conciernen al individuo como parte de la sociedad educativa. En términos
generales, el rendimiento académico se caracteriza de la siguiente manera:

a) En su aspecto dinamico, el rendimiento esta vinculado al proceso de
aprendizaje y esté influenciado por la capacidad y el esfuerzo del estudiante.
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b) En su aspecto estatico, se refiere al resultado del aprendizaje alcanzado por
el estudiante y refleja su nivel de aprovechamiento.

¢) El rendimiento se evalGa en términos de calidad y se hace juicios de valor
sobre él.

d) El rendimiento se considera como un medio para alcanzar otros objetivos y
no como un fin en si mismo.

e) El rendimiento esta relacionado con objetivos éticos, incluyendo expectativas
econdmicas, lo que requiere un tipo de rendimiento acorde con el modelo
social predominante.

2.2.2.3. Factores asociados al Rendimiento Académico

Velez, Schiefelbein, & Valenzuela (2004) expresan que los componentes que
influyen en la ejecucion escolar se basan en la disposicién de insumos educativos.

- Factores institucionales: se definen como un conjunto de factores
estructurales y de comportamiento que varian segun el contexto de cada institucién.
Entre estas cosas estan cosas como los diferentes tiempos de capacitacion, y otras
estan relacionadas con la escala y el entorno de la institucion.

- Factores psicosociales: Se establece la relacién entre la comunidad y el
individuo, porque segun la relacion se complementan y se animan. También en esta
seccion se consideran las cosas relacionadas con el conocimiento intelectual, las
aspiraciones educativas del estudiante.

- Factores pedagogicos: Son importantes la influencia del trabajo del docente,
la relacion entre los alumnos establecida por los profesores, la comunicacion al hablar
con los alumnos vy el interés por la educacién para los alumnos que pueda iniciar el
profesorado

2.2.2.3. Importancia del rendimiento académico

El rendimiento se define como una evaluacion tanto cuantitativa como
cualitativa, la cual, si es coherente y precisa, reflejara el nivel de aprendizaje
alcanzado o el logro de objetivos establecidos previamente. Por lo tanto, el
rendimiento académico es importante porque permite establecer en qué medida los
estudiantes han logrado cumplir con los objetivos educacionales, no solo sobre los
aspectos de tipo cognoscitivos sino en muchos otros aspectos; puede permitir obtener
informacion para establecer estandares (Martinez y Pérez, 2016).

Los registros de rendimiento académico resultan particularmente valiosos para
diagnosticar habilidades y rutinas de estudio. Ademas de considerarse como un
resultado final, es alin mas beneficioso analizarlos como un proceso continuo que
influye directamente en el nivel de logro. El rendimiento académico es fruto del
esfuerzo y la capacidad de trabajo del estudiante, el conocer y precisar estas variables
conducira a un andlisis mas minucioso del éxito académico o fracaso del mismo
(Sanchez, 2015)

Es importante mencionar que el rendimiento académico permitira realizar la
evaluacion del estudiante para poder conocer cuanto conocimiento ha aprendido que a
su vez es reflejado en la calificacion que obtenga; de tal forma, algunos estudiantes
logran cumplir objetivos planteados si asi lo desean, para otros no es su objetivo y le
dan poca prioridad al estudio, segun el rendimiento de un curso en general permite
evaluar al maestro y las estrategias que utilicen.

Cortez (1996) expresa que “En el rendimiento académico intervienen ademas
del nivel intelectual, variables de personalidad (extroversion, introversion, ansiedad...)
y motivacionales, cuya relacion con el rendimiento escolar no siempre es lineal, sino
gue estd modulada por factores como nivel de escolaridad, sexo, aptitud”. (p.13)
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Por lo tanto, no solo cuenta el nivel intelectual si no también la personalidad del
individuo a esto también se suma el nivel de escolaridad y el deseo de querer
aprender para superar su rendimiento académico, influye la personalidad que tenga la
persona, la motivacién es determinante para el aprendizaje, si un alumno es
estimulado por mas dificil que sea una tarea lo intentara hasta lograr, le ayudara para
ponerse metas (Castejon, 2017).

2.2.2.4. Tipos de rendimiento educativo.

Figueroa (2004) sefala que existen cuatro tipos de rendimientos académicos,
las cuales se explicardn a continuacion.

Rendimiento Individual

Se refiere a la manifestacion de la adquisicién de conocimientos, experiencias,
habitos, destrezas, habilidades, actitudes, aspiraciones, entre otros aspectos. Estos
elementos son cruciales para que el docente pueda tomar decisiones pedagdgicas
futuras. Los aspectos del rendimiento individual se basan en la exploracién de
conocimientos y habitos culturales, lo que abarca el ambito cognitivo o intelectual.
Ademads, el rendimiento también esta influenciado por aspectos de la personalidad,
particularmente los aspectos afectivos. Este aspecto comprende:

Rendimiento General

Se manifiesta durante la asistencia del estudiante al centro educativo, en el
proceso de aprendizaje de los objetivos educativos y los patrones culturales, asi como
en su comportamiento. (p. 31 - 32).

Al matricularse en una institucion educativa, el estudiante asume un
compromiso no solo con la instituciébn y sus padres, sino también consigo mismo.
Debe comprometerse a cumplir con las normas y limites establecidos por la institucion
educativa.

Rendimiento especifico:

Se evidencia en la capacidad del estudiante para resolver problemas
personales y desarrollarse en su vida profesional, familiar y social en el futuro.

La evaluacion de este rendimiento es mas sencilla, ya que implica considerar
aspectos como las relaciones interpersonales del estudiante, su comportamiento hacia
los demas y su adaptacién a su entorno.

Se enfoca especialmente en la vida afectiva del alumno, utilizando
herramientas como el seguimiento de su historial académico para identificar posibles
dificultades y buscar soluciones adecuadas.

Rendimiento Social

La influencia de la institucion educativa no se limita Unicamente al individuo,
sino que se extiende a través de él para ejercer influencia en la sociedad en la que se
desenvuelve. Desde una perspectiva cuantitativa, el primer aspecto de esta influencia
social es su alcance, que se manifiesta a través de su extension geogréfica. En los
distintos tipos de rendimiento, se observa que el estudiante debe ser dindmico, y su
personalidad también influye, ya que su disposiciébn determinara su desempefio en
diferentes éareas. El centro educativo desempefia un papel fundamental en el
rendimiento social.

2.2.2.5. Influencia de la autoestima en el rendimiento escolar.

Segun lo informado por Ramirez (2000), desde el momento en que nacemos,
comenzamos un proceso continuo de aprendizaje. En el entorno inicial en el que nos
desenvolvemos, empezamos a familiarizarnos con el mundo, adquirimos
conocimientos y aprendemos. Este proceso se lleva a cabo tanto consciente como
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inconscientemente a lo largo de nuestra vida. Sin embargo, no todo el aprendizaje es
igualmente significativo, y las personas no aprenden de la misma manera. Estos
factores dependen en parte de la cultura en la que nos desenvolvemos, de la
disponibilidad de recursos que faciliten el acceso a un mejor conocimiento, y de
nuestra capacidad individual, entre otros aspectos.

El bajo rendimiento académico representa un desafio que puede llevar a los
estudiantes al fracaso escolar, afectando a la mayoria de los alumnos en las
instituciones educativas. Este problema puede ser causado por una variedad de
factores, que incluyen cuestiones familiares, emocionales, personales, psicolégicas,
asi como el maltrato por parte de padres, compafieros o profesores, y la falta de
motivacién para estudiar. (p. 34)

A lo largo de la historia, la forma en que se transmite el aprendizaje en la
educacién ha experimentado cambios significativos. Si bien antes eran los padres
quienes tenian el rol principal de ensefiar a sus hijos, con el tiempo se ha designado a
personas especificas para esta tarea, creando la necesidad de la figura del docente.
Varios factores son clave para el rendimiento académico, y su falta de consideracion
puede provocar un bajo desempefio, algo que se observa frecuentemente en las
escuelas y colegios.

En la actualidad, el rendimiento académico abarca una serie de cambios en el
comportamiento derivados de la actividad educativa, que van mas alla y se centran en
la comprension, especialmente en aquellos aspectos que involucran habitos,
destrezas, habilidades y otros aspectos.

Segun lo sefialado por Gonzales & Lopez (2001), el desarrollo de la autoestima del
alumno puede explicarse de la siguiente manera: cuando el alumno tiene una
autoimagen positiva y una autoestima saludable, su desempefio en la escuela tiende a
ser adecuado.

El maestro percibe como un buen estudiante y su madre lo ve como un buen
hijo al cumplir con las expectativas de ambos. Todo esto contribuye a fortalecer su
autoestima, lo que a su vez impulsa el progreso del alumno en la escuela y se refleja
en sus calificaciones. (p. 33)
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CAPITULO Ill. Materiales y métodos
3.1. Tipo de estudio y disefio de la investigacion
Tipo

Fue una investigacion de tipo cuantitativo correlacional, debido a que se
determind la correlacion entre las variables autoestima y rendimiento académico.

Correlacional

La utilidad y el propésito principal de los estudios correlacionales es que
permiten analizar el comportamiento de un concepto o variable conociendo el
comportamiento de otra u otras variables relacionadas. (Hernandez , Fernandez, &
Bautista, 2009)

Disefo
Segun el disefio de la investigacién, esta fue no experimental, ya que no existe

causa ni efecto de las variables. Asimismo, no se efectudé la manipulacion deliberada
de variables (Hernandez et al, 2009).

Enfoque

La investigacion se inscribié en un enfoque cuantitativo, tratando de determinar
la fuerza de asociacion o correlacion entre variables, la generalizacion y objetivacion
de los resultados a través de una muestra para hacer inferencia a una poblacion
(Hernandez et al, 2009).

Corte

Los estudios transversales se utilizan cuando el objetivo es analizar los datos
obtenidos de un grupo de sujetos. Las encuestas y los censos son estudios
transversales (Hernandez et al, 2009). Para fines de esta investigacion, se utiliz6 este
disefio, debido a que se recolectaron datos en un tiempo determinado sin intervenir en
el ambiente en que se desarrollan los alumnos del quinto y sexto grado de primaria,
por lo gue no hubo manipulacién de variables.

3.2. Poblacién y muestra
Tamarfno de la Poblacion

Segun Avila (1998), el grupo poblacional esta conformado por la totalidad de
elementos o recursos que formen parte del estudio y en los cuales se realizard una
serie de pruebas para lograr comprobar una hipotesis. En tal sentido, la poblacion
agrupoé a 90 estudiantes de quinto y sexto grado de ambos sexos, entre las edades de
10 y 11 afios de edad, en los dos turnos de primaria de una Institucién Educativa
Nacional de San Martin.

Tabla 1: Distribuciéon de la poblacién de estudiantes del quinto y sexto grado de
primaria de una Institucién educativa Nacional de San Martin

Grados Alumnos
Quinto Grado 50
Sexto Grado 40
Total 90

Fuente: Institucidon educativa Nacional San Martin.
3.2.1. Tamafo de la Muestra

Segun Sanchez (1998), la muestra abarca s6lo el conjunto de personas o
individuos con los que se trabajara o estudiard, es decir, la muestra debe ser
representativa de la poblacion.
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Por lo tanto, la muestra fue igual que la poblaciébn por ser una pequefia
proporcion y estuvo conformada so6lo por 90 estudiantes de quinto y sexto grado de
primaria de una Instituciéon Educativa Nacional de San Martin.

3.2.2. Seleccion de muestreo

Asimismo, Bernal (1987) refiere que “El censo poblacional es un estudio de
todos y cada uno de los elementos de la poblacion para obtener una misma
informacioén”.

La investigacion utilizé el denominado censo poblacional por conveniencia, que
segun lo manifestado por el autor es caracterizada por el total del grupo poblacional
(90 estudiantes).

3.2.3. Criterios de inclusién y exclusion
Criterios de inclusién

e Estudiantes de la Institucion Educativa Nacional de San Martin del nivel
primario.

¢ Estudiantes y padres que firmen el Consentimiento informado.
¢ Estudiantes de ambos sexos
Criterios de exclusion
e Estudiantes que se rehlsen a la participacion en el estudio.
¢ Estudiantes que no llenen adecuada y transparentemente los instrumentos.
3.3. Variables
3.3.1. Definicién conceptual y Operacionalizacion de variables
Variable principal 1: Autoestima

Definicion conceptual: Coopersmith (1976) define la autoestima como la
valoracion que una persona hace de si misma, reflejando una actitud de aceptacion o
rechazo, y sugiere hasta qué punto se considera capaz, valioso y exitoso. En este
sentido, la autoestima es subjetiva, ya que depende de la percepcién individual,
pudiendo variar en cuanto a su aprobacion o desaprobacion.

Definicion operacional: Se refiere a la escala de evaluacién de la autoestima
la cual cuenta con cuatro dimensiones que son: autoestima personal, social, familiar y
académico.

Indicadores: Personal (1, 3, 4, 7, 10, 12, 13, 15, 18, 19, 24, 25, 27, 30, 31, 34,
35, 38, 39, 43, 47, 48, 51, 55, 56, 57); académica (2, 17, 23, 33, 37, 42, 46, 54); social
(5, 8, 14, 21, 28, 40, 49, 52) y familiar (6, 9, 11, 16, 20, 22, 29, 44).

Categorias:
Muy baja: < 22
Baja: 222y < 26
Normal: 226 y < 35
Alta: 235y < 39
Muy alta: 239
Clasificacion: Cualitativa-Politomica

Instrumento o escala: Ordinal — Test de Coopersmith forma escolar.
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Variable principal 2: Rendimiento académico

Definicidon conceptual: se entiende como una evaluacion de las capacidades
demostradas o indicativas que reflejan aproximadamente lo que una persona ha
aprendido como resultado de un proceso de ensefianza o formaciéon. El autor también
caracteriza el rendimiento desde la perspectiva del alumno como la capacidad de este
Ultimo para responder a estimulos educativos, lo que puede ser interpretado en
funcién de los objetivos o propésitos educativos establecidos previamente (Pizarro,
1985)

Definicion operacional: Constituye la variable en estudio y se define como el
puntaje obtenido por el estudiante luego de un proceso de evaluacion, el cual refleja o
evidencia el nivel de logro de los aprendizajes previstos en cada uno de los cursos en
estudio en su respectivo grado de estudios. Para efectos de su evaluacion, se tendra
en cuenta la siguiente escala:

Indicadores: Nota promedio por capacidades de cada curso, porcentaje de
estudiantes por nota promedio general.

Categorias:
Logro destacado: 18-20. (Cuando el estudiante logra los aprendizajes)

Logro esperado: 15-20 (Cuando el estudiante demuestra haber alcanzado los
objetivos de aprendizaje dentro del periodo programado).

En proceso: 11-14 (Cuando el estudiante se encuentra en proceso de alcanzar
los objetivos de aprendizaje establecidos, y requiere apoyo adicional durante un
periodo razonable)

En inicio: 00-10 (Cuando el estudiante esta comenzando a desarrollar los
objetivos de aprendizaje o muestra dificultades en su avance, necesitando mas tiempo
y atencién del docente seguln su ritmo y estilo de aprendizaje).

Clasificacion: Cualitativa - Politomica
Instrumento o escala: Ordinal- Ficha de Registro de notas del estudiante.
Variable Interviniente: Factores Sociodemogréficas

Definicidon conceptual: incluye la descripcién de las caracteristicas sociales y
demograficas de un grupo de personas, tales como: grado de escolaridad, ingresos,
lugar de residencia, composicion familiar, estrato socioecondmico etc.

Definicion operacional: es la forma con la cual se va medir dicha variable,
como las diferentes actividades del alumno.

Edad: para Pérez & Gardey (2012) la nocién de edad brinda la posibilidad de
segmentar la vida humana en diferentes periodos temporales.

Sexo: Girondella (2012) lo considera en su definicibn estricta como una
variable bioldgica y genética que divide a los seres humanos en dos posibilidades
solamente: mujer u hombre. La diferencia entre ambos es facilmente reconocible y se
encuentra en los genitales, el aparato reproductor y otras diferencias corporales

Tipos de familia: Lara (2015) sefiala que la familia puede estar integrada por
diversos miembros y no todos consanguineos; por tanto, pueden identificarse varios
tipos:

Familia Nuclear: formada por la madre, el padre y los hijos, es la tipica familia
clasica.

Familia Extendida: formada por parientes cuyas relaciones no son Unicamente
entre padres e hijos. Una familia extendida puede incluir abuelos, tios, primos y otros
consanguineos o afines.
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Familia Monoparental: formada por uno solo de los padres (la mayoria de las
veces la madre) y sus hijos. Puede tener diversos origenes: padres separados o
divorciados (donde los hijos guedan viviendo con uno de los padres), por un embarazo
precoz (donde se constituye la familia de madre soltera) y, por ultimo, el fallecimiento
de uno de los conyuges.

Familia Homoparental: formada por una pareja homosexual (hombres o
mujeres) y sus hijos biolégicos o adoptados.

Familia Ensamblada: estd formada por agregados de dos o mas familias
(ejemplo: madre sola con hijos se junta con padre viudo con hijos). En este tipo
también se incluyen aquellas familias conformadas solamente por hermanos, o por
amigos, donde el sentido de la palabra “familia” no tiene que ver con parentesco de
consanguinidad, sino sobre todo con sentimientos, convivencia y solidaridad, quienes
viven juntos en el mismo espacio.

Familia de Hecho: este tipo de familia tiene lugar cuando la pareja convive sin
ningun enlace legal.

Religion: para Brosse (2013) es un sistema de la actividad humana compuesto
por creencias y practicas acerca de lo considerado divino o sagrado, tanto personales
como colectivas, de tipo existencial, moral y espiritual.

Trabajo: Conjunto de actividades que son realizadas con el objetivo de alcanzar
una meta, solucionar un problema o producir bienes y servicios.

Tipo de Centro educativo: Porto & Merino (2014) sostienen que existen centros
educativos generales y otros dirigidos a ciertos grupos poblacionales (para nifios, para
adultos, etc.). Los centros educativos también pueden distinguirse por el tipo de
instruccion que ofrecen, con diferentes niveles de generalidad.

Nivel socioecon6mico: Navarro (2015) sefiala que se refiere a la jerarquia que
tiene una persona 0 un grupo con respecto a otro o al resto. Usualmente se mide por
el ingreso como individuo y/o como grupo, y otros factores como educacion y
ocupacion.

Lugar que ocupa entre hermanos: Orden de nacimiento de los hijos en una
familia.

Categoria:
Edad: 10-11 afios
Sexo: Femenino- Masculino

Tipos de familia: Familia nuclear, extendida, monoparental, homoparental,
ensamblada y familia de hecho.

Religion: Catélico, Mormon, Adventista, Cristiano

Trabaja: Si- No

Tipo de centro educativo: Privados y publicos

Nivel socioeconémico: Alta, Baja y Media

Lugar que ocupa entre hermanos: Primero, segundo, tercero, cuarto, quinto
Clasificacion:

Edad: Cuantitativa

Sexo: Cualitativa - Dicotomica

Tipos de familia: Cualitativa

Religion: Cualitativa
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Escala

Trabaja: Cualitativa
Tipo de centro de educativo: Cualitativa
Nivel socioecondmico: Cualitativa

Lugar de hermanos: Cualitativa

Edad: Discreta

Sexo: Nominal

Tipos de familia: Nominal

Religion: Nominal

Trabaja: Nominal

Tipo de centro de educativo: Nominal
Nivel socioecondmico: Nominal

Lugar de hermanos: Nominal

3.4. Plan de recoleccidén de datos e instrumentos

Técnica:

Se utilizaron técnicas psicométricas para recopilar datos a través de una

encuesta. Esta consisti6 en proporcionar el instrumento al encuestado, quien
respondié a los items segun el formato proporcionado. Durante el proceso de
investigacion, se siguieron los siguientes pasos:

Coordinacion de los aspectos a abordar con la directiva de la institucion.
Solicitud de permiso, incluyendo fecha y hora.

Explicacibn de las instrucciones para cada instrumento y fichas
sociodemogréficas.

Aplicacién de los instrumentos en el horario y grupo designados

Instrumentos:

Se utilizé un instrumento para la variable Autoestima y una ficha de registro de

notas para la variable de Rendimiento académico:

Ficha técnica: Inventario de Autoestima de Coopersmith

Autor: Stanley Coopersmith
Afio: 1996
Adaptacion: Ayde Chahuayo Apaza
Betty Diaz Huamani
Ambito de aplicacién: alumnos de quinto y sexto afio de primaria
Duracioén: de 15 a 20 minutos
Forma de Administracion: Individual y Colectiva
Tipificacion: Escolares

Normas que ofrece: Los sistemas de medida dan lugar a varias modalidades
de normas.

Areas que explora: El inventario esta dividido en 4 dimensiones.
Para la variable principal: AUTOESTIMA
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Inventario de autoestima de Coopersmith forma escolar, fue elaborada por
Coopersmith (1967), traducido al espafiol por Panizado (1983), adaptado al Peru por
Chahuayo Ayde y Diaz Betty (2013), para ser aplicado en estudiantes de 11 a 20
afos, de forma individual o colectiva.

Esta subdividido en 4 sub-test mas, 1 sub test de mentira, entre ellos: sub test
personal, escolar, hogar y social, conformado por 58 items que contienen respuestas
de tipo dicotémicas (si — no) que brinda informacion sobre de las caracteristicas de la
autoestima por medio de la evaluacion de 4 sub-test. Con relacién a la calificacion e
interpretacion de los puntajes, se obtiene 100 como méaximo, cada respuesta equivale
a un punto, se establece una sumatoria incluyendo las 4 areas y luego se multiplica
por 2, ademas en la Escala de Mentiras, si el puntaje es mayor a 4, la prueba se
invalida.

Para aplicar la prueba se presentard una hoja de preguntas y una hoja de
respuestas donde los estudiantes tienen que responder si se identifican o no con la
afirmacion en términos “Si” (igual que yo) o “No” (distinto a mi).

El estudio de la validez de contenido fue realizado en nuestro pais por
Chahuayo y Diaz (2013), quienes realizaron una investigacién de normalizacién del
Inventario de Autoestima de Coopersmith (1959). Para evaluar la validez de contenido
del inventario, se llevé a cabo una prueba piloto, la cual demostré gque los resultados
tenian una validez significativa, con puntuaciones superiores a 0.20 para cada sub-
test. Respecto a la confiabilidad, se obtuvo un coeficiente alfa de .799, lo que sugiere
gue el instrumento es confiable y valido

Para la variable principal: Rendimiento académico

Es una ficha que registra las notas promedio obtenidas por el estudiante en
cada uno de los cursos. Ello permitié obtener el promedio final de cada estudiante en
el area curricular correspondiente. El rendimiento académico se evalu6 teniendo en
cuenta la siguiente escala valorativa (literal y vigesimal): AD: Logro Destacado (18-20);
A: Logro Previsto (14-17); B: En Proceso (11- 13) y C: En Inicio (00-10).

De acuerdo con la RESOLUCION MINISTERIAL N° 281-2016-MINEDU, se
establece una escala de calificacién uniforme para todas las modalidades y niveles de
la Educacién Basica, la cual se detalla a continuacion:

AD: LOGRO DESTACADO, se otorga cuando el estudiante muestra un
desempefio superior al nivel esperado en la competencia. Esto implica que demuestra
habilidades y conocimientos que van mas alla de lo esperado.

A: LOGRO ESPERADO, se asigna cuando el estudiante demuestra el nivel
esperado en la competencia, mostrando un manejo satisfactorio en todas las tareas
propuestas y dentro del tiempo establecido.

B: EN PROCESQO, se otorga cuando el estudiante se encuentra cerca del nivel
esperado en la competencia, pero aun requiere acompafiamiento durante un periodo
razonable para alcanzarlo completamente.

C: EN INICIO, se asigna cuando el estudiante muestra un progreso minimo en
una competencia, evidenciando frecuentes dificultades en el desarrollo de las tareas.
Por lo tanto, necesita mas tiempo y apoyo del docente para mejorar su desempenio.

3.5. Plan de anélisis e interpretaciéon de la informacion

Para el analisis estadistico se utiliz6 el programa SPSS. Para describir las
variables cualitativas se utilizaron frecuencias y porcentajes, para las variables
cuantitativas la media y desviacion estandar.

29



Los datos recopilados a través de los instrumentos seran analizados e
interpretados mediante técnicas de estadistica descriptiva, presentados en tablas y
gréficos.

La hipétesis sera considerada aceptable si su nivel de significancia es menor a
0.05.

Por consiguiente, la comprobacién de la hipétesis general se llevara a cabo
utilizando la prueba de Chi-Cuadrado, la cual sera considerada vélida si el nivel de
significancia estadistica es menor a 0.05.

Asimismo, las pruebas estadisticas que se utilizaron pueden ser “Anova o
Kruskal Wallis”.

Prueba de hip6tesis con Chi cuadrado
La frecuencia esperada “e” se obtiene asi:
e= p*ototal
p = proporcion muestral.
Owtal = frecuencia total observada

El estadistico de prueba es:

2 2 2
o e 0 e (@) e
g ( 1 1) ( 2 2) ( n n)

€1 =) €n
2 _ (0; — ¢)°
xXE = —
i

Donde x2, es chi cuadrado calculada.

Para calcular un valor critico (valor que deja un porcentaje de area en la cola) a
base de una tabla de chi cuadrado, se debe seleccionar los grados de libertad y el
nivel de significacion.

Por consiguiente, el numero de grados de libertad para la tabla es el producto
de (f — 1) (c — 1), es decir nimero de filas menos uno, por el nimero de columnas
menos 1. El valor critico, chi cuadrado tabular (x?) se encuentra con los grados de
libertad y 5% del nivel de significancia.

En la prueba de hipétesis si el valor estadistico de prueba chi cuadrado (x2) es
mayor que el valor tabular (x?), se concluira confirmando la hipétesis de investigacion.

3.6. Ventajas y limitaciones

Ventajas

- Por ser transversal el presente estudio, lo que permite la ejecucién en poco
tiempo y con bajo costo.

- Los instrumentos empleados se encuentran adaptados y validados en el
contexto peruano.

- Al tabular los datos obtenidos, se arrojé informacién importante sobre la
relacion existente entre ambas variables, cuyos resultados sirvieron para realizar
nuevos trabajos vinculados al tema.

Limitaciones

- El estudio es de tipo correlacional, es por ello que no se veria la causa ni el
efecto entre las variables.

- Otra limitaciéon del estudio es que se centra so6lo en los promedios de los
alumnos, no se consideran otras cualidades.
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- También hay una mayor dificultad en asociar los resultados del rendimiento
con el test de autoestima, porgue mientras uno es prospectivo, el otro recurre a
resultados retrospectivos; ademas, hay una necesidad de colocar los nombres de los
alumnos en el test para al final asociarlo con su promedio obtenido.

3.7. Aspectos éticos

Se consideré la aprobacion del Comité de ética de la Facultad de Ciencias de
la Salud de la UCSS. En la cual se afirma que la participacion en el proyecto no
presenta riesgos a la salud de los encuestados y/o participantes, pues se trata de un
estudio no experimental, de tipo descriptivo correlacional.

Respeto de la confidencialidad y politica de proteccion de datos

Se respeto la confidencialidad de los datos brindados por los participantes de la
investigacion, estos seran protegidos y no divulgados.

Los participantes conocieron la finalidad y utilidad de la informacién ofrecida
solo el investigador tesista y el asesor de la presente investigaciéon tendran acceso a
los datos de los participantes.

Los datos obtenidos y el code book fueron guardados en una computadora con
contrasefia exclusiva para el investigador o tesista y el asesoramiento de la presente
investigacion.

Los materiales no digitales de esta investigacion fueron guardados y protegidos
en un lugar seguro por siete afos.

Respeto de la privacidad

Se garantizo el cumplimiento del respeto del derecho de los participantes en
cuanto al tiempo, suceso e informacion que deseen brindar.

No discriminacion y libre participacion

El trato a los participantes serd igualitario, sin distincién respecto a grupo étnico
o condicion social, siempre acorde a los criterios de exclusiéon e inclusién de la
investigacion.

Consentimiento informado a los participantes de la investigacion (Anexo 4).
Se informo sobre la finalidad y caracteristicas de la investigacion.

Toda informacion referente de la participacion a la investigacion sera clara, sus
beneficios y también la ausencia de riesgo.

Antes de la participacién a la investigacibn se requiri6 el consentimiento
informado. Los participantes de la investigacion sabran que son libres de decidir si
abandonan el estudio y que esto no traera ninguna consecuencia.

Respeto por la calidad de la investigacion, autoriay uso de los resultados

Esta investigacion se proyect6 a aportar conocimientos a la investigacion
nacional, por ser de importancia social.

La investigacion tuvo respaldo cientifico por sus referentes bibliograficos
actuales y validos.

La seleccién de la muestra fue representativa de la poblacién, los datos
obtenidos seran codificados y analizados con técnicas confiables, y los resultados se
comunicaran con lenguaje légico y claro. Se respetara el derecho de autoria, ademas
no existen conflictos de intereses hacia esta investigacion.
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CAPITULO IV. RESULTADOS

Tabla 2: Distribucion de la autoestima en los estudiantes de quinto y sexto grado de
primaria de una Institucién Educativa Nacional de San Martin

Frecuencia Porcentaje
Muy baja 5 5,6
Baja 9 10,0
Normal 72 80,0
Alta 4 4.4
Total 90 100,0
90.0% 80.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0% 10.0%
10.0% 5.6% 4.4%
0.0% I - [
Muy baja Baja Normal Alta

Figura 1: Nivel de autoestima en los estudiantes de quinto y sexto grado de primaria

de una Institucién Educativa Nacional de San Martin

La tabla 2 muestra la frecuencia de la autoestima en los estudiantes evaluados.

Se evidencia que el 80% presenté una autoestima normal, mientras que solo el 5,6%
evidencié una autoestima muy baja.
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Tabla 3: Distribucién del rendimiento académico en los estudiantes de quinto y sexto
grado de primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin.

Frecuencia Porcentaje
En inicio 6 6,7
En proceso 21 23,3
Logrado 63 70,0
Total 90 100,0
80.0%
70.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0% 23.3%
20.0%
10.0% 6.7%
0.0% [ ]
En inicio En proceso Logrado

Figura 2: Nivel de rendimiento académico en los estudiantes de quinto y sexto grado
de primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin.
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Prueba de normalidad

La prueba de normalidad permitio evaluar la distribucion normal de los datos, para ello
se aplica el test de Kolmogorov — Smirnov cuando la muestra es mayor a 50, caso
contrario se aplica el test de Shapiro Wilk.

En la prueba se definieron las hipodtesis
Ho: Los datos tienen distribucién normal
H1: Los datos no tienen distribucion normal
Criterio de Decision

Si el valor de sig. < 0,05 se rechaza Ho

Si el valor de sig. > 0,05 se acepta Ho
Estadistico a aplicar

Test de Kolmogorov Smirnov

Tabla 4: Prueba de normalidad Autoestima y Rendimiento académico

Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.
Autoestima 457 90 ,000
Rendimiento académico 427 90 ,000

Tomando en consideracién que el tamafio de muestra es 90, la prueba adecuada es
Kolmogorov — Smirnov, al respecto se observé que todos los valores Sig. (p valor)
fueron menores a 0,05, lo cual significa que no tienen distribucion normal, por lo tanto,
para comprobar las hipétesis, se aplicard el coeficiente de correlacion Rho de
Spearman.

Para determinar la relacion entre Dimensiones de la autoestima (personal, académica,
social y familiar) y el rendimiento académico, se consideran las siguientes hipétesis:

HO. No existe la relacién entre las dimensiones de la autoestima (personal, académica,
social y familiar) y el rendimiento académico en estudiantes de quinto y sexto grado de
primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin.

Hi. Existe la relacion entre las dimensiones de la autoestima (personal, académica,
social y familiar) y el rendimiento académico en estudiantes de quinto y sexto grado de
primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin

Nivel de significancia: a=0,05
Criterios de decision

Si el valor de sig. < 0,05 se rechaza Ho
Si el valor de sig. > 0,05 se acepta Ho

Estadistico de prueba
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Prueba de correlacion Rho de Spearman

Tabla 5: Relacion entre las dimensiones de la autoestima (personal, académica, social
y familiar) y el rendimiento académico

Rendimiento académico

Rho Sig. (bilateral)
Personal 0,627 .000
Académica 0,405 .000
Social 0.370 .000
Familiar 0,481" .000

Los resultados presentados miden la relacion entre las dimensiones de la variable
autoestima y el rendimiento académico. Es asi que la dimension personal esta en
relacion moderada y positiva con el rendimiento académico (Rho de Spearman =
0,627) con un valor p < 0,05. La dimension académica esta en relacibn moderada y
positiva con el rendimiento académico (Rho de Spearman = 0,405) con un valor p <
0,05. La dimension social esta en relacion moderada y positiva con el rendimiento
académico (Rho de Spearman = 0,370) con un valor p < 0,05. Y la dimension familiar
esta en relacibn moderada y positiva con el rendimiento académico (Rho de Spearman
=0,481).

Es asi como se rechaza Ho, por tanto, existe la relacion entre las dimensiones de la
autoestima (personal, académica, social y familiar) y el rendimiento académico en
estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una Institucién Educativa Nacional
de San Martin.

Para determinar la relacion entre Autoestima y las variables sociodemograficas en
estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una Institucion Educativa Nacional
de San Martin, se consideran las siguientes hipoétesis:

HO. No existe la relacion entre la autoestima y las variables sociodemogréficas en
estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una Institucion Educativa Nacional
de San Martin.

Hi. Existe la relacion entre la autoestima y las variables sociodemogréaficas en
estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una Institucién Educativa Nacional
de San Martin.

Nivel de significancia

a=0,05

Criterios de decision

Si el valor de sig. < 0,05 se rechaza Ho
Si el valor de sig. > 0,05 se acepta Ho
Estadistico de prueba

Prueba de correlacion Rho de Spearman
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Tabla 6: Prueba de correlacion entre la autoestima y las variables sociodemogréficas

Autoestima
Muy Bajo Bajo Normal Alta p. value
n % n % n % N %
10 afios 0 00% 35 39.0% 38 42.0% 17 19.0%
Edad ,306

1lafios 0 0.0% 42 47.0% 24 27.0% 23  26%

Hombre 13 13% 23  26% 37 42% 17 19%
Sexo ] ,319
Muijer 11 12% 37 41% 34 37% 9 10%

Nuclear 13 14% 10 11% 24 27% 25 28%

Extendida 8 9% 27 30% 21 23% 34 38%
Monoparent

Tipos de al 12 13% 23  25% 52  58% 4 4% a7
familia )
Homoparen 48
ta? 0 0.0% 9 10% 33 37% 53%
Ensa;nblad 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Catolico 0 0% 21 23% 35 39% 35 38%
Religion Adventista 0 0% 22 249 47 52% 22 24% 0,388
Mormaon 0 0% 8 9% 13 14% 11 12%
Nivel Alto 0 0% 14 16% 31 34% 45 50%
Socioeconémic Medio 0 0% 13 15% 33 37% 44 49% 0,634

° Bajo 10 11% 22 24% 59  66% 0 0%

Los resultados presentados miden la relacion entre la autoestima y las variables
sociodemograficas. Es asi, que el sexo esta en relacion moderada y positiva con la
autoestima (Rho de Spearman = 0,319) con un valor p < 0,05. La edad esta en
relacion moderada y positiva con la autoestima (Rho de Spearman = 0,306) con un
valor p < 0,05. El grupo familiar esta en relacibn moderada y positiva con la autoestima
(Rho de Spearman = 0,374) con un valor p < 0,05. La religibn estd en relacién
moderada y positiva con la autoestima (Rho de Spearman = 0,388) con un valor p <
0,05. Y el Nivel Socioeconémico estd en relacion moderada y positiva con la
autoestima (Rho de Spearman = 0,634) con un valor p < 0,05.

Por lo que se rechaza Ho, por tanto, existe la relacion entre la autoestima y las
variables sociodemograficas en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de
una Institucion Educativa Nacional de San Martin.

Para determinar la relacion entre rendimiento académico y las variables
sociodemogréficas en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una
Institucién Educativa Nacional de San Martin, se consideran las siguientes hipoétesis:

HO. No existe relacibn entre el rendimiento académico y las variables
sociodemogréficas en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una
Institucion Educativa Nacional de San Martin.

Hi. Existe relacion entre el rendimiento académico y las variables sociodemograficas
en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria de una Institucion Educativa
Nacional de San Martin.
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Nivel de significancia

a=0,05

Criterios de decision

Si el valor de sig. < 0,05 se rechaza Ho
Si el valor de sig. > 0,05 se acepta Ho
Estadistico de prueba

Prueba de correlacién Rho de Spearman

Tabla 7: Prueba de correlacion entre el rendimiento académico y las variables
sociodemogréficas

Rendimiento académico

En inicio En proceso Logrado p. value
n % n % n %
Edad 10 afios 0 19% 35 39% 38 42% 249
al ,
11 afios 0 31% 15 17% 47 52%
S Hombre 7 13% 33 37% 46 51% 196
exo ,
Muijer 11 9% 47 52% 35 39%
Nuclear 12 13% 35 39% 43 48%
Extendida 22 24% 34 38% 34 38%
Tipos de familia Monoparental 23  26% 43 48% 24 27% ,334
Homoparental 8 9% 0 0.0% 9 10%
Ensamblada 0 0% 0 0% 0 0%
Catélico 0 0% 27 30% 63 70%
Religion Adventista 0 0% 12 13% 34 38% 0,170
Mormon 0 0% 5 6% 4 4%
Alto 14 16% 33 37% 43 48%
ool Medio 15 17% 18  20% 58  64% 0,508
Bajo 42 47% 11 12% 38 42%

Los resultados presentados miden la relacion entre el rendimiento académico y las
variables sociodemograficas.

El sexo y el rendimiento académico el coeficiente de correlacion Rho de Spearman
igual a 0,196 con un valor p > 0,05, por lo que no existe relacion entre las variables. En
cuanto a la edad y el rendimiento académico, se observa un coeficiente de correlacion
Rho de Spearman igual a 0,449 con un valor p < 0,05, lo que indica una relacion
moderada y positiva entre las variables. El grupo familiar y el rendimiento académico
presentan un coeficiente de correlacion Rho de Spearman igual a 0,334 con un valor p
< 0,05; lo que indica una relacion moderada y positiva entre las variables. La religion y
el rendimiento académico presentan un coeficiente de correlacion Rho de Spearman
igual a 0,170 con un valor p > 0,05 por lo que no existe relacion entre las variables. El
nivel sociodemografico y el rendimiento académico presentan un coeficiente de
correlacion Rho de Spearman igual a 0,508 con un valor p < 0,05; lo que indica una
relacion moderada y positiva entre las variables.
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Por lo tanto, podemos concluir que la variable rendimiento académico esta en relacién
directa y moderada con la edad, grupo familiar y nivel socioeconémico, mientras que
no tiene relacion con el sexo y la religion.

Tabla 8: Distribucion relacidn existente entre la autoestima y el rendimiento académico
en estudiantes de quinto y sexto grado de primaria en una Institucion Educativa
Nacional de San Martin

Rendimiento académico

Bajo Medio Alto X? vaF;LJ
n % n % n %

Muy baja 1 16.7% 4 66.7% 1 16.7%

g Baja 8 30.8% 16 61.5% 2 7.7%
g Normal 14 27.5% 24 47.1% 13 25.5% 145,822 632

E Alta 2 14.3% 9 64.3% 3 21.4%

Total 27 255% 54 509% 25 23.6%

Tabla 9.

Prueba Chi cuadrado sobre la relacién entre la autoestima y el rendimiento académico

Relacién entre
autoestima y rendimiento

académico
Chi-cuadrado 145,822
gl 3
Sig. asintotica (p) 0,000

Los resultados, al comparar el valor de chi cuadrado tabulado con el valor de
chi cuadrado calculado, resultan:

x2 = 137,652 >5,9915

Se observa que el valor encontrado es mayor que el valor tabulado, ademas el
valor de p < 0,05 (0,000 < 0,05), lo que nos permite rechazar Ho. Por lo tanto, la
relacion entre la autoestima y el rendimiento académico es significativa.

38



CAPITULO V. DISCUSION
5.1. Discusion

Los hallazgos han permitido analizar un contexto educativo en el cual se
evidencian comportamientos y actitudes que varian de acuerdo a la personalidad de
cada escolar. Se logr6 hallar y comprobar la relacion entre las variables rendimiento
académico y autoestima. Por otro lado, en general, todas las dimensiones
demostraron una correlacion moderada y positiva. Respecto a la dimension personal,
se obtuvo un coeficiente de correlacion alto; en la dimensién académica, un valor
moderado; en la dimensién social, un coeficiente moderado pero significativo;
finalmente, en la dimension familiar, un indice moderado. Por otro lado, también se
logr6 establecer relacion positiva entre la autoestima y los variables
sociodemograficas. Ademas, con respecto al analisis de la relacion entre las variables
sociodemogréficas y el rendimiento académico, no se evidencié asociacion con el sexo
y la religion.

Los resultados establecieron que la autoestima se encontré en un nivel regular
y el rendimiento académico en proceso. Estos resultados contrastan con lo propuesto
por Ccanto (2018), quien en su investigacion logré determinar que existe una relacion
directa y significativa entre las variables autoestima y rendimiento académico. Esto
debido a que la autoestima y las creencias de autoeficacia han demostrado ser
importantes predictores del rendimiento académico. Desde un criterio constructivo y a
juicio profesional, el concepto de autoestima se refiere a una percepcion global de uno
mismo, que esta influenciado por todos los dominios del rendimiento, no solo el
académico. Esto facilita u obstaculiza el desenvolvimiento del estudiante en su entorno
académico.

Se encontré que la mayoria de los estudiantes se encuentran en un nivel de
rendimiento académico logrado. Estos resultados se asocian con lo expuesto por
Pérez, et al. (2019), quienes en su estudio analizan como es el rendimiento académico
en estudiantes del nivel primario y qué factores influyen en la variable. Los autores
enfatizan que la convivencia escolar se convierte en un factor esencial debido a que a
través de ella se construyen las relaciones entre el estudiante y quienes forman parte
de la comunidad educativa. Esta convivencia sera positiva si esta construccion se
basa en el respeto, la aceptacion de las diferencias y de las opiniones de todos en un
plano de igualdad.

Los resultados demuestran que existe relacién significativa del rendimiento
académico con la dimension social de la autoestima, esto contrasta con el estudio
realizado por Valbuena & Ramirez (2016), en el que afirman que la dimensién social
es un criterio fundamental porque permite valorar la capacidad de establecer
interaccion social entre el individuo y su entorno, logrando que esto impacte directa y
positivamente en el rendimiento académico. Asimismo, esta dimension permite
potenciar la productividad al momento de realizar trabajos en conjunto o al interactuar
para el intercambio de ideas o expresiones. Finalmente, establece que la autoestima
se convierte en una habilidad social durante el proceso académico del estudiante.

Asimismo, los resultados demuestran que existe relacién significativa del
rendimiento académico con la dimensiéon familiar de la autoestima, estos resultados
coinciden con la investigacion de Cubas (2017), el cual se sustenta por el importante
enfoque que brinda Garcia (2019), quien determina que el entorno familiar, las
condiciones econdmicas y sociales propias de las familias influyen en el desempefio
académico de los estudiantes y, por ende, en los resultados de las pruebas
académicas. Por lo tanto, lo que ayuda a complementar los hallazgos encontrados se
basa en que las variables familiares que mejor predicen los resultados académicos
son, en su orden, el nivel educativo de la madre, el estrato socioecondmico de la
vivienda, el nimero de libros, el nivel educativo del padre y el poseer computador en la
vivienda.
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Se encontrd relacion entre el rendimiento académico y la dimensién personal
de la autoestima, resultados que se contrastan con los de Cubas (2017), pues como
sefalan Vallés y Vallés (2006, se aprende mejor si la valoracion se hace de acuerdo
con una percepcion positiva de uno mismo, esto refiere que la percepcién y valoracién
de las personas sobre si mismas condicionan su equilibrio psicolégico, su relacion con
los demas y su desempefio, es decir, que la falta de confianza se refleja en la poca
motivacion y en la falta de metas y objetivos en la vida de los estudiantes, influyendo
en la capacidad de aceptarse a si mismos. En tal sentido, es fundamental generar
estrategias de autoconfianza para que el estudiante pueda sentir un ambiente
agradable en el cual pueda expresar e interrelacionarse.

Se encontr6é que existe relacion entre la dimensién académica de la autoestima
y el rendimiento académico. Resultados que se contrastan con el de Arrieta (2000) y
Gonzalez-Pineda (2002), los cuales han demostrado que el estudiante que posee una
mejor percepcion de si mismo a nivel académico puede llegar a tener mejores
calificaciones.

Se encontro relacion moderada entre la autoestima y la edad, este estudio se
corrobora con el de Lozano (2019), el cual infiere ser una edad determinante en el que
se desarrollan diferentes procesos mentales como la consolidacion del concepto de si
mismo, autoimagen, entre otros.

Se encontrd que los estudiantes varones tienen mayor autoestima en relacion a
las mujeres, datos que se sustentan con el estudio realizado por Arshad M., et al
(2015), esto debido a que hay una interaccién dinamica entre la predisposicién y las
capacidades, el entorno y las experiencias de vida, que pueden fortalecer o socavar la
autoconfianza entre lo que se espera y no seguin sexo.

La mayoria de los estudiantes que posee una autoestima normal pertenece
a alguna religién, estos resultados se corroboran con los de Gutiérrez (2020), esto
debido a que la concepcién que se tuviera de Dios como un padre que ama, acepta
y valora de manera incondicional y positivamente a la persona.

Se encontrd en los estudiantes que la mayoria de ellos presentd un nivel
normal de autoestima. Estos resultados pueden complementarse con lo expuesto por
Yapura (2016), quien en su estudio analizé el rol que cumple la autoestima en el
desarrollo académico de un nifilo. En efecto, el autor hace hincapié en que los
educadores deben ser conscientes de los antecedentes de personalidad de los
estudiantes para mejorar las creencias de sus estudiantes sobre sus capacidades para
dominar diferentes areas del trabajo del curso y para regular su motivacién y
actividades de aprendizaje.
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5.2. Conclusiones

En el transcurso de esta investigacion, se han explorado diversos aspectos
relacionados con la autoestima y su influencia en el rendimiento académico, con el
objetivo de analizar, comprender y obtener conclusiones significativas. Durante este
proceso, se ha recopilado y analizado una amplia variedad de datos, se han revisado
investigaciones previas relevantes y se han aplicado metodologias especificas para
responder a las preguntas planteadas. Ahora se reflexiona sobre los resultados
obtenidos y se extraen conclusiones sdlidas que podrian ampliar el conocimiento
existente sobre la relacidn entre la autoestima y el rendimiento académico, ademas de
ofrecer orientacién para futuras investigaciones en este ambito. A continuacion, se
presentan las conclusiones derivadas de este estudio:

La autoestima se relaciona con el rendimiento académico ya que la autoestima
sirve como un factor motivador para el compromiso académico. Esto sugiere que la
autoestima positiva de los individuos puede predecir el compromiso académico,
evidenciando una correlacion positiva significativa entre ambos ejes tematicos. Ante
ello, los estudiantes que confian en sus habilidades académicas pondran mas
esfuerzo en las tareas académicas, mientras que aquellos que carecen de confianza
en si mismos estaran menos comprometidos con sus estudios y es mas probable que
se den por vencido.

La autoestima, durante la adolescencia, tiende a ser inestable, presentando
tendencia a disminuir debido a los muchos cambios que ocurren en los roles y
responsabilidades de los adolescentes.

Los hallazgos encontrados ubican a los estudiantes en niveles de autoestima
normal, de acuerdo al aporte critico, los adolescentes con buenos niveles de
autoestima tienden a experimentar experiencias positivas, mejores relaciones
interpersonales de calidad y una mejor salud fisica y mental.

La autoestima, al relacionarse con factores personales, ansiedad, depresion y
estrés académico, suele afectar significativamente la calidad de vida personal y
académica de los estudiantes. Por lo tanto, estos resultados sugirieron la necesidad de
disefiar estrategias destinadas a aumentar proactivamente la autoestima y las
habilidades de los estudiantes para lidiar con el estrés académico.

Existe una asociacion entre la baja autoestima y los resultados negativos para
los problemas de comportamiento y salud mental de los escolares, incluidos los
comportamientos que comprometen la salud, como el consumo excesivo de comida,
los pensamientos obscenos y los problemas alimentarios.
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5.3. Recomendaciones

A partir de los resultados obtenidos en este estudio, se proponen una serie de
recomendaciones para fortalecer las politicas y programas relacionados con la
autoestima y su influencia en el rendimiento académico. Estas sugerencias estan
disefiadas para abordar las areas criticas identificadas durante la investigacion, con el
objetivo principal de mejorar la comprension y el apoyo hacia la promocion y practica
de estrategias efectivas para fomentar una autoestima saludable y, en consecuencia,
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes. Ademas, se busca crear
entornos mas favorables para el desarrollo de una autoestima positiva, promoviendo
practicas y politicas que faciliten la toma de decisiones informadas y la implementacién
efectiva de estrategias de intervencion. En esta linea, se presentan las siguientes
recomendaciones:

Se recomienda al jefe de investigacion de la universidad profesional de
psicologia de la UCSS determinar nuevas lineas de investigacion relacionadas a la
autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes del nivel primario para
conseguir mejores conocimientos, actitudes y practicas con respecto a estas variables
psicolégicas.

Se recomienda al personal psicologo de la I.E. elaborar fichas personales de
cada uno de los estudiantes, en donde se puedan declarar los hallazgos relacionados
al nivel de autoestima y rendimiento académico en los ultimos afios, con el fin de
poder realizar acciones necesarias para su mejora.

Se recomienda a la plana docente del nivel primario de la I.E. fortalecer la
autoestima a través de talleres grupales y charlas donde se resalte y se promueva el
respeto y apoyo comunitario entre los compafieros de estudio.

Se sugiere al director del plantel intervenir en los procesos de evaluacion del
rendimiento académico de los estudiantes a través de nuevas metodologias
relacionadas a las competencias escolares desarrolladas en los ultimos afios.
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Anexo 1

ANEXO N° 01. CUESTIONARIO DE AUTOESTIMA DE COOPERSMITH, FORMA
ESCOLAR

O©CoO~NOUILAWNPEF

. Paso mucho tiempo sofiando despierto.

. Estoy seguro de mi mismo.

. Deseo frecuentemente ser otra persona.

. Soy simpético.

. Mis padres y yo nos divertimos mucho juntos.

. Nunca me preocupo por nada.

. Me avergiienza (me da "plancha") pararme frente al curso para hablar.

. Desearia ser mas joven.

. Hay muchas cosas acerca de mi mismo que me gustaria cambiar si pudiera.

. Puedo tomar decisiones facilmente.

. Mis amigos disfrutan cuando estan conmigo.

. Me incomodo en casa facilmente.

. Siempre hago lo correcto.

. Me siento orgulloso de mi trabajo (en la escuela).

. Tengo siempre que tener a alguien que me diga lo que debo hacer.
. Me toma mucho tiempo acostumbrarme a cosas nuevas.
. Frecuentemente me arrepiento de las cosas que hago.
. Soy popular entre mis comparieros de mi misma edad.
. Usualmente mis padres consideran mis sentimientos.

. Nunca estoy triste.

. Estoy haciendo el mejor trabajo que puedo

. Me doy por vencido facilmente.

. Usualmente puedo cuidarme de mi mismo.

. Me siento suficientemente feliz.

. Preferiria jugar con nifios menores que yo.

. Mis padres esperan demasiado de mi.

. Me gustan todas las personas que conozco.

. Me gusta que el profesor me interrogue en clases.

. Me entiendo a mi mismo.

. Me cuesta comportarme como en realidad soy.

. Las cosas en mi vida estdn muy complicadas.

. Los demas (nifios) casi siempre siguen mis ideas.

. Nadie me presta mucha atencién en casa.

. Nunca me retan.

. No estoy progresando en la escuela como me gustaria.
. Puedo tomar decisiones y cumplirlas.

. Realmente no me gusta ser un nifio (una nifia).

. Tengo una mala opinién de mi mismo.

. No me gusta estar con otra gente.

. Muchas veces me gustaria irme de casa.

. Nunca soy timido.

. Frecuentemente, me incomoda la escuela.

. Frecuentemente, me avergliienzo de mi mismo.

. No soy tan buen mozo (bonita/o) como otra gente.

. Si tengo algo que decir, habitualmente lo digo.

. Alos demas les gusta molestarme.

. Mis padres me entienden.

. Siempre digo la verdad.

. Mi profesor me hace sentir que no soy gran cosa.

. A mi no me importa lo que me pasa.

. Soy un fracaso.
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52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

Me incomodo facilmente cuando me regafan.
Las otras personas son mas agradables que yo.
Habitualmente, siento que mis padres esperan mas de mi.
Siempre sé qué decir a otras personas.
Frecuentemente, me siento desilusionado en la escuela.
Generalmente, las cosas no me importan.

No soy una persona confiable como para que otros dependan de mi.
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HOJA DE RESPUESTAS

Nombre: Fecha:

Fecha de Nacimiento: Edad:
Pregunta | SI (A) NO (B) | Pregunta | SI (A) NO (B) Pregunta | SI (A) NO (B)
1. 21. 41,
2. 22. 42,
3 23. 43.
4, 24, 44,
5. 25. 45,
6. 26. 46.
7. 27. 47,
8. 28. 48.
9. 29. 49,
10. 30. 50.
11. 31. 51.
12. 32. 52.
13. 33. 53.
14. 34. 54,
15. 35. 55.
16. 36. 56.
17. 37 57.
18. 38 58.
19. 39
20 40
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Profesor

ANEXO 2

Registro de Notas del estudiante

Z
o

NOMBRES

NOTAS BIMESTRES/TRIMESTRE

Comunicacion

Matematica

Comprensién
de textos

PROMEDIO
FINAL

=

©| 00| Nl o Oof ~| W N

=
o

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Escala valorativa para evaluar el rendimiento académico de los estudiantes del 5° y 6°

Grado de primaria
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INDICE DE
APRECIACION

ESCALA DE
CALIFICACION

CALIFICACION
VIGESIMAL

DESCRIPCION

A

LOGRO
DESTACADO

18-20

Cuando el estudiante
evidencia el logro de los
aprendizajes previstos en el
tiempo programado

LOGRO
ESPERADO

14-17

Cuando el estudiante esta
en el camino de lograr los
aprendizajes previstos, para
lo cual requiere
acompafiamiento  durante
un tiempo razonable para
lograrlo.

LOGRO EN
PROCESO

11-14

Cuando el estudiante esta
empezando a desarrollar
los aprendizajes previstos 0
evidencia dificultades para
el desarrollo de éstos y
necesita mayor tiempo de
acompafamiento e
intervencion del docente de
acuerdo con su ritmo vy
estilo de aprendizaje

INICIO

0-10

Cuando el estudiante tiene
dificultades en el
aprendizaje = de dichas
materias.
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ANEXO N° 03: FICHA SOCIO DEMOGRAFICA

Instrucciones: en la presente ficha se presenta preguntas, las cuales tendras que

responder con un aspa (X).
1. Sexo:
a) Femenino

b) Masculino

2. ¢Cual es tu edad?

3. ¢ A qué tipo grupo familia perteneces?
a) Nuclear (Madre, padre e hijos)
b) Extendida (Padres, hijos, abuelos, tios, primos y otros)
¢) Monoparental (solo padre o 3 e hijos)
d) Ensamblada (madre sola con hijos se junta con padre viudo con hijos)
e) Hecho (padres convivientes)
3. ¢ A qué religion perteneces?
a) Catélico
b) Mormon
c) Adventista
d) Cristiano
4. ¢ A gué tipo de centro educativo perteneces?
a) Privados
b) Publicos
5. ¢ Cual es tu nivel socioecondmico?
a) Alta
b) Baja
c) Media
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ANEXO 04: Consentimiento informado
CONSENTIMIENTO INFORMADO

AUTOESTIMA Y RENDIMIENTO EN LOS ESTUDIANTES DE QUINTO Y
SEXTO GRADO DE PRIMARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA NACIONAL DE
SAN MARTIN

Indicaciones: El presente consentimiento informado pretende obtener la
autorizacién por parte de los estudiantes de la Institucion Educativa Nacional de San
Martin, en la participacion y desarrollo de los instrumentos los cuales permitirdn servir
de referente para el planteamiento de estrategias en un futuro. Es necesario informar
gue los resultados que se obtengan solo seran conocidos por el investigador para
efectos de la investigacion realizada, siendo de caracter confidencial y no tendran
ninguna implicancia en la funcién de estudiantil.

Objetivo de la Investigacion: Determinar la relacion existente entre la
autoestima y el rendimiento académico en estudiantes de quinto y sexto grado de
primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Matrtin.

Beneficios; permite reconocer que usted como escolar se quiere asimismo y
puede también querer a los demas.

Riesgos; que sus compafieros de clases no sean sinceros durante la
realizacion del test.

Investigador (a): Llerny Laidith Pinchi Carranza

| o T , identificado
con DNI N®. .o , estudiantes de quinto y sexto grado de
primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Martin, he sido informado en
forma detallada del fin de la investigacion, de tal manera recalcar que participo de
forma voluntaria y que los datos proporcionados mantendran mi integridad tal cual es.

En tal sentido, me comprometo a responder a las preguntas de los
instrumentos de investigacion de manera adecuada.

Por lo tanto, acepto participar en la siguiente investigacion.

Fechay Hora: ...
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

AUTOESTIMA Y RENDIMIENTO EN LOS ESTUDIANTES DE QUINTO Y
SEXTO GRADO DE PRIMARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA NACIONAL DE
SAN MARTIN

Indicaciones: El presente consentimiento informado pretende obtener la
autorizacion por parte de los padres de la Institucion Educativa de San Martin, en la
participacion y desarrollo de los instrumentos los cuales permitiran servir de referente
para el planteamiento de estrategias en un futuro. Es necesario informar que los
resultados que se obtengan solo seran conocidos por el investigador para efectos de
la investigacién realizada, siendo de caracter confidencial y no tendran ninguna
implicancia en la funcién de estudiantil.

Objetivo de la Investigacion: Determinar la relacién existente entre la
autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes de quinto y sexto grado de
primaria de una Institucion Educativa Nacional de San Matrtin.

Beneficios; los resultados determinaron el conocimiento de las actitudes con
respecto a la inteligencia emocional de sus hijos destacando de forma principal el nivel
de autoestima y su relacién con el rendimiento académico acorde con el grado escolar.

Riesgos: esta relacionado con la mala interpretacion de los resultados
considerando que pueden ser utilizados como informaciéon maliciosa dirigida a la
Institucién Educativa.

Investigador (a):

Y O , identificado
con DNI NC ..o , padre de familia de la |.E Santo Toribio,
Rioja-San Martin, he sido informado en forma detallada el fin de la investigacion, de tal
manera recalcar que mi menor hijo podra participar de forma voluntaria y que los datos
proporcionados mantendran mi integridad tal cual es.

En tal sentido, me comprometo a que mi hijo responda a las preguntas de los
instrumentos de investigacion de manera adecuada.

Por lo tanto, acepto proporcionar mi permiso en la siguiente investigacion.
Fechay Hora: ...
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ANEXO N° 5. MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: Autoestima y Rendimiento académico en la |.LE. Santo Toribio de Mogrovejo en quinto y sexto grado de primaria Rioja-San Martin

Problema Objetivos Hipotesis Marco tedrico Variables y dimensiones

Problema general Objetivos generales Hipotesis general Autoestima Variable 1:

¢Cudl es la relacion | Determinar la relacion | H1: La relacion es | Definicion conceptual Autoestima

existente entre la | existente  entre  la | significativa  entre  la | coopersmith (1990), concibe a la

autoestima y el | autoestima y el | autoestima y el | autoestima como el andlisis que Dimensiones:

rendimiento rendimiento académico | rendimiento académico en | yn individuo realiza y mantiene '

académico en los | en estudiantes de quinto | estudiantes de quinto Y | acerca de uno mismo, reflejada Personal
estudiantes de quinto |y sexto grado de | sexto grado de primaria en | en un comportamiento positivo o Académico

y sexto grado de | primaria en una | una Institucion Educativa | negativo, la cual muestra la | Social

primaria de una | Institucion Educat[va Nacional de Sa.ri Martin. manera en la que una persona | Familiar

::l/lauon?al de San Obieti . significativa  entre  la | importante y exitosa. VARIABLE 2

in% etivos especificos i C . ;

Pargln J P aut(()jt_asyma d¥ el pefinicién operacional Rendimient demi
r m rendimien mi n ' endimiento académico
oblemas - OE. 1: Determinar endimiento academico en | g, rofiere a la  escala de

especificos: e e estudiantes de quinto y luacion de | toesti |

: Cué la relacion entre las | gexto grado de primariade | S o, coon @€ fa autoestima ‘a

P.E. 1:¢;Cual es la| ;. : g P cual cuenta con cuatro | DIMENSIONES:

i6 dimensiones de la | yna Institucion Educativa

relacion  entre las i dimensiones que son: autoestima | | i
: i autoestima Nacional de San Martin d ' 0gro previsto

dimensiones de la (personal o . ' personal, social, familiar y| g, proceso

autoestima (personal, £ oo . Hipotesis especificas académico
4émi al académica, social y _ . : En inicio

academica, soclal y familiar) y el Hi: Existe la relacion entre

familiar) y el imi las dimensiones de la L ,

rendimiento rendimiento . Rendimiento académico

acadlérlnico en academico en autosstma (pe_zrsonal, Definicién conceptual

i : estudiantes de quinto | @cadémica,  social 'y P
estudiantes de quinto familiar) y el rendimiento | Es una medida de las

y sexto grado de

primaria de una
Institucion Educativa
Nacional de San

y sexto grado de
primaria de una
Institucion Educativa
Nacional de San

académico en estudiantes
de quinto y sexto grado de
primaria de una Institucion
Educativa Nacional de

capacidades respondientes o
indicativas que manifiestan en
forma estimativa, lo que una
persona ha aprendido como




Martin?
P.E. 2: ¢Cudl es la
relacion entre la

autoestima y las
variables

sociodemogréficas en
estudiantes de quinto
y sexto grado de

primaria de una
Institucion Educativa
Nacional de San
Martin?

P.E.3: ¢Cual es la
relacion entre el
rendimiento

académico y las
variables

sociodemogréficas en
estudiantes de quinto
y sexto grado de

primaria  de una
Institucion Educativa
Nacional de San
Martin?

P.E.4. ;Colmo es la
autoestima en los
estudiantes de quinto
y sexto grado de

primaria  de una
Institucion Educativa
Nacional de San
Martin?

P.E5: ¢(Cblmo es el

Martin.

O.E.2: Determinar la
relacion entre la
autoestima y las
variables

sociodemograficos en
estudiantes de quinto
y sexto grado de
primaria  de una
Institucion Educativa
Nacional de San
Martin.

O.E.3: Determinar la
relacion entre el
rendimiento
académico y las
variables
sociodemogréficos en
estudiantes de quinto
y sexto grado de
primaria de una
Institucion Educativa
Nacional de San
Martin.

O.E.4. Determinar la
variable rendimiento
académico en los
estudiantes de quinto
y sexto grado de
primaria  de una
Institucién Educativa

San Martin.

H.: Existe la relacién entre
la autoestima vy las
variables
sociodemograficas en
estudiantes de quinto y
sexto grado de primaria de
una Institucién Educativa
Nacional de San Martin.

Hs: Existe relaciéon entre el
rendimiento académico y
las variables
sociodemograficas en
estudiantes de quinto y
sexto grado de primaria de
una Institucion Educativa
Nacional de San Martin.

Hs: La autoestima como
seria en los estudiantes de
quinto y sexto grado de
primaria de una Institucién
Educativa Nacional de
San Martin.

Hs: El rendimiento
académico como seria
en los estudiantes de
quinto y sexto grado de

primaria de una
Institucién Educativa
Nacional de San

Martin.y sexto grado de
primaria Rioja-San

consecuencia de un proceso de
instruccion o formacion. El autor
también define el rendimiento
desde la perspectiva del alumno
como la capacidad respondiente
de éste frente a estimulos
educativos, susceptible de ser
interpretado segln objetivos o
propésitos educativos pre-
establecidos (Pizarro, 1985)

Definicion operacional

Constituye la variable en estudio
y se define como el puntaje
obtenido por el estudiante luego
de un proceso de evaluacién, el
cual refleja o evidencia el nivel de
logro de los aprendizajes
previstos en cada uno de los
cursos en estudio en su
respectivo grado de estudios.




rendimiento

académico en
estudiantes de quinto
y sexto grado de

primaria  de una
Institucion Educativa
Nacional de San
Martin?

Nacional de San

Martin.

O.E.5: Determinar la
variable rendimiento
académico en los
estudiantes de quinto
y sexto grado de
primaria.  de una
Institucién Educativa
Nacional de San
Martin.

Martin.




METODOLOGIA

POBLACION / MUESTRA

TECNICASE
INSTRUMENTOS

ANALISIS ESTADISTICO

Tipo de estudio:
Correlacional

Nivel de
estudio:

Descriptivo
Disefo de la
investigacion:
No experimental
Enfoque de la
investigacion:
Cuantitativo
Corte
Transversal

POBLACION

La poblacibn de esta investigacion esta
constituida por los 90 estudiantes del quinto y
sexto grado de primaria de la Institucién
Educativa Nacional de San Martin.

MUESTRA

Por lo tanto, la muestra sera igual que la
poblacién por ser una pequefia proporcion y
estara conformada sélo por 90 estudiantes del
quinto y sexto grado de primaria de la
Institucion educativa Nacional San Martin

Criterios de Inclusién

e [Estudiantes de la Institucion Educativa
Nacional de San Martin.

o Estudiantes y padres que
Consentimiento informado.

e Estudiantes de ambos sexos

firmen el

Criterios de Exclusién

o Estudiantes que no deseen participar del
estudio.

e Estudiantes que no completan
adecuadamente los instrumentos.

Para la recolecciéon de

datos

Técnica: Encuesta

Instrumentos:

Para la variable principal
autoestima: inventario de
autoestima de Coopersmith
forma escolar

Para la variable principal
Rendimiento  académico:
Registro de notas

El analisis e interpretacion de los
datos recolectados por los
instrumentos se realizard mediante
la estadistica descriptiva donde se
mostrara en tablas y graficos.

El andlisis e interpretacion de los
datos recolectados por los
instrumentos se realizar4d mediante
la estadistica descriptiva donde se
mostré en tablas y gréficos.

Para que la hipétesis sea aceptada
tiene que tener un nivel de <0.05

Por lo tanto, para la contrastacion
de la hipotesis general sera
mediante la prueba del Chi-
Cuadrado, se aceptara con un
nivel de significancia estadistica <
0.05.

Asimismo, las pruebas estadisticas
gue se utilizaron pueden ser
“Anova o Kruskal Wallis”.




Anexo N° 6: Operacionalizacion de Variables

Variable Principal 1: AUTOESTIMA

DEFINICION DEFINICION . - INSTRUMENTO
VARIABLE CONCEPTUAL OPERACIONAL DIMENSIONES | INDICADORES | CATEGORIAS | CLASIFICACION O ESCALA
Coopersmith (1976), 1,3,4,7,10,
la conceptualiza 12,13, 15, 18,
como la evaluacién 19, 24, 25, 27,
que el individuo hace Personal 30, 31, 34, 35,
de si mismo 38, 39,43, 47, | Muy baja: < 22
expresando una 48, 51, 55, 56,
actitud de 57 Baja: 222y <
aprobacion o | Esta variable 26
|ttt e sesie 2o acaemea | SIS ey || Nomna-Tes
en la cual el |encuesta del <35 ualitativa f oopersmith,
A orma escolar.
individuo se cree | autor
capaz, significativo y | Coopersmith. Social >, 8,14, 21, 28, Alta: 235y <
exitoso. En este caso 40, 49, 52 39
la autoestima es
igualmente subjetiva,
agregando que el ~ 6.9 11 16. 20 Muy alta: 239
sujeto puede aprobar Familiar "99 59 44

0 no, el resultado de
dicha percepcion.




Variable Principal 2: RENDIMIENTO ACADEMICO

VARIABLE

DEFINICION
CONCEPTUAL

DEFINICION
OPERACIONAL

DIMENSIONES

INDICADORES

CLASIFICACION

INSTRUMENTO
O ESCALA

RENDIMIENTO
ACADEMICO

Es una medida de las
capacidades
respondientes o]
indicativas que
manifiestan en forma
estimativa, lo que una
persona ha aprendido
como consecuencia de
un proceso de
instruccién o formacion.
El autor también define
el rendimiento desde la
perspectiva del alumno
como la capacidad
respondiente de éste
frente a  estimulos
educativos, susceptible
de ser interpretado
segun objetivos o]
propésitos  educativos
pre-establecidos
(Pizarro, 1985)

Constituye la
variable en estudio
y se define como el
puntaje  obtenido
por el estudiante
luego de un
proceso de
evaluacion, el cual
refleja o evidencia
el nivel de logro de
los  aprendizajes
previstos en cada
uno de los cursos
en estudio en su
respectivo  grado
de estudios.

Logro
destacado

18-20

Logro esperado

14-17

En proceso

11-14

Inicio

0-10

Cualitativa

Ordinal




DEEINICION DEFINICION ) )
VARIABLE OPERACION DIMENSIONES INDICADORES CATEGORIAS | CLASIFICACION ESCALA
CONCEPTUAL AL
Edad Edad del estudiante Entre 10-11 Cuantitativa Nominal
) Hombre o .
Sexo genero del estudiante _ Cualitativa Nominal
Mujer
Nuclear
Incluye la .
descripcion de las Extendida
caracteristicas . . Monoparental
. . o Tipos de familia del oo :
sociales y Es la forma Tipos de familia estudiante Homoparental Cualitativa Nominal
demograficas de un | con la cual se
S Ensamblada
, grupo de personas, | va medir dicha .
Sociodemo I , iabl Familia de
rafica tales como: _grado varlap e como hecho
9 de escolaridad, las diferentes i
ingresos, lugar de | actividades del Catolico
residencia, alumno. Religion Religion del estudiante Adventista Cualitativa Nominal
composicion Mormon
familiar, estrato Tipo de Centro | Tipo de centro educativo Plblico - -
socioecondmico etc. : . . Cualitativa Nominal
educativo del estudiante Privado
Nivel Nivel [ dmico del Alto
_ NIvel Vel socloeconomico de Medio Cualitativa Nominal
Socioeconémico estudiante Bai
ajo
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Anexo 07. Prueba de confiabilidad

Test Inventario de Autoestima Coopersmith

Autoras . Llerny Laidith Pinchi Carranza
Administracion > Individual

Duracion : 20 minutos

Sujetos de Aplicacion . estudiantes del quinto y sexto grado

de primaria de la Institucion Educativa Nacional de San Martin
Consigna
El presente instrumento forma parte del trabajo de investigacion, consta de

58 preguntas que seran contestadas bajo una escala dicotdmica.

Consistencia Interna

Para determinar la confiabilidad del instrumento se aplicd la consistencia
interna dada por el método del alfa de Cronbach, el mismo que se define

como.

K SVi
a=_~ |1-="
K—1[ Vt}

Donde:

a = Alfa de Cronbach

K = Numero de items

Vi = Varianza de cada item

Vi = Varianza total

Luego el instrumento tiene una consistencia interna de:

Kuder N de elementos
Richardson (KR
- 20
,819 14

El resultado muestra que el instrumento es altamente confiable. Ademas,

items por items la consistencia es como sigue
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