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RESUMEN

El presente trabajo de suficiencia se realiz6 con el objetivo de describir las labores realizadas en
el mejoramiento de la gestion integral de residuos solidos en la empresa BB Tecnologia Industrial
S.A.C. durante las actividades realizadas en la planta cementera UNACEM, ubicada en la localidad
de Condorcocha, Provincia de Tarma. El informe posee un enfoque descriptivo, en el cual se
aborda de manera secuencial las actividades programadas, desde la formulacion del proyecto con
la elaboracién del Plan Anual de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de la empresa,
seguido de la formulacion de procedimientos para la gestion de residuos solidos, los cuales fueron
monitoreados y evaluados mediante registros de evaluacion de impacto y significancia.
Posteriormente, se describe cémo la secuencia y evaluacidn de procesos optimiza la gestion de
residuos solidos y se alcanza el cumplimiento de metas trimestrales y anuales. Seguido de ello,
también se describen las estrategias in situ que se aplicaron, como las campafias de sensibilizacion
y concientizacion “UNACEM LIMPIO”. Por ultimo, se constata en el informe, mediante
resultados registrados, cOmo estas estrategias cumplen las metas trazadas y optimizan la gestion

de residuos solidos en la empresa, acotando las evidencias de las actividades y labores expuestas.

Palabras clave: residuos sélidos, gestion de residuos solidos.



ABSTRACT

This proficiency work was carried out with the goal of describing the tasks performed in improving
the comprehensive management of solid waste at BB Tecnologia Industrial S.A.C. during the
activities conducted at the UNACEM cement plant, located in the town of Condorcocha, Province
of Tarma. The report has a descriptive approach, in which the scheduled activities are addressed
sequentially, starting from the project formulation with the development of the Annual Plan for
Safety, Health at Work, and Environmental Management of the company, followed by the
formulation of procedures for the management of solid waste, which were monitored and evaluated
through impact assessment and significance records. Subsequently, it describes how the
sequencing and evaluation of processes optimize solid waste management and achieve the
fulfillment of quarterly and annual goals. Following this, the in-situ strategies that were applied,
such as the awareness and sensitization campaigns 'UNACEM CLEAN;," are also described. Lastly,
the report confirms, through recorded results, how these strategies meet the set goals and optimize
the management of solid waste in the company, highlighting the evidence of the activities and

tasks presented.

Keywords: solid waste, solid waste management.



INTRODUCCION

La gestion integral y el manejo de residuos se han convertido en un problema cada vez mas
complejo debido al aumento desmedido de los residuos sélidos. Diversos factores contribuyen a
esta problematica, como la falta de recursos, la falta de infraestructura, la falta de instrumentos de
gestion y control efectivos, la ausencia de conocimientos en la valorizacion de residuos,

inadecuada disposicion y practicas ambientales deficientes.

En el Per( urge la necesidad de mitigar los dafios socioambientales. Para ello, se propone la
creacion de programas y estrategias para mitigar los dafios socioambientales, y gestionar de una

manera adecuada los residuos generados.

En el afio 2016, se generaron a nivel nacional 7'005,576 toneladas de residuos solidos urbanos. De
estas, el 18,7 % corresponden a residuos inorgénicos reciclables. Esto significa que una gran
cantidad de materiales que podrian ser reutilizados o reciclados terminan en los vertederos,

contaminando el suelo y el agua, y generando gases de efecto invernadero (MINAM, 2018).

Frente a este hecho el Ministerio del Ambiente dispone medidas contempladas en la Ley de
Gestion Integral de Residuos Sélidos, las cuales deben ser cumplidas por personas naturales,
juridicas, instituciones con el fin de promover una cultura del reciclaje, desarrollar propuestas o
instrumentos de solucion, disefiar formas y métodos de tratamiento sostenible para la disposicion

de residuos sélidos.

La empresa BB Tecnologia Industrial en conocimiento de estas disposiciones y normas, cuenta
con un compromiso de responsabilidad social empresarial. Este compromiso contempla el
cumplimiento de metas en el desarrollo del trabajo realizado priorizando que las actividades sean
realizadas en un entorno seguro, proteja la salud del personal obrero durante el trabajo, y tenga
como prioridad la preservacion del medio ambiente. Para conseguir este objetivo, se elabora cada
afio el Plan Anual de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de la empresa; no obstante,
desde mi labor observé que los procesos contemplados podian optimizarse y alcanzar en su

totalidad las metas trazadas. Para ello se requeria que los procesos se disgregasen para luego



10

enfocar instrumentos de gestion para cada uno de los aspectos, centrando la atencion,
principalmente en el area de medio ambiente, de manera especifica en la gestion integral de los
residuos solidos generados durante las actividades de la empresa, demostrando que la empresa BB
Tecnologia Industrial, cumple con la ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, previniendo y

mitigando el impacto ambiental que podria tener durante el desarrollo cotidiano de sus labores.
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TRAYECTORIA DEL AUTOR

a. Descripcion de la empresa

BB Tecnologia Industrial S.A.C. es una empresa con méas de 26 afios de experiencia, que brinda
bienes y servicios en ingenieria, enfocada en el rubro electromecénico, realiza servicio de
instalacion, montaje y mantenimiento electromecanico de tableros, generadores eléctricos, a

diferentes sectores como mineria, industrial y comercial a nivel nacional.
b. Organigrama de la empresa

Figura 1

Organigrama de la empresa

bbti

5B TECNCLEA BERSTRAL 1A

[ Gerente General ]

I

[ Jefe de la Unidad

[ Residente Mantenimiento ] [ Ingeniero de SST y MA ]

Eléctrico y Electrénico

[ Supervisor de SST y MA ]

Asist. Encargado Supervisores Jefe Supervisor
Administracién de Almacén Electricistas Electrénico

Técnicos Electricistas Técnicos Electrénicos
* Técnico 1 « Tecnico 1
s Técnico 2 = Tecnico 2

s Técnico 3 =« Tecnico 3
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Nota. Organigrama de empresa BB Tecnologia Industrial S.A.C. El circulo rojo sefiala el area en

la cual me desempefio, como Supervisora de Seguridad Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.
c. Area donde se desempefia y funciones inherentes al cargo

Durante el proyecto desempefié labores como miembro del equipo de Seguridad, Salud en el
Trabajo y Medio Ambiente. Esta area se responsabiliza del cumplimiento de los estandares de
seguridad, salud ocupacional, y preservacion y cuidado del Medio Ambiente, a fin de reducir y
mitigar el impacto negativo. Para ello se disponen medidas preventivas como planes, proyectos
que incluyen procedimientos para que las actividades de la empresa sean llevadas a cabo de manera

segura, eficiente y sostenible.

En el Area de Supervision de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, desempefio las

siguientes funciones:

e Difundir y vigilar el cumplimiento de las politicas y normas de seguridad y medio ambiente

establecidos por la empresa.

e Participar en la elaboracion del programa anual de seguridad y salud en el trabajo.

e Identificar los peligros y evaluar los riesgos para cada puesto de trabajo.

e Atencidn ante emergencias laborales.

e Realizar las charlas de seguridad diarias al personal operativo de la empresa.

e Reportar periodicamente estadisticas de seguridad a la Jefatura de Seguridad Industrial y las
jefaturas de los Dptos.

e Coordinar con el Ingeniero de Seguridad las actividades a realizarse en el area.
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Apoyo mensual en la administracion del sub comité de seguridad y salud en el trabajo.

Sancionar incumplimiento de normas de seguridad de los trabajadores y medio ambiente.

Llevar a cabo las inspecciones de EPP, herramientas y/o equipos.

Llevar control de documentos y /o permisos de trabajo, para personal interno y externo.

Proponer y ejecutar medidas para lograr la reduccion y prevencion de la contaminacion vy el

cuidado del ambiente. Fomentar el mejoramiento continuo de nuestra gestion, el uso eficiente

de los recursos naturales y aspirando no dafiar a las personas ni al ambiente.

Cumplir y hacer cumplir a los trabajadores las regulaciones y el mejoramiento continuo de las

actividades de proteccién ambiental.

. Experiencia profesional realizada en la empresa/entidad/organizacion

Organizar equipos para el cumplimiento de metas y la aplicacion de estrategias de

sensibilizacion.

Formular procedimientos para la gestion integral de residuos sélidos.

Formular planes para la mejora en la gestion integral de residuos sélidos.

Coordinar trabajos y capacitaciones a realizar con las otras areas operativas.
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I. EL PROBLEMA

1.1. Planteamiento del Problema

Los residuos solidos son desechos de origen orgénico e inorganico que se producen tras la
elaboracion, transformacidn o uso de bienes y servicios. Si no se gestionan adecuadamente, pueden
generar contaminacion ambiental y riesgos para la salud publica. Segun un informe del Ministerio
del Ambiente, se generan 20.000 toneladas de residuos sélidos al dia en Peru, que trae como
consecuencia la contaminacion del medio ambiente y la generacion de riesgos para la salud
publica. Este incremento desproporcionado en la generacién de residuos sélidos ha ocasionado
también la ineficiencia de la limpieza publica, la ausencia de valoracion, y la inadecuada
disposicion final (MINAM, 2019, p. 9)

Por otro lado, las actividades industriales generan también grandes cantidades de residuos, a
consecuencia de las operaciones y actividades que desempefian, el uso de materiales de oficina,
chatarra desprendida, desperdicios generados a causa de laboratorio y también los provenientes

del consumo de alimentos en los comedores.

A razon de estos problemas descritos, la empresa BB Tecnologia Industrial S.A.C. esta
comprometida con el cuidado y preservacion del ambiente, debido a que elabora anualmente el
plan de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, con el objetivo de asignar metas,
funciones y determinar parametros que colaboren con la instalacion de un ambiente seguro,

optimo, eficiente, con responsabilidad social con el trabajador.
1.1.1. Problema principal
Limitada adaptacion e implementacion del Programa Anual de Seguridad, Salud en el Trabajo y

Medio Ambiente, para una adecuada gestion integral de residuos solidos en la empresa BB

Tecnologia Industrial S.A.C.
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1.1.2. Problemas secundarios

¢ Limitada aplicacion de instrumentos para la gestion integral de residuos solidos.

¢ Disposicion inadecuada de residuos solidos, durante el desarrollo de las actividades laborales

en la empresa BB Tecnologia Industrial S.A.C.

e Deficiente cumplimiento de metas ambientales para una gestion integral de residuos sélidos,

durante el desarrollo de actividades en la empresa BB Tecnologia Industrial S.A.C.

1.2. Objetivos

1.2.1. Objetivo general

Mejorar la gestion integral de residuos sélidos en la empresa BB Tecnologia Industrial S.A.C.

1.2.2. Objetivos especificos

e Mejorar la Aplicacion de instrumentos de evaluacion, monitoreo y registro, para una adecuada

gestion integral de residuos sélidos.

e Mejorar la disposicion de residuos sélidos, mediante la aplicacion e implementacion de
campafias de trabajo y sensibilizacion del uso manejo de residuos sélidos en la empresa BB

Tecnologia Industrial S.A.C.

e Alcanzar un cumplimiento al 100 % de metas ambientales para lograr una eficiente gestion

integral de residuos sélidos.
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1.3. Justificacion

La importancia del presente proyecto, radica en la propuesta de mejora e implementacion
instrumentos, medidas y estrategias para una adecuada y 6ptima de gestion de residuos sélidos en
el ambito privado, fomentando la alternativa de produccién sostenible.

1.4. Alcancey limitaciones

Dentro de las limitaciones encontradas en el proyecto fueron:

Limitaciones econdmicas para la implementacion de medidas adicionales en la gestién de

residuos sélidos.

e Escaso compromiso con los trabajadores para el cumplimiento de metas.

e Por otro lado, dentro de los Alcances obtenidos fueron:

e Aplicacion de matrices impactos ambientales acerca de las actividades desarrolladas por la

empresa.

e Brindar charlas de capacitacion acerca de la disposicion de residuos sélidos y la importancia

del aprovechamiento de los residuos.
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Il. MARCO TEORICO

Antecedentes

Hernandez (2015) en su trabajo de investigacion “Gestion de Residuos Ambientales” menciona
que la gestion de residuos sélidos tiene por objetivo optimizar y mejorar el tratamiento de los
desechos producidos para ellos requiere clasificarlos. De acuerdo a su composicion en residuos
organicos, residuos inorganicos, residuos peligrosos. Y de acuerdo a su origen, residuos
domiciliarios, residuos industriales, residuos hospitalarios, residuos comerciales, residuos
urbanos, concluye que esta clasificacién ayuda en la determinacion de uso o tratamiento de
residuos con el fin de reaprovecharlo, descomponerlo, transformarlo o eliminarlo. Esta
investigacion contribuye a ampliar el conocimiento en gestion de residuos sélidos mediante la

aplicacion de la clasificacion especifica de acuerdo a su composicion y origen.

Rivera (2018) en su trabajo “Pautas para la Elaboracion e Implementacion de un plan de manejo
integral de residuos solidos en unidad minera” menciona que El Plan de Manejo de Residuos
Sélidos (PMRS) es una herramienta de gestion ambiental que complementa las acciones técnicas
y legales de las empresas mineras. Su objetivo principal es minimizar los impactos negativos de la
mala gestion de residuos durante las etapas de construccion, operacion y cierre de una mina, este
tiene por objetivo, lograr un ambiente saludable y sin riesgos para las personas, trabajadores y
comunidades aledafias a la operacién minera. También menciona que la metodologia empleada
durante la elaboracion de un PMRS inicia en la presentacion de objetivos, definicion de lineas de
accion y se concluye con la ejecucién de actividades. Una vez cumplidos los pasos los resultados
son; la generacion de residuos domésticos no reaprovechables (generales) aun no se ha reducido,
luego se espera que nuevos programas de segregacion cambien esta tendencia, ocasionando que se
necesiten campafias y capacitaciones mas frecuentes sobre la gestion de residuos sélidos, asimismo
es fundamental el seguimiento e involucramiento de la supervision en las areas generadoras de
residuos, finalmente menciona que la inclusion de lineamientos para la recoleccion de residuos
aumenta la conciencia sobre la segregacion y disposicion final. Al concluir la investigacion

menciona que el PMRS es crucial para la gestion ambiental responsable en la mineria. Recomienda
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que se requieren mejoras en la implementacion del PMRS para lograr una reduccion efectiva de la
generacion de residuos y finaliza mencionando que la educacion y el involucramiento de todos los
actores son claves para el éxito del PMRS. Esta investigacion contribuye a ampliar el conocimiento
acerca de la importancia de la elaboracion de un Plan de Manejo de Residuos sélidos como medida
de control para actividades mineras, pues BB Tecnologia Industrial provee servicios de
mantenimiento eléctrico a UNACEM S.A.A., empresa dedica al rubro cementero mediante la

extraccion de minerales.

Torres (2012) en su tesis de grado “Gestién Sostenible de los Residuos Sélidos del Ambito no
Municipal a Nivel Nacional” tiene por objetivo evaluar si la gestion de residuos sélidos no
municipales en Per( incorpora las dimensiones social, econémica y ambiental en sus instrumentos
de gestion, con miras a una gestion mas sostenible e integral. Aplicé también la metodologia
investigacion analitico-descriptiva que analiza los instrumentos de gestion de los residuos no
municipales de las siguientes actividades; Industriales, Mineras, Pesqueras, Energia e
hidrocarburos, Construccién, Transporte, Salud. Durante la investigacion obtuvo como resultados
que los instrumentos de gestion no abordan las dimensiones social, econdmica y ambiental de la
problematica de los residuos solidos, y que esto limita la sostenibilidad e integralidad de la gestion
de residuos no municipales. Para ello realizé un analisis del Anexo A presentado al Ministerio del
Ambiente por diversos ministerios, también realizo entrevistas a funcionarios responsables de las
oficinas ambientales de los ministerios, al concluir menciona que se requiere incorporar las
variables sociales, ambientales y econémicas en los instrumentos de gestion para una gestion de
residuos no municipales mas sostenible. Esta investigacion también contribuye a profundizar el
conocimiento acerca de la gestion integral de residuos no municipales, de manera especifica de
residuos administrados por el sector privado, haciendo énfasis en que estrategias implementadas
para la gestion de residuos sélidos. Debe contemplar también componentes sociales, es decir, que
las personas también deben ser participes de las labores de clasificacion y de acuerdo a su contexto

y condicion.
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2.2. Definiciones de términos basicos

Gestion de Residuos Sdélidos: La gestion de residuos sélidos “es un conjunto de actividades
técnicas, administrativas y de planificacion, que abarcaron: la coordinacion, concertacion, disefio,
aplicacion, evaluacion de planes medidas y programas que ayuden a controlar de manera eficaz la

segregacion y disposicion de residuos solidos” (MINAM, 2012, p.77).

Impacto Ambiental: EIl impacto ambiental “se refiere a la alteracion del medio ambiente como

consecuencia de las acciones humanas o de fendmenos naturales” (SEMARNAT, 2018, p. 1).

Manejo Integral de Residuos Sélidos: “Es el conjunto de estrategias y acciones coordinadas que
buscan optimizar el manejo de los residuos en todas sus etapas, desde su generacién hasta su
disposicion final” (MINAM, 2012, p. 9).

Residuos: Un residuo se define como cualquier material, ya sea en estado sélido, liquido o
gaseoso, que resulta de un proceso de extraccion, transformacién, fabricacién o consumo. La
caracteristica distintiva de un residuo es que su poseedor decide o tiene la obligacion de
abandonarlo. En otras palabras, “es un material que ya no tiene un uso Util para la persona o
empresa que lo gener6 y que debe ser gestionado de manera adecuada para evitar dafios al medio

ambiente y la salud publica” (Zaragoza, 2024, p.1).

Residuos sélidos: Los Residuos Solidos “son aquellos materiales que, tras haber cumplido su
funcion original, son desechados por la sociedad. A menudo, estos materiales carecen de valor
economico en su estado actual. Su origen principal se encuentra en los desechos generados durante

la fabricacion, transformacién o consumo de bienes” (MINAM, 2012, p. 10).
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I11.PROPUESTA DE SOLUCION

3.1. Metodologia de la solucion

Con el objetivo de optimizar la gestion de residuos solidos en la empresa, la metodologia de
solucién parte de la formulacion del Plan Anual de SSTMA — 2022 emitido en enero del afio 2022
por la unidad de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente. De acuerdo a este plan, BB
Tecnologia Industrial S.A.C. asume un compromiso firme con la proteccién del medio ambiente,
estableciendo objetivos claros para la reduccién y prevencion de la contaminacion. En el marco de
este compromiso con el mejoramiento continuo, busca optimizar el uso de los recursos naturales,
aspirando a no generar ningun dafio a las personas ni al ecosistema, como se desarroll en el plan

de, Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente (Anexos 1y 2).

Es asi como se entiende que la prevencion de la contaminacion es una responsabilidad compartida
por todos los trabajadores de la empresa. Es fundamental cumplir con las regulaciones ambientales
vigentes y contribuir al mejoramiento continuo de las précticas de proteccion ambiental, y por
ende, la gestion de residuos sélidos en BB Tecnologia Industrial S.A.C. se basa en el principio de
transporte exclusivo a lugares debidamente autorizados para tal fin.

Para dar forma a los lineamientos y compromisos del plan se formula el procedimiento de Gestion

de Residuos Sélidos, en el que se estipula que:

e Se utilizaran cilindros con tapa para residuos peligrosos y no peligrosos, los cuales segun el
caso son proporcionados por el cliente. Estos deben ubicarse cerca del lugar de trabajo, y el
cddigo de color a utilizar para la gestidn de residuos solidos sera de acuerdo a la NTP 900.058
2019.

e Ninguna persona podra comer, beber o fumar donde estén presentes productos quimicos,

materiales peligrosos o material de desecho.
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Cabe sefialar que las operaciones para el manejo de residuos solidos, en la empresa BB Tecnologia
Industrial se basa en el uso de las 3R (Reducir, Rehusar y Reciclar) para la prevencion de

contaminacion de residuos.

Figura 2

Cadena de manejo de residuos

e e o e e e o o e e o o e e . o o o e e

____________________________________________________________________________________

' Recoleccion

selectiva

Foeap revwechamisnts Diposicin
_ Acopio h Transporte

Final

Reciclaje _._
Eecuperacion o
[oy! Tratamient |
[ P v Tt i: _____
Disposicion

Nota. Cadena de manejo de residuos sélidos, las flechas rojas sefialan la trayectoria de los residuos.

Diagrama tomado de Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente (2022).

Para reducir reciclar y rehusar los residuos segregados, también es necesario la identificacién de
residuos de acuerdo a la NTP 900.058:2019 que menciona que se requiere colocar “Cadigo de

colores para dispositivos de almacenamiento de residuos” (MINAM, 2019, p.7)
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Tabla 1
Codificacion de colores por tipo de residuo
N | Clasifica | Cddigo de ) )
» Tipo de Residuo
° cion Color
Engrapador, perforador, grapas, clips, tijeras, fastener, lapiceros,
cortadora,
1 Para Metales | Envases de ambientador (poett).
AMARILLO | Pernos, arandelas, Latas con pintura seca, latas de soldadura.
Cubiertos.
Clips de Caretas, puntas de acero.
Para vidrio y | Botellas de bebidas, gaseosas, licor, cerveza, envases de
2 porcelana | alimentos, vasos y platos de vidrio y porcelana.
GRIS Lunas, Frascos de perfumes.
Periddicos, revistas, folletos, catalogos, impresiones, fotocopias,
papel blanco, papel de colores (facturas, boletas, vales, guias
3 memorandums, etc.), sobres, folderes (no plastificados), guias
telefonicas
Cajas de carton corrugado y estucado.
Escobas, y retazos de madera.
) Envases de yogurt, de leche, de shampoo de alimentos varios,
Residuos _ _ _
Botellas de bebidas gaseosas, de aceite comestibles.
Reaprov ] _ ] ) )
Tuberias de PVC, rafia, baldes, tinas, javas, recogedor, bidones y
echables _
o dispensador de agua.
4 | No Para Plasticos )
) Bolsas gruesas transparentes (Empaques de gaseosa, de pintura,
Peligroso | BLANCO
etc.)
S
Envases de insumos de limpieza (Poett, Pinesol, Ayudin),
galoneras de jabén liquido y shampoo para alfombras).
Para » ) ) )
- Restos de la preparacion de alimentos, comida cocida,
5 Organicos

MARRON

Restos de jardineria o similares.
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N | Clasifica

© cioén

Residuos
No
Reaprov
6 | echables
No
Peligroso
S

Residuos

Peligroso

Cadigo de
Color

Para

Generales/No

recuperables

NEGRO

Tipo de Residuo

Bolsas delgadas de colores, vasos, platos y cubiertos descartables.
Empaques de galleta, de golosinas, de helados.

Papel higienico, servilletas, papeles manchados con residuos
organicos, envolturas de jabdn, sachet de shampoo y pasta dental.
Papeles varios (lustre, de regalo, plastificado, carbén, acerado,
mantequilla, banner), vinifan, lapiz.

Cajas de tortas y de helados plastificados, cajas de zapatos, tapas
de cuadernos plastificados, cajas de artefactos ligeros, caja de
pasta dental, etc.

Envoltura de lentes, Cintas de seguridad, tapones auditivos,
uniformes, botines, botas de jebe, cuerdas, arneses. guantes (sin

hidrocarburos),

Envases de acido muridtico, envases de lejia, Galoneras de
Removedor, envases de desinfectante (Baygon).

Filtros para gases.

Aceites y grasas usadas(hidrocarburos)

Todo residuo que esté contaminado con hidrocarburos,
Productos vencidos (pinturas, materiales, quimicos, etc.)

RAEE: Pilas, Baterias de carro, de radios, de RPC, etc.

RAEE: Fluorescentes, Focos incandescentes.

RAEE: Tintas y toner de impresoras.

RAEE: Residuos electronicos (Monitores, CPU, teclado,
cargadores)

Residuos biocontaminados provenientes de los botiquines. (en

coordinacion con el Div. de Medio Ambiente)

Nota. Elaboraciéon propia, a partir de MINAM. (2019). Norma técnica peruana de colores

900.058.2019 para la gestion integral de residuos solidos (https://www.minam.gob.pe/gestion-de-

residuos-solidos/norma-tecnica-peruana-de-colores-ntp-900-058-2019/).
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Bajo estos lineamientos técnicos se propone una alternativa de mejora la gestion de residuos

solidos en la que se describe cdmo se aplicaron y adaptaron, en el desarrollo de la solucion.

3.2. Desarrollo de la solucién

Como Supervisora del area de Seguridad y Salud para el Trabajo, se me asignaron las siguientes

funciones:

Realizar capacitaciones en el tema manejo de residuos peligrosos y no peligrosos,
capacitaciones de materiales peligrosos, y prevencion de la contaminacion con el buen manejo

de residuos.

Velar que los trabajadores realicen una adecuada segregacion de residuos.

Elaboracion de la identificacion de aspectos e impactos ambientales en nuestras actividades.

Solicitar al departamento de medio ambiente cilindros especificos segun el tipo de residuo.

Para cumplir con estas funciones asignadas, primero se realizé un cronograma con las actividades

programadas el cual se compuso de la siguiente manera:
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Tabla 2
Carta Gant

; 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
N° TAREA AREA

Setiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre

1 | Capacitacion | SSOMA
Gestion  de
residuos
solidos
2 | Emision de | SSOMA

reportes

trimestrales
3 | Capacitacion | SSOMA

Aspectos e

impactos

ambientales
4 | Campafia SSOMA
UNACEM
LIMPIO

5 | Informe de | SSOMA
Matriz de 1A

6 Informe de | SSOMA
resultados
del

programa

Anual
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Al iniciar la gestion ambiental en residuos sélidos, en el mes de enero, se brindaron charlas de
capacitacion dirigidas al personal, acerca del manejo de los residuos producidos durante las
actividades de la empresa, dando prioridad y énfasis al manejo de los residuos sélidos peligrosos
(Tabla 3).

Tabla 3

Residuos peligrosos

Tipo de Residuo o
N° ) Actividades Del Generador
Peligroso

- Almacenar en cilindros metalicos, herméticos y rotulados.

- Identificacion: Rotulado con simbolo de inflamabilidad.
ACEITE USADO O o _ )
01 - Control: Solicitar cilindros al Departamento de Medio Ambiente
GRASA USADA _
del cliente.

- Tipos: Trapos, waypes, papeles, plasticos impregnados con
hidrocarburos.

- Almacenamiento: Cilindros metalicos y rotulados.
HIDROCARBURO _ _ _
02 - Lugar de almacenamiento: Estaciones de acopio.
S VARIOS S _ _
- Control: Solicitar cilindros al Departamento de Medio Ambiente

del cliente.

- Almacenamiento: Cilindros metalicos y rotulados.
03  PILAS _ o
- Lugar de almacenamiento: Taller Electronico.

; - Almacenamiento: Bandejas y cajas herméticas.
04  BATERIAS _ _
- Lugar de almacenamiento: Coordinar con el Departamento de

Medio Ambiente del cliente.
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05 - Almacenamiento: Envase original (Carton) o agrupados.
FLUORESCENTES _ o
- Lugar de almacenamiento: Taller Eléctrico.
- Almacenamiento: Bolsas de plastico (humedecer previamente

ASBESTO, FIBRA por aspersion) y en cilindros metalicos y rotulados.

00 DE VIDRIO - Lugar de almacenamiento: Coordinar con el departamento de
Medio Ambiente del cliente.
- Almacenamiento: Cilindros metéalicos c/rojo
INSUMOS - Lugar de almacenamiento: Estaciones de acopio.
o QUIMICOS - Control: Solicitar cilindros al Departamento de Medio

Ambiente del cliente.
- Almacenamiento: En envases o diques

) - Lugar de almacenamiento: Taller eléctrico y electrénico.
08 ELECTRONICOS o . )
- Control: Solicitar cilindros al Departamento de Medio

Ambiente del cliente.

- Almacenamiento: Recipientes herméticos y resistentes en
BIOCONTAMINA
09 bolsas gruesas.
DO . .
- Lugar de almacenamiento: Posta Médica.

Nota. Elaboracion propia, a partir de Procedimiento de Gestion de Residuos Sélidos (2022), BB
Tecnologia Industrial S.A.C.

Luego de la capacitacion, se procedié a evaluar los impactos ambientales generados por las
actividades durante las actividades de la empresa, estos impactos se dividen en: impactos
generados en la oficina, impactos generados en el almacén, impactos generados durante el
mantenimiento de motores, impactos generados durante el mantenimiento de transformadores,
impactos generados durante la instalacion y desinstalacion de tableros eléctricos, impactos
generados durante el entubado para cableado de equipos eléctricos e instrumentos, impactos
generados durante la limpieza de carcaza de motores con aire seco, impactos generados durante el
mantenimiento y montaje de equipos fluorescentes, impactos generados durante la recuperacion

de cable de energia, impactos generados durante el mantenimiento de tableros eléctricos, y durante
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los trabajos de mantenimiento electronico, describiendo los impactos generados por actividad y

los resultados obtenidos durante la evaluacién de actividades con relacién a la generacion de

residuos solidos en la empresa BB Tecnologia Industrial S.A.C.,

Tabla 4

Impactos ambientales en la oficina

Actividad Descripcion Fr.ecue Medida de control. Efecto
ncia
Manejo de Archivo, Generaciobnde Diaria  Procedimiento gestion de Adverso
publicaciones, residuos residuos solidos, capacitacion
impresion y (pléastico, y charlas de seguridad en
fotocopiado de vidrio, papel y gestion de residuos sélidos.
documentos en carton).
medio fisico.
Reparaciones de Generacion de  Diaria  Capacitacion en las 3 R. Adverso
Equipos eléctricos residuos
impresora por peligrosos
atascos u otras fallas  Tinta de
no tecnicas. impresion.
Limpieza general de  Generacion de Diaria  Procedimiento gestion de Adverso
oficina. residuos residuos solidos, capacitacion
(madera, papel, y charlas de seguridad en
pléastico). gestion de residuos solidos.
Uso de bafios. Generacion de  Diaria  Procedimiento gestion de Adverso
residuos de residuos solidos, capacitacién
aseo personal, y charlas de seguridad en
pasta dental, gestion de residuos solidos.
ambientadores.
Orden y limpieza Segregacion de Diaria  Procedimiento gestién de Adverso

residuos

residuos solidos, capacitacién
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(madera, papel, y charlas de seguridad en

plastico). gestion de residuos solidos.

Como se visualiza en la Tabla 4, se han identificado las actividades que tendrian un impacto
adverso, y que su ejecucion tenga como resultado la generacion de residuos sélidos. Evidentemente
en la oficina se hallé el uso de material de escritorio que, por uso cotidiano, genera residuos durante
su empleo. A razdn de ello se plantearon estrategias sefialadas como medidas de control, para que
de esta manera exista una adecuada disposicion de residuos sélidos que, en este caso se identifica
como medida de control, a las capacitaciones sobre procedimientos de gestion y charlas de

sensibilizacion sobre una adecuada gestion de residuos sélidos.

Tabla 5

Impactos generados en el almacén
Actividad Descripcion :;e:ue Medida de control. Efecto
Manejo de Archivo,  Generacion de Diaria  Procedimiento gestién de  Adverso
publicaciones, residuos (plastico, residuos solidos,
impresion y vidrio, papel y capacitacion y charlas de
fotocopiado de carton). seguridad en gestion de
documentos en residuos solidos.
medio fisico.
Almacenamiento de  Descarga accidental  Diaria  Procedimiento de Adverso
insumos quimicos de pintura, aceite, sustancias quimicas,
(acido, pintura, acido. hojas MSDS, plan de
aceites, entre otros). contingencia (Plan de

respuesta a emergencia
"Derrame de sustancias
quimicas o peligrosas"),
kit antiderrame, Uso de

bandejas,




30

Uso de bafios. Generacion de Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso
residuos de aseo residuos solidos,
personal, pasta capacitacion y charlas de
dental, seguridad en gestion de
ambientadores. residuos solidos.

Orden y limpieza Segregacion de Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso
residuos (madera, residuos solidos,
papel, plastico). capacitacion y charlas de

seguridad en gestion de

residuos sélidos.

En el almacén existe una serie de insumos como aceites de motores, pintura, acidos, que se
identifican como adversos al ambiente. A razon de estos impactos que generan, se dispone como
estrategia de mejora, impartir charlas acerca de los procedimientos de gestion de residuos y del

procedimiento de sustancias quimicas que consiste en:

e Identificacion de peligros: Clasificacion de las sustancias quimicas segun su peligrosidad y

etiquetado adecuado.

e Medidas de control: Implementacion de medidas de control para minimizar la exposicion a
riesgos quimicos, como ventilacién adecuada, uso de equipos de proteccion personal (EPP) y

practicas de trabajo seguras.

e Capacitacion: Capacitacion al personal sobre los procedimientos de manejo seguro de

sustancias quimicas, incluyendo la comprension de las hojas MSDS.

También disponer de hojas MSDS (Material Safety Data Sheet), conocidas como Fichas de Datos
de Seguridad, son documentos de crucial importancia en el ambito laboral. Estas hojas
proporcionan informacion detallada sobre las propiedades fisicas y quimicas de una sustancia

quimica, asi como sus riesgos potenciales, medidas de seguridad y procedimientos de emergencia
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para la elaboracion del procedimiento de sustancias quimicas y residuos peligrosos (Universidad
de Puerto Rico, 2015).

Tabla 6
Impactos durante el mantenimiento de transformadores
o o Frecue )
Actividad Descripcion _ Medida de control. Efecto
ncia

Sefalizacion del &rea  Generacion de cintas  Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso
de trabajo. plasticas. residuos solidos,

capacitacion y charlas de

seguridad en gestion de

residuos solidos.
Limpieza superficial ~Generacién de trapos Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso
de transformador. industriales. residuos solidos,

capacitacion y charlas de

seguridad en gestion de

residuos solidos.
Conexion de cables.  Generacion de restos  Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso

de cable. residuos solidos,
capacitacion y charlas de
seguridad en gestion de

residuos sélidos.

Revision de nivel de  Generacion de Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso
aceite y silicagel silicagel. residuos solidos,

(con tension y sin capacitacion y charlas de

tension). seguridad en gestion de

residuos sélidos.

Durante el mantenimiento de transformadores se registra la generacion de residuos como restos de
cintas restos de cables y generacion de silicagel. Ante esta situacion, como medida de accién, se

dispuso el procedimiento de gestion ambiental, que se basa principalmente en la colocacion de
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contenedores para la clasificacion de los residuos y el impacto sea controlado. De igual modo, se

dispone como medida las charlas en gestion de residuos solidos.

Tabla 7

Impactos durante el mantenimiento de tableros electrénicos

Actividad Descripcion Fr-ecue Medida de control. Efecto
ncia
Bloqueo y Generacion de cintas  Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso
sefializacion plasticas y cintillos. residuos solidos,
capacitacion y charlas de
seguridad en gestion de
residuos solidos.
Mantenimiento de Generacion de trapos Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso
equipos y industriales residuos solidos,
herramientas para contaminados. capacitacion y charlas de
realizar el trabajo seguridad en gestion de
residuos solidos.
Revision, Generacion de Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso
Desmontaje e arrancador y residuos solidos,
Instalacion de balastros capacitacion y charlas de
accesorios de seguridad en gestion de
luminarias residuos solidos.
Orden y limpieza Generacion de Diaria  Procedimiento gestion de  Adverso

residuos

biocontaminados

(trapos, papel toalla,

papel higiénico).

residuos solidos,
capacitacion y charlas de
seguridad en gestion de

residuos sélidos.

Durante el mantenimiento de tableros electronicos también se identifico, la generacion de residuos,

como residuos de plasticos durante la sefializacion de los trabajos, también trapos, debido a los
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trabajos de limpieza superficial. Asimismo, residuos generados por el desmontaje en la instalacién

de accesorios de luminaria.

Como consecuencia de los hallazgos, se resolvio, como estrategia principal, brindar charlas de

seguridad y gestion de residuos sélidos. Debido a ello, se propuso elaborar una campafa de

sensibilizacion para promover las buenas practicas de higiene, aplicando las 3R durante el

desempefio de sus labores; de esta manera se formul6 el plan de campafia UNACEM. LIMPIO,

formulada durante el mes de marzo y aplicada durante el mes de abril. Esta campafia contemplaba

como objetivo, fomentar practicas responsables en materia de limpieza y cuidado del medio

ambiente, a través de charlas, talleres y campafas informativas, buscando crear conciencia sobre

la importancia de adoptar habitos sostenibles en nuestro dia a dia, tanto dentro como fuera de la

empresa.

Tabla 8

Actividades de la campafia UNACEM Limpio

Actividad Procedimiento Recurso Encargado Duracion
Introduccion al
) ) informativo sobre la ) Ing. Miguel Ramos

Bienvenida e . Ninguno

] » campana: De la Cruz

informacion. o )
"UNACEM Limpio™. 10 min.
La importancia de la

Exposicion del limpieza en las areas de Ing. Madelyn

tema. trabajo (Planta Mucha Porras 15 min.
Condorcocha).

Dinamica S '
Dindmica: ‘‘Recicloy Flyer Ing. Madelyn

central de ) )
limpio”’. Informativo Mucha Porras 15 min.

Trabajo
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) Premios Ing. Madelyn
Lluvia de preguntas. .
Feedback sorpresa Mucha Porras 10 min.
) Se le dara un distintivo a Ing. Madelyn
Cierre del taller. o o )
cada participante. Distintivos Mucha Porras 10 min.

Como se observa en la Tabla 8, la campafia UNACEM limpio, inicia con una exposicion acerca
de importancia de la limpieza en las areas de trabajo, que pretendid informar que el manejo
adecuado de residuos no se limita a la simple recoleccion y eliminacion de desechos. Es un
conjunto de acciones estratégicas que buscan optimizar la gestion de los residuos en todas sus
etapas, desde la generacidon hasta la disposicion final, con el objetivo de proteger el medio

ambiente, mejorar la salud pablica y generar beneficios econémicos.

Durante la exposicion se informé que el sistema de manejo de residuos se compone de cuatro

subsistemas interconectados:

e Generacion: Reducir la cantidad de residuos generados en origen es la piedra angular de un
manejo eficiente. Esto implica implementar practicas de produccion limpia, consumo

responsable y reutilizacién de materiales.

e Transporte: El traslado de los residuos desde su punto de origen hasta el lugar de tratamiento o
disposicion final debe realizarse de manera segura y eficiente, minimizando el impacto

ambiental.

e Tratamiento: Los residuos que no pueden ser reutilizados o reciclados deben recibir un

tratamiento adecuado para eliminar o reducir sus propiedades peligrosas o contaminantes.

e Disposicidn final: Los residuos tratados o no tratados que no pueden ser valorizados deben ser
dispuestos en instalaciones seguras y controladas, evitando la contaminacion del suelo, agua y

aire.
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Asimismo, se hace hincapié en la responsabilidad individual, mencionando que el manejo de
residuos involucra a diversos actores, y la responsabilidad individual juega un papel fundamental,
debido a que cada persona, en su &mbito laboral y personal, tiene la capacidad de contribuir a una
gestion eficiente de los residuos. Igualmente, la separacion de residuos en la fuente es una accion
clave para un manejo adecuado. Al clasificar los residuos correctamente, se facilita su reciclaje,
tratamiento y disposicion final, evitando la contaminacion ambiental y generando beneficios
econdmicos. También se explicd que la capacidad de realizar la tarea de segregar los residuos
depende en gran medida de la motivacion y el conocimiento de cada persona, y que es fundamental
fomentar una cultura de responsabilidad ambiental en el trabajo y en el hogar, brindando

informacidn y capacitacion adecuada sobre la importancia de la separacion de residuos.

Figura 3

Charla de sensibilizacion

S T

Luego de la exposicion se procede a realizar la dindmica denominada “Reciclo y Limpio”, para
esta dindmica se otorgd a cada participante un par de guantes y dos bolsas apropiadas, a cada
participante determinando previamente un area con residuos esparcidos para que este recogiese los
residuos y segregarlos correctamente de acuerdo al tipo y color de residuo. Después, se dividieron
aleatoriamente en grupos de dos entre los trabajadores para la recoleccion los residuos encontrados.



Figura 4

Inicio de la dinamica
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Figura 5

Desarrollo de la dindmica
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Figura 6

Fin de la dinamica

De esta campafia se concluye que los colaboradores de BB TECNOLOGIA INDUSTRIAL S.A.C.,
realizaron una campafia de limpieza en un area designada para ayudar al cuidado del medio
ambiente, tomando conciencia sobre la importancia de la segregacion de residuos solidos y el

cuidado del medio ambiente.



Figura7

Reporte de seguimiento de medidas de control
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MEDIO
AMBIENTE

Ambiental

11.1 Cumplir con el
Programa de
Camparias de
sensibilizacion

100%

| = (Campafias de sensibilizacion
ejecutadas) x 100

(Campafias de sensibilizacion
programadas)

S8OMA ANUAL 311212022

ANUAL

30/06/2022

100.00%

100.00%

Nota. Adaptado de reporte de seguimiento de medidas de control, 2022, Programa Anual de
SSTMA, BB Tecnologia Industrial S.A.C.

Durante el reporte de seguimiento de medidas de control se inform6 el cumplimiento de las

campafas de sensibilizacion previstas como estrategia para fortalecer la gestion de residuos

solidos.

Figura 8

Reporte Anual de campafias de sensibilizacion

CAMPANAS DE SENSIBILIZACION

ACTIVIDAD

1" Trimestie 2022

2* Trimestre 2022

3" Trimestre 2022

4" Trimestre 2022

AREA

Enerc |Febreral

Marzo | Abril | Mago | Junio

Lo

dulio | A

% de
Avance del

Programa | P

Objetivo
Anual

BB Tecnologia industrial

ml

Campaiia de Cuidado de manos SAC SSOMA 100% 1 1
Campaa Cuidado de ojos = rﬁ:"“;”f;'”d"s'”g' S50MA 100% 1 1
Campafia Proteccion Autitiva BB Tecnalogia Industial -_ SS0OMA 100% 1 1
Campafia Proteccion Respiratona = Twlgjw 2 Industra SSOMA 100% 1 1
Campafia Bloqueo de energia & Tsmjw 2 Industial SS0OMA 100% 1 1

OBJETIVO GENERAL:

PROPORCIONAR UM AMBIENTE SEGUROY SALUDAELE A LOS TRABAJMDORES DE BE TECMOLOGIA INOUSTRIAL SAC

OBJETIVO ESPECIFICO 3 -

LI BT LVER PRGN S EATRENAMRETET ) RE S ST A SRR

META - HETE
INDICADOR: AR DERRS FLELLITADOS PV SR ARG FROGRAMNADASIN B o (VW OE CARACTACONES EALUTATAS NV OF CARALITACIGVES FROGRAMAGRSIX B0
PRESUPUESTO: T LR M T SRS
RECURSOS: AWRAESTRUC LR, ELEMNENTIOS O SRS BE Vo Faee £ EV VAR T FERMELTADR SO SETAL DE WTERNET

Nota. Resultado de Programa Anual de SSTMA, 2022, BB Tecnologia Industrial S.A.C.



Figura 9

Simulacros de emergencia

SIMULACROS DE EMERGENCIA
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1" Trimestre 2022

2= Trimestre 2022

3 Trimestre 2022

4+ Trimestre 2022

% de

Avance

ACTIVIDAD ARER, T Avance del| del [ ORI
Enero |Febrero| Marza [ Abril | Mayo | Junio | Julio | & Programa | Programa
Simutacro de Evacuacion ante Sismos BE Tecnologia dustial S.A.C. SSOMA 100% 2 z
Simulacro de Lucha Contra Incendio. BB Tecnclogia Industnial 5.A.C. SS0MA 100% 1 1
Simutacro de Primeros Auxiios por electrocucion BB Tecnclogia Industnial 5.A.C. SS0MA 100% 1 1
St e ante LIRS | Tecnologia Industial SA.C. SSOMA 100% 1 1
Quimicas
Simuacro de rescate por trabajos en altura. BB Tecnclogia Industrial 5.A.C. SEOMA 100% 1 1
Simugero de evacuacion en case de core oe energla en (o Tecnologia Industial SA.C. SSOMA 100% 1 1
tineles de cabie.
CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
1" Trimestre 2022 2" Trimestre 2022 3" Trimestre 2022 4= Trimestre 2022 % de Avance | g
ACTIVIDAD ARER, fremady])|  dE Atnasl
Enero |Febrero| Marza [ Abril | Mayo | Junio | Julio | & Programa | Programa
Capaciacln y enrenamnio BE Tecnologia hdustial S.A.C. Gerencia. 100% 1 1
"Rescate en trabajos en altura™
Capactacn y enrenamsnio BB Tecnologia duswisl S.AC. Gerencia 100% 1 1
“Prevencion y pi contr
Capacm{c;on Y Enrenanint BE Tecnologia hdustial S.A.C. Gerencia. 100% 1 1
"Primeros auxilios™
_ Capactacion y enrenamienio BB Tecnologia duswisl S.AC. Gerencia 100% 1 1

ip on de iales y residuos peligrosos”

18

OBJETIVO GENERAL -

PROPORCIONAR LN AMBIENTE SEGURD Y SALUDABLE A LOS TRABAJADORES OE BB TECMOLOGIAINDUSTRIAL SAC

OBJETIVO ESPECIFICO 4

LY R EONL 05 RERASITOS LEGA £S5 v GIROS REGEASITOS WGENVTES v AFY AL ES BN WA TERIE OE S0MA ENMAES TRO SECTOR PRODUCTRAD.

También se cumplié al 100 % el total de las capacitaciones contempladas, de acuerdo al

procedimiento de gestion de residuos sélidos y al Plan de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio

Ambiente 2022, que trataban acerca del simulacro de respuesta ante derrame de sustancias

quimicas y la manipulacion de residuos peligrosos.

Figura 10

Capacitaciones internas de seguridad

CAPACITACIONES INTERNAS DE SEGURIDAD

1" Trimestre 2022

2 Trimestre 2022

3" Trimesue 2022

4" Trimestre 2022

% de

Avance

ACTIVIDAD AREA Rk Avance delf  del D:ri:::D
Enero |Febrero| Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto Programa | Programa

Capacitacion (PERC & 755":":"2’"’”“”” S50MA 100% 1 1
Capacitacion rabajos en aitura & Tsc"zsz_m dustral S50MA 100% 1 1
Capacitacion irabajos de izape & Tsc"zsz_m dustral S50MA 100% 1 1
Capacitacion en espacios confinados & Tscmsl.n:izmdumal S50MA 100% 1 1
Capacitacion trabajos en caiente = Tw;'_”j‘z_r"dm”w S50MA 100% 1 1
Capacitacion Blogueo y Sefialzacion = Emzf'zmdmw S50MA 100% 1 1
Capacitacidn en Equipos de proteccidn personal = Tmzjf‘z Industral SSOMA 100% 1 1
Capacitacion en Gestibn de resiouos sidos = Emgf';mmw S30MA 100% 1 1
Capacitacion en Causalidad de peridas = Tmif”:'zmmw S30MA 100% 1 1
Capacitacion Aspectos e impactos ambientales = Tmif”:'zmmw S30MA 100% 1 1
Capacitacion Anaisis de trabajo sequro = Tmif”:'zmmw S30MA 100% 1 1
Capacitacion Sustancias quimicas E8 Tecnologia ndustrial S30MA 100% 1 1

SAC

CAPACITACIONES EN MEDIO AMBIENTE
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Por ultimo, se report6 un total de tres capacitaciones en gestion de residuos, aspectos ambientales
y capacitacion en uso de sustancias quimicas obteniendo como resultado un 100 % de actividades
propuestas de acuerdo a los lineamientos del plan de SSTMA.

Figura 11
Capacitacion sobre gestion de residuos

00Q
REDMINOTE 9T

3.3. Factibilidad técnica operativa

Previo a la aplicacién del plan de salud seguridad en el trabajo y medio ambiente, la empresa BB
Tecnologia Industrial contaba con cilindros y contenedores adecuados para la disposicion de los
recursos, asi como con recursos, a saber, guantes de polietileno, mamelucos e instrumentos de
limpieza necesarios para la recoleccion de residuos. Asimismo, tuvo a disposicion profesionales
necesarios para llevar a cabo los instrumentos de gestién y las capacitaciones requeridas,
identificadas como medidas de control ambientales de acuerdo al plan de SSTMA.



IV. ANALISIS CRITICO

4.1. Cuadro de inversion
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La inversion realizada para cumplir con los objetivos sefialados en plan de SSTMA., son los

siguientes:

Tabla 9

Cuadro de inversioén

Objetivo Recursos Cantidad Costo

Concientizar,
sensibilizar a nuestro
personal en
prevencion de
accidentes, incidentes, Dispositivo movil o
medio ambiente, salud computadora con 1 S/'5,000.00
ocupacional y sefial de internet.
enfermedades
relacionadas al
trabajo, superando
nuestro indicador.

Infraestructura,
Cumplir ~ con el elementos o equipos
programa de de emergencia para el
entrenamiento y entrenamiento, 1 S/5,000.00
respuesta dispositivo  movil o
emergencia. computadora con

sefial de internet
Cumplir ~ con el Recursos para la

1 S/1,500.00

programa de

camparia (arboles,
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campanas de bolsas, datiles de
sensibilizacion escritorio).
ambiental.
TOTAL S/11,500.00

4.2. Andlisis costo beneficio

La gestion integral de residuos sélidos en la empresa BB Tecnologia Industrial S.A.C. resultd ser
un proceso importante, debido a que limita la tercerizacion de los servicios en gestion de residuos
solidos, y facilitd el cumplimiento de la ley general de residuos solidos, lineamientos base para la
elaboracion del plan de SSTMA. Este plan contribuye también a que la empresa preserve las
certificaciones 1SO 14001 e ISO 45001, que son instrumentos de calidad en gestion y proteccién
del medio ambiente, que brindan una garantia de excelencia para que la empresa pueda desempefiar
trabajos a mediana y gran escala con proyectos y servicios de gran envergadura.
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V. APORTES SIGNIFICATIVOS A LA EMPRESA

Se formularon instrumentos de gestion como el plan de SSTMA y el procedimiento de gestion
de residuos solidos para tener una adecuada gestion de residuos sélidos en la empresa (Tabla
1).

Se identificd la NTP 900.058 2019 para su adecuacion y elaboracion de los instrumentos de
gestion para cumplir con Ley general de residuos sélidos (Tabla 1).

Se dispuso un procedimiento para la atencion de residuos peligrosos (Tabla 3).

Se lograron identificar los impactos ambientales y los recursos consumidos durante las

actividades de la empresa (Tabla 4, 5, 6).

Se dispusieron medidas de accion como charlas de sensibilizacion (Tabla 8), para mejorar la

gestion de residuos sélidos en la empresa.

Se registraron capacitaciones y el cumplimiento de metas para monitorear el progreso de las
actividades propuestas en el plan de SSTMA (Figura, 9, 11).

Se registraron simulacros de emergencia en atencién al tratamiento de residuos peligrosos

durante el trabajo.

Se reporto el 100 % de las medidas de control programadas aplicadas, de esta manera se registre

un proceso controlado en la disposicion de residuos sélidos. (Figura 8)
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V1. CONCLUSIONES

Continuamente aumenta el consumo de recursos, incrementando también los impactos que
generan los residuos solidos, sobre todo si existe una inadecuada disposicién estos pueden

contaminar los suelos.

Los instrumentos de gestidn brindan un proceso ordenado y secuencial en la gestion de residuos

solidos, contribuyendo a que se tracen metas y puedan alcanzarse en el corto y mediano plazo.

Es necesario identificar los impactos generados y las actividades donde se desarrollan estos,

para adoptar medidas de accion.

Estrategias como las campafas de sensibilizacion, son efectivas para continuar con un proceso

controlado en la gestion de residuos sélidos.
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VII. RECOMENDACIONES

Se considera adecuado adoptar nuevos instrumentos de gestion de residuos que calculen de

manera cuantitativa y no cualitativa la emision de residuos para dispones medidas.

Se recomienda ejecutar de manera constante las actividades de sensibilizacion y capacitacion
en la gestion de residuos solidos para que las personas entiendan los impactos que generan y
sean conscientes de la responsabilidad.

Se requiere inversion en infraestructura para el acopio de residuos que pueden transformarse y

reutilizarse en herramientas u objetos.

Se recomienda promover la colaboracion conjunta con distintas empresas que laboran también

en la empresa UNACEM S.A. para mejorar la gestion de residuos sélidos.

Se requiere promover la reutilizacion de recursos como hojas, y papeleria en general, para
promover la reutilizacion de recursos, el reciclaje, para reducir el impacto ambiental de la

gestion de residuos.
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Anexo 1. Politica de gestion integrada de calidad, seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente

BB TECNOLOGIA INDUSTRIAL S.A.C.
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Anexo 2. Procedimiento de gestion de residuos sélidos

BB TECHOLOGIA INDUSTRLAL 5.08,.C.

PROCEDIMIENTO GESTION DE
RESIDUOS SOLIDOS

PROCEDIMIENTO
GESTION DE

RESIDUOS
SOLIDOS

ELABORADD POR REVISADD POR APROBADD POR
MNOKBRE bladelon, Mucha Parras figuel Ramos de ks Cruz Miguel Ramos de la Cruz
Ing. de Seguridad Residents Residents
FECHA 16-01-2022 16-01-2022 16-01-2022
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Anexo 3. Resumen de aspectos e impactos ambientales

= bbti

B NG AL LT

RESUMEN DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS

PROCESO

5SUB-PROCESO

ASPECTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO

IMPACTO AMBIENTAL SIGNIFICATIVO

Anexo 4. Informes de respuesta ante derrame de sustancias quimicas

= bbti

INFORME DE RESPUESTA ANTE DERRAME DE

SUSTANCIAS QUIMICAS
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Anexo 5. Puntos de acopio de residuos sélidos

CASETA DE
FLUORESCENTE
EN DESUSO
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Anexo 7. Capacitacion en disposicién de

sustancias quimicas

\
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Anexo 8. Capacitacion en impactos ambientales
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