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RESUMEN

Objetivo: determinar la relacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Catélica Sedes
Sapientiae. Materiales y métodos: se asume un enfoque cuantitativo de disefio no
experimental de corte transversal de tipo correlacional. Una muestra no probabilistica
conformada por 146 estudiantes con muestreo intencional por conveniencia en una
poblacion de 570 alumnos del segundo al décimo ciclo de la carrera. Las variables
estudiadas: estilos de aprendizaje que se estudié con el Cuestionario de Estilos de
Aprendizaje de Honey—Alonso (CHAEA) y rendimiento académico que fue tomado del
promedio ponderado del estudiante. Para el analisis estadistico se utilizd el programa
STATA 13y, en él, las pruebas Chi-cuadrado, ANOVA y Kruskall Wallis para el analisis
bivariado. Resultados: En la muestra, la mayoria pertenece al sexo femenino (80.1 %),
la edad media es de 22 ainos, el estilo de aprendizaje predominante es el reflexivo (67.1
%) vy, el nivel de rendimiento académico medio (52.0 %). No se evidenci6 asociacion
entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico dado que el p-valor
encontrado fue (P=0.52), pero si se encontrd una relacién significativa entre los estilos
de aprendizaje y el ciclo académico (P=0.00), asi como entre el rendimiento académico
y el sexo y el estado civil, ambos con un (P=0.00). Conclusiones: los estudiantes que
asumen un estilo de aprendizaje reflexivo, de sexo femenino, de estado civil soltero
estan relacionados significativamente con rendimientos académicos medios y altos.

Palabras clave: Aprendizaje, Rendimiento académico, Estudiantes, Psicologia (Fuente
DeCs).



ABSTRACT

Objective: to determine the relationship between learning styles and academic
performance in Psychology students at Universidad Catdlica Sedes Sapientiae.
Materials and methods: a quantitative non-experimental cross-sectional correlational
design approach is assumed. A non-probabilistic sample made up of 146 students of
intentional convenience sampling in a population of 570 students from the second to the
tenth cycle of the career. The variables studied: learning styles that were studied with
the Honey-Alonso Learning Styles Questionnaire (CHAEA); and academic performance
that was taken from the weighted average of the student. For statistical analysis, the
STATA 13 program was used, including the Chi-square, ANOVA and Kruskall Wallis
tests for bivariate analysis. Results: In the sample, the majority belong to the female sex
(80.1%), the average age is 22 years, the predominant learning style is reflective (67.1%)
and the average academic performance level (52.0%). No association was found
between learning styles and academic performance since the p-value found was
(P=0.52). But a significant relationship was found between learning styles and the
academic cycle (P=0.00), as well as between academic performance and gender and
marital status, both with a (P=0.00). Conclusions: students who assume a reflective
learning style, female and single marital status are significantly related to medium and
high academic performance.

Key words: Learning, Academic performance, Students, Psychology (Font DeCs).
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INTRODUCCION

En la actualidad, diferentes investigaciones han reportado que escolares en nuestro pais
obtienen un nivel de rendimiento académico de entre medio y bajo, o que resulta
preocupante para las instituciones. En el nivel universitario, también se observa los
mismos resultados, por lo que es relevante estudiar y analizar qué es lo que esta
afectando el adecuado desarrollo académico de los universitarios. Como lo menciona
el Il Informe Bienal sobre la Realidad Universitaria en el Peru de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria [SUNEDU] (2020), la educacion es
importante en cualquier nivel; sin embargo, puede resultar aiun mas relevante por estar
relacionado con el sector productivo, el crecimiento econémico y el desarrollo social.
Villena (2017) menciona que uno de los problemas que presentan los estudiantes, en
cuanto a su rendimiento académico, se debe al cambio que tendran al pasar de ser
estudiantes de secundaria a tomar nuevas responsabilidades en la universidad.

El rendimiento académico, segun Tejedor y Garcia—Valcarcel (2007), es el resultado de
las notas de los estudiantes o de la certificacion final que obtienen y ésta sera la muestra
de su éxito o fracaso en la vida. Sin embargo, pese a que ésta podria ser la manera mas
comun de explicar el rendimiento académico, no siempre resulta adecuada; debido a
que muchos alumnos se concentran en estudiar solo para rendir un examen, sin importar
si la informacién adquirida es a corto plazo. Los mismos autores identifican cinco tipos
de variables que pueden influenciar de manera positiva o negativa en el rendimiento
académico de los alumnos, entre los cuales se incluyen a las variables de identificacion
como el género y la edad; a las variables psicolégicas, como las aptitudes intelectuales,
la personalidad, las motivaciones y los estilos y estrategias de aprendizaje; a las
variables académicas, entre los que estan los tipos de estudio, los cursos que
aprendieron, el rendimiento académico que obtuvieron en el colegio y la carrera a elegir
en el futuro; ademas, se encuentran las variables pedagdgicas, en donde se mencionan
a la metodologia de ensefianza y las estrategias de evaluacion; y, finalmente, a las
variables sociofamiliares, en donde resulta importante el estudio y/o profesion de los
padres y los ingresos que perciben. Tras la realizacién de diversas investigaciones, no
se ha encontrado una asociacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico (Rojas, 2018); sin embargo, existen otras en que se demuestra una
correlacion positiva entre las variables estudiadas (Colonna, 2014).

Entre los diversos factores que pueden influenciar de manera positiva o negativa en el
desempeno académico de los universitarios, se encuentran los estilos de aprendizaje,
que son los rasgos cognitivos, afectivos vy fisiolégicos que se van a interrelacionar para
que el individuo pueda responder de determinada manera al ambiente (Alonso et al.,
2007). Padua (2019) agrega que los estudiantes aprenden de manera diferente, aunque
compartan las mismas aulas de clase o tengan a los mismos docentes, debido a las
diferencias personales de cada uno. Muchas veces, los docentes no toman en cuenta
estas diferencias personales en sus alumnos y elaboran sus clases en direccion a las
caracteristicas generales, lo que podria afectar el rendimiento adecuado de los
estudiantes (Alonso et. al, 2007).

El presente trabajo consta de cinco capitulos: el primero presenta el planteamiento del
problema, la justificacion y la formulacién de los objetivos y las hipétesis. En el segundo,
se desarrolla el marco tedrico explicado desde los ambitos internacionales y nacionales,
también se exponen las bases teédricas y las variables de estudio: estilos de aprendizaje
y rendimiento académico. En el siguiente, se presenta la metodologia a utilizar, los
instrumentos, la poblacion, las variables de estudio, ventajas y limitaciones, aspectos
éticos, entre otros. En el capitulo cuarto, se exponen los resultados de la investigacion
y, finalmente, se realizara la discusion, las conclusiones y recomendaciones, asi como
las referencias bibliograficas y los anexos de la tesis.



CAPITULO I: EL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1 Situacién problematica

El rendimiento académico en los estudiantes universitarios es un tema que se estudia a
menudo, pues no deja de generar preocupacion, dado que un rendimiento académico
bajo o medio, en los diferentes niveles educacionales, se explica por diversos factores
como: problemas de atencion y concentracion, inadecuados habitos y métodos de
estudio, problemas emocionales, mala calidad de suefio o alimentacion, distracciones
externas, etc. Para Padua (2019), los estudiantes que obtienen bajo rendimiento
académico suelen estudiar y aprender de una manera erronea.

Segun Mora (2015), el rendimiento académico puede presentar sesgos debido a que,
normalmente, se mide a través de las notas de los alumnos; sin embargo, los resultados
pueden estar relacionados con los cursos que llevan, con la carrera que se eligio, con
las caracteristicas de la universidad en la que se estudia, los métodos de calificacion,
entre otros. Los estilos de aprendizaje también pueden influir en la certificacion final del
universitario, debido a que reflejan el modo personal de aprender (Alonso et al., 2007).
Se afirma que, en la actualidad, no solo los escolares tienen dificultades en cuanto a su
desempefio académico, sino que también los universitarios se encuentran en esta
problematica (Merchan et al., 2017; Sunedu, 2020).

En el contexto de la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae, en las indagaciones
preliminares realizadas para la presente investigacion, se percibié que la mayoria de los
estudiantes —en particular de los primeros ciclos— no son conscientes del estilo de
aprendizaje que predomina en ellos y tampoco de que ello les permitiria mejorar sus
técnicas de estudio, su desempefio académico, asi como obtener un mejor rendimiento.
Tampoco encontramos evidencias de que los docentes tengan conocimiento de los
diferentes estilos de aprendizaje que poseen sus alumnos.

Por ello, es importante investigar acerca de las caracteristicas de los estudiantes y de
los factores que estan involucrados en los resultados actuales de las notas finales de
los alumnos, para que el proceso de ensefanza y la calidad educativa universitaria
mejore (Mora, 2015).

Pérez et al. (2019) ponen énfasis en cuatro aspectos importantes que los docentes
deben tomar en cuenta para que el rendimiento académico de los alumnos pueda
mejorar y para que el aprendizaje sea 6ptimo. Estos aspectos son: primero, deben tener
en consideracion el nivel educativo y de madurez en el que se encuentran los
universitarios y el tema que se desea ensefar; segundo, deben elegir los métodos
adecuados de ensefianza; tercero, deben adaptarse a la diversidad de los alumnos en
cuanto a su ritmo y modo de aprendizaje y, finalmente, se debe analizar otros factores
externos como las caracteristicas de las aulas, la tecnologia con la que cuentan, la
cantidad de estudiantes, los métodos de ensefianza y la evaluacion de propuestas por
la misma institucion, entre otras.

Debido a los resultados hallados en la presente investigacion, es relevante profundizar
acerca de la relacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico, pues,
entre las dificultades que se presentan en la actualidad, se encuentra al rendimiento
educativo, como problema que genera preocupacion. Esto relacionado a las diferencias
individuales de los estudiantes en el modo de aprender y adquirir informacion y a las
diferentes formas de ensenanza de los docentes en las aulas.

Por ello, en la presente investigacién se propuso determinar cual es la relacion entre los
estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en estudiantes de la carrera de
psicologia, el cual contribuira a la mejora en la certificacion final y a los métodos de
aprendizaje de los alumnos, lo que los llevara a adquirir conocimientos que
permaneceran a largo plazo.



1.2. Formulacién del problema

Problema general

¢ Qué relacion existe entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en
estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae?

1.2.1 Problemas especificos

1. ¢Cudl es el nivel de rendimiento académico de los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Catélica Sedes Sapientiae?

2. ¢Cuales son los estilos de aprendizaje predominantes en los estudiantes de la
carrera de Psicologia de la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae?

3. ¢Cuales son las caracteristicas sociodemograficas de los estudiantes de la
carrera de Psicologia de la Universidad Catolica Sedes Sapientiae?

4. ¢ Existe relacion entre los estilos de aprendizaje y los factores sociodemograficos
en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Catdlica Sedes
Sapientiae?

5. ¢Existe relacion entre el rendimiento académico y los factores
sociodemograficos en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la
Universidad Catodlica Sedes Sapientiae?

1.3 Justificacion de la investigacion

El rendimiento académico es un concepto que interesa desde siempre; sin embargo, en
tiempos actuales, ese interés se ha acrecentado debido a las reducidas cifras que
presenta nuestro pais respecto a este tema (Fajardo et al., 2017). Cada uno de los
estudiantes presenta diferentes estilos de aprendizaje que pueden ayudar o evitar que
nuestros conocimientos perduren y se dé el aprendizaje de manera efectiva. Muchas
veces los mismos estudiantes ignoran cual o cuéles son los estilos mas importantes que
los ayudaran a mejorar su nivel académico en el desarrollo de su carrera universitaria.

La importancia de este estudio se encuentra en el plano practico, ademas de tedrico,
debido a que brinda conocimientos de dos conceptos relevantes relacionados al ambito
educativo, vinculado con caracteristicas psicolégicas que posee un estudiante de
diferente ciclo, como son los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico.

La presente investigacion se centro en el interés y la necesidad de ampliar nuestro saber
acerca de la relacion existente entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico en el ambito universitario. Y, de este modo, lograr que los alumnos puedan
reconocer cual o cuales son los estilos de aprendizaje predominantes en ellos, que les
permitirdan aprender de una mejor manera; asimismo, podra ayudar a que los docentes
realicen sus clases tomando en cuenta los diferentes estilos de aprendizaje y los
diferentes métodos de ensefianza, pues todos los alumnos aprenden de forma distinta
y a diferente ritmo; es decir que, de manera individual, algunos alumnos requieren menor
0 mayor tiempo para la ejecucion de tareas, de exposiciones, de rendimiento frente a un
examen, etc., asi como para comprender y asimilar los temas tratados en el aula de
clase (Estrada, 2018).

El resultado de esta investigacién contribuye al campo de la Psicologia educativa,
principalmente, debido a que los estudiantes de los diferentes ciclos académicos poseen
caracteristicas individuales y distintos estilos para la obtencién de aprendizajes; por ello,
se menciona su utilidad pedagdgica, pues se evidencié la importancia que tienen los
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estilos de aprendizaje de los alumnos como factor interviniente en el resultado del
promedio ponderado final de los universitarios.

Esto sirvio para recomendar que los estudiantes obtengan mejores notas en su
promedio ponderado, pero no solo eso, sino que significara que ellos habran adquirido
nuevos aprendizajes de manera completa.

La investigacion resulto relevante debido a que se busca contribuir en la educacion de
los universitarios, haciendo que la institucion, los docentes y los estudiantes sean
beneficiados, teniendo una educacién de calidad y de interaccién y cambio.

La utilidad metodoldgica de la investigacion permitio determinar la relacion entre los
estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en los estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Catdélica Sedes Sapientiae, para lo cual el instrumento
utilizado se encontraba validado y adaptado al contexto educativo.

1.4 Objetivos de la investigacion
1.4.1 Objetivo general:

Determinar la relacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico
en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Catdlica Sedes
Sapientiae.

1.4.2 Objetivos especificos

1. Identificar los niveles de rendimiento académico de los estudiantes de la carrera
de Psicologia de la Universidad Catodlica Sedes Sapientiae.

2. |dentificar los estilos de aprendizaje predominantes en los estudiantes de la
carrera de Psicologia de la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae.

3. Identificar las caracteristicas sociodemograficas de los estudiantes de la
carrera de Psicologia de la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae.

4. Determinar la relacion entre los estilos de aprendizaje y los factores
sociodemograficos en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Catolica Sedes Sapientiae.

5. Determinar la relaciéon entre el rendimiento académico y los factores
sociodemograficos en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Catdlica Sedes Sapientiae.

1.5 Hipétesis

1.5.2 Hipétesis general
H1: Existe relacién significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Catodlica Sedes Sapientiae.
HO: No existe relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico en los estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Catodlica Sedes Sapientiae.

1.5.3 Hipétesis especificas:

Sobre estilo de aprendizaje y factores sociodemograficos
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HE1: Existe relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y los factores
sociodemograficos en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Catolica Sedes Sapientiae.

HEO: No existe relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y los datos
sociodemograficos en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Catolica Sedes Sapientiae.

Sobre rendimiento académico y factores sociodemograficos

HE1: Existe relacion significativa entre el rendimiento académico y los datos
sociodemograficos en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Catolica Sedes Sapientiae.

HEO: No existe relacién significativa entre el rendimiento académico y los datos

sociodemograficos en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Catolica Sedes Sapientiae.
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CAPITULO Il: MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes de la investigacion
A nivel Internacional:

Mendoza et al. (2022) estudiaron la gestion del proceso ensefianza-aprendizaje: estilos
de aprendizaje y rendimiento académico mediante una investigacion no experimental,
descriptiva, transversal, cuantitativa aplicando CAMEA40, que es una adaptacion del
Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) de Alonso et al., (2007)
realizada por Madrigal y Trujillo (2014) a 579 estudiantes de todos los semestres de la
carrera de Psicologia. El resultado revela que el estilo de aprendizaje tedrico es el que
mas prevalece en estos estudiantes y ello tiene una influencia positiva significativa en el
rendimiento académico. Concluyen que ese resultado permitira futuras decisiones en
cuanto a los métodos de ensefianza a aplicar en el desarrollo del conocimiento de las
diferentes materias, asi como contribuir a la mejora académica del futuro profesional de
la educacion.

En el estudio “Estilos de aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes de
enfermeria durante evaluaciones de simulacion clinica” de Caballero et al. (2020),
buscaron determinar la relacion entre los estilos de aprendizaje de los estudiantes de
primer afio y su rendimiento académico en el curso de primeros auxilios al utilizar la
simulacion clinica. En la investigacion se utilizé una metodologia cuantitativa y un disefio
descriptivo-correlacional. En el segundo semestre del 2017 se tom6 una muestra de
conveniencia de 68 estudiantes de los 75 ingresantes a enfermeria en la Universidad
Finis Terrae. Utilizaron el instrumento CHAEA y Kolb validadas en Chile para medir la
variable estilos de aprendizaje. Se utilizaron las notas de los talleres de simulacion para
medir la variable rendimiento académico. Se empled el Coeficiente de Correlacién de
Pearson para el analisis estadistico. Se encontré que el rendimiento académico y los
estilos de aprendizaje estaban relacionados, y las calificaciones de los estudiantes
aumentaron por su participacion en la simulacién. Segun la prueba Honey-Alonso, los
alumnos tienden al estilo pragmatico (52,80 % alto y muy alto) y al teérico (66,10 % alto
y muy alto).

Asi mismo, Polo Escobar et al., (2022), siguiendo una metodologia de investigacién
cuantitativa no experimental, transversal, descriptiva y correlacional, aplicaron
instrumentos a 162 estudiantes del area de comunicacién para investigar acerca de los
estilos de aprendizaje y su relacion con el rendimiento académico. En el proceso de
evaluacion se encontro que el estilo de aprendizaje predominante en los estudiantes de
3.° afo es activo, en 4.° afno son reflexivos, y en 5.° afo son mas pragmaticos,
demostrando diversidad de estilos de aprendizaje.

Orejarena (2020), utilizando una técnica cuantitativa y un disefio transversal no
experimental, examiné las conexiones entre la inteligencia emocional, los estilos de
aprendizaje y el rendimiento académico en un grupo de estudiantes de Psicologia. La
muestra estuvo conformada por 145 estudiantes de primer, segundo y tercer semestre
de la carrera de psicologia de Bucaramanga, con edades comprendidas entre los 20 y
los 30 afios. Se utilizé la Escala Trait-Meta Mood-24 (TMMS-24), desarrollada por
Fernandez-Berrocal, Extremera y Ramos (2004), para medir la |IE, el informe académico
de los estudiantes para el rendimiento académico y para los estilos de aprendizaje el
cuestionario de Honey y Alonso (CHAEA). Los resultados exhiben una preferencia
moderada hacia el estilo reflexivo con la puntuacion mas alta con 14,18; un nivel
adecuado de inteligencia emocional, con puntuaciones de 27,29 en percepcion
emocional, 29,58 en comprension emocional y 31,38 en regulacion emocional. No se
encontraron relaciones estadisticamente significativas entre IE y EA ni entre EA y RA,;
y, finalmente, en cuanto a la relacién entre IE y EA, se encontré una correlaciéon
moderada y negativa entre ambas variables.
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Altamirano et al. (2019), en su estudio “Estilos de aprendizaje y rendimiento académico
en estudiantes de la carrera de Obstetricia” tuvieron como finalidad analizar los estilos
de aprendizaje de estudiantes universitarios de obstetricia de Concepcion, Chile y su
relaciéon con las variables edad, afo de la carrera que cursa y rendimiento académico.
Se realiz6 un estudio descriptivo, transversal y relacional en una poblacion conformada
por 208 alumnos matriculados entre los afios 2015 a 2018. Para medir la variable estilos
de aprendizaje, se utilizé el cuestionario CHAEA. Los resultados muestran
predominancia del estilo reflexivo en el 50 % de los estudiantes y en un 48 % en la
predominancia combinada reflexivo-tedrico. El andlisis inferencial determiné que existen
diferencias estadisticamente significativas entre rendimiento académico y estilo de
aprendizaje predominante (p = .001).

Del mismo modo, Polo y Pereira (2019) buscaron examinar la conexién entre el
rendimiento académico, en el area Ciencias Sociales, y los estilos de aprendizaje
preferidos en 53 alumnos del décimo grado de la |.E. Juan José Rondén en Colombia.
Asumieron el enfoque cuantitativo y positivista, utilizaron un disefio no experimental,
transaccional y correlativo. Para los estilos de aprendizaje, utilizaron el cuestionario
CHAEA de 80 items y en un segundo semestre de 2019, la prueba SAl y el registro de
calificaciones. Los hallazgos muestran que el aprendizaje reflexivo fue el estilo mas
comun; adicionalmente, se descubrié que no existe una correlacién entre estilos de
aprendizaje y rendimiento académico en Ciencias Sociales con la prueba SAI. Ademas,
se encontr6 —aunque débilmente— una asociacion positiva entre las variables. Los
hallazgos sugieren que, a pesar de que los estilos de aprendizaje son una consideracion
importante, el desempefio académico en Ciencias Sociales también puede verse
influenciado por otros factores que interactuan tanto dentro como fuera del aula.

Alex Estrada (2018) presentd la investigacién “Estilos de aprendizaje y rendimiento
académico” con el objetivo de identificar los estilos de aprendizaje preferidos por los
estudiantes de la Universidad de Chimborazo, y cuyo enfoque fue cualitativo, compuesto
por una poblacion de 46 estudiantes. Para la recoleccion de datos, se aplico el Test de
Honey — Alonso. Se obtuvo como resultado que el estilo predominante era el reflexivo.
El autor concluye mencionando que los estilos de aprendizaje presentan una influencia
positiva frente al rendimiento académico, pero que, ademas de los estilos de
aprendizaje, existen otros factores que influyen en un alto o bajo rendimiento académico.

Sin embargo, Trelles et al. (2018) en su investigacion “Estrategias y Estilos de
aprendizaje y su relaciéon con el rendimiento académico en estudiantes universitarios de
Psicologia Educativa” tuvieron como propésito determinar la asociacién entre las
estrategias y estilos de aprendizaje con el rendimiento académico en estudiantes del
segundo ciclo de la carrera de Psicologia Educativa de la Universidad Catdlica de
Cuenca, Ecuador, durante los semestres 2015-2016. Se llevd a cabo un muestreo no
probabilistico, por conveniencia, de 29 estudiantes de ambos sexos. Los instrumentos
utilizados fueron el ACRA y el CHAEA para medir las estrategias y los estilos de
aprendizaje, respectivamente. Al final del estudio, se evidencié una baja relacién entre
las variables de interés y se mencion6 que los estilos de aprendizaje predominantes
fueron el activo y el reflexivo. Por lo que se concluye que la ensefianza debe estar
encaminada a las actitudes y aptitudes de los estudiantes para favorecer un mejor
rendimiento académico.

El estudio de Carrasco y Gonzalez (2018), titulado “Estilos de aprendizaje y rendimiento
académico en estudiantes universitarios de Psicologia en Talca”, buscé analizar los
estilos de aprendizaje de los alumnos de la Universidad Auténoma de Chile, relacionado
al rendimiento académico y al afio en que ingresaron al centro de estudios. El estudio
fue cuantitativo, de disefio transversal. La muestra estuvo conformada por 164
estudiantes, en los anos 2004, 2005, 2006 y 2007. Fueron 113 del sexo femenino y 51
del sexo masculino. Los instrumentos utilizados fueron el cuestionario de estilos de
aprendizaje de Honey—Alonso y el registro del promedio de los alumnos. El resultado
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final arrojo que los universitarios tenian preferencia moderada por cada uno de los
cuatro estilos de aprendizaje y no por uno en especifico. Por lo que se concluye que los
docentes no pueden tomar en cuenta un solo tipo de estilo de aprendizaje en el momento
de elaborar sus clases o su metodologia de ensefanza.

Juérez, et al. (2016), en el estudio titulado “Relacién de los estilos y estrategias de
aprendizaje con el rendimiento académico en estudiantes universitarios”, tenian como
objetivo aportar conocimientos sobre la influencia de las variables mencionadas. Para
la investigacion se utilizdo una muestra aleatoria de 516 estudiantes universitarios, con
igual numero de varones y mujeres, provenientes de 93 instituciones de educacion
superior de la Zona Metropolitana del Valle de México y de diferentes profesiones. El
rango de edad de los participantes oscilé entre los 17 y 35 afios. Como instrumento,
utilizaron el Cuestionario de Estilos de Aprendizaje de Honey—Alonso, el Cuestionario
de Evaluacion de Estrategias de Aprendizaje en Estudiantes Universitarios
(CEVEAPEU) de Gargallo et al. (2012). Se mencioné la existencia de la relacién entre
el nivel de rendimiento académico y la preferencia de los estilos de aprendizaje, como
resultado final, en la cual los estudiantes del grupo clasificado como de “alto
rendimiento” mostraron una mayor preferencia por los estilos de aprendizaje reflexivo y
tedrico en comparacion a los alumnos clasificados como de “bajo rendimiento”. El
estudio concluye mencionando que los alumnos que poseen un mayor rendimiento
académico se caracterizan por preferir un estilo de aprendizaje reflexivo y por utilizar
estrategias de aprendizaje como busqueda y procesamiento de informacion.

A nivel nacional:

Cruz, T. et al (2022), en su investigacion “Relacion de preferencias en estilos de
aprendizaje con el rendimiento académico de los estudiantes universitarios de
Ingenieria”, buscd determinar la influencia de los estilos de aprendizaje como factor
clave para el logro de 6ptimos niveles de aprendizaje en los estudiantes universitarios.
Este estudio se llevdo a cabo a través de un disefio observacional, descriptivo y
correlacional. Fueron un total de 132 estudiantes (75 de Ingenieria Civil y 57 de
Ingenieria de Industrias Alimentarias), matriculados en el periodo 2019, los que
conformaron la poblacion. Para el recojo de datos de la variable estilos de aprendizaje
se utilizd el CHAEA y para la variable de rendimiento académico se solicitd la
informacién del promedio ponderado de notas (sistema vigesimal) obtenida en el periodo
2019. Se concluyo, finalmente, que el estilo de mayor predominancia fue el reflexivo,
pero no existe una relacion entre ambas variables demostradas con la correlacion de
Rho de Spearman (p > 0,05).

Por otro lado, Sifuentes, F. (2021), en su tesis para la obtencién del grado de Magister
en Educacion “Estilos de aprendizaje y rendimiento académico de los alumnos de la
Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Nacional del
Santa, Nuevo Chimbote 2019”, tuvo como objetivo general identificar la relacion que
existe entre estilos de aprendizaje con el rendimiento académico en los estudiantes de
Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad de Chimbote. En la presente
investigacion, se aplicaron los métodos cientifico, inductivo y deductivo. La poblaciéon
censal estuvo conformada por los 295 estudiantes que cursaban los ciclos pares en el
ciclo académico 2019-1l. Para recopilar la informacion de los estilos de aprendizaje, se
administré un cuestionario y para medir el rendimiento académico, se utilizé un registro
documentario de las notas de los universitarios. Al finalizar, se menciona que existe una
relacion significativa entre el estilo de aprendizaje y el rendimiento académico de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad
Nacional del Santa, Nuevo Chimbote 2019, dado que el valor de significancia obtenido
fue de 0.01 < 0.05.
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Huaman, Z. et al (2021), en el estudio “Rendimiento académico y estilos de aprendizaje
en Estadistica I. Caso de estudio Escuela de Sistemas de la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos”, tuvieron como objetivo conocer como los estilos de aprendizaje activo,
tedrico, reflexivo y pragmatico se asocian con el rendimiento académico. Se traté de un
estudio correlacional, de corte transversal. La muestra estuvo conformada por 144
estudiantes de la E.A.P. de Ingenieria de Sistemas de la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos, tomando como muestra a 100 estudiantes seleccionados de manera
probabilistica; asimismo, se recurrié a la prueba de Chi cuadrado para determinar el
grado de independencia de las variables y se utilizé el estadistico Tau-b de Kendal para
determinar el grado de asociacion de estas. Para la recoleccion de datos, se aplico el
instrumento CAMEA40 de Madrigal y Trujillo (2014) utilizado para medir los estilos de
aprendizaje que se baso en el instrumento CHAEA estandarizado de autoria de Honey-
Alonso (Alonso, et al., 2007) y para la variable de rendimiento académico se utilizo el
promedio de notas del curso de Estadistica. Este estudio dio como resultado al estilo
reflexivo como el que presenta mayor media, seguido por el pragmatico, y al estilo
tedrico como el que presenta mayor moda.

En ese mismo afio, Pérez del Alamo (2021), en su investigacién para la obtencion del
grado de Magister en Docencia Universitaria, titulada “Estilos de aprendizaje y
rendimiento académico de los estudiantes del Il ciclo de la Escuela Profesional de
Finanzas en la Universidad Andina del Cusco, afio 2019-", tuvo como finalidad
determinar la relacion entre ambas variables de estudio en los universitarios de segundo
ciclo de la carrera profesional de Finanzas de la mencionada universidad. Para ello, el
estudio tuvo un enfoque cuantitativo, con alcance descriptivo correlacional. Su poblacion
estaba conformada por 30 estudiantes y su muestra tomé a la totalidad de ellos, debido
a que fueron menos de 100 universitarios los que formaban parte de dicha poblacion.
Para recolectar datos referentes a la variable estilos de aprendizaje, se utilizd el
Cuestionario CHAEA; llegando a la conclusion de que existe una relacion entre las
variables de estudio, aunque no es significativa a nivel general. Sin embargo, a nivel
especifico, si lo fue entre el estilo de aprendizaje teorico y la categoria del rendimiento
académico “muy bueno”.

Asimismo, Aguilar (2020), en su tesis para la obtencion del grado de Magister en
Investigacion y Docencia Universitaria “Estilos de aprendizaje y rendimiento académico
de los estudiantes del primer ciclo de la Facultad de Medicina Humana de la Universidad
Peruana Los Andes”, presentd como objetivo el establecer la relacién entre el estilo de
aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes del segundo ciclo de la
Facultad de Medicina Humana de la Universidad Peruana los Andes, en el afio 2019.
Esta investigacion tuvo un enfoque cuantitativo, transversal y con disefio correlacional.
En cuanto a su poblacién, los estudiantes que lo conformaron fueron un total de 141,
que se encontraban cursando el segundo ciclo del periodo académico 2019-1l, de la
Facultad de Medicina Humana, de los cuales, se obtuvo una muestra de 98 estudiantes
de acuerdo con la férmula para proporciones. Para la obtencién de datos, se empleé el
cuestionario CHAEA y el Registro documental de rendimiento académico. Finalmente,
los resultados arrojaron la existencia de una relacion significativa entre el estilo de
aprendizaje y el rendimiento académico, siendo este ultimo el predominante con un 56.1
%, seguido de deficiente con un 31.6 %, bueno con un 10.2 % y muy bueno con un 2 %.
En referencia a los estilos de aprendizaje encontrados, el reflexivo predominé con un
43.9 %, seguido del pragmatico con un 29.6 %, el tedrico con un 14.3 % vy, finalmente,
el estilo activo con un 12.2 %.

Silva, J. (2019), en su tesis para la obtencion del grado de Magister en Educacién con
mencion en Psicopedagogia “Estilos de aprendizaje y rendimiento académico en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Nutricién y Dietética de la Universidad Nacional
de Tumbes, 2019”, busco determinar la relacion de las variables de estudio estilos de
aprendizaje y rendimiento académico. Se traté de una investigacion cuantitativa, no
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experimental, con disefio transversal correlacional. La poblacion de estudio estuvo
constituida por 134 estudiantes del | al IX ciclo del afho 2019-l. Los instrumentos
utilizados para la obtencién de informacion fueron: el cuestionario para medir los estilos
de aprendizaje de Honey y Alonso, y las actas de evaluacién del Sistema Integrado de
Control Académico (SICA) de la Universidad Nacional de Tumbes, considerando los
promedios de las asignaturas evaluadas en el semestre académico 2019-1. Los
resultados finales identificaron que los estilos de aprendizaje que predominaron fueron
el activo y el tedrico, y que las puntuaciones del rendimiento académico se distribuyen
entre las categorias: bueno (48.33 %) y regular (40 %), siendo en su totalidad
aprobatorias. Finalmente, se determind que solo existe relacién significativa entre el
estilo de aprendizaje activo y el rendimiento académico de los estudiantes (Rho de
Spearman = 0,705), en los demas casos, no se evidencio dicha relacion.

Del mismo modo, Rodolfo (2018), en su tesis para la obtenciéon del grado de Magister
en Educacion “Relacién entre los estilos de aprendizaje y rendimiento académico de los
estudiantes de Ingenieria Econdmica en una universidad publica de Lima”, tuvo como
objetivo establecer la relacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico de los estudiantes de dicha carrera profesional. Se tratdé de un estudio
cuantitativo—descriptivo, con un disefio no experimental de corte transversal. La muestra
estuvo conformada por 92 estudiantes del Il al X ciclo de Ingenieria. Para la recoleccion
de datos, se aplico el CHAEA vy los promedios ponderados del semestre 2017-l. La
investigacion dio como resultado la falta de relacion entre los estilos de aprendizaje con
la variable rendimiento académico. Concluyendo, finalmente, que no existe relacion
entre ninguno de los estilos de aprendizaje con el rendimiento académico en estudiantes
de Ingenieria.

Sumado a ellos, Hoyos y Mori (2018) refieren la falta de asociacion entre las variables
de interés en su investigacion “Estilos de aprendizaje y rendimiento académico en
estudiantes del primer afio de Medicina Humana (2016-2017) en la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos”. El objetivo fue identificar los estilos de aprendizaje que utilizaban
los estudiantes y su relacion con el rendimiento académico. Fueron 234 estudiantes
quienes conformaron la muestra de un tipo de investigacién observacional. Para la
recoleccion de datos se utilizaron el CHAEA y el promedio ponderado de los alumnos.
Como resultado, la investigacidon mostré que la edad promedio de los participantes fue
de 19 afos y el estilo predominante fue el reflexivo con un 70.1 %, seguido del tedrico
con un 13.9 %, el pragmatico con un 10.5 % vy, finalmente, el activo, con un 5.29 %. Al
término, se concluye indicando que seria favorable que los estilos vayan cambiando en
el profesional, debido a que, en los primeros afios de la carrera de Medicina, el estilo
reflexivo es muy util, pero al ir avanzando de nivel los estudiantes requeriran de un estilo
pragmatico y activo en el ambito de su practica preprofesional.

Asimismo, Rojas Jaime (2017), en la tesis para la obtencion del grado de Maestria en
Docencia Universitaria, “Estilos de aprendizaje, autoestima y rendimiento académico en
estudiantes de una universidad particular de Lima, 2016”, se interesé por determinar la
relacion entre los estilos de aprendizaje y la autoestima con el rendimiento académico;
para ello, utilizé un estudio de tipo cuantitativo con disefio no experimental, de corte
transversal. En dicha investigacion se realizé un censo con un total de 107 estudiantes
del X y Xl ciclo de la Facultad de Derecho de una universidad privada de Lima. Los
instrumentos utilizados fueron el CHAEA, el Test de Coopersmith y el registro de las
notas que se obtuvieron dentro de las practicas preprofesionales, para la medicion de
los Estilos de Aprendizaje, la Autoestima y el rendimiento académico, respectivamente.
En dicho estudio, al igual que en el anterior, no se identificé una relacion entre las
variables estudiadas.

En contraste con los estudios anteriores, Gonzales, J. (2018), en su tesis presentada
para optar el grado de Magister “Estilos de aprendizaje y desempeno académico en
estudiantes de Arquitectura de la Universidad Peruana Unién filial Tarapoto — 20177,

17



busco establecer la relacion existente entre los estilos de aprendizaje y el desempefio
académico en los universitarios de la region. Metodologicamente, el estudio tuvo un
estilo correlacional, con disefio no experimental, de corte transversal. Con una muestra
correspondiente a 112 estudiantes. Se utilizé el CHAEA, en donde incluyeron
informacién importante acerca de los datos sociodemograficos de los alumnos. Los
resultaron evidenciaron una relacién significativa entre ambas variables de estudio (p-
value = 0.05). En cuanto a la relacién de los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico, de manera individual, fueron los estilos tedricos (p-value = .04) y pragmatico
(p-value = .01) los que mostraron una asociacion significativa. Concluyendo asi que los
estudiantes de Arquitectura suelen caracterizarse por ser mas tedricos y/o estructurales
al momento de adquirir nuevos aprendizajes y, al mismo tiempo, utilizan esta teoria
aprendida en la practica preprofesional.

2.2. Bases teodricas

Estilos de aprendizaje

Schunk (1991) refiere que el aprendizaje implica adquisicion y modificacion de
conocimientos, estrategias, habilidades, creencias y actitudes.

Segun Schmeck (1988), el aprendizaje es un subproducto del pensamiento; asi que
mientras mayor calidad tengan nuestros pensamientos, obtendremos una mayor calidad
de aprendizaje.

Segun Michel et. al (2006), los estilos de aprendizaje son aquellos rasgos cognitivos y
fisioldgicos gracias a los cuales los estudiantes perciben los procesos de aprendizaje,
relacionado con su rendimiento y sus resultados.

Por otro lado, Felder (1988) define los estilos de aprendizaje como el “proceso de dos
pasos que implica la recepcién y el procesamiento de la informacion”. En la recepcion,
la informacion externa (lo que se observa con los sentidos) y la informacion interna (que
surge introspectivamente) son accesibles a los estudiantes, quienes eligen la
informacién que se procesara. Y, en el segundo paso, que corresponde al
procesamiento de la informacién, se requiere de un trabajo de memorizacion, reflexion
e interaccion con diferentes temas relacionados para la obtencion de un aprendizaje.

Dunn y Dunn (citado en Luque, 2017) senalan que “los estilos de aprendizaje
corresponden a un conjunto de caracteristicas biolégicas en las cuales se determina
que una estrategia de ensefianza puede ser menos o mas eficaz segun sean los
estudiantes”.

Segun Moussa (2014), los estilos de aprendizaje son la manera en que las personas
aprenden a resolver problemas frente a diversas situaciones y momentos.
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Teorias del aprendizaje
1. Teorias conductistas:

Se basan en las teorias del aprendizaje por condicionamiento, es decir, en la asociaciéon
estimulo-respuesta, donde el estimulo es cualquier evento que se produce en el entorno
del sujeto y la respuesta se da segun las conductas que desencadena el estimulo.
Woolfolk (2010) mencionaba que los psicologos conductistas suponen que el resultado
del aprendizaje es un cambio conductual y resaltan las consecuencias de los
acontecimientos externos al individuo.

Los principales representantes del conductismo son: John B. Watson, Ivan Pavlov,
Edward Thorndike y Skinner.

e El condicionamiento clasico de Ivan Pavlov: es un tipo de aprendizaje
segun el cual un estimulo, originalmente neutro, que no provoca una
respuesta, llega a generarla gracias a la conexion asociativa de este
estimulo con el que normalmente provoca dicha respuesta.

e El condicionamiento operante de Skinner: asociaba a la conducta con
sus consecuencias, teniendo en cuenta si las consecuencias eran
agradables o desagradables se podia producir la repeticién, disminucién
o extincion de dicha conducta. Se hablaba de refuerzos y castigos.

e John B. Watson: menciona que el aprendiz es un ser pasivo, que solo
responde a los estimulos del entorno que lo rodea.

e Teoria del aprendizaje social de Albert Bandura: menciona que las
personas son capaces de aprender a través de los procesos de
observacion e imitacién. Bandura establecio cuatro pasos importantes
para llegar a aprender: la atencion, para que el aprendizaje sea efectivo;
la retencion, que se refiere a las imagenes mentales o a las descripciones
verbales que tenemos guardadas; a la reproduccién, en donde
demostramos lo aprendido a través del comportamiento y la motivacion,
referido a las ganas y a la voluntad que se ponga para poder repetir lo
aprendido.

2. Teorias cognitivas:

Los cognitivistas comenzaron a darle importancia a los procesos internos del individuo
durante el aprendizaje, especificamente en el procesamiento de la informacion. En esta
teoria, el aprendiz toma las decisiones y es un ser activo; es decir, el ambiente no
determina sus actitudes, como lo mencionaban los autores de la teoria anterior.

Entre los principales representantes de esta teoria tenemos a: Piaget y la psicologia
genética cognitiva; Ausubel y el aprendizaje significativo; Bruner y el aprendizaje por
descubrimiento; Vygotsky y la socializacion en los procesos cognitivos superiores.
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e Teoria del desarrollo cognitivo de Jean Piaget pone énfasis en
comprender el desarrollo intelectual del ser humano y en la manera como
va adquiriendo diversas habilidades mentales, a través de las diferentes
etapas del desarrollo humano, donde se van produciendo alteraciones en
las estructuras o formas de pensar debido a nuevas experiencias, en
relacién al nuevo conocimiento adquirido. Para Piaget, el aprendizaje es
un proceso interno y personal, en donde se dan tres tipos de funciones:
la asimilacién, la acomodacion y la adaptacion del individuo al ambiente.

e Aprendizaje significativo de Ausubel: en esta teoria se llega a
establecer relaciones entre el conocimiento nuevo y el que ya posee un
aprendiz. Para Ausubel, el aprendizaje va a depender de como la
estructura cognitiva —con el que el estudiante ya cuenta— se relaciona
con el nuevo conocimiento.

e Teoria del aprendizaje de Bruner: Se considera que la persona
desarrolla su inteligencia poco a poco, mientras va evolucionando,
dominando primero los aspectos mas simples del aprendizaje para pasar
luego a los mas complejos.

e Teoria sociocultural de Vygotsky: considera que el aprendizaje no
depende solo de la actividad individual del sujeto, sino de la interaccion
con los demas dentro de un contexto sociocultural, quienes van a
influenciar en la adquisicién de nuevos conocimientos.

3. Teorias constructivistas:

Segun esta teoria, el ser humano construye su propio conocimiento, ya sea individual o
colectivamente. Se considera al estudiante como centro de la ensefianza y parte activa
para la adquisicion de sus propios conocimientos. El docente pasa de ser el que
transmitia los conocimientos a ser el mediador y facilitador entre el aprendizaje y el
alumno que aprende.

4. Aprendizaje basado en la experiencia

Los autores mencionan que la experimentacién y el conocimiento que se adquiere a
través de los sentidos es uno de los medios mas efectivos para adquirir informacion; por
lo que, para la presente investigacion, se describiran los principales modelos y teorias
que conforman dicha categoria.

Modelos basados en la experiencia

El modelo de Jung (1923) inicia esta categoria y concluye con Cacheiro (2008). Jung
involucra a la personalidad en los procesos de aprendizaje, percepcién y toma de
decisiones, integrados en dos funciones bipolares: sensitivo/intuitivo y
racional/emocional. Kolb (1984), mas adelante, desarrolla un modelo de aprendizaje
basado en la teoria de la personalidad de Jung. Ambas teorias se centran en cémo los
individuos prefieren interactuar y adaptarse al mundo.

La dimension Activo/Reflexivo de Kolb es semejante a Ila dimension
extraversion/introversién del MBTI de Jung. Las personas extrovertidas se caracterizan
por ser hacedoras; mientras que los introvertidos son mas observadores. Por otro lado,
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la dimensién Concreto/Abstracto de Kolb es semejante a la dimension
sentimiento/pensamiento del MBTI de Jung. Las personas que obtienen puntajes altos
en las areas de sentimiento y experiencia concreta se enfocan en el presente; mientras
que las personas que obtienen puntajes altos en las areas de pensamiento y concepto
abstracto se enfocan en las teorias.

Modelo de estilo de aprendizaje de Kolb (1984)

El autor considera que “cada persona enfoca el aprendizaje de manera individual,
sumado por la herencia, las experiencias pasadas y las exigencias actuales del
ambiente en el que la persona se desenvuelve”.

Para Kolb (1984), el aprendizaje es “el resultado de la forma en que las personas
perciben y procesan la informacion para aprender” y clasifica a estas dimensiones como:
percepcion (experiencia concreta o conceptualizacion abstracta) y procesamiento
(experimentacion activa y observacion reflexiva). Luego, empez6 a investigar acerca de
los estilos de aprendizaje, pues manifestaba que los estudiantes respondian de diferente
manera frente a un mismo aprendizaje.

La teoria del aprendizaje experiencial

Mas adelante, Kolb desarrollé la teoria del aprendizaje experiencial constituido por un
ciclo de cuatro etapas:

e Primera etapa: en la que se incluye a las experiencias inmediatas y
concretas.

e Segunda etapa: en la que se reflexiona sobre las observaciones y la
teoria general de la informacion.

e Tercera etapa: en la que se forman conceptos abstractos y
generalizaciones basadas en hipotesis.

e Cuarta etapa: en la que se prueban dichos conceptos obtenidos en
situaciones nuevas.

De estas cuatro etapas se desprenden los cuatro estilos de aprendizaje
de Kolb:

e Convergente: caracterizado por poseer habilidades de abstraccion y
experimentacion activa. Quienes la utilizan ponen en practica sus ideas,
razonan de manera hipotética-deductiva, son poco sensibles y les
interesan mas las cosas que hay a su alrededor que las personas.

e Divergente: caracterizado por ser reflexivo, creativo y emocional. Les
agrada producir ideas, son personas sensibles, interesadas por los
demas.

e Asimilador: caracterizado por enfocarse en ideas abstractas. Se
caracterizan por razonar de manera inductiva, les agrada realizar temas
de investigacion.

e Acomodador: caracterizado por preferir la elaboracion de proyectos y
experimentos. Presentan iniciativa para solucionar problemas que se les
presentan.
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Modelo de estilo de aprendizaje de Honey y Mumford (1992)

Honey y Mumford, tomando en cuenta las cuatro etapas propuestas por Kolb,
renombran cada una de las etapas de aprendizaje:

A la experiencia concreta, la llaman “tener una experiencia’.

A la observacion reflexiva, la nombran “repasar la experiencia”.

A la conceptualizacion abstracta, la nombran “sacar conclusiones de la
experiencia”.

A la experimentacion activa, la llaman “planificar los siguientes pasos”.

Honey y Mumford, citado por Garcia Cué (2006), presentan algunas diferencias con
Kolb, pues mencionaban que el instrumento de Kolb (LSI) no era adecuado para la
poblaciéon empresarial a la que deseaban aplicar, por lo que crean el cuestionario de
estilos de aprendizaje LSQ. A partir de ello, propusieron sus propios estilos de
aprendizaje, relacionando cada estilo con una fase del proceso de aprendizaje.

Es asi como los autores identifican cuatro estilos de aprendizaje: activo, reflexivo, teérico
y pragmatico.

Modelo de estilos de aprendizaje de Catalina Alonso (2007)

Los estudios que realizaron Honey y Mumford fueron utilizadas por Alonso en Espaia.
Ella adapt6 el cuestionario LSQ de estilos de aprendizaje al ambito académico y al
idioma espanol, llamandolo Cuestionario Honey — Alonso sobre estilos de aprendizaje
CHAEA (2007).

Segun Alonso, Gallego y Honey (2007), los estilos de aprendizaje se caracterizan por:

e Estilo de aprendizaje activo: son caracteristicas de las personas que realizan
actividades nuevas constantemente y que se centran en el presente. A este
tipo de alumnos les gusta trabajar rodeados de personas, pero les interesa,
ademas, ser el centro de atencion. Ellos suelen actuar antes y pensar después.

e Estilo de aprendizaje reflexivo: son caracteristicas de las personas que
observan de manera analitica, son cautelosos y prefieren pensar en lo que
hardan o dirdan antes de ejecutar alguna accién. Suelen preferir pasar
desapercibidos cuando se encuentran rodeados de mas personas, pues su
finalidad principal es observar lo que sucede alrededor.

e Estilo de aprendizaje teérico: son caracteristicas de las personas que buscan
explicar lo que sucede o lo que aprenden en teorias generales. Para ellos,
resulta primordial ser razonables y objetivos; suelen ser personas metédicas y
estructuradas.

e Estilo de aprendizaje pragmatico: se caracterizan por aplicar en la practica
lo aprendido. Son personas que buscan resolver problemas y analizar las ideas
o la informacién que reciben les resulta tedioso.
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Sugerencias para profundizar el estilo de aprendizaje caracteristico:

Alonso, Gallego y Honey (2007) brindan algunas recomendaciones para que los
alumnos con algun estilo caracteristico puedan reforzarlos, o para que fortalezcan los
estilos de aprendizaje que presentan en menor proporcion.

e Estilo de aprendizaje activo: aprenderan mejor cuando intenten tener nuevas
experiencias y trabajen en equipo, intentar ejecutar actividades diferentes a lo
que suelen realizar, dirigir exposiciones, etc.

e Estilo de aprendizaje reflexivo: aprenderan mejor cuando puedan
intercambiar opiniones con otras personas, cuando puedan trabajar sin
presiones o tiempos limitados, etc.

e Estilo de aprendizaje teérico: aprenderan mejor cuando relacionen las ideas
0 acontecimientos. Los puede ayudar el escuchar temas complejos en donde
predomine la légica y la racionalidad.

o Estilo de aprendizaje pragmatico: les ayudara a aprender el elaborar planes
de accion frente a alguna situacién, tener la posibilidad de experimentar lo que
van aprendiendo, etc.

Rendimiento académico

Tejedor y Garcia-Valcarcel (2007) explican que el rendimiento académico se mide a
través de las calificaciones o la certificacion académica de un estudiante, que reflejaria
—en cierta medida— el éxito o fracaso en sus estudios. Esta es la manera mas frecuente
de medir el rendimiento académico. También, los autores continlan sefialando que se
puede hablar de rendimiento inmediato o diferido, siendo el inmediato la calificacién que
obtienen los estudiantes durante su carrera hasta la obtencion del titulo, y el diferido, la
calificacion que se relaciona con términos de eficacia y productividad. Asi mismo, dichos
autores sostienen que el rendimiento académico esta influenciado por diferentes
factores, como lo menciona Tejedor y Garcia-Valcarcel (2007) la destreza, voluntad,
esmero, peculiaridades de la ensefanza que reciben los estudiantes pueden influir en
el resultado del aprendizaje y permitir conocer al estudiante como es.

Segun Chadwick (1979), el rendimiento académico es la expresion de las capacidades
y caracteristicas psicolégicas del estudiante, que se desarrolla a través del proceso de
ensefanza-aprendizaje y que lleva a cabo la obtencion de un nivel de funcionamiento y
logro académico en un periodo en donde se obtiene una calificacién final que evalua el
nivel alcanzado.

Para Carrasco y Gonzalez (2018), el rendimiento académico es la relacion de un grupo
social que fija los niveles minimos de aprobacién y maximos de desaprobacion ante un
determinado conjunto de conocimientos y/o aptitudes.

Pizarro (1985) menciona que el rendimiento académico es la medida de la capacidad
de respuesta del individuo, segun lo que ha podido aprender como resultado de un
proceso de formacion.

Para Rodriguez y Gallego (1992), el rendimiento académico es “un sistema de
interacciones entre factores aptitudinales, familiares, relaciones profesor / alumnos,
alumno-companeros, métodos de ensefanza”, que trabajan de manera conjunta
interactuando unas con otras.
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Tonconi (2010) define el rendimiento académico como el nivel de conocimientos
demostrados en un curso, evidenciado a través de calificaciones (sistema vigesimal).

Kaczynska (1986) afirma que el rendimiento académico es producto de los esfuerzos e
iniciativas académicas del docente, de los padres y de los estudiantes. Asimismo,
menciona que, mientras mas conocimientos obtengan los estudiantes, mejor sera
considerada la institucidn y el docente que imparte los cursos.

Novaez (1986) agrega el término “ejercitacion” al concepto de rendimiento académico;
pues afirma que este ultimo no solo esta relacionado a las aptitudes de los estudiantes,
a su grado de motivacién, sus emociones, etc., sino que es importante que se lleve a
cabo la repeticion y la practica de los conocimientos obtenidos en primera instancia para
que perduren con el tiempo.

De igual manera, Gonzalez et. al (1996) agregan que existen metas de aprendizaje que
son superiores a las metas de rendimiento en donde se hace uso de la memorizacién y
repeticion.

Ademas, Omar et. al (2002) agregan que existen dos factores que van a influir en el
rendimiento académico del estudiante, los cuales son:

e Los factores extra educativos: en donde se incluye:

- Familia: que nos ofrece diversas creencias y habitos que suelen
caracterizarlos en el momento de estudiar, ya sea de manera positiva o
negativa. También se toma en cuenta el grado académico alcanzado por los
padres y el apoyo que reciben de ellos; pues, muchas veces, los hijos ven
esto como un modelo a seguir en su proceso de aprendizaje.

- Nivel socioeconémico: es muy importante debido a que garantiza que los
estudiantes reciban —por parte de sus padres— una mejor educacion, con
materiales adecuados para la realizacion de sus actividades. Un mejor nivel
econémico —muchas veces— permite acceder a una mejor educacioén, pues
los padres pueden cubrir las necesidades educativas que se presenten.

- Nutricién: la importancia de una adecuada alimentacion se ve reflejada en
el rendimiento académico de los estudiantes, pues tienen la capacidad de
concentrarse en el momento de escuchar sus clases y la energia que
poseen les permite responder, de manera satisfactoria, a las exigencias
educativas. Por el contrario, un estudiante mal alimentado presentara
cansancio y debilidad que impediran su adecuada concentracion frente a las
clases.

e Los factores intraeducativos: en donde se incluyen:

- Los contenidos curriculares: que deben ser adecuados a las
necesidades y expectativas de los estudiantes.
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- Las caracteristicas de los docentes: quienes deben estar capacitados
para brindar una ensefianza de calidad y esta capacitacion debe ser
constante.

- Los métodos de enseianza: pertenecientes a los docentes, quienes
poseen diferentes habilidades que deben estar encaminadas a los estilos
de aprendizaje para generar una ensefianza optima para cada uno de los
estudiantes.

- Los materiales de estudio: ya sean libros u otros tipos de materiales
que permitiran complementar la ensefianza.

- Las normas de evaluacion: que deben tomar en cuenta el nivel de
aprendizaje que se espera y la adecuada eleccion de técnicas e
instrumentos para realizar una evaluacion objetiva de los aprendizajes.

Asimismo, para fines del presente trabajo de investigacion, utilizaremos el concepto de
rendimiento académico, en sentido amplio, del promedio ponderado del estudiante en
una escala vigesimal (0 a 20).
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CAPITULO lll: MATERIALES Y METODOS

3.1. Tipo de estudio y diseno de la investigacion

El presente estudio asume un enfoque de investigacion cuantitativo (Otero-Ortega,
2018), con un disefio no experimental de corte transversal de tipo correlacional
(Sampieri y Mendoza, 2018).

3.2. Poblacién y muestra

La poblacion estudiada fue de 570 estudiantes, tanto varones como mujeres en un rango
de edad de 16 afios a mas, de la carrera de Psicologia de la Universidad Catodlica Sedes
Sapientiae (UCSS) de la sede de Lima Norte, ubicada en el distrito de Los Olivos,
matriculados en el semestre 2019 - | y que cursaban entre el segundo al décimo ciclo
académico. La muestra fue definida de manera no probabilistica y, como lo sostienen
Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), para su seleccidén se tomé una parte de la
poblacion que se esta investigando y, sobre ella, se recolecté la informacién.

3.2.1. Tamano de la muestra

La poblacién es finita, por lo que, para calcular el tamafio de la muestra, se empled la
siguiente férmula:

N*Zazp*q
n=
EZ*(N'1)+Zu2*p*q

Cada elemento significa:

n= Tamafo de la muestra que se desea encontrar.
N= Total de la poblacién

Z.= 1.96 al cuadrado, siendo la seguridad del 95 %
p= proporcion esperada 0.5

q= 1-p (seria 1-0.5=0.5)

E= Representa el error relativo 0.07

Reemplazando obtenemos:

570*1.96%0.5*0.5
n=
0.072*(500-1)+1.96%*0.5*0.5

n =146

Finalmente, la muestra estuvo conformada por 146 estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Catdlica Sedes
Sapientiae.
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3.2.2. Seleccion del muestreo

El muestreo fue no probabilistico de tipo intencional o por conveniencia, en coherencia
con el enfoque de la presente investigacion, debido a que los encuestados fueron
estudiantes que se encontraban en los salones de clase seleccionados y aceptaron, de
manera voluntaria, participar en la investigacion.

Para el procedimiento muestral se utilizaron los siguientes criterios de inclusién y de
exclusion.

3.2.3. Criterios de inclusién y exclusién

Criterios de inclusion:

e Estudiantes universitarios de la carrera de Psicologia de la Universidad Catdlica
Sedes Sapientiae en Los Olivos.

e Estudiantes que cursaban entre el Il al X ciclo académico, que se encuentren
matriculados en el semestre 2019-I.

e Estudiantes de ambos sexos, cuyas edades van desde los 16 afios a mas.

e Estudiantes que autoricen su participacion mediante el consentimiento
informado.

Criterios de exclusion:

e Estudiantes que no hayan estado presentes el dia en que se llevo a cabo la
aplicacion del instrumento.

e Estudiantes que no consientan su participacion.

e Cuestionarios que no hayan sido llenados en su totalidad o hayan sido llenados
de manera erronea.

3.3. Variables

3.3.1. Definicién conceptual y operacionalizacién de variables

Variable 1: Estilos de aprendizaje

Definicion conceptual:

Quiroga y Rodriguez (2002) mencionan que los estilos de aprendizaje son cognitivos y
los define como las diferencias, tanto cualitativas como cuantitativas, que presenta una
persona de manera individual. Los autores incluyen a las caracteristicas cognitivas,
afectivas y motivacionales de manera integral para afirmar que las personas perciben,
aprenden, recuerdan o piensan.

Definicion operacional:
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Es una variable categodrica nominal. Se medira a través del Cuestionario de estilos de
aprendizaje de Honey-Alonso (CHAEA) que resulté de la traduccién y adaptacion del
Cuestionario de Honey y Mumford al contexto académico espafiol.

En esta prueba, el estudiante universitario debera colocar un signo (+) si esta de acuerdo
con el item sefalado vy, si no esta de acuerdo, colocara un signo (-). Al finalizar la prueba,
se contabilizaran todos los items en los que haya sefalado el signo positivo; enseguida,
se contabilizaran los circulos de cada columna y se colocaran estos totales en la grafica,
comprobando cual o cuales son los estilos preferidos por el universitario.

El cuestionario de estilos de aprendizaje de Honey - Alonso (CHAEA) se divide en: estilo
de aprendizaje activo, cuyos items son: 3, 5, 7, 9, 13, 20, 26, 27, 35, 37,41,43,46,48,
51,61,67,74,75,77; estilo de aprendizaje reflexivo, cuyos items son: 10, 16, 18, 19, 28,
31, 32, 34, 36, 39, 42, 44, 49, 55, 58, 63, 65, 69, 70, 79; estilo de aprendizaje tedrico,
cuyos items son: 2, 4, 6, 11, 15, 17, 21, 23, 25, 29, 33, 45, 50, 54, 60, 64, 66, 71, 78, 80;
y el estilo de aprendizaje pragmatico: cuyos items son: 1, 8, 12, 14, 22, 24, 30, 38, 40,
47,52, 53, 56, 57, 59, 62, 68, 72, 73, 76.

Variable 2: Rendimiento académico

Definiciéon conceptual:

Tejedor y Garcia-Valcarcel (2007) explican que el rendimiento académico se mide a
través de las calificaciones o la certificacion académica de un estudiante, que reflejaria
el éxito o el fracaso en sus estudios.

Definicion operacional:

Es una variable categorica ordinal. El rendimiento académico se medira con el promedio
ponderado de cada estudiante de la carrera de Psicologia. Se tendra en cuenta el nivel
bajo (de 0 a 10), medio (de 11 a 15) y alto (de 16 a 20); de acuerdo con la distribucién
de notas propuestas por la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae. Para ello, se le
pedira, a cada estudiante, su codigo institucional, el cual estara referido en el
consentimiento informado.

El rendimiento académico se divide en tres niveles: rendimiento académico alto, con un
promedio ponderado de 16 a 20; rendimiento académico medio, con un promedio
ponderado de 11 al 15; y rendimiento académico bajo, con un promedio ponderado de
0a1o0.

Variable 3: Factores sociodemograficos

Definiciones conceptuales: A continuacion, presentamos las siguientes definiciones
pertinentes basadas en el Diccionario de la Real Academia Espanola:

1. Edad: tiempo de existencia de una persona, desde su nacimiento hasta la
actualidad.

2. Sexo: en referencia a la condicibn con la que se nace
organicamente, masculina o femenina.
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3. Ciclo académico: en temas de estudio, se trata de cada periodo de tiempo
donde se desarrollan determinados cursos segun el plan de estudios de cada
profesién y/o institucion educativa.

4. Estado civil: situacion legal de una persona tomando en cuenta si tiene pareja
0 no, y que debe constar en el registro civil.

5. Situacioén laboral: referido a si las personas cuentan con un trabajo o no en la
actualidad.

6. Lugar de procedencia: se trata del origen fisico de donde una persona (o cosa)
nace o se deriva.

7. Numero de hijos: se refiere a la cantidad de hijos que tiene una persona,
incluidos los que no tienen ninguno.

Definiciones operacionales: Segun lo que es pertinente para el presente estudio:
1. Edad: es una variable numeérica discreta.

2. Sexo: es una variable categorica nominal. Categorizada en femenino vy
masculino.

3. Ciclo académico: es una variable categorica ordinal. Categorizada en |, Il, llI,
IV, V, VI, VII, VIII, IX y X ciclo.

4. Estado civil: es una variable categdrica nominal. Categorizada en: soltero(a),
casado(a), separado(a), viudo(a) o divorciado(a).

5. Situacién laboral: es una variable categérica nominal. Categorizada en: labora
0 no labora.

6. Lugar de procedencia: es una variable categérica nominal. Categorizada en:
Cono Norte, Cono Sur, Cono Este, Callao y Lima Tradicional.

7. Numero de hijos: es una variable numérica discreta. Categorizada en: 0,1, 2, 3,
4 0 mas.

3.4. Plan de recoleccion de datos e instrumentos

En primera instancia, se adjuntaron los documentos recibidos por el Comité de Etica de
Investigacion de la Universidad Catélica Sedes Sapientiae, en donde se evidenciaba la
aprobacién del proyecto de investigacion.

Mas adelante, con la aprobacion de la Universidad y la muestra de las cartas en fisico,
se procedio a la aplicacién del cuestionario de estilos de aprendizaje de Honey- Alonso
(CHAEA). Asimismo, se solicitd el consentimiento de las maximas autoridades para el
acceso a los promedios ponderados de los estudiantes de Psicologia, desde el Il al X
ciclo de la carrera, pertenecientes al semestre 2019-I.

Las encuestas se llevaron a cabo en un dia, en un promedio de 9 a 10 salones
pertenecientes a los diferentes ciclos académicos para contar con poblacion de distintos
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niveles educativos. La ejecucién del cuestionario se dio en los horarios del turno manana
y el turno tarde, y se ingresé a las aulas en un tiempo de 15 minutos. En ese tiempo, se
brindé informacién a los alumnos acerca del cuestionario y la manera correcta de
responder. A su vez, se les solicité llenar los datos de la ficha sociodemografica
elaborada por las investigadoras y se enfatizé en la importancia de colocar su cédigo
estudiantil, para acceder —con consentimiento previo de los universitarios— a su
promedio ponderado. Para lo cual se explicé que la participacion era voluntaria y se
expuso que los datos solo se utilizarian para fines de la investigacion y que no se
registraria ningun nombre después de ello.

Se aplicaron aproximadamente 250 cuestionarios, de los cuales, teniendo en cuenta,
los criterios de inclusién y exclusion, se discriminaron un total de 146 alumnos.

Se establecieron los lineamientos para la ejecucion del proyecto de investigacion, dando
a conocer cuales eran los objetivos y los beneficios de realizarlo.

El procedimiento que se llevd a cabo para la recoleccion de datos contd con la utilizacion
de los siguientes instrumentos.

Instrumentos:

Para medir los estilos de aprendizaje se utilizé el cuestionario de estilos de aprendizaje
de Honey — Alonso (CHAEA) y para medir el rendimiento académico se utilizé el registro
de promedios ponderados de los estudiantes de la carrera de Psicologia del Il al X ciclo,
pertenecientes al semestre 2019-I.

Para medir la variable de estilos de aprendizaje
Ficha técnica

Nombre: cuestionario de estilos de aprendizaje de Honey — Alonso (CHAEA)

Autores: Alonso, C., Gallego, D. y Honey, P. (2007). Universidad de Educacion a
Distancia (UNED), Madrid, Espafia.

Validacion y adaptacién: El Cuestionario CHAEA es el resultado de la traduccién al
espafiol y de la adaptacion al ambito educativo del cuestionario de estilos de aprendizaje
LSQ de P. Honey, el cual fue disefiado para evaluar al sector empresarial del Reino
Unido.

Para llevar a cabo la adaptacién del instrumento, los autores realizaron un muestreo de
preguntas en donde se describe a cada estilo de aprendizaje. Luego se traduce al idioma
espafiol y se adapta al contexto educacional.

La validacion por 16 jueces evidencio que los resultados y los contenidos de la prueba
tenian coherencia.

Objetivo: identificar los estilos de aprendizaje que presentan mayor predominancia

items: consta de 80 items (20 items para cada uno de los cuatro estilos de aprendizaje,
los cuales se ubican de manera intercalada).

Tiempo de aplicacion: aproximadamente 15 minutos
Margen de aplicacién: adolescentes y adultos
Forma de administracion: individual o colectiva. Anénimo.
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Fiabilidad: utilizaron el Coeficiente Alfa de Cronbach para medir la consistencia interna
del cuestionario.

El coeficiente obtenido por cada estilo de aprendizaje fue: para el estilo activo: .6272;
para el estilo tedrico: .6584; para el estilo reflexivo: .7275 y para el estilo pragmatico:
.5854.

Validez: para comprobar la validez del cuestionario, Honey-Alonso realizaron diversos
analisis, entre los cuales se encuentra:

e Analisis de contenido: con la participacion de 16 jueces a los cuales se les
pidié realizar la prueba, conversar entre ellos acerca de los resultados y brindar
sus sugerencias con respecto a esos resultados; luego, elaboraron una lista que
describia a los cuatro estilos de aprendizaje y los agrupaba teniendo en cuenta
su significado.

e Analisis factorial: tanto de cada item, como de los items agrupados en 20 por
cada estilo de aprendizaje.

En resumen, Alonso, et al. (2007) menciona:

e La existencia de coherencia entre los items que conforman cada grupo de estilo
de aprendizaje, llevado a cabo mediante analisis factorial.

e Cada factor explica una caracteristica perteneciente a cada estilo de aprendizaje.

Normas de correccion y calificacion: el CHAEA cuenta con 80 items, cada item se
responde con un signo (+) si se estd mas de acuerdo con la premisa o con un signo (-)
si se estd mas en desacuerdo con la pregunta dada. Luego, se realiza el perfil de
aprendizaje, en donde, primero, se rodea con un circulo todos los numeros sefialados
de manera positiva, para después, ordenarlos en cada columna de los estilos de
aprendizaje, comprobando, finalmente, cual es el estilo predominante en la persona.

Escala total: consta de la suma de los 80 items

Estilo de aprendizaje activo: se obtiene mediante la suma de 20 items: item 3 + item
5+item 7 + item 9 + item 13 + item 20 + item 26 + item 27 + item 35 + item 37 + item
41 + item 43 + item 46 + item 48 + item 51 + item 61 + item 67 + item 74 + item 75 +
item 77.

Estilo de aprendizaje reflexivo: se obtiene mediante la suma de 20 items: item 10 +
item 16 + item 18 + item 19 + item 28 + item 31 + item 32 + item 34 + item 36 + item 39
+ item 42 + item 44 + item 49 + item 55 + item 58 + item 63 + item 65 + item 69 + item
70+ item 79.

Estilo de aprendizaje tedrico: se obtiene mediante la suma de 20 items: item 2 + item
4 + item 6 + item 11 + item 15 + item 17 + item 21 + item 23 + item 25 + item 29 + item
33 + item 45 + item 50 + item 54 + item 60 + item 64 + item 66 + item 71 + item 78 +
item 80.

31



Estilo de aprendizaje pragmatico: se obtiene mediante la suma de 20 items: item 1
+ item 8 + item 12 + item 14 + item 22 + item 24 + item 30 + item 38 + item 40 + item
47 + item 52 + item 53 + item 56 + item 57 + item 59 + item 62 + item 68 + item 72 +
item 73 + item 76.

Validez y confiabilidad del cuestionario de estilos de aprendizaje de Honey —
Alonso (CHAEA)

Madrigal y Trujillo (2014) realizaron un estudio titulado “Adaptacion del cuestionario
Honey-Alonso de estilos de aprendizaje para estudiantes de una institucion universitaria
de Medellin”, afirmando que los resultados obtenidos en dicha investigacion
corresponden a las descripciones que Alonso, Gallego y Honey describen para cada
estilo de aprendizaje. En el estudio se obtiene un coeficiente Alfa de .845, demostrando
tener un alto grado de confiabilidad.

En otro estudio, Juarez (2014) aplico el cuestionario CHAEA a 678 universitarios de
México, hallando indices de confiabilidad de 0.58 (activo), 0.54 (reflexivo), 0.57 (tedrico)
y 0.56 (pragmatico).

La adaptacién en el Peru la realiza Zavala en el afio 2008. Asimismo, Sotelo (2016), en
su investigacién “Estilos de aprendizaje y calidad de formacién profesional de los
alumnos del Centro de Formacion en Turismo CENFOTUR - Filial Huaraz, 2013”, afirma
que el cuestionario de estilos de aprendizaje muestra un alto nivel de confiabilidad de
manera global por cada estilo y, en su totalidad, obteniendo un alfa de Cronbach de
0.70. La autora demuestra que la prueba es adecuada para la poblacion educativa.

3.5. Plan de analisis e interpretacion de la informacion

Se realizdé una base de datos en Excel, posteriormente, estos datos fueron trasladados
al programa estadistico STATA 14, a fin de procesar la informacién y verificar la
hipotesis. Para el analisis univariado, se consideraron la frecuencia y los porcentajes
(para las variables categéricas), y la desviacion estandar y el promedio para las
variables numéricas.

Luego, se realizé la prueba de normalidad de Shapiro Wilks y para el analisis inferencial
se utilizaron las pruebas de Chi - Cuadrado, ANOVA y Kruskal - Wallis, determinandose

un nivel de significancia p < de 0.05.

3.6. Ventajas y limitaciones

Ventajas:

e Se utilizé el alcance correlacional que permitié conocer la relacion entre las
variables estilos de aprendizaje y rendimiento académico.

e Brevedad para la obtencion del permiso para iniciar la investigacion, puesto que
se trata de la universidad en la que las investigadoras se encuentran cursando
sus estudios.
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Permisos otorgados, por parte de la universidad, para acceder al promedio
ponderado de los estudiantes.

Los estudiantes de la muestra pertenecen a la carrera en la que se tiene mayor
acceso y presencia.

Diseno trasversal, pues se obtienen datos a corto tiempo en una poblacion
especifica y en un tiempo determinado.

Limitaciones:

Debido a que la investigacion es de tipo correlacional no se pueden encontrar
asociacion entre las variables, sino una relacion entre ellas.

Obtener el permiso de los propios estudiantes para acceder a sus promedios
ponderados, debido a que son datos que —algunos— desean mantener en
reserva.

Los resultados no pueden ser generalizados, debido a que se realizé el estudio
con universitarios de una sola carrera (Psicologia) y debido a que el muestreo
fue no probabilistico por conveniencia.

La resolucion del cuestionario pudo haber sido afectado por la deseabilidad
social que pudo proyectar el universitario.

3.7. Aspectos éticos

La investigacion se presenté al comité de ética de la universidad para su revision y
aprobacion, tomando en cuenta los requisitos de la institucion, los protocolos, formatos
y el consentimiento informado cada uno de los participantes. Asimismo, cabe recalcar
que la investigacién respeta a los participantes por tratarse de seres bioldgicos,
psicologicos, sociales y espirituales. Por lo que se menciona, el presente estudio estuvo
regido por el siguiente cédigo deontolégico, en principios y criterios que se explican a
continuacion:

Respeto a la confidencialidad y politica de proteccion de datos

Se respeta la confidencialidad de los datos de cada uno de los participantes, las
cuales no seran difundidas ni utilizadas con otra finalidad que no sea de
investigacion. Ademas de ello, se explicé a cada uno de los participantes la
finalidad del estudio y el uso que se le dara a la informacién obtenida en él.

No discriminacién y libre participacioén
Se respeto la libre participacion de los estudiantes y se actué de manera justa e
igualitaria, teniendo en cuenta los criterios de inclusion y de exclusion.

Consentimiento informado a los participantes

Se explico6 en qué consistia la investigacion, para luego solicitarles el
consentimiento informado a cada uno de los participantes. Asimismo, se
menciond que la participacion en el estudio no ameritaba gastos ni algun tipo de
riesgo, y se hizo hincapié en el derecho que tienen como participantes de
abandonar la investigacién en el momento que lo requieran.
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CAPITULO IV: RESULTADOS

Respecto al objetivo general, determinar la relacion entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico en estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad
Catdlica Sedes Sapientiae, al realizar la prueba de correlacién, el p-valor encontrado fue
(P=0.52) razoén por la cual se acepta la hipotesis nula de la prueba de correlacion que
plantea que no existe una relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico.

Tabla1
Relacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico

Estilos de aprendizaje

Reflexivo Tedrico Pragmatico

. o i
Activo n(%) n(%) n(%) n(%) Total p-valor
Rendimiento
académico 0.528
Bajo 0 (0.00) 3 (60.00) 1(20.00) 1 (20.00) 5(3.42)
Medio 8(10.53) 54 (71.05) 7 (9.21) 7(9.21) 76 (52.05)
Alto 4 (6.15) 41 (63.08) 13 (20.00) 7(10.77) 65 (44.52)
Total 12 (8.22) 98 (67.12) 21 (14.38) 15(10.27) 146 (100)

Respecto al objetivo de identificar los niveles de rendimiento académico en los
estudiantes de la carrera de Psicologia de la Universidad Catélica Sedes
Sapientiae se encontré que 5 de los 146 estudiantes (3.42 %) tienen un rendimiento
académico bajo, 76 (52.05 %), medio y 65 (44.52 %), alto; como se muestra en la tabla
1.

Asi mismo, se identifico que el estilo de aprendizaje predominante es el reflexivo
con 98 estudiantes que constituyen el 67.12 % y el 32.88 % se distribuye en estilo
tedrico 14.3 8%, pragmatico el 10.27 % y activo el 8.22 %, como se muestra en la tabla
2.

Tabla 2

Estilos de aprendizaje y nivel de rendimiento académico

Estilos de aprendizaje

Activo 12 8.22
Reflexivo 98 67.12
Tedrico 21 14.38
Pragmatico 15 10.27
Nivel de rendimiento académico (media + DS) 13.3+1.76
Bajo 5 3.42
Medio 76 52.05
Alto 65 44.52
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Respecto a las caracteristicas sociodemograficas en los estudiantes de la carrera
de Psicologia de la Universidad Catélica Sedes Sapientiae se encontré que de los
146 estudiantes encuestados la media de edad fue de 22 afos, 84.14 % son mujeres.
97.95 % de los alumnos reportaron ser solteros y 6 % tienen hijos. Ademas, 25.34 % de
los universitarios cursaron el quinto ciclo académico. Con respecto al area laboral, el
67.12 % no labora. Y en cuanto a la procedencia, 76.03 % pertenece al como Norte de
Lima. Resultados que se muestran en la tabla 3

Tabla 3

Caracteristicas sociodemogrdficas

Caracteristicas n (%)
Edad (media + DS) 22.06 £4.38
Sexo
Hombre 29 19.86
Mujer 117 80.14
Ciclo académico
Segundo ciclo 5 3.42
Tercer ciclo 18 12.33
Cuarto ciclo 13 8.90
Quinto ciclo 37 25.34
Sexto ciclo 16 10.96
Sétimo ciclo 17 11.64
Octavo ciclo 26 17.81
Noveno ciclo 13 8.90
Décimo ciclo 1 0.68
Estado civil
Soltero 143 97.95
Casado 2 1.37
Conviviente 1 0.68
Viudo 0 0
Separado 0 0
Divorciado 0 0

Estado laboral

Labora 48 32.88

No labora 98 67.12
Distrito o Zona

Cono Norte 111 76.03

Cono Sur 6 4.11

Cono Este 8 5.48

Callao 10 6.85

Lima tradicional
11 7.53
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Tiene hijos

No
Si

Numero de hijos (media £ DS)

137

0.08 + 0.38

93.84
6.16

En la Tabla 4 se muestra que si existe relacion entre los estilos de aprendizaje y el ciclo
académico (P=0.00). De los alumnos que cursan el V ciclo, un 81.08 % presentan un
estilo de aprendizaje reflexivo.

Tabla 4

Relacidn entre los estilos de aprendizaje y los factores sociodemogrdficos

Estilos de aprendizaje

Activo Reflexivo Tedrico ‘s
Facjcores - n(%) n(%) n(%) Pragmatico n(%) p-valor
sociodemografico
2291+
Edad (media + DS) 4.23 21.97+4.67 22.09+3.36 22.66+4.20 0.6011
Sexo 0.974
Hombre 3(10.34)  19(65.52)  4(13.79) 3(10.34)
Mujer 9(7.69) 79 (67.52) 17 (14.53) 12 (10.26)
Ciclo académico 0.001
Segundo ciclo 1 (20.00) 1(20.00) 2 (40.00) 1 (20.00)
Tercer ciclo 2 (11.112) 14 (77.78) 1 (5.56) 1(5.56)
Cuarto ciclo 0 (0.00) 8 (61.54) 2 (15.38) 3(23.08)
Quinto ciclo 2(5.41)  30(81.08) 2 (5.41) 3(8.11)
Sexto ciclo 1(6.25) 13 (81.25) 2 (12.50) 0(0.00)
Sétimo ciclo 2 (11.76) 15 (88.24) 0 (0.00) 0(0.00)
Octavo ciclo 2 (7.69) 14 (53.85) 5(19.23) 5(19.23)
Noveno ciclo 2 (15.38) 3 (23.08) 7 (53.85) 1(7.69)
Décimo ciclo 0 (0.00) 0 (0.00) 0 (0.00) 1 (100.00)
Estado civil 0.657
Soltero 12 (8.39) 96 (67.13) 21 (14.69) 14 (9.79)
Casado 0 (0.00) 1 (50.00) 0 (0.00) 1 (50.00)
Conviviente 0(0.00)  1(100.00) 0 (0.00) 0 (0.00)
Estado laboral 0.657
Labora 3 (6.25) 34 (70.83) 5(10.42) 6 (12.50)
No labora 9(9.18) 64 (65.31) 16 (16.33) 9(9.18)
Distrito o Zona 0.729
Cono Norte 11 (9.91) 74 (66.67) 14 (12.61) 12 (10.81)
Cono Sur 1(16.67)  4(66.67) 1(16.67) 0 (0.00)
Cono Este 0 (0.00) 4 (50.00) 2 (25.00) 2 (25.00)
Callao 0 (0.00) 7 (70.00) 2 (20.00) 1 (10.00)
Lima Tradicional 0 (0.00) 9(81.82) 2 (18.18) 0(0.00)
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Tiene hijos 0.422
No 11 (8.03) 92 (67.15) 21 (15.33) 13 (9.49)
Si 1(11.11) 6 (66.67) 0 (0.00) 2 (22.22)
Numero de hijos (media +
DS) 0.25+0.86 0.07 £0.29 0+0 0.2+0.56 0.4123
Tabla 5

Relacion entre el rendimiento académico y los factores sociodemogrdficos

Rendimiento académico

Factores
sociodemogréfico Bajon(%) Medion(%) Alto n(%) p-valor
Edad (media £ DS) 22.8+4.54 22.11+4.26 21.9314.58 0.8033
Sexo 0.000
Hombre 3(10.34) 23(79.31)  3(10.34)
Mujer 2(1.71)  53(45.30) 62 (52.99)
Ciclo académico 0.255
Segundo ciclo 1 (20.00) 2 (40.00) 2 (40.00)
Tercer ciclo 2(11.11) 11 (61.11) 5(27.78)
Cuarto ciclo 1(7.69) 5 (38.46) 7 (53.85)
Quinto ciclo 0 (0.00) 21 (56.76) 16 (43.24)
Sexto ciclo 0(0.00) 8 (50.00) 8 (50.00)
Sétimo ciclo 1(5.88)  11(64.71)  5(29.41)
Octavo ciclo 0 (0.00) 13 (50.00) 13 (50.00)
Noveno ciclo 0 (0.00) 4 (30.77) 9 (69.23)
Décimo ciclo 0 (0.00) 1(100.00) 0 (0.00)
Estado civil 0.005
Soltero 4(2.80)  74(51.75) 65 (45.45)
Casado 1 (50.00) 1 (50.00) 0 (0.00)
Conviviente 0 (0.00) 1 (100.00) 0 (0.00)
Estado laboral 0.688
Labora 1(2.08) 27 (56.25) 20 (41.67)
No labora 4 (4.08) 49 (50.00) 45 (45.92)
Distrito o Zona 0.319
Cono Norte 4 (3.60) 57 (51.35) 50 (45.05)
Cono Sur 1(16.67) 4 (66.67) 1(16.67)
Cono Este 0(0.00) 2 (25.00) 6 (75.00)
Callao 0 (0.00) 7 (70.00) 3 (50.00)
Lima Tradicional 0 (0.00) 6 (54.55) 5 (45.45)
Tiene hijos 0.210
No 4(2.92) 70 (51.09) 63 (45.99)
Si 1(11.11) 6 (66.67) 2 (22.22)
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Numero de hijos (media =

DS) 04+089 0.09+0.33 0.06%0.39 0.2033

En la Tabla 5 se evidencia que existe relacién entre el rendimiento académico y el sexo
(P=0.00), en donde el 52.99 % de las mujeres tienen un promedio ponderado alto y un

79.31 % de los hombres obtuvieron un promedio ponderado medio. Ademas, se
evidencia relacion entre el promedio ponderado y el estado civil (P=0.01). EI 51.75 % de
estudiantes con estado civil de soltero presentaron un promedio ponderado medio.
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CAPITULO V: DISCUSION

5.1. Discusion

El hecho que los datos procesados en esta investigacion evidenciaron que no se puede
afirmar que exista una relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico en los alumnos de Psicologia de la Universidad Catélica Sedes
Sapientiae no es un caso aislado o particular porque, por ejemplo, en el estudio de Rojas
(2018) en universitarios de Ingenieria Econdmica también encontré que los estilos de
aprendizaje no estan relacionados con el rendimiento académico y el mismo resultado
se evidencio con estudiantes de la carrera de Derecho en 2017. Estudios como el de
Hoyos, M. y Mori, H. (2018) en estudiantes de la carrera de Medicina y el de Trelles et
al. (2018) en estudiantes del segundo ciclo de la carrera de Psicologia Educativa
encontraron el mismo resultado.

Ello se explicaria porque muchos estudiantes no tienen conocimiento del estilo de
aprendizaje que los caracteriza y les resulta mas complicado mejorar sus modos de
aprender y desempenarse académicamente. La aprobacién de los cursos que llevan
resulta mas importante que el modo en que deben estudiar. Los universitarios que
estudian la carrera de Psicologia son adiestrados en cursos como técnicas de estudio,
en los que se les ensefian los distintos estilos de aprendizaje que existen, pero, pocas
veces, se les enseia a identificar el estilo que predomina en ellos y, mucho menos, son
reforzados; lo que podria dar como resultado un nivel de entre bajo a medio rendimiento
académico. Sin embargo, hay que tener presente que no solo los estilos de aprendizaje
son variables que explican el desempefio universitario, pues existen otros factores a
nivel personal o pedagégico que pueden influenciar de manera positiva 0 negativa en
los resultados académicos (Trelles et al., 2018). Por ejemplo, el modo de ensefianza
que predomina en la universidad y el modo en que se llevan a cabo los exdmenes o
practicas, son preferentemente tedricos.

Sin embargo, en un estudio con alumnos de una universidad privada, evidencian la
existencia de una relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento
académico (Estrada (2018), asi también en estudiantes de obstetricia (Altamirano, et al.,
2019), de Enfermeria (Caballero, et al. 2020).

Respecto al resultado de haber encontrado una relacion significativa entre los estilos de
aprendizaje y alguno de los factores sociodemograficos; por ejemplo, el ciclo académico
en el que estudiantes del segundo ciclo evidencian un estilo de aprendizaje teérico y los
de ciclos posteriores, el estilo de aprendizaje reflexivo. También se puede observar que
el estilo de aprendizaje preferido va cambiando al pasar a ciclos, pues en un noveno
ciclo, los estudiantes predominantemente prefieren un estilo de aprendizaje reflexivo.

Este resultado muestra similitud con un estudio realizado por Colonio (2017) en
universitarios de Ingenieria Civil, en el que estudiantes de los primeros ciclos tienden a
ser tedricos, caracterizandose por ser alumnos metddicos y estructurados, a diferencia
de los estudiantes de los ultimos que manifiestan preferencia por el estilo de aprendizaje
reflexivo, caracterizado por el analisis y el pensamiento critico.

Este resultado se explicaria por las caracteristicas personales de los estudiantes que
van cambiando mientras avanzan a otro nivel académico. En los primeros ciclos, suelen
ser mas tedricos debido a que se incorporan a una nueva etapa de su vida y estan mas
pendientes de los métodos de estudio estructurados; sin embargo, al avanzar, su
percepcion acerca de su desempefio académico se torna mas exigente y asumen
nuevas responsabilidades; entonces, analizan la informacién que van recibiendo para
no llegar a conclusiones apresuradas (Carrasco y Gonzalez, 2018).

Ademas, otro factor que va cambiando en los estudiantes es el grado de motivacién por
el logro, el cual aumenta al tomar cuenta de que falta menos tiempo para pasar de ser
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un universitario a ser un profesional en el mundo real. Se entiende asi que, mientras los
estudiantes van avanzando de ciclo, mejoran su desempefio por las experiencias que
tienen y porque su nivel cognitivo va adquiriendo mayor madurez (Silva, 2019).

Respecto al resultado de haber encontrado una relacion significativa entre rendimiento
académico y factores sociodemograficos, uno de los mas notorios es el factor sexo, en
el que las mujeres son las que obtienen un mayor rendimiento académico en
comparacion a los hombres. Del mismo modo, Rojas (2017) en estudios con
universitarios de Ingenieria y de Quimica-Farmacia, encontré6 que también que ellos
prefieren que el sexo femenino obtiene un mayor rendimiento académico en
comparacion con el sexo masculino. Una posible explicacién seria que las mujeres
suelen tener un mayor Iéxico, y que reflexionan —en mayor medida— la informacion
que van recibiendo. Sin embargo, se refiere que los varones suelen presentar un mejor
desempefio en el area de matematicas; mientras que las mujeres se desempefan mejor
en las areas correspondientes al lenguaje (Sepulveda et al., 2011). Se puede agregar
también que las mujeres suelen ser mas disciplinadas en el momento de ejercer sus
deberes académicos.

Resulta relevante, ademas, mencionar que en el presente estudio se muestra que el
estilo de aprendizaje predominante es el reflexivo, seguido por el tedrico, el pragmatico
y, finalmente, el activo. EI mismo orden se evidencioé en el estudio de Hoyos y Mori
(2018). Este estilo, también ocupé el primer lugar en investigaciones con universitarios
de tercer ciclo (Estrada, 2018), estudiantes de Enfermeria (Chambi et al. 2020) Ademas,
el estudio revela que los estudiantes con estilo reflexivo obtienen el mejor rendimiento
en comparacion a los alumnos que optan por los demas estilos.

La diferencia en las preferencias de los estilos de aprendizaje se podria deber a que los
estudiantes perciben, piensan, aprenden y recuerdan una informacion, de diferentes
maneras, por ejemplo, mientras que a algunos les resulta mas sencillo centrarse en los
detalles de la informacién, otros buscan el lado l6gico de las cosas. Por ello, los docentes
deben tener en cuenta cuales son los estilos dominantes en sus alumnos y lograr que
la ensefianza-aprendizaje sea mucho mas efectiva (Mendoza et al., 2022). Los
estudiantes con un estilo reflexivo predominante se caracterizan por analizar la
informacién antes de llegar a una conclusion y suelen observar antes de opinar
(Carrasco y Gonzalez, 2018).

En el presente estudio, se puede mencionar que la reflexién prima ante la accién, lo que
resulta importante en carreras vinculadas al servicio de salud; pues, al estar en contacto
permanente con otro ser humano, se requiere de caracteristicas personales como la
discrecion, la cautela, la capacidad de observacion y de escucha, para poder brindar
una adecuada atencién a los pacientes y las habilidades genéricas desarrolladas en los
programas de salud (Caballero et al., 2020).

De las caracteristicas sociodemograficas estudiadas, la edad, el estado civil, la situacion
laboral y el hecho de tener hijos 0 no, no fueron tan significativos como el sexo y el ciclo
académico, aspectos sociodemograficos que mostraron mayor relaciéon con el
rendimiento y las preferencias de estilo de aprendizaje.

Sobre el rendimiento académico, se utilizé la informacidon proporcionada por la
universidad y se construyd un baremo de tercios para definir los rangos alto, medio y
bajo y, como se mostré en el resultado, la mayoria de los estudiantes evidencian
rendimiento medio.

5.2. Conclusiones

Teniendo en cuenta los resultados, se concluye, en primer lugar, que no existe relacion
entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico. Los estilos de aprendizaje
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no se asocian, necesariamente, al rendimiento académico de los estudiantes de
Psicologia de la Universidad Catélica Sedes Sapientiae.

En segundo lugar, los estilos de aprendizaje se asocian fundamentalmente al factor ciclo
académico y que este tiene una secuencia y progresion entre el estilo de aprendizaje
tedrico y el reflexivo.

En tercer lugar, se concluye que el rendimiento académico se asocia con relativa
significatividad al factor sexo y al estado civil, y se puede entender porque la mayor parte
de la poblacién estuvo conformada por estudiantes solteros, que no laboran y no tienen
hijos, y en su mayoria de sexo femenino.

Finalmente, en cuanto a los estilos de aprendizaje, el predominante fue el reflexivo,
explicado por el interés en el analisis y la observacién, antes de la accion apresurada,
frente a las actividades académicas.

5.3. Recomendaciones

Seria importante y pertinente que:

e Selleven a cabo estudios posteriores con otras variables que puedan determinar
la existencia de una relacion significativa entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico en los alumnos. Por ejemplo, en estudiantes de otras
carreras universitarias.

e Se realice un estudio sobre los estilos de ensefianza de los docentes de la
universidad para poder contrastar datos.

En cuanto a las variables sociodemograficas:

e Profundizar en el analisis de los resultados que evidencian una falta de
asociacion entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico en los
estudiantes de Psicologia.

e Encuestar a la misma cantidad de varones y mujeres para determinar la
permanencia de la relacion.

e Como la mayoria de los estudiantes tienen estado civil soltero, seria importante
reexaminar mas a fondo esta relacion.

e Anadir a las preguntas de la encuesta si los alumnos son conscientes o no del
estilo de aprendizaje predominante en ellos.

e Es importante descubrir qué factores externos estan evitando que se lleve a
cabo esta relacion, ya sea por el disefio metodoldgico de la institucion u otros
factores personales o individuales.

e Con los docentes, se sugiere tener conocimiento de los diferentes estilos de
aprendizaje que poseen sus alumnos y estructurar sus clases de una manera
comprensible a cada uno de ellos, que no sean unicamente metodicos, sino que
se tome en cuenta el analisis, la observacion, la practica, la pluralidad de los
estudiantes.

e Porotrolado, los estudiantes deberian ser conscientes del estilo que predomina
en ellos para mejorar sus técnicas de estudio y, de ese modo, obtener un mejor
desempefo académico.
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ANEXOS

Anexo 1: Cuestionario de Estilos de Aprendizaje de Honey — Alonso (CHAEA)

Datos personales

Nombres:

Ciclo académico: Cadigo de estudiante:

Edad:

Instrucciones para responder al cuestionario

e Este cuestionario ha sido disefiado para identificar su estilo preferido de
aprendizaje. No es un test de inteligencia ni de personalidad.

e No hay limite de tiempo para contestar al cuestionario. No le ocupara mas de 15
minutos.

e No hay respuestas correctas o erréneas. Sera util en la medida que sea sincero/a
en sus respuestas.

e Siesta mas de acuerdo que en desacuerdo con el item seleccione (+). Si, por el
contrario, estd mas en desacuerdo que de acuerdo, seleccione (-).

Muchas gracias.

Cuestionario

000000 00

Honey - Alonso de Estilos de Aprendizaje: CHAEA

Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

Estoy seguro/a de lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bieny lo

que esta mal.
Muchas veces actio sin mirar las consecuencias.

Normalmente trato de resolver los problemas metdédicamente y paso a
paso.

Creo que los formalismos impiden y limitan la actuacion libre de las
personas.

Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demas y con

qué criterios actuan.

Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como

actuar reflexivamente.

Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a

conciencia.

Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo

ejercicio regularmente.

Cuando escucho una nueva idea, en seguida comienzo a pensar cdmo

ponerla en practica.

Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean practicas.

Admito y me ajusto a las normas solo si me sirven para lograr mis

objetivos.

Normalmente encajo bien con personas reflexivas, analiticas y me cuesta

sintonizar con personas demasiado espontaneas, imprevisibles.
Escucho con mas frecuencia que hablo.
Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.

Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien antes de

manifestar alguna conclusion.

Antes de tomar una decisién, estudio con cuidado sus ventajas e

inconvenientes.

Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.

Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de

valores. Tengo principios y los sigo.
Cuando hay una discusion, no me gusta ir por las ramas.

Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo.

Prefiero mantener relaciones distantes.

Me gustan mas las personas realistas y concretas que las tedricas.
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25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

Me cuesta ser creativo(a), romper estructuras.

Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.

La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento.

Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

Me atrae experimentar y practicar las ultimas técnicas y novedades.

Soy cauteloso(a) a la hora de sacar conclusiones.

Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion. Cuantos

mas datos se reunan para reflexionar, mejor.

Tiendo a ser perfeccionista.

Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia.

Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que planificar todo

previamente.

En las discusiones me gusta observar cémo actian los demas

participantes.

Me siento incdmodo(a) con las personas calladas y demasiado

analiticas.

Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un

plazo.

En las reuniones, apoyo las ideas practicas y realistas.

Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el

pasado o en el futuro.

Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.
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43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de discusion

Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un

minucioso analisis que las basadas en la intuicion.

Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las

argumentaciones de los demas.

Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que

cumplirlas.

A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas

de hacer las cosas.

En conjunto hablo mas de lo que escucho.

Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras

perspectivas.

Estoy convencido(a) que debe imponerse la légica y el razonamiento.

Me gusta buscar nuevas experiencias.

Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.

Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras

Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas

vacias.

Me impaciento cuando me dan explicaciones irrelevantes e incoherentes.

Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un trabajo.

Soy consciente de que en las discusiones ayudo a mantener a los demas

centrados en el tema, evitando divagaciones.
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60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

Observo que, con frecuencia, soy uno(a) de los(as) mas objetivos(as) y

desapasionados(as) en las discusiones.

Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.

Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo practicas.

Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision.

Con frecuencia miro hacia delante para prever el futuro.

En los debates y discusiones, prefiero desempenar un papel secundario

antes que ser el (1a) lider o el (la) que mas participa.

Me molestan las personas que no actuan con légica.

Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas.

Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

Ante los acontecimientos, trato de descubrir los principios y las teorias en

que se basan.

Con tal de conseguir el objetivo que pretendo, soy capaz de herir

sentimientos ajenos.

No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo.

Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las fiestas.

Me aburro enseguida en el trabajo metddico y minucioso.

La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos.

Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

Si trabajo en grupo, procuro que se siga un método y un orden.
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D 79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

[] 80.Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.

Perfil de aprendizaje

1. Rodee con una linea cada uno de los numeros que ha sehalado con un signo mas

(+)-

2. Sume el numero de circulos que hay en cada columna.
3. Coloque estos totales en la grafica. Asi comprobara cual es su Estilo o Estilos de
Aprendizaje preferentes.

I. ACTIVO Il. REFLEXIVO Il. TEORICO IV. PRAGMATICO
3 10 2 1
5 16 4 8
7 18 6 12
9 19 11 14
13 28 15 22
20 31 17 24
26 32 21 30
27 34 23 38
35 36 25 40
37 39 29 47
41 42 33 52
43 44 45 53
46 49 50 56
48 55 54 57
51 58 60 59
61 63 64 62
67 65 66 68
74 69 71 72
75 70 78 73
77 79 80 76
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Gréfico del perfil de aprendizaje.

Anexo 2: Cédigos y promedios ponderados de los estudiantes de Psicologia,
participantes de la investigacion.

Numero del estudiante Cadigo institucional Promedio ponderado
1 2015100179 13.77
2 2011100381 11.54
3 2015100191 12.97
4 2014200371 12.18
5 2015100292 13.10
6 2015200121 17.12
7 2015200262 16.26
8 2014200156 14.89
9 2014100547 13.43
10 2013200600 13.49
11 2014200241 13.09
12 2013100590 12.45




13 2015200087 14.24
14 2016100122 13.18
15 2015100424 12.35
16 2015200033 12.34
17 2015200091 13.34
18 2016100080 15.42
19 2013100004 13.18
20 2016100754 15.26
21 2018100069 17.13
22 2012200351 12.52
23 2016100230 14.82
24 2015100183 12.88
25 2015200065 7.22
26 2018100075 15.98
27 2016100051 14.02
28 2015200123 15.19
29 2016200271 11.18
30 2013100276 12.37
31 2016200155 13.09
32 2015200388 12.97
33 2017100120 12.92
34 2016100615 12.39
35 2017100510 11.14
36 2018100428 11.79
37 2016100699 13.50
38 2015200340 13.54
39 2016100255 12.66
40 2016200093 12.43
41 2016200074 13.08
42 2016200068 11.55
43 2017100257 12.73
44 2016200021 12.69
45 2016100840 13.31
46 2017101693 16.69
47 2015100646 14.76
48 2014200457 14.32
49 2013200503 14.59
50 2013100195 12.30
51 2014100625 13.51
52 2017200268 13.49
53 2016200179 14.06
54 2017200328 14.39
55 2017200364 13.32
56 2017200072 15.49
57 2017200326 14.48

56



58 2016200186 11.18
59 2017200325 15.49
60 2017200285 16.37
61 2017100629 12.27
62 2013200511 11.90
63 2015100569 13.93
64 2015100696 15.03
65 2010200487 12.67
66 2015100327 15.16
67 2014100433 13.77
68 2015101404 14.24
69 2015100562 13.15
70 2018102173 12.35
71 2018100780 14.10
72 2018100008 14.83
73 2017100062 10.38
74 2015100598 12.08
75 2016100089 13.99
76 2016100520 13.66
77 2016100424 14.79
78 2013100407 11.25
79 2016200202 15.08
80 2015100544 11.74
81 2016100512 14.63
82 2016200214 14.81
83 2016200321 15.78
84 2016200005 15.20
85 2015100268 14.04
86 2015200527 12.28
87 2015200492 11.32
88 2017100144 15.76
89 2017100172 15.61
920 2018100756 11.97
91 2013100548 10.92
92 2016200348 11.39
93 2017100108 14.55
94 2017100003 12.89
95 2017100673 12.84
96 2016200164 12.38
97 2017100170 13.63
98 2017101378 14.89
99 2014100426 10.86
100 2018100649 11.54
101 2018102256 13.17
102 2018102215 13.83
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103 2017100528 9.31

104 2018200386 15.39
105 2013200105 12.58
106 2018100884 11.62
107 2012200585 7.15

108 2018100063 13.30
109 2017101003 13.60
110 2014100628 17.23
111 2016200233 12.83
112 2016100078 12.12
113 2017100230 17.53
114 2017100358 15.27
115 2017100307 16.40
116 2017100046 14.81
117 2017100049 13.88
118 2018100172 12.13
119 2014100401 12.87
120 2017100134 12.95
121 2018102650 12.28
122 2017100682 11.99
123 2013100456 11.03
124 2017100760 15.41
125 2016200295 12.20
126 2017100386 14.14
127 2016100098 12.77
128 2017100056 16.40
129 2015100531 15.47
130 2015200518 14.48
131 2015100775 13.88
132 2015100487 12.02
133 2015200126 15.69
134 2012101111 12.89
135 2015200428 14.31
136 2013200433 11.53
137 2013200216 14.64
138 2011200448 14.07
139 2017100141 12.15
140 2017100221 12.63
141 2014200331 12.16
142 2013100572 8.79

143 2018100332 12.32
144 2018100121 14.09
145 2013100727 11.59
146 2015101186 12.34
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Anexo 3: Ficha de datos sociodemograficos

Por favor, contestar a las siguientes interrogantes con un aspa (X) segun corresponda
a su situacion:

e Edad: 16( ) 18( ) 20(
1(

24 ()
17( ) 19( ) 2 )

25( ) Otro (especificar): -------

e Sexo: M( ) F()
e  Qué ciclo académico cursa en la actualidad?

() V() VIE( ) IX ()
() V() VI( ) VII( ) X( )

e ; Cudl es su estado civil?

Soltero(a) ( ) Separado(a) ( ) Divorciado(a) ( )
Casado(a) ( ) Viudo(a) () Conviviente ( )

e Enlaactualidad: Labora( ) No labora ( )

e ;De que distrito proviene?

¢ Tiene hijos?  Si( ) No ( ),
Si responde “Si”, especificar cuantos tiene:

1() 2() 3() 4() Masde4 ( )

Por favor, verifique que todas las preguntas propuestas en la ficha estén contestadas.
jGracias por su participacion!
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Anexo 4: Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA FORMAR PARTE DE UN ESTUDIO DE
INVESTIGACION

Institucion: Universidad Catodlica Sedes Sapientiae

Investigadoras: Gonzales Carrillo, Kyara Lucila y Guizabalo Rodriguez,
Marcia Lisset

Titulo del estudio: “Relacion entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico en estudiantes de Psicologia de la Universidad
Catdlica Sedes Sapientiae”

Propédsito del estudio:

Lo invitamos a participar en la presente investigacion titulada: “Relacién entre los estilos
de aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes de psicologia de la Universidad
Catolica Sedes Sapientiae”.

Cuyo propésito es identificar y analizar la relaciéon entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico en general, asi como determinar la relacion entre las variables
estudiadas y los factores sociodemograficos.

Procedimiento:

Si acepta participar en el estudio, se requerira que complete un instrumento llamado
“Cuestionario de Estilos de Aprendizaje de Honey — Alonso (CHAEA)”, el cual consta de
80 preguntas o items que hacen referencia al estilo de aprendizaje que prefiere o
predomina en usted al momento de adquirir conocimientos; para ello, debera marcar
con un signo (+) si esta mas de acuerdo que en desacuerdo con la pregunta o, por el
contrario, debera marcar con un signo (-), si esta mas en desacuerdo que de acuerdo.
Ademas, para determinar el rendimiento académico se solicitara a la universidad el
promedio ponderado de cada alumno, con fines de investigacién, para lo cual se
requiere de su permiso.

Participantes:

Estudiantes universitarios del segundo al décimo ciclo de la carrera de Psicologia de la
Universidad Catodlica Sedes Sapientiae, pertenecientes al semestre 2019-1, cuyas
edades oscilen entre los 16 anos en adelante, de ambo sexos.

Riesgos del estudio:

La participacion en esta investigacion no presentara ningun riesgo para el estudiante.
Asimismo, la resolucién del cuestionario no representa ningun tipo de riesgo para la
salud y la adquisicién del promedio ponderado sera utilizada de manera responsable y
respetuosa, para un adecuado analisis y estudio.

Beneficios del estudio:

Usted se beneficiara con la satisfaccion de haber contribuido en un proceso de
investigacion.
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Costos e incentivos:

Para su participacion no debera realizar ningun pago ni recibira algun incentivo
economico; sin embargo, obtendra la satisfaccion de colaborar con la investigacion y
conocer, con mayor profundidad, acerca del tema propuesto.

Confidencialidad:

Toda la informacién obtenida en el presente estudio es completamente confidencial. Se
le hara uso de su codigo estudiantil para la obtencién de su promedio ponderado. Eso
no significa que los nombres de los participantes seran revelados. Los promedios
ponderados no seran mostrados ni utilizados por ninguna persona ajena a los miembros
de la investigacion; por lo que, ademas de las investigadoras, nadie tendra conocimiento
de los nombres, cédigos o promedios otorgados. De esta manera, se garantiza que cada
miembro permanecera en total confidencialidad.

Uso de la informacion en el futuro:

Los resultados seran almacenados por 10 afios y no seran utilizados para ningun otro
fin que no sea la investigacion presente.

Doénde solicitar informacion:

Si usted presenta dudas sobres los aspectos éticos del estudio o considera que no se
ha respetado su libre participacion, puede contactar al Comité Institucional de Etica de
la Universidad Catolica Sedes Sapientiae, teléfono (51-1) 533-0008 anexo 265.

Declaracion voluntaria:

He sido informado(a) acerca del presente estudio y de su objetivo, he conocido los
riesgos, beneficios y confidencialidad de la informacion obtenida. Soy consciente de que
la participacién en el estudio es gratuita y voluntaria. Ademas, he sido informado(a)
acerca de la forma en como se realizara el trabajo de investigacion. Asimismo, he sido
informado(a) de que puedo participar en el estudio y retirarme cuando lo desee en caso
de considerarlo necesario, sin obtener ningun problema con las investigadoras o de
alguna otra indole. He quedado satisfecho(a) con la informacion recibida. Por ello,
acepto, de manera voluntaria, participar de la investigacion titulada “Relacién entre
estilos de aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes de la carrera de
Psicologia de la Universidad Catélica Sedes Sapientiae”.

Firma del (a) participante

Edad: ----- Sexo: ----- Fecha:
Firma de la investigadora Firma de la investigadora
Gonzales Carrillo, Kyara Lucila Guizabalo Rodriguez, Marcia Lisset
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Anexo 5: Matriz de Consistencias

PROBLEMA OBIJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE TECNICAS E METODOLOGIA
INTRUMENTOS

General General General Independiente Disefio:

e ;Qué relacion existe Cuestionario de| El alcance de Ila
entre los estilos de ® Determinar la e Existe relacion ESTILOS DE |Estilos de| investigacion es
aprendizaje v el relacion entre los significativa entre APRENDIZAJE aprendizaje de| correlacional, de
rendimiento estilos de los  estilos de Honey — Alonso| disefio

L aprendizaje vy el aprendizaje y el (Variable categérica |(CHAEA) transversal.

académico en rendimiento . . o

estudiantes  de  |a académico en rendimiento nominal, politémica)

carrera de Psicologia estudiantes de la acad(;elmlco e(;m Icl)s * AC::VO, Poblacion y

de la  Universidad carrera de Psicologia estudiantes de Ia ) Re'e‘xwo Muestra

Catélica Sedes de la Universidad carrera de e Tedrico Conformada por

Sapientiae? Catélica Sedes Psicologia de |Ia e Pragmadtico 146 estudiantes.

' Sapientiae Universidad Muestra no

Catdlica Sedes Probabilistica (por
Sapientiae conveniencia)

Especificos

Identificar los niveles

Especificos

éCudl es el nivel de
rendimiento

académico en los
estudiantes de Ia
carrera de Psicologia

de la Universidad
Catodlica Sedes
Sapientiae?

e ¢Cuales son los estilos

de aprendizaje

de rendimiento

académico en
estudiantes de

carrera de Psicologia

de la Universidad
Catodlica Sedes
Sapientiae.

o Existe

Identificar los estilos
de aprendizaje
predominantes en los

relacién
significativa entre los
estilos de aprendizaje
y los factores
sociodemograficos en
estudiantes de la
carrera de Psicologia

de la Universidad
Catodlica Sedes
Sapientiae.

RENDIMIENTO
ACADEMICO

(Variable
ordinal)
e Bajo (0-10)

e Medio (11-15)
e Alto (16 - 20)

categorica

Factores
sociodemograficos

Registro académico
del promedio
ponderado de los
estudiantes.
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predominantes en los
estudiantes de |Ia
carrera de Psicologia

de la Universidad
Catolica Sedes
Sapientiae?

éCuales  son las
caracteristicas

sociodemograficas en
los estudiantes de la
carrera de Psicologia

de la Universidad
Catdlica Sedes
Sapientiae?

éExiste relacidon entre

los estilos de
aprendizaje 'y los
factores

sociodemograficos en
estudiantes de Ia
carrera de Psicologia

de la Universidad
Catodlica Sedes
Sapientiae?

¢Existe relacién entre
el rendimiento
académico y los
factores

sociodemograficos en
estudiantes de Ia
carrera de Psicologia
de la Universidad

estudiantes de la
carrera de Psicologia
de la Universidad
Catdlica Sedes
Sapientiae.

Identificar las
caracteristicas

sociodemograficas en
los estudiantes de la
carrera de Psicologia

de la Universidad
Catdlica Sedes
Sapientiae.

Determinar la relacién
entre los estilos de
aprendizaje 'y los
factores

sociodemograficos en
estudiantes de Ia
carrera de Psicologia

de la Universidad
Catodlica Sedes
Sapientiae.

Determinar la relacién
entre el rendimiento
académico vy los
factores

sociodemograficos en
estudiantes de la
carrera de Psicologia
de la Universidad

e Existe relacion
significativa entre el
rendimiento
académico y los
datos
sociodemograficos
en estudiantes de la
carrera de
Psicologia de la
Universidad Catdlica
Sedes Sapientiae.

EDAD
(variable
discreta)

numérica

e De 16 afos en
adelante.

SEXO
(variable categorica
nominal, dicotomica)

e Femenino

(F)
e Masculino
(M)

CICLO ACADEMICO
(variable categorica
ordinal, politomica)

o |l
o Il
o |V
o V
o VI
o VI
o VI
o |IX
o X
ESTADO CIVIL

Ficha de datos
sociodemograficos.
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Catdlica
Sapientiae?

Sedes

Catdlica
Sapientiae

Sedes

(variable categorica
nominal, politdmica)

Soltero (a)
Casado (a)
Viudo (a)
Divorciado (a)
Separado (a)
e Conviviente
ESTADO LABORAL

(variable categorica
nominal, dicotomica)

e Labora
e No labora

LUGAR DE
PROCEDENCIA

(variable categdrica
nominal, politdmica)

Cono Norte
Cono Sur
Cono Este
Callao

Lima
Tradicional
TIENE HUJOS

(variable categorica
nominal, dicotomica)
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e §j
e No
NUMERO DE HIJOS

(variable numérica
discreta)

e De0amas.
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