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RESUMEN 

 

El trabajo de investigación analiza la falta de vivencias de la formación axiológica 

para la convivencia social en estudiantes del 5.o grado del nivel primaria. Es necesario 

que se pueda tener un conocimiento amplio de la situación que ayude a seguir formando 

para que los estudiantes adquieran un sentido crítico y puedan adoptar actitudes positivas 

que les permitan ayudar a los demás, crecer y ser mejores personas. El propósito consiste 

en dar a conocer de qué manera se desarrolla el modelo de formación axiológica de los 

estudiantes. Se consideró una muestra de 35 estudiantes de 5.o grado, nivel primaria, de 

la institución educativa, de 10 años. Para el recojo de la información, se usaron las 

técnicas e instrumentos siguientes: observación y guía de observación; entrevista y guía 

de entrevista, respectivamente. Los resultados obtenidos hacen efectivos los propósitos 

de la investigación, puesto que la práctica de valores se debe convertir en su estilo de 

vida, aplicado en su entorno (hábitat) y su existencia. Se concluye que las actitudes 

motivadoras del actuar de las personas son fruto de su formación axiológica, que se forma 

en el hogar y se fortalece en los demás ambientes como el colegio y la sociedad. 

 
Palabras clave: Formación axiología, sentido crítico, convivencia social, actitudes 

positivas. 



 

RIASSUNTO 

 

Nel presente lavoro viene analizzata la mancanza di esperienze di formazione 

assiologica per la convivenza sociale negli studenti del 5° grado del livello primario, è 

necessario che possano avere un'ampia conoscenza della situazione che aiuti a continuare 

la formazione in modo che abbiano un senso critico e possono agire con atteggiamenti 

positivi che consentono loro di aiutare gli altri e crescere ed essere persone migliori. Lo 

scopo è quello di far conoscere come si sta realizzando il modello di formazione 

assiologica degli studenti. Verrebbe preso in considerazione un campione di 35 studenti 

del 5° livello primario dell'istituto di istruzione, di età compresa tra i 10 anni. Per la 

raccolta delle informazioni sono state utilizzate le seguenti tecniche e strumenti; 

rispettivamente guida all'osservazione e all'osservazione, intervista e guida all'intervista. 

I risultati ottenuti rendono efficaci le finalità della ricerca, poiché la pratica dei valori 

deve diventare il loro stile di vita, applicato nel loro ambiente (habitat) e nella loro vita. 

Si conclude che gli atteggiamenti motivanti delle azioni delle persone sono il risultato 

della loro formazione assiologica che si forma a casa, e si rafforza in altri ambienti come 

la scuola e la società. 

 
Parole chiave: formazione assiologica, senso critico, convivenza sociale, atteggiamenti 

positivi. 
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INTRODUCCIÓN 

 

En el estudio de investigación realizado con estudiantes de la IEP Madre Amadora 

del quinto ciclo del nivel primaria de Buenavista-Lurín, en la provincia de Lima, 

inicialmente se determinó que la formación axiológica, que es vital para la generación de 

una convivencia agradable en todas sus dimensiones y en todo lugar de la convivencia 

humana, desde un primer análisis, resultaba insuficiente por el comportamiento y actitud 

de los estudiantes. 

Por ello, se consideró realizar un levantamiento de información al respecto para 

determinar, primero, las causas de la práctica extinta de valores, para, luego, establecer 

patrones o modelos en lo sucesivo que permitan una actitud crítica positiva, 

responsabilidad y respeto consigo mismo, con su prójimo en la escuela y en su hogar. De 

esta manera, se busca contribuir con la extinción de la carencia de la práctica de valores 

y generar una conducta duradera que se pueda convertir en una disciplina, estilo de vida 

y hasta en una cultura formativa que se magnifique con el actuar y comportamiento 

positivo de las personas. 

De lo antes expuesto, se puede destacar la relevancia y el propósito de la presente 

investigación, que busca un abordaje teórico que permita consolidar aún más el 

fundamento y primacía de la formación axiológica, de manera especial en los niños. Se 

destaca, por cierto, que dicha formación debe siempre vincularse con la educación y de 

manera esencial en los escenarios de convivencia constante como son la casa y el colegio. 

Bajo una intencionalidad única y constante, el bienestar y formación en valores muy 

pronto formará parte de la propia cultura de los estudiantes. 

Entonces, se debe asumir esta postura educativa por ser un elemento primordial 

para poder canalizar y superar con éxito la crisis social que se conoce como crisis de 

valores. Esta está inmersa en todo ambiente, tiempo y situación de vida, mucho más en la 

actualidad, caracterizada por la pérdida constante de modelos y estilos de vida, superados 

o reemplazados por realidades aparentes o superfluas. 

En tanto, el objetivo de la investigación estuvo relacionado con el hecho de 

comprender el modelo de formación en valores de la IEP Particular Madre Amadora que 

presentan los estudiantes del 5.o grado de primaria. De esta manera, se contextualizó y 

abordó la mejor estrategia de la práctica valorativa en los estudiantes. 

Los resultados de la investigación pretenden, en primer lugar, ser un hito que 

identifique de manera constante la formación y práctica de valores para la vida, no solo 



de estudiantes de un colegio primario, sino de ciudadanos que, con su ejemplo, práctica 

y compromiso, entreguen con su comportamiento y actitud, estilo y ejemplo de vida. Este, 

luego, puede imitarse y promover, desde esa magnitud, sociedades y culturas nuevas con 

buenas prácticas que permitan extinguir muy pronto la cultura actual, vinculada con el 

rigor de malas prácticas que generan retraso y modelos que dañan el ambiente social y a 

los ciudadanos. 

La investigación se desarrolla en cinco capítulos. En el primero, se determina el 

problema de investigación, se identifica la realidad problemática, se formulan los 

problemas y los objetivos relacionados con los problemas propuestos y se justifica la 

investigación. 

En el segundo capítulo, se desarrolla el marco teórico referencial, en el cual se 

considera los antecedentes, los fundamentos teóricos relacionados con la categoría de 

investigación, y el desarrollo de los conceptos básicos para entender el estudio realizado. 

En el tercer capítulo, se establece con rigor los procesos metodológicos. Esto 

incluye indicar el enfoque, el tipo, el alcance y el diseño de la investigación, además del 

procesamiento de la categorización respectiva. Asimismo, se precisa la población y la 

muestra de estudio, las técnicas e instrumentos para el recojo de información, la 

validación y la confiabilidad de los instrumentos, la planeación y la forma en la que se 

procesarán los datos recogidos. 

En el capítulo cuarto, se mencionan los resultados. En particular, este capítulo 

incluye la descripción cualitativa de la información recogida y organizada que se obtuvo 

a través de los instrumentos. Asimismo, en el quinto capítulo, se exponen las conclusiones 

de los objetivos planificados, la discusión y las recomendaciones respectivas. Finalmente, 

se incluyen los anexos, referencias textuales o gráficos que ayudaron a documentar la 

presente investigación. 

A manera de ampliación de lo que se obtuvo como resultados, se puede afirmar 

que es una contribución que se utilizará como sustento y aporte en futuros trabajos 

relacionados con la formación y prácticas de valores, que incluye por su naturaleza al 

comportamiento de la relación innata de las personas en el entorno en que vive, que es su 

hábitat natural sempiterno: el hogar, la familia, la escuela y la sociedad. 



CAPÍTULO I: PROBLEMA DE LA INVESTIGACIÓN 

 

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

La motivación inicial que enmarca el inicio de la investigación es la marcada falta 

de práctica de valores elementales en el ejercicio y práctica del comportamiento y 

actitudes de convivencia y relación con sus semejantes de los alumnos del quinto grado 

de primaria. Por tanto y para contextualizar, es necesario que se pueda realizar un análisis 

contextual con mayor precisión que permita, en el futuro, desarrollar buenas prácticas 

vinculadas con un ejercicio modelado y dirigido en un proceso formativo. El objetivo es 

que los estudiantes adquieran el sentido crítico, actúen siempre con la verdad y puedan 

autoayudarse, ayudar a sus semejantes y contribuir a la sociedad con su ejemplo y reflejo 

de buenas personas para la vida que se desea y se quiere vivir. 

En el ámbito internacional, la educación es reconocida y considerada como 

principio de vida, elemento esencial que posibilita el buen comportamiento hacia los 

pares. No obstante, Gallego (2016) señaló que “la educación valiosa es un proceso que 

incrementa el desarrollo axiológico de las personas” (p. 217). Por lo tanto, el objetivo de 

educar a los estudiantes en valores es permitirles ser más justos y considerar a todos sus 

pares en el proceso académico, tal como lo precisó el Fondo de las Naciones Unidas para 

la Infancia (UNICEF, 2019) al mencionar que educar “promueve aún más la igualdad y 

la inclusión” (p. 4). 

Asimismo, el ámbito nacional, la sociedad y la vida familiar, que es donde se 

forman los estudiantes, están siendo orientados y determinados por una crisis de valores. 

Ello ocurre quizá como fruto de la pobreza, situación económica o las distintas influencias 

en relación con el consumismo, el materialismo e incluso el individualismo que influye 

en los estudiantes. En consecuencia, estos adoptan conductas agresivas que les hacen 

perder el sentido de integración con la sociedad y se convierten en desadaptados sociales. 

Al respecto, Quiroz (2019) afirmó que “las actitudes discriminatorias son un factor que 

provoca la violencia social en nuestro país” (p. 121). 

Lo descrito en el apartado anterior define los problemas de comunicación de la 

asertividad entre los estudiantes, pero al mismo tiempo crea consecuencias y violencia 

que les incentiva a imponer sus pensamientos. Al respecto, Lazo (2021) afirmó que “la 

amistad se puede desarrollar entre los estudiantes cuando muestran su comportamiento 

de acuerdo con sus acciones, lo que permite que se confíe en ellos” (p. 6). Además, estos 

aspectos dificultan la sana convivencia en el aula a los alumnos que tienen miedo y se 



comportan de forma agresiva, debido a problemas familiares. En consecuencia, estos 

interrumpen constantemente la clase (Ochoa et al., 2018). 

Cabe agregar que esta crisis, que dificulta los procesos educativos (enseñanza- 

aprendizaje), se debe a una profunda crisis de valores. Esta se caracteriza por la 

inexistencia del bienestar social. Esto se debe a que el sistema educativo no es inclusivo 

(Banco Mundial, 2017). 

El estudio de investigación se desarrolló en estudiantes de la IEP Madre Amadora 

del quinto ciclo del nivel primaria de Buenavista-Lurín de la provincia de Lima, puesto 

que se observó una deficiente práctica de formación en valores. Ello imposibilitaba la 

convivencia agradable. Los estudiantes carecían de una actitud crítica relacionada con el 

ser y el actuar frente a los problemas diarios, con un matiz de responsabilidad consigo 

mismos y con los que los rodean en la escuela como en la sociedad, debido a la carencia 

de una buena formación en valores. 

Lo indicado anteriormente genera problemas en el ámbito educacional de los 

estudiantes, porque debilita su proceso de aprendizaje, y sus vidas y actividades están 

enfocadas en otros medios de protección más que en el crecimiento de ellos mismos y de 

los demás. Como apuntó Pérez (2020), “los alumnos que no se educan en casa 

difícilmente pueden aplicar valores en su vida” (p. 16). 

En virtud de lo analizado y bajo un contexto extinto de la práctica y carencia de 

valores, se tendría que soportar un escenario sin interacción de las personas, sin buenas 

prácticas y sin apertura a valores esenciales que se deberían practicar de manera 

constante. En conclusión, faltaría la real formación, que empieza en casa y se intensifica 

y amplía a través de la práctica en la escuela y la sociedad. 

Luego, de acuerdo con la problemática analizada, se presenta esta investigación, 

realizada en el año 2022, que tiene como objetivo indagar cómo desarrollar fundamentos 

axiológicos que permitan a los alumnos que pertenecen al 5.o grado y del área social 

comunicarse con su departamento, actividad o ambiente en la IEP Madre Amadora. 

1.2. FORMULACIÓN DEL PROBLEMA 

1.2.1. Problema general 

El problema general es el siguiente: ¿cómo es la formación axiológica de los 

estudiantes del 5.o grado del nivel primaria de la institución educativa particular Madre 

Amadora-Lurín 2022? 

1.2.2. Problemas específicos 

Los que siguen son los problemas específicos: 



• ¿Cómo se da el diseño de programas de educación en valores a los estudiantes 

de 5.o grado del nivel primaria de la IEP Madre Amadora? 

• ¿Cómo se presentan y manifiestan los modelos metodológicos de educación en 

valores en los estudiantes del 5.o grado del nivel de primaria de la IEP Madre 

Amadora en relación con su propuesta de vida personal? 

• ¿Cómo se pone de manifiesto la conciencia moral de la formación en valores 

de los estudiantes del 5.o grado del nivel primaria de la IEP Madre Amadora en 

referencia a la respuesta de sus acciones, juicios y responsabilidad en la 

sociedad? 

1.3. JUSTIFICACIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 

La investigación desarrolla un análisis ligado al comportamiento y práctica de la 

formación en valores que se desarrolla por naturaleza de su propia formación en la casa 

y se amplifica de manera significativa en la escuela y la sociedad por la praxis que 

determinan buenas prácticas axiológicas. De esta manera, los niños que participan de 

manera activa en este proceso desarrollan buenas prácticas en el ejercicio de los valores 

con su familia, con sus padres, en la escuela y en el ámbito social. 

Para ello, es vital que todos los actores colaboren y participen en cada proceso 

práctico de los estudiantes. Esta investigación representa un particular aporte para 

replicarse en futuros trabajos de investigación, por su naturaleza y, de manera especial, 

porque actualmente no hay evidencia de un trabajo formativo constante a nivel del ámbito 

educativo. Se sabe que es en la familia o el hogar donde se constituyen la buenas prácticas 

formativas de valores, pero una buena parte se desarrolla en convivencia en la escuela. 

Por ello, se debe asumir desde esta referencia que se requiere replicarla y magnificarla a 

la luz de cada experiencia. 

1.4. OBJETIVOS DE INVESTIGACIÓN 

1.4.1. Objetivo general 

El objetivo general es el siguiente: analizar la formación axiológica de los 

estudiantes del 5.o grado del nivel primaria de la IEP Madre Amadora-Lurín 2022 (ver 

Anexo 1). 

1.4.2. Objetivos específicos 

Los objetivos específicos son los siguientes: 

• Identificar la forma en que se aplica el diseño de programas de educación en 

valores a los estudiantes de 5.o grado del nivel primaria de la IEP Madre 

Amadora. 



• Describir cómo se presentan y manifiestan los modelos metodológicos de 

educación en valores en los estudiantes del 5.o grado del nivel de primaria de 

la IEP Madre Amadora en relación con su propuesta de vida personal. 

• Describir cómo se pone de manifiesto la conciencia moral de la formación en 

valores de los estudiantes del 5.o grado del nivel primaria de la IEP Madre 

Amadora en referencia a la respuesta de sus acciones, juicios y responsabilidad 

en la sociedad. 



 

CAPÍTULO II. MARCO TEÓRICO 

2.1. ANTECEDENTES DEL ESTUDIO 

2.1.1. Antecedentes internacionales 

Álvarez et al. (2018), en su estudio de investigación titulado “Conocimientos y 

Valores: Un Binomio Importante en la Educación Profesional”, se planteó el propósito de 

identificar y conocer los determinantes de los estudiantes que hacen que se comprometan 

con la educación y desarrollen una educación conductual que les permita integrarse 

socialmente en su entorno y por el bienestar de todos. 

Los investigadores encontraron que es importante la camaradería y los intereses 

comunes, es decir, que estos son factores valiosos que permiten la unidad de los 

estudiantes, con alta valoración del valor de la verdad y justicia. Asimismo, se evidenció 

un manifiesto rechazo por los estudiantes que no manejan un comportamiento coherente, 

sin contribución por el bien y desarrollo de los demás. Los autores determinaron, a manera 

de conclusión, que la mayor parte de investigados (estudiantes) tienen o asumen valores 

que son consecuentes, pero no se puede dejar de lado las conductas negativas que podrían 

identificar la falta de valores y principios éticos (Álvarez et al., 2018). 

Por su parte, Pinto-Archundia (2016) realizó un estudio titulado “La importancia 

de promover los valores del hogar para las escuelas primarias”, en el cual se planteó como 

objetivo investigar el rol familiar en la formación valorativa de los estudiantes de la 

escuela primaria a través de una investigación cualitativa, documental. Encontró que la 

crisis de valores que experimentan los estudiantes de primaria proviene de la falta de 

formación en valores en sus hogares, donde las familias padecen problemas de 

convivencia y formación en valores, debido a que alinean con la sociedad que impera en 

la actualidad, donde todo es caos y carencia de valores. 

El autor concluyó que una crisis de formación e identificación de valores crisis de 

valores no es casual ni temporal, sino la consecuencia de acciones desarrolladas de 

manera general a lo largo del tiempo. Asimismo, indicó que, en esta medida, se deben 

buscar nuevos puntos referenciales, además de identificar la causa de la crisis valorativa 

para afrontar e ir en búsqueda de nuevos patrones (Pinto-Archundia, 2016). 

Montenegro y Candelario (2020), en su investigación titulada Integración de la 

familia a la formación integral del estudiante en educación básica primaria, se 

plantearon estudiar cómo la influencia familiar es determinante en la formación de la 



persona que estudia. Desarrollaron su investigación a través del proceso fundamentado 

en experiencias con la finalidad de alcanzar descripciones concretas y certeras. 

Los autores hallaron que el 50% de la muestra aplicada tiene necesidad de 

integración relacionada con la familia y la formación. Asimismo, con hallazgos 

importantes, determinaron que la unidad familiar permite el desarrollo de valores 

personales y sociales que les permitirán una contribución social, por su buen 

comportamiento y modales, que son dignos de imitar (Montenegro y Candelario, 2020). 

Por su parte, Salas (2020) realizó un estudio titulado Prácticas Pedagógicas 

Innovadoras: Una Propuesta de Formación Docente Integral en el marco del proyecto 

Innova- Acción XXI, que tuvo como objetivo diseñar estrategias que permitan la 

educación en valores de los docentes para que puedan emplear buenas prácticas para sus 

alumnos. Para tal efecto, realizó una investigación en relación con los proyectos 

anteriores y actuales. Encontró que existe carencia de preparación de los docentes en 

referencia a las estrategias de formación en valores de los estudiantes a su cargo. En la 

conclusión, determinó que se debe establecer un proceso formativo en valores vinculando 

estrategias, primero, de los docentes, para que puedan realizar el efecto multiplicador con 

los estudiantes. 

Resendiz (2019) realizó un estudio sobre equidad educativa en Canadá. Con este, 

buscó conocer el desarrollo de los estudiantes que se forman en conductas humanísticas 

en sus aulas con el propósito de desarrollar recursos para mejorar la igualdad y la 

inclusión. A través de un estudio descriptivo con 120 estudiantes, en sus resultados, 

identificó la necesidad de alcanzar opciones de mejora en el orden de la capacitación de 

estudiantes, debido a que aún falta el proceso de socialización con sus compañeros. De 

tal manera, concluyó e identificó que la preparación de los estudiantes debe tener un 

alcance para todos sin distinción, donde se incluya a la mayoría y se busque el beneficio 

común. 

Finalmente, Popham e Iannell (2021) realizaron un estudio titulado ¿La educación 

integral reduce las desigualdades en salud? Su objetivo fue controlar la extensión del 

entrenamiento en entornos con problemas de salud. A través de un proceso estructurado 

de revisión de documentos de estudios relacionados con el tema principal, concluyeron 

que no existe una norma que enfatice la educación en salud inclusiva y ética con sentido 

de justicia y solidaridad. 



2.1.2. Antecedentes nacionales 

Huamán (2021) realizó un estudio titulado La plataforma de valores morales que 

aprendí actuando en casa en el cuarto grado de primaria para evidenciar de manera 

efectiva las actitudes que desarrollan y practican los estudiantes de primaria. El estudio 

considerado es de abordaje cualitativo, nivel descriptivo y basado en documentos 

relevantes. Al mismo tiempo, se señala, en esta investigación, que existe una formación 

en valores con muy poca práctica y de bajo compromiso en relación con la formación en 

valores. Entonces, concluyó que es muy importante impulsar la educación en valores, de 

manera especial la solidaridad y la justicia en los estudiantes, puesto que esto les permitirá 

tener un fundamento ético que identifique su actitud y comportamiento en el futuro. 

Candía y Ochochoque (2017) realizaron la investigación titulada La narración de 

cuentos como estrategia de formación de valores para los niños de la Escuela Particular 

N° 70025 Puno Independencia Nacional-2.o Grado, 2017. En esta, propusieron, a través 

de una propuesta educativa, aportar en las buenas prácticas de la preparación moral de los 

niños que estudian en el nivel primario. En tal sentido, aplicaron discursos narrativos 

desarrollados en clase. Finalmente, concluyeron y determinaron que el uso de discursos 

narrativos es vital por parte de los estudiantes, aporta en su aprendizaje de manera 

significativa y permite el desarrollo de valores primordiales en sus vidas. 

Monteza (2021), en su estudio sobre la estrategia de formación en valores, 

estableció como finalidad promover el desarrollo formativo en valores de los alumnos de 

primaria por medio de una estrategia. Los resultados de su investigación corroboraron el 

hecho de que los estudiantes tuvieran mucha tendencia al conflicto escolar, debido a que 

no pueden convivir con respeto y asertividad con respecto a sus pares. Como solución al 

problema, planteó la aplicación de los valores de respeto mutuo y asertividad entre los 

estudiantes. En relación con las conclusiones del estudio, determinó que los alumnos se 

identifican con un nivel de promedio “medio con influencia baja” con respecto a la 

formación de valores, lo cual generó una baja praxis en el reconocimiento, aceptación, 

apreciación y valoración en su relación con los demás. 

Ramos et al. (2017), en su estudio “Educación y liderazgo como ciencia para 

abordar los contenidos generales del proceso educativo y formar valores”, pretendieron 

conocer la potencial importancia de la formación valorativa. Encontraron que el 

desarrollo de buenas prácticas académicas permite el desarrollo pleno de una persona y 

de manera particular de los estudiantes, por la realización y los objetivos realizados. Al 

mismo tiempo, concluyeron que se relaciona la promoción de capacidades que se deben 



vincular con la formación constante de los valores que hacen de su formación profesional 

un complemento que les permitirá la realización total. 

Por otro lado, Quispe (2017), en su estudio Práctica de valores institucionales en 

estudiantes de Cusi Yupanqui-San Ignacio-Institución Educativa, 2016, evidenció la 

necesidad de practicar valores en la comunidad escolar. Encontró que el ejercicio 

valorativo es muy positivo por parte de los investigados, especialmente en el de la realidad 

del trabajo y la fraternidad estudiantil. En definitiva, los estudiantes demostraron su 

identidad en la práctica de los valores institucionales, y exigieron que se vieran y 

practicaran nuevamente otros valores ético-morales. 

Finalmente, Pérez (2020) realizó un estudio titulado Evaluación de la práctica de 

valores morales en la Escuela Primaria I.E. 30939 José Carlos Mariátegui de Acostambo 

de Huancavelica con el propósito de evaluar la práctica valorativa entre los estudiantes 

de primaria. Afirmó que, en cuanto a la práctica relacionada con los valores, los alumnos 

de primaria lo hacen, pero en un nivel medio. Así, llegó a la conclusión de que es muy 

importante la práctica de valores, pero que esta se debe potenciar constantemente en torno 

a las competencias de los docentes y estudiantes en todas las modalidades de estudio en 

el manejo de nuevas formas y metodologías con la finalidad de fortalecer los valores de 

todos los actores que forman parte del proceso de estudio. 

2.2. BASES TEÓRICAS 

2.2.1. Axiología 

Manjón (1986) indicó que, en un principio, el término axiología se emplea como 

estudio o teoría que se enfoca en tal o cual clase de valor. Esta definición, en su sentido 

más estricto, solo se utiliza para los valores de orden espiritual o trascendental y, de modo 

más específico, es aplicado a definiciones relacionadas con el orden moral y ético. 

Lalande (1967), citado en Manjón (1986), precisó que la formación valorativa se 

relaciona con los valores morales, así como la metodología de estudio en general es afín 

a los procesos de las ciencias como matemáticas, filosofía, historia y otras materias. 

2.2.2. Formación axiológica 

La formación en valores o axiológica responde al aprendizaje responsable de actitudes, 

comportamiento, valoración introspectiva y extrospectiva, integrada a valores que 

permiten la integración y convivencia social. Para Judith (2019), se define del siguiente 

modo: 

La formación de valores corresponde entonces a la apertura hacia el aprendizaje 

de convivencia con los demás y con el medio natural y crecer personal y 



socialmente, porque en el devenir histórico de la sociedad, el hombre necesitó 

formación para conocer y de esta manera atender sus necesidades, así también 

considerar su formación para poder socializar en participar de manera consiente 

en su entorno. (p.113) 

En esta medida, es en la convivencia donde se pone en práctica los valores, los 

cuales no solo integran, si no que identifican el comportamiento y pueden ser el estandarte 

que impulsa a la realización de manera conjunta con los demás. Es preciso señalar 

también que los ambientes donde más se puede poner en práctica los valores son el hogar 

y la escuela. En este sentido, se tienen que integrar mejor los actores de estos dos ámbitos 

para lograr el producto en común, que es la formación constante de los estudiantes en 

valores. En esta medida, señaló Judith (2019): 

En el contexto escolar se considera como la parte complementaria educativa de la 

familia, puesto que la escuela se identifica como un espacio educativo para la 

reflexión, la acción, el aprendizaje y la construcción de valores compartidos 

(p.120). 

Entonces, no hay duda de que la escuela y el hogar conjugan muy bien la práctica 

directa con los valores por parte de los integrantes como son los estudiantes. Estos, en el 

ámbito familiar, son un componente integral y muy importante. En conclusión, la escuela 

y el hogar permiten siempre el mayor aprendizaje de convivencia y práctica axiológica. 

Estos valores necesitan del ejercicio constante para fortalecerse mediante un desarrollo 

práctico. 

2.2.3. Valores 

Para iniciar y establecer una mejor comprensión en referencia al término de 

valores, se establece una primera aproximación a las diversas acepciones de este. Esto 

responde a que, ante tal diversidad, surge una mezcla de conceptos, que puede distinguir 

o confundir las bases del conocimiento sobre lo que son de manera efectiva las normas, 

vinculadas desde la experiencia con las actitudes y los valores. 

2.2.4. Teorías de valor 

Gallego (2016) señaló que los valores son fundamentos desarrollados por el 

conocimiento que tiene influencia en el comportamiento de las personas. Al mismo 

tiempo se pueden explicar con la determinación de las teorías siguientes: 

Teoría de las necesidades básicas de Maslow. Es reconocida también como el 

principio de la buena elección, puesto que, a partir de esta, surgen las demás que ayudarán 

a regir la conducta humana. Según Páez (2014), la teoría de Maslow aporta una base de 



sentido biológico a los valores, determinando la definición del valor con lo que está 

impregnado al ser humano. De este modo, los valores se generan desde la naturaleza 

básica del propio ser natural para cubrir una necesidad: “en base a esta distinción, pone 

especial énfasis en el proceso electivo, comprendiendo que las personas psicológicamente 

sanas tienen una capacidad impresa para elegir lo que les favorece” (p. 131). 

Este autor determinó que, en la verdadera práctica de valores, se genera siempre 

el fundamento del comportamiento y conducta del ser humano. 

 
Teoría de valores de Rokeach. Páez (2014) indicó sobre la teoría de valores de Rokeach 

que los valores se caracterizan por cinco consideraciones, que son determinantes en el 

proceso de reconocimiento y efectivización de los valores: 

1. Las personas con valores muy limitados que responden a niveles bajos y 

medios. 

2. Las personas tienen y consideran valores en grados distintos. 

3. Se puede agrupar los valores de las personas a través de un sistema formativo. 

4. El fundamento de los valores personales radica en la cultura, la sociedad y la 

personalidad 

5. La práctica de los valores y sus consecuencias o efectos se realizan a través de 

los valores esenciales que tienen y se presentan de múltiples formas que luego 

inciden como parte de la investigación de las ciencias sociales. 

Páez (2014) señaló que, en la teoría de Rokeach, un punto vital e importante del 

modelo es la conexión intervalores que identifica el grado básico y primordial de estos. 

Indicó que a mayores réplicas y contactos tenga un valor con otros, más importante será; 

por lo tanto, “más fuerte y se resistirá a la transformación; sin embargo, los valores de 

menos contacto y trascendencia serán menos importantes y su resistencia a la 

transformación será mínima” (p, 165). 

Teoría de los valores universales de Schwartz. Hay valores que están cimentados 

en propósitos generales y son eje fundamental de todo el sistema de valoración y el 

comportamiento de las personas. Según Páez (2014): 

[En] la teoría del valor de Rokeach, Schwartz (1992) definió las mayores 

necesidades como base para la formación del sistema de valores. De esta 

forma, los valores se entienden como creencias relacionadas con 

emociones que sirven como guías para acciones y juicios que pueden ser 



jerarquizados según la importancia o grado de importancia, formando así 

el sistema de valores de cada persona. (p. 136) 

El autor en referencia a la teoría de los valores universales destacó la estructura 

del sistema de valores en intereses y motivaciones, con mayor énfasis en la importancia 

que la motivación tiene en el proceso de los valores en mención. 

2.2.5. Formación integral 

CESUMA (2020) demostró que la formación integral se produce en el transcurso 

del tiempo con el objetivo de adquirir poderosamente habilidades en todos los asuntos 

personales que son parte integral de una persona (física y física), así como en sus 

relaciones con los demás, para su plena aplicación. 

Asimismo, Álvarez et al. (2018), por otro lado, señaló que la preparación integral 

ayuda al desarrollo humano de hombres y mujeres como parte de su propia misión. Por 

lo tanto, prolonga la vida de las personas. Por lo tanto, el conocimiento se desarrolla a 

través de la programación curricular. En consecuencia, en relación con esta temática, se 

presentan categorías de tratamiento con las personas. Álvarez et al. (2018) indicó los 

aspectos que se deben considerar: 

• Formación espiritual: Las personas pueden conectarse con el alma de sus seres 

queridos y así fortalecer sus vidas. 

• Educación cognitiva: Todas las personas pueden entender y comprender la 

realidad, interactuando unos con otros. Por ello, se aprende y se conoce de 

forma interactiva y en relación con una idea utilizada en matemáticas. 

• Formación afectiva: Es la capacidad de una persona para comprenderse a sí 

misma y a los demás. 

• Capacitación en comunicación: Son todas las habilidades que una persona 

necesita para comunicarse con los demás a partir de sus experiencias. 

• Educación estética: En este nivel, la persona se comunica consigo misma y con 

otras personas desde su mundo personal interior. 

• Entrenamiento físico: Enfatiza la comunicación de una persona con los demás 

a través de las expresiones corporales, lo que también permite el desarrollo 

físico. 

2.2.6. Formación en valores 

Según Chávez (2018), los valores que practican las personas son conceptos de 

naturaleza universal, orientados a la experiencia que se tiene en todas las culturas, en 

todas las sociedades y dondequiera que las personas se ganen la vida. 



2.2.7. Valores 

Barroso et al. (2020) afirmaron que los valores son “actividades que permitan 

desarrollar el mundo interior de las personas, facilitándoles un comportamiento adecuado 

frente a sus pares, con respeto hacia ellos, para que puedan desempeñarse y ser mejores 

personas” (p. 85). 

Asimismo, en el DCN (2018), citado en Ministerio de Educación del Perú 

(Minedu, 2021), se indicó lo siguiente en referencia a la formación en valores: 

• Se destaca que el aprendizaje de valores no es el efecto de un adoctrinamiento 

ni de condicionamiento por medidas desarrolladas. Al contrario, implica un 

procesamiento guiado por el compromiso y comportamiento de los que rodean 

y forman parte del mundo personal de las personas y contribuyen en su 

comportamiento. 

• Se debe considerar la entrega de oportunidades de reflexión diversa, 

comunicación y reflexión inmersas en la cotidianidad, en diferentes ambientes 

de su entorno o cualquier otro lugar en el que se desarrolla, es decir, donde 

pone de manifiesto su cultura y sus valores. 

2.2.8. Propuesta de vida 

Tornero (2017) identificó la propuesta de vida como “un proyecto de vida que los 

estudiantes elaboran a partir de las metas que quieren alcanzar, a partir de los logros de 

la formación académica, y que les permite alcanzar sus logros” (p. 89). 

2.2.9. Jerarquía de valores 

Sobre la jerarquía de valores, García et al. (2016) indicaron que “se basan en qué 

tan importantes los estudiantes consideran las cosas que forman parte de su vida para 

ellos. Por lo tanto, les permite orientar el logro de sus metas” (p. 110). 

Seguidamente, en la Figura 1, se presenta un ejemplo de jerarquía de valores de 

las personas. 



Figura 1 

Jerarquía de valores, según García et al. (2016). 
 

Fuente: García et al. (2016) 

 

 
2.2.10. Responsabilidad con la sociedad 

Niebles et al. (2017) señalaron que la responsabilidad con la sociedad es 

elemental para el ámbito educativo y para la educación de las personas que desarrollan su 

aprendizaje constantemente. Por ello, es necesario que los docentes o personas dedicadas 

a la docencia consideren estos principios en la formación de sus estudiantes. En la Figura 

2, se aprecian los diferentes aspectos que forman parte de la responsabilidad que se debe 

tener en la sociedad. 
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Figura 2 

Aspectos de la responsabilidad social, según Niebles et al. (2017). 
 

 

 

 
 

 

 
 

Fuente: Niebles et al. (2017) 

 

 

2.3. Referencias conceptuales 

A continuación, se proponen las siguientes referencias conceptuales: 

• Virtud: Se ponen en juego sus cualidades buenas, fuertes y estables, y por la 

perfección de su intelecto y de su voluntad, discierne mejor la verdad y se 

supera con creciente libertad y alegría para alcanzar la realización humana y 

sobrenatural (Trigo, 2017). 

• Moral: La moralidad viva o moralidad se desarrolla a través de la experiencia 

en la historia y la religión. La moral efectiva no solo incluye las normas y reglas 

de conducta, sino también las acciones que les corresponden como conductas 

adecuadas. Por lo tanto, el conjunto de principios, valores y preceptos que los 

hombres consideran válidos en una comunidad en particular pesa más que las 

acciones reales que los moldearon o encarnaron (Martínez, 2018). 

• Ley Natural: Para comprender cabalmente qué es el poder político y volver a 

sus verdaderos orígenes, se debe considerar la condición humana original. Se 

consideran propios, dentro de las leyes de la naturaleza, sin permiso, sin 

dependencia de la voluntad de los demás (Carpintero, 2013). 

• Conciencia: Según Zeman (2009), “se forma de la unión de dos palabras de 

origen latino, scio, que significa "yo sé" y cum, que significa "con" (cuando se 



usa como prefijo, el "con" toma forma). Conscius es un adjetivo formado por 

el verbo conscio, conscientia es un sustantivo” (p. 55). 

• Valores morales: Para Vásquez (2012), los valores morales guían “nuestras 

acciones, y en base a ellos decidimos cómo actuar en diversas situaciones de la 

vida” (p. 12). 

• Escala de valores: “Los valores cambian, generalmente se caracterizan por 

circunstancias sociales, culturales y políticas, o pueden cambiar en diferentes 

momentos de la vida” (Paniagua, 2003, p. 22). 

• Importancia de las escalas de valores: “Promueve el desarrollo moral de las 

personas, especialmente si reconocen la superioridad de unos valores sobre 

otros y se esfuerzan por alcanzar los valores más elevados” (Paniagua, 2003, 

p. 22). 

• Respeto: Según la Universidad Interamericana para el Desarrollo (UNID, 

2014), “respetar significa actuar, o actuar, con el fin de evitar dañarse a uno 

mismo o a los demás, o dejar de favorecerse a sí mismo o a los demás, teniendo 

en cuenta los derechos, las circunstancias y las circunstancias para permitir” (p. 

35). 

2.3.1. Categoría 

La educación axiológica (formación axiológica) es un comportamiento ético que 

permite a los individuos convivir equitativamente con las demás personas (Gallego, 

2016). 

2.3.2 Subcategorías 

En la Tabla 1, se exponen las categorías apriorísticas y subcategorías. 



Tabla 1 

Categorías apriorísticas y subcategorías 
 

Categoría apriorística Subcategoría 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Formación axiológica: Es todo 

comportamiento ético que permite 

convivir con las demás personascon 

justicia (Gallego, 2016). 

Diseño de programas de educación en 

valores: es un documento que permite organizar 

y especificar para Gallego (2016) “constructos 

psicológicos que tienen una influencia clara en 

las acciones de las personas” (p. 130), 

Modelos metodológicos de educación en 

valores: Según gallegos (2016) “Emplean la 

formación en bienes que se va inculcando en los 

estudiantes por medio de la socialización que 

hace que sean asimilados por el cerebro del 

estudiante e interiorizados” (p. 135). 

Conciencia moral: Para Battenberg (2019) es 

el conocimiento que se tiene de acto cometido, 

sobre el cual se aplica un juicio y se asume 

responsabilidad por lo hecho (p. 122). 

 

 
Nota: Para la categoría Formación axiológica, se referencia a Gallego (2016) y para la subcategoría 

conciencia moral, a Battenberg (2019). 

 

2.3.3. Atributos a priori 

En la Tabla 2, se aprecian los atributos a priori. 

Tabla 2 

Atributos a priori 
 

Subcategorías Atributo A Priori Asignado 

Diseño de programas de educación en valores: 

Determinado por un documento que ayuda 

organizar y especificar, para Gallego (2018) 

“constructos psicológicos que tienen una 

influencia clara en las acciones de las personas” (p. 

130). 

Planificación 

Modelos metodológicos de educación envalores: 

Según gallego (2016) “emplean la formación en 

bienes que se va inculcando en los 

estudiantes por medio de la socialización que hace 

Visión de la comunidad como un 

todo 

Interacción Teórica-Práctica 



que sean asimilados por el cerebro del estudiante e 

interiorizados” (p.116). 

 

Capacidad de análisis para 
determinar causas de un problema 

Conciencia moral: Conocimiento que se tiene de 

acto cometido, sobre el cual se aplica un juicio y se 

asume responsabilidad por lo hecho (Battenberg, 

2019). 

Sentido critico 

Voluntad 

Ley natural 
Nota: Realización propia en base a las subcategorías apriorísticas. 

 

 

CAPÍTULO III: METODOLOGÍA 

3.1. DETERMINACIÓN DEL TIPO DE ESTUDIO: BÁSICO 

La determinación de un estudio básico, para Álvarez-Risco (2020), es un estudio 

que permite desarrollar más discernimiento en forma constante para adquirir más dominio 

de lo que se conoce sobre un hecho estudiado. Asimismo, para el Consejo Nacional de 

Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica (Concytec, 2020), se toma en cuenta el 

dominio de un tema por medio del entendimiento de los fundamentos de las 

manifestaciones de los aspectos y hechos que suceden en la realidad observada en base a 

la interacción que se presenta entre las diferentes entidades sobre las que se realiza la 

investigación. 

Según Escudero y Cortez (2018) afirmaron que el tipo de estudio básico se orienta 

a encontrar los fundamentos o bases sobre las cuales se sostiene el fenómeno estudiado, 

con la finalidad de ahondar en los principios científicos a manera de un abordaje inicial 

que permita indagar sobre los acontecimientos que se estudian. 

3.2. DETERMINACIÓN DEL ENFOQUE DE ESTUDIO: CUALITATIVO 

El enfoque cualitativo, según Sampieri et al. (2014), se orienta a estudiar a las 

personas, en cuanto a cómo disciernen y comprueban las manifestaciones de los 

acontecimientos que les suceden. En el presente estudio, conviene recalcar los sucesos 

importantes de lo que sucede en todo el ámbito de la axiología de valores. Por ello, se 

determina que se utiliza este enfoque para conocer y aprender de manera oportuna acerca 

de los valores y el compromiso que se debe poner en cada uno de los estudiantes. 

Asimismo, Navarrete (2011) afirmó que el enfoque cualitativo se caracteriza por 

su flexibilidad con respecto a la investigación que opera sobre el fenómeno que se estudia. 

Esto se debe a que se rige por los procesos que se van sucediendo en la investigación, en 

forma paralela, y sobre la base de puntos de vista que se consideran una y otra vez para 



interpretar un hecho. Esto implica tener en cuenta todos los sucesos que se desarrollaron 

para realizar dicha investigación y para realizarla en base a los acontecimientos. 

Por su parte, Strauss y Corbin (2016) afirmaron que el enfoque cualitativo es un 

estudio que procura obtener resultados por medio del cruce de información e 

interpretación de esta, sin medir la información que se obtiene, por lo que toma en cuenta 

aspectos propios de la vida ciudadana. En el aspecto educacional y de preparación de los 

estudiantes, esto ayuda a seguir entregando resultados en la formación de valores. 

Los autores ya mencionados exigen mucha observación y datos de información. 

Al conocer el campo de investigación y darse de lleno en esta investigación, se han 

obtenido datos que han permitido buenas prácticas y mejorar la valoración que realizan 

los estudiantes en la formación axiológica de valores. 

3.3. DISEÑO DEL ESTUDIO: ES DE NATURALEZA FENOMENOLÓGICA 

La estructura de la investigación es fenomenológica, porque se describe a partir 

del análisis de experiencia de los investigados. El presente estudio tiene como propósito 

entender cómo los estudiantes de la IEP Madre Amadora-Buena Vista-Lurín, en el curso 

2021-2022, demuestran sus valores axiológicos y se comprometen a vivirlos a través de 

la experiencia del perfil de la institución. Es fenomenológico, puesto que es un diseño de 

investigación que reúne información especial y luego la amplifica. 

Para Fuster (2019) este diseño estudia los acontecimientos que vive una persona, 

los cuales son interpretados en busca de una verdad que pueda ser sistematizada y por 

consiguiente afirmada como un hecho comprobado. En tal sentido, ha permitido explorar 

la conciencia de las personas y la esencia a través de experiencias, así como los 

significados que rodean al estudiante. 

Asimismo, según Vargas (2011), el diseño de naturaleza fenomenológica 

investiga sobre la vida mental de una persona. Por ello, procura entender toda la 

problemática interna que esta tiene, sus vivencias, así como las experiencias psicológicas 

propias de su yo. De esta manera, la realidad que estudia es parte de la vida de la persona 

y no está fuera de ella. 

Sin embargo, la fenomenología, en su estructura descriptiva, tiene dos partes: 

hermenéutica y empírica. Se aplica lo empírico en esta investigación, porque la 

información se recopila de manera directa de las experiencias de los investigados a través 

de recursos y herramientas. 

Asimismo, Behar (2008) afirmó que no toma en cuenta supuestos teóricos, sino 

que más bien se basa en la realidad que se aprecia. Sobre esta, describe todas las 



experiencias que se presentan, así como el mundo interior. En este ámbito, considera los 

diversos códigos mentales que se desarrollan para interpretarlos y poder de esta forma 

entender el mundo social. 

Los autores antes mencionados han demostrado que este modelo ayuda a entender 

a través de la práctica personal cómo los jóvenes valoran y encuentran fe en su entorno. 

Por lo tanto, es necesario recopilar sentimientos, emociones y experiencias con la ayuda 

de medios apropiados. 

 
3.4. METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN: (INDUCTIVO) 

En el método inductivo, según Andrade et al. (2018), se toma en cuenta las 

situaciones únicas que se producen como punto de partida. Estas, luego, se interpretan y 

se generalizan para crear conocimiento científico. Este contexto se demuestra mediante 

los contextos que se desarrollan en los estudiantes para realizar dicha investigación, que 

les permitirá analizar estas situaciones. 

Para Behar (2008), este método observa la realidad particular en sí para interpretar 

los acontecimientos. Para ello, procura encontrar, en ellos, patrones que se pueda afirmar 

que son constantes y regulares para poder validar una hipótesis y que, de esta forma, se 

pueda generalizar el hecho. Asimismo, se puede mencionar que es necesario ejercer una 

crítica de lo acontecido para mostrar los resultados y, a través de esta investigación, 

desarrollar el proceso de validación y la hipótesis. 

Asimismo, Rodríguez y Pérez (2017) indicaron que el método inductivo emplea 

conceptos abstractos sobre hechos particulares que encuentra en la realidad estudiada. 

Además, procura encontrar patrones que se puedan demostrar como constantes con la 

finalidad de generalizar una experiencia particular, de tal modo que se pueda establecer 

una verdad científica. Por ello, se requiere de este método para realizar una investigación 

que sea comprobada y constante, así como para viabilizar el estudio en la investigación. 

En este estudio, se realiza una verificación científica sobre la situación en la que 

se encuentran las teorías más importantes sobre el valor moral (Gallego, 2016). 

Asimismo, en virtud del estudio, se debe demostrar y comprobar la investigación, y 

enmarcar y resaltar lo estudiado, y analizarlo para luego realizarlo y llevarlo a cabo. 

Por su parte, Ortega (2018) afirmó que un estudio científico cualitativo se orienta 

a una metodología inductiva, en la cual se realizan planteamientos que se comprueban a 

partir de situaciones particulares de la realidad donde se aplica el estudio por medio de 

interacciones y revisiones constantes del objeto de estudio. Cabe agregar que el método 



inductivo parte de lo particular para, luego, ser generalizado como algo universal en la 

investigación del proyecto educativo. 

Valdés (2019), por su parte, comentó que la metodología de investigación 

inductiva es empleada para establecer bases que tengan certeza en estudios de fenómenos 

particulares, debido al cruce de información en base a los datos que se recogen con 

instrumentos de investigación. Asimismo, el autor insiste en que toda metodologíaque 

se realice con los estudiantes debe ser constante, certera y validada en la verdad de la 

investigación. 

Como se aprecia, los autores mencionados demuestran que la metodología está 

orientada sobre hechos de la realidad que muestren veracidad, análisis y comprobación. 

3.5. NIVEL DE LA INVESTIGACIÓN: DESCRIPTIVA 

El lugar de aplicación de la investigación ha sido la I.E Madre Amadora, 

ubicada en Buena Vista, distrito de Lurín, provincia de Lima. Esta institución es 

regentada por las religiosas Celadoras del Reinado del Corazón de Jesús, 

congregación fundada el 25 de marzo de 1942 en Salamanca, España. La institución 

tiene buena infraestructura. En la capilla, los alumnos asisten a misa, visitan el 

Santísimo Sacramento cada viernes de cada mes y rezan durante la semana en los 

horarios acordados con la clase. Además, el ambiente de recepción del catecismo es 

una amplia terraza. Es un lugar amplio y cómodo. 

Asimismo, la institución educativa ofrece la espiritualidad del Corazón de 

Jesús a niños y adolescentes, del nivel inicial y primaria. Además, cuenta con una 

Oficina de Pastoral que imparte catequesis de bautismo y primera comunión con 

perseverancia, También, realiza jornadas espirituales para los adolescentes del nivel 

inicial, primaria y padres de familia con el fin de impartir información y charlas para 

la preparación del sacramento del matrimonio. 

Morales (2012) señaló que un estudio del nivel descriptivo procura describir, pues 

muestra los hechos tal como se dan, para luego, mediante una técnica de interpretación, 

se pueda dar cuenta del entorno donde ocurren los hechos. En estos términos, se parte de 

lo real, desde la observación y análisis, para comprobar con certeza e interpretar los 

hechos que se dan en el entorno del estudiante. 

Asimismo, para Monje (2011), el nivel descriptivo corresponde a un tipo de 

investigación que recoge la información que se ha observado para exponer lo que se ha 

encontrado con respecto al problema de estudio. Lo hace de forma ordenada para que se 

pueda entender el problema que se investiga. El autor precisó que los hechos reales se 



pueden describir para realizar un estudio confiable y real en la investigación de la 

axiología de valores de los estudiantes. 

Por su parte, Moreno (2016) afirmó que el nivel descriptivo de una investigación 

explica y muestra diferentes hechos que se suceden como parte del fenómeno. Indicó, 

además, que su finalidad es brindar información sobre las características del objeto de 

estudio que permitan entenderlo y explicarlo. Mencionó, también, que toda investigación 

debe partir de lo que ya es existente para, luego, ser comprobado y darle validez con 

hechos verdaderos. 

3.5.1 Participantes de la investigación 

Los participantes de este estudio completaron dos unidades de análisis, dos 

departamentos participantes: (a) docentes y padres de los estudiantes, cinco docentes y 

cinco padres de los estudiantes, (b) y otro departamento, en el que participaron 35 

alumnos de 5. ° grado de 10 años de la IEP Madre Amadora en la región Lurín-Buena 

Vista. Al respecto, Bernal (2010) mencionó que una población “define quién es y qué 

características deben tener los objetos de estudio (personas, organizaciones o situaciones 

y factores)” (p. 160) para lograr los objetivos del estudio. 

Por otro lado, Hernández et al. (2014) afirmaron que “el muestreo cualitativo tiene 

un propósito. Los primeros pasos hacia el muestreo se dan por el propio enfoque y cuando 

elegimos el contexto en el que esperamos encontrar casos de interés” (p. 384). Para el tipo 

de investigación, se puede ajustar la muestra desde la primera inmersión haciendo que la 

muestra sea flexible. En este estudio, se pidieron voluntarios, los cuales se convirtieron 

en 35 estudiantes que participaron en el estudio. 

Como mencionó Monje (2011), “los investigadores cualitativos tienden a evitar el 

muestreo probabilístico porque estamos buscando informantes de prestigio, es decir, 

personas experimentadas, elocuentes, y con conocimiento de la naturaleza de la 

investigación, que estén dispuestas a hablar mucho con el investigador” (p. 129). Como 

parte de ello, la muestra se realizará en base a las áreas en las que se desempeñan de forma 

rutinaria en la empresa, ya que, para su desarrollo, es necesario observar las actividades 

realizadas para el análisis y proceso del estudio. 

Como se mencionó en el párrafo anterior, para la elaboración de la tesis, es 

importante la convivencia en el entorno donde se realiza el estudio. Para ello, se elegirá 

la muestra por conveniencia. Esta permitirá al estudio realizar un análisis objetivo a través 

de la observación y participación de uno de los investigadores, tomando como referencia 

la accesibilidad al grupo analizado (ver Tabla 3). 



Tabla 3 

Sujetos participantes 
 

Sujeto Letra Código 
Docentes D D1, D2, D3, D4, D5 

Padres P P1, P2, P3, P4, P5 

Estudiantes E E1, E2, E3, E4, E5 

Fuente: Elaboración propia 

 

 

3.5.2. Lugar donde se desarrolló el estudio 

El lugar fue la IEP Madre Amadora, Lurín-2022. 

3.6. MEDIOS PARA APLICACIÓN Y PROCESOS 

Para el recojo de información, se utilizaron recursos que se basan en técnicas que 

facilitan la recolección de datos. Estos facilitan el poder conocer las ideas que tiene el 

objeto de estudio por medio de los canales usuales de intercambio de ideas, con lo que 

también se puede entender la conducta y vivencias de las personas del estudio. De esta 

manera, “se pretende observar y tomar nota de la información de los encuestados en sus 

medios con un mínimo de estructuras y sin la intervención directa del investigador” 

(Monje, 2011, p. 153). Las técnicas empleadas fueron las siguientes: 

• Observación: La técnica de la observación es considerada como un método de 

intervención objetiva por Campos y Lule (2012). Estos autores entendieron la 

técnica de observación como un método preventivo, un procedimiento 

determinado por un evento participativo. Asimismo, Piñeiro (2015) definió a 

la observación como los medios de implementación para recolectar 

información que luego es interpretada por el autor de la investigación. 

• Entrevista: La entrevista ha permitido la comunicación con las personas que 

están siendo evaluadas. Hernández et al. (2014) la definieron como “un 

encuentro en el que se discute e intercambia información entre una persona (el 

entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (los entrevistados)” (p. 403). La 

entrevista es apropiada para el presente proyecto, porque ha permitido reunir 

toda la información que ayudó a poder evaluar a los participantes, ya que 

consiste en realizar preguntas y obtener los datos esperados. Asimismo, según 

Troncoso y Amaya (2017), la entrevista es una herramienta para recabar 

información sobre la realidad. De igual forma, Martínez (2004) afirmó que “la 

entrevista es una herramienta de naturaleza técnica que está en gran 

concordancia epistemológica con ese enfoque y también con su teoría 

metodológica” (p. 93). 



3.6.1. Instrumentos 

Los instrumentos son herramientas que permiten obtener información necesaria 

de los participantes. Arias (2012) definió instrumentos como “cualquier medio, 

dispositivo o formato (papel o digital) utilizado para recuperar, almacenar o registrar 

información” (p. 68). Se puede afirmar, entonces, que cualquier entorno que permita 

recopilar información se denomina instrumento (ver Tabla 4). 

 
 

Tabla 4 

Detalle de las técnicas e instrumentos que se aplicarán 
 

Técnicas Instrumentos 

La observación 
Guía de 

observación 
La entrevista Guía de entrevista 

Nota: Realización propia en base a técnicas e instrumentos. 

 

 

3.6.2. Constancia interna y fiabilidad 

Monje (2011) agregó dos criterios de validez: consistencia interna y 

confiabilidad. El primero da lugar al proceso de triangulación, que se desarrolla con 

otros investigadores, se revisan, y, luego, se analizan los resultados obtenidos tras 

el análisis. 

La triangulación. Para la investigación cualitativa, varios autores 

cualitativos recomiendan la triangulación como una forma de lograr la validez y 

confidencialidad de la investigación. Sobre la investigación cualitativa, Álvarez- 

Gayou (2009) indicó que esta busca la validez y la confiabilidad, por ejemplo, a 

través de métodos de triangulación o de investigadores (p. 31). El análisis del 

conjunto de datos es revisado por un tercero para obtener una visión general más 

amplia del proyecto en curso y compartir los diferentes análisis. 

Proceso de triangulación de investigadores. Para este proceso, se debe tener 

en cuenta, de una manera adecuada, la triangulación de diversos autores. Esto ha 

permitido obtener diversos análisis y comprobar con varios resultados el proyecto 

evaluado. Del mismo modo, Álvarez-Gayou (2009) sostuvo que la “triangulación 

de investigadores: utilización de diferentes investigadores o evaluadores” (p. 32). 

Por ello, se solicitó a personas externas al proyecto de investigación que evalúen la 

presente investigación con la finalidad de tener un fin científico (ver Tabla 5). 

Tabla 5 



Ficha de validación de expertos 
 

N.º Especialistas Opinión 

1 
Mg. William Jesús Rojas Gutiérrez 

Metodólogo y especialista en Investigación 
Instrumento aplicable 

2 
Dr. Iván Rolando Vidaurre Velásquez 

Metodólogo y especialista en Investigación 
Instrumento aplicable 

3 
Dra. María Cacsire Castillo 

Metodólogo y especialista en Investigación 
Instrumento aplicable 

Nota: Ficha de validación de expertos 

Fuente: Elaboración propia 

 

3.6.3 Proceso de recojo de información y análisis 

Este recurso se utilizó para encuestar a los padres y monitorear el proceso de 

lección del recurso. El análisis del diseño fenomenológico del proyecto se utilizó 

para la recolección de resultados a través de los instrumentos empleados en el 

estudio realizado con los participantes. Al respecto, Gallardo (2017) explicó que “el 

análisis de datos en la investigación cualitativa consiste en reducir, clasificar, 

explicar, sintetizar y comparar datos para obtener la visión más integral de la 

realidad que se estudia” (p. 82). 

Cabe añadir que el método fenomenológico ayuda en la obtención del 

significado de un fenómeno que la persona alcanza de manera experimental. Se ha 

presentado este método de investigación fenomenológica, porque es un medio para 

obtener el objetivo que se quiere del presente proyecto de investigación en los 

participantes evaluados. 

3.6.4. Ética en la investigación y rigor científico 

De acuerdo con los procedimientos indicados para los trabajos académicos, se 

busca el respeto por la propiedad y autoría de los trabajos de todo profesional que se 

dedica o realiza una investigación. Esto es un requisito primordial para elaborar y 

presentar la investigación. Por tanto, el proyecto de tesis presentado ha considerado los 

criterios señalados, con respeto y consideración del aporte intelectual de los 

investigadores que aportan con sus trabajos de investigación y son replicados en el 

presente estudio. 



 

 

 
 

CAPÍTULO IV: RESULTADOS 

En este capítulo, se detallarán los resultados que se han obtenido después de la 

aplicación de las entrevistas. Para tal efecto, se aplicaron, de modo planificado, 

entrevistas a docentes y padres de los estudiantes respectivamente: cinco (5) docentes y 

cinco (5) padres de familia de la institución educativa en el que se ha realizado el estudio. 

Los procesos para la obtención de la información son los siguientes: transcripción 

de las entrevistas a docentes y padres de familia, codificación, categorización de las 

entrevistas a docentes y padres de familia, y la matriz de triangulación de las entrevistas 

a docentes y padres de familia (ver Anexo 2, Anexo 3, Anexo 4, Anexo 5, Anexo 6, Anexo 

7, Anexo 8, Anexo 9, Anexo 10, Anexo 11, Anexo 12, Anexo 13, Anexo 14, Anexo 15, 

Anexo 16, Anexo 17, Anexo 18). A continuación, se exponen, de manera estructurada, 

los resultados en el orden del planteamiento de los objetivos. 

4.1. ANÁLISIS DE LOS RESULTADOS 

Después de realizar el análisis de la información obtenida y con ayuda de la 

triangulación de las entrevistas, se desarrolló la interpretación de los datos recibidos por 

las entrevistas, presentadas según cada objetivo de estudio. 

 
Objetivo específico 1. En relación con el objetivo planteado se realizaron las 

preguntas que se detallan a continuación. 

 
¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Los entrevistados indicaron que la programación con la que aprenden valores se diseña 

en virtud de un proceso formativo que se enmarca en principios y valores que se pueden 

reconocer en un grupo de personas que se relacionan o interactúan. Asimismo, ponen en 

práctica actitudes valorativas como la cordialidad, el saludo, el respeto, el amor y la 

responsabilidad como resultados de la educación que reciben constantemente en casa, la 

cual se fortalece con la práctica de cada día con sus semejantes, en el colegio y en la 

comunidad. 



¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Manifestaron los entrevistados que, para la aplicación de un programa, se realiza una 

estructura que incluye actividades que les permitan desarrollar a plenitud de manera 

práctica y constante sus valores. Estas actividades son jornadas espirituales y las 

insertadas en el calendario, en las cuales voluntariamente participan y pueden poner de 

manifiesto sus valores esenciales. 

 
¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

Al respecto, los entrevistados indicaron que el acompañamiento es vital para el ejercicio 

y la puesta en práctica de los valores, de manera especial en los niños. De esta manera, 

pueden interiorizar y dar valor a cada acción que desarrollan. Para este fin, se desarrollan 

actividades de tutoría con participación directa que les permita identificarse e ir creciendo 

conscientemente en su escala de valores. Para este proceso, sirven mucho los ejemplos de 

vida que se pueden presentar a través de videos formadores, para que, luego, los puedan 

interiorizar y poner en práctica en sus vidas cotidianas. 

 
¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Los entrevistados respondieron que es evidente que, en el proceso formativo en valores, 

siempre se debe considerar que, para el ejercicio y consolidación de estos, de manera 

especial en niños, se debe incluir de manera directa la coherencia, la educación con el 

ejemplo y que compromete a todos, sobre todo a los que deben estar alineados en la 

práctica de valores por igual, para generar, de esta manera, el ejemplo en las buenas 

prácticas de los valores. 

 
Objetivo específico 2. En relación con el objetivo planteado se realizaron las 

preguntas que se detallan a continuación. 

 
En referencia al modelo metodológico de educación en valores, ¿puede destacar 

usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su proyección de vida, 

desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su formación en valores? 



En respuesta a la interrogante, los entrevistados respondieron que un modelo 

metodológico se fundamenta en los aspectos teóricos y prácticos. Precisamente, estos 

últimos aspectos deben alcanzar especial relevancia para generar valor en todos los 

involucrados, ya que no se desarrollan en una práctica común, sino que corresponden a 

un ejercicio innato que forma parte de la educación y la cultura. Los valores perduran a 

lo largo de su desarrollo personal y su propia vida. Solo de esta manera podrán estar 

fortalecidos de actitudes, principios y valores que les permitirán ser mejores personas. 

 
¿El comportamiento de los estudiantes en casa y en el colegio es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Los entrevistados respondieron que no hay duda de que los ambientes de práctica de 

valores durante la niñez son la casa y el colegio. En estos, se requiere mayor atención y 

acompañamiento. Se necesita no solo la voluntad y las buenas intenciones de los niños, 

sino de los padres de familia y docentes, para que esta práctica y discernimiento alcancen 

buenos frutos para toda la vida en el ejercicio de los valores. La coherencia que puedan 

desarrollar en la práctica de valores depende de cuánto puedan aprender y poner en 

práctica en cada valor como el respecto, la solidaridad, la puntualidad, el amor, la 

responsabilidad, entre otros. 

 
Objetivo específico 3. En relación con el objetivo planteado, se realizaron las 

preguntas que se desarrollan a continuación. 

 
¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

En relación con la interrogante, los entrevistados destacaron que es vital que poco a poco 

la práctica de valores no solo sea un ejercicio por cumplir. Al contrario, debe ser una 

práctica común con acciones bien intencionadas que les permitan tener una escala de 

valores cimentada por acciones positivas constantes. Estas acciones les permiten el 

crecimiento personal y son asumidas como una práctica común de su educación y cultura. 



¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Los entrevistados indicaron que la práctica de valores se hace más fuerte con las acciones 

positivas. Algunas pueden desarrollar los niños desde casa y que se proyectan hasta en el 

colegio son la solidaridad, el respeto, el bien común y el buen ejemplo. Cada niño, como 

cada persona, tiene diferentes dones, virtudes o habilidades desde lo que tiene y puede 

dar o poner en práctica. Esto le servirá para establecer acciones positivas en virtud del 

crecimiento y fortalecimiento de su escala valorativa. 

3.2. ANÁLISIS DE LAS CATEGORÍAS EMERGENTES 

Con la aplicación de la entrevista y la obtención de información a través de esta, 

se obtuvo las categorías indicadas previamente. Asimismo, en el recojo de información 

con el instrumento, se logró identificar otras categorías emergentes: la convivencia 

escolar; el respeto entre ellos; la responsabilidad; el respeto; la solidaridad que debe 

manifestarse en ellos y la honestidad; la situación económica; las familias trabajadoras; 

el trabajo colectivo; las jornadas espirituales; el compromiso cristiano; la pastoral 

educativa; el hablar de los santos como ejemplo; la calidad educativa; el buen ejemplo; 

las celebraciones litúrgicas; los videos formadores; el dar gracias a Dios; el seguimiento 

a los estudiantes y las familias; las actividades religiosas; el cumplimiento de sus 

actividades del hogar; la conducta y la responsabilidad; y el amor a Dios. 



 

 

CAPÍTULO V: DISCUSIÓN, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

5.1. DISCUSIÓN 

La investigación, con respecto al objetivo general, consideró analizar la 

formación axiológica de los estudiantes del 5.o grado del nivel primaria de la IEP Madre 

Amadora-Lurín 2022. En precisión, se analiza la formación en valores de los estudiantes 

de la institución educativa en mención en cuanto al desempeño y exigencias prácticas o 

al ejercicio de los valores en su medio familiar y escolar, que son los ambientes de su 

convivencia de cada día. 

Es vinculante lo antes mencionado con lo que se alcanzó a través de la información 

obtenida. En esta, se señaló que es vital la promoción y educación de valores desde el 

ámbito familiar y en el proceso formativo que desarrollan los estudiantes en la escuela de 

manera conjunta con los que lo rodean, padres de familia, docentes y compañeros de 

estudio. En el estudio, se puede coincidir con Pinto-Archundia (2016) y su estudio titulado 

“La importancia de promover los valores del hogar hacia las escuelas primarias”,en el cual 

claramente destacó la importancia de la formación en valores que se inicia en el hogar 

con el ejemplo, puesto que el mejor lugar por la convivencia constante es la familia o el 

hogar. No obstante, en la ausencia o presencia de estos ámbitos, la formacióndepende de 

la escuela también por la interacción con sus compañeros. Ello depende también de lo 

que el estudiante aprende en el hogar constantemente: en este espacio, recibe los ejemplos 

y se forma en valores como respeto, amor y solidaridad. 

En referencia al primer objetivo específico, que se fundamenta en identificar la 

forma en que se aplica el diseño de programas de educación en valores a los estudiantes 

de 5.o grado del nivel primaria de la IEP Madre Amadora, se identifica la forma efectiva 

y práctica de los valores a partir del diseño de la institución a través de su planeación 

referenciada por las buenas prácticas que favorecerán el ejercicio de los principios y 

valores con las experiencias diarias de los estudiantes. 

Se demuestra a través de la información obtenida que, en la práctica, el 

acompañamiento es vital para el ejercicio y la puesta en práctica de los valores, de manera 

especial en los niños. De esta manera, ellos pueden interiorizar y dar valor a cada acción 

que desarrollan. Para este fin, se deben desarrollar siempre actividades de tutoría con 

participación directa que les permita identificarse e ir creciendo conscientemente en su 

escala de valores. 



Para este proceso, son vitales los ejemplos de vida de experiencias reales. En este 

aspecto, los docentes tienen un rol fundamental como ejemplo directo para sus 

estudiantes, para que luego los puedan interiorizar y poner en práctica en sus vidas 

cotidianas. Lo mencionado coincide con lo encontrado por Salas (2020), quien en su 

estudio Prácticas pedagógicas innovadoras: una propuesta de formación integral 

docente en el marco del proyecto Innova-Acción XXI, destacó la formación con valores 

de los docentes para que puedan preparar mejor y enseñar con el ejemplo a sus 

estudiantes. Se parte del supuesto de que se enseña con el ejemplo, y la investigación 

propuesta manifiesta suficiente soporte por lo encontrado (falencias del tipo práctico y 

teórico por falta de propuestas). En tal sentido, se debe considerar la constante 

preparación de docentes y de padres de familia, puesto que es el triángulo perfecto del 

proceso de formación y la práctica de valores que ayudan en la formación de los 

estudiantes. 

Con respecto al objetivo específico 2, se fundamenta en describir cómo se 

presentan y manifiestan los modelos metodológicos de educación en valores en los 

estudiantes del 5.o grado del nivel de primaria de la IEP Madre Amadora en relación con 

su propuesta de vida personal. Se enfoca en describir cómo se ponen de manifiesto en la 

vida personal de los estudiantes los valores que se establecen a través del modelo 

metodológico de la institución que se fundamenta en el ejercicio y buenas prácticas de 

valores por parte de los actores directos que son los niños. 

A través de la información se reconoce que el modelo metodológico se 

fundamenta en los aspectos teóricos y prácticos. Precisamente, estos últimos aspectos 

deben alcanzar especial relevancia para generar valor en todos los involucrados. No se 

desarrolla en una práctica común, sino en un ejercicio innato, que forma parte de la 

educación y la cultura. Se trata de valores que perduran a lo largo del desarrollo personal 

de los estudiantes y de su propia vida. Solo de esta manera, podrán estar fortalecidos de 

actitudes, principios y valores que les permitirán ser mejores personas, para lo cual es 

importante la participación y apoyo familiar. 

Esto último coincide con lo que señalaron Montenegro y Candelario (2020) en su 

tesis Integración de la familia a la formación integral del estudiante en educación básica 

primaria, en la cual se propusieron estudiar cómo la influencia familiar es determinante 

en la formación de la persona que estudia. Desarrollaron su investigación a través del 

proceso fundamentado en experiencias con la finalidad de alcanzar descripciones 

concretas y certeras. Hallaron que el 50% de la muestra aplicada tiene necesidad de 



integración relacionada con la familia y la formación. Con hallazgos importantes, 

concluyeron y determinaron que la unidad familiar permite el desarrollo de valores 

personales y sociales que les permitirán a los estudiantes una contribución social por su 

buen comportamiento y modales que son dignos de imitar. 

Con respecto al objetivo específico 3, este se fundamenta en describir cómo se 

manifiesta la conciencia moral de la formación en valores de los estudiantes del 5.o grado 

del nivel primaria de la IEP Madre Amadora en referencia a la respuesta de sus acciones, 

juicios y responsabilidad en la sociedad. Se describe que es vital poner de manifiesto la 

conciencia moral en el proceso formativo axiológico de los investigados en el colegio. Al 

respecto y con la obtención de la información, se destaca que la práctica de valores se 

hace más fuerte con las acciones positivas. 

Algunas de las que pueden desarrollar los niños desde casa y que se proyectan 

hasta en el colegio son la solidaridad, el respeto, el bien común y el buen ejemplo. Cada 

niño, como cada persona, tiene diferentes dones, virtudes o habilidades desde lo que tiene 

y puede dar o poner en práctica. Ello le servirá, en la vida, para establecer acciones 

positivas en virtud del crecimiento y fortalecimiento de su escala valorativa. 

Lo antes mencionado coincide con lo indicado por Álvarez et al. (2018) en su 

estudio “Conocimiento y valores: binomio esencial en la formación profesional”. Estos 

investigadores determinaron, a manera de conclusión, que la mayor parte de investigados 

(estudiantes) tienen o asumen valores que son consecuentes, pero que no se puede dejar 

de lado las conductas negativas que podrían identificar la falta de valores y de principios 

éticos. 

5.2. CONCLUSIONES 

Para determinar las conclusiones de la investigación, se debe primero enmarcar si 

se han hecho efectivos los objetivos de la presente investigación. Se planteo el objetivo 

general, que consistió en analizar la formación axiológica de los estudiantes del 5.o grado 

del nivel primaria de la IEP Madre Amadora-Lurín 2022. A partir de lo obtenido y 

corroborado por la observación y entrevista de los investigados, se comprueba que 

efectivamente se está desarrollando y aplicando un modelo de formación en valores que 

no solo distingue a la institución, sino que se puede identificar con las vivencias y puesta 

en práctica de los estudiantes en su entorno educativo y familiar. 

En referencia al primer objetivo específico que se planteó, sobre identificar la 

forma en que se aplica el diseño de programas de educación en valores a los estudiantes 

de 5.o grado del nivel primaria de la IEP Madre Amadora, se destaca que la formación en 



valores se establece bajo un compromiso vinculado con la participación libre de cada 

componente de la acción formativa, conformado por los siguientes actores: personal 

docente, estudiantes y padres de familia de manera directa. De este modo, si uno pierde 

el sentido e interés, la formación en valores que necesita de la casuística práctica no se 

desarrollará como se debe. En la presente investigación, se evidencia que sí hay interés y 

motivación, y en virtud de los resultados, se pueden distinguir los avances determinados. 

El segundo objetivo específico buscó describir cómo se presentan y manifiestan 

los modelos metodológicos de educación en valores en los estudiantes del 5.o grado del 

nivel de primaria de la IEP Madre Amadora en relación con su propuesta de vida personal. 

Los resultados permiten concluir que se evidencia, en el comportamiento en el colegio, 

así como en la casa y en la participación en la sociedad, la puesta en práctica de cada valor 

a través de las acciones identificadas, que son de buen comportamiento y realizadascon 

libertad. 

Las conclusiones enmarcadas para el tercer objetivo específico, que buscó 

describir cómo se manifiesta la conciencia moral de la formación en valores de los 

estudiantes del 5.o grado del nivel primaria de la IEP Madre Amadora en relación con su 

formación para que puedan socializar con su entorno, son muy positivas. Ello se debe a 

que, desde ya y según lo observado, existe una puesta en valor bajo una escala que les 

permite seguir creciendo y llevando a la práctica de manera constante sus valores con las 

personas de su entorno y en el ámbito social. 

Además, se ha determinado que los estudiantes demuestran su formación con 

actitudes positivas, puesto que, a partir de la formación práctica de valores, se comportan 

mejor en todo terreno donde están presentes y, de manera particular, están enseñando con 

el ejemplo y lo hacen con sus hermanos menores o las personas con las que se vinculan, 

en cada acto o acontecimiento de su vida. Asimismo, actúan bajo consideración de 

acciones con juicios de valor y responsabilidad como efecto del proceso de formación 

axiológica. Esto se manifiesta, también, en el hecho de asumir de manera responsable y 

consciente su identidad valorativa. 

5.3. RECOMENDACIONES 

Se presenta las siguientes recomendaciones: 

• Primera: Tomando en consideración lo propuesto en el objetivo general y los 

resultados alcanzados por la puesta en práctica del proceso formativo en la 

institución que forma parte de la presente investigación, se recomienda a la 

institución la continuidad de los procesos. Esto se debe a que es la mejor 



manera de contribuir en el aspecto formativo de las personas en relación con la 

formación axiológica que empieza en casa y trasciende a todos los lugares 

donde se relaciona o se inserta la persona como parte de su vínculo o relación 

de vida en sociedad, es decir, la escuela, el establecimiento de reuniones 

sociales y otros, donde hay participación y puesta en práctica constante del 

trato, la amabilidad, el respeto, la solidaridad, etc. 

• Segunda: A partir del objetivo específico 1, se recomienda un seguimiento 

constante a los estudiantes que se inicie en la formación en familia con la 

participación de los padres; en el entorno institucional, con el compromiso de 

los docentes; y en su propio entorno, en la vida estudiantil, para que no se 

identifique en un solo momento, sino en cada instante de la vida de los 

estudiantes, como virtud y programa de vida que los forme y sostenga como 

personas de bien para su familia y sociedad. 

• Tercera: Se recomienda, a partir de lo obtenido en el objetivo específico 2, 

poner de manifiesto el programa de formación en valores que, desde ya, es un 

compromiso de la institución, para que otras instituciones lo repliquen y 

determinen los efectos iguales o superiores al de la entidad de la investigación. 

De esta manera, será posible magnificar la descripción de acontecimientos y la 

práctica de las experiencias de la formación en valores en cada momento de la 

vida personal y social de los individuos. 

• Cuarta: Se recomienda, a partir de lo alcanzado en el objetivo específico 3, que 

se promueva constantemente el ejercicio de valores en todas las dimensiones 

para que los estudiantes actúen con responsabilidad y compromiso moral en 

todo momento o en cada acontecimiento de su vida, sin importar el escenario 

en que se encuentren. 
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ANEXOS 

 
Anexo 1: Matriz de consistencia 

 
 

Formación axiológica en los 

estudiantes del V ciclo del 

nivel primaria de la“Institución 

educativa 

particular Madre Amadora” 

Lurín – 2022 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: 

GESTIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVA 

La gestión educativa para Cárdenas et al. (2017) se encarga de diseñar y aplicar “modelos de gestión en los planes de mejoramiento a nivel 

institucional y a nivel pedagógico” (p. 21). 

Para ello desarrolla sus procesos en base a “la dirección, el gobierno, la planeación, el control, la innovación y la gestión del 

conocimiento” (p.20). 

En referencia a la innovación educativa Cárdenas et al. (2017) afirman que tiene como finalidad el “…alcanzar la calidad de la 

educación en todos los niveles y espacios de la organización” (p.22). Lo cual se realiza siempre en una organización educativa, para apoyar 

a la gestión educativa, con la finalidad de mejorar los procesos educativos. 

PROBLEMA OBJETIVOS CATEGORÍA 

APRIORÍSTICA 

SUB - CATEGORÍAS CÓDIGOS A PRIORI 

ASIGNADO 



 

 
 

¿Cómo es la formación 

axiológica de  los 

estudiantes del 5to grado 

del nivel primaria de la 

institución educativa 

particular  Madre 

Amadora- Lurín 2022? 

 

 

 
Problemas específicos: 

 

¿Cómo se da el diseño de 

programas de educación en 

valores a los estudiantes de 

5to grado del nivel primaria 

de la “Institución Educativa 

Particular “Madre 

Amadora”? 

Analizar la formación 

axiológica de los 

estudiantes del 5to grado 

del nivel primaria de la 

institución educativa 

particular Madre Amadora- 

Lurín 2022 

 

 

 

 

Objetivos específicos: 
 

Identificar la forma en que 

se aplica el diseño de 

programas de educación en 

valores a los estudiantes de 

5to grado del nivel 

primaria de la “Institución 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Formación axiológica: Es 

todo comportamiento ético 

que permite convivir con 

las demás personas con 

justicia (Gallego, 2016). 

Diseño de programas de 

educación en valores: es un 

documento que permite 

organizar y especificar para 

Gallego (2016) “constructos 

psicológicos que tienen una 

influencia clara en las 

acciones de las personas” (p. 

130), 

Planificación 

Modelos metodológicos de 

educación en valores: 

emplean la formación en 

bienes que se va inculcando 

en los estudiantes por medio 

de la socialización que hace 

que sean asimilados por el 

cerebro del estudiante e 

interiorizados (Gallego, 

2016). 

Visión de la comunidad como un 

todo 

Interacción Teórica-Práctica 

Capacidad de análisis para 

determinar causas de un 

problema 



 

 
 

 
 

¿Cómo se presentan y 

manifiestan los modelos 

metodológicos de educación 

en valores en los estudiantes 

del 5to grado del nivel de 

primaria de la “Institución 

Educativa Particular “Madre 

Amadora” en relación a su 

propuesta de vida personal? 

 
¿Cómo se pone de 

manifiesto la conciencia 

moral de la formación en 

valores de los estudiantes 

del 5to grado del nivel 

primaria de la “Institución 

Educativa Particular Madre 

Amadora” en referencia a la 

respuesta de sus acciones, 

juicios y responsabilidad en 

la sociedad? 

Educativa Particular 

“Madre Amadora”. 

 

Describir como se 

presentan y manifiestan los 

modelos metodológicos de 

educación en valores en los 

estudiantes del 5to grado 

del nivel de primaria de la 

“Institución Educativa 

Particular “Madre 

Amadora” en relación a su 

propuesta de vida personal. 

 
 

Describir como se pone de 

manifiesto la conciencia 

moral de la formación en 

valores de los estudiantes 

del 5to grado del nivel 

 Conciencia moral: es el 

conocimiento que se tienede 

acto cometido, sobre el cual 

se aplica un juicio y se 

asume responsabilidad porlo 

hecho (Battenberg, 2019). 

Sentido Crítico 

Voluntad 

Ley natural 



 

 
 

 primaria de la “Institución 

Educativa Particular Madre 

Amadora” en referencia a 

la respuesta de sus 

acciones, juicios y 

responsabilidad en la 

sociedad. 

   

Fuente: Elaboración propia 

 
REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS DE LAS CATEGORÍAS APRIORÍSTICAS Y SUBCATEGORÍAS 

CATEGORÍA APRIORÍSTICA SUBCATEGORÍAS APRIORÍSTICAS CÓDIGO A PRIORI ASIGNADO 

 Diseño de programas de educación en Planificación 

 valores: es un documento que permite 

 organizar y especificar para Gallego (2016) 

Formación axiológica: Es todo “constructos psicológicos que tienen una 

comportamiento ético que permite convivir influencia clara en las acciones de las 

con   las demás personas con justicia personas” (p. 130). 

(Gallego, 2016). Modelos metodológicos de educación en Visión de la comunidad como un todo 

 valores: emplean la formación en bienes 



 

 
 

 que se va inculcando en los estudiantes por Interacción Teórica-Práctica 

medio de la socialización que hace que sean 

asimilados por el cerebro del estudiante e 

interiorizados (Gallego, 2016). Capacidad de análisis para determinar causas de un 

 problema 

Conciencia moral: es el conocimiento que Sentido Crítico 

se tiene de acto cometido, sobre el cual se Voluntad 

aplica un juicio y se asume responsabilidad Ley Natural 

por lo hecho (Battenberg, 2019). 

Fuente: Elaboración propia 



 

 

Anexo 2: Matriz de codificación 

 
Categoría Sucategoría 

Técnicas Instrumentos Preguntas 
Código Denomincación Código Denominación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

C1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Formación 

Axiológica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

C1.SC1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Diseño de 

programas de 

educación en 

valores 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Observación 

Entrevista 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Guía de Observación 

Guía de Entrevistas 

¿Identifica usted el modelo de 

formación en valores para toda la 

comunidad educativa de nuestra 

institución? 

¿Conoce usted, si en la programación 

de actividades académicas se incluye 

la formación en   valores de los 

estudiantes? 

 

 
 

C1.SC2 

Modelos 

metodológicos 

de educación 

en valores 

¿Puede describir usted, la forma en 

 

que percibe el desarrollo de la 



 

 
 

      formación en valores de los 

estudiantes? 

 
 

¿Considera usted, que la formación 

en valores que brinda la institución es 

coherente y se fundamenta en 

aspectos teóricos y prácticos? 

 
 

¿Puede destacar usted, actitudes que 

presentan los estudiantes que reflejan 

su proyección de vida, desde 

pequeños actos y comportamiento 

como reflejo de su formación en 

valores? 



 

 
 

       
 

¿El comportamiento de los 

estudiantes, en casa y en el colegio, 

es coherente y responde a la 

formación en valores que recibe en la 

institución? 

 
 

¿Identifica usted, si las acciones que 

realiza tienen relación con su escala 

de valores y la formación en actitudes 

positivas que recibe en la institución 

educativa? Explique. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
C1.SC3 

 

 

 

 

 

 

 
 

Conciencia 
moral 



 

 
 

      ¿Puede usted, detallar acciones 

positivas que desarrolla como 

resultado de su formación en valores? 

Fuente: Elaboración propia 



 

 

 

Anexo 3: Mapeamiento del estudio 
 

 
 

 

Preguntas 

 

Objetivos 

 

Informantes 

Técnicas de 

recolección de 
datos 

Instrumentos de 

recolección de 
datos 

Herramientas 

de apoyo 

 

Conclusión 

 

Recomendación 

¿Cómo  es  la 

formación 

axiológica de los 

estudiantes del 

5to grado del 

nivel primaria de 

la  institución 

educativa 

particular Madre 

Amadora- Lurín 

2022? 

Analizar la 

formación 

axiológica  de  los 

estudiantes del 5to 

grado del   nivel 

primaria   de   la 

institución 

educativa particular 

Madre  Amadora- 

Lurín 2022 

 

 

 

 
Docentes 

Padres de 

Familia 

Estudiantes 

 

 

 

 

 

 

Observación 

Entrevista 

 

 

 

 

 

 

Guía de Observación 

Guía de Entrevistas 

 

 

Cámara 

fotográfica 

 
Papel y lápiz 

 
Plataforma 

zoom 

 

 

 

 

 

 

 
Conclusión 1 

 

 

 

 

 

 

 
Recomendación 1 

¿Cómo se da el 
diseño de 

programas de 

educación en 

valores  a  los 
estudiantes de 5to 
grado del  nivel 

primaria   de   la 
“Institución 

Educativa 

Identificar la forma 

en que se aplica el 

diseño de programas 

de educación en 

valores a los 

estudiantes de 5to 

grado del nivel 

primaria de la 

“Institución 

 

 
Docentes 

Padres de 

Familia 

Estudiantes 

 

 

 

 
Observación 

Entrevista 

 

 

 

 
Guía de Observación 

Guía de Entrevistas 

Cámara 

fotográfica 

 
Papel y lápiz 

 
Plataforma 

zoom 

 

 

 

 

Conclusión 2 

 

 

 

 

Recomendación 2 



 

 
 

Particular “Madre 

Amadora”? 
Educativa Particular 

“Madre Amadora”. 

      

¿Cómo se 
presentan y 

manifiestan  los 

modelos 

metodológicos  de 

educación    en 

valores en los 

estudiantes del 5to 

grado del nivel de 

primaria  de   la 

“Institución 

Educativa 

Particular “Madre 

Amadora”    en 

relación a su 

propuesta de vida 

personal? 

Describir como se 
presentan y 

manifiestan   los 

modelos 

metodológicos   de 

educación     en 

valores  en  los 

estudiantes del 5to 

grado del nivel de 

primaria   de    la 

“Institución 

Educativa Particular 

“Madre Amadora” 

en relación a  su 

propuesta de vida 

personal. 

 

 

 

 

 

Docentes 

Padres de 

Familia 

Estudiantes 

 

 

 

 

 

 

 

 
Observación 

Entrevista 

 

 

 

 

 

 

 

 
Guía de Observación 

Guía de Entrevistas 

 

 

 

 
Cámara 

fotográfica 

 
Papel y lápiz 

 
Plataforma 
zoom 

 

 

 

 

 

 

 

 
Conclusión 3 

 

 

 

 

 

 

 

 
Recomendación 3 

¿Cómo se pone de 

manifiesto      la 

conciencia   moral 

de la formación en 

valores  de   los 

estudiantes del 5to 

grado del   nivel 

primaria   de   la 

“Institución 

Educativa 
Particular Madre 

Amadora”  en 

 

Describir como se 

pone de manifiesto 

la conciencia moral 

de la formación en 

valores de los 

estudiantes del 5to 

grado del nivel 

primaria      de     la 
“Institución 

Educativa Particular 

 

 

 
Docentes 

Padres de 

Familia 

Estudiantes 

 

 

 

 

 
Observación 

Entrevista 

 

 

 

 

 
Guía de Observación 

Guía de Entrevistas 

 
Cámara 

fotográfica 

 
Papel y lápiz 

 
Plataforma 
zoom 

 

 

 

 

 

Conclusión 4 

 

 

 

 

 

Recomendación 4 



 

 
 

referencia a la 

respuesta de sus 

acciones, juicios y 

responsabilidad en 

la sociedad? 

Madre Amadora” en 

referencia a la 

respuesta de sus 

acciones, juicios y 

responsabilidad en 

la sociedad. 

      

Fuente: Elaboración propia 



Anexo 4: Instrumentos 

 

Guía de entrevista semiestructurada 

 

 

 
 

Guía de entrevistas sobre la Formación axiológica en los estudiantes del v ciclo del nivel 

primaria de la “Institución Educativa Particular Madre Amadora” Lurín – 2022 

 
Fecha:………………………… Hora:…………………………… 

Lugar:……………………………………………………………………… 

Entrevistador: Sarita Angelica Aguirre Caballero 

Entrevistado:……………………………………………………………………... 

Nombre: ……………………………………………………………………… 

Edad:………………………… Género: ………………………………… 

Dirección: …..……………………………………………………………………… 

Distrito:………………………………… Región:………………………………… 

Introducción 

La presente Tesis tiene por propósito comprender el modelo de formación en valores de la 

“Institución Educativa Particular Madre Amadora, los participantes son los estudiantes del 5to grado 

del nivel primaria, los datos obtenidos serán confidenciales y a la vez sus nombres serán codificados 

como entrevistados. 

Características de la entrevista 

La presente entrevista será confidencial y durará aproximadamente diez minutos. 

 
 

1. ¿Identifica usted el modelo de formación en valores para toda la comunidad educativa de 

nuestra institución?, ¿Qué nos puede contar al respecto? 

2. ¿Conoce usted, si en la programación de actividades académicas se incluye la formación en 

valores de los estudiantes? 

3. ¿Puede describir usted, la forma en que percibe el desarrollo de la formación en valores de los 

estudiantes? 



 

4. ¿Considera usted, que la formación en valores que brinda la institución es coherente y se 

fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

5. ¿Puede destacar usted, actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su proyección de 

vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su formación en valores? 

6. ¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y responde a la 

formación en valores que recibe en la institución? 

7. ¿Identifica usted, si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores y la 

formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? Explique. 

8. ¿Puede usted, detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su formación en 

valores? 

 
 

Observaciones: 

Gracias por conceder la entrevista y le recordamos que los datos obtenidos son estrictamente 

confidenciales. 



Guía de observación participante-notas de campo 

 

FICHA DE OBSERVACIÓN PARTICIPANTE 
 

Lugar de la observación: 

Fecha de la Observación: 

Hora de inicio de la Observación: 

Hora de término de la Observación: 

Responsable de la Observación: 

 

 

DIMENSIÓN 1: Diseño de programas de educación en valores 

INDICADOR: Planificación de programas de formación integral humanista. 

 
- La Institución Educativa Realiza talleres que promueven la formación en 

valores. 

- La institución educativa planifica un sistema de procedimientos para la 

formación en valores 

- La Institución educativa planifica actividades en las que los estudiantes se 

fortalezcan en la formación en valores. 

- La Institución educativa programa actividades académicas relacionadas 

directamente con la formación en valores. 

DIMENSIÓN 2: Modelos metodológicos de educación en valores: 

INDICADOR 1: Visión de la comunidad como un todo 

 

- La Institución Educativa realiza la formación teórico-práctica con actividades 

formativas que le permitan demostrar la educación en valores en la interacción 

con la comunidad. 

- La Institución Educativa realiza la formación integral humanista, determinando 

acciones que permitan al estudiante identificar que forma parte de la comunidad 

y debe contribuir en su crecimiento. 

INDICADOR 2: Interacción Teórica-Práctica 



- La institución educativa, realiza la formación de los estudiantes de tal manera 

que pueda tener coherencia en el estudiante, la teoría y la práctica de la 

educación en valores. 

- La institución educativa, a través de la formación integral humanista, inculca en 

los estudiantes la correcta armonía que logra los principios cimentados en 

ejercicio de la práctica de los valores. 

INDICADOR 3: Capacidad de análisis para determinar causas de un problema. 

 
 

- La Institución Educativa, realiza la formación integral humanista en los 

estudiantes de tal manera que en los sucesos de su vida desarrolle y ponga en 

práctica sus principios y valores. 

- La Institución Educativa, se apoya en los padres de familia para contribuir en el 

proceso formativo de la educación en valores y de esta manera pueda reconocer 

las causas de un problema. 

DIMENSIÓN 3: Conciencia Moral 

INDICADOR 1: Sentido Crítico 

- La Institución Educativa, realiza en la formación integral humanista, la 

capacidad del sentido crítico como punto de partida de iniciación en valores 

INDICADOR 2: Voluntad 

- La Institución Educativa, realiza en la formación integral humanista, ayuda a 

desarrollar valores como la voluntad, que permitirán al estudiante, el desarrollo 

de sus acciones con voluntad y sin presión. 

INDICADOR 3: LEY NATURAL 

- La Institución Educativa, realiza en la formación integral humanista, un 

reconocimiento en el estudiante de la ley natural, es decir hacer siempre el bien 

y evitar el mal, como principio inherente de su vida. 
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Anexo 6: Transcripción de las entrevistas 

 
 

Entrevistado 1 (D1) - Docente 

 
¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Sí identifico la formación en valores en nuestra institución educativa, nosotros como 

maestros vemos plasmado los valores que queremos trabajar con los alumnos. En nuestro 

caso lo vemos a través de bimestres, pero en nuestro entorno los valores están presentes 

en todo lo que es la convivencia escolar. Los alumnos, desde que ingresan a la institución, 

presentan esas actitudes frente a sus semejantes, con el saludo, con la cordialidad, dentro 

del aula, los alumnos son respetuosos. En nuestra institución, como maestras también 

hacia ellos, respetarlos, quererlos. Siempre los valores que ellos reciben de parte de 

nosotros como sus guías, como sus maestras, está en toda la comunidad educativa, en 

todos los ámbitos, en los maestros, en el personal directivo, administrativo, entonces, si 

se evidencia. Sí logro identificar todos estos valores que nosotros trabajamos como 

institución educativa y que se ve reflejado, pues en la convivencia diaria de nuestro clima 

institucional. 

 
¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Sí presentamos actividades institucionales en donde está inmerso los valores. Nosotros 

como institución cada vez que planificamos programamos las actividades como el Día de 

la Madre, el Día del Niño, las actividades de primavera, las actividades que están inmersas 

en nuestra planificación, lo que buscamos, nuestro eje que nos ayuda a poder fomentar 

esta práctica. Esta actividad a nivel institucional está presente en los valores en el Día del 

Niño, por ejemplo, el valor del respeto, el respeto entre ellos, el respeto que deben recibir 

de parte de los adultos hacia ellos, el amor que deben recibir, también la responsabilidad 

que tienen los padres hacia ellos. Entonces, en el Día de la Madre, en las actividades como 

el Señor de los Milagros que buscamos que ellos sientan esa solidaridad entre todos, que 

vean no solamente su entorno más cercano, sino que ellos puedan abrirse a ver aquellos 

entornos que son, no son ajenos a ellos, pero son externos, no los vecinos, quizás como 

comunidad. Ellos tienen, nuestros alumnos tienen presente de que a nivel distrital ellos 

pueden conocer diferentes realidades. 



Lo que buscamos como maestras no es que la institución o que la actividad quede de una 

forma solamente a la ligera, por decirlo así, o de una forma muy fría, no, sino que lo que 

buscamos es realmente darle un significado a nuestra actividad, darle un significado. Y 

los alumnos lo comprenden así, de ese amor que debe haber entre ellos la responsabilidad, 

el respeto, la solidaridad que debe de estar con ellos y la honestidad que también se trabaja 

mucho en el en el aula y como institución. 

 
¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

Se percibe en la formación de valores en ellos diariamente. Yo como maestra logro 

percibirlo diariamente porque en el aula, como lo mencionaba anteriormente, desde que 

ellos ingresan ya muestran esta formación del respeto, ellos lo tienen muy interiorizado, 

el respeto lo tienen, forma parte de ellos, ellos llegan y saludan. Nosotros tenemos un 

saludo institucional que es reina, corazón divino. Ellos ingresan al aula y al ingresar al 

aula sigue el respeto. Cuando forman respetan el orden de llegada a su turno, cuando 

estamos dentro de las clases respetan el momento de la opinión de otro compañero, no los 

atropellan con sus palabras, no, ellos respetan siempre valoran mucho la intervenciónde 

sus compañeros y lo respetan. Si en el momento de las intervenciones, también de las 

clases, en dónde estamos en el trabajo ya práctico vemos que nuestros alumnos pueden 

tener diversas opiniones a un punto a un tema, pero ellos mutuamente entre ellos, no 

muestran ningún tipo de burlas, ellos son alumnos que respetan así el compañero tenga 

ideas distintas a ellos, ellos lo respetan, y eso es valioso, porque tenemos alumnos que 

tienen un pensamiento propio de cada situación en especial. Entonces, eso se muestra, se 

evidencia mucho el respeto en ellos. La honestidad también en el aula. Son honestos, son 

alumnos honestos en cuanto a materiales de clase. En cuanto al desarrollo de actividades, 

son alumnos honestos, se muestran honestos si es que no logran hacer una actividad o si 

lo olvidaron, no inventan algunas una respuesta, ellos dicen maestra, me olvidé por tal 

motivo y te cuentan, no, entonces ellos muestran honestidad en ese aspecto también. 

Durante las clases, en todo momento, yo logro evidenciar su formación de valores que 

han venido recibiendo a lo largo de estos años, no y que se está reforzando en estos 

últimos años que ya están dejando el nivel primario, pero sí se evidencia y es satisfactorio 

para mí como maestra ver el desarrollo que han tenido ellos, el de los valores como lo han 

interiorizado, son alumnos reflexivos y eso es muy bueno para la comunidad educativa. 



¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Sí, sí es coherente, sí es coherente en la formación de valores que reciben los alumnos 

con lo que es la conducción de la institución educativa. Los lineamientos de la de la 

institución están basados en valores. Para toda la comunidad educativa, para todos los 

trabajadores, las maestras, personal administrativo, personal, directivo y todos nos 

conducimos en la línea del respeto y la responsabilidad, de la solidaridad. Y siempre 

nosotras, bueno, yo como maestra pude evidenciar que desde que tenemos ese respeto 

entre nosotros hacia los alumnos y el mismo respeto lo recibimos de parte de los directivos 

hacia nosotras y es recíproco, estos valores que también los chicos lo pueden ver. Los 

alumnos pueden verlo, es tangible, ellos pueden ver el clima institucional en que se 

maneja en nuestro colegio desde que cruzamos la puerta y saliendo también, porque el 

Buena Vista es una zona pequeña donde nosotros al salir también podemos tener que 

cruzarnos con maestros afuera, con padres de familia y siempre está ese respeto hacia 

ellos, el saludo, no, la cordialidad que hay entre nosotros como comunidad educativa. 

Entonces, todo esto es un conjunto de valores que fomentamos de nosotros, que somos 

los maestros, personal directivo hacia los alumnos y ellos también devuelven lo mismo. 

Es recíproco esta formación en valores. 

 
¿Puede destacar usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

Yo puedo percibir como un indicativo de la formación de valores que ellos han recibido 

en nuestra institución. El valor del respeto es algo muy marcado en ellos, lo tienen 

interiorizado. Y sé que este valor va a prevalecer a lo largo de su desarrollo conforme 

pasen los años y les va a servir, pues para su conducta en la vida no tienen una actitud. 

Buenas actitudes buenas frente a situaciones cotidianas. Situaciones de las más simples, 

a las más complejas, pero siempre tienen muy claro el valor del respeto. Y se muestran 

respetuosos y yo sé, confío y estoysegura de que todo el trabajo que se ha venido haciendo 

con ellos de interiorizar estos valores de que ellos pongan en práctica a diario y que vean 

en reflejo en su institución como institución este este valor tan importante lo llevan para 

emplearlo diariamente día a día y va a estar con ellos, va a prevalecer a lo largo de su 

formación como estudiantes y en un futuro. 



¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Sí, sí, es el mismo. El mismo comportamiento en la misma conducta que tienen ellos, es 

decir, en la institución se están formando de una forma y actúan de una forma y en las 

casas son iguales, porque en la conversación que tenemos en la entrevista que tenemos 

con los padres nos menciónanos y nosotros siempre estamos con ellos como están en la 

casa, si nos dicen profesoras, este es respetuoso, como se muestra aquí en la escuela, 

respetuoso, es solidario con sus hermanos, comparte con sus hermanos, entonces eso nos 

da a nosotros indicios y nos da un indicativo de que es lo mismo. Que estamos trabajando 

aquí en la escuela y como ellos se portan aquí se muestra ante nosotros ante sus 

compañeros. Es el mismo comportamiento que están teniendo fuera. No se respetó con 

los demás la responsabilidad que tienen también en sus casas, en sus quehaceres, en sus 

deberes, ayudan a sus padres. Muchos de nuestros padres de familia son familias 

trabajadoras, familias emprendedoras y que trabajan como en colectividad con todos los 

miembros de su familia. Papá, mamá, hermanitos, todos están en mala situación 

económica, a las actividades económicas que realicen nuestros papitos tienen viveros, 

tienen alguna crianza de animales, entonces hay de todo, y siempre los alumnos están ahí 

ayudando, siendo responsables, con sus deberes, con sus hermanitos, con sus papitos, 

cumpliendo sus deberes, y eso es bueno porque podemos ver que lo mismo que se trabaja 

en el aula, en la institución, que ellos, lo mismo que ellos se muestran. También lo hacen 

fuera de casa, que entonces son valores que lo acompañan a ellos en todo momento. 

 
¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Claro que sí, ellos tienen actitudes positivas. Gracias a esta educación en valores que han 

recibido, ellos tienen muy presentes el hecho de que sus valores son reforzados, entonces 

durante el día, durante el día a día, que la convivencia que tenemos con ellos lo vemos 

con actitudes positivas hacia sus compañeros, hacia sus maestros, hacia compañeros de 

otros grados, también no solamente con los que están en su aula, de otros grados, son 

como una familia. Ellos muestran actitudes de respeto, de solidaridad y honestidad, En 

esta institución educativa no se evidencia el bullying, es algo que a nosotros como maestra 

nos preocupa bastante, porque es una realidad muy, muy presente en varias instituciones, 

como maestra. Estoy al pendiente de que ningún alumno se sienta menos o se sienta 



avergonzado o se sienta apartado no o lastimado por algunas palabras, porque los chicos, 

todas las actitudes que tienen frente a sus compañeros, a sus amigos, no son actitudes de 

lastimar, son actitudes buenas de compañerismo, son actitudes de amistad, tienen 

actitudes de una hermandad entre ellos, entonces eso queda presente en mí. Puedo 

evidenciar diariamente en la convivencia que tenemos nosotros en la escuela. 

 
¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Una actitud que yo veo muy presente en ellos es la solidaridad. Un ejemplo claro es 

muestra de que en el aula trabajamos diferentes contenidos y sabemos que todos los 

alumnos tienen diversas habilidades. Y se ve en el trabajo en equipo cómo ellos pueden 

ser tolerantes si ellos pueden ser respetuosos de las diversas habilidades que tiene cada 

uno de sus compañeros en el trabajo en equipo. Es sobre todo donde yo puedo 

evidenciarlo, también el trabajo individual, claro que sí también, pero lo puede evidenciar 

más aún en el trabajo colectivo, porque ahí ellos mezclan todas las habilidades. Algunos 

alumnos son muy buenos, dibujando, son buenas en matemáticas, otros en comunicación, 

son buenos de repente, liderando el grupo tiene liderazgo y ellos ven que a un compañero 

le cuesta algo y tienen esa actitud de explicarle, no de explicarle, de no apartarlo, de no 

dejarlo de lado o no tener en cuenta sus opiniones. Ellos valoran las opiniones de todos 

los compañeros y eso sólo puede evidenciar diariamente en el trabajo colectivo que se 

trae, que se hace con ellos, no en el tema netamente académico, cuando entramos a tomar 

un contenido específico de cualquier área. Algunos alumnos, pues resaltan más en arte, 

no tienen habilidades artísticas y los otros compañeros se lo aplauden, lo valoran, sí tienen 

esa actitud buena frente a sus compañeros, sino no tienen esa actitud de cómo decir de 

envidia, no, al contrario, ellos se muestran, contentos, se muestran felices de que un 

compañero puede hacer algo, es más el compañero que logra hacerlo les enseña a ellos. 

Y así, así pasa con diversas áreas, matemáticas, comunicación, todas las áreas que 

trabajamos, ellos siempre tienen esas actitudes positivas en el trabajo, como equipo, no, 

y eso es muy bueno. 



Entrevistado 2 (D2) - Docente 

 

¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Sí identifico a través de los valores que nos imparten en la escuela, como el respeto, 

solidaridad, honestidad y responsabilidad. 

 
¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Conozco las actividades como la espiritualidad de Madre Amadora, donde se imparte el 

conocimiento de las virtudes. 

 
¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

En la práctica de los valores, en su función integral que se imparte a los docentes. 

 
 

¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Sí es coherente, porque transmite teoría y práctica por medio del ejemplo. 

 
 

¿Puede destacar usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

Enseñar a sus compañeros la solidaridad, el respeto, etc. 

 
 

¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Sí es coherente con lo que realiza, porque lo demuestra en el aula. 

 
 

¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Sí puedo identificar mediante actitudes positivas. 



¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Crear un clima de valores con los colegas del trabajo y padres de familia. 

 
 

Entrevistado 3 (D3) - Docente 

 

¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Sí puedo identificar, ya que es un colegio que desde su formación cristiana imparte 

valores en todo el colegio, niños, padres, profesores, con un buen clima de formación en 

valores (respeto, comprensión, amor y responsabilidad). 

 
¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Sí, como realizar un valor cada bimestre y la actividad como jornadas espirituales. 

 
 

¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

Se percibe a través de la conducta en que actúan los estudiantes y sobre todo al expresarse. 

 
 

¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Es coherente, porque demuestra sus valores con su forma de vida. 

 
 

¿Puede destacar usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

Son solidarios, ayudan a los demás, se respetan mutuamente. 

 
 

¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Responde a su formación que se imparte en la institución educativa. 



¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Se identifica por la acción que realiza al expresar su buen comportamiento. 

 
 

¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Demuestra lo que dicen con las acciones. Piensan antes de realizar los hechos conscientes 

de lo que se realiza. 

 
Entrevistado 4 (D4) - Docente 

 
¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Sí, en el colegio se realizan actividades de compromiso cristiano y propagación de la fe. 

 
 

¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Sí, en los retiros, jornadas, reunión de padres se ha podido impartir la formación mediante 

la misión del colegio. 

 
¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

En la pastoral educativa, los estudiantes, hablando de los santos como ejemplo. 

 
 

¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Sí es coherente, porque las religiosas nos llevan a Dios mediante la moral y su formación. 

 
 

¿Puede destacar usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

Responsabilidad y respeto como un reflejo de proyecto y función de vida. 



¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Los padres ayudan a la formación de los estudiantes mediante el impartir valores. 

 
 

¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Tienen relación por cada acción positiva que presentan cada día en su calidad educativa. 

 
 

¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Buen ejemplo, buenas calificaciones, mejores estudiantes, buenos hijos. 

 
 

Entrevistado 5 (D5) - Docente 

 
 

¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Sí, se incluye el modelo de valores del colegio a través de la formación que se da a través 

de los participantes en las celebraciones litúrgicas, se nota en el ejemplo de respeto que 

dan a sus compañeros. 

 
¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Sí, se incluye al inicio de las sesiones, cuando dan gracias a Dios, la celebración de las 

actividades de Semana Santa (fe), 28 de julio (patriotismo), Día de la Madre y del Padre 

(respeto), Navidad (solidaridad). 

 
¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

Cuando se trabaja la hora de tutoría se programan actividades para formar en valores, se 

dialoga y se dan ejemplos concretos de la vida cotidiana donde se visualice la práctica de 

valores. Se les muestra videos formadores y con valores. 



¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Sí, porque tiene un carisma propio de la institución guiados por religiosas de la 

congregación. 

 
¿Puede destacar usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

Sí, cuando participan en las celebraciones de las actividades propuestas, cuando escuchan 

atentos los comentarios de sus compañeros y compañeras y su docente, participan en la 

misa, dan gracias a Dios, son solidarios cuando participan y colaboran al no ensuciar su 

entorno cercano. 

 
¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Sí, porque en la reunión de padres de familia comentan que sus hijos o hijas son 

respetuosos con los miembros de la familia, colaboran en los quehaceres, ayudan a sus 

abuelitos, etc. 

 
¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Sí, porque junto a la familia el colegio trabaja para lograr que los estudiantes tengan una 

escala alta de valores, al enviar actividades extras para trabajar en familia. Además, hay 

un seguimiento a los estudiantes y las familias. Se conversa con los padres si observaran 

actitudes inadecuadas que no expresen la escala de valores que brinda el colegio. 

 
¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Cuando los estudiantes llegan temprano presentan sus actividades a tiempo, no gritan, no 

maltratan a sus compañeros y compañeras, rezan para dar gracias a Dios, cantan el Himno 

Nacional, cuidan el ambiente no arrojan basura al piso. 



Entrevistado 6 (P1) – Padre de familia 

 
 

¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Sí, me identifico con el respeto y la humildad. 

 
 

¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Sí, en las actividades religiosas. 

 
 

¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

Sí, porque mi hijo aprendió a ser más responsable. 

 
 

¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Sí, porque son puntuales. 

 
 

¿Puede destacar usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

Sí, porque mis hijos aprendieron más sobre el respeto 

 
 

¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Sí, en el colegio, hay mucho respeto y el hogar falta mejorar. 

 
 

¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Sí, porque ha mejorado su comportamiento, expresa su formación a través del respeto y 

la responsabilidad. 



¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Ayuda en el hogar y en el cumplimiento de sus actividades del hogar como las que tiene 

del colegio. 

 
Entrevistado 7 (P2) – Padre de familia 

 
 

¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Sí, por la formación en valores del colegio, enseñan el respeto, la responsabilidad y el 

compromiso. 

 
¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Claro, a mi hijo y mi familia, les gustan las actividades que desarrollan y nos 

comprometen a cumplir, estamos contentos por todo eso. 

 
¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

En mi hijo que se está formando mucho mejor y nos motiva su conducta y 

responsabilidad. 

 
¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Sí, porque enseñan con ejemplos, son responsables y organizados. 

 
 

¿Puede destacar usted, actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

El crecimiento de nuestro hijo nos motiva y ayuda en la familia, nosotros hemos 

aprendido más de tolerancia, respeto y responsabilidad. 



¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Como dije antes, hay un cambio muy bueno, mi hijo respeta aún más y siempre está 

preocupado en cumplir sus tareas y las de la casa, es más responsable. 

 
¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Por supuesto, nosotros nos sentimos bien que actúe bien en el colegio y en la casa, su 

comportamiento motiva a mis otros hijos. 

 
¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Es atento, respetuoso, responsable, tiene una identidad cristiana, ayuda en casa cuando 

termina sus tareas. 

 
Entrevistado 8 (P3) – Padre de familia 

 
 

¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Así es, porque tienen programaciones para todo el año, con participación de padres, 

profesores y estudiantes, también porque está formando muy bien a mis hijos, en valores 

como solidaridad, respeto y responsabilidad. 

 
¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Sí, actividades en cada mes del año de estudios y a mis hijos les gusta, se esfuerzan en 

cumplir, siempre está motivados. 

 
¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

Se percibe desde el comportamiento de los profesores que son ejemplo de vida para los 

estudiantes, mis hijos no solo aprenden las materias, sino valores. 



¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Sí es coherente, se respira un ambiente muy bueno, mis hijos y nosotros los podemos 

comprobar, nos ayudan mucho. 

 
¿Puede destacar usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

En el colegio es muy respetuoso, en casa también, han cambiado mucho, se percibe la 

ayuda mutua entre hermanos. 

 
¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Sí, muy coherente, asume responsabilidades, a veces nosotros nos olvidamos de algo y 

ellos están atentos, son muy responsables, esperamos sigan así. 

 
¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Sí, el colegio aporta mucho, nosotros los educamos, pero nuestras preocupaciones a veces 

nos hacen no ayudarlos completamente, el colegio está ayudando mucho con sus valores. 

 
¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Realizan sus tareas, respetan, saludan con respeto a todos, dice buenos días, buenas tardes, 

buenas noches, siempre. Y nos ayudan los fines de semana en casa. 

 
Entrevistado 9 (P4) – Padre de familia 

 
 

¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Sí, por las actividades y formación de la institución hacia nuestros hijos. 



¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Sí, para cada actividad o festividad siempre tienen preparada una actividad con la 

participación de los estudiantes, ellos allí se comprometen y participan y aprenden 

 
¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

Nosotros los vemos cada día y podemos decir que son más responsables y respetuosos. 

 
 

¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Sí, el colegio es muy bueno, los profesores igual, lo podemos notar en la actitud y 

comportamiento de nuestros hijos. 

 
¿Puede destacar usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

La responsabilidad, solidaridad, el respeto, el amo a Dios y a nosotros sus padres, el apoyo 

que hacen en casa reflejan sus valores. 

 
¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

El colegio ayuda mucho porque desde que están allí, puedo decir que hay cambios en mis 

hijos y se están comportando igual como lo hacen con sus profesores, respetan, hacen 

caso y colaboran en la casa. 

 
¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Así es, el colegio está ayudando mucho, tienen bastantes actividades y su comportamiento 

les ayuda a los estudiantes, ahora son más respetuosos y tienen muchas ganas siempre de 

aprender. 



¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

En el respeto a todas las personas, la responsabilidad cuando tienen que cumplir con sus 

tareas y las actividades de ellos en casa, la solidaridad con nosotros y nuestra familia. 

 
Entrevistado 10 (P5) – Padre de familia 

 
 

¿Identifica usted el modelo de formación en valores diseñado para toda la 

comunidad educativa de nuestra institución?, ¿qué nos puede contar al respecto? 

Sí, porque siempre participamos de las actividades programadas con nuestros hijos. 

 
 

¿Conoce usted si en la programación de actividades académicas se incluye la 

formación en valores de los estudiantes? 

Todo el año de estudios hay actividades donde se desarrollan jornadas y ellos aprenden 

muchos valores. 

 
¿Puede describir usted la forma en que percibe el desarrollo de la formación en 

valores de los estudiantes? 

Su comportamiento ha cambiado en todo aspecto, respeto, amor, solidaridad, 

compañerismo. 

 
¿Considera usted que la formación en valores que brinda la institución es coherente 

y se fundamenta en aspectos teóricos y prácticos? 

Los forman con el ejemplo, lo notamos en la actitud y forma de ser de nuestros hijos, 

ayudan mucho. 

 
¿Puede destacar usted actitudes que presentan los estudiantes que reflejan su 

proyección de vida, desde pequeños actos y comportamiento como reflejo de su 

formación en valores? 

El cumplimiento de sus compromisos, sus tareas del colegio y en la casa, y sus valores. 

 
 

¿El comportamiento de los estudiantes, en casa y en el colegio, es coherente y 

responde a la formación en valores que recibe en la institución? 

Sí, es coherente, se porta igual en casa y en el colegio, es bastante respetuoso. 



¿Identifica usted si las acciones que realiza tienen relación con su escala de valores 

y la formación en actitudes positivas que recibe en la institución educativa? 

Explique. 

Sí, porque le enseñamos en casa a respetar, pero ahora que asiste al colegio tiene mayor 

compromiso y notamos otros valores. 

 
¿Puede usted detallar acciones positivas que desarrolla como resultado de su 

formación en valores? 

Enseña a sus hermanitos a respetar y cumplir sus tareas, desde allí nos ayuda mucho, 

esperamos no cambie. 



 

 

Anexo 7: Proceso de codificación 

Entrevista 1 (E1) - Docente 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted el modelo 

de formación en valores 

para toda la comunidad 

educativa de nuestra 

institución?, ¿Qué nos 

puede contar al respecto? 

Sí identifico la formación en valores en 

nuestra institución educativa, nosotros como 

maestros vemos plasmado los valores que 

queremos trabajar con los alumnos. En 

nuestro caso lo vemos a través de bimestres, 

pero en nuestro entorno los valores están 

presentes en todo lo que es la convivencia 

escolar. Los alumnos desde que ingresan a la 

institución presentan esas actitudes frente a 

sus semejantes, con el saludo, con la 

cordialidad, dentro del aula, los alumnos son 

respetuosos. En nuestra institución como 

maestras también hacia ellos, respetarlos, 

quererlos. Siempre los valores que ellos 

reciben de parte de nosotros como sus guías, 

como   sus   maestras,   está   en   toda   la 

comunidad educativa, en todos los ámbitos, 

Sí identifico la formación en valores en 

nuestra institución educativa. Nosotros 

como maestros vemos plasmado los 

valores que queremos trabajar con los 

alumnos. 

 
En nuestro caso, lo vemos a través de 

bimestres, pero en nuestro entorno los 

valores están presentes en todo lo que es 

la convivencia escolar. 

 

 

 

 
En nuestra institución como maestras 

también hacia ellos, respetarlos, 

quererlos. Siempre los valores que ellos 

reciben de parte de nosotros como sus 

guías, como sus maestras, está en toda la 

comunidad educativa, en todos los 

ámbitos, en los maestros, en el personal 

directivo, administrativo, entonces, si se 

Diseño de 

programas de 

educación en 

valores 
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escolar 
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 en los maestros, en el personal directivo, 

administrativo, entonces, si se evidencia, si 

logro identificar todos estos valores que 

nosotros trabajamos como institución 

educativa y que se ve reflejado, pues en la 

convivencia diaria de nuestro clima 

institucional. 

evidencia, si logro identificar todos estos 

valores que nosotros trabajamos como 

institución educativa y que se ve 

reflejado, pues en la convivencia diaria 

de nuestro clima institucional. 

Convivencia 

escolar 

3 

2. ¿Conoce usted si en la 

programación   de 

actividades académicas se 

incluye la formación en 

valores de los 

estudiantes? 

Sí presentamos actividades institucionales en 

donde está inmerso los valores. Nosotros 

como institución cada vez que planificamos 

programamos las actividades como el día de 

la Madre, el día del Niño, las actividades de 

primavera, las actividades que están 

inmersas en nuestra planificación, lo que 

buscamos, nuestro eje que nos ayuda a poder 

fomentar esta práctica. Esta actividad a nivel 

institucional está presente en los valores en 

el Día del Niño, por ejemplo, el valor del 

respeto, el respeto entre ellos, el respeto 

que deben recibir de parte de los adultos 

hacia ellos, el amor que deben recibir, 

también la responsabilidad que tienen los 

Sí presentamos actividades 

institucionales en donde está inmerso los 

valores. Nosotros como institución cada 

vez que planificamos programamos las 

actividades como el día de la Madre, el 

día del Niño, las actividades de 

primavera, las actividades que están 

inmersas en nuestra planificación, lo que 

buscamos, nuestro eje que nos ayuda a 

poder fomentar esta práctica. Esta 

actividad a nivel institucional está 

presente en los valores en el Día del Niño. 

 

 
el valor del respeto, el respeto entre ellos, 

el respeto que deben recibir de parte de 

los adultos hacia ellos, el amor que deben 

recibir, también la responsabilidad que 

tienen los padres hacia ellos 

Planificación de 

programas de 

formación en 

valores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El respeto entre 

ellos 

El respeto entre 

ellos 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
5 

6 



 

 
 

 padres hacia ellos. Entonces, en el Día de la 

Madre, en las actividades como el Señor de 

los Milagros que buscamos que ellos sientan 

esa solidaridad entre todos, que vean no 

solamente su entorno más cercano, sino que 

ellos puedan abrirse a ver aquellos entornos 

que son, no son ajenos a ellos, pero son 

externos, no los vecinos, quizás como 

comunidad. Ellos tienen nuestros alumnos 

tienen presente de que a nivel distrital ellos 

pueden conocer diferentes realidades. 

 
Lo que buscamos como maestras no es que la 

institución o que la actividad quede de una 

forma solamente a la ligera, por decirlo así, o 

de una forma muy fría, no, sino que lo que 

buscamos es realmente darle un significado a 

nuestra actividad, darle un significado. Y los 

alumnos lo comprenden así, de ese amor que 

debe haber entre ellos la responsabilidad, el 

respeto, la solidaridad que debe de estar con 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Lo que buscamos como maestras no es 

que la institución o que la actividad 

quede de una forma solamente a la ligera, 

por decirlo así, o de una forma muy fría, 

no, sino que lo que buscamos es 

realmente darle un significado a nuestra 

actividad, darle un significado. Y los 

alumnos lo comprenden así, de ese amor 

que debe haber entre ellos la 

responsabilidad, el respeto, la solidaridad 

que debe de estar con ellos y la 

honestidad que también se trabaja mucho 

en el en el aula y como institución. 

El respeto entre 

ellos. 

 

 

La responsabilidad 

que tienen los 

padres hacia ellos. 

 

 

 

 

 

 
 

La responsabilidad 

que tienen los 

padres hacia ellos. 
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 ellos y la honestidad que también se trabaja 

mucho en el en el aula y como institución. 

   

3. ¿Puede describir usted la 

forma en que percibe el 

desarrollo de la formación 

en valores de los 

estudiantes? 

Se percibe en la formación de valores en 

ellos diariamente. Yo como maestra logro 

percibirlo diariamente porque en el aula 

cómo lo mencionaba anteriormente desde 

que ellos ingresan. Ya muestran formación 

del respeto, ellos lo tienen muy interiorizado, 

el respeto lo tienen, forma parte de ellos, 

ellos llegan y saludan. Nosotros tenemos un 

saludo institucional que es reina, corazón 

divino. Ellos ingresan al aula y al ingresar al 

aula sigue el respeto. Cuando forman 

respetan el orden de llegada a su turno, 

cuando estamos dentro de las clases respetan 

el momento de la opinión de otro compañero, 

no los atropellan con sus palabras, no, ellos 

respetan siempre valoran mucho la 

intervención de sus compañeros y lo 

respetan. Si en el momento de las 

intervenciones, también de las clases, en 

dónde estamos en el trabajo ya práctico 

Se percibe en la formación de valores en 

ellos diariamente. Yo como maestra 

logro percibirlo diariamente porque en el 

aula cómo lo mencionaba anteriormente 

desde que ellos ingresan. Ya muestran la 

formación del respeto, ellos lo tienen 

muy interiorizado, el respeto lo tienen, 

forma parte de ellos, ellos llegan y 

saludan. Nosotros tenemos un saludo 

institucional que es reina, corazón divino. 

Ellos ingresan al aula y al ingresar al aula 

sigue el respeto. Cuando forman respetan 

el orden de llegada a su turno, cuando 

estamos dentro de las clases respetan el 

momento de la opinión de otro 

compañero, no los atropellan con sus 

palabras, no, ellos respetan siempre 

valoran mucho la intervención de sus 

compañeros y lo respetan. Si en el 

momento de las intervenciones, también 

de las clases, en dónde estamos en el 

trabajo ya práctico vemos que nuestros 

alumnos pueden tener diversas opiniones 

a un punto a un tema, pero ellos 

mutuamente entre ellos, no muestran 

ningún tipo de burlas, ellos son alumnos 
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 vemos que nuestros alumnos pueden tener 

diversas opiniones a un punto a un tema, pero 

ellos mutuamente entre ellos, no muestran 

ningún tipo de burlas, ellos son alumnos que 

respetan así el compañero tenga ideas 

distintas a ellos, ellos lo respetan, y eso es 

valioso, porque tenemos alumnos que tienen 

un pensamiento propio de cada situación en 

especial. Entonces eso se muestra, se 

evidencia mucho el respeto en ellos. La 

honestidad también en el aula. Son honestos, 

son alumnos honestos en cuanto a materiales 

de clase. En cuanto al desarrollo de 

actividades, son alumnos honestos, se 

muestran honestos si es que no logran hacer 

una actividad o si lo olvidaron, no inventan 

algunas una respuesta, ellos dicen maestra, 

me olvidé por tal motivo y te cuentan, no, 

entonces ellos muestran honestidad en ese 

aspecto también. Durante las clases, en todo 

momento yo logro evidenciar su formación 

de valores que han venido recibiendo a lo 

que respetan así el compañero tenga ideas 

distintas a ellos, ellos lo respetan, y eso 

es valioso, porque tenemos alumnos que 

tienen un pensamiento propio de cada 

situación en especial. Entonces eso se 

muestra, se evidencia mucho el respeto 

en ellos. La honestidad también en elaula. 

Son honestos, son alumnos honestos en 

cuanto a materiales de clase.En cuanto al 

desarrollo de actividades, son alumnos 

honestos, se muestran honestos si es que 

no logran hacer una actividad o si lo 

olvidaron, no inventan algunas una 

respuesta, ellos dicen maestra, me olvidé 

por tal motivo y te cuentan, no, entonces 

ellos muestran honestidad en ese aspecto 

también. Durante las clases, en todo 

momento yo logro evidenciar su 

formación de valores que han venido 

recibiendo a lo largo de estos años, no y 

que se está reforzando en estos últimos 

años que ya están dejando el nivel 

primario, pero si se evidencia y es 

satisfactorio para mí como maestra verel 

desarrollo que han tenido ellos, el de los 

valores como lo han interiorizado, son 

alumnos reflexivos y eso es muy bueno 

para la comunidad educativa. 

  



 

 
 

 largo de estos años, no y que se está 

reforzando en estos últimos años que ya 

están dejando el nivel primario, pero si se 

evidencia y es satisfactorio para mí como 

maestra ver el desarrollo que han tenido 

ellos, el de los valores como lo han 

interiorizado, son alumnos reflexivos y eso 

es muy bueno para la comunidad educativa. 

   

4. ¿Considera usted, que la 

formación en valores que 

brinda la institución es 

coherente y sefundamenta 

en aspectos teóricos y 

prácticos? 

Sí, sí es coherente, sí es coherente en la 

formación de valores que reciben los 

alumnos con lo que es la conducción de la 

institución educativa. Los lineamientos de la 

de la institución están basados en valores. 

Para toda la comunidad educativa, para todos 

los trabajadores, las maestras, personal 

administrativo, personal, directivo y todos 

nos conducimos en la línea del respeto y la 

responsabilidad, de la solidaridad. Y siempre 

nosotras bueno yo como maestra puede 

evidenciar que desde que tenemos eserespeto 

entre nosotros hacia los alumnos y el 

mismo respeto lo recibimos de parte de los 

Sí, sí es coherente, sí es coherente en la 

formación de valores que reciben los 

alumnos con lo que es la conducción de 

la institución educativa. Los lineamientos 

de la de la institución están basados en 

valores. Para toda la comunidad 

educativa, para todos los trabajadores, las 

maestras, personal administrativo, 

personal, directivo y todos nos 

conducimos en la línea del respeto y la 

responsabilidad, de la solidaridad. Y 

siempre nosotras bueno yo como maestra 

puede evidenciar que desde que tenemos 

ese respeto entre nosotros hacia los 

alumnos y el mismo respeto lo recibimos 

de parte de los directivos hacia nosotras y 

es recíproco, estos valores que también 

los chicos lo pueden ver. Los alumnos 
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 directivos hacia nosotras y es recíproco, 

estos valores que también los chicos lo 

pueden ver. Los alumnos pueden verlo, es 

tangible, ellos pueden ver el clima 

institucional en que se maneja en nuestro 

colegio desde que cruzamos la puerta y 

saliendo también porque el Buena Vista es 

una zona pequeña donde nosotros al salir 

también podemos tener que cruzarnos con 

maestros afuera, con padres de familia y 

siempre está ese respeto hacia ellos, el 

saludo, no la cordialidad que hay entre 

nosotros como comunidad educativa, 

entonces todo esto es un conjunto de valores 

que fomentamos de nosotros, que somos los 

maestros, personal directivo hacia los 

alumnos y ellos también devuelven lo 

mismo. Es recíproco esta formación en 

valores. 

pueden verlo, es tangible, ellos pueden 

ver el clima institucional en que se 

maneja en nuestro colegio desde que 

cruzamos la puerta y saliendo también 

porque el Buena Vista es una zona 

pequeña donde nosotros al salir también 

podemos tener que cruzarnos con 

maestros afuera, con padres de familia y 

siempre está ese respeto hacia ellos, el 

saludo, no la cordialidad que hay entre 

nosotros como comunidad educativa, 

entonces todo esto es un conjunto de 

valores que fomentamos de nosotros, que 

somos los maestros, personal directivo 

hacia los alumnos y ellos también 

devuelven lo mismo. Es recíproco esta 

formación en valores. 

  

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección de 

Yo puedo percibir como un indicativo de la 

formación de valores que ellos han recibido 

en nuestra institución. El valor del respeto es 

Yo puedo percibir como un indicativo de 

la formación de valores que ellos han 

recibido en nuestra institución. El valor 

del respeto es algo muy marcado en ellos, 
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vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

algo muy marcado en ellos, lo tienen 

interiorizado. Y sé que este valor va a 

prevalecer a lo largo de su desarrollo 

conforme pasen los años y les va a servir, 

pues para su conducta en la vida no tienen 

una actitud. Buenas actitudes buenas frente a 

situaciones cotidianas. Situaciones de las 

más simples, a las más complejas, pero 

siempre tienen muy claro el valor del respeto. 

Y se muestran respetuosos y yo sé, confío y 

estoy segura de que todo el trabajo que se ha 

venido haciendo con ellos de interiorizar 

estos valores de que ellos pongan en práctica 

a diario y que vean en reflejo en su 

institución como institución. Este valor es 

tan importante que lo llevan para emplearlo 

diariamente. Día a día va a estar con ellos, va 

a prevalecer a lo largo de su formación como 

estudiantes y en un futuro. 

lo tienen interiorizado. Y sé que este 

valor va a prevalecer a lo largo de su 

desarrollo conforme pasen los años y les 

va a servir, pues para su conducta en la 

vida no tienen una actitud. Buenas 

actitudes buenas frente a situaciones 

cotidianas. Situaciones de las más 

simples, a las más complejas, pero 

siempre tienen muy claro el valor del 

respeto. Y se muestran respetuosos y yo 

sé, confío y estoy segura de que todo el 

trabajo que se ha venido haciendo con 

ellos de interiorizar estos valores de que 

ellos pongan en práctica a diario y que 

vean en reflejo en su institución como 

institución. Este valor es tan importante 

que lo llevan para emplearlo diariamente. 

Día a día va a estar con ellos, va a 

prevalecer a lo largo de su formación 

como estudiantes y en un futuro. 

  

6. ¿El comportamiento delos 

estudiantes en casa y en el 

colegio es coherente 

y responde a la formación 

Sí, sí, es el mismo. El mismocomportamiento 

en la misma conducta que tienen ellos, es 

decir, en la institución se 

Sí, sí, es el mismo. El mismo 

comportamiento en la misma conducta 

que tienen ellos, es decir, en la institución 

se están formando de una forma y actúan 
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en valores que recibe en la 

institución? 

están formando de una forma y actúan de una 

forma y en las en las casas son iguales, 

porque en la conversación que tenemos en la 

entrevista que tenemos con los padres nos 

menciónanos y nosotros siempre estamos 

con ellos como están en la casa, si nos dicen 

profesoras, este es respetuoso, como se 

muestra aquí en la escuela, respetuoso ese 

solidario con sus hermanos, comparte con 

sus hermanos, entonces eso nos da a nosotros 

indicios y nos da un indicativo de que es lo 

mismo. Que estamos trabajando aquí en la 

escuela y como ellos se portan aquí se 

muestra ante nosotros ante sus compañeros. 

Es el mismo comportamiento que están 

teniendo fuera. No se respetó con los demás 

la responsabilidad que tienen también en sus 

casas, en sus quehaceres, en sus deberes, 

ayudan a sus padres. Muchos de nuestros 

padres de familia son familias trabajadoras, 

familias emprendedoras y que trabajan como 

en colectividad con todos los miembros de su 

de una forma y en las en las casas son 

iguales, porque en la conversación que 

tenemos en la entrevista que tenemos con 

los padres nos menciónanos y nosotros 

siempre estamos con ellos como están en 

la casa, si nos dicen profesoras, este es 

respetuoso, como se muestra aquí en la 

escuela, respetuoso ese solidario con sus 

hermanos, comparte con sus hermanos, 

entonces eso nos da a nosotros indicios y 

nos da un indicativo de que es lo mismo. 

Que estamos trabajando aquí en laescuela 

y como ellos se portan aquí se muestra 

ante nosotros ante sus compañeros. Es el 

mismo comportamiento que están 

teniendo fuera. No se respetó con los 

demás la responsabilidad que tienen 

también ensus casas, en sus quehaceres, 

en sus deberes, ayudan a sus padres. 

Muchos denuestros padres de familia son 

familias trabajadoras, familias 

emprendedoras y que trabajan como en 

colectividad con todos los miembros de 

su familia. Papá, mamá, hermanitos, 

todos están. En mala situación 

económica, a las actividadeseconómicas 

que realicen nuestros papitos tienen 

viveros, tienen alguna crianza de 

animales, entonces   hay   de   todo,   y 

educación en 

valores. 

Visión de la 

comunidad como 

un todo. 

 
Situación 

económica. 

 
Situación 

económica. 
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 familia. Papá, mamá, hermanitos, todos 

están. En mala situación económica, a las 

actividades económicas que realicen 

nuestros papitos tienen viveros, tienen 

alguna crianza de animales, entonces hay de 

todo, y siempre los alumnos están ahí 

ayudando, siendo responsables, con sus 

deberes, con sus hermanitos, con sus papitos, 

cumpliendo sus deberes, y eso es bueno 

porque podemos ver que lo mismo que se 

trabaja en el aula, en la institución, que ellos, 

lo mismo que ellos se muestran. También lo 

hacen fuera de casa, que entonces son valores 

que lo acompañan a ellos en todo momento. 

siempre los alumnos están ahí ayudando, 

siendo responsables, con sus deberes, con 

sus hermanitos, con sus papitos, 

cumpliendo sus deberes, y eso es bueno 

porque podemos ver que lo mismo que se 

trabaja en el aula, en la institución, que 

ellos, lo mismo que ellos se muestran. 

También lo hacen fuera de casa, que 

entonces son valores que lo acompañan a 

ellos en todo momento. 

  

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación en actitudes 

positivas que recibe en la 

institución educativa? 

Explique. 

Claro que si ellos tienen actitudes positivas. 

Gracias a esta educación en valores que han 

recibido, ellos tienen muy presentes el hecho 

de que sus valores son reforzados, entonces 

durante el día, durante el día a día, que la 

convivencia que tenemos con ellos lo vemos 

con     actitudes     positivas     hacia     sus 

compañeros,   hacia   sus   maestros,   hacia 

Claro que si ellos tienen actitudes 

positivas. Gracias a esta educación en 

valores que han recibido, ellos tienen 

muy presentes el hecho de que sus 

valores son reforzados, entonces durante 

el día, durante el día a día, que la 

convivencia que tenemos con ellos lo 

vemos con actitudes positivas hacia sus 

compañeros, hacia sus maestros, hacia 

compañeros de otros grados, también no 

Capacidad de 

análisis para 

determinar causas 

de un problema 
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 compañeros de otros grados, también no 

solamente con los que están en su aula, de 

otros grados, son como una familia. Ellos 

muestran actitudes de respeto, de solidaridad 

y honestidad, En esta institución educativa 

no se evidencia el bullying, es algo que a 

nosotros como maestra nos preocupabastante 

porque es una realidad muy, muy presente en 

varias instituciones, como maestra. Estoy al 

pendiente de que ningún alumno se sienta 

menos o se sienta avergonzado o se sienta 

apartado no o lastimado por algunas 

palabras, porque los chicos, todas las 

actitudes que tienen frente asus compañeros, 

a sus amigos, no son actitudes de lastimar, 

son actitudes buenas decompañerismo, son 

actitudes de amistad, tienen actitudes de una 

hermandad entre ellos, entonces eso queda 

presente en mí. Puedo evidenciar 

diariamente en la convivencia que tenemos 

nosotros en la 

escuela. 

solamente con los que están en su aula, de 

otros grados, son como una familia. Ellos 

muestran actitudes de respeto, de 

solidaridad y honestidad, En esta 

institución educativa no se evidencia el 

bullying, es algo que a nosotros como 

maestra nos preocupa bastante porque es 

una realidad muy, muy presente en varias 

instituciones, como maestra. Estoy al 

pendiente de que ningún alumno se sienta 

menos o se sienta avergonzado o se sienta 

apartado no o lastimado por algunas 

palabras, porque los chicos, todas las 

actitudes que tienen frente a sus 

compañeros, a sus amigos, no son 

actitudes de lastimar, son actitudes 

buenas de compañerismo, son actitudes 

de amistad, tienen actitudes de una 

hermandad entre ellos, entonces eso 

queda presente en mí. Puedo evidenciar 

diariamente en la convivencia que 

tenemos nosotros en la escuela. 

Trabajo colectivo  

20 



 

 
 

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como resultado 

de su formación en 

valores? 

Una actitud que yo veo muy presente en ellos 

es la solidaridad, Un ejemplo claro es 

muestra de que en el aula trabajamos 

diferentes contenidos y sabemos que todos 

los alumnos tienen diversas habilidades. Y se 

ve en el trabajo en equipo, cómo ellos pueden 

ser tolerantes si ellos pueden ser respetuosos 

de las diversas habilidades que tiene cada 

uno de sus compañeros en el trabajo en 

equipo. Es sobre todo donde yo puedo 

evidenciarlo, también el trabajo individual, 

claro que sí también, pero lo puede 

evidenciar más aún en el trabajo colectivo, 

porque ahí ellos mezclan todas las 

habilidades. Algunos alumnos son muy 

buenos, dibujando, son buenas en 

matemáticas, otros en comunicación, son 

buenos de repente, liderando el grupo tiene 

liderazgo y ellos ven que a un compañero le 

cuesta algo y tienen esa actitud de explicarle, 

no de explicarle, de no apartarlo, de no 

dejarlo de lado o no tener en cuenta sus 

Una actitud que yo veo muy presente en 

ellos es la solidaridad, Un ejemplo claro 

es muestra de que en el aula trabajamos 

diferentes contenidos y sabemos que 

todos los alumnos tienen diversas 

habilidades. Y se ve en el trabajo en 

equipo, cómo ellos pueden ser tolerantes 

si ellos pueden ser respetuosos de las 

diversas habilidades que tiene cada uno 

de sus compañeros en el trabajo en 

equipo. Es sobre todo donde yo puedo 

evidenciarlo, también el trabajo 

individual, claro que sí también, pero lo 

puede evidenciar más aún en el trabajo 

colectivo, porque ahí ellos mezclan todas 

las habilidades. Algunos alumnos son 

muy buenos, dibujando, son buenas en 

matemáticas, otros en comunicación, son 

buenos de repente, liderando el grupo 

tiene liderazgo y ellos ven que a un 

compañero le cuesta algo y tienen esa 

actitud de explicarle, no de explicarle, de 

no apartarlo, de no dejarlo de lado o no 

tener en cuenta sus opiniones. Ellos 

valoran las opiniones de todos los 

compañeros y eso sólo puede evidenciar 

diariamente en el trabajo colectivo que se 

trae, que se hace con ellos, no en el tema 

netamente académico, cuando entramos a 

Modelos 

metodológicos de 

educación en valores 

21 



 

 
 

 opiniones. Ellos valoran las opiniones de 

todos los compañeros y eso sólo puede 

evidenciar diariamente en el trabajo 

colectivo que se trae, que se hace con ellos, 

no en el tema netamente académico, cuando 

entramos a tomar un contenido específico de 

cualquier área. Algunos alumnos, pues 

resaltan más en arte, no tienen habilidades 

artísticas y los otros compañeros se lo 

aplauden, lo valoran, si tienen esa actitud 

buena frente a sus compañeros, sino no 

tienen esa actitud de cómo decir de envidia, 

no, al contrario, ellos se muestran, contentos, 

se muestran felices de que un compañero 

puede hacer algo, es más el compañero que 

logra hacerlo les enseña a ellos. Y así, así 

pasa con diversas áreas, matemáticas, 

comunicación, todas las áreas que 

trabajamos, ellos siempre tienen esas 

actitudes positivas en el trabajo, como 

equipo, no, y eso es muy bueno. 

tomar un contenido específico de 

cualquier área. Algunos alumnos, pues 

resaltan más en arte, no tienen 

habilidades artísticas y los otros 

compañeros se lo aplauden, lo valoran, si 

tienen esa actitud buena frente a sus 

compañeros, sino no tienen esa actitud de 

cómo decir de envidia, no, al contrario, 

ellos se muestran, contentos, se muestran 

felices de que un compañero puede hacer 

algo, es más el compañero que logra 

hacerlo les enseña a ellos. Y así, así pasa 

con diversas áreas, matemáticas, 

comunicación, todas las áreas que 

trabajamos, ellos siempre tienen esas 

actitudes positivas en el trabajo, como 

equipo, no, y eso es muy bueno. 

  



 

 

Entrevista 2 (E2) – Docente 

 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted el modelo 

de formación en valores 

para toda la comunidad 

educativa de nuestra 

institución?, ¿qué nos 

puede contar al respecto? 

Sí identifico a través de los valores que nos 

imparten en la escuela, como el respeto, 

solidaridad, honestidad y responsabilidad 

Sí identifico a través de los valores que 

nos imparten en la escuela, como el 

respeto, solidaridad, honestidad y 

responsabilidad 

Planificación de 

programas de 

formación en 

valores. 

22 

2. ¿Conoce usted si en la 

programación   de 

actividades académicas se 

incluye la formación en 

valores de los 

estudiantes? 

Conozco las actividades como la 

espiritualidad de madre amadora donde se 

imparte el conocimiento de las virtudes 

Conozco las actividades como la 

espiritualidad de madre amadora donde 

se imparte el conocimiento de las 

virtudes 

Interacción 

Teórica-Práctica 

Conciencia moral 

23 

 
 

24 

3. ¿Puede describir usted la 

forma en que percibe el 

desarrollo de la formación 

en valores de los 

estudiantes? 

En la práctica de los valores, en su función 

integral que se imparte a los docentes. 

En la práctica de los valores, en su 

función integral que se imparte a los 

docentes. 

Modelos 

metodológicos de 

educación en 

valores 

25 

4. ¿Considera usted que la 

formación en valores que 

brinda la institución es 

coherente y sefundamenta 

en aspectos teóricos y 

prácticos? 

Sí es coherente porque transmite teoría y 

práctica por medio del ejemplo. 

Sí es coherente porque transmite teoría y 

práctica por medio del ejemplo. 

Modelos 

metodológicos de 

educación en 

valores 

26 



 

 
 

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección de 

vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

Enseñar a sus compañeros la solidaridad, el 

respeto, etc. 

Enseñar a sus compañeros la solidaridad, 

el respeto, etc. 

Interacción 

Teórica-Práctica 

27 

6. ¿El comportamiento delos 

estudiantes, en casa y en 

el colegio, es coherentey 

responde a la formaciónen 

valores que recibe en la 

institución? 

Sí es coherente con lo que realiza porque lo 

demuestra en el aula. 

Sí es coherente con lo que realiza porque 

lo demuestra en el aula. 

Interacción 

Teórica-Práctica 

28 

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación en actitudes 

positivas que recibe en la 

institución educativa? 

Explique. 

Sí puedo identificar mediante actitudes 

positivas. 

Sí puedo identificar mediante actitudes 

positivas. 

Conciencia moral 29 

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como resultado 

de su formación en 

valores? 

Crear un clima de valores con los colegas del 

trabajo y padres de familia. 

Clima de valores con los colegas del 

trabajo y padres de familia. 

Conciencia moral 30 



 

 

Entrevista 3 (E3) – Docente 

 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted el modelo 

de formación en valores 

para toda la comunidad 

educativa de nuestra 

institución?, ¿qué nos 

puede contar al respecto? 

Sí puedo identificar ya que es un colegio que 

desde su formación cristiana imparte valores en 

todo el colegio, niños, padres, profesores, con un 

buen clima de formación en valores (respeto, 

comprensión, amor y responsabilidad). 

 
Sí puedo identificar ya que es un colegio que 

desde su formación cristiana imparte valores 

en todo el colegio, niños, padres, profesores. 

 
Buen clima de formación en valores (respeto, 

comprensión, amor y responsabilidad). 

Planificación de 

programas de 

formación en valores. 

 

 

Conciencia moral 

31 

 

 

 

 

 
32 

2. ¿Conoce usted, si en la 

programación   de 

actividades académicas se 

incluye la formación en 

valores de los 

estudiantes? 

Sí, como realizar un valor cada bimestre y la 

actividad como jornadas espirituales. 

Sí, como realizar un valor cada bimestre y la 

actividad. 

 

 
Jornadas espirituales 

Modelos 

metodológicos de 

educación en valores 

Jornadas espirituales 

33 

 

 

34 

3. ¿Puede describir usted la 

forma en que percibe el 

desarrollo de la formación 

en valores de los 

estudiantes? 

Se percibe a través de la conducta en que actúan 

los estudiantes y sobre todo al expresarse. 

Se percibe a través de la conducta en que 

actúan los estudiantes y sobre todo al 

expresarse. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

35 

4. ¿Considera usted que la 

formación en valores que 

brinda la institución es 

coherente y se 
fundamenta en aspectos 

teóricos y prácticos? 

Es coherente porque demuestra sus valores con su 

forma de vida. 

Es coherente porque demuestra sus valores 

con su forma de vida. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

36 



 

 
 

     

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección de 

vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

Son solidarios, ayudan a los demás, se respetan 

mutuamente 

Son solidarios, ayudan a los demás. 

 

 

 
Se respetan mutuamente. 

Visión de la 

comunidad como un 

todo 

 
El respeto entre ellos 

37 

 

 

 
38 

6. ¿El comportamiento delos 

estudiantes, en casa y en 

el colegio, es coherentey 

responde a la formaciónen 

valores que recibe en la 

institución? 

Responde a su formación que se imparte en la 

Institución educativa. 

Responde a su formación que se imparte en 

la Institución educativa. 

Diseño de programas 

de educación en 

valores 

39 

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación en actitudes 

positivas que recibe en la 

institución educativa? 

Explique. 

Se identifica por la acción que realiza al expresar 

su buen comportamiento. 

Expresar su buen comportamiento. Conciencia moral 40 

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como resultado 

de su formación en 

valores? 

Demuestra lo que dicen con las acciones. Piensan 

antes de realizar los hechos conscientes de lo que 

se realiza. 

Demuestra lo que dicen con las acciones. 

 

 

 
Piensan antes de realizar los hechos 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 
Conciencia moral 

41 

 

 

42 



 

 
 

   

 
Conscientes de lo que se realiza. 

 

 
Conciencia moral 

 
43 

 
 

Entrevista 4 (E4) – Docente 

 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted el 

modelo de formación en 

valores para toda la 

comunidad educativa de 

nuestra institución?, ¿qué 

nos puede contar al 

respecto? 

Sí, en el colegio se realizan actividades de 

compromiso cristiano y propagación de la fe. 

Sí, en el colegio se realizan actividades. 

 

 

 

 

Compromiso cristiano 

 

 

 
Propagación de la fe. 

Planificación de 

programas de 

formación en valores. 

 
Compromiso 

cristiano. 

 
Ley Natural 

44 

 

 

 

 
45 

 

 
46 

2. ¿Conoce usted, si en la 

programación   de 

actividades académicas se 

incluye la formación en 

valores de los 

estudiantes? 

Sí, en los retiros, jornadas, reunión de padres, 

impartiendo la formación mediante la misión del 

colegio. 

Sí, en los retiros, jornadas, reunión de padres 

de a podido impartir la formación mediante la 

misión del colegio. 

Planificación de 

programas de 

formación en valores. 

47 

3. ¿Puede describir usted la 

forma en que percibe el 
desarrollo de la formación 

En la pastoral educativa los estudiantes, hablando 

de los santos como ejemplo 

En la pastoral educativa. Pastoral educativa 48 



 

 
 

en valores de los 

estudiantes? 

 Hablando de los santos como ejemplo Hablando de los 

santos como ejemplo 
49 

4. ¿Considera usted que la 

formación en valores que 

brinda la institución es 

coherente y sefundamenta 

en aspectos teóricos y 

prácticos? 

Sí es coherente porque las religiosas nos llevan a 

Dios mediante la moral y su formación. 

Sí es coherente porque las religiosas nos 

llevan a Dios mediante la moral y su 

formación. 

Modelos 

metodológicos de 

educación en valores 

50 

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección de 

vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

Responsabilidad y respeto como un reflejo de 

proyecto y función de vida. 

Responsabilidad y respeto 

 

 

Reflejo de proyecto y función de vida. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 
Interacción Teórica- 

Práctica 

51 

 

 

 
52 

6. ¿El comportamiento delos 

estudiantes, en casa y en 

el colegio, es coherentey 

responde a la formaciónen 

valores que recibe en la 

institución? 

Los padres ayudan a la formación de los 

estudiantes mediante el impartir valores. 

Formación de los estudiantes mediante el 

impartir valores. 

Interacción Teórica- 

Práctica 
53 

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación en actitudes 

Tienen relación por cada acción positiva que 

presentan cada día en su calidad educativa. 

Tienen relación por cada acción positiva que 

presentan. 

 

 
Calidad educativa. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 
 

Calidad educativa 

54 

 

 
 

55 



 

 
 

positivas que recibe en la 

institución educativa? 

Explique. 

    

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como resultado 

de su formación en 

valores? 

Buen ejemplo, buenas calificaciones, mejores 

estudiantes, buenos hijos. 

Buen ejemplo. 

Mejores estudiantes 

 
Buenos hijos. 

Buen ejemplo. 

Voluntad 

 
Voluntad 

56 

 
57 

 
 

58 

 

 

 

Entrevista 5 (E5) – Docente 

 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted el 

modelo de formación en 

valores para toda la 

comunidad educativa de 

nuestra institución?, ¿qué 

nos puede contar al 

respecto? 

Sí, se incluye el modelo de valores del colegio a 

través de la formación que se da a través de los 

participantes en las celebraciones litúrgicas, se 

nota en el ejemplo de respeto que dan a sus 

compañeros. 

Sí, se incluye el modelo de valores del 

colegio a través de la formación que se da a 

través de los participantes. 

 
Celebraciones litúrgicas, se   nota   en   el 

ejemplo de respeto que dan a sus 

compañeros. 

Planificación de 

programas de 

formación en valores. 

 
Celebraciones 

litúrgicas 

59 

 

 

 

 
60 

2. ¿Conoce usted si en la 

programación de 

actividades académicas se 

incluye la formación en 

Sí, se incluye al inicio de las sesiones, cuando dan 

gracias a Dios, la celebración de las actividades 

de semana santa(fe), 28 de julio(patriotismo), día 

Sí, se incluye al inicio de las sesiones, cuando 

dan gracias a Dios, la celebración de las 

actividades de semana santa(fe), 28 de 

julio(patriotismo), día de la madre y padre 

(respeto), navidad (solidaridad). 

Interacción Teórica- 

Práctica 

61 



 

 
 

valores de los 

estudiantes? 

de la madre y padre (respeto), navidad 

(solidaridad). 

   

3. ¿Puede describir usted la 

forma en que percibe el 

desarrollo de la formación 

en valores de los 

estudiantes? 

Cuando se trabaja la hora de tutoría se programan 

actividades para formar en valores, se dialoga y 

se dan ejemplos concretos de la vida cotidiana 

donde se visualice la práctica de valores. Se les 

muestra videos formadores y con valores. 

Cuando se trabaja la hora de tutoría se 

programan actividades para formar en 

valores, se dialoga y se dan ejemplos 

concretos de la vida cotidiana donde se 

visualice la práctica de valores. 

 
Se les muestra videos formadores y con 

valores. 

Planificación de 

programas de 

formación en valores 

 

 

Videos formadores 

62 

 

 

 

 

 
63 

4. ¿Considera usted, que la 

formación en valores que 

brinda la institución es 

coherente y sefundamenta 

en aspectos teóricos y 

prácticos? 

Sí, porque tiene un carisma propio de la 

institución guiados por religiosas de la 

congregación. 

Sí, porque tiene un carisma propio de la 

institución guiados por religiosas de la 

congregación. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

64 

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección de 

vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

Sí, cuando participan en las celebraciones de las 

actividades propuestas, cuando escuchan atentos 

los comentarios de sus compañeros y compañeras 

y su docente, participan en la misa, dan gracias a 

Dios, son solidarios cuando participan y 

colaboran al no ensuciar su entorno cercano. 

Sí, cuando participan en las celebraciones de 

las actividades propuestas, cuando escuchan 

atentos los comentarios de sus compañeros y 

compañeras y su docente, 

 

 

 

 

Participan en la misa. 

Dan gracias a Dios 

Son solidarios 

Planificación de 

programas de 

formación en valores 

 
Interacción Teórica- 

Práctica 

 

Voluntad 
 

Dan gracias a Dios 

Voluntad 

65 

 

 

 
66 

 

 
67 

68 

69 



 

 
 

6. ¿El comportamiento delos 

estudiantes, en casa y en 

el colegio, es coherentey 

responde a la formaciónen 

valores que recibe en la 

institución? 

Sí, porque en la reunión de padres de familia 

comentan que sus hijos o hijas son respetuosos 

con los miembros de la familia, colaboran en los 

quehaceres, ayudan a sus abuelitos, etc. 

Sí, porque en la reunión de padres de familia 

comentan que sus hijos o hijas son 

respetuosos con los miembros de la familia. 

 

Colaboran en los quehaceres, ayudan a sus 

abuelitos, etc. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 

 
Trabajo colectivo 

70 

 

 

 

71 

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación en actitudes 

positivas que recibe en la 

institución educativa? 

Explique. 

Sí, porque junto a la familia el colegio trabaja 

para lograr que los estudiantes tengan una escala 

alta de valores, al enviar actividades extras para 

trabajar en familia. Además, hay un seguimiento 

a los estudiantes y las familias. Se conversa con 

los padres si observaran actitudes inadecuadas 

que no expresen la escala de valores que brinda el 

colegio. 

Sí, porque junto a la familia el colegio trabaja 

para lograr que los estudiantes tengan una 

escala alta de valores, al enviar actividades 

extras. 

 
Trabajar en familia. 

 
Seguimiento a los estudiantes y las familias. 

Se conversa con los padres si observaran 

actitudes inadecuadas que no expresen la 

escala de valores que brinda el colegio. 

Visión de la 

comunidad como un 

todo 

 
Voluntad 

 
Seguimiento a los 

estudiantes y las 

familias 

72 

 

 

 

 
73 

 

 
74 

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como resultado 

de su formación en 

valores? 

Cuando los estudiantes llegan temprano 

presentan sus actividades a tiempo, no gritan, no 

maltratan a sus compañeros y compañeras, rezan 

para dar gracias a Dios, cantan el himno nacional, 

cuidan el ambiente no arrojan basura al piso, 

Cuando los estudiantes llegan temprano 

presentan sus actividades a tiempo, no gritan, 

no maltratan a sus compañeros y compañeras, 

 
Rezan para dar gracias a Dios. 

 
Cuidan el ambiente no arrojan basura al piso, 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 
Dan gracias a Dios 

 
 

Ley Natural 

75 

 

 
76 

 
 

77 



 

 

Entrevista 6 (E6) – Padre de familia 
 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted elmodelo 

de formación envalores 

para toda la comunidad 

educativa de nuestra 

institución?, 

¿Qué nos puede contar 

al respecto? 

Sí, lo identifico con el respeto y la humildad. Sí, lo identifico con el respeto y la humildad. Interacción Teórica- 

Práctica 

78 

2. ¿Conoce usted si en la 

programación de 

actividades académicas 

se incluye la formación 

en valores de los 

estudiantes? 

Sí, en las actividades religiosas. Sí, en las actividades religiosas. Actividades religiosas 79 

3.    ¿Puede describir usted 

la forma en que percibe 

el desarrollo de la 

formación en valores de 

los estudiantes? 

Sí, porque mi hijo aprendió a ser más 

responsable. 

Sí, porque mi hijo aprendió a ser más 

responsable. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

80 

4. ¿Considera usted que la 

formación en valores 

que brinda la institución 

es coherente y se 
fundamenta en aspectos 

teóricos y prácticos? 

Sí, porque son puntuales. Sí, porque son puntuales. Interacción Teórica- 

Práctica 

81 



 

 
 

     

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección 

de vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

Sí, porque mis hijos aprendieron más sobre el 

respeto 

Sí, porque mis hijos aprendieron más sobre el 

respeto 

Interacción Teórica- 

Práctica 

82 

6.   ¿El comportamiento de 

los estudiantes, en casa 

y en el colegio, es 

coherente y responde a 

la formación en valores 

que recibe en la 

institución? 

Sí, en el colegio hay mucho respeto y el hogar 

falta mejorar. 

Sí, en el colegio hay mucho respeto y el 

hogar falta mejorar. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

83 

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación en actitudes 

positivas que recibe en 

la institución educativa? 

Explique. 

Sí, porque ha mejorado su comportamiento, 

expresa su formación a través del respeto y la 

responsabilidad. 

Expresa su formación a través del respeto y la 

responsabilidad. 

Respecto entre ellos 84 

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como 

Ayuda en el hogar y en el cumplimiento de sus 

actividades del hogar como las que tiene del 

colegio. 

Ayuda en el hogar. 

 
Cumplimiento de sus actividades del hogar. 

Voluntad 

 
Cumplimiento de sus 

actividades del hogar. 

85 

 
86 



 

 
 

resultado de su 

formación en valores? 

    

 

 

 

Entrevista 8 (E7) – Padre de familia 

 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted el 

modelo de formación en 

valores para toda la 

comunidad educativa de 

nuestra institución?, ¿qué 

nos puede contar al 

respecto? 

Sí, por la formación en valores del colegio, 

enseñan el respeto, la responsabilidad y el 

compromiso. 

Sí, por la formación en valores del colegio, 

enseñan el respeto, la responsabilidad y el 

compromiso. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

87 

2. ¿Conoce usted si en la 

programación   de 

actividades académicas se 

incluye la formación en 

valores de los 

estudiantes? 

Claro, a mi hijo y mi familia, les gustan las 

actividades que desarrollan y nos comprometen a 

cumplir, estamos contentos por todo eso. 

Claro, a mi hijo y mi familia, les gustan las 

actividades que desarrollan y nos 

comprometen a cumplir, estamos contentos 

por todo eso. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

88 

3. ¿Puede describir usted la 

forma en que percibe el 

desarrollo de la formación 
en valores de los 
estudiantes? 

En mi hijo que se está formando mucho mejor y 

nos motiva su conducta y responsabilidad. 

En mi hijo que se está formando mucho mejor 

 

 
Conducta y responsabilidad. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

Conducta y 

responsabilidad. 

89 

 
90 



 

 
 

     

4. ¿Considera usted que la 

formación en valores que 

brinda la institución es 

coherente y sefundamenta 

en aspectos teóricos y 

prácticos? 

Sí, porque enseñan con ejemplos, son 

responsables y organizados. 

Sí, porque enseñan con ejemplos, son 

responsables y organizados. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

91 

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección de 

vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

El crecimiento de hijo nos motiva y ayuda en la 

familia, nosotros hemos aprendido más de 

tolerancia, respeto y responsabilidad. 

El crecimiento de hijo nos motiva y ayuda en 

la familia 

 
Nosotros hemos aprendido más de tolerancia, 

respeto y responsabilidad. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 
Capacidad de análisis 

para determinar 

causas de un 

problema 

92 

 

 

 
93 

6. ¿El comportamiento delos 

estudiantes, en casa y en 

el colegio, es coherentey 

responde a la formaciónen 

valores que recibe en la 

institución? 

Como dije antes, hay un cambio muy bueno, mi 

hijo respeta aún más y siempre está preocupado 

en cumplir sus tareas y las de la casa, es más 

responsable. 

Como dije antes, hay un cambio muy bueno, 

mi hijo respeta aún más y siempre está 

preocupado en cumplir sus tareas y las de la 

casa, es más responsable. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

94 

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación   en   actitudes 

Por supuesto, nosotros nos sentimos bien que 

actúe bien en el colegio y en la casa, su 

comportamiento motiva a mis otros hijos 

Por supuesto, nosotros nos sentimos bien que 

actúe bien en el colegio y en la casa, su 

comportamiento motiva a mis otros hijos 

Interacción Teórica- 

Práctica 

95 



 

 
 

positivas que recibe en la 

institución educativa? 

Explique. 

    

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como resultado 

de su formación en 

valores? 

Es atento, respetuoso, responsable, tiene una 

identidad cristiana, ayuda en casa cuando termina 

sus tareas. 

Es atento, respetuoso, responsable 

 

Identidad cristiana, ayuda en casa cuando 

termina sus tareas. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

Ley natural 

96 

 
97 

 

 

 

Entrevista 8 (E8) – Padre de familia 
 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted el 

modelo de formación en 

valores para toda la 

comunidad educativa de 

nuestra institución?, ¿Qué 

nos puede contar al 

respecto? 

Así es, porque tienen programaciones para todo 

el año, con participación de padres, profesores y 

estudiantes, también porque está formando muy 

bien a mis hijos, en valores como solidaridad, 

respeto y responsabilidad. 

Así es, porque tienen programaciones para 

todo el año, con participación de padres, 

profesores y estudiantes. 

 

 
Formando muy bien a mis hijos, en valores 

como solidaridad, respeto y responsabilidad. 

Planificación de 

programas de 

formación en valores. 

 
Interacción Teórica- 

Práctica 

98 

 

 

 

 
99 

2. ¿Conoce usted si en la 

programación de 

actividades académicas se 

incluye la formación en 

Sí, actividades en cada mes del año de estudios y 

a mis hijos les gusta, se esfuerzan en cumplir, 

siempre está motivados. 

Sí, actividades en cada mes del año de 

estudios y a mis hijos les gusta, se esfuerzan 

en cumplir, siempre está motivados. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

100 



 

 
 

valores de los 

estudiantes? 

    

3. ¿Puede describir usted la 

forma en que percibe el 

desarrollo de la formación 

en valores de los 

estudiantes? 

Se percibe desde el comportamiento de los 

profesores que son ejemplo de vida para los 

estudiantes, mis hijos no sólo aprenden las 

materias si no valores. 

Se percibe desde el comportamiento de los 

profesores. 

 
Ejemplo de vida para los estudiantes, mis 

hijos no sólo aprenden las materias si no 

valores. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 
Buen ejemplo 

101 

 

 
102 

4. ¿Considera usted que la 

formación en valores que 

brinda la institución es 

coherente y sefundamenta 

en aspectos teóricos y 

prácticos? 

Sí es coherente, se respira un ambiente muy 

bueno, mis hijos y nosotros los podemos 

comprobar, nos ayudan mucho. 

Sí es coherente, se respira un ambiente muy 

bueno, mis hijos y nosotros los podemos 

comprobar, nos ayudan mucho. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

103 

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección de 

vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

En el colegio es muy respetuoso, en casa también, 

han cambiado mucho, se percibe la ayuda mutua 

entre hermanos. 

En el  colegio es muy respetuoso, en casa 

también, han cambiado mucho, 

 

 
La ayuda mutua entre hermanos. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 
Trabajo colectivo 

104 

 

 

105 

6. ¿El comportamiento delos 

estudiantes, en casa y en 

el colegio, es coherentey 

responde a la formaciónen 

valores que recibe en la 

institución? 

Sí, muy coherente, asume responsabilidades, a 

veces nosotros nos olvidamos de algo y ellos 

están atentos, son muy responsables, esperamos 

sigan así. 

Sí, muy coherente, asume responsabilidades, 

a veces nosotros nos olvidamos de algo y 

ellos están atentos, son muy responsables, 

esperamos sigan así. 

Sentido crítico 106 



 

 
 

     

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación en actitudes 

positivas que recibe en la 

institución educativa? 

Explique. 

Sí, el colegio aporta mucho, nosotros los 

educamos, pero nuestras preocupaciones a veces 

nos hacen no ayudarlos completamente, elcolegio 

está ayudando mucho con sus valores. 

Sí, el colegio aporta mucho, nosotros los 

educamos, pero nuestras preocupaciones a 

veces nos hacen no ayudarloscompletamente. 

 

 
El colegio está ayudando mucho con sus 

valores. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 

 
 

Planificación de 

programas de 

formación en valores. 

107 

 

 

 

 
108 

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como resultado 

de su formación en 

valores? 

Realizan sus tareas, respetan, saludan con respeto 

a todos, dice buenos días, buenas tardes, buenas 

noches, siempre. Y nos ayudan los fines de 

semana en casa. 

Realizan sus tareas, respetan, saludan con 

respeto a todos, dice buenos días, buenas 

tardes, buenas noches, siempre. Y nos ayudan 

los fines de semana en casa. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

109 



 

 

Entrevista 9 (E9) – Padre de familia 
 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted el 

modelo de formación en 

valores para toda la 

comunidad educativa de 

nuestra institución?, ¿Qué 

nos puede contar al 

respecto? 

Sí, por  las actividades y formación de la 

institución hacia nuestros hijos 

Sí, por las actividades y formación de la 

institución hacia nuestros hijos 

Planificación de 

programas de 

formación en valores. 

110 

2. ¿Conoce usted si en la 

programación   de 

actividades académicas se 

incluye la formación en 

valores de los 

estudiantes? 

Sí, para cada actividad o festividad siempre 

tienen preparada una actividad con la 

participación de los estudiantes, ellos allí se 

comprometen y participan y aprenden. 

Sí, para cada actividad o festividad siempre 

tienen preparada una actividad con la 

participación de los estudiantes, ellos allí se 

comprometen y participan y aprenden. 

Planificación de 

programas de 

formación en valores. 

111 

3. ¿Puede describir usted la 

forma en que percibe el 

desarrollo de la formación 

en valores de los 

estudiantes? 

Nosotros los vemos cada día y podemos decir que 

son más responsables y respetuosos. 

Nosotros los vemos cada día y podemos decir 

que son más responsables y respetuosos. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

112 

4. ¿Considera usted que la 

formación en valores que 

brinda la institución es 

coherente y se 
fundamenta en aspectos 

teóricos y prácticos? 

Sí, el colegio es muy bueno, los profesores igual, 

lo podemos notar en la actitud y comportamiento 

de nuestros hijos 

Sí, el colegio es muy bueno, los profesores 

igual, lo podemos notar en la actitud y 

comportamiento de nuestros hijos 

Interacción Teórica- 

Práctica 

113 



 

 
 

     

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección de 

vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

La responsabilidad, solidaridad, el respeto, el 

amo a Dios y a nosotros sus padres, el apoyo que 

hacen en casa reflejan sus valores. 

La responsabilidad, solidaridad, el respeto. 

 

 

 
El amor a Dios y a nosotros sus padres, el 

apoyo que hacen en casa reflejan sus valores. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

 
Amor a Dios 

114 

 

 

115 

6. ¿El comportamiento delos 

estudiantes, en casa y en 

el colegio, es coherentey 

responde a la formaciónen 

valores que recibe en la 

institución? 

El colegio ayuda mucho porque desde que están 

allí, puedo decir que hay cambios en mis hijos y 

se están comportando igual como lo hacen con 

sus profesores, respetan, hacen caso y colaboran 

en la casa. 

El colegio ayuda mucho porque desde que 

están allí, puedo decir que hay cambios en 

mis hijos y se están comportando igual como 

lo hacen con sus profesores, respetan, hacen 

caso y colaboran en la casa. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

116 

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación en actitudes 

positivas que recibe en la 

institución educativa? 

Explique. 

Así es, el colegio está ayudando mucho, tienen 

bastantes actividades y su comportamiento les 

ayuda a los estudiantes, ahora son más 

respetuosos y tienen muchas ganas siempre de 

aprender. 

Así es, el colegio está ayudando mucho, 

tienen bastantes actividades y su 

comportamiento les ayuda a los estudiantes, 

ahora son más respetuosos y tienen muchas 

ganas siempre de aprender. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

117 

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como resultado 

de su formación en 

valores? 

En el respeto a todas las personas, la 

responsabilidad cuando tienen que cumplir con 

sus tareas y las actividades de ellos en casa, la 

solidaridad con nosotros y nuestra familia. 

En el respeto a todas las personas, la 

responsabilidad cuando tienen que cumplir 

con sus tareas y las actividades de ellos en 

casa, la solidaridad con nosotros y nuestra 

familia. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

118 



 

 

Entrevista 10 (E10) – Padre de familia 
 

Preguntas genéricas Respuestas y otras preguntas adicionales Frases codificadas 
Categorías y 

subcategorías 
Código 

1. ¿Identifica usted el 

modelo de formación en 

valores para toda la 

comunidad educativa de 

nuestra institución?, 

¿Qué nos puede contar 

al respecto? 

Sí, porque siempre participamos de las 

actividades programadas con nuestros hijos. 

Sí, porque siempre participamos de las 

actividades programadas con nuestros hijos. 

Planificación de 

programas de 

formación en valores. 

119 

2. ¿Conoce usted si en la 

programación de 

actividades académicas 

se incluye la formación 

en valores de los 

estudiantes? 

Todo el año de estudios hay actividades donde se 

desarrollan jornadas y ellos aprenden muchos 

valores. 

Todo el año de estudios hay actividades 

donde se desarrollan jornadas y ellos 

aprenden muchos valores. 

Planificación de 

programas de 

formación en valores 

120 

3. ¿Puede describir usted la 

forma en que percibe el 

desarrollo de la 

formación en valores de 

los estudiantes? 

Su comportamiento ha cambiado en todo aspecto, 

respeto, amor, solidaridad, compañerismo. 

Su comportamiento ha cambiado en todo 

aspecto, respeto, amor, solidaridad, 

compañerismo. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

121 

4. ¿Considera usted que la 

formación en valores 

que brinda la institución 

es coherente y se 
fundamenta en aspectos 
teóricos y prácticos? 

Los forman con el ejemplo, lo notamos en la 

actitud y forma de ser de nuestros hijos, ayudan 

mucho. 

Los forman con el ejemplo, lo notamos en la 

actitud y forma de ser de nuestros hijos, 

ayudan mucho. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

122 



 

 
 

5. ¿Puede destacar usted 

actitudes que presentan 

los estudiantes que 

reflejan su proyección 

de vida, desde pequeños 

actos y comportamiento 

como reflejo de su 

formación en valores? 

El cumplimiento de sus compromisos, sus tareas 

del colegio y en la casa, y sus valores. 

El cumplimiento de sus compromisos, sus 

tareas del colegio y en la casa, y sus valores. 
Interacción Teórica- 

Práctica 

123 

6. ¿El comportamiento de 

los estudiantes, en casa 

y en el colegio, es 

coherente y responde a 

la formación en valores 

que recibe en la 

institución? 

Sí, es coherente, se porta igual en casa y en el 

colegio, es bastante respetuoso. 

Sí, es coherente, se porta igual en casa y en 

el colegio, es bastante respetuoso. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

124 

7. ¿Identifica usted si las 

acciones que realiza 

tienen relación con su 

escala de valores y la 

formación en actitudes 

positivas que recibe en 

la institución educativa? 

Explique. 

Sí, porque le enseñamos en casa a respetar, pero 

ahora que asiste al colegio tiene mayor 

compromiso y notamos otros valores. 

Sí, porque le enseñamos en casa a respetar, 

pero ahora que asiste al colegio tiene mayor 

compromiso y notamos otros valores. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

125 

8. ¿Puede usted detallar 

acciones positivas que 

desarrolla como 

resultado de su 

formación en valores? 

Enseña a sus hermanitos a respetar y cumplir sus 

tareas, desde allí nos ayuda mucho, esperamos no 

cambie. 

Enseña a sus hermanitos a respetar y cumplir 

sus tareas, desde allí nos ayuda mucho, 

esperamos no cambie. 

Interacción Teórica- 

Práctica 

126 



Anexo 8: Proceso de categorización de las entrevistas 

 
Conjunto de códigos Subcategorías 

1, 10, 12, 39 Diseño de programas de educación en valores 

11, 13, 21, 25, 26, 33, 50 Modelos metodológicos de educación en valores 

24, 29, 30, 32, 40, 42, 43 Conciencia moral 

4, 22, 31, 44, 47, 59, 62, 65, 98, 108, 110, 111, 

119, 120 
Planificación de programas de formación en 

valores 

18, 93 Capacidad de análisis para determinar causas de 
un problema 

27, 28, 33, 35, 36, 41, 51, 52, 53, 54, 61, 64, 66, 

75, 78, 80, 81, 82, 83, 87, 88, 89, 91, 92, 94, 95, 
96, 99, 100, 101, 103, 104, 107, 109, 112, 114, 
116, 117, 118, 121, 122, 123, 124, 125, 126 

Interacción teórica-práctica 

14, 37, 72 Visión de la comunidad como un todo 

19, 106 Sentido crítico 

57, 58, 67, 69, 85 Voluntad 

46, 77, 97 Ley Natural 

2, 3 Convivencia escolar (emergente) 

5, 6, 38, 84 El respeto entre ellos (emergente) 

8, 9 La responsabilidad, el respeto, la solidaridad que 
debe de estar con ellos y la 
honestidad(emergente) 

15, 16 Situación económica (emergente) 

17 Familias trabajadoras (emergente) 

20, 71, 105 Trabajo colectivo (emergente) 

34 Jornadas espirituales (emergente) 

45 Compromiso cristiano (emergente) 

48 Pastoral educativa (emergente) 

49 Hablando de los santos como ejemplo 
(emergente) 

55 Calidad educativa (emergente) 

56, 102 Buen ejemplo (emergente) 

60 Celebraciones litúrgicas (emergente) 

63 Videos formadores (emergente) 

68, 76 Dan gracias a Dios (emergente) 

74 Seguimiento a los estudiantes y las familias 
(emergente) 

79 Actividades religiosas (emergente) 

86 Cumplimiento de sus actividades del hogar 
(emergente) 

90 Conducta y responsabilidad (emergente) 

115 Amor a Dios (emergente). 



Anexo 9: Resultados de las fichas de observación participante 

REGISTRO DE OBSERVACIONES N.° 1 

TITULO DE LA INVESTIGACIÓN 

Formación axiológica en los estudiantes del V ciclo del nivel primaria de la 

“Institución Educativa Particular Madre Amadora” Lurín – 2022 
DIA: 

14 
MES 
03: 

AÑO: 
2022 

HORA DE INGRESO: 
9:30 

HORA DE SALIDA: 
11:00 

DESCRIPCIONES 

CONTEXTO: 

Durante la sesión de aprendizaje se observó y participó como dinamizador para analizar la participación de los 

estudiantes observados y de manera especial, comprobar si se cumplen y en que medida las dimensiones e 

indicadores planificados para la observación que son vinculantes con la categoría de la investigación. 

EVENTO: 

Sesión de aprendizaje 

Participación como dinamizador de la observación durante la sesión de clase de los estudiantes 

Participantes: Estudiantes del V Ciclo del nivel primaria de la “Institución Educativa 

Particular Madre Amadora” Lurín – 2022 

- Estudiante 1 = E1 

- Estudiante 2 = E2 

- Estudiante 3 = E3 

- Estudiante 4 = E4 

- Estudiante 5 = E5 

ANOTACIÓN DE LA OBSERVACIÓN PARTICIPATIVA INTERPRETACIÓN 

- Dinamismo y participación 

 

 

 
- Respeto por las normas de convivencia 

 

 
- Planificación de actividad transversal durante la sesión de 

aprendizaje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Trabajo en equipo. 

- Desde el inicio de la sesión se 

observó respeto por los demás 

compañeros, respeto a Dios y 

participación motivada como 

espontanea. Cada estudiante 

respetaba, apoyaba y reconocía la 

participación de los demás. 

- Al iniciar la sesión de aprendizaje, 

la docente de manera conjunta con 

los estudiantes recuerda las 

normas de convivencia, normas 

que ellos aceptan, reconocen y 

ponen en práctica. 

- Particularmente de la motivación 

constante de la sesión de 

aprendizaje, se tiene planificada 

una actividad transversal que 

permite mayor cohesión del grupo, 

la actividad no siempre es la 

misma, puesto que para la 

realización se solicitan sugerencias 

de los estudiantes, puede ser, 

cantar, rezar, observar las plantas, 

caminar en el patio y observar el 



 comportamiento de los demás y 

compartir, etc. De tal manera que 

en cada actividad tengan la 

oportunidad de expresar su 

comportamiento, actitud y 

reconocimiento de sus valores y los 

de los demás. 

- Durante la sesión y cada vez que es 

necesario, realizan trabajos 

grupales y se sienten bien, 

conversan, ríen, se ayudan 

mutuamente, son solidarios. 

FUNCIÓN DEL OBSERVADOR 

 

DINAMIZADOR 

DATOS DEL OBSERVADOR 

NOMBRE Y APELLIDO 

Sarita Angelica Aguirre Caballero 
DNI N°40600424 

 

Fuente: Elaboración propia 



REGISTRO DE OBSERVACIONES N.° 2 
 
 

TITULO DE LA INVESTIGACIÓN 

Formación axiológica en los estudiantes del V ciclo del nivel primaria de la 

“Institución Educativa Particular Madre Amadora” Lurín – 2022 
DIA: 

17 
MES 
03: 

AÑO: 
2022 

HORA DE INGRESO: 
9:30 

HORA DE SALIDA: 
11:00 

DESCRIPCIONES 

CONTEXTO: 

Durante la sesión de aprendizaje se observó y participó como dinamizador para analizar la participación de los 

estudiantes observados y de manera especial, comprobar si se cumplen y en que medida las dimensiones e 

indicadores planificados para la observación que son vinculantes con la categoría de la investigación. 

EVENTO: 

Sesión de aprendizaje 

Participación como dinamizador de la observación durante la sesión de clase de los estudiantes 

Participantes: Estudiantes del V Ciclo del nivel primaria de la “Institución Educativa 

Particular Madre Amadora” Lurín – 2022 

- Estudiante 1 = E1 

- Estudiante 2 = E2 

- Estudiante 3 = E3 

- Estudiante 4 = E4 

- Estudiante 5 = E5 

ANOTACIÓN DE LA OBSERVACIÓN 

PARTICIPATIVA 

INTERPRETACIÓN 

- Participación, respeto y solidaridad 

 

 

 
- Respeto por las normas de convivencia 

 

 
- Planificación de actividad transversal durante la sesión de 

aprendizaje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Trabajo en grupo. 

- Desde la primera sesión se observó 

participación constante durante la sesión, 

guiada y voluntaria. Son respetuosos, saludan 

y expresan emociones, tienen facilidad para la 

cohesión del grupo y respeto pos los demás 

grupos. 

- Al iniciar la sesión de aprendizaje, la docente 

de manera conjunta con los estudiantes 

recuerda las normas de convivencia, normas 

que ellos aceptan, reconocen y ponen en 

práctica. 

- Particularmente de la motivación constante de la 

sesión de aprendizaje, se tiene planificada 

una actividad transversal que permite mayor 

cohesión del grupo, la actividad no siempre es la 

misma, puesto que para la realización se 

solicitan sugerencias de los estudiantes, puede 

ser, cantar, rezar, observar las plantas, caminar 

en el patio y observar el comportamiento de los 

demás y compartir, etc. De tal manera que en 

cada actividad tengan la oportunidad de 

expresar su comportamiento, actitud y 

reconocimiento de sus valores y los de los 

demás. 



 - Se observó participación conjunta e individual en 

el grupo y respeto por la participación de 

cada uno, reconocimiento por cada 

participación. 

FUNCIÓN DEL OBSERVADOR 

DINAMIZADOR 

DATOS DEL OBSERVADOR 

NOMBRE Y APELLIDO 

Sarita Angelica Aguirre Caballero 

DNI N°40600424 
 

Fuente: Elaboración propia 



REGISTRO DE OBSERVACIONES N.° 3 
 

 

 
 

 

TITULO DE LA INVESTIGACIÓN 

Formación axiológica en los estudiantes del V ciclo del nivel primaria de la 

“Institución Educativa Particular Madre Amadora” Lurín – 2022 

 

AÑO: 
2022 

 

HORA DE INGRESO: 
8:00 

 

HORA DE SALIDA: 
12:00 

 

DESCRIPCIONES 

 

CONTEXTO: 

Durante la sesión de aprendizaje se observó y participó como dinamizador para analizar la participación de los 

estudiantes observados y de manera especial, comprobar si se cumplen y en que medida las dimensiones e 

indicadores planificados para la observación que son vinculantes con la categoría de la investigación. 

 

EVENTO: 

Jornada espiritual 

Participación como dinamizador de la observación durante la jornada espiritual de los estudiantes y 

participación de docentes y padres de familia 

 

Participantes: Estudiantes del V Ciclo del nivel primaria de la “Institución Educativa 

Particular Madre Amadora” Lurín – 2022 

 

 

- Estudiante 1 = E1 

 

- Estudiante 2 = E2 

 

- Estudiante 3 = E3 

 

- Estudiante 4 = E4 

 

- Estudiante 5 = E5 

 



 

DIA: 
25 

MES 
03: 

   

 

ANOTACIÓN DE LA OBSERVACIÓN PARTICIPATIVA INTERPRETACIÓN 

- Participación, respeto y solidaridad 

 

 

 
- Respeto por las normas de convivencia 

 

 
- Planificación de actividad transversal durante la sesión de 

aprendizaje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Trabajo en grupo. 

- Desde la primera sesión se observó 

participación constante durante la 

sesión, guiada y voluntaria. Son 

respetuosos, saludan y expresan 

emociones, tienen facilidad para la 

cohesión del grupo y respeto pos 

los demás grupos. 

- Al iniciar la sesión de aprendizaje, 

la docente de manera conjunta con 

los estudiantes recuerda las 

normas de convivencia, normas 

que ellos aceptan, reconocen y 

ponen en práctica. 

- Particularmente de la motivación 

constante de la sesión de 

aprendizaje, se tiene planificada 

una actividad transversal que 

permite mayor cohesión del grupo, 

la actividad no siempre es la 

misma, puesto que para la 

realización se solicitan sugerencias 

de los estudiantes, puede ser, 

cantar, rezar, observar las plantas, 

caminar en el patio y observar el 

comportamiento de los demás y 

compartir, etc. De tal manera que 

en cada actividad tengan la 

oportunidad de expresar su 

comportamiento, actitud y 

reconocimiento de sus valores y los 

de los demás. 

- Se observó participación conjunta e 

individual en el grupo y respeto por 

la participación de cada uno, 

reconocimiento por cada 

participación. 

FUNCIÓN DEL OBSERVADOR 

DINAMIZADOR 

DATOS DEL OBSERVADOR 

NOMBRE Y APELLIDO 

Sarita Angelica Aguirre Caballero 

DNI N°40600424 

Fuente: Elaboración propia (2022) 



REGISTRO DE OBSERVACIONES N.° 4 

 

 

ANOTACIÓN DE LA OBSERVACIÓN PARTICIPATIVA INTERPRETACIÓN 

- Interacción y respeto 

 

 
- Participación durante la actividad 

 
 

- Apertura y compañerismo 

 

 

 
- Integración escolar 

- Se observó interacción de los 

estudiantes con otros que no 

formaban parte del aula habitual de 

estudios y respeto constante. 

 

- Desarrollaron una participación 

durante todas las actividades, de 

juegos integradores, al final no 

deseaban que termine. 

 

- Siempre identificados, no por 

conocer a otros de otras aulas de 

clase, si no, por la confianza, 

amistad y compañerismo, poniendo 

en práctica los valores que los 

identifican. 

 

- Desde el principio, se reconoce la 

integración de los estudiantes de 

todo el colegio, incluso de los 

docentes que ayudan 

constantemente en la formación y 

se integran constantemente. 



FUNCIÓN DEL OBSERVADOR 

 

DINAMIZADOR 

DATOS DEL OBSERVADOR 

NOMBRE Y APELLIDO 

Sarita Angelica Aguirre Caballero 
DNI N°40600424 

Fuente: Elaboración propia 



 

 

Anexo 10: Matriz de triangulación de la información-docentes 
 

Objetivos 

Específicos 

 
Preguntas 

 
D1 

 
D2 

 
D3 

 
D4 

 
D5 

Interpretación 

general 

(diferencias, 
semejanzas) 

Identificar   la 

forma en que se 

aplica el diseño 

de programas de 

educación   en 

valores a los 

estudiantes  de 

5to  grado del 

nivel primaria de 

la “Institución 

Educativa 

Particular 

“Madre 

Amadora”. 

¿Identifica usted 

el modelo de 

formación en 

valores diseñado 

para  toda  la 

comunidad 

educativa de 

nuestra 

institución?, 
¿Qué nos puede 

contar al 

respecto? 

Si identifico a 

través del 

modelo de 

formación en 

valores   en 

nuestra 

institución 

educativa, 

nosotros como 

maestros vemos 

plasmado  los 

valores que 

queremos 

trabajar con los 

alumnos.  En 

nuestro caso lo 

vemos a través 

de bimestres, 

pero en nuestro 

entorno  los 

valores están 

presentes en todo 

lo que es la 

convivencia 

Si identifico a 

través de la 

práctica de los 

valores que nos 

imparten en la 

escuela, como el 

respeto, 

solidaridad, 

honestidad  y 

responsabilidad. 

Si puedo 

identificar ya que 

es un colegio que 

desde su 

formación 

cristiana imparte 

valores en todo el 

colegio, niños, 

padres, 

profesores,  con 

un buen clima de 

formación   en 

valores (respeto, 

comprensión, 

amor    y 

responsabilidad). 

Sí, en el colegio 

se realizan 

actividades de 

compromiso 

cristiano   y 

propagación de 

la fe. 

Sí, se incluye el 

modelo de valores 

del colegio a 

través de la 

formación que se 

da a través de los 

participantes en 

las celebraciones 

litúrgicas, se nota 

en el ejemplo de 

respeto que dan a 

sus compañeros. 

El programa de 

formación en 

valores se diseña 

en virtud de un 

proceso 

formativo que se 

enmarca en 

principios y 

valores que se 

pueden reconocer 

en un grupo de 

personas que se 

relacionan         o 

interactúan   y 

ponen en práctica 

actitudes 

valorativas como 

la cordialidad, el 

saludo,   el 

respeto, amor y 

responsabilidad, 

como resultados 

de la educación 

que  reciben 

constantemente 

en casa  y se 

fortalece con la 

práctica de cada 



 

 
 

  escolar.    Los 

alumnos  desde 

que ingresan a la 

institución 

presentan   esas 

actitudes frente a 

sus semejantes, 

con   el saludo, 

con      la 

cordialidad, 

dentro del aula, 

los alumnos son 

respetuosos. En 

nuestra 

institución como 

maestras 

también hacia 

ellos, 

respetarlos, 

quererlos. 

Siempre los 

valores que ellos 

reciben de parte 

de nosotros 

como sus guías, 

como sus 

maestras, está en 

toda  la 

comunidad 

    dia con sus 

semejantes, en el 

colegio y en la 

comunidad. 



 

 
 

  educativa, en 

todos los 

ámbitos, en los 

maestros, en el 

personal 

directivo, 

administrativo, 

entonces, si se 

evidencia,  si 

logro identificar 

todos estos 

valores  que 

nosotros 

trabajamos como 

institución 

educativa y que 

se ve reflejado, 

pues en  la 

convivencia 

diaria de nuestro 

clima 

institucional. 

     

Identificar la 

forma en que se 

aplica el diseño 

de programas de 

educación en 

valores a los 

estudiantes de 

5to grado del 

¿Conoce usted, 

si en  la 

programación de 

actividades 

académicas se 

incluye la 

formación en 

Si presentamos 

actividades 

institucionales 

en donde está 

inmerso  los 

valores. 

Nosotros como 

Conozco las 

actividades 

como  la 

espiritualidad de 

madre amadora 

donde se imparte 

el conocimiento 

de las virtudes. 

Sí, como realizar 

un valor cada 

bimestre y 

laactividad 

como 

jordanas 

espirituales. 

Sí, en los retiros, 

jornadas, reunión 

de padres de a 

podido  impartir 

la formación 

mediante la 

misión   del 

colegio. 

Sí, se incluye al 

inicio de las 

sesiones, cuando 

dan gracias aDios, 

la 

celebración de las 

actividades       de 

semana santa(fe), 

Para la aplicación 

de un programa 

se realiza una 

estructura que 

incluye 

actividades que 

incluyen   la 

participación  de 



 

 
 

nivel primaria de 

la “Institución 

Educativa 

Particular 

“Madre 

Amadora”. 

valores de los 

estudiantes? 

institución cada 

vez que 

planificamos 

programamos las 

actividades 

como el Día de la 

Madre, el Día del 

Niño, las 

actividades de 

primavera,   las 

actividades  que 

están   inmersas 

en     nuestra 

planificación, lo 

que  buscamos, 

nuestro eje que 

nos  ayuda   a 

poder  fomentar 

esta    práctica. 

Esta actividad a 

nivel 

institucional está 

presente en los 

valores en el Día 

del Niño,  por 

ejemplo, el valor 

del respeto, el 

respeto    entre 

ellos, el respeto 

   28 de 

julio(patriotismo), 

día de la madre y 

padre (respeto), 

navidad 

(solidaridad). 

los estudiantes, 

actividades que 

les  permitan 

desarrollar a 

plenitud     de 

manera práctica y 

constante  sus 

valores, 

actividades 

como,  jornadas 

espirituales y las 

actividades 

insertadas en el 

calendario, donde 

voluntariamente 

participan    y 

pueden poner de 

manifiesto  sus 

valores 

esenciales. 



 

 
 

  que deben recibir 

de parte de los 

adultos     hacia 

ellos, el   amor 

que    deben 

recibir, también 

la 

responsabilidad 

que tienen los 

padres     hacia 

ellos. Entonces, 

en el día de la 

Madre,  en    las 

actividades 

como el Señor de 

los Milagros que 

buscamos     que 

ellos sientan esa 

solidaridad entre 

todos, que vean 

no solamente su 

entorno      más 

cercano, sino que 

ellos   puedan 

abrirse  a     ver 

aquellos 

entornos      que 

son, no son 

ajenos   a   ellos, 

     



 

 
 

  pero son 

externos, no los 

vecinos, quizás 

como 

comunidad. 

Ellos  tienen 

nuestros 

alumnos  tienen 

presente de que a 

nivel distrital 

ellos pueden 

conocer 

diferentes 

realidades 

     

Identificar   la 

forma en que se 

aplica el diseño 

de programas de 

educación   en 

valores a los 

estudiantes  de 

5to  grado del 

nivel primaria de 

la “Institución 

Educativa 

Particular 

“Madre 

Amadora”. 

¿Puede describir 

usted, la forma 

en que percibe el 

desarrollo de la 

formación en 

valores de los 

estudiantes? 

Se percibe en la 

formación de 

valores en ellos 

diariamente. Yo 

como maestra 

logró percibirlo 

diariamente 

porque en el aula 

cómo   lo 

mencionaba 

anteriormente 

desde que ellos 

ingresan. Ya 

muestran los no 

esta formación 

En la práctica de 

los valores, en su 

función integral 

que se imparte a 

los docentes. 

Se percibe a 

través de la 

conducta en que 

actúan los 

estudiantes y 

sobre todo al 

expresarse. 

En la pastoral 

educativa  los 

estudiantes, 

hablando de los 

santos  como 

ejemplo. 

Cuando se trabaja 

la hora de tutoría 

se  programan 

actividades  para 

formar en valores, 

se dialoga y se dan 

ejemplos 

concretos de la 

vida   cotidiana 

donde se visualice 

la práctica   de 

valores.  Se  les 

muestra   videos 

formadores y con 

valores. 

El 

acompañamiento 

es vital para el 

ejercicio   y   la 

puesta en práctica 

de los valores, de 

manera   especial 

en los   niños. 

Puesto que, de 

esta    manera, 

pueden 

interiorizar y dar 

valor   a  cada 

acción      que 

desarrollan. Para 

este  fin,    se 

desarrollan 



 

 
 

  del respeto, ellos 

lo tienen    muy 

interiorizado, el 

respeto lo tienen, 

forma parte de 

ellos, ellos llegan 

y    saludan. 

Nosotros 

tenemos       un 

saludo 

institucional que 

es reina, corazón 

divino.      Ellos 

ingresan al aula y 

al ingresar al aula 

sigue el respeto. 

Cuando forman 

respetan el orden 

de llegada a su 

turno,   cuando 

estamos   dentro 

de  las    clases 

respetan        el 

momento de la 

opinión de otro 

compañero,   no 

los   atropellan 

con sus palabras, 

no, ellos respetan 

    actividades de 

tutoría    con 

participación 

directa que les 

permita, 

identificarse e ir 

creciendo 

conscientemente 

en su escala de 

valores. Para este 

proceso,   sirven 

mucho     los 

ejemplos de vida 

que se pueden 

presentar a través 

de   videos 

formadores, para 

que luego  los 

puedan 

interiorizar   y 

poner en práctica 

en  su vida 

cotidiana. 



 

 
 

  siempre valoran 

mucho la 

intervención de 

sus compañeros 

y lo respetan. Si 

en el momento 

de las 

intervenciones, 

también de las 

clases, en dónde 

estamos  en   el 

trabajo     ya. 

Práctico  vemos 

que nuestros 

alumnos pueden 

tener diversas 

opiniones a un 

punto a un tema, 

pero   ellos 

mutuamente 

entre ellos, no 

muestran ningún 

tipo de burlas, 

ellos    son 

alumnos que 

respetan asi el 

compañero tenga 

ideas distintas a 

ellos,    ellos    lo 

     



 

 
 

  respetan, y eso es 

valioso, porque 

tenemos 

alumnos  que 

tienen un 

pensamiento 

propio de cada 

situación en 

especial. 

Entonces eso se 

muestra,  se 

evidencia mucho 

el respeto en 

ellos. La 

honestidad 

también en  el 

aula.  Son 

honestos, son 

alumnos 

honestos  en 

cuanto a 

materiales de 

clase. En cuanto 

al desarrollo de 

actividades, son 

alumnos 

honestos, se 

muestran 

honestos si es 

     



 

 
 

  que no logran 

hacer una 

actividad o si lo 

olvidaron, no 

inventan algunas 

una     respuesta, 

ellos dicen 

maestra, me 

olvidé por tal 

motivo     y     te 

cuentan,        no, 

entonces  ellos 

muestran 

honestidad  en 

ese   aspecto 

también. Durante 

las clases en todo 

momento   yo 

logró evidenciar 

su formación de 

valores que han 

venido 

recibiendo a lo 

largo  de estos 

años, no y que se 

está reforzando 

en estos últimos 

años que ya están 

dejando el nivel 

     



 

 
 

  primario, pero si 

se evidencia y es 

satisfactorio para 

mí como maestra 

ver el desarrollo 

que han tenido 

ellos, el de los 

valores como lo 

han 

interiorizado, 

son  alumnos 

reflexivos y eso 

es muy bueno 

para   la 

comunidad 

educativa. 

     

Identificar   la 

forma en que se 

aplica el diseño 

de programas de 

educación   en 

valores a los 

estudiantes  de 

5to  grado del 

nivel primaria de 

la “Institución 

Educativa 

Particular 

“Madre 

Amadora”. 

¿Considera 

usted, que  la 

formación en 
valores que 

brinda la 

institución es 

coherente y se 

fundamenta en 

aspectos teóricos 

y prácticos? 

Sí, sí, es 

coherente si es 

coherente en la 

formación       de 

valores que 

reciben    los 

alumnos con lo 

que  es   la 

conducción de la 

institución 

educativa. Los 

lineamientos de 

la de   la 

Si es coherente 

porque transmite 

teoría y práctica 

por medio del 

ejemplo. 

Es coherente 

porque 

demuestra sus 

valores con su 

forma de vida. 

Si es coherente 
porque las 

religiosas nos 

llevan a Dios 

mediante         la 

moral y su 

formación. 

Si porque tiene un 

carisma propio de 

la institución 

guiados por 

religiosas de la 

congregación. 

Evidentemente 

que, en el proceso 

formativo  en 

valores, siempre 

se debe 

considerar que 

para el ejercicio y 

consolidación de 

estos, de manera 

especial en niños, 

se incluyan de 

manera directa la 

coherencia, 
educación con el 

ejemplo y que 



 

 
 

  institución están 

basados en 

valores. Para 

toda  la 

comunidad 

educativa, para 

todos  los 

trabajadores, las 

maestras, 

personal 

administrativo, 

personal, 

directivo y todos 

nos conducimos 

en la línea del 

respeto  y  la 

responsabilidad, 

de la solidaridad. 

Y siempre 

nosotras   bueno 

yo como maestra 

puede 

evidenciar. Que 

desde    que 

tenemos         ese 

respeto entre 

nosotros hacialos 

alumnos y el 

mismo respeto lo 

    compromete a 
toda la 

comunidad 

educativa, 

docentes, padres 

de familia, 

directivos  y 

estudiantes. 

Todos alineados 

en la práctica de 

valores por igual, 

para generar de 

esta manera el 

ejemplo en las 

buenas prácticas 

de los valores. 



 

 
 

  recibimos       de 

parte de los 

directivos hacia 

nosotras y es 

recíproco, estos 

valores         que 

también    los 

chicos lo pueden 

ver. Los alumnos 

pueden verlo, es 

tangible,  ellos 

pueden ver, el 

clima 

institucional    en 

que se maneja en 

nuestro colegio 

desde   que 

cruzamos la 

puerta y saliendo 

también porque 

el Buena Vista es 

una zona 

pequeña donde 

nosotros al salir 

también 

podemos  tener 

que cruzarnos 

con maestros 

afuera, con 

     



 

 
 

  padres de familia 

y siempre está 

ese respeto hacia 

ellos, el saludo, 

no la cordialidad 

que hay  entre 

nosotros como 

comunidad 

educativa, 

entonces   todo 

esto es un 

conjunto. De 

valores que 

fomentamos de 

nosotros,      que 

somos   los 

maestros, 

personal 

directivo  hacia 

los alumnos   y 

ellos  también 

devuelven   lo 

mismo. Es 

recíproco esta 

esta formación 

en valores. 

     

Describir como 

se presentan y 

manifiestan los 

¿Puede destacar 

usted, actitudes 

que presentan los 

Yo puedo 

percibir como un 

indicativo de la 

Enseñar a sus 

compañeros  la 

Son solidarios, 

ayudan a los 

demás, se 

Responsabilidad 

y respeto como 

un reflejo de 

Si cuando 

participan en las 

celebraciones de 

Un modelo 

metodológico se 

fundamenta en 



 

 
 

modelos 

metodológicos 

de educación en 

valores en los 

estudiantes  del 

5to grado  del 

nivel de primaria 

de la “Institución 

Educativa 

Particular 

“Madre 

Amadora”  con 

relación  a   su 

propuesta    de 

vida personal 

estudiantes que 

reflejan  su 

proyección  de 

vida, desde 

pequeños actos y 

comportamiento 

como reflejo de 

su formación en 

valores? 

formación   de 

valores que ellos 

han recibido en 

nuestra 

institución.   El 

valor del respeto. 

Es  algo  muy 

marcado    en 

ellos, lo tienen 

interiorizado. Y 

sé que este valor 

va a prevalecer a 

lo largo de su 

desarrollo 

conforme pasen 

los años y les va 

a servir, pues 

para su conducta 

en la vida no 

tienen   una 

actitud. Buenas 

actitudes buenas 

frente     a 

situaciones 

cotidianas. 

Situaciones  de 

las más simples, 

a las más 

complejas,   pero 

solidaridad, el 

respeto, etc. 

respetan 

mutuamente. 

proyecto y 

función de vida. 

las actividades 

propuestas, 

cuando escuchan 

atentos  los 

comentarios  de 

sus compañeros y 

compañeras y su 

docente, 

participan en la 

misa, dan gracias 

a Dios, son 

solidarios cuando 

participan   y 

colaboran al no 

ensuciar  su 

entorno cercano. 

los aspectos 

teóricos      y 

prácticas, 

precisamente 

estos  últimos 

aspectos   deben 

alcanzar especial 

relevancia  para 

generar valor en 

todos     los 

involucrados. 

Donde ya no se 

desarrolla en una 

práctica común, 

si no,  en   un 

ejercicio   innato 

que forma parte 

de la educación y 

la   cultura. 

Valores      que 

perduran    a    lo 

largo de    su 

desarrollo 

personal   y   su 

propia vida, sólo 

de esta manera, 

podrán     estar 

fortalecidos  de 

actitudes, 

principios   y 

valores que les 

permitirán ser 



 

 
 

  siempre tienen 

muy claro el 

valor del respeto. 

Y se muestran 

respetuosos y yo 

sé, confío y estoy 

segura de que 

todo el trabajo 

que se ha venido 

haciendo       con 

ellos de 

interiorizar estos 

valores de que 

ellos pongan en 

práctica a diario 

y que vean en 

reflejó en   su 

institución como 

institución este 

este valor  tan 

importante   lo 

llevan  para 

emplearlo 

diariamente día a 

día e iba a estar 

con ellos, va a 

prevalecer a lo 

largo de  su 

formación como 

    mejores 

personas. 



 

 
 

  estudiantes y en 

un futuro. 

     

Describir   como 

se presentan y 

manifiestan los 

modelos 

metodológicos 

de educación en 

valores en los 

estudiantes   del 

5to grado   del 

nivel de primaria 

de la “Institución 

Educativa 

Particular 

“Madre 

Amadora”   con 

relación  a   su 

propuesta     de 

vida personal 

¿El 

comportamiento 

de los 

estudiantes, en 

casa y en el 

colegio, es 

coherente y 

responde a la 

formación      en 

valores que 

recibe en la 

institución? 

Sí, sí,  es   el 

mismo.    El 

mismo 

comportamiento 

en la  misma 

conducta   que 

tienen ellos, es 

decir, en   la 

institución se 

están formando 

de una forma y 

actúan de una 

forma y en las en 

las casas son 

iguales, porque 

en la 

conversación 

que tenemos en 

la entrevista que 

tenemos con los 

padres nos 

menciónanos  y 

nosotros siempre 

estamos con 

ellos como están 

en la casa, si nos 

dicen profesoras, 

Si es coherente 

con lo que realiza 

porque lo 

demuestra en el 

aula. 

Responde a su 

formación que se 

imparte en la 

Institución 

educativa. 

Los padres 

ayudan a la 

formación de los 

estudiantes 

mediante  el 

impartir valores. 

Si porque en la 

reunión de padres 

de  familia 

comentan que sus 

hijos o hijas son 

respetuosos con 

los miembros de 

la familia, 

colaboran en los 

quehaceres, 

ayudan a  sus 

abuelitos, etc. 

No hay duda de 

que los ambientes 

de práctica de 

valores durante la 

niñez, es la casa y 

el colegio, es 

donde requiere 

mayor atención y 

acompañamiento, 

se requiere no 

sólo       de       la 

voluntad  y 

buenas 

intenciones de los 

niños, si no, de 

los padres de 

familia  y 

docentes,  para 

que esta práctica 

y discernimiento, 

alcance  buenos 

frutos para toda la 

vida en    el 

ejercicio de los 

valores.     La 

coherencia  que 

puedan 

desarrollar en la 

práctica     de 

valores depende 

de cuánto puedan 



 

 
 

  este es 

respetuoso, 

como se muestra 

aquí   en   la 

escuela, 

respetuoso  ese 

solidario con sus 

hermanos, 

comparte con sus 

hermanos, 

entonces eso nos 

da a  nosotros 

indicios y nos da 

un indicativo de 

que es lo mismo. 

Que    estamos 

trabajando aquí 

en la escuela y 

como ellos   se 

portan aquí se 

muestra     ante 

nosotros ante sus 

compañeros. Es 

el     mismo 

comportamiento 

que    están 

teniendo  fuera. 

No se respetó 

con los demás la 

    aprender y poner 

en  práctica en 

cada valor, como 

el respecto,  la 

solidaridad, 

puntualidad, 

amor, 

responsabilidad, 

entre otros. 



 

 
 

  responsabilidad 

que    tienen 

también en sus 

casas, en  sus 

quehaceres,  en 

sus deberes, 

ayudan   a sus 

padres. Muchos 

de nuestros 

padres de familia 

son  familias 

trabajadoras, 

familias 

emprendedoras y 

que  trabajan 

como en 

colectividad con 

todos los 

miembros de su 

familia.  Papá, 

mamá, 

hermanitos, 

todos están. En 

mala situación 

económica, a las 

actividades 

económicas que 

realicen nuestros 

papitos tienen 

     



 

 
 

  viveros,  tienen 

alguna crianza de 

animales, 

entonces hay de 

todo, y siempre 

los alumnos 

están ahí 

ayudando, 

siendo 

responsables, 

con sus deberes, 

con sus 

hermanitos, con 

sus papitos, 

cumpliendo sus 

deberes, y eso es 

bueno porque 

podemos ver que 

lo mismo que se 

trabaja en el aula, 

en la institución, 

que ellos, lo 

mismo que ellos 

se muestran. 

También lohacen 

fuera decasa, que 

entonces son 

valores   que   lo 

     



 

 
 

  acompañan a 

ellos en todo 

momento. 

     

Describir como 

se pone  de 

manifiesto   la 

conciencia moral 

de la formación 

en valores de los 

estudiantes del 

5to  grado del 

nivel primaria de 

la “Institución 

Educativa 

Particular Madre 

Amadora”  en 

referencia a   la 

respuesta de sus 

acciones, juicios 

y 

responsabilidad 

en la sociedad. 

¿Identifica usted, 

si las acciones 

que  realiza 

tienen relación 

con su escala de 

valores  y   la 

formación   en 

actitudes 

positivas   que 

recibe en la 

institución 

educativa? 

Explique. 

Claro que si ellos 

tienen actitudes 

positivas. 

Gracias a esta 

educación en 

valores que han 

recibido,     ellos 

tienen   muy 

presentes     el 

hecho de que sus 

valores    son 

reforzados, 

entonces durante 

el día, durante el 

día a día, que la 

convivencia que 

tenemos    con 

ellos lo vemos 

con actitudes 

positivas hacia 

sus compañeros, 

hacia     sus 

maestros, hacia 

compañeros de 

otros grados, 

Si puedo 

identificar 

mediante 

actitudes 

positivas. 

Se identifica por 

la acción que 

realiza al 

expresar su buen 

comportamiento. 

Tienen relación 

por cada acción 

positiva que 

presentan cada 

día en su calidad 

educativa. 

Si porque junto a 

la familia el 

colegio trabaja 

para lograr que los 

estudiantes tengan 

una escala alta de 

valores, al enviar 

actividades extras 

para trabajar en 

familia. Además, 

hay un 

seguimiento a los 

estudiantes y las 

familias. Se 

conversa con los 

padres  si 

observaran 

actitudes 

inadecuadas que 

no expresen  la 

escala de valores 

que  brinda  el 

colegio. 

Es vital que poco 

a poco la práctica 

de valores no sólo 

sea un ejercicio 

por cumplir, al 

contrario, sea una 

práctica  común 

con acciones bien 

intencionadas 

que les permitan 

tener una escala 

de valores 

cimentada   por 

acciones 

positivas 

constantes. 

Acciones que les 

permiten   el 

crecimiento 

personal y las 

asume como una 

práctica común 

de su educación y 

cultura. 



 

 
 

  también no 

solamente conlos 

que están en su 

aula, de otros 

grados,          son 

como una 

familia. Ellos 

muestran 

actitudes  de 

respeto, de 

solidaridad y 

honestidad, En 

esta institución 

educativa no se 

evidencia el 

bullying, es algo 

que a nosotros 

como     maestra 

nos preocupa 

bastante porque 

es una realidad 

muy, muy 

presente  en 

varias 

instituciones, 

como maestra. 

Estoy   al 

pendiente de que 

ningún alumno 

     



 

 
 

  se sienta menos o 

se sienta 

avergonzado o se 

sienta apartado 

no o lastimado 

por  algunas 

palabras, porque 

los chicos, todas 

las actitudes que 

tienen frente a 

sus compañeros, 

a sus amigos, no 

son actitudes de 

lastimar,   son 

actitudes buenas 

de 

compañerismo, 

son actitudes de 

amistad,   tienen 

actitudes de una 

hermandad entre 

ellos, entonces 

eso   queda 

presente en mí. 

Puedo evidenciar 

diariamente en la 

convivencia que 

tenemos 

     



 

 
 

  nosotros en la 

escuela. 

     

Describir como 

se pone  de 

manifiesto   la 

conciencia moral 

de la formación 

en valores de los 

estudiantes del 

5to  grado del 

nivel primaria de 

la “Institución 

Educativa 

Particular Madre 

Amadora”  en 

referencia a la 

respuesta de sus 

acciones, juicios 

y 

responsabilidad 

en la sociedad. 

¿Puede usted, 

detallar acciones 

positivas que 

desarrolla como 

resultado de su 

formación en 

valores? 

Una actitud que 

yo  veo muy 

presente en ellos 

es la solidaridad, 

Un ejemplo claro 

es muestra  de 

que en el aula 

trabajamos 

diferentes 

contenidos   y 

sabemos que 

todos los 

alumnos  tienen 

diversas 

habilidades. Y se 

ve en el trabajo 

en equipo, cómo 

ellos pueden ser 

tolerantes si ellos 

pueden   ser 

respetuosos  de 

las diversas 

habilidades que 

tiene cada uno de 

sus compañeros 

en el trabajo en 

Crear un clima 

de valores conlos 

colegas del 

trabajo y padres 

de familia. 

Demuestra lo 

que dicen con las 

acciones. 

Piensan antes de 

realizar los 

hechos 

conscientes de lo 

que se realiza. 

Buen ejemplo, 

buenas 

calificaciones, 

mejores 

estudiantes, 

buenos hijos. 

Cuando los 

estudiantes llegan 

temprano 

presentan sus 

actividades     a 

tiempo, no gritan, 

no maltratan a sus 

compañeros    y 

compañeras, 

rezan para  dar 

gracias  a  Dios, 

cantan el himno 

nacional,  cuidan 

el ambiente  no 

arrojan basura al 

piso. 

La  práctica   de 

valores se hace 

más fuerte con las 

acciones 

positivas, una de 

las que pueden 

desarrollar    los 

niños desde casa 

y se proyecta 

hasta en     el 

colegio,  es    la 

solidaridad,     el 

respeto, el bien 

común, el buen 

ejemplo.   Cada 

niño como cada 

persona,   tiene 

diferentes dones, 

virtudes        o 

habilidades, 

desde lo que tiene 

y puede dar o 

poner en práctica, 

le   servirá   para 

establecer 

acciones 

positivas      en 

virtud del 

crecimiento y 

fortalecimiento 



 

 
 

  equipo. Es sobre 

todo donde yo 

puedo 

evidenciarlo, 

también    el 

trabajo 

individual, claro 

que sí también, 

pero lo puede 

evidenciar  más 

aún en el trabajo 

colectivo, porque 

ahí ellos mezclan 

todas    las 

habilidades. 

Algunos 

alumnos  son 

muy buenos, 

dibujando, son 

buenas   en 

matemáticas, 

otros   en 

comunicación, 

son buenos de 

repente, 

liderando  el 

grupo tiene 

liderazgo y ellos 

ven   que   a   un 

    de su escala 

valorativa para su 

vida. 



 

 
 

  compañero le 

cuesta algo y 

tienen esa actitud 

de explicarle, no 

de explicarle, de 

no apartarlo, de 

no dejarlo delado 

o no tener en 

cuenta sus 

opiniones. Ellos 

valoran las 

opiniones        de 

todos los 

compañeros   y 

eso sólo puede 

evidenciar 

diariamente en el 

trabajo colectivo 

que se trae, que 

se hace con ellos, 

no en el tema 

netamente 

académico, 

cuando entramos 

a tomar  un 

contenido 

específico  de 

cualquier área. 

Algunos 

     



 

 
 

  alumnos,   pues 

resaltan más en 

arte, no tienen 

habilidades 

artísticas y los 

otros 

compañeros se lo 

aplauden,      lo 

valoran, si tienen 

esa actitud buena 

frente   a    sus 

compañeros, 

sino no tienen 

esa actitud    de 

cómo decir de 

envidia, no, al 

contrario,  ellos 

se   muestran, 

contentos,      se 

muestran felices 

de  que     un 

compañero 

puede    hacer 

algo, es más el 

compañero   que 

logra hacerlo les 

enseña a ellos. Y 

así, así pasa con 

diversas áreas, 

     



 

 
 

  matemáticas, 

comunicación, 

todas las áreas 

que trabajamos, 

ellos siempre 

tienen  esas 

actitudes 

positivas en el 

trabajo, como 

equipo no y eso 

es muy bueno. 

     



 

 

Anexo 11: Matriz de triangulación de la información-padres de familia 
 

 
 

Objetivos 

Específicos 

 
Preguntas 

 
P1 

 
P2 

 
P3 

 
P4 

 
P5 

Interpretación 

general 

(diferencias, 
semejanzas) 

Identificar   la 

forma en que se 

aplica el diseño 

de programas de 

educación   en 

valores a los 

estudiantes  de 

5to  grado del 

nivel primaria de 

la “Institución 
Educativa 

Particular 

¿Identifica usted 

el modelo de 

formación en 

valores diseñado 

para  toda  la 

comunidad 

educativa de 

nuestra 

institución?, 

¿Qué nos puede 

contar al 
respecto? 

Sí, me identifico 

con el respeto y 

la humildad. 

Sí, por la 
formación en 

valores del 

colegio, enseñan 

el respeto,  la 

responsabilidad 

y el compromiso. 

Así es, porque 

tienen 

programaciones 

para todo el año, 

con participación 

de   padres, 

profesores  y 

estudiantes, 

también  porque 

está  formando 
muy bien a mis 

hijos, en valores 

Sí,     por     las 

actividades y 

formación de la 

institución hacia 

nuestros hijos. 

Sí,  porque 

siempre 

participamos de 

las actividades 

programadas con 

nuestros hijos. 

El diseño  está 

fundamentado en 

la programación 

y el modelo de 

formación   en 

valores de    la 

institución 

educativa. Este 

programa 

convoca     la 
participación y 

constante de los 

“Madre 

Amadora”. 

   como solidaridad, 

respeto y 

responsabilidad. 

  valores por parte 

de los docentes, 

directivos, 
padres de familia 

       y estudiantes 
respectivamente. 

 ¿Conoce usted, si 

en la 

programación de 

actividades 

académicas se 
incluye la 

formación en 

Sí, en las 

actividades 

religiosas. 

Claro, a mi hijo y 

mi familia, les 

gustan las 

actividades que 

desarrollan y nos 

comprometen a 

cumplir, estamos 

Sí, actividades en 

cada mes del año 

de estudios y a mis 

hijos les gusta, se 

esfuerzan en 

cumplir, siempre 

está motivados. 

Sí, para  cada 

actividad    o 

festividad 

siempre tienen 

preparada   una 

actividad con la 
participación de 
los estudiantes, 

Todo el año de 

estudios hay 

actividades 

donde  se 

desarrollan 

jornadas y ellos 
aprenden 
muchos valores. 

Según la 

programación en 

valores,  se 

establecen 

actividades que 

promocionan 

actividades 
durante todo el 



 

 
 

 valores de los 

estudiantes? 

 contentos por 

todo eso. 

 ellos allí se 

comprometen y 

participan y 

aprenden 

 año, actividades 

como jornadas 

con participación 

de docentes y 

padres  de 

familia, para que 

juntos puedan 

acompañar en la 

puesta  en 

práctica de los 

valores por parte 

de los 
estudiantes. 

¿Puede describir 

usted, la forma 

en que percibe el 

desarrollo de la 

formación en 

valores de los 

estudiantes? 

Sí, porque mi 

hijo aprendió a 

ser más 

responsable. 

En mi hijo que se 

está formando 

mucho mejor y 

nos motiva su 

conducta y 

responsabilidad. 

Se percibe desde 

el 

comportamiento 

de los profesores 

que son ejemplo 

de vida para los 

estudiantes,  mis 

hijos no  sólo 

aprenden    las 

materias si   no 

valores. 

Nosotros los 

vemos cada día y 

podemos decir 

que son más 

responsables y 

respetuosos. 

Su 

comportamiento 

ha cambiado en 

todo aspecto, 

respeto,  amor, 

solidaridad, 

compañerismo. 

En la práctica 

que  desarrollan 

los  estudiantes 

en sus entornos, 

como la casa o el 

colegio, se puede 

reconocer que 

actúan bajo lo 

aprendido   en 

referencia a los 

valores. No sólo 

aprenden   del 

conocimiento 

impartido     a 

través de cada 

curso  en    el 

colegio, si no, 

también   los 

valores como, 
respeto, amor, 



 

 
 

       solidaridad y 
compromiso. 

¿Considera 

usted, que  la 

formación en 

valores que 
brinda la 

institución es 

coherente y se 

fundamenta en 

aspectos teóricos 

y prácticos? 

Sí, porque son 

puntuales. 

Sí, porque 

enseñan con 

ejemplos,  son 

responsables  y 

organizados. 

Si es coherente, se 
respira un 

ambiente muy 

bueno, mis hijos y 

nosotros   los 

podemos 

comprobar,  nos 

ayudan mucho. 

Sí, el colegio es 

muy bueno, los 

profesores igual, 

lo podemos notar 

en la actitud y 

comportamiento 

de nuestros hijos. 

Los forman con 

el ejemplo, lo 

notamos en la 

actitud y forma 

de ser de 

nuestros  hijos, 

ayudan mucho. 

En la institución 

hay compromiso 

y coherencia 

entre los que se 

enseña y 

ejercicio     o 

práctica de   la 

formación 

axiológica. Los 

docentes 

expresan  con 

responsabilidad 

y respeto  sus 

clases     o 

actividades   de 

cada día. Los 

estudiantes 

tienen  en  los 

docentes    un 

soporte cono 

sólo  de 

conocimiento, si 

no, de 

crecimiento 
personal. 

Describir como 

se presentan y 

manifiestan los 

modelos 
metodológicos 
de educación en 

¿Puede destacar 

usted, actitudes 

que presentan los 

estudiantes que 

reflejan su 
proyección     de 

Sí, porque mis 

hijos aprendieron 

más sobre el 

respeto. 

El crecimiento 

de nuestro hijo 

nos motiva y 

ayuda     en     la 
familia, nosotros 
hemos aprendido 

En el colegio es 

muy respetuoso, 

en casa también, 

han cambiado 

mucho, se percibe 

La 

responsabilidad, 

solidaridad, el 

respeto, el amo a 
Dios y a nosotros 
sus padres, el 

El cumplimiento 

de sus 

compromisos, 

sus tareas del 

colegio y en la 

Las actitudes y 

comportamiento 

se fortalecen por 

las buenas 

prácticas         de 
valores, se 



 

 
 

valores en  los 

estudiantes  del 

5to grado  del 

nivel de primaria 

de la “Institución 

Educativa 

Particular 

“Madre 

Amadora”  con 

relación  a   su 

propuesta    de 

vida personal. 

vida, desde 

pequeños actos y 

comportamiento 

como reflejo de 
su formación en 
valores? 

 más de 

tolerancia, 

respeto y 

responsabilidad. 

la ayuda mutua 

entre hermanos. 

apoyo que hacen 

en casa reflejan 

sus valores. 

casa, y sus 

valores. 

percibe un 

cambio como 

efecto de la 

práctica de 
acciones 

positivas. 

¿El 

comportamiento 

de los 

estudiantes, en 

casa y en el 

colegio, es 

coherente y 

responde a la 

formación       en 

valores que 

recibe en la 

institución? 

Sí, en el colegio 

hay mucho 

respeto y el 

hogar falta 

mejorar. 

Como dije antes, 

hay un cambio 

muy bueno, mi 

hijo respeta aún 

más y siempre 

está preocupado 

en cumplir sus 

tareas y las de la 

casa, es más 

responsable. 

Sí, muy 

coherente, asume 

responsabilidades, 

a veces nosotros 

nos olvidamos de 

algo y ellos están 

atentos, son muy 

responsables, 

esperamos sigan 

así. 

El colegio ayuda 

mucho   porque 

desde que están 

allí, puedo decir 

que hay cambios 

en mis hijos y se 

están 

comportando 

igual como  lo 

hacen  con sus 

profesores, 

respetan,  hacen 
caso y colaboran 
en la casa. 

Sí, es coherente, 

se porta igual en 

casa y en el 

colegio,  es 

bastante 

respetuoso. 

No se visualiza 

una separaciónen 

sus ambientes de 

convivencia, la 

casa y el colegio, 
al 

contrario, su 

comportamiento 

es coherente y de 

crecimiento 

constantes por la 

práctica de 

valores. 

Describir como 

se pone de 

manifiesto   la 

conciencia moral 

de la formación 

en valores de los 

estudiantes  del 

5to  grado  del 

nivel primaria de 

la “Institución 

Educativa 

Particular Madre 
Amadora” en 

¿Identifica usted, 

si las acciones 

que  realiza 

tienen relación 

con su escala de 

valores  y   la 

formación   en 

actitudes 

positivas   que 

recibe en la 

institución 

Sí, porque ha 

mejorado su 

comportamiento, 

expresa su 

formación a 

través del respeto 

y la 

responsabilidad. 

Por supuesto, 

nosotros nos 

sentimos bienque 

actúe bien en el 

colegio y en la 

casa, su 

comportamiento 

motiva a mis 

otros hijos. 

Sí, el colegio 

aporta mucho, 

nosotros    los 

educamos, pero 

nuestras 

preocupaciones a 

veces nos hacen 

no ayudarlos 

completamente, el 

colegio   está 

ayudando mucho 

con sus valores. 

Así es, el colegio 

está ayudando 

mucho,   tienen 

bastantes 

actividades y su 

comportamiento 

les ayuda a los 

estudiantes, 

ahora son más 

respetuosos y 

tienen  muchas 

ganas siempre de 
aprender. 

Sí, porque le 

enseñamos en 

casa a respetar, 

pero ahora que 

asiste al colegio 

tiene mayor 

compromiso y 

notamos otros 

valores. 

Desde  que 

practican   y 

desarrollan 

actitudes 

positivas, éstas 

les han permitido 

formar  una 

escala de valores 

muy sólida, no 

sólo  hay 

coherencia, hay 

una madurez en 

la práctica 



 

 
 

referencia a la 

respuesta de sus 

acciones, juicios 

y 

responsabilidad 

en la sociedad. 

educativa? 

Explique. 

     constante que 

amplifica el 

comportamiento 

y actitudes de los 
estudiantes. 

¿Puede usted, 

detallar acciones 

positivas que 

desarrolla como 

resultado de su 

formación en 

valores? 

Ayuda en el 

hogar y en el 

cumplimiento de 

sus actividades 

del hogar como 

las que tiene del 

colegio. 

Es atento, 

respetuoso, 

responsable, 

tiene  una 

identidad 

cristiana, ayuda 

en casa cuando 

termina sus 

tareas. 

Realizan    sus 

tareas, respetan, 

saludan   con 

respeto a todos, 

dice buenos días, 

buenas tardes, 

buenas  noches, 

siempre.  Y nos 

ayudan los fines 

de semana   en 

casa. 

En el respeto a 

todas las 

personas,    la 

responsabilidad 

cuando tienen 

que cumplir con 

sus tareas y las 

actividades   de 

ellos en casa, la 

solidaridad  con 

nosotros     y 

nuestra familia. 

Enseña a sus 

hermanitos  a 

respetar y 

cumplir  sus 

tareas, desde allí 

nos ayuda 

mucho, 

esperamos   no 

cambie. 

El hecho de 

enseñar a los 

demás, como sus 

hermanos o 

semejantes ya es 

una respuesta de 

lo que aprendió y 

ha puesto en 

práctica el niño, 

esto le permite 

tener una 

identidad y una 

educación que lo 

formará     como 
persona de bien. 



Anexo 12: Validación de instrumentos 
 



 

 

 

 

 



 

 

 
 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 



 



 

 

 
 

 



Anexo 13: Autorización para aplicar instrumentos 
 

 

 



 

Anexo 14: Consentimiento informado de docentes 
 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



Anexo 15: Consentimiento informado 
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Anexo 16: Consentimiento informado- autorización para estudiantes 
 

 



 



 



 

 



 



 



 



 



 



 



 



Anexo 17: Galería fotográfica de participación de padres de familia y docentes 
 

 

Imagen 1: Realización propia (2022) 
 

Imagen 2: Realización propia (2022) 



 
 

Imagen 3: Realización propia (2022) 
 

 

Imagen 4: Realización propia (2022) 



 
 

Imagen 5: Realización propia (2022) 
 

Imagen 6: Realización propia (2022) 



 

 
 

Imagen 7: Realización propia (2022) 
 

 

Imagen 8: Realización propia (2022) 



 

 
 

Imagen 9: Realización propia (2022) 



Anexo 18: Galería de fotografías de participación de estudiantes 
 
 

Imagen 10: Realización propia (2022) 

 
 

Imagen 11: Realización propia (2022) 
 

Imagen 12: Realización propia (2022) 
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