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RESUMEN

Objetivo: Identificar los factores que se asocian a la presencia de dolor en trabajadores
de construccién de la empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro durante 2022-
2023. Materiales y métodos: Descriptivo correlacional de corte transversal. Compuesto
por 75 trabajadores de construccién con un censo poblacional. La evaluacion de
variables como presencia de dolor utilizé la ficha de recoleccién datos y para el nivel de
riesgo ergondémico el instrumento OWAS vy la ficha sociodemogréfica para edad, indice
de masa corporal, tiempo en la empresa, tiempo de descanso y cargo de trabajo.
Justificacion: El impacto social es por los datos obtenidos en los resultados, donde
mostraron la situaciéon actual de dolor, dando a conocer los factores asociados a la
presencia de dolor para alertar a la poblacién y a la empresa. Ventajas y limitaciones:
No se necesitd de una reevaluacion para obtener los resultados, lo cual facilité el andlisis
de datos. Las limitaciones fueron la poca disponibilidad de tiempo de los trabajadores y
la incomodidad por ser grabados mientras realizan sus multiples tareas. Resultados:
En factores asociados, el 41% tenian un indice de masa corporal nhormopeso. El 70.6%
presentaba un riesgo ergonémico medio. Se encontré una asociacion entre la presencia
de dolory cargo de trabajo (p=0.01) siendo los albafiiles los que presentaban més dolor.
Los trabajadores de edad media alta (m=44) presentaban dolor. Conclusiones:
Relacién estadistica significativa entre el dolor y factores asociados a la edad vy el
cargo de trabajo. La presencia de dolor en los trabajadores fue de 29 %.

Palabras claves: Riesgo ergonémico, ergonomia, construccion, trabajadores, factores
de riesgo



ABSTRACT

Objective: To identify the factors that are associated with the presence of pain in
construction workers of the April Grupo Inmobiliario company in Lima Centro during
2022-2023. Materials and Methods: Descriptive correlational cross-sectional study
composed of 75 construction workers with a population census. The evaluation of
variables such as the presence of pain, uses the data collection form and for the
ergonomic risk level of the OWAS instrument. The sociodemographic form for age, body
mass index, time in the company, rest time and workload. Justification: The social
impact is due to the data obtained in the results, where the current pain situation was
seen, making known the factors associated with the presence of pain, to alert the
population and the company. Advantages and limitations: A re-evaluation was not
needed to obtain the results, which facilitated data analysis. The limitations were the
limited availability of time of the workers and the discomfort of being recorded while
performing their multiple tasks. Results: In associated factors, 41% had a normal weight
body mass index. 70.6% had a medium ergonomic risk. An association was found
between the presence of pain and workload (p=0.01) with bricklayers presenting more
pain. Workers of high middle age (m=44) presented pain. Conclusions: Significant
statistical relationship between pain and associated factors: age and workload. The
presence of pain in workers was 29%.

Keywords: Ergonomic risk, Ergonomics, Construction, Workers, Risk Factors
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INTRODUCCION

El dolor es uno de los problemas de salud ocupacional. Los trabajadores de la industria
de la construccién presentan un alto riesgo de padecerlo. En todo el mundo, la
prevalencia de sintomas de dolor que afectan a una o méas regiones del cuerpo es
predominante en los trabajadores del mencionado rubro laboral. Por ende, la carga de
trabajo fisico, asociada con posturas de trabajo prolongadas e incOmodas y el manejo
manual de materiales, puede causar diversos trastornos musculoesqueléticos (1).

De acuerdo con Bernard, las lesiones musculoesqueléticas han sido una de las causas
con mas relevancia para el ausentismo e incapacidad laboral. Los trastornos
musculoesqueléticos (que involucran a los nervios, tendones, masculos y estructuras de
soporte del aparato locomotor) que se relacionan con el trabajo son los que se presentan
0 empeoran por el ambiente de trabajo, resultando una situaciéon multifactorial. Pueden
provocar sintomas severos y debilitantes como el dolor, ocasionando la pérdida de
tiempo de la jornada laboral, la incapacidad temporal o permanente, las dificultades para
realizar las tareas laborales e incremento en los costos de compensacion (2). Asimismo,
la industria de la construccién ha sido reportada con mayor frecuencia como peligrosa
respecto a los sintomas de dolor relacionados con el trabajo (1).

Por ello, la investigacién pretende determinar los factores asociados a la presencia de
dolor en trabajadores de construccion de la empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima
Centro. Se busca conocer si la edad, indice de masa corporal, el tiempo de trabajo y el
nivel de riesgo ergonémico pueden también jugar un rol en la presencia de dolor en los
trabajadores. También, se quiso informar sobre los posibles riesgos ergonémicos a los
gue se someten los empleados para evitar futuras lesiones. Por otra parte, se le informé
a la empresa sobre el dolor en sus trabajadores, ya que su obligacion es velar por la
salud de sus empleados. Con este estudio, se espera implementar programas de
prevencion de riesgo en la construccion, como una rutina de ejercicios de calentamiento
antes de iniciar sus actividades y concientizar los riesgos ergonémicos para mejorar la
calidad de vida del trabajador, indicando cuédles deben ser las posturas correctas.

Un estudio en Hong Kong informé que los peores y mas comunes puntos de dolor
causados por el trabajo en el sector de construccion se ubican en el centro de la parte
baja de la espalda, en los hombros izquierdo/derecho y las rodillas. En cuanto al manejo
del dolor, su método mas comun fue ignorar el dolor (21,4%). El porcentaje medio de
alivio del dolor tras recibir tratamiento en las 24 horas fue del 37,12%. Ademas, se
encontraron diferencias significativas entre los grupos con dolor y sin presencia de ello,
con respecto a la duracion del empleo en el trabajo actual o la duracion promedio del
suefio en las 24 h (3). Un estudio en Medellin informé que el 5,7 % de trabajadores que
presentaron dolor lumbar se vieron forzados a cambiar de puesto de trabajo por
molestias ocasionados por el dolor en dicha zona; en cuanto al tiempo de incapacidad,
el 5,7% requiri6 de 1 a 7 dias de incapacidad; y un 1,4%, de 1 a 4 semanas de
incapacidad (4).

Hasta la fecha, en Peru, se han registrado cuatro estudios que evaluaron los factores
gue se asocian al dolor y la prevalencia de sintomas musculoesqueléticos en los
trabajadores del sector de la construccion. Solo tres se realizaron en la provincia de
Lima.

El estudio esta dividido en tres capitulos: En el primer capitulo, se encontrara el
problema de la investigacion, que abarca la situacién problematica, la formulacion del
problema, la justificacién del tema de investigacion, los objetivos de investigaciéon y la
hip6tesis. Asimismo, en el segundo capitulo, se menciona el marco tedrico que detalla
los antecedentes del estudio y las bases teéricas. Para finalizar, en el tercer capitulo, se
aludira a los materiales y métodos a utilizar, en el cual se indicara el tipo de estudio y
disefio de la investigacion, la poblacién y la muestra, las variables, el plan de recoleccién
de datos e instrumentos, el plan de analisis e interpretacion de la informacion, las
ventajas y limitaciones, los aspectos éticos.



CAPITULO I. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Situacién problematica

En el Peru, después de la cuarentena que se dio a nivel nacional debido a la COVID-
19, se esta retomando las actividades que antes llegaban a realizar con normalidad. La
industria de construccion llega a ser uno de los pilares mas fundamentales para el
desarrollo de nuestro pais, debido a que genera miles de puestos de trabajo para los
empleados, presentando diferentes especialidades. No obstante, debido a la inactividad
fisica y la busqueda de trabajo para suplementar sus gastos, por la falta de trabajo que
se vivio en los dos ultimos afios, algunas empresas llegaron a exponer a los trabajadores
sin tener cuidado la salud de ellos, presentando precarias condiciones, sin excluir las
obras de construcciones. Ademas, algunos trabajadores estan dispuestos a arriesgarse
por la falta de obras y la competencia laboral en el Pera.

El dolor es la causa mas frecuente en discapacidad. En todas las actividades laborales,
esto se da a nivel mundial, donde se limita la movilidad, destreza y desempefio de la
persona en su labor. Esta afectacion se puede presentar en diferentes partes,
implicando retrasos en diferentes obras, pérdidas econémicas en la empresay laborales
haciendo que se jubilen mas temprano, incluso perjudicando la calidad de vida de los
trabajadores. Usualmente los trabajadores llegan a ignorar la presencia de dolor, lo que
lleva a que con el tiempo el problema incremente. De acuerdo con la Organizacién
Mundial de la Salud (OMS), los trastornos musculoesqueléticos son uno de los
principales causantes de discapacidad a nivel mundial en el sector laboral, sobre todo
en actividades donde la actividad fisica es mas demandada como en la construccion.
Por ello, la investigacion realiza su enfoque en este campo, ya que es importante
entender los factores que se asocian a este dolor e implementar medidas preventivas
con el fin de beneficiar a los trabajadores.

Por ello, la presente investigacion resulta importante, ya que pretende orientar a la
empresa y a los trabajadores de construccion, y encontrarse asociados a factores de
riesgo que perjudiquen su salud, lo cual seria contraproducente en un futuro. En un
estudio realizado en la capital, donde su objetivo fue determinar la relacién entre las
condiciones de trabajo y las molestias musculoesqueléticas, una investigacion
transversal, descriptivo y observacional, se menciona que los constructores indican
dolor en el antebrazo derecho en un 43.6% y en espalda baja en un 21.8%; asimismo,
se encontrd relacion entre las condiciones de trabajo con el riesgo de seguridad,
ergondémico y psicosocial que presenta el trabajador acompafiado con la presencia de
molestias musculoesqueléticas (6). Estos resultados indican la necesidad de abordar un
planteamiento con el fin de mejorar las condiciones de trabajo para reducir los riesgos
gque presentan para su salud. Otro estudio similar, realizado en Lima, en el 2021, cuyo
titulo es Relacion entre sintomas musculoesqueléticos y ausentismo laboral en
trabajadores de construccion civil en un distrito de Lima, donde su objetivo fue
determinar las condiciones de trabajo y las molestias musculoesquelética en los obreros,
con un estudio transversal, descriptivo, menciona que el 76.47% de los trabajadores de
construccion presenta sintomas musculoesqueléticos. Debido a este incremento, el
44.12% llegd a demostrar un ausentismo en su centro de labor los factores como
manipulacién de carga, posturas forzadas y sobrecarga de trabajo puede, en 1.82 0 2.06
veces, incrementar el sufrimiento de lesiones en la columna lumbar (7).

A nivel internacional, un estudio realizado en Ecuador, en el afio 2021, muestra que el
59.8% de los constructores manifiesta molestias en la zona lumbar, mientras que las



molestias del hombro fueron de un 48.8%. Asimismo, se encontré asociacion entre los
mayores de edad, carga y sobrecarga con los sintomas osteomusculares.(8)

Segun la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), en un informe titulado Seguridad
y salud en el trabajo en el sector de la construccion del 2021, las condiciones laborales
en los trabajadores de construccién usualmente carecen de medidas ergondémicas
saludables o adecuadas, incrementando la posibilidad de padecer riesgos de futuras
lesiones musculoesqueléticas. El 30% de los accidentes laborales esta relacionado con
respecto al esfuerzo fisico por el problema y la falta de medidas preventivas. Por ello, la
OIT menciona que el planteamiento de programas, capacitacion y promociéon es ideal
para reducir de manera significativa la incidencia de estos trastornos (39).

Por lo mencionado, este estudio busca reconocer los factores asociados a la presencia
de dolor en trabajadores de construccién. Si bien existen investigaciones que se han
realizado en Lima y en algunas regiones del Peru sobre el dolor y la prevalencia de estos
sintomas en los trabajadores de construccion, es sustancial determinar los factores que
pueden estar asociados a la presencia de dolor en uno de los sectores con mas
vulnerabilidad como el sector de la construccién. Por ello, es crucial informar a la
poblacién, que se dedica a realizar sus actividades laborales en este &mbito, sobre la
importancia de realizar esta investigacion.

1.2 Formulacién del problema
1.2.1. Problema general

¢, Qué factores estdn asociados a la presencia de dolor en trabajadores de construccion
de la empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-20237

1.2.2 Problemas especificos

¢,Cual es la media de edad de los trabajadores de construcciéon de la empresa Abril
Grupo Inmaobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023?

¢,Cual es la media de tiempo en la empresa de los trabajadores de construccién de la
empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023?

¢, Cudl es la media del indice de masa corporal en trabajadores de construccion de la
empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023?

¢, Cual es el nivel de riesgo ergondmico en los trabajadores de construccién de la
empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023?

¢, Cuél es el porcentaje del puesto laboral mas comdn entre los trabajadores de
construccion de la empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-
2023?

¢,Cuél es el porcentaje de dolor en los trabajadores de construccion de la empresa Abril,
Grupo Inmabiliario de Lima Centro en el afio 2022-20237?

1.3 Justificacién de la investigacion

Seguln la OMS, los trastornos musculoesqueléticos son una afectacion que se presenta
en el sistema locomotor. Asi mismo, debemos de tener en cuenta que estos trastornos
musculoesqueléticos se pueden presentar conforme a los afios vividos con
discapacidad. Estos pueden afectar a personas jévenes y adultos, incluso este trastorno
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puede variar segun la edad y el diagnéstico que llegue a presentarse, mostrandose de
forma repentina como corta. Ademas, pueden darse posibles enfermedades crénicas
hasta incapacitantes de forma permanente, incluso se indica que el dolor puede
presentarse de manera persistente, causando una limitacion en la movilidad corporal y
provocando una disminucion en la destreza de la actividad y el funcionamiento ideal
(12).

Justificacion social: La presente investigacion tiene como influencia un impacto social,
debido a los datos obtenido en los resultados presentes, ya que, mostrard la situacién
actual en el que se presentan con respecto a la presencia de dolor y la identificacién de
los factores asociados a la presencia de dolor. El propésito es alertar a la poblacion, en
este caso, a la empresa encargada y a los trabajadores. Se presentaran las medidas
necesarias recomendando los resultados obtenidos del estudio a empresas, obreros y
encargados de la direccién de la obra en construccién. Con el fin de obtener la
informacion necesaria para enfatizar la prevencion y evitar trastornos en un futuro, se
presentard a la prevencibn como la principal importancia para obtener un buen
desempefio para la empresa y los trabajadores de construccion.

Justificacion teorica: Se aporté en el estudio un mayor conocimiento sobre los factores
asociados que inciden en el dolor en trabajadores de construccién, teniendo en cuenta
el nivel de riesgo ergondémico, la edad, etc. Es importante tener presente que la variable
tiempo en la empresa puede estar relacionada con la presencia de dolor y el riesgo
ergonoémico. Por ello, esta investigacion pretende obtener la informacion y poder indagar
con respecto a dicha asociacion. Por otra parte, los datos obtenidos en este estudio
tendran precedencia para estudios en un futuro o complementar las teorias que se
plantean.

Justificacion metodoldgica: Se usé el método OWAS, ya que esta comprobado por su
utilidad y rapidez en el andlisis que optan los trabajadores, evaluando hasta 252
combinaciones posturales mediante una grabacion de 20 a 30 min. Se escogié este
método porque no es invasivo y brinda una mayor informacién para identificar las
posturas que se encuentran en riesgo. Se mantiene la grabacién a una distancia
determinada para no impedir la labor del trabajador y evaluar a detalle las posturas con
el fin de establecer el nivel de riesgo ergonémico. Asi mismo, diversos autores avalan
gue los resultados identifican las posturas forzadas que pueden causar lesiones a futuro.
La presente investigacion no solo busca describir la prevalencia de los factores
asociados a la presencia de dolor, también examinar las correlaciones entre las
variables.

La investigacion no solo tiene como objetivo brindar el conocimiento mediante los datos
obtenidos, sino proveer la evidencia para implementar métodos para la prevencion
laboral dentro del entorno peruano, debido a que las condiciones de trabajo y de
seguridad son diferentes en cada pais. Los hallazgos del presente estudio son practicos
y pueden ser adaptados al ambiente nacional.

Su relevancia se debe a que no se encontrd informacién sobre el instrumento con la
cantidad de poblacion estudiada y el tiempo en el tiempo establecido, porque no existen
suficientes estudios a nivel nacional. También hay pocos estudios que emplean métodos
estandarizados a nivel nacional. Por ello, la investigacién puede servir como base para
futuras investigaciones.
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1.4 Objetivos de la investigacion
1.4.1 Objetivo general

Identificar los factores que se asocian a la presencia de dolor en trabajadores de
construccion de la empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-
2023.

1.4.2 Objetivos especificos

Determinar la media de la edad de los trabajadores de construccion de la empresa Abril
Grupo Inmaobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023.

Determinar el porcentaje de cargo laboral mas comun en trabajadores de construccion
de la empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023.

Determinar la media del indice de masa corporal en trabajadores de construccién de la
empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023.

Determinar el porcentaje de dolor en los trabajadores de construccion de la empresa
Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023.

Determinar el nivel de riesgo ergonémico en los trabajadores de construccion de la
empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023.

1.5 Hipotesis

Hipotesis alterna (H1): La edad, tiempo en la empresa, tiempo de descanso, cargo de
trabajo, el indice de masa corporal y el nivel riesgo ergonémico son factores asociados
a la presencia de dolor en los trabajadores de construccion de la empresa Abril Grupo
Inmobiliario en Lima Centro en el afio 2022-2023.

Hipotesis nula (HO): La edad, tiempo en la empresa, tiempo de descanso, cargo de
trabajo, el indice de masa corporal y el nivel riesgo ergonémico no son factores
asociados a la presencia de dolor en los trabajadores de construccion de la empresa
Abril Grupo Inmobiliario en Lima Centro en el afio 2022.
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CAPITULO II. MARCO TEORICO

Se hizo una indagacion donde se encontraron articulos cientificos nacionales e
internacionales, y se considerd la relacion directa con respecto a las variables,
poblacidn, tipo de estudio, en los 5 afios del 2018-2022.

2.1. Antecedentes de la investigacién
2.1.1 Antecedentes internacionales

La investigacion de Gordillo-Montero y Peralta (2024), en Ecuador, analizé los riesgos
ergondmicos en obreros de construccién de la Prefectura de Loja, enfocandose en la
manipulacién de cargas pesadas y sus efectos en la salud musculoesquelética. El
estudio, de disefio descriptivo, no experimental y correlacional, incluyé 55 trabajadores
(edades entre 32 y 38 afios) expuestos a riesgos ergonémicos. Se utilizaron las
herramientas Grooten Wilhelmus, el cuestionario INSST y el cuestionario nérdico de
Kuorinka para recopilar datos. Los resultados revelaron una alta prevalencia de riesgos
laborales, incluyendo la manipulacién inadecuada de cargas, posturas forzadas y
repetitivas, y una notable deficiencia en la capacitacién en seguridad. La lumbalgia
resulté ser el trastorno musculoesquelético mas frecuente (47%), seguida de
movimientos repetitivos (65%) y molestias generales (73%). La falta de medidas
preventivas fue evidente: solo el 4% de los participantes recibi6é charlas informativas,
mientras que el 33% reporté dolor en la zona dorsal o lumbar. Se observé una clara
asociacion entre los problemas musculoesqueléticos y los riesgos ergondémicos
identificados. En resumen, el estudio destaca la urgente necesidad de implementar
programas de prevencion de riesgos laborales en el sector de la construccién de Loja,
enfocandose en la formaciéon y la mejora de las practicas de manipulacién de cargas
para proteger la salud de los trabajadores. La alta incidencia de lumbalgia y otros
trastornos musculoesqueléticos pone de manifiesto la gravedad del problema y la
necesidad de intervenciones efectivas (14).

En Ecuador, en 2021, se realizé un estudio para investigar la prevalencia de dolor lumbar
y cervical en trabajadores industriales y de construccion. El estudio, publicado en
ResearchGate, se basé en datos de trabajadores industriales y de construccién. Se
analizaron datos de los trabajadores, incluyendo informacion sobre la prevalencia de
dolor lumbar y cervical, asi como factores asociados como el sexo, la edad y la duraciéon
del trabajo. Se encontré que el 40.58% de los trabajadores presentaba dolor lumbar,
asociado con variables como el sexo masculino, un mayor nimero de afios trabajando
y la presencia de dolor en la regién cervical. (12).

En el afio 2019, Joanne WY Chung, Henry CF, Vicente CM Yan, Phoebe ST Kwok,
Bonny YM Wong, Jackie Yang y Albert PC Chan publicaron un estudio de casos y
controles realizado entre diciembre de 2017 y diciembre de 2018 en una iniciativa de
elaboracion de perfiles de salud respaldada por el CIC (nimero de subvencion: K-ZB93).
Este estudio se basa en lo siguiente: “Una encuesta sobre la prevalencia del dolor
relacionado con el trabajo entre los trabajadores de la construccion en Hong Kong”. El
estudio cont6 con 2021 trabajadores de la construccion con diferentes oficios, a los que
se les entrevistd en el sitio, en una encuesta realizada en diciembre de los afios
mencionados. Entre los sujetos de 2021, 356 (17,6%) eran mujeres y 1665 (82,4%)
hombres. No hubo diferencias significativas en género, grupo de edad, etnia, nivel de
educacién e intensidad de trabajo entre los grupos con y sin dolor. Ademas, se
incluyeron, en la muestra, méas de 20 oficios de construccion. Alrededor del 40% de ellos
eran trabajadores generales. Los oficios se agruparon segun la intensidad del trabajo
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(ligero, moderado y pesado) para el andlisis. La mayoria tenia una intensidad de trabajo
moderada. Alrededor de un 60% recibia salarios diarios sin seguridad laboral ni ningun
beneficio laboral a largo plazo. Los resultados de la encuesta revelaron que la
prevalencia del dolor de los sujetos, en las Ultimas 24 horas, fue del 10,6 %. Los peores
y mas comunes puntos de dolor causados por el trabajo se ubicaron en el centro de la
parte baja de la espalda, en los hombros izquierdo/derecho y las rodillas. En cuanto al
manejo del dolor, su método mas comun fue ignorar el dolor (21,4%). El porcentaje
medio de alivio del dolor, tras recibir tratamiento en las 24 horas, fue del 37,12%.
Ademas, se encontraron diferencias significativas entre los grupos con dolor y sin dolor
con respecto a la duracién del empleo en el trabajo actual o la duraciéon promedio del
suefio en las 24 h. En conclusion, el estudio encontré que la prevalencia puntual del
sufrimiento del dolor de los trabajadores era leve con un 10,6 %. Este estudio mostr6
gue las actividades diarias de aquellos con dolor en sitios multiples o bilaterales habian
sido interferidas. La intervencion temprana es la forma mas rentable de manejar el dolor.
Una forma es educar a los trabajadores para que tomen dias de descanso para atender
su dolor de manera temprana. Otra forma es organizar la educacién y la promocién de
la salud sobre ejercicios de estiramiento, mejora del suefio o atencién plena para
controlar su dolor. Cuando se interviene precozmente, el dolor es reversible (3).

En el 2019, un estudio realizado en Colombia, investigé el dolor lumbar en trabajadores
de la construccién, analizando riesgos laborales y variables asociadas. El estudio,
publicado en la Revista Colombiana de Reumatologia, se basé en protocolos de
vigilancia sanitaria especificos aprobados por el Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social de Colombia. Se analizaron datos de trabajadores de la construccion
gque participaron en el estudio, tomando en cuenta variables como la edad, el sexo, la
duracién del trabajo y la presencia de riesgos laborales. Se encontré una asociacion
significativa entre el dolor lumbar y factores como la duracién del trabajo, la presencia
de riesgos laborales y la edad de los trabajadores. El 35% de los trabajadores de la
construccion presentaron dolor lumbar. (1).

En el 2018, Melissa Cortés Puerta, Vanessa Parra Mazo, Yenny Andrea Torres Vallejo
y Gloria Valencia Pereira realizaron una investigacion de tipo cuantitativo, no
experimental, descriptivo, de corte transversal que se publicé en Medellin con el titulo
de “La prevalencia e incidencia de dolor lumbar en los trabajadores de la empresa
Marger construcciones SAS”. El estudio conté con una muestra de 70 trabajadores de
construccion, seleccionados con una lista de los empleados y destinando ndmeros
aleatorios generados por un software especifico. La finalidad del estudio fue identificar
los factores asociados a la presencia de dolor lumbar en los trabajadores del &rea de la
construccion en la empresa Marger Constructores SAS. Para cumplir con este objetivo,
se consideraron factores como edad, escolaridad, presencia de hijos menores de cinco
afios, actividad fisica, ingresos mensuales, indice de masa corporal, puesto de trabajo,
capacitacion, enfermedades relacionadas, habitos como fumar o consumo de alcohol,
antigliedad en el oficio y factores ocupacionales como manipulacion de cargas pesadas,
utilizacién de herramientas que producen vibraciéon, realizacion de movimientos de
alcance y posturas forzadas en el trabajo. El estudio utilizé el cuestionario Nordico para
valorar la prevalencia del dolor lumbar y sus caracteristicas, que dio lugar a una
prevalencia del 44.3% de la poblaciéon con una incidencia del 22,9% en los Ultimos 12
meses y de 8,6% en los ultimos 7 dias. De los trabajadores que presentaron dolor
lumbar, el promedio de duracion del episodio fue de 1 a 24 horas enun 51,6% y de 1 a
7 dias con un 35,7% se vieron forzados a cambiar de puesto de trabajo por molestias
ocasionados. En cuanto al tiempo de incapacidad por molestias relacionadas con el
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dolor lumbar, el 5,7% requirié de 1 a 7 dias de incapacidad; y un 1,4%, de 1 a 4 semanas
de incapacidad. Por otro lado, un 15,7% de la poblacion pese a sufrir dolor lumbar no
solicitd 0 no requirié de incapacidad, lo que se relaciona con que solo el 50% sufrié
tratamiento por sus dolencias, mientras que el perfil sociodemografico mostré que los
trabajadores tenian de 30 a 50 afios. Ademas, se encontrdé que un 22,9% tiene hijos
menores de cinco afios, un 15,7% realiza algun tipo de actividad fisica por lo menos tres
veces a la semana con una duracion de al menos 30 minutos, un 42,9% presenta
sobrepeso y un 7,1% presenta obesidad. En cuanto a las condiciones ocupacionales de
la muestra, se encontré que la mayoria se desempefia como ayudantes de construccion
en un 62,9% y un 30% son oficiales de obra (4).

En el afio 2018, Tarig Umar, Charles Egbu , Mohamed Shaik Honnurvali , Messaoud
Saidani y Matira Al-Mutairi realizaron un estudio sobre “Una evaluacién del perfil de
salud y el dolor corporal entre los trabajadores de la construccion”. El estudio conté con
una muestra de 30 trabajadores del sector de construcciébn en Oman, quienes fueron
seleccionados de forma que se evitara la barrera del idioma. Los trabajadores fueron
informados sobre el propdsito de la entrevista para reducir cualquier presién que puedan
tener y permitirles informacion precisa. La finalidad del estudio es determinar el perfil de
salud de los trabajadores de la construccion, incluido el indice de masa corporal (IMC),
presién arterial, frecuencia cardiaca y evaluar el dolor musculoesquelético,
considerando la experiencia, el tratamiento del mismo y como impacta en la vida
cotidiana de los trabajadores. Con respecto a los datos demogréficos, se recopilaron
mediante una entrevista cara a cara, seguida de la medicién del indice de masa corporal,
la presion arterial y los latidos del corazéon. Mientras que los datos de dolor
musculoesquelético se recogieron a través de un cuestionario estructurado, los
resultados del estudio revelan que la mayoria de los trabajadores tenian sobrepeso u
obesidad. La presién arterial del 43,3% de los participantes estaba por encima del
umbral y presenta valores hipertensivos. Se estima que el 46,6% de los trabajadores
experimentd dolor en el cuerpo en los Ultimos tres meses, mientras que las areas de
dolor reportadas con mayor frecuencia fueron el cuello, los hombros, la parte baja de la
espalda, las piernas y las rodillas. Los patrones de suefio fueron uno de los factores
causales que llevaron a la experiencia del dolor entre los trabajadores (13).

2.1.2. Antecedentes nacionales

En el afio 2022, Juan Carlos, Milward Ubillus y Mely Ruiz-Aquino realizaron una
investigacion descriptiva, transversal, retrospectiva llamado “Factores asociados a
trastornos musculoesqueléticos de columna lumbar en operarios de construccion civil.
Programa de vigilancia ocupacional”’. Su objetivo principal es determinar los factores
asociados a trastornos musculoesqueléticos en columna lumbar, diagnosticados por
resonancia magnética en trabajadores de construccion de Lima. Entre 2014 y 2015, los
trabajadores tenian entre 18 y 38 afios; por ello, se excluyé a los trabajadores con
ocupaciones distintas, diagndstico distinto, los que faltaban datos radiolégicos y aquellos
con antecedentes de cirugia en la zona lumbar. El muestreo no fue probabilistico. La
poblacidn fue igual a la muestra. Para realizar el método y ver las tendencias y el analisis
correcto los investigadores, utilizaron el programa estadistico de STATA, efectuando el
analisis bi-variado de Chi-cuadrado y T de Student donde (p <001) obtuvieron el
resultado siguiente: el 41% no presenta trastornos musculoesqueléticos, el 49.6% tuvo
un foramen neural, el 42,9% protrusion discal, el 18,2% lateral y el 13,2% una lordosis
lumbar. Asi mismo, se encontré que el promedio de edad es mayor en el grupo con el
trastorno y con respecto al dolor, el 58,4% presentaba algun trastorno, y el dolor se
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present6 en 1,3 % de los pacientes. Por tanto, los investigadores encontraron que los
factores asociados eran la edad, el tiempo laboral y el estado civil casado (15).

En el 2021, Becerra Canales, Ramirez Taype y Palomino Espinoza realizaron un estudio
de tipo descriptivo con un disefio no experimental de corte transversal y de nivel
relacional con el titulo de “Factores de riesgo y trastornos musculoesqueléticos en el
personal obrero de la empresa Techint- Proyecto Camisea sector Selva-Cusco 2020” y
publicado en el 2021 en Perd. El estudio llegdé a contar con una muestra de 217
participantes de una poblacién de 500 trabajadores, donde presentaban una edad entre
23-41 afios a mas, tanto hombres como mujeres podian participar de este estudio. El
método de evaluacion fue la entrega de un cuestionario por la autora Nancy Mori
Maldonado. Este cuestionario contiene 27 items para las variables de riesgo y 24 para
trastornos musculoesqueléticos. La recoleccion de datos fue de 4 a 5 trabajadores por
dia entre octubre, donde se explicé a cada participante los objetivos para determinar la
relacion de los factores de riesgos y trastornos musculoesqueléticos en los obreros. Solo
podian participar aquellos que deseaban estar en el estudio y el personal obrero con
mas de 6 meses trabajando. Como resultado, el 28.6 % de los trabajadores tiene entre
35y 40 afos; el 26.3 %, 41 afios a mas; y solo el 21.2 %, entre 23 y 28 afios. El 96.3 %
de los trabajadores de construccion fue masculino; y el 3.7%, femenino. Los
trabajadores presentaban un nivel de riesgo medio en un 77,4%, de igual forma en el
nivel de riesgo quimico en un 55.3% y un nivel ergonémico medio en un 53.0%. Los
trabajadores no presentaron trastornos musculoesqueléticos en un 65,9 % y solo un
34.1% si llego a presentar. Por tanto, los investigadores presentaron que existe una
relacion significativa entre factores de riesgo y los trastornos musculoesqueléticos en
los trabajadores de construcciéon; por ello, dieron recomendaciones como
capacitaciones constantes de seguridad laboral y llegar a incentivar las pausas activas
entre los mismos trabajadores (8).

En el afio 2021, Portilla Huiza Jhasmin Fiorela realizé una investigacion con disefio
descriptivo y transversal sobre “Prevalencia de sintomas musculoesqueléticos en
trabajadores de obra de una constructora de Lima-Peru 20207, publicado en Lima, Peru.
El objetivo del estudio fue determinar la prevalencia de sintomas musculoesqueléticos
en trabajadores de obra de una constructora de Lima- 2020. El estudio contd con una
muestra a 85 trabajadores de obra de una poblacion de 110, en el cual la edad oscilaba
entre 18 y 62 afios, siendo excluidos 25 trabajadores, debido al descanso médico. Con
respecto a las variables, se incluyeron la sintomatologia musculoesquelética, las zonas
corporales, meses con molestias, la antigledad de la empresa y las variables
sociodemogréficas. Como técnicas, se utilizo la encuesta y el andlisis documental para
informar a los trabajadores sobre el estudio y se realizé en las ocasiones que los
trabajadores disponian de tiempo. Los instrumentos para la recoleccion de datos
utilizados fueron los examenes meédicos y el cuestionario Nérdico estandarizado. En los
resultados, se observé que los sintomas musculoesqueléticos méas frecuentes se
ubicaron en la zona dorsolumbar del 37.7% en trabajadores, seguido de la zona cervical
con el 19.1%. Se observé que el 59% de los trabajadores presenté al menos una
molestia en los ultimos 12 meses. Se hallé6 que la zona corporal mas afectada es la
dorsolumbar, independientemente de la edad, el indice de la masa corporal y/o los afios
de trabajo en la empresa. Esto puede deberse a las actividades repetitivas y a las cargas
constantes a la que estan expuestos los trabajadores de construccién de obra (7).

16



En el afio 2018, Ramos Rojas, Helen Geraldine, Espadin Diaz y Sandra Pierina
realizaron un estudio llamado “Factores de riesgo en el desarrollo de trastornos
musculoesquelético de obreros de una empresa de transporte de Lima-Huacho, marzo
2018” en Peru. Este estudio fue de tipo descriptivo y de corte transversal, porque
describieron los trastornos musculoesqueléticos en tiempo corto. La empresa contaba
con 25 trabajadores, donde laboran 12 horas de lunes a viernes. Todos los trabajadores
cumplieron con los criterios de inclusion, ya que estaban trabajando durante 6 meses
en la misma empresa. Asi mismo, nos indica que la totalidad de los trabajadores eran
varones, que el 40% tenian una edad entre 51 y 60 afios; el 24%, 41-50 afios; el 24%,
entre 31-40 afios; y solo el 2%, entre 19-30%, y por ultimo el 1% tuvo 61-70 afios. Para
la recoleccion de datos, los investigadores utilizaron el instrumento de recoleccion que
fue la lista de chequeo para identificacion y evaluacion de riesgo de TMERT, establecida
en Chile. Asi, pudieron identificar las tareas que realizaba el trabajador, con el fin de
obtener la informacién de la tarea y realizar las preguntas al mismo trabajador y al
supervisor. Luego de haber obtenido dicha informacién identificaban los factores de
riesgo que se realizaba. Se tenian que observar de manera directa al trabajador, en el
cual, en la lista de chequeo, se visualizé 4 pasos como la repeticion, postura, fuerza y
tiempo de recuperacién. Luego pasaron los datos a un programa Excel para ver si se
presentaban errores y codificarlos correctamente. Asimismo, usaron el programa SPSS
con una tabla de frecuencia absoluta y de porcentaje. EI 77% de los encuestados
arriesgaba en movimientos repetidos, el 67% presentd el factor de riesgo postural y el
70% el tiempo de recuperacion laboral. Por otra parte, el 60% tuvo un riesgo alto, ya
que presentaba un trastorno muscular, el 28% tuvo un riesgo intermedio y el 12% no
llegd a presentar ningun riesgo de llegar a padecer por las causas. Los investigadores
concluyeron que existia una probabilidad alta que los trabajadores presentaron trastorno
musculoesquelético, ya que el 60 % tenia un riesgo alto de padecer un trastorno
musculoesquelético si no se atendia los factores de riesgos (16).

2.2. Bases teodricas

En este segmento, se buscan varios articulos cientificos para presentar el enfoque
tedrico y sus caracteristicas y profundizar el significado de las variables presentadas en
este estudio.

Presencia de dolor

El dolor es esencialmente un mecanismo de defensa que detecta y localiza los procesos
gue provocan dafo en las estructuras anatomicas; ademas, es un fendmeno subjetivo
gue puede o no estar relacionado con una lesion fisica o enfermedad.

Sintomas musculoesqueléticos

Los trastornos musculoesqueléticos son lesiones que se dan en los musculos, tendones,
ligamentos, nervios, etc. Estos provocan diversas molestias desde leves vy
momentaneas hasta lesiones irreversibles y discapacitantes. En el proceso
fisiopatoldgico de la sintomatologia musculoesquelética, concurren mdaltiples factores,
responsables de la generacion de la lesion de tejidos y sintomas donde predomina el
dolor (17).

Zonas corporales

Son aquellas superficies o regiones del cuerpo que han sido perjudicadas por algin
dolor o disconfort (7).

Ergonomia
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Se deriva de dos palabras griegas: ergo: trabajo y nomo: leyes naturales, conocimiento,
estudio; es decir "estudio de trabajo". Esto también se conoce como ingenieria humana.
Es la aplicacién de la biologia humana junto con la ciencia de la ingenieria para lograr
una adaptacion mutua y optima del hombre y su trabajo, midiendo los beneficios de
desempefio y bienestar de los humanos (18). Segun el concepto brindado por la
Asociacion Internacional de Ergonomia (IEA), esta ciencia interdisciplinaria estudia la
interaccion entre las personas, sus acciones y los elementos del sistema. Ademas,
pretende reducir la carga psiquica, fisica y mente, adecuando los sistemas, productos,
lugares de trabajo y entornos a las necesidades de los usuarios, optimizando su
seguridad, rendimiento, comodidad y rendimiento general del sistema (19).

Riesgo ergondmico

Son los riesgos a los que se enfrentan los trabajadores en el desarrollo de sus
actividades profesionales y por el incumplimiento de las reglas, normas, reglamentos de
ergonomiay esfuerzos excesivos que conducen a perturbaciones o lesiones del sistema
musculoesquelético (TME), a través de posiciones forzadas, movimientos repetitivos,
manipulacién de cargas y aplicacion de fuerza (20).

Factores de riesgo en la construccion

Es uno de los trabajos mas riesgosos, Y los factores que pueden poner en peligro la
salud son variados. El nivel de riesgo varia segun el trabajo u ocupacion con
fluctuaciones a lo largo del dia e incluso cada hora. Las principales caracteristicas del
riesgo en la construccién son repetitivas, intermitentes y de corto plazo. Por ejempilo, el
riesgo de aserrar madera para el encofrado (la estructura o el refuerzo del techo que
forma la base de arcos, sétanos y otras estructuras) puede ocurrir durante 60 segundos
cada 30 segundos. minutos, repetido durante varios dias. Los constructores tienen un
patrén muy especifico de exposicién al riesgo, ya que los constantes cambios de trabajo
y el trabajo en equipo con trabajadores de otras ocupaciones crean diferentes riesgos.
Para este trabajo, la severidad de cada riesgo depende principalmente de la
concentracion y duracién de la exposicion. Casi todos los proyectos de construccion
tienen factores de riesgo como el calor, los trastornos musculoesqueléticos o la fatiga
(22).

Método OWAS

El método del sistema de analisis de la postura de trabajo de Owako, también abreviado
como OWAS, iniciado en 1977 por ingenieros, se basa en un muestreo que asegura la
frecuencia y la duracién de cada periodo de evaluacion de la postura para gestionarla
sistematicamente (22). La caracteristica distintiva de OWAS es su capacidad de
evaluacion, ya que implementa globalmente todas las posturas aplicadas durante la
mision. Aunque es un método antiguo, su capacidad para calcular multiples posiciones
lo convierte en el mas utilizado para la evaluacién de la carga postural. Varios autores y
diversos estudios cientificos han confirmado los resultados obtenidos con este método
en lugares de trabajo realizados en medicina, agricultura y en la industria petrolera.
OWAS es un método que permite observar las diferentes poses que toma un empleado,
mientras desarrolla una tarea a intervalos regulares. Se puede dividir en 252
combinaciones posibles segun la posicion de la espalda, los brazos y las piernas del
trabajador, asi como, la cantidad de carga que puede manejar al realizar la posicion
(23).
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CAPITULO IlIl. MATERIALES Y METODOS

3.1. Tipo de estudio y disefio de la investigacion

La investigacion es de tipo descriptivo correlacional de corte transversal. Estos tipos de
estudios son denominados como estudios transversales, también llamados de corte,
prevalencia, ya que analiza el fendmeno en un periodo corto de tiempo. Por ello, recibe
el nombre de corte.

La investigacion cuenta con un disefio no experimental-transversal. Este estudio es
poblacional; es decir, no se interviene o manipula el factor que se llevara a cabo, solo
se observa lo que ocurre en las condiciones naturales, en este caso, las actividades de
los trabajadores (24).

3.2 Poblacién y muestra

El presente estudio conté con una poblacion de 75 trabajadores de construccion de sexo
masculino, la cual fueron agrupados por el cargo de trabajo que cumplian en la empresa
Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022. Debido a la escasez de los
trabajadores, se realizé un censo poblacional (25).

3.2.1. Tamafo de la muestra

No se llevo a cabo la seleccién de muestreo, ya que se considero a los 75 trabajadores
de construccion de la empresa Abril Grupo Inmobiliario, utilizando un censo poblacional.
Se presenta, en el estudio, una poblacién finita, en este caso, los trabajadores de
construccion de la compafiia (25) (26).

3.2.2 Seleccién del muestreo

Se empled el muestreo no probabilistico, porgue no se conoce la probabilidad que tienen
los diferentes elementos de la poblacion de estudio de ser seleccionados y por
conveniencia o intensional. Participaran los individuos que se encuentren presentes el
dia de la evaluacion y acepten participar (27).

3.2.3 Criterios de inclusién y exclusion
Para la participacién voluntaria del estudio, se debieron los siguientes criterios.

Criterios de inclusion
e Personas de sexo masculino.
e Trabajadores mayores de edad.
e Todos aquellos colaboradores que aceptaron ser parte del estudio

Criterios de exclusién
e Personas con discapacidad en el sistema osteomioarticular.
e Trabajadoras mujeres.
e Personas que dejaron de realizar el trabajo.
e Trabajadores que no estén de acuerdo en participar del estudio.

3.3 Variables

Variables principales
e Variables dependientes
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Presencia de dolor: Con esta variable, se quiere explicar o predecir. Se mide
con una escala de dolor o un cuestionario especifico para determinar si el dolor
se encuentra presente.

e Variables independientes

Tiempo en la empresa: En esta variable, se menciona la cantidad de tiempo
gue el trabajador lleve laborando en la empresa en afios.

Nivel de riesgo ergonémico: Se refiere al nivel de riesgo ergonémico al que
esta expuesto el trabajador en su puesto de trabajo. Siendo medible mediante
escalas que se encuentran estandarizadas

Cargo de trabajo: Se refiere al puesto de trabajo que ocupa el trabajador de
construccién, como carpinteros, albafiles, habilitadores de material, entre otros.
Tiempo de descanso: Se refiere a la cantidad de tiempo que lleva el trabajador
de construccién en descansar durante su jornada de trabajo,

Variables secundarias
Factores sociodemograficos

Edad: Se refiere a la edad del trabajador en afios.

indice de masa corporal (IMC) Esta variable nos menciona que el peso del
trabajador sea dividido entre la altura al cuadrado.

3.3.1 Definicidon conceptual y operacionalizacion de variables

Presencia de dolor:

El dolor es una percepcién sensorial, localizada y subjetiva con intensidad variable que
puede resultar molesta y desagradable en una parte del cuerpo. Se presenta en varios
grupos de afecciones y situaciones del sistema musculoesquelético. Esta informacion
se tomara mediante ficha recoleccion de datos.

Nivel de riesgo ergonémico
Condiciones del trabajo que determinan las exigencias fisicas y mentales que la tarea
impone al trabajador y que incrementan la probabilidad de que se produzca un dafio.

Tiempo en la empresa
Periodo durante el cual el trabajador permanezca en el centro laboral a disposicion del
empresario y en ejercicio de su actividad o de sus funciones.

Cargo de trabajo
Actividades concretas que el trabajador desarrolla en la empresa.

Tiempo de descanso
Reposo durante la realizacion de una actividad o trabajo que permite recuperar fuerzas
y energias para continuar la tarea.

Edad: El tiempo de vida transcurrido, de la persona desde su nacimiento, hasta el dia
de la evaluacion.
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indice de masa corporal: Es el peso (Kg) y la estatura en m2 del individuo. El IMC tiene
una propiedad como buen indicador para obtener segun el peso, el comportamiento en
relacion con la estatura, ya que, cada sujeto presenta diferentes dimensiones
corporales. Es una prueba eficaz para obtener resultados, en donde se lleguen a
encontrar resultados de sobrepeso u obesidad.

El IMC presenta clasificaciones. Con el pasar de los afios, se fue ajustando con el fin de
brindar una buena clasificacion.

Clasificacion IMC (Kg/m2)
I ]
Bajo peso <18.5
Normopeso 18,5-24,9
Exceso de peso 225225
Sobrepeso o pre obeso 25-29.9
Obesidad grado | o moderado 30-34,9
Obesidad grado Il o severa 35-39,9
Obesidad grado Ill o mérbida =40

Nota. Esta tabla fue adquirida por la referencia del Ministerio de Salud (40)

Peso corporal: Es el balance que se tiene de la energia de manera positiva, negativa
o también en equilibrio, donde puede presentarse un riesgo para la salud de la persona.
No solo se determina los riesgos en la salud del individuo, sino también permite conocer
la composicién corporal, ya que da a conocer si se encuentra entre un exceso 0 en una
deficiencia del peso corporal.

Talla: Estatura o tamafio de una persona, medida con un tallimetro, unidad de medida
(cm2).
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3.3.2. Operacionalizacién de las variables

Variable Clasificacion Definicion Instrumentos Dimensiones Indicador y punto de | Categorizacion
de la conceptual corte
variable
Presencia de Cualitativa/ | Es una percepcion Ficha de
dolor dicotdmica, sensorial, recoleccién de
nominal localizada y datos Si
subjetiva con
intensidad variable
que puede resultar
molesta y
desagradable en N
0
una parte del
cuerpo.
Edad Cuantitativa Es el tiempo de Ficha de
discreta vida que tiene el recolecciéon de
individuo datos
Nivel de riesgo | Cualitativa/ Conjunto de Método OWAS
ergonémico politémica, requerimientos Postura normal sin
nominal fisicos a los que se efectos daiinos en el
ve sometida la sistema Normal
persona a lo |argo musculoesquelético
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de su jornada

laboral. Postura con posibilidad
de causar dafio sobre el .
. Bajo

sistema

musculoesquelético

Postura con efectos

dafiinos sobre el sistema Medio
musculoesquelético
La carga causada por

esta postura tiene

efectos sumamente Alto

dafinos al sistema

musculoesquelético

indice de masa Cualitativa Es una medida Tallimetro portatil Kg/m? <18.5 Bajo peso
corporal (IMC) ordinales gue relaciona el (talla)
peso vy la talla del Balanza digital
individuo (peso) 18,5 - 24-9 Normopeso
25 Exceso de peso
25-29.9 Sobrepeso o
pre obeso

30-34.9 Obesidad grado

| o moderado
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35-39.9 Obesidad grado
Il o severa
40 Obesidad grado

11l o mérbida

Cargo de
trabajo

Cualitativo

Actividades
concretas que el
trabajador
desarrolla en la
empresa

Ficha de
recolecciéon de
datos

Maestro de obra

Capataz de albanileria

Capataz de carpinteria

Supervisores de
produccion

Operario de albadileria

Ayudante de albafiileria

Albafiles

Operario de carpinteria

Ayudante de carpinteria

Carpinteros

Rigger

Vigias

Habilitadores de
material

Encargado de almacén

24



Monitor Personal de
seguridad
Tiempo de Cuantitativa | Reposo durante la Ficha de minutos
descanso realizacion de una recoleccion de
actividad o trabajo datos
que permite
recuperar fuerzas
y energias para
continuar la tarea.
Tiempo en la Cuantitativa | Periodo durante el Ficha de Meses
empresa cual el trabajador recoleccion de
permanezca en el datos

trabajo, a
disposicion del
empresario y en
ejercicio de su
actividad o de sus
funciones.
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3.4. Plan de recoleccién de datos e instrumentos

En primer lugar, se registré el proyecto en el departamento de investigacion.
Posteriormente, si se obtiene la aprobacion por parte del Comité de Etica en
Investigacion, se dard inicio con la recoleccion de datos.

En segundo momento, se solicitaron los permisos de acceso a los gerentes de la
empresa privada Abril Grupo Inmobiliario. Al aprobarse que se obtendra la cantidad de
obreros para la evaluacion, se realiz6 un censo poblacional, porque la cantidad era
escasa. Ademas, se solicitd una lista de horario de trabajo para tener la disposicion a la
toma de datos y evaluacién de los participantes. Después, se decidid el dia de
evaluacion. Se brindé la informacién personal sobre el estudio, indicando que se le
grabara a los participantes al realizar sus actividades laborales, asi tuvieron el
consentimiento informado para leerlo, analizarlo y firmarlo. Tras el consentimiento de
los participantes, se procedié a la distribucion de la ficha de recoleccion de
datos. Asimismo, se brind6 la informacién de las preguntas y se resolvio cualquier duda
gue presentaron los participantes al momento de desarrollar la encuesta. Para la
recopilacion del IMC, se cont6 con la asesoria de un nutricionista profesional
especializado en el calculo del IMC. Ademas, para la medicién del peso, se utilizé una
balanza digital; y para la talla, un tallimetro portatil. La recoleccion de estas medidas se
realizé durante el ingreso del trabajador a la empresa tomandose unos 30 min cada dia
gue habia charla que era los dias lunes y viernes. Para la toma de estos datos, se indico
a cada trabajador que se retiraran los zapatos punta acero, cinturén de herramientas,
chaleco y accesorios. La evaluacion se hizo en un ambiente cerrado.

Finalmente, se grab6é 30 minutos a cada participante mientras realiza su rutina de
trabajo, con una distancia prudente para evitar el contagio del COVID-19 y evitar
interrumpirlo. La duracién de la recoleccién de datos fue de un mes, debido al tiempo
gue brindé el seguro de vida para ingresar a la empresa. Al terminar la recoleccion de
las posturas, se le brind6 al trabajador un incentivo por su aporte en la investigacion, el
cual fue un tomatodo. Posteriormente, se pretendié encontrar cuatro 0 mas posturas con
mayor riesgo ergonémico que llegé a presentar el trabajador, el cual fueron
corroboradas con el programa computarizado de medicion llamado Ergonautas, como
fotograma para evaluar los angulos de algunas imagenes. Ademas, se agregé el nivel
de carga del trabajador para una puntuacién mas precisa sobre el nivel de riesgo en el
gue se pueda encontrar sometido. Por ultimo, se escogi6 la postura con mayor riesgo y
gue se mantenga en el tiempo en cada trabajador. De este modo, se determind el nivel
de riesgo ergonémico en los albafiles, carpinteros y capataces. Ademas, el método
Ovako Working Analysis System (OWAS) esté disefiado para establecer los riesgos
ergondmicos en trabajadores que optan diversas posturas durante las tareas que
realizan en el trabajo, desarrollando manipulacion de cargas por posturas forzadas.

3.4.1. Instrumentos

Método OWAS: Para la evaluacion de los riesgos disergonémicos, se tomaron en
cuenta varios métodos de evaluacion. Al final, se decidi6 utilizar el método Ovako
Working Analysis System (OWAS), disefiado para establecer los riesgos ergonémicos
en trabajadores que optan diversas posturas durante las tareas de trabajo, realizando
manipulacién de cargas por posturas forzadas. Este procedimiento es sencillo y util,
proporciona resultados en la mejora de la comodidad de los puestos y el aumento de la
calidad de la produccién. Un gran numero de estudios avala los resultados propuestos
por la formula (28). Ademas, permite identificar hasta 252 posiciones diferentes de las
diversas posturas de la tarea como resultado de posibles combinaciones de espalda,
brazos, piernas y carga levantada.
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Primer paso: Determinar si la observacion de la tarea debe ser dividida en fases o
etapas.

Segundo paso: Establecer el tiempo de observacién de la tarea, la cual sera
realizada mediante grabacion de video (entre 20 y 40 minutos).

Tercer paso: Determinar el intervalo del tiempo en que se dividira la observacion (se
grabaréa entre 30 y 60 minutos).

Cuarto paso: Identificar, durante la tarea, las posturas que realiza el trabajador.

Quinto paso: Codificar las posturas observadas, asignado a cada posicién y carga
los valores de los digitos que configuran su cédigo de postura.

Sexto paso: Calcular, para cada “cédigo de postura”, la categoria de riesgo a la que
pertenece, con el fin de identificar aquellas posturas criticas o de mayor nivel de
riesgo para el trabajador.

Séptimo paso: Calcular el porcentaje de repeticiones o frecuencia relativa de cada
posicién de la espalda, brazos y piernas con respecto a las demas.

Octavo paso: Determinar, en funcién de la frecuencia relativa de cada posicion, la
categoria de riesgo a la que pertenece en distintas partes del cuerpo, con el fin de
identificar aquellas que presentan una actividad mas critica.

Noveno paso: Determinar, en funcion de los riesgos calculados, las acciones
correctivas y de redisefio necesarias.

Décimo paso: Introduccion a los cambios, evaluar de nuevo la tarea con el método
OWAS para comprobar la efectividad de la mejora (6) .

Confiabilidad

Para la confiabilidad del método OWAS, se obtuvo el 0.81 en el alfa de Cronbach, que
se realizé en 40 trabajadores de una empresa minera de Arequipa. El resultado indica
que, sies de 0.8 a 1, es aceptable lo cual da la informacion requerida; si el resultado es
menor de 0.8, lleva a conclusiones equivocadas. Por lo tanto, el resultado es mayor a
0.81 lo que indica que es optimo (29) .

Validez

El instrumento utilizado se sometié a una validacion de contenido, relacionado con el
criterio y relacionada al constructo en las cuales se evalué el instrumento por medio de
formato que contenia las variables a evaluar sus respectivos items y criterios de
evaluacion. Para que este instrumento sea confiable, se realizé una prueba piloto para
saber si los items eran comprensibles, por lo cual, se comprobd que era confiable (33).

indice de masa corporal

El IMC se utiliza para clasificar el estado ponderal de la persona indice antropométrico
gue relaciona el peso con la talla. Se calcula mediante el peso(kg)/ talla(m2) tanto para
hombres como para mujeres, lo que indica el indice nutricional. Para realizar la medicion
del IMC, se debe de tener una balanza, encontrarse con la vejiga y el recto vacios, en
ayudas y con ropa interior, y la medicién de la altura. (34)

Para realizar correctamente la medicién de la masa corporal, realice lo siguiente:

e Ubique en la columna talla en la tabla correspondiente.

Compare el peso del adulto en la siguiente tabla.

Al obtener los resultados tenga en cuenta los signos de alerta:

El IMC de normalidad varia entre 1.5 entre dos controles,

cuando el peso de la persona evaluada se aproxima a los valores de peso
correspondiente a los limites de IMC normal
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e Cambio de clasificacion de IMC en sentido opuesto a la normalidad de delgadez
I, delgadez Il, de normal a sobrepeso o de sobrepeso a obesidad |.

Ficha de recoleccion de datos

Esta ficha, disefiada especificamente para este estudio, recopilé informacién a través
de una estructura combinada de preguntas cerradas y abiertas. Las preguntas cerradas,
con opciones de respuesta predefinidas, se utilizaron para recopilar datos (edad, tiempo
en la empresa, tiempo de descanso, cargo de trabajo) y datos sobre la presencia de
dolor. Las preguntas abiertas permitieron a los participantes describir con mayor detalle
sus experiencias con el dolor. Asimismo, permitié adjuntar la informacién del indice de
masa corporal (IMC)

3.5. Plan de analisis e interpretacion de la informacion

La informacién, recogida por ficha de recoleccion de datos, fue revisada de manera
individual para evitar errores en los registros. Los datos recolectados se adjuntaran en
el software Excel 2016 Microsoft. Posterior a esto, se procedio a exportar a la base de
datos al programa Stata versién 15.1 para el estudio. En primer lugar, para el andlisis
descriptivo, se calcularon la frecuencia y porcentaje para las variables cualitativas
(presencia de dolor, IMC y nivel de riesgo ergonémico) y para las variables numéricas
(edad y tiempo en la empresa, tiempo de descanso) las medidas y la desviacion
estandar. En segundo lugar, para la estadistica inferencial, se aplico la prueba de T
Student para la relacion entre una variable cuantitativa (edad) y una variable cualitativa
(presencia de dolor). También se aplico la prueba de Chi-cuadrado para la evaluacion
de dos variables categdricas, ya que la poblacion es mayor a treinta sujetos (75 en total)
gue se evaluaran y medir la relacion entre ambas variables. Probablemente, se utilice la
prueba de Shapiro Will para determinar la normalidad o anormalidad de las variables
numeéricas. Ademas, se utilizé la prueba de U de Mann Whitney que evaluara la relacién
entre una variable numérica anormal y una variable categérica. Por dltimo, para el
analisis correlacional, se utilizara los niveles de significancia estadistica entre 0.05 y
0.00 (p<0.05).

3.6 Ventajas y limitaciones

3.6.1 Ventajas

El estudio, al ser de tipo descriptivo correlacional de corte transversal, fue rapido de
conducir; ademas, la recoleccion de datos fue facil de compilar, ya que se pudo hacer
en un solo momento y no necesitd de una reevaluacién para obtener los resultados,
facilitandonos el andlisis.

El método para medir el riesgo ergonémico, que es el OWAS, facilité la evaluacion, ya
gue consiste en grabar 1 hora aproximadamente las posturas de los trabajadores y
puntuarlas.

El tipo de estudio permite usarse para futuras investigaciones, pues son buenos para el
andlisis descriptivo.

3.6.2 Limitaciones

El disefio transversal no permitio la evaluacion de causa y efecto entre las variables. La
poblaciéon analizada no fue amplia, ya que se llevé a cabo un censo. Una de las
principales limitaciones fue la escasa disponibilidad de tiempo de los trabajadores para
completar los cuestionarios. Ademas, algunos trabajadores manifestaron molestias
durante la grabacion, ya que sentian que eran observados o que esto podia entorpecer
sus multiples tareas, lo que podria haber influido en la correccién de sus posturas.
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El método OWAS, a pesar de su utilidad, presenta ciertas limitaciones que deben
considerarse. La evaluacion es global, no individualizada, lo que puede reducir la
precision en comparacion con métodos como Rula o Reba. OWAS no considera
segmentos corporales como el cuello o la cabeza, limitando su aplicacion en tareas que
impliquen posturas forzadas en estas areas. Ademas, no considera las diferencias
asimétricas entre el lado derecho e izquierdo del cuerpo, lo que puede ser importante
en algunas tareas. Tampoco incluye factores organizativos, como el ritmo de trabajo o
la duracion de las pausas, que pueden influir en la carga postural. Finalmente, la
clasificacion de las posturas puede ser subjetiva, afectando la consistencia y
confiabilidad de los resultados.

El IMC, como herramienta de evaluacién nutricional, también presenta limitaciones. No
considera la composicion corporal, solo el peso y la altura, lo que puede llevar a
clasificaciones erréneas; tampoco las variaciones étnicas ni la edad, lo que puede
afectar la precision de la evaluacion, lo que puede llevar a una clasificacién erronea del
IMC.

La ficha de recoleccion de datos, como herramienta fundamental para la investigacion,
presenta algunas limitaciones. La informacion recopilada puede ser inexacta o
incompleta, lo que afecta la validez de los resultados.

Asimismo, no se realiz6 una evaluacion clinica ni se aplicé una prueba especifica para
estimar la presencia de dolor, y no se detall6 el segmento corporal, lo que representd
una limitante al realizar la evaluacion.

3.7 Aspectos éticos

Después de que el Comité de Etica en Investigacion de la Universidad Catélica Sedes
Sapientiae aprobd la investigacion, se realizo el estudio en los obreros de la empresa
inmobiliaria. Antes se les informd a los participantes de la evaluacion postural realizada.
Ademds, se le entregd a cada trabajador una ficha informativa y una carta de
consentimiento informado, donde cada participante dio su aprobacion o desaprobacién
de participar en el estudio. Una vez permitido el estudio, se retiraron sin problemas.
Incluso, se ofreci6 un incentivo para que los motiven a participar de la evaluacion. De
todas maneras, se tomaron en cuenta las decisiones de los participantes, respetando
sus derechos humanos.

A continuacion, se realizd la evaluacion postural a los participantes que dieron su
consentimiento del estudio. Se inici6 filmando la tarea de cada individuo, considerando
una distancia prudente que no invadiera el espacio del participante para no causarles
molestias 0 presiones y evitar accidentes. Ademas, la filmacién estuvo a cargo dos
personas de las encargadas de la investigacion, teniendo acceso solo ellas para evitar
invadir la privacidad de los participantes haciéndolas publicas. Asimismo, se protegi6 la
identidad del individuo a través de una codificacion. También se consideré las
indicaciones de la empresa para evitar zonas de riesgo que puedan ir en contra de la
salud de las investigadoras.
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CAPITULO IV RESULTADOS

De los 75 encuestados, la edad promedio fue de 38.5 afios, el tiempo de la empresa
promedio fue de 33.3 meses, el 70.6% llegd a presentar un nivel de riesgo ergonémico
medio, el 49.3% eran carpinteros, el 41.3% tenia un indice de masa corporal en la
dimensién normopeso y el 70.6% de los trabajadores no presentaron dolor. Estos

resultados se pueden visualizar en la tabla 1.

Tabla 1. Descripcion de las variables sociodemograficas

Variables n (%)
Edad (mzDS) 38.5+£10.5
Tiempo en la empresa 33.3+41.2
(m+DS)
Tiempo de descanso (m+DS) 35.8+18.2
Nivel de riesgo ergonémico
Normal 1 1.33
Bajo 12 16.0
Medio 57 76.0
Alto 5 6.67
Cargo de trabajo
Supervisores de 3 4.0
produccién
Albariles 21 28.0
Carpinteros 37 49.3
Habilitadores de material 5 6.67
Personal de seguridad 9 12.0
indice de masa corporal
Normopeso 31 41.33
Exceso de peso 6 8.0
Sobrepeso o pre obeso 23 30.7
Obesidad grado | o 14 18.67
moderado
Obesidad grado Il o severa 1 1.33
Presencia de dolor
Si 22 29.3
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No

53 70.6

* Media+ desviacion estandar

Por otra parte, se encontr6 asociacion entre presencia de dolor y cargo de trabajo
(p=0.01) siendo los albafiles los que si presentaron dolor; sin embargo, en los
habilitadores de material hubo ausencia de dolor. Los trabajadores con edad media alta
(m=44) fueron los que si presentaron dolor y los que no mostraron fue de una edad
media menor (m=36.3). Estos resultados se pueden visualizar en la tabla 2.

Tabla 2. Asociacion entre las variables sociodemogréficas y la presencia

de dolor
Presencia de dolor
Si No
n.c % n.c % p
Edad* 43.9+10.4 36.3+9.8 0.0039

Tiempo en la empresa*
Tiempo de descanso*
Cargo de trabajo*
Supervisores de produccion
Albafiiles

Carpinteros

Habilitadores de material
Personal de seguridad
indice de masa corporal
Normopeso

Exceso de peso

Sobrepeso o pre obeso

Obesidad grado | 0 moderado

45.04+42.5 28.4+40.06 0.1184

37.5+18.4 35.1+18.2 0.56

0.011
1 33.33 2 66.67
12 57.14 9 42.86
6 16.22 31 83.78
0 0.00 5 100.0
3 33.33 6 66.67
0.234

5 16.13 26  83.87

2 33.33 4 66.67

10 4348 13 56.52

5 35.71 9 64.29
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Obesidad grado Il o severa

Riesgo ergonémico

Normal

Bajo

Medio

Alto

18

0.00

16.6

31.5

40

10

39

100.0

100

83.3

68.4

60

0.624

* Media + desviacion estandar
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CAPITULO V DISCUSION
5.1 Discusién

5.1.1 Hallazgos principales

El andlisis reveld una asociacién significativa entre la presencia de dolor y el cargo de
trabajo (p=0.01), observandose mayor dolor en los albafiiles que en los habilitadores de
material. Ademas, se encontré una relacion entre la edad y la presencia de dolor con
mayor prevalencia en trabajadores de mayor edad (m=44) en comparacién con los mas
jovenes (m=36.3).

Estos hallazgos concuerdan con la literatura existente, la cual indica que una proporcion
significativa de la poblacion trabajadora experimenta dolor durante su vida laboral (35).
Estudios previos han demostrado que la incidencia maxima de dolor se presenta entre
los 35 y 55 afios (35), coincidiendo con la etapa de mayor productividad. Parra (2018)
encontré resultados similares, reportando un porcentaje de 75.9% de dolor en
trabajadores de 40 a 49 afios y 81.7% en trabajadores mayores de 50 afios (36). Estos
datos refuerzan la idea de que el dolor musculo esquelético aumenta con la edad.
Sanchez (37) también identificé una asociacién significativa entre la edad y la presencia
de sintomas en las rodillas, particularmente en trabajadores de 40 a 49.9 afios. Si bien
nuestro estudio no analizé la zona corporal especifica afectada, la evidencia sugiere
gue, a medida que los trabajadores envejecen, la degeneracién de tejidos y sistemas
podria contribuir al aumento del dolor, especialmente en aquellos que realizan trabajos
con cargas constantes y movimientos repetitivos.

En el estudio existe asociacion significativa entre el cargo de trabajo y la presencia de
dolor, pero el resultado no se puede contrastar con otras investigaciones, ya que no se
encontraron antecedentes en los que esté asociado con las mismas variables y
categorias similares. Por otro lado, se hallé que el nimero de porcentaje mas alto entre
los cargos de trabajo fue el rol de carpintero en un 31%, donde no presentaron dolor.
En algunas caracteristicas de las actividades de un carpintero se parecen a un obrero
de coberturas, este es el cargo en el que se designa un empleado en el estudio de la
investigadora Rosa, donde nos indica que los obreros presentaban menor numero de
enfermedades laborales, dandonos a entender que hay menos posibilidad de dolor en
comparacion con otros obreros de vis y de pavimentos en donde presentan mayor
numero (38). Este estudio presenta caracteristicas similares a la presente investigacion.
Estos resultados se debieron probablemente a la mayor demanda de trabajadores, al
presentar un mayor nimero de trabajo las tareas que realizaran seran menores y
divididas por los demés obreros con el objetivo de mejorar el avance de la obra y evitar
su retraso, al tener esto en cuenta se puede entender que al presentar menos posturas
forzadas y movimientos repetitivos evitara que se presente osteomusculares, en el cual
se pueda producir un dolor desencadenando una ausencia laboral.

Las limitaciones del estudio fueron la poca disponibilidad de tiempo de los trabajadores,
porque las encuestas se hicieron durante su jornada laboral y los obreros debian
responder a sus actividades habituales, por lo que se redujo el tiempo de recoleccion y
analisis de la informacion. Ademas, no hubo una evaluacién clinica o alguna prueba
especifica para estimar la presencia de dolor, tampoco se detallé el segmento de dolor,
lo que fue una limitante para el momento de la evaluacion. De los resultados obtenidos,
se determiné que, de los 75 encuestados, el 70.6% no presento6 dolor. En cuanto al perfil
sociodemografico de los trabajadores, se encontr6 que la mayoria tiene una edad
promedio de 39 afos, el tiempo de la empresa promedio fue de 33.3 meses; el 70.6%
llegd a presentar un nivel de riesgo ergonémico medio, el 49.3% era carpinteros y el
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41.3% tenia un indice de masa corporal en la dimensién normopeso. La relacion entre
la presencia de dolor y la edad de los trabajadores detallé que el 57 % de los albafiles
presento dolor; por otro lado, en los habilitadores de material, hubo ausencia de dolor.
Por dltimo, en relacién entre la presencia de dolor y la edad, se observé que quienes
presentaron al menos una molestia musculoesquelética tenian en promedio 44 afios.

5.2 Conclusiones

Posterior a la indagacion de los datos obtenidos y de objetivos expuestos, se concluyé
gue si existe relacion estadisticamente significativa entre la presencia de dolor y factores
asociados. Estos fueron la edad y el cargo de trabajo.

La presencia de dolor estuvo presente en el 29 % de los trabajadores de construccion,
mientras que el 70.6% no presenta dolencias.

De los factores asociados, se expone que el 10% se encontraban en una edad promedio
de 38.5 afios, el 76 % presentaban un nivel de riesgo medio. Ademas, el 41%
presentaban un indice de masa corporal normopeso o normal. Estos factores son
relevantes para la presencia de dolor en los trabajadores de construccion.

Se encontr6 que la poblacion estudiada tenia muchas medidas preventivas por parte de
la empresa como charlas de prevencién de riesgo en las primeras horas de ingreso al
proyecto; ademas, realizaban pausas activas durante 15 min antes de iniciar su labor y
decian una frase de “si yo me cuido y tu te cuidas, nos cuidamos todos porque la salud
es tarea de todos”.

5.3 Recomendaciones

A partir de lo planteado en el estudio, se considera relevante que el personal de la
empresa y los trabajadores de construccién tenga en conocimiento los factores
asociados a la presencia de dolor no solo los que se han encontrado relaciéon
significativa, sino también el nivel de riesgo que se ha encontrado y las posturas y la
carga que soportan los trabajadores, para prevenir dichas posturas y ensefiarles como
evitar alguna lesién por cargar objetos muy pesados.

Desde la perspectiva terapéutica, se considera relevante que la empresa continde con
las medidas de prevencion y que continlen implementando para el cuidado de su
personal de trabajo.

Es importante que la empresa tome medidas en los trabajadores que tienen una edad
media de 44 afios para darles menos carga de trabajo y que realicen actividades menos
demandantes. Por otro parte, también debe considerar del cargo de trabajo que tiene
mayor dolor para dar una charla sobre las posturas que deben de tomar para cargar un
objeto pesado y evitar futuras lesiones .

Se sugiere a que la poblacion estudiada siga velando por su salud y que sea su propia
prioridad para evitar futuros accidentes. Ademas, que sigan cumpliendo con las pausas
activas para prevenir lesiones musculoesqueléticas como los desgarros musculares, los
esguinces, las tendinopatias, etc.
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Para fortalecer la capacidad de inferencia causal y profundizar en la comprension de la
relacion entre los factores sociodemograficos, las condiciones ergondémicas y la
presencia de dolor, se recomienda que las futuras investigaciones utilicen un disefio
longitudinal prospectivo. Este disefio permitiria observar la evolucion de la presencia de
dolor y los factores de riesgo a lo largo del tiempo, estableciendo relaciones causales
con mayor solidez que el disefio transversal empleado en este estudio.

La generalizacién de los hallazgos se ve limitada por el muestreo no probabilistico
empleado en este estudio. Para obtener resultados mas robustos y generalizables a la
poblaciéon de trabajadores de la construccién, las futuras investigaciones deberian
implementar un muestreo probabilistico estratificado. La estratificacion por tipo de
trabajo (albadil, carpintero, etc.) permitiria asegurar una representacion proporcional de
cada grupo en la muestra, reduciendo el sesgo de seleccion y fortaleciendo la validez
externa de los resultados.

La evaluacién del riesgo ergonémico mediante el método OWAS, si bien (til, presenta
limitaciones en cuanto a la precision y la consideracion de factores organizacionales.
Por ello, se recomienda que futuras investigaciones incorporen métodos de evaluacion
postural mas exhaustivos, como el sistema RULA o REBA, que ofrecen una evaluacién
mas detallada de la postura y la carga biomecanica, considerando la influencia de
factores como la fuerza muscular, las asimetrias posturales y los aspectos
organizacionales del trabajo. Ademas, se recomienda utilizar una escala de dolor
validada psicométricamente para asegurar la precision y la confiabilidad de la medicion
de la variable dependiente.
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Anexo 2

Consentimiento informado

FORMULARIO CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR EN UN
ESTUDIO DE INVESTAGION CIENTIFICA

ESTUDIO: “FACTORES ASOCIADOS A LA PRESENCIA DE DOLOR EN
TRABAJADORES DE CONSTRUCCION DE LA EMPRESA APRIL GRUPO
INMOBILIARIO DE LIMA CENTRO EN EL ANO 2022-2023”

En este formulario de consentimiento, puede tener palabra que usted no llegue a comprender,
por favor debe solicitar al investigador del estudio Natalia Quifiones o Katherine Meza de la Cruz
que le clarifique cualquier palabra o duda que se le llegue a presentar. Usted tiene derecho a una
copia de este formulario de consentimiento para pensar sobre su participacion en este estudio o
para discutirlo con su familia, amigos antes de tomar una decision.

El propésito de este estudio es identificar cual es el factor que se llegan a asociar a la presencia
del dolor, llegar a obtener el valor del riesgo ergonémico en el ambiente donde los trabajadores
laboran y ver cuanto es el predominio en los trabajadores de construccion que llegan a presentar
dolor, donde se utilizara el mismo método de medicién para todos en dicha empresa. Asi se
tomaran los resultados para analizarlos y llegar a mejorar el ambiente donde labora el trabajador
de construccidon con el objetivo de evitar lesiones posturales e inconvenientes para los
trabajadores como para la empresa constructora.

Se ayudara a tomar una decision informada para que Usted decida poder participar o no en el
estudio denominado “Factores asociados a la presencia de dolor en trabajadores de construccion
de la empresa April Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio 2022-2023.”

l.- INTRODUCCION

Usted ha sido invitado a participar en un estudio de investigacion. De todas formas, antes de que
usted decida participar en este estudio, denominado “Factores asociados a la presencia de dolor
en trabajadores de construccion de la empresa April Grupo Inmobiliario de Lima Centro en el afio
2022-2023”, le recomendamos que lea cuidadosamente este formulario y haga todas las
preguntas que tenga, para asegurar que entienda los procedimientos del estudio, riesgo
y beneficios; de tal manera que usted pueda decidir voluntariamente si desea participar o
no. Si luego de leer este documento tiene alguna duda, pida a las investigadoras
responsables del estudio que le expliquen, sienta absoluta libertad para preguntar sobre
cualquier aspecto que le ayude a aclarar sus dudas. Se le proporcionara toda la
informacion que necesite para entender el estudio.

Una vez que haya comprendido el estudio y si usted desea llegar a participar, entonces se le
solicitara que firme esta forma de consentimiento del cual recibira una copia firmada y fechada.

I.- PROPOSITO DEL ESTUDIO

Ese estudio se realizara como parte de la formacidon en la carrera de Terapia Fisica y
Rehabilitacion con el fin de que las alumnas de la Universidad Catélica Sede Sapientiae puedan
realizar un proyecto de investigacion con el propdsito de poder realizar una investigacién a los
trabajadores de la empresa Abril para determinar los factores que se encuentra asociados al
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dolor con el fin de determinar qué accién es la mas afectada al realizar las actividades que
desarrolla y si el tiempo que ya lleva trabajando pueda ser desencadenante del dolor.

La participacion del proyecto es totalmente voluntaria. Su forma de colaboracion sera mediante
la resolucion de la ficha de recoleccién de datos en la cual podra indicar e identificar si presenta
alguna sintomatologia musculoesquelética. Ademas, se le pide que participe en un método de
filmacion donde se observaran las posturas que sostienen en el trabajo en la cual se identifica
riesgo o no al tener dichas posturas.

l1l.- JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

Este estudio se realiza con el fin de prevenir lesiones como caidas, fracturas o cortaduras y
futuras lesiones que conlleven a la ausencia laboral de los trabajadores en la empresa Abril, asi
mismo brindar conocimiento de seguridad al personal, con respecto a las actividades que llegue
arealizay a la empresa, si llegase a haber algtn factor que ponga en riesgo la salud y bienestar
del trabajador.

IV.- OBJETIVO DEL ESTUDIO
Se le est4 invitando a participar en un estudio de investigacion que tiene como objetivo el
identificar y determinar los factores que se asocian a la presencia de dolor en los trabajadores
de la empresa inmobiliaria April.

V.- PARTICIPANTES DEL ESTUDIO
En el presente estudio, se pretende evaluar a obreros de construccion en el trabajo en hombres
debido a su predominio en la empresa privada April Grupo Inmobiliario,

Asi mismo, las personas que no podran participar en el estudio son aquellas que presenten
alguna discapacidad en el sistema osteomioarticular, trabajadoras mujeres, personas que
dejaron de realizar el trabajo, trabajadores que no estén de acuerdo en participar en la
investigacion y los que no asistan el dia de la evaluacion.

VI.- PROCEDIMIENTOS DEL ESTUDIO

El procedimiento de evaluacién de estudio empezara con el procedimiento con la distribucién de
la ficha de recoleccion de datos, un lapicero a cada participante para que pueda llenar dichas
fichas de forma individual, Asimismo, se le brindara informacién de las preguntas y se resolvera
cualquier duda que presente los participantes al momento de desarrollar la encuesta de manera
comprensible.

Finalmente, se procedera a grabar aproximadamente entre 10 a 30 minutos a cada participante,
mientras realiza su rutina de trabajo, a una distancia prudente.

VIl.- BENEFICIOS DEL ESTUDIO

En esta investigacion, tiene un gran beneficio para los trabajadores de construccién, ya que se
busca evitar que en un futuro lleguen a presentar lesiones. Asimismo, sera un gran aporte que
llevara a la carrera de Terapia Fisica y Rehabilitacion, inclusive este estudio ayudara a aumentar
el conocimiento y experiencia de las investigadoras.

La importancia de su participaciéon en este estudio es de relevancia, donde nuestro fin es
encontrar nuevos factores, orientar y ensefiar tanto a empresas y trabajadores de manera
correcta, con el fin de evitar lesiones y ausencia laboral.

VIII.- INCENTIVOS PARA EL PARTICIPANTE

A usted, por haber participado en el estudio, se le obsequiara un lapicero, con el cual podra llenar
formulario de consentimiento. Al finalizar, si usted completa el estudio, se le brindar4 un tomatodo
para que se mantenga hidratado con el fin de agradecerle su colaboracion en la investigacion.
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IV.- CONFIDENCIALIDAD Y ALMACENAMIENTO DE INFORMACION

La identidad del participante serd totalmente protegida, de forma que, toda la informacién
recopilada del integrante voluntario sera pasada a la base de datos de Excel, que sera ordenado
por numero de orden de la ficha de evaluacion y no por nombres. Los datos serdn manejados de
manera confidencial, asegurando la integridad y proteccién de la informacién del participante.

Solamente las investigadoras Katherine Franchesca Meza de la Cruz y Natalia Quifiones Morales
tendran acceso a los datos en que puedan identificar a un participante. Las investigadoras no
divulgaran ninguna informacion de Usted o proporcionada durante la evaluacion. Cuando los
resultados de la investigacion sean publicados o se discutan en conferencias cientificas no se
incluira informacion que pueda revelar su identidad. Toda divulgacion de la informacion obtenida
se realizara con fines cientificos y/o pedagdgicos

X.- VOLUNTARIEDAD

Su participacion en este estudio es totalmente voluntaria. Usted puede decidir participar o no en
esta investigacion, su decisién de participar o no en este proyecto no afectara la atencién que
puede seguir recibiendo (0o su relacién actual o futura con la Universidad Catélica Sede
Sapientiae.)

Xl.- PREGUNTAS/ INFORMACION

Usted tiene derecho a clarificar todas las dudas que se le presenten, podra solicitar informacion
mas detallada sobre la investigacién o algun tema relacionado con el estudio, en el momento que
desee, debe de comunicarse con las investigadoras Srta. Natalia Quifiones, correo electrénico:
2018100975@ucss.pe o0 la Srta. Katherine Meza de la Cruz, correo electrénico:
2017100746@ucss.pe

Si considera que no hay dudas ni preguntas acerca de su participacion, puede, si asi lo desea,
firmar la carta de consentimiento informado que forma parte de este estudio.

XVI.- DERECHOS DE LOS PARTICIPANTES

He leido, comprendido y discutido la informacién anterior con las investigadoras responsables
del estudio y mis preguntas han sido respondidas de manera satisfactoria.

Mi participacion en este estudio es voluntaria, podré renunciar a participar en cualquier momento,
sin causa y sin responsabilidad alguna.

Si durante el transcurso de la investigacion, surge informacion relevante para continuar
participando en el estudio, las investigadoras deberan entregar esta informacion.

He sido informado y entendido que los datos obtenidos en el estudio pueden ser publicados o
difundidos con fines cientificos y/o educativos.

Si durante el transcurso de la investigacion me surgen dudas respecto a la investigacion o sobre
mi participacion en el estudio, puedo contactar con las investigadoras responsables.

Acepto participar en este estudio de investigacion titulado “Factores asociados a la presencia de
dolor en trabajadores de construccion de la empresa Abril Grupo Inmobiliario de Lima Centro en
el afo 2022-2023” y recibiré una copia firmada y fechada de esta forma de consentimiento.

Firma del participante

DNI N.°
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He explicado al Sr la
naturaleza y los propdsitos de la investigacion, le he explicado acerca de los riesgos y beneficios
que implica su participacion. He contestado a las preguntas en la medida de lo posible y he
preguntado si tienen alguna duda. Acepto que he leido y conozco la normatividad
correspondiente para realizar investigacion con seres humanos y me apego a ella.

Una vez concluida la sesién de preguntas y respuestas, se procedié a firmar el presente
documento.

/ /
Firma de la investigadora: Natalia Quifiones Fecha

Firma de la investigadora: Katherine Meza de la Cruz
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Anexo 3. Ficha de recoleccion de datos

Ficha del participante

Cdédigo del participante

Edad

Peso corporal (kg)
IMC

Talla (cm)

Bajo peso (< 18.5)

Normo peso (18.5-24,9)

Exceso de peso (25)

Sobrepeso o pre obeso (25-29.9)
Obesidad grado | o moderado (30-34.9)
Obesidad grado Il o severa (35-39.9)
Obesidad grado Ill o mérbida

Tiempo en la empresa

Tiempo de descanso

Marca con un aspa (X) en el recuadro donde se encuentra el puesto de trabajo

Cargo del obrero

(X)

Observaciones

Maestro de obra

Albaiiil

Carpintero

Rigger

Vigias

Otro

¢, Ha presentado dolor durante el tiempo que lleva trabajando para la empresa?

Si

NO
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Anexo 4. Matriz de consistencia

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: Factores asociados a la presencia de dolor en trabajadores de construccion de la empresa April Grupo Inmobiliario de

Lima Centro en el afio 2022-2023

Problemas Objetivos Hipotesis Variables Poblacion y Disefio y Instrumentos | Andlisis
muestra alcance estadisticos
Problema Objetivo Variable: Poblacién Disefio Para medir la | Estadistica
general: general: Ha: variable descriptiva
La edad, Principal:
¢, Qué factores | Identificar los tiempo en la La poblacion No Ficha de Estadistica
estan factores que ,em!oresa, el Variable de obreros experimental- | recoleccion de | descriptiva
asociados a la | se asociana | Indice de dependiente | hombres de la | transversal datos
presencia de | la presencia masa corporal (VD): empresa Abril
dolor en dolor en y el nivel de Grupo
trabajadores trabajadores riesgo Presencia de Iqmobiliario de
de 3 de 3 ergonémico, dolor Lima Centro
construccion construccion . estara formada
son factores Cualitativa/
de la empresa | de la empresa . por todos los
Abril Grupo Abril Grupo asociados ala | Nominal trabajadores
Inmobiliario de | Inmobiliario de | Presencia de de
Lima Centro Lima Centro dolor en los construccion
en el afio en el afio trabajadores (80 en total)
2022-20237 2022-2023. de gue estaran

construccion
de la empresa
Abril Grupo
Inmobiliario de
Lima Centro
en el afo

agrupados por
el cargo que
tienen en el
trabajo.
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2022.

Problema Objetivo
especifico: especifico
¢,Cual es la Determinar la

media de edad
de los
trabajadores
de
construccion
de la empresa
Abril Grupo
Inmobiliario de
Lima Centro
en el afo
2022-20237?

media de la
edad de los
trabajadores
de
construccion
de la empresa
Abril Grupo
Inmobiliario de
Lima Centro
en el afio
2022-2023.

Ho:

La edad,
tiempo en la
empresa, el
indice de
masa corporal
y el nivel
riesgo
ergonémico,
no son
factores
asociados a la
presencia de
dolor en los
trabajadores
de
construccion
de la empresa
Abril Grupo
Inmobiliario de
Lima Centro

Variables Muestreo Alcance Para medir Estadistica
Independient las variables inferencial:
e (VI): secundarias
Se realizard un | Descriptivo
Nivel de censo correlacional Covariables Pruebas:
Riesgo poblacional de corte
Ergonémico transversal Método Owas | Prueba de Chi
cuadrado
Cualitativa/ Ficha 3
Nominal recoleccion de | Pruebade T
datos de student
F.actores i Prueba de U
Sociodemogra de Mamhitny
ficos
Edad
Cuantitativa Software
/discreta
Stata 15.1
indice de
masa _cor_poral Férmula para
Cuahtatlva/ |MC(|'nd|Ce de
masa
corporal)
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¢ Cual es el
porcentaje del
puesto laboral
mas comun
entre los
trabajadores
de
construccion
de la empresa

Determinar el
porcentaje del
puesto laboral
mas comun
entre los
trabajadores
de
construccion
de la empresa

Abril Grupo Abril Grupo
Inmobiliario de | Inmobiliario de
Lima Centro Lima Centro
en el afio en el afio
2022-20237? 2022-2023.
¢,Cual es la Determinar la
media del media del
indice de indice de

masa corporal
en
trabajadores
de
construccion
de la empresa
Abril Grupo
Inmobiliario de
Lima Centro
en el afio
2022-20237

masa corporal
en
trabajadores
de
construccion
de la empresa
Abril Grupo
Inmobiliario de
Lima Centro
en el afio
2022-2023.

en el afo
2022. -2023.

ordinal

Peso
Cuantitativa/
discreta

Altura
Cuantitativa/
discreta

Tiempo en la
empresa

Cuantitativa/
discreta
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¢ Cual es el
porcentaje de
dolor en
trabajadores
de
construccién
de la empresa

Determinar el
porcentaje de
dolor entre los
trabajadores
de
construccion
de la empresa

Abril Grupo Abril Grupo
Inmobiliario de | Inmobiliario de
Lima Centro Lima Centro
en el afio en el afio
2022-20237? 2022-2023.

¢, Cuél es el Determinar el

nivel de riesgo
ergonémico en
los
trabajadores
de
construccion
de la empresa

nivel de riesgo
ergondémico en
los
trabajadores
de
construccion
de la empresa

Abril Grupo Abril Grupo
Inmobiliario de | Inmobiliario de
Lima Centro Lima Centro
en el afio en el afio
2022-20237? 2022-2023.
¢,Cual es la Determinar la
media del media del
tiempo en la tiempo en la
empresa en empresa en
los trabajadores
trabajadores de
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de
construccion
de la empresa
Abril Grupo
Inmobiliario de
Lima Centro
en el afo
2022-2023?

construccion
de la empresa
Abril Grupo
Inmobiliario de
Lima Centro
en el afio
2022-2023.
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