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RESUMEN

El presente trabajo tuvo como objetivo determinar la relacién existente entre la
personalidad y los intereses profesionales en alumnos de nivel secundario de una
institucion educativa del distrito de Elias Soplin Vargas, 2021. Respecto a los
materiales y métodos, el disefio de la investigacion fue no experimental de corte
transversal. La poblacion estuvo formada por 90 alumnos entre los 16 y 17 afios. Los
instrumentos usados fueron el Cuestionario revisado de personalidad de Eysenck y el
Inventario de intereses vocacionales CASM-83. A nivel inferencial se utilizo la prueba
chi cuadrado con un nivel de significancia menor que 0.05. De acuerdo con los
resultados, se deduce que no existe relacion entre las dimensiones de la
personalidad y los intereses vocacionales (p>0.05). La extroversion resultd
mayormente baja (61.11%); neuroticismo Yy psicoticismo resultaron mayormente
promedio (43.33% y 38.89%, respectivamente). En cuanto a los intereses
vocacionales, las tres y Unicas areas con mayor demanda fueron ciencias de la
comunicacion (CCCO), artes (ARTE) y linguistica (LING). También se encontrd
relacion entre los rasgos de personalidad con algunos factores sociodemograficos:
persona apoderada, ha recibido orientacion vocacional y conocer habilidades y
destrezas (p-valores entre 0.014 y 0.042). Finalmente, CCCO se relaciond con sexo
(p=0.019) y conocer habilidades y destrezas (p=0.020); y LING se relacion6 con sexo
(p=0.000) y ocupaciéon (p=0.032). A la luz de estos resultados, se llegd a la
conclusion de que no hay relacion entre los rasgos de la personalidad y los intereses
vocacionales, probablemente debido a que existen otras variables que explicarian de
mejor manera a los intereses vocacionales como el contexto, presion de los padres,
presion social o prestigio.

Palabras claves: Personalidad, Estudiantes, Vocaciones (Fuente: DeCS).



ABSTRACT

The objective of this study was to determine the relationship between personality and
professional interests in secondary school students of an educational institution in the
district of Elias Soplin Vargas, 2021. Regarding materials and methods, the research
design was non-experimental and cross-sectional. The population consisted of 90
students between 16 and 17 years of age. The instruments used were the revised
Eysenck Personality Questionnaire and the CASM-83 Vocational Interest Inventory. At
the inferential level, the chi-square test was used with a significance level of less than
0.05. According to the results, it is deduced that there is no relationship between
personality dimensions and vocational interests (p>0.05). Regarding personality traits,
extroversion was mostly low (61.11%); neuroticism and psychoticism were mostly
average (43.33% and 38.89%, respectively). As for vocational interests, the three and
only three areas with the highest demand were communication sciences (CCCO), arts
(ART) and linguistics (LING). A relationship was also found between personality traits
and some sociodemographic factors: person with power of attorney, having received
vocational guidance and knowing skills and abilities (p-values between 0.014 and
0.042). Finally, CCCO was related to sex (p=0.019) and knowing skills and abilities
(p=0.020); and LING was related to sex (p=0.000) and occupation (p=0.032). In light of
these results, it was concluded that there is no relationship between personality traits
and vocational interests, probably because there are other variables that would better
explain vocational interests such as context, parental pressure, social pressure or
prestige.

Keywords: Personality, Students, Vocations (Source: DeCS).
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INTRODUCCION

Uno de los aspectos mas importantes en la vida de todo ser humano es el aspecto
profesional, es decir, el area relacionada con lo laboral. Comunmente, elegir una
carrera u ocupaciéon durante la adolescencia con qué desempefiarse en la vida tiende
a ser un problema, puesto que en esa decision influyen muchos factores, tanto interno
(intereses, aptitudes, habilidades) como externos (familia, colegio, amistad y el
contexto sociocultural). Este cumulo de factores podria ser determinante para que
algunos estudiantes no sepan qué carrera elegir, tal como encontré Ramirez (2021),
dado que, en dicha investigacién, los estudiantes no reportaron un interés alto en
diferentes &reas vocacionales, sino que el nivel fue promedio (47.2%), lo cual podria
reflejar indecision o ausencia de un interés real. Del mismo modo, Casaretto (2021)
encontré en una poblacion de colegiales peruanos que la mayoria no tenia interés en
ningun area vocacional (45%). Lo anterior, podria tener consecuencias perjudiciales,
como el abandono de estudios superiores en el futuro. Segun el diario Andina (2017),
el abandono universitario en el Perd alcanza el 30 % y es motivada especialmente por
la falta de una buena orientacion vocacional.

Con esta realidad presente, Mamani y Rivera (2018) realizaron una investigacion
sobre dimensiones de personalidad e intereses vocacionales. En la misma
encontraron que las dimensiones de personalidad y los intereses vocacionales tienen
relacién estadisticamente significativa en los estudiantes de 5to afio de secundaria de
instituciones educativas del distrito de Characato.

Por todo lo mencionado, se pretendié responder el siguiente problema general: ¢ cual
es la relacién entre la personalidad y los intereses vocacionales en alumnos de nivel
secundario de una Institucion Educativa del distrito Elias Soplin Vargas, 2021?
Asimismo, se quiso dar respuesta a los siguientes problemas especificos: ¢ cuales son
las dimensiones de personalidad de mayor prevalencia en alumnos del nivel
secundario de una institucion educativa del distrito Elias Soplin Vargas, 2021?
¢, Cudles son los intereses profesionales de mayor prevalencia en alumnos del nivel
secundario de una institucién educativa del distrito de Elias Soplin Vargas, 20217
¢Cual es la relacion entre los factores sociodemogréaficos y la personalidad en
alumnos del nivel secundario de una institucién educativa del distrito de Elias Soplin
Vargas, 2021? ¢;Cual es la relacion entre los factores sociodemogréaficos y los
intereses profesionales en alumnos del nivel secundario de una institucion educativa
del distrito de Elias Soplin Vargas, 2021? La informacion sobre estas variables en el
Alto Mayo es nula, motivo por el cual se propone realizar la investigacién con las
variables mencionadas.

Consecuentemente, el objetivo que encaminé al estudio fue determinar de qué manera
se relaciona la personalidad e intereses vocacionales en alumnos del nivel secundario
de una institucién educativa del distrito de Elias Soplin Vargas, 2021. La presente
investigacion se justifica teéricamente debido a que los resultados aportan al cumulo
de conocimientos existentes, con informacién coherente y nueva asociada a factores
sociodemogréficos. Se justifica practicamente debido a que los hallazgos permitirdn
ofrecer informacion a las instituciones y personas interesadas para la elaboracion de
proyectos con el objetivo de valorar la personalidad en la vida ocupacional o
profesional, ademas de intervenir y prevenir dicha problematica. Se justifica
metodolégicamente, también, debido a que este estudio fue realizado bajo los
estandares cientificos correctos, dando como resultado una investigacion bien hecha
que podra servir como antecedente para otros estudios.

Entre las limitaciones, se podria mencionar las que estan relacionadas con el disefio y
nivel de investigacion, como la imposibilidad para realizar un seguimiento de la



evolucidbn o cambio de las variables evaluadas y la imposibilidad para establecer
causalidad entre las variables. Entre las limitaciones asociadas a los instrumentos, se
encuentran ciertos sesgos, como el de deseabilidad social y de memoria.

Por otro lado, respecto a la viabilidad, figuré la rapidez y menor coste econémico que
conllevan los estudios transversales. Otro aspecto que contribuyd a la viabilidad del
estudio fue la buena colaboracién de la institucién educativa abordada. También figura
el hecho de los instrumentos usados, ya que se encontraban validados y adaptados al
territorio peruano.

En el ambito internacional se realizaron diversas investigaciones de nivel correlacional.

Por ejemplo, en Colombia, Ramos et al. (2022) investigaron la asociacion entre los
rasgos de personalidad-aprendizaje con programas de estudio de interés por
estudiantes adolescentes; para ello, se basaron en una investigacion correlacional, no
experimental, transversal.

En Ecuador, Chimborazo y Paguay (2021) abordaron la asociacién entre rasgos de
personalidad y la seleccion e interés vocacional-profesional que realizan los
estudiantes; consecuentemente, los autores optaron por un estudio correlacional,
transeccional.

En Uruguay, Sunza et al. (2021) caracterizaron los rasgos vocacionales en estudiantes
adolescentes, para ello, adoptaron un estudio descriptivo transeccional.

En el ambito nacional, también se realizaron investigaciones del nivel correlacional.
Por ejemplo, Ramirez (2021) establecié la asociacibn que tienen los rasgos de
personalidad con los intereses vocacionales; optando, con ello, por un estudio
correlacional, transeccional. Otros autores buscaron la asociacion de los intereses
vocacionales con otras variables como el autoconcepto (Casaretto, 2021) y clima
social familiar (Huanacuni y Gonzales, 2021); optando por estudios de nivel
correlacional, no experimentales y transversales.

La hipétesis que se pretendié contrastar fue la siguiente: existe relacién significativa
entre la personalidad e intereses vocacionales en alumnos de nivel secundario de una
Institucién Educativa del distrito de Elias Soplin Vargas, 2021.

Se consideré a los rasgos de personalidad, segun el concepto de Eysenck y Eysenck
(1985) que refieren lo siguiente: “una organizacion mas o menos estable y duradera
del caracter, temperamento, intelecto y fisico de una persona que determina su
adaptacion Unica al ambiente”.

Se consideré a los intereses vocacionales como el estado motivacional de una
persona que dirige sus actividades hacia objetivos, metas o planes que dirigirdn su
guehacer humano, mediante el ejercicio libre y pleno para brindar servicios y producir
bienes y, de este modo, desarrollarse como persona (Vicufa, 2003).

En correspondencia con lo anterior, el presente informe de tesis estd compuesto por
cinco capitulos, el primero aborda temas como la situacién problematica y el problema-
objetivo-hip6tesis de investigacion. El segundo aborda el marco tedrico. El tercero
trata de la metodologia. El cuarto trata sobre los resultados. Finalmente, el quinto,
aborda la discusion, conclusion y recomendaciones.



CAPITULO I. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Situacién problematica

La adolescencia es simbolo de cambio y dificultades, es la etapa en la cual todo ser
humano toma decisiones importantes para su futuro. El adolescente busca su
identidad e independencia y por ende esto implica elecciones y decisiones. Elegir una
ocupacion o profesion, siendo adolescente, es complicado y tedioso. Es por esto que
Bandura (1974) resalta que, para elegir una profesion, la personalidad juega un rol
muy importante en ella.

Cattell (1978) define a la personalidad como la unién e integracion de rasgos por
medio de los cuales una persona va poder actuar ante cualquier situacion.

Estudios internacionales, como uno realizado en Ecuador, encontraron que algunos
rasgos de personalidad considerados como positivos fueron escasos en una poblacion
de estudiantes adolescentes, tales como afabilidad (13%), sensibilidad (12%) y
autocontrol (33%) (Chimborazo y Paguay, 2021).

En el ambito nacional, una investigacién encontré que la mayoria de estudiantes del
ultimo afio de secundaria reportd una personalidad con un neuroticismo altamente
inestable (49.4%) (Ramirez, 2021).

Mamani y Rivera (2018) realizaron una investigaciébn sobre dimensiones de
personalidad e intereses vocacionales, donde encontraron que las dimensiones de
personalidad y los intereses vocacionales tienen relacion estadisticamente significativa
en los estudiantes de 5to afio de secundaria de instituciones educativas del distrito de
Characato.

Los intereses vocacionales se podrian conceptualizar como el estado motivacional de
una persona que dirige sus actividades hacia objetivos, metas o planes que dirigiran
su quehacer humano, mediante el ejercicio libre y pleno, para brindar servicios y
producir bienes y, de este modo, desarrollarse como persona (Vicuia, 2003).

Un estudio realizado en Ecuador encontré que los intereses vocacionales mas
solicitados en una poblacion de estudiantes adolescentes fueron: medicina y ciencias
de la salud (34%), artistica (17%) y finalmente las ciencias exactas y agrarias (11%)
(Chimborazo y Paguay, 2021).

Otro estudio realizado en territorio peruano encontré que una poblacion de estudiantes
de quinto grado de secundaria no reporté un interés alto predominante, sino solo de un
nivel promedio (47.2%) (Ramirez, 2021). Pardave y Cipriano (2021), en una poblacién
similar, encontraron que las areas con mayor interés vocacional fueron: arte (20.8%),
institutos armados (18.8%) y jurisprudencia (15.3%). Casaretto (2021), por el contrario,
encontré que una poblacion de colegiales no tenia interés en &reas vocacionales
(45%), salvo por el area de ciencias econdmicas, que fue relativamente mas solicitada.

Actualmente, a nivel internacional varias investigaciones o encuestas muestran que
diversos adolescentes y jévenes abandonan sus estudios superiores por un sinniamero
factores, y uno de ellos es la mala eleccién. Segun Garcia y Adrogué (2015), en el
2015, el abandono universitario de los joévenes argentinos ascendio al 37.7 %.
Asimismo, se comprob6 que soOlo el 28 por ciento de los que ingresan en un
determinado afio, egresan en promedio siete afios después.
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Mientras tanto, a nivel nacional, segun el diario Andina (2017), el abandono
universitario en el Peru alcanza el 30 % y es motivada, especialmente, por la falta de
una buena orientacién vocacional. Ante esta problematica, es necesario orientar y
brindar mayor informacién a los jovenes sobre sus intereses vocacionales, de acuerdo
a sus habilidades e intereses de mano de su forma ser y de la manera de percibir las
cosas.

Teniendo en cuenta lo planteado, esta investigacion tuvo como objetivo general
determinar la relacion entre la personalidad y los intereses vocacionales en alumnos
de nivel secundario de una Institucion Educativa del distrito de Elias Soplin Vargas.

1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema general

P.G.: ¢Cudl es la relacién entre la personalidad y los intereses vocacionales en
alumnos de nivel secundario de una Institucion Educativa del distrito de Elias Soplin
Vargas, 20217

1.2.2. Problemas especificos

P.E. 1: ¢Cudles son las dimensiones de personalidad de mayor prevalencia en
alumnos del nivel secundario de una institucién educativa del distrito de Elias Soplin
Vargas, 20217

P.E. 2: ¢;Cudles son los intereses profesionales de mayor prevalencia en alumnos del
nivel secundario de una institucién educativa del distrito de Elias Soplin Vargas, 2021?

P.E. 3: ¢Cual es la relacion entre los factores sociodemogréficos y la personalidad en
alumnos del nivel secundario de una institucion educativa del distrito de Elias Soplin
Vargas, 20217

P.E. 4: ¢(Cudl es la relacion entre los factores sociodemogréficos y los intereses
profesionales en alumnos del nivel secundario de una institucién educativa del distrito
de Elias Soplin Vargas, 2021?

1.3. Justificacién de la investigacion

Esta investigacion permitié determinar la relacién existente entre las dimensiones de la
personalidad y los intereses vocacionales en alumnos del nivel secundario de una
institucion educativa del distrito de Elias Soplin Vargas.

Con respecto a la relevancia social de esta investigacion, la misma se basé en la
importancia de resaltar el aspecto psicoldgico de la persona, como es la personalidad,
factor determinante en la vida. De este modo, contribuira a resaltar la importancia de
elegir una profesién u ocupacion con que desempefarse en la vida de acuerdo a
nuestros rasgos, preferencias y habilidades personales.

Respecto de las implicancias practicas de esta investigacién, las mismas consistieron
en brindar resultados para poder ser utilizados en las estrategias de investigacion para
mejorar o trabajar en funcién de brindar la informacién adecuada a los adolescentes y
jovenes al momento de elegir una carrera para su futuro, teniendo en cuenta su
personalidad. Asimismo, la satisfaccion de los investigadores al trabajar y relacionarse
con la poblacion en estudio.

La perspectiva tedrica es importante puesto que permitié profundizar el conocimiento
cientifico sobre la personalidad e intereses vocacionales en alumnos del nivel
secundario de una institucion educativa del distrito de Elias Soplin Vargas. Asimismo,
favorecerd la investigacion en el @mbito psicoldgico en la regién San Martin.
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El aporte metodologico de este estudio estd explicito en la aplicabilidad del
instrumento psicologico, utilizando los criterios de confiabilidad y validez, asi como los
baremos de poblacion, referencia para otros investigadores de la zona local.

1.4. Objetivos de la investigacion
1.4.1. Objetivo general

Determinar la relacion de la personalidad y los intereses vocacionales en alumnos de
nivel secundario de una Institucion Educativa del distrito de Elias Soplin Vargas, 2021.

1.4.2. Objetivos especificos

O.E. 1: Identificar cuéles son las dimensiones de la personalidad de mayor prevalencia
en alumnos del nivel secundario de una institucion educativa del distrito de Elias
Soplin Vargas, 2021.

O.E. 2: Identificar cuales son los intereses vocacionales de mayor prevalencia en
alumnos del nivel secundario de una institucion educativa del distrito de Elias Soplin
Vargas, 2021.

O.E. 3: Determinar la relacion entre los factores sociodemograficos y la personalidad
en alumnos del nivel secundario de una institucion educativa del distrito de Elias
Soplin Vargas, 2021.

O.E. 4: Determinar la relacién entre los factores sociodemograficos y los intereses
vocacionales en alumnos del nivel secundario de una institucion educativa del distrito
de Elias Soplin Vargas, 2021.

1.5. Hipotesis

1.5.1. Hipotesis General

H1: Existe relacion significativa entre la personalidad y los intereses vocacionales en
alumnos de nivel secundario de una Institucién Educativa del distrito de Elias Soplin
Vargas, 2021.

HO: No existe relacion significativa entre la personalidad y los intereses vocacionales
en alumnos de nivel secundario de una Institucion Educativa del distrito de Elias
Soplin Vargas, 2021.

1.5.2. Hipotesis Especificas

HEL: Existe relacién entre la personalidad y los datos sociodemograficos en alumnos
de nivel secundario de una Institucion Educativa del distrito de Elias Soplin Vargas,
2021.

HEO: No existe relacién entre la personalidad y los datos sociodemograficos en
alumnos de nivel secundario de una Institucion Educativa del distrito de Elias Soplin
Vargas, 2021.

HE2: Existe relacion entre los intereses vocacionales y los datos sociodemograficos en
alumnos de nivel secundario de una Institucion Educativa del distrito de Elias Soplin
Vargas, 2021.

HEO: No existe relacion entre los intereses vocacionales y los datos
sociodemograficos en alumnos de nivel secundario de una Institucién Educativa del
distrito de Elias Soplin Vargas, 2021.

13



CAPITULO II. MARCO TEORICO

En esta seccion, se analizan los antecedentes del estudio y se explican en detalle los
principios tedricos que lo fundamentan. También se incorporan investigaciones previas
relevantes que ofrecen un contexto y una justificacion para llevar a cabo este trabajo,
estableciendo asi una base solida para entender el problema abordado.

2.1. Antecedentes de la investigacién

Los antecedentes se han organizado segln su alcance geogréfico. En primer lugar, se
analizan los antecedentes a nivel internacional, ofreciendo una perspectiva global del
tema. Posteriormente, se investigan los antecedentes a nivel nacional, situando el
estudio dentro del contexto especifico de Perd. Esta estructura permite una
comprension completa del problema, comenzando con una visién general y avanzando
hacia una mas detallada.

2.1.1. Antecedentes internacionales

Ramos et al. (2022) publicaron un articulo cientifico en Colombia con la finalidad de
determinar la asociacion existente entre los rasgos de personalidad/aprendizaje y los
programas de estudios de estudiantes de bachillerato de México. Dicha investigacién
fue correlacional, transversal. Los instrumentos usados fueron el test de Harris, el Test
de Lynn O’Brien, el Test de Littauer, el Test de Ocafa, el Test de Gardner y el
Cuestionario de la UCG. La muestra estuvo conformada por 274 alumnos del tercer
semestre de bachillerato de una institucion publica de México. Los resultados indican
gue existe relacion entre la especialidad cursada con las inteligencias mdltiples
(p=0.026). También se encontré asociacion entre la especialidad cursada con los
intereses vocacionales (p=0.008). Los autores concluyen que el conocimiento de los
rasgos de personalidad, puede ayudar para direccionar correctamente a los
estudiantes hacia un plan de vida o carrera.

Chimborazo y Paguay (2021) publicaron una investigacion en Ecuador con el objetivo
de examinar la asociacién e importancia de los rasgos de personalidad en la seleccion
profesional que hacen los estudiantes. Dicha investigacién fue correlacional, basica,
transversal. Los instrumentos usados fueron el TEST 16PF y el TEST RGO. La
poblacién estuvo compuesta por 210 alumnos del 3° de bachillerato de una institucion
educativa de Ecuador. Los hallazgos indican que la mayoria de estudiantes tienen el
rasgo de afabilidad (13%), sensibilidad (12%) y privacidad (12%); en una segunda
escala, la mayoria resulté tener el factor autocontrol (33%), seguido de dureza (27%),
finalmente ansiedad (19%). Respecto a la eleccién profesional o interés vocacional, la
mayoria eligi6 medicina y ciencias de la salud (34%), seguido de artistica (17%), y
ciencias exactas y agrarias (11%). La personalidad se relacion a la eleccién/interés
vocacional (p=0.004). Una de las conclusiones de las autoras es que se identificé una
relacién entre la personalidad y la eleccién profesional.

Panduro (2021) public6 un estudio en Espafia cuyo objetivo fue establecer la
asociacion entre los intereses vocacionales y aptitudes cognitivas enfocadas en el
aprendizaje, en estudiantes de secundaria. Dicho estudio fue descriptivo-correlacional,
transeccional. Los instrumentos usados fueron el Test Talento 3 de intereses
vocacionales y 4 subtests relacionados con aptitudes para el aprendizaje del BAD y G-
M. La muestra fue de 61 estudiantes de tercero de secundaria de una institucion
educativa privada de Lima. Los hallazgos indican que la mayoria de relaciones entre
intereses vocacionales son indirectas; por ejemplo, los intereses vinculados a lo
artistico se relacionaron inversamente con los intereses por carreras investigativas
(p<0.05, r=-0.31); el interés por lo social se relacion6 inversamente con lo realista
(p<0.01, r=-0.38) e investigativo (p<0.05, r=-0.27); lo referente a lo emprendedor se
relacioné inversamente con lo referente a lo investigativo (p<0.05, r=-0.32) y lo artistico
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(p<0.001, r=-0.41). La aptitud atencién/discriminacién se asocid con los intereses hacia
las carreras sobre lo artistico (p<0.01, r=-0.37) y sobre lo emprendedor (p<0.05,
r=0.27); del mismo modo, la aptitud de orientacién espacial se relacion6 directamente
con el interés sobre carreras de emprendimiento (p<0.05, r=0.32). Entre las
conclusiones del autor, refiere que existe relacion entre intereses vocacionales y
aptitudes cognitivas para aprender.

Sunza et al. (2021) publicaron una investigacibn en Uruguay cuya finalidad fue
caracterizar los rasgos vocacionales en estudiantes de bachillerato que aspiran a
estudiar una carrera de educacion. El estudio fue descriptivo no experimental,
transversal. El instrumento usado fue uno llamado “Cuestionario de Percepciones
sobre la demanda de las Licenciaturas de la Facultad de Educacion, UADY” la cual,
fue creada a partir del “Cuestionario sobre intereses y aptitudes vocacionales” de
Herrera y Montes. Los participantes fueron alumnos de 3 afio de preparatorias
publicas de México, siendo un total de 252. Los resultados indican que la mayoria de
estudiantes tenia un interés vocacional a otras areas, ya que las cursaba al momento
de la evaluacion, estas fueron: area de ciencias sociales (44.8%), seguido de las
ciencias bioldgicas (30.6%), finalizando con las ciencias socioeconémicas (12.7%).
Entre los motivos de eleccion futura de la carrera de educacién, se encuentran:
habilidades en el area (f=292), intereses en el area (f=259) e influencia familiar
(f=117). Entre las conclusiones de las autoras, se encuentra que las areas de
formacion elegidas por los estudiantes fueron las ciencias sociales y humanidades.

2.1.2. Antecedentes nacionales

Casaretto (2021) publicd una investigacion en Lima con el objetivo de estudiar la
asociacion entre el autoconcepto e intereses vocacionales en colegiales. El estudio fue
correlacional, transeccional. Los cuestionarios usados fueron el “Cuestionario de
Autoconcepto Garley (CAG)” y el ‘“Inventario de Intereses Vocacionales vy
Ocupacionales CASM83 R91". La poblacion estuvo constituida por 80 alumnos de los
dos Ultimos afios de secundaria. Los resultados indican que la mayoria de los
estudiantes tenian un autoconcepto bajo (56%); por otro lado, los intereses
vocacionales mayormente reportaron un nivel de desinterés (45%), respecto a los
intereses especificos, aunque la mayoria de las carreras causaban desinterés, las
ciencias econOmicas tuvieron una mejor categorizacion, ya que la mayoria tenia
indecision (33%). El resultado de dicha investigacion relata que hay asociacion entre
autoconcepto e intereses vocacionales (p=0.013). La autora concluye que hay
asociacion entre el autoconcepto y los intereses vocacionales.

Huanacuni y Gonzales (2021) publicaron una investigacion en Ica, cuya finalidad fue
identificar la relacién entre el clima social familiar y los intereses vocacionales de
alumnos de secundaria. El estudio fue correlacional, transversal. Los instrumentos
usados fueron la Escala de Clima Social Familiar (FES) y el Inventario de Intereses
Vocacionales CAMS83. La poblacion estuvo constituida por 36 estudiantes de quinto
de secundaria de una institucion educativa peruana, evaluados durante el 2021. Los
resultados muestran que la mayoria de la poblacion percibe un nivel alto de clima
social familiar (56%), seguido de medio (39%). Respecto a los intereses vocacionales,
ciencias sociales tuvo por mayoria, una categorizacion de muy alto (22%) e indeciso
(22%); ciencias naturales, muy alto (19%); ciencias de la comunicacién, muy alto
(33%); area de burocracia, muy alto (28%); finanzas, indeciso y alto (19%); linguistica,
muy alto (33%); jurisprudencia, muy alto (33%); en resumen, las areas con mayor
aceptacion fueron ciencias de la comunicacion, linglistica, jurisprudencia. Los
intereses vocacionales se relacionaron con el clima social familiar (p=0.003). Los
autores concluyeron que el clima social familiar se relaciona con los intereses
vocacionales.
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Pardave y Cipriano (2021) publicaron una investigacion en Huanuco, cuya finalidad fue
examinar la relacion entre el constructo clima social familiar y el interés vocacional que
muestran los estudiantes de los dltimos afios de secundaria de una institucion. Para
ello, la investigacion fue correlacional-transversal. Los instrumentos usados fueron la
“Escala del clima social en la familia de Moos (FES)” y el “Inventario de intereses
vocacionales y ocupacionales (CASM-83)”. La muestra estuvo constituida por 143
estudiantes de cuarto y quinto de secundaria de una institucion educativa de Huanuco,
durante el 2018. Los resultados muestran que la mayor parte de estudiantes tenian un
clima familiar promedio (58.3%); respecto al interés vocacional, gran parte de los
estudiantes tenian preferencia por carreras asociadas a lo artistico (20.8%), carreras
asociadas con institutos armados (18.8%) y carreras asociadas a la jurisprudencia
(15.3%). Los resultados también muestran que existe relacion entre el clima social
familiar y el interés vocacional predominante (p=0.028). Las autoras concluyen que las
carreras que mas prevalecieron, fueron las relacionadas al arte-creatividad,
instituciones armadas y juridicas.

Ramirez (2021) public6é un estudio en Huancayo, cuyo objetivo fue establecer la
asociacion que guardan los rasgos de personalidad y los intereses vocacionales en
estudiantes del dltimo grado de secundaria. Dicha investigacion fue descriptiva-
correlacional, transversal. Los instrumentos usados fueron el “Inventario de
Personalidad de Eysenck-Forma B” y el “Inventario de Intereses Profesionales y
Ocupacionales CASM83 — R2014”. La poblacién estuvo constituida por 180
estudiantes del quinto de secundaria de una institucion educativa publica de
Mazamari. Los resultados muestran que la mayoria tuvo una personalidad tendiente a
la estabilidad (51.1%), tendencia a la extroversion (60.6%) y neuroticismo altamente
inestable (49.4%). Respecto a los intereses vocacionales, la mayoria tuvo un interés
promedio (47.2%). Los resultados también indican relacion entre la personalidad y los
intereses vocacionales (p=0.000, r=0.921); la extraversion-introversion también se
relaciond con los intereses vocacionales (p=0.000, r=0.847); neuroticismo se relacioné
con los intereses vocacionales (p=0.000, r=0.888). Una de las conclusiones del autor
es gue existe relacion directa y alta entre las variables examinadas.

2.2. Bases teoricas
2.2.1. Personalidad

2.2.1.1. Definicion de la variable Personalidad

Eysenck & Eysenck (1985) definen a la personalidad como “Una organizacion mas o
menos estable y duradera del caracter, temperamento, intelecto y fisico de una
persona que determina su adaptacion Unica al ambiente. El caracter denota el sistema
mas 0 menos estable y duradero de la conducta conativa (voluntad) de una persona; el
temperamento, su sistema mas o menos estable y duradero de la conducta afectiva
(emocidn); el intelecto, su sistema mas o menos estable y duradero de la conducta
cognitiva (inteligencia); el fisico, su sistema mas o menos estable y duradero de la
configuracion corporal y de la dotacién neuroendocrina” (Eysenck y Eysenck, 1985, p.
9).

Allport (1961), por su parte, concibe a la personalidad como una organizacion activa,
propia de todo ser humano que lo hace Unico y que forma parte de sus sistemas
psicofisicos que determinan su conducta y sus pensamientos.

De su lado, Cattell (1967) define a la personalidad como aquellas caracteristicas o
rasgos que permiten a la persona actuar de una determinada manera ante situaciones
especificas,
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De acuerdo con lo planteado, podemos decir que la personalidad tiene que ver con
aguellos rasgos y caracteristicas propias de una persona que, ademas, esta
influenciada tanto por la genética como por el ambiente. Esto quiere decir, de algun
modo que, de acuerdo a la personalidad, el yo actla ante los eventos o situaciones de
la vida.

2.2.1.2. Dimensiones de la personalidad
Eysenck & Eysenck (1987) refiere que la personalidad tiene tres dimensiones:

Extraversion (E): En esta dimensién se encuentran las personas activas, sociales,
vivaces, asertivas, despreocupadas, dominantes, espontdneas, aventureras vy
buscadoras de sensaciones. Es decir, a estas personas les gusta participar o estar
pendientes de las actividades o eventos sociales. Esta dimensién se mide en dos
aspectos: puntaje alto que significa extroversibn y puntaje bajo que significa
introversion. Los introvertidos suelen ser mas solitarios y pocos comunicativos, no
disfrutan tanto de las actividades sociales, son més selectivos para todo.

Neuroticismo (N): Son caracteristicas de las personas ansiosas, deprimidas, con
frecuentes sentimientos de culpa, baja autoestima, tensas, irracionales, timidas, tristes
y emotivas. Suelen ser personas que dan mucha importancia a asuntos insignificantes,
exagerando las situaciones y sintiéndose incapaces de afrontar de manera adecuada
hechos estresantes. Asimismo, suelen ser personas perfeccionistas y casi nunca se
sienten satisfechas de sus logros. Todas estas caracteristicas mencionadas son
cuando el sujeto obtiene puntos altos. Mientras que las personas con puntajes bajos,
generalmente poseen un mayor equilibrio emocional, se sienten capaces de afrontar
sus problemas y proponerse objetivos realizables en relacién con sus habilidades y
capacidades. Suelen ser mas comprensibles con los demas sin dejarse llevar tanto por
Sus emociones.

Psicoticismo: Esta dimensiéon también tiene dos perspectivas por un lado las
personas que obtienen puntajes altos que son propio de las personas agresivas, frias,
egocéntricas, impersonales, impulsivas, antisociales, poco empaticas y rigidas. Pero,
por otra parte, sacar puntaje algo es caracteristico también de aquellas personas que
poseen habilidades creativas mas avanzadas. Asimismo, Eysenck plantea que el
psicoticismo estd influenciado con factores biolégicos que, a su vez, estan
influenciados con las hormonas. Las personas con puntajes bajos son aquellas mas
sociales, menos problematicas, saben cdmo controlar sus emociones.

Cada dimensién tiene sus propios rasgos, los cuales son caracteristicas de cada ser,
con ellos se convive a diario y, al mismo tiempo, hacen Unicos a los seres. Nadie es
igual a otra persona, aunque si se puede compartir ciertas caracteristicas, pero eso no
significa que sean iguales.

2.2.1.3. Elementos importantes en el estudio de la personalidad

Bermudez, J., et al. (2011) mencionan que para poder entender la personalidad de una
persona es necesario tomar en cuenta los siguientes elementos:

Estructura: Son aquellos aspectos mas estables de la personalidad de un individuo; de

aqui vienen los rasgos (sociable, timido, antisocial, triste, etc.). Estos rasgos definen la
personalidad de las personas.
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El proceso: Son los aspectos cognitivos, afectivos y motivacionales que se reflejan en
la conducta, los cuales permiten interactuar en momentos determinados.

Los determinantes ambientales y culturales: Es la influencia del contexto ambiental y
cultural en la personalidad del individuo cuando este se esta desarrollando.

Los niveles de analisis: Se refieren a los aspectos que pueden modificar producto de la
experiencia de la vida, ligados al tiempo y a metas u objetivos personales.

Asimismo, Seelbach (2013) menciona dos elementos que participan en la
personalidad:

El temperamento: Que viene a ser la herencia genética, que vienen dada por los
padres y que no son modificables.

Caracter: Son caracteristicas moldeables. Es aprendida por el ambiente y la
experiencia.

2.2.1.4. Modelos Tedricos respecto a la personalidad

Existen muchos autores que explican la personalidad, en esta oportunidad nos
centraremos en el modelo tedrico de la personalidad segun Eysenck.

Teoria de la personalidad de Eysenck: el modelo PEN (1987):

Mediante esta teoria Eysenck explica el por qué todos los individuos tienen una
personalidad que los distingue del resto. Esta teoria estid basada en los rasgos
influenciada por factores genéticos y ambientales que dirigen la conducta. En tal
sentido, Eysenck (1990) menciona que el factor genético cumple un papel basico en la
personalidad.

Este modelo de personalidad propuesto tiene la caracteristica de ser jerarquico,
teniendo como primer nivel basico las acciones o respuestas especificas, es decir, los
actos, emociones o cogniciones especificas. En el segundo nivel encontramos a las
respuestas habituales. La interaccién de estos niveles, arroja como resultado un tercer
nivel que son los llamados rasgos, es decir, los actos habituales que se manifiestan en
los rasgos. Como cuarto nivel encontramos las dimensiones, los cuales se da por las
interacciones con los rasgos. Estas dimensiones son:

Extraversion: Las personas extrovertidas se caracterizan por ser sociables, vivaces,
activas, aventureros, impulsivos, aventureros y desinhibidos. Mientras que los
introvertidos son tranquilos, solitarios y pacificos.

Neuroticismo: Esta dimensién refleja la estabilidad emocional o inestabilidad
emocional. Las personas inestables son ansiosas, histéricas y obsesionadas. Mientras
que las personas estables son tranquilas, calmadas y con gran capacidad para
controlar sus emociones.

Psicoticismo: Aquellas personas que obtienen puntajes altos en esta dimensién
significa que son violentas, antisociales, poco empaticas y egocéntricos.

Para Eysenck este modelo descriptivo de la personalidad tiene una explicacion causal,
basada en mecanismos biol6gicos, horménales y psicofisiolégicos, que dan como
resultado la extraversion, neuroticismo y psicoticismo.

2.2.2. Intereses vocacionales

2.2.2.1. Definicion de la variable intereses vocacionales
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Vicufa L. (2003) define a los intereses vocacionales como el estado motivacional de
una persona que dirige sus actividades hacia objetivos, metas o planes que dirigirdn
su quehacer humano, mediante el ejercicio libre y pleno para brindar servicios y
producir bienes y, de este modo, desarrollarse como persona.

Holland (1965) concibe que los intereses vocacionales se desarrollan de acuerdo a
nuestras caracteristicas personales, es decir, de acuerdo a nuestra personalidad; a su
vez, los intereses vocacionales se ven reflejados en todas nuestras actividades diarias.

Asimismo, Aguire, A. et al. (2001) mencionan que el interés profesional es cuando se
identifican nuestras preferencias e intereses profesionales. Es un momento decisivo en
nuestro proceso de orientacion profesional, dado que esto sera la maxima expresion
en la vida futura.

De acuerdo con lo planteado, podemos decir que los intereses vocacionales o
profesionales son todos aquellos aspectos de la vida que nos gustan y motivan
realizarlo. Es uno de los aspectos elementales de la vida profesional u ocupacional del
individuo, puesto que dependiendo de lo que elija se desempefara el resto de su vida
si elige de acuerdo a su personalidad y no lo hace asi en el futuro encontrara
problemas para desempefiarme con lo que decidié hacer por la vida.

2.2.2.2. Escalas de los intereses vocacionales

Vicufa, L. (2010) propone 11 escala en los cuales una persona puede ubicarse de
acuerdo a sus preferencias e intereses vocacionales:

CIENCIAS FISICO - MATEMATICA (CCFM): “Presenta actividades relacionadas con
el interés técnico y matematico, con la investigacion de la energia y su relacion entre
esta y la materia expresada en términos matematicos; de reparacion de objetos
mecanicos como relojes, receptores de radio, T.V., del manejo de maquinas y
herramientas”. (Pg. 12).

CIENCIAS SOCIALES (CC.SS.): “Presenta actividades relacionadas con el interés de
buscar el bienestar o ayuda a las personas que lo rodean, como de contribuir en la
formacion de sus semejantes en el estudio de todo aquello que significa creacion,
transformacion por la mano del hombre. Asi como actividades de estimular y fortalecer
los lazos de tipo social procurando reajustar los conflictos en las personas”. (Pg. 12).

CIENCIAS NATURALES (CCNA): “Presenta actividades acordes con el interés por
experimentar, transformar, manipular elementos anatémicos y fisiol6gicos, quimicos y
su aplicacién en las personas, en la agricultura y en los animales para obtener siempre
mayor rendimiento y mejor calidad”. (Pg. 12).

CIENCIAS DE LA COMUNICACION (CCCO): “Esta escala presenta actividades de
interés ligados a buscar y transmitir informacién a las personas lo mas objetivamente
posible. De escribir crénicas con la informacion lograda; de lograr y enviar reportajes
por medio de fotografias, de lograr técnicas publicitarias y de propaganda, etc.”. (Pg.
12).

ARTES (ARTE): “Referido a actividades relacionadas con el dibujo, canto, baile,
disefio de trajes, afiches, pintura, decoracion y modelacion; es decir esta dirigido a
aquellos que gustan de estudiar la armonia y composicion”. (Pg. 12).

BUROCRACIA (BURO): “Encontramos actividades relacionadas con catalogar y
clasificar material especializado (libros, peliculas, etc.), cumplimiento de encargos, de
recibir y proporcionar informacion en oficinas y centros comerciales”. (Pg. 12).

CIENCIAS ECONOMICAS POLITICAS (CCEP): “Actividades relacionadas con el
estudio de la oferta y la demanda de bienes y servicios y las formas de intercambio,
produccion y consumo; las diversas formas de gobierno, su constitucion, fines y
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causas. Actividades referidas a la planificacion, recoleccion de datos para producir e
interpretar datos numeéricos y cuantitativos sobre hechos”. (Pg. 12).

INSTITUTOS ARMADOS (llIAA): “Presenta actividades relacionadas a la vida militar,
su quehacer con el manejo, arreglo y conservacion del armamento de Fuerzas
Policiales y Armadas, asi como del cumplimiento de 6rdenes, elaboracion de planes
estratégicos en el desarrollo de fronteras vivas acorde a las politicas nacionales”. (Pg.
12).

FINANZAS (FINA); “Presenta actividades vinculadas con el interés de mantener
sistemas de contabilidad, archivos en establecimientos comerciales e industriales,
determinacion de costos de los insumos, declaraciones financieras, organizacion del
presupuesto en compras y gastos de materiales”. (Pg. 13).

LINGUISTICA (LING): “Presenta actividades relacionadas al estudio del idioma y su
traduccion verbal o escrita; por la lectura selecta en literatura, escritura de poemas y
poesias”. (Pg. 13).

JURISPRUDENCIA (JURI): “Presenta actividades relacionadas con intereses, de
defender las causas ante los tribunales, de examinar los casos y determinar las
disposiciones legales pertinentes, estudiando codigos, cuerpo de leyes, la
jurisprudencia en la materia y la reglamentacion; redactar alegatos, asumir la defensa
de una persona interrogando y careando testigos”. (Pg. 13).

2.2.2.3. Tipos de intereses profesionales u ocupacionales

Super, E.D & Bohn, G. (1973) mencionan que los intereses se componen en cuatro
categorias:

Intereses expresados: Son aquellos intereses en los cuales la persona de manera
explicita expresa o declara sobre lo que le interesa.

Intereses manifiestos: Aguellos intereses que se manifiestan en las actividades que
realiza una persona con la premisa de que disfruta haciendo de la actividad que le
interesa.

Intereses probados: Son aquellos intereses en los cuales se supone que una persona
aprendera lo que quiere porque realmente le gusta o interesa.

Intereses inventariados: Son aquellas expresiones en los cuales una persona rechaza
0 expresa sus gustos y estas son identificadas por la aplicacién de un instrumento.

2.2.2.4. Modelos Teb6ricos sobre los intereses vocacionales
Teoria del Rasgo Psicoldgico

Vicufa (2010) fundamenta su inventario de intereses profesionales y ocupacionales en
la Teoria del Rasgo Psicologico. Es de este modo que se fundamenta en una
metodologia de trabajo en base a las diferencias individuales y personales
(capacidades, actitudes, aptitudes) y en aquellas elecciones profesionales u
ocupacionales con la cual el individuo se desempefiara en la vida futura.

El interés profesional u ocupacional tiene dos aspectos: Intrinseco o extrinseco. El
primero se basa en la satisfaccién que el individuo experimenta al realizar una tarea,
trabajo o funcion. Mientras que el interés extrinseco es cuando la persona encuentra el
motivo de su interés en su contexto, es decir, este no depende de él sino de su
entorno.

La teoria del rasgo fundamenta su aplicacion psicolégica en la medicion e
investigacion psicométrica, en relacion a los intereses profesionales y ocupacionales
del individuo. De este modo podemos afirmar que los rasgos se aprenden y se
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modifican con la incorporacion de nuevas experiencias y aprendizajes. Desde esta
perspectiva, los intereses demarcan la intencionalidad del comportamiento humano.
Mientras tanto, la vocacién es tener conciencia de lo que se busca para la realizacién
personal mediante la ejecucién de trabajos o tareas.

Asimismo, Vicufia plantea que los rasgos al ser bastantes estables a partir de la
adolescencia permiten elaborar el ajuste vocacional de manera mas adecuada. Una
forma adecuada de llegar a ello es a través de la utilizacion de pruebas psicométricas,
asi poder enfocar las posibilidades de cada persona hacia el mundo profesional. El
identificar a grupos de personas eficientes en su profesion brinda la informacién
necesaria para la comparacion entre el individuo y la profesion.

Cuando se valora las caracteristicas individuales y las de ocupacién o profesion la
vocacion y el interés se consolidan.
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CAPITULO lIl. MATERIALES Y METODOS
3.1. Tipo de estudio y disefio de la investigacion

Esta investigacion fue de nivel correlacional. Hernandez et al. (2014) mencionan que
las investigaciones correlacionales se centran en describir las asociaciones existentes
entre dos 0 mas variables. Ademas, resaltan los autores citados que su objeto de
estudio es intentar saber como se puede comportar una variable al vincularla a otras.

El disefio de investigacién fue no experimental de corte transeccional, es decir, no
hubo manipulacion de las variables y se realizd6 en un Unico momento. Para
Hernandez et al. (2014), estos disefios se caracterizan por no manipular variables ni el
ambiente de forma deliberada, sino mas bien que los fenbmenos se observan tal como
ocurren en su ambiente o contexto natural. Del mismo modo, los autores mencionan
gue las investigaciones de corte transversal son aquellas que recolectan datos o
informacién en un momento Unico.

El enfoque fue de tipo cuantitativo, puesto que se describid las caracteristicas de la
poblacion de estudio y, al mismo tiempo, se obtendra informacion de las mismas a
través de aplicacion de instrumentos, apoyandose del analisis estadistico para los
resultados de la investigacion. Hernandez et. al. (2014) consideran que el enfoque
cuantitativo sirve para comprobar hipétesis por medicion numérica y el analisis
estadistico.

3.2. Poblacién y muestra

La poblacién estuvo conformada por 90 alumnos, de sexo masculino y femenino, de
16 a 17 afos, cuyo grado fue el 5° del nivel secundario de la Institucion Educativa
Divino Maestro, del distrito Elias Soplin Vargas, 2021.

Hernandez et. al. (2014) mencionan que la poblacion viene a ser la unién de todos los
aspectos semejantes a determinadas especificaciones.

Esta investigacion se hizo por medio de un censo, dado que la poblacion sera
estudiada en su totalidad.

Segun la INE (1991), el censo se define como la agrupacién de acciones que van
desde la recopilacién, andlisis y publicacién de resultados de variables abordadas en
todos los casos o toda la poblacién durante un periodo especifico.

3.2.1. Criterios de inclusién y exclusion

De inclusion:
¢ Estudiantes que se encuentre entre las edades de 16 — 17 afios.

e Estudiantes que se encuentren matriculados en el 5° grado de nivel secundario
de la Institucion Educativa Divino Maestro, 2021.

e Estudiantes que quieran participar voluntariamente en la investigacion.
¢ Estudiantes que entreguen firmado el consentimiento informado.
De exclusion:

o Estudiantes que no respondieron correctamente los instrumentos.
¢ Estudiantes que no desearon participar voluntariamente en el estudio.
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3.3. Variables

3.3.1. Definicién conceptual y operacionalizacion de variables

Variables principales
Variable 1. Personalidad:

Definicion conceptual de Personalidad

Eysenck & Eysenck (1985) definen a la personalidad como “Una organizacién mas o
menos estable y duradera del caracter, temperamento, intelecto y fisico de una
persona que determina su adaptacion Unica al ambiente. El caracter denota el sistema
mMAas 0 menos estable y duradero de la conducta conativa (voluntad) de una persona; el
temperamento, su sistema mas o menos estable y duradero de la conducta afectiva
(emocion); el intelecto, su sistema mas o menos estable y duradero de la conducta
cognitiva (inteligencia); el fisico, su sistema mas o menos estable y duradero de la
configuracién corporal y de la dotacién neuroendocrina” (Eysenck y Eysenck, 1985, p.
9).

Definicion operacional de la personalidad

La variable personalidad es una variable cualitativa politbmica ordinal. Contiene 3
dimensiones: Extraversion (E), Neuroticismo (N) y Psicoticismo. Fue medida por el
cuestionario revisado de personalidad de Eysenck (EPQ-R) de la adaptacién peruana
de Dominguez et al. (2013). Ver el Anexo 5.

Variable 2. Intereses vocacionales

Definicion conceptual de Intereses vocacionales

Vicufa L. (2003) define a la vocacién como el estado motivacional de una persona que
dirige sus actividades hacia objetivos, metas o planes que dirigirdn su quehacer
humano, mediante el ejercicio libre y pleno para brindar servicios y producir bienes v,
de este modo, desarrollarse como persona.

Definicidon operacional de Intereses vocacionales

Esta variable es de naturaleza cualitativa politbmica ordinal. Contiene 11 escalas de
interés vocacional: ciencias fisico matematica (CCFM), ciencias sociales (CCSS),
ciencias naturales (CCNN), ciencias de la comunicacién (CCCO), artes (ARTE),
burocracia (BURO), ciencias econémicas y politicas (CCEP), institutos armados (II1AA),
finanzas (FINA), linglistica (LING) y jurisprudencia (JURI), que fue medida por la el
Inventario de intereses profesionales y ocupacionales (CASM83- revision 2010). No
obstante, solo se trabaj6 con las areas vocacionales mas solicitadas o con
puntuaciones altas en interés. Ver el Anexo 6.

Variables sociodemograficas

Se recogi6 informacion de las variables sociodemogréficas a través de una ficha de
recolecciébn de datos sociodemograficos. Estos datos son: sexo, edad, seccion,
ocupacion, ¢con quién vives?, afiliacion religiosa, domicilio, persona apoderada,
¢alguna vez has recibido orientacion vocacional?, ¢ sabes cuales son tus habilidades y
destrezas?, ¢ cuando termines el colegio qué piensas hacer? (Ver anexo n° 7)

3.4. Plan de recoleccién de datos e instrumentos
3.4.1. Técnica
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Para el recojo de la informacion, se utilizaron las técnicas psicométricas, mediante
pruebas psicoldgicas, las cuales fueron llenadas por los alumnos participantes. Se
siguid los siguientes pasos:

- Se esper6 la aprobacion del proyecto de tesis por parte del Departamento de
Investigacion y del Comité de Etica.

- Con una carta formal de presentacion, se entabld comunicacién con la
direccion de la Institucion Educativa Divino Maestro, sefalando las
caracteristicas de la investigacion.

- Una vez obtenida la autorizacion de la direccion de la institucién educativa, se
fijaron fechas para la aplicacién de los instrumentos.

- Se sacaron las impresiones respectivas de los instrumentos y documentos de
consentimiento informado.

- Antes de aplicar los instrumentos en si, se esperd por la aprobacién de los
padres de familia, los cuales fueron explicitos a través del documento de
consentimiento informado.

- Se aplicaron los instrumentos a aquellos estudiantes cuyos padres dieron la
autorizacion respectiva.

- Después de aplicar los instrumentos, se registro la informacién en una base de
datos de Microsoft Excel, para después extrapolarlos a un programa
estadistico.

3.4.2. Instrumentos, validez y confiabilidad
Se utilizaron dos instrumentos:

Para la variable principal: Personalidad

“Cuestionario de Personalidad de Eysenck-Revisado (EPQ-R)”. Originalmente se llama
“Eysenck Personality Questionnaire-Revised (EPQR)”, siendo sus autores Eysenck y
Eysenck (1991). La adaptacion peruana la realiz6 Dominguez et al., (2013), este
cuestionario estd conformado por 83 reactivos, cuya opciéon de respuesta es
dicotébmica (si y no). Consta de tres dimensiones (extraversion, neuroticismo y
psicoticismo) y una escala de disimilo/conformidad. Puede aplicarse individual y
grupalmente a sujetos cuyas edades son de 16 afios en adelante.

Normas de aplicacion del EPQ-R: En el test mismo, estan ciertas indicaciones, estas
debe ser leidas en voz alta cuando se evalGa a un grupo, o pueden ser leidas por las
propias personas que estan siendo evaluadas. Cabe sefalar que dichas indicaciones
no pueden cambiarse.

Normas de correccion, puntuacion e interpretacion: La calificacion de las respuestas
se basan en una plantilla de correccion que se coloca por encima de la hoja de
respuesta, alineandola a esta. Cada respuesta se calificara con un punto o cero
puntos, de acuerdo a la plantilla de correcciéon. En ese sentido, la puntuacion total de
cada dimension es la suma de las respuestas de los items correspondientes. Hay un
apartado en donde se anota la puntuacion directa de cada dimensién; no obstante, la
presente prueba contiene puntaciones percentilares entre 1 a 99 en cada dimension,
los puntos de corte para cada dimensién son los siguientes: Muy alto (66 y 99), Alto
(56 y 65), Promedio (46 y 55) Bajo (36 y 45) y Muy bajo (1 y 35).
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La validez, obtenida a través de la validez de constructo, realizada a través del método
de correlacion item-subtes (producto-momento de Pearson “r"). Respecto a la
dimensién extraversion, los hallazgos demostraron relacién significativa (entre r=0.590,
p<0.05 y r= 0.428, p<0.05); en neuroticismo también (r=0.706, p<0.05) y del mismo
modo, psicoticismo (entre r=0.531, p<0.05 y r=0.260, p<0.05); es asi que concluyen

que el instrumento tiene validez (Dominguez et al., 2013).

La confiabilidad fue medida a través del método de consistencia interna, se estimo la
confiabilidad por sus dimensiones, se aplicé la prueba Kuder — Richardson KR — 20, ya
que los items fueron dicotémicos. Es asi que, respecto al neuroticismo, el coeficiente
fue de 0.827; extraversion fue de 0.785; psicoticismo fue de 0.528 (Dominguez et al.,
2013).

Para la variable principal: Intereses vocacionales

Inventario de Intereses Vocacionales y Ocupacionales (Vicufia, 2010). Fue creado por
Vicufa, en el afio 1983 y revisado en 1991, 1998, 2003 y en el 2010. Fue creado en
Lima-Perq, para estudiantes (de ambos sexos) que cursan los Ultimos afios del nivel
secundario y estudiantes del nivel superior (instituto y universidad) en sus primeros
afos. El objetivo del presente cuestionario, es explorar e identificar los intereses-
expectativas profesionales/ocupacionales de los jovenes. La administracién es
individual y grupal. El tiempo aproximado fue de 40 minutos. Este instrumento esta
conformado por 143 reactivos, distribuidos en 13 areas (11 de intereses, 1 de
veracidad, 1 de consistencia).

Calificacion e interpretacion: se recoge la puntuacion directa, previamente habiendo
evaluado la escala de consistencia (se compara los siguientes pares de items, €j:13
con 131, si coinciden indica consistencia, 5 0 mas inconsistencias anulan la prueba).
En el proceso de evaluacion del programa, se toma en cuenta el factor denominado
"Total de Inconsistencias". En este caso, se evalla la columna que corresponde a la
escala de veracidad, sumando las respuestas marcadas con un circulo y la letra "a". Si
se encuentran 5 0 mas respuestas con la letra "a", se anula la aplicacion. Después se
contabiliza las respuestas “a” de la primera columna, sumando las respuestas “b” de la
fila correspondiente, comenzando por CCFM y terminando en JURI. En la parte
posterior de la hoja de respuestas, donde se encuentra el dispersigrama, se
representa graficamente la suma de las puntuaciones obtenidas al sumar las
elecciones realizadas en cada columna y fila. Dicha sumatoria, podria oscilar entre 0 a
22. Luego al transformar esos puntajes en percentiles (de 1 a 99), la categorizacion
final es la siguiente: 1-14 (desinterés), 15-29 (bajo interés), 30-39 (promedio), 40-60
(indeciso), 61-74 (promedio alto), 75-89 (interés alto) y 90-99 (interés muy alto). Cabe
sefalar, que se trabaj6é con las areas mas solicitadas o con puntajes mas altos en
interés.

Validez: la verificacion de si se mide lo que se pretende medir se realizé a través del
método de construccion (realizando un exhaustivo andlisis para seleccionar los
indicadores correspondientes a cada uno de los once grupos ocupacionales). Cada
item es expresado en un nivel de confianza del 99% (0.01), lo cual, indica que
pertenece tipicamente a un grupo ocupacional especifico y no a otros. Es importante
destacar que los profesionales consultados son reconocidos y cuentan con una
destacada trayectoria profesional (Vicufia, 2010).

Confiabilidad: La confiabilidad, a través de la consistencia interna, fue medida por la
prueba Kuder-Richardson, en un grupo piloto de 100 estudiantes universitarios y 200
estudiantes del 4to y 5to de secundaria de Lima Metropolitana. Los coeficientes
revelan buena confiabilidad adecuada, ya que, los coeficientes oscilaron entre 0.84 a
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0.90 en universitarios y de 0.79 a 0.95 en estudiantes de secundaria. El analisis de
mitades (split-half), revel6 buenos coeficientes en estudiantes de secundaria (entre
0.80 a 0.93). Todo lo mencionado rebela que el instrumento es confiable (Vicufia,
2010).

3.5. Plan de analisis e interpretacion de la informacion

Se utiliz6 el programa estadistico STATA 14; en cuanto al andlisis descriptivo, se
calcularon la frecuencia absoluta simple (n) y frecuencia porcentual (%), dado que
todas las variables consideradas fueron cualitativas.

En cuanto al analisis inferencial, a un nivel de confianza del 95% (lo cual hace
referencia a un nivel de significancia menor o igual a 0.05), se us6 la prueba
estadistica de Chi cuadrado, ya que tanto las variables principales y las
sociodemogréficas son cualitativas o categoricas.

3.6. Ventajas y limitaciones

Ventajas: Debido al disefio no experimental, transversal, esta investigacion no ostenté
de elevados gastos econdémicos, pero si de gran importancia para conocer la relacion
existente entre las variables con el fin de elegir una carrera profesional de manera
adecuada. Debido al nivel de investigacién, se pudo observar, aunque de forma
parcial, relaciones entre variables, los cuales podrian generar nuevas hipétesis para
futuros estudios.

Limitaciones: Los resultados que se obtuvieron, al ser un estudio de disefio no
experimental-transversal, solo serviran como referencia de la situaciéon actual mas no
permitiran hacer un seguimiento del mismo. Del mismo modo, no se pudo observar
causalidad, debido al nivel de investigacion adoptado. También figuraron sesgos
relacionados a los instrumentos, tal como el sesgo de deseabilidad social y/o de
memoria.

3.7. Aspectos éticos.

Para dar inicio al Proyecto de investigacion, se consideré como condicion inicial la
aprobacion del Comité de ética de la Facultad de Ciencias de la Salud de la UCSS. La
participaciébn en el estudio no representd ningun riesgo para la salud de los
encuestados, ya que se tratd de un estudio no experimental de tipo descriptivo
correlacional. El cuestionario se administré a los estudiantes de nivel secundario de
una institucién educativa en el distrito de Elias Soplin Vargas, con el objetivo de
obtener informacién sobre la personalidad e intereses vocacionales.

Principios y criterios de buena praxis que regulan y fueron utilizados por el equipo de

investigacion:

Garantizar la confidencialidad y cumplir con la politica de proteccion de datos.

Respetar la privacidad de los participantes.

Promover la no discriminacién y garantizar la libre participacion.

Obtener el consentimiento informado de los participantes en la investigacion

(ver anexo 1).

e Respetar la calidad de la investigacion, la autoria y el uso adecuado de los
resultados.
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CAPITULO IV. RESULTADOS

La poblacion estuvo conformada por 90 estudiantes del quinto grado de secundaria de
la Institucion Educativa Divino Maestro, del distrito Elias Soplin Vargas durante el
2020, estos residian en el mismo distrito y generalmente eran mujeres (52.2%), tenian
16 afios de edad, pertenecian a la seccion B (27.8%), no trabajaban (73.3%), vivian
con ambos padres (83.3%), eran evangélicos (86.7%), tenian como apoderada a la
madre (52.2%), no recibieron orientacion vocacional (54.4%), conocen sus propias
habilidades y destrezas (83.3%) y piensan estudiar una carrera profesional (66.7%).
Respecto a la personalidad, estos tenian mayormente un nivel bajo en extraversion
(61.1%), promedio en neuroticismo (43.3%) y psicoticismo (38.9%). En cuanto a los
intereses vocacionales de los estudiantes en su conjunto, las é&reas que
prevalentemente tuvieron mayor aceptacion, con un nivel promedio alto, fueron:
ciencias de la comunicacion (28.9%), artes (35.6%) y linguistica (35.6%) (ver tablal).

Tabla 1. Caracterizacion de la poblacién

n %

Sexo

hombre 43 47.8

mujer 47 52.2
Edad

16 afios 77 85.6

17 afios 13 14.4
Seccidn

A 23 25.6

B 25 27.8

C 17 18.9

D 25 27.8
Ocupacion

solo estudio 66 73.3

estudio y trabajo 24 26.7
Con quién vives

ambos padres 75 83.3

solo madre 10 111

solo padre 02 02.2

familiar cercano 03 03.3
Afiliacién religiosa

catolico 04 04.4

evangélico 78 86.7

ninguna 08 08.9
Persona apoderada

papa 40 44.4

mama 47 52.2

hermano(a) 02 02.2

yo mismo 01 01.1
Recepcion de orientacion
vocacional

si 41 45.6

no 49 54.4
Conocimiento de habilidades y
destrezas
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si

no
Planes de estudio, después del
colegio

estudiar una carrera profesional

estudiar una carrera técnica

aln no sé qué estudiar
PERSONALIDAD
Extraversion

muy bajo

bajo

promedio

alto
Neuroticismo

muy bajo

bajo

promedio

alto

muy alto
Psicoticismo

bajo

promedio

alto

muy alto
INTERESES VOCACIONALES
Ciencias de la comunicacién

desinterés

bajo

promedio bajo

indeciso

promedio alto

alto

muy alto
Artes

desinterés

bajo

promedio bajo

indeciso

promedio alto

alto
Lingdistica

desinterés

bajo

promedio bajo

indeciso

promedio alto

alto

75
15

60
14
16

05
55
20
10

07
27
39
12
05

15
35
30
10

17
09
08
22
26
07
01

11
12
03
23
32
09

16
10
06
21
32
05

83.3
16.7

66.7
15.6
17.8

05.6
61.1
22.2
111

07.8
30.0
43.3
13.3
05.6

16.7
38.9
33.3
111

18.9
10.0
08.9
24.4
28.9
07.8
011

12.2
13.3
03.3
25.6
35.6
10.0

17.8
111
06.7
23.3
35.6
05.6
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No se encontr6 relacion entre la personalidad (extraversidon, neuroticismo y
psicoticismo) y los intereses vocacionales, ya que los p valores van desde 0.154 a
0.975, lo cual quiere decir que los intereses vocacionales no guardan ningun tipo de
asociacion con los rasgos de personalidad del individuo y viceversa (ver tabla 2).

Tabla 2. Relacién entre la personalidad y los intereses vocacionales

Extraversion p
muy bajo bajo promedio alto
n (%) n (%) n (%) n (%)
Ciencia’s_fisico- 0.801
matematicas
desinterés 02 (12.5) 08 (50.0) 03 (18.8) 03 (18.8)
bajo 00 (00.0) 09 (75.0) 03 (25.0) 00 (00.0)
promedio bajo 01 (09.1) 05 (45.5) 02 (18.2) 03 (27.3)
indeciso 02 (04.9) 26 (63.4) 10 (24.4) 03 (07.3)
promedio alto 00 (00.0) 06 (66.7) 02 (22.2) 01 (11.1)
alto 00 (00.0) 01 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
Ciencias
sociales 0.322
desinterés 01 (08.3) 06 (50.0) 04 (33.3) 01 (08.3)
bajo 00 (00.0) 11 (64.7) 04 (23.5) 02 (11.8)
promedio bajo 00 (00.0) 03 (42.9) 02 (28.6) 02 (28.6)
indeciso 02 (04.7) 29 (67.4) 08 (18.6) 04 (09.3)
promedio alto 01 (14.3) 06 (85.7) 00 (00.0) 00 (00.0)
alto 01 (25.0) 00 (00.0) 02 (50.0) 01 (25.0)
ienci
Eaetzu r(':a?ess 0.423
desinterés 02 (09.1) 13 (59.1) 05 (22.7) 02 (09.1)
bajo 00 (00.0) 05 (83.3) 01 (16.7) 00 (00.0)
promedio bajo 00 (00.0) 07 (63.6) 02 (18.2) 02 (18.2)
indeciso 02 (05.6) 24 (66.7) 07 (19.4) 03 (08.3)
promedio alto 00 (00.0) 04 (33.3) 05 (41.7) 03 (25.0)
alto 01 (33.3) 02 (66.7) 00 (00.0) 00 (00.0)
Ciencias de la
comunicacién 0319
desinterés 03 (17.6) 08 (47.1) 02 (11.8) 04 (23.5)
bajo 00 (00.0) 05 (55.6) 04 (44.4) 00 (00.0)
promedio bajo 00 (00.0) 05 (62.5) 02 (25.0) 01 (12.5)
indeciso 00 (00.0) 13 (59.1) 05 (22.7) 04 (18.2)
promedio alto 02 (07.7) 19 (73.1) 04 (15.4) 01 (03.8)
alto 00 (00.0) 04 (57.1) 03 (42.9) 00 (00.0)
muy alto 00 (00.0) 01 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
Artes 0.499
desinterés 01 (09.1) 09 (81.8) 01 (09.1) 00 (00.0)
bajo 01 (08.3) 07 (58.3) 03 (25.0) 01 (08.3)
promedio bajo 00 (00.0) 03 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
indeciso 01 (04.3) 16 (69.6) 03 (13.0) 03 (13.0)
promedio alto 02 (06.3) 17 (53.1) 10 (31.3) 03 (09.4)
alto 00 (00.0) 03 (33.3) 03 (33.3) 03 (33.3)
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Burocracia 0.369
desinterés 02 (08.3) 14 (58.3) 04 (16.7) 04 (16.7)
bajo 01 (07.7) 06 (46.2) 05 (38.5) 01 (07.7)
promedio bajo 01 (25.0) 02 (50.0) 00 (00.0) 01 (25.0)
indeciso 01 (02.3) 27 (62.8) 11 (25.6) 04 (09.3)
promedio alto 00 (00.0) 06 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
Ciencias
econémicas y 0.934
politicas
desinterés 02 (10.0) 13 (65.0) 03 (15.0) 02 (10.0)
bajo 01 (10.0) 04 (40.0) 03 (30.0) 02 (20.0)
promedio bajo 00 (00.0) 03 (50.0) 02 (33.3) 01 (16.7)
indeciso 02 (04.8) 27 (64.3) 08 (19.0) 05 (11.9)
promedio alto 00 (00.0) 07 (70.0) 03 (30.0) 00 (00.0)
alto 00 (00.0) 01 (50.0) 01 (50.0) 00 (00.0)
desinterés 01 (07.7) 07 (53.8) 04 (30.8) 01 (07.7)
bajo 02 (15.4) 07 (53.8) 01 (07.7) 03 (23.1)
promedio bajo 00 (00.0) 05 (71.4) 01 (14.3) 01 (14.3)
indeciso 01 (03.4) 20 (69.0) 04 (13.8) 04 (13.8)
promedio alto 01 (04.8) 12 (57.1) 07 (33.3) 01 (04.8)
alto 00 (00.0) 04 (57.1) 03 (42.9) 00 (00.0)
Finanzas 0.416
desinterés 00 (00.0) 05 (41.7) 05 (41.7) 02 (16.7)
bajo 01 (06.7) 10 (66.7) 01 (06.7) 03 (20.0)
promedio bajo 00 (00.0) 04 (66.7) 02 (33.3) 00 (00.0)
indeciso 02 (06.1) 19 (57.6) 09 (27.3) 03 (09.1)
promedio alto 01 (05.3) 15 (78.9) 01 (05.3) 02 (10.5)
alto 01 (20.0) 02 (40.0) 02 (40.0) 00 (00.0)
Linguistica 0.625
desinterés 01 (06.3) 09 (56.3) 04 (25.0) 02 (12.5)
bajo 02 (20.0) 03 (30.0) 03 (30.0) 02 (20.0)
promedio bajo 00 (00.0) 03 (50.0) 02 (33.3) 01 (16.7)
indeciso 01 (04.8) 12 (57.1) 05 (23.8) 03 (14.3)
promedio alto 01 (03.1) 23 (71.9) 06 (18.8) 02 (06.3)
alto 00 (00.0) 05 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
Jurisprudencia 0.716
desinterés 02 (11.2) 09 (50.0) 05 (27.8) 02 (11.1)
bajo 00 (00.0) 05 (55.6) 03 (33.3) 01 (11.1)
promedio bajo 00 (00.0) 03 (60.0) 00 (00.0) 02 (40.0)
indeciso 01 (03.6) 18 (64.3) 06 (21.4) 03 (10.7)
promedio alto 02 (07.7) 18 (69.2) 04 (15.4) 02 (07.7)
alto 00 (00.0) 02 (50.0) 02 (50.0) 00 (00.0)
Tabla 2. continuacién
Neuroticismo p
muy bajo bajo prom. alto muy alto
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)
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Ciencias

fisico-

matematicas
desinterés
bajo
prom. bajo
indeciso
prom. alto
alto

Ciencias
sociales

desinterés
bajo

prom. bajo
indeciso
prom. alto
alto

Ciencias
naturales

desinterés
bajo

prom. bajo
indeciso
prom. alto
alto

Ciencias de la
comunicaci6
n

desinterés
bajo
prom. bajo
indeciso
prom. alto
alto
muy alto
Artes
desinterés
bajo
prom. bajo
indeciso
prom. alto
alto
Burocracia
desinterés
bajo
prom. bajo
indeciso
prom. alto
Ciencias

01 (06.3)
02 (16.7)
01 (09.1)
03 (07.3)
00 (00.0)
00 (00.0)

01 (08.3)
03 (17.6)
00 (00.0)
03 (07.0)
00 (00.0)
00 (00.0)

01 (04.5)
01 (16.7)
01 (09.1)
02 (05.6)
02 (16.7)
00 (00.0)

01 (05.9)
02 (22.2)
01 (12.5)
03 (13.6)
00 (00.0)
00 (00.0)
00 (00.0)

00 (00.0)
02 (16.7)
00 (00.0)
01 (04.3)
03 (09.4)
01 (11.1)

03 (12.5)
01 (07.7)
00 (00.0)
03 (07.0)
00 (00.0)

02 (12.5)
04 (33.3)
05 (45.5)
14 (34.1)
02 (22.2)
00 (00.0)

04 (33.3)
04 (23.5)
03 (42.9)
14 (32.6)
02 (28.6)
00 (00.0)

04 (18.2)
01 (16.7)
05 (45.5)
12 (33.3)
04 (33.3)
01 (33.3)

02 (11.8)
02 (22.2)
05 (62.5)
05 (22.7)
09 (34.6)
04 (57.1)
00 (00.0)

03 (27.3)
03 (25.0)
01 (33.3)
07 (30.4)
09 (28.1)
04 (44.4)

07 (29.2)
03 (23.1)
02 (50.0)
13 (30.2)
02 (33.3)

09 (56.3)
05 (41.7)
05 (45.5)
16 (39.0)
03 (33.3)
01 (100)

05 (41.7)
08 (47.1)
02 (28.6)
16 (37.2)
05 (71.4)
03 (75.0)

12 (54.5)
04 (66.7)
04 (36.4)
13 (36.1)
04 (33.3)
02 (66.7)

10 (58.8)
04 (44.4)
02 (25.0)
08 (36.4)
12 (46.2)
02 (28.6)
01 (100)

05 (45.5)
07 (58.3)
02 (66.7)
12 (52.2)
10 (31.3)
03 (33.3)

09 (37.5)
07 (53.8)
01 (25.0)
18 (41.9)
04 (66.7)

02 (12.5)
01 (08.3)
00 (00.0)
05 (12.2)
04 (44.4)
00 (00.0)

01 (08.3)
02 (11.8)
02 (28.6)
07 (16.3)
00 (00.0)
00 (00.0)

03 (13.6)
00 (00.0)
01 (09.1)
06 (16.7)
02 (16.7)
00 (00.0)

02 (11.8)
01 (11.1)
00 (00.0)
04 (18.2)
04 (15.4)
01 (14.3)
00 (00.0)

02 (18.2)
00 (00.0)
00 (00.0)
03 (13.0)
07 (21.9)
00 (00.0)

03 (12.5)
02 (15.4)
01 (25.0)
06 (14.0)
00 (00.0)

02 (12.5)
00 (00.0)
00 (00.0)
03 (07.3)
00 (00.0)
00 (00.0)

01 (08.3)
00 (00.0)
00 (00.0)
03 (07.0)
00 (00.0)
01 (25.0)

02 (09.1)
00 (00.0)
00 (00.0)
03 (08.3)
00 (00.0)
00 (00.0)

02 (11.8)
00 (00.0)
00 (00.0)
02 (09.1)
01 (03.8)
00 (00.0)
00 (00.0)

01 (09.1)
00 (00.0)
00 (00.0)
00 (00.0)
03 (09.4)
01 (11.1)

02 (08.3)
00 (00.0)
00 (00.0)
03 (07.0)
00 (00.0)

0.524

0.684

0.910

0.597

0.762

0.975

0.926
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econdmicas y

politicas
desinterés 01 (05.0) 06 (30.0) 09 (45.0) 02 (10.0) 02 (10.0)
bajo 00 (00.0) 03 (30.0) 07 (70.0) 00 (00.0) 00 (00.0)
prom. bajo 01 (16.7) 01 (16.7) 03 (50.0) 01 (16.7) 00 (00.0)
indeciso 03 (07.1) 13 (31.0) 16 (38.1) 07 (16.7) 03 (07.1)
prom. alto 02 (20.0) 03 (30.0) 03 (30.0) 02 (20.0) 00 (00.0)
alto 00 (00.0) 01 (50.0) 01 (50.0) 00 (00.0) 00 (00.0)
desinterés 01 (07.7) 04 (30.8) 07 (53.8) 00 (00.0) 01 (07.7)
bajo 02 (15.4) 04 (30.8) 03 (23.1) 03 (23.1) 01 (07.7)
prom. bajo 00 (00.0) 02 (28.6) 04 (57.1) 01 (14.3) 00 (00.0)
indeciso 02 (06.9) 09 (31.0) 12 (41.4) 05 (17.2) 01 (03.4)
prom. alto 02 (09.5) 07 (33.3) 08 (38.1) 02 (09.5) 02 (09.5)
alto 00 (00.0) 01 (14.3) 05 (71.4) 01 (14.3) 00 (00.0)
Finanzas 0.604
desinterés 02 (16.7) 02 (16.7) 06 (50.0) 01 (08.3) 01 (08.3)
bajo 00 (00.0) 06 (40.0) 07 (46.7) 02 (13.3) 00 (00.0)
prom. bajo 02 (33.3) 01 (16.7) 02 (33.3) 01 (16.7) 00 (00.0)
indeciso 03 (09.1) 12 (36.4) 12 (36.4) 04 (12.1) 02 (06.1)
prom. alto 00 (00.0) 05 (26.3) 09 (47.4) 04 (21.1) 01 (05.3)
alto 00 (00.0) 01 (20.0) 03 (60.0) 00 (00.0) 01 (20.0)
Linguistica 0.568
desinterés 02 (12.5) 05 (31.3) 07 (43.8) 00 (00.0) 02 (12.5)
bajo 01 (10.0) 00 (00.0) 07 (70.0) 02 (20.0) 00 (00.0)
prom. bajo 01 (16.7) 02 (33.3) 02 (33.3) 01 (16.7) 00 (00.0)
indeciso 01 (04.8) 08 (38.1) 09 (42.9) 02 (09.5) 01 (04.8)
prom. alto 02 (06.3) 12 (37.5) 11 (34.4) 05 (15.6) 02 (06.3)
alto 00 (00.0) 00 (00.0) 03 (60.0) 02 (40.0) 00 (00.0)
‘;unsprudenu 0.825
desinterés 02 (11.2) 05 (27.8) 08 (44.4) 02 (11.1) 01 (05.6)
bajo 02 (22.2) 02 (22.2) 04 (44.4) 00 (00.0) 01(11.1)
prom. bajo 00 (00.0) 02 (40.0) 02 (40.0) 01 (20.0) 00 (00.0)
indeciso 02 (07.1) 12 (42.9) 09 (32.1) 03 (10.7) 02 (07.1)
prom. alto 01 (03.8) 05 (19.2) 13 (50.0) 06 (23.1) 01 (03.8)
alto 00 (00.0) 01 (25.0) 03 (75.0) 00 (00.0) 00 (00.0)
Tabla 2. continuacion
Psicoticismo p
bajo promedio alto muy alto
n (%) n (%) n (%) n (%)
s
desinterés 00 (00.0) 07 (43.8) 05 (31.3) 04 (25.0)
bajo 02 (16.7) 05 (41.7) 04 (33.3) 01 (08.3)
promedio bajo 02 (18.2) 05 (45.5) 02 (18.2) 02 (18.2)
indeciso 10 (24.4) 15 (36.6) 14 (31.1) 02 (04.9)

32



promedio alto
alto

Ciencias
sociales

desinterés
bajo

promedio bajo
indeciso
promedio alto
alto

Ciencias
naturales

desinterés
bajo

promedio bajo
indeciso
promedio alto
alto

Ciencias de la
comunicacion

desinterés
bajo
promedio bajo
indeciso
promedio alto
alto
muy alto
Artes
desinterés
bajo
promedio bajo
indeciso
promedio alto
alto
Burocracia
desinterés
bajo
promedio bajo
indeciso
promedio alto

Ciencias
econbémicas y
politicas

desinterés
bajo

promedio bajo
indeciso
promedio alto
alto

01
00

00
04
02
09
00
00

02
01
03
07
02
00

00
02
02
05
05
01
00

01
00
00
06
06
02

02
02
01
09
01

01
01
02
09
02
00

(11.1)
(00.0)

(00.0)
(23.5)
(28.6)
(20.9)
(00.0)
(00.0)

(09.1)
(16.7)
(27.3)
(19.4)
(16.7)
(00.0)

(00.0)
(22.2)
(25.0)
(22.7)
(19.2)
(14.3)
(00.0)

(09.1)
(00.0)
(00.0)
(26.1)
(18.8)
(22.2)

(08.3)
(15.4)
(25.0)
(20.9)
(16.7)

(05.0)
(10.0)
(33.3)
(21.4)
(20.0)
(00.0)

02
01

05
06
03
16
03
02

11
02
02
13
06
01

09
05
02
08
08
03
00

05
07
01
10
08
04

10
05
02
16
02

10
03
02
17
03
00

(22.2)
(100)

(41.7)
(35.3)
(42.9)
(37.2)
(42.9)
(50.0)

(50.0)
(33.3)
(18.2)
(36.1)
(50.0)
(33.3)

(52.9)
(55.6)
(25.0)
(36.4)
(30.8)
(42.9)
(00.0)

(45.5)
(58.3)
(33.3)
(43.5)
(25.0)
(44.4)

(41.7)
(38.5)
(50.0)
(37.2)
(33.3)

(50.0)
(30.0)
(33.3)
(40.5)
(30.0)
(00.0)

05
00

04
03
02
16
04
01

05
02
04
15
03
01

06
00
02
07
12
02
01

02
03
02
05
15
03

07
04
01
16
02

07
02
01
15
04
01

(55.6)
(00.0)

(33.3)
(17.6)
(28.6)
(37.2)
(57.1)
(25.0)

(22.7)
(33.3)
(36.4)
(41.7)
(25.0)
(33.3)

(35.3)
(00.0)
(25.0)
(31.8)
(46.2)
(28.6)
(100)

(18.2)
(25.0)
(66.7)
(21.7)
(46.9)
(33.3)

(29.2)
(30.8)
(25.0)
(37.2)
(33.3)

(35.0)
(20.0)
(16.7)
(35.7)
(40.0)
(50.0)

01
00

03
04
00
02
00
01

04
01
02
01
01
01

02
02
02
02
01
01
00

03
02
00
02
03
00

05
02
00
02
01

02
04
01
01
01
01

(11.1)
(00.0)

(25.0)
(23.5)
(00.0)
(04.7)
(00.0)
(25.0)

(18.2)
(16.7)
(18.2)
(02.8)
(08.3)
(33.3)

(11.8)
(22.2)
(25.0)
(09.1)
(03.8)
(14.3)
(00.0)

(27.3)
(16.7)
(00.0)
(08.7)
(09.4)
(00.0)

(20.8)
(15.4)
(00.0)
(04.7)
(16.7)

(10.0)
(40.0)
(16.7)
(02.4)
(10.0)
(50.0)

0.334

0.702

0.547

0.343

0.870

0.154
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Institutos

armados 0.559

desinterés 00 (00.0) 06 (46.2) 04 (30.8) 03 (23.1)

bajo 02 (15.4) 06 (46.2) 03 (23.1) 02 (15.4)

promedio bajo 00 (00.0) 03 (42.9) 03 (42.9) 01 (14.3)

indeciso 07 (24.1) 12 (41.4) 09 (31.0) 01 (03.4)

promedio alto 06 (28.6) 05 (23.8) 08 (38.1) 02 (09.5)

alto 00 (00.0) 03 (42.9) 03 (42.9) 01 (14.3)
Finanzas 0.402

desinterés 00 (00.0) 07 (58.3) 04 (33.3) 01 (08.3)

bajo 02 (13.3) 04 (26.7) 05 (33.3) 04 (26.7)

promedio bajo 02 (33.3) 02 (33.3) 02 (33.3) 00 (00.0)

indeciso 07 (21.2) 13 (39.4) 09 (27.3) 04 (12.1)

promedio alto 04 (21.1) 08 (42.1) 06 (31.6) 01 (05.3)

alto 00 (00.0) 01 (20.0) 04 (80.0) 00 (00.0)
Linguistica 0.299

desinterés 00 (00.0) 10 (62.5) 04 (25.0) 02 (12.5)

bajo 00 (00.0) 04 (40.0) 04 (40.0) 02 (20.0)

promedio bajo 03 (50.0) 00 (00.0) 03 (50.0) 00 (00.0)

indeciso 05 (23.8) 07 (33.3) 06 (28.6) 03 (14.3)

promedio alto 06 (18.8) 12 (37.5) 11 (34.4) 03 (09.4)

alto 01 (20.0) 02 (40.0) 02 (40.0) 00 (00.0)
Jurisprudencia 0.808

desinterés 01 (05.6) 10 (55.6) 04 (22.2) 03 (16.7)

bajo 01 (11.1) 03 (33.3) 03 (33.3) 02 (22.2)

promedio bajo 01 (20.0) 01 (20.0) 02 (40.0) 01 (20.0)

indeciso 06 (21.4) 10 (35.7) 09 (32.1) 03 (10.7)

promedio alto 06 (23.1) 09 (34.6) 10 (38.5) 01 (03.8)

alto 00 (00.0) 02 (50.0) 02 (50.0) 00 (00.0)

Se encontrd relacion entre “extraversion” y la “recepcion de orientacién vocacional”
(p=0.042); encontrandose que un 73.5% de estudiantes con una extraversion baja no
recibié orientacion vocacional. También se encontré relacién entre “neuroticismo” y
“conocimiento de habilidades y destrezas” (p=0.014); encontrandose que un 53.3% de
estudiantes con un nivel promedio de neuroticismo, no tenia conocimiento de sus
habilidades y destrezas. Por ultimo, también se encontré relacién entre “psicoticismo” y
“persona apoderada” (p=0.031); encontrandose que un 42.6% de estudiantes con un
nivel alto de psicoticismo, tenia como persona apoderada a sus madres (ver tabla 3).

Tabla 3. Relacién entre personalidad y variables sociodemograficas

Extraversion p
muy bajo bajo promedio alto
n (%) n (%) n (%) n (%)
Sexo 0.089
hombre 01 (02.3) 32 (74.4) 07 (16.3) 03 (07.0)
mujer 04 (08.5) 23 (48.9) 13 (27.7) 07 (14.9)
Edad 0.664
16 afios 05 (06.5) 46 (59.7) 18 (23.4) 08 (10.4)
17 afos 00 (00.0) 09 (69.2) 02 (15.4) 02 (15.4)
Seccion 0.449
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A 03 (13.0) 14 (60.9) 05 (21.7) 01 (04.3)
B 01 (04.0) 14 (56.0) 08 (32.0) 02 (08.0)
C 00 (00.0) 11 (64.7) 04 (23.5) 02 (11.8)
D 01 (04.0) 16 (64.0) 03 (12.0) 05 (20.0)
Ocupacion 0.768
solo estudio 04 (06.1) 42 (63.6) 13 (19.7) 07 (10.6)
gztgjglg y 01 (04.2) 13 (54.2) 07 (29.2) 03 (12.5)
Con quién vives 0.965
ambos padres 05 (06.7) 44 (58.7) 17 (22.7) 09 (12.0)
solo madre 00 (00.0) 07 (70.0) 02 (20.0) 01 (10.0)
solo padre 00 (00.0) 02 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
familiar cercano 00 (00.0) 02 (66.7) 01 (33.3) 00 (00.0)
catélico 00 (00.0) 04 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
evangélico 05 (06.4) 45 (57.7) 19 (24.4) 09 (11.5)
ninguna 00 (00.0) 06 (75.0) 01 (12.5) 01 (12.5)
apoderada 0.632
papa 01 (02.5) 27 (67.5) 10 (25.0) 02 (05.0)
mama 04 (08.5) 25 (53.2) 10 (21.3) 08 (17.0)
hermano(a) 00 (00.0) 02 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
yo mismo 00 (00.0) 01 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
Recepcién de
orientacién 0.042
vocacional
si 02 (04.9) 19 (46.3) 13 (31.7) 07 (17.1)
no 03 (06.1) 36 (73.5) 07 (14.3) 03 (06.1)
Conocimiento
de habilidades y 0.063
destrezas
si 02 (02.7) 47 (62.7) 17 (22.7) 09 (12.0)
no 03 (20.0) 08 (53.3) 03 (20.0) 01 (06.7)
Planes de
estudio,
después del 0.862
colegio
;;‘;gggﬁ;"f‘ 03 (05.0) 34 (56.7) 16 (26.7) 07 (11.7)
una carrera
técnica 01 (07.1) 10 (71.4) 02 (14.3) 01 (07.1)
aln no sé qué
astudiar q 01 (06.3) 11 (68.8) 02 (12.5) 02 (12.5)
Tabla 3. continuacion
Neuroticismo p
muy bajo bajo prom. alto muy alto
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)
Sexo 0.900
hombre 04 (09.3) 12 (27.9) 18 (41.9) 07 (16.3) 02 (04.7)
mujer 03 (06.4) 15 (31.9) 21 (44.7) 05 (10.6) 03 (06.4)
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Edad

16 afios

17 afios
Seccion

A

B

C

D
Ocupacion

solo estudio

estudio y
trabajo

Con quién
vives

ambos
padres

solo madre
solo padre

familiar
cercano

Afiliacién
religiosa
catdlico
evangélico
ninguna
Persona
apoderada

papa

mama

hermano(a)

yO mismo
Recepcion de
orientacion
vocacional

si

no

Conocimiento
de
habilidades y
destrezas

si

no
Planes de
estudio,
después del
colegio

una carrera

profesional

una carrera

técnica

aln no sé

05 (06.5)
02 (15.4)

04 (17.4)
00 (00.0)
01 (05.9)
02 (08.0)

02 (03.0)
05 (20.8)

05 (06.7)

01 (10.0)
00 (00.0)

01 (33.3)

00 (00.0)
06 (07.7)
01 (12.5)

04 (10.0)
03 (06.4)
00 (00.0)
00 (00.0)

05 (12.2)
02 (04.1)

07 (09.3)
00 (00.0)

05 (08.3)

01 (07.1)
01 (06.3)

26 (33.8)
01 (07.7)

04 (17.4)
09 (36.0)
05 (29.4)
09 (36.0)

22 (33.3)
05 (20.8)

21 (28.0)

05 (50.0)
01 (50.0)

00 (00.0)

03 (75.0)
22 (28.2)
02 (25.0)

14 (35.0)
12 (25.5)
01 (50.0)
00 (00.0)

13 (31.7)
14 (28.6)

26 (34.7)
01 (06.7)

18 (30.0)

06 (42.9)
03 (18.8)

31 (40.3)
08 (61.5)

10 (43.5)
11 (44.0)
06 (35.3)
12 (48.0)

30 (45.5)
09 (37.5)

34 (45.3)

03 (30.0)
01 (50.0)

01 (33.3)

00 (00.0)
36 (46.2)
03 (37.5)

15 (37.5)
23 (48.9)
00 (00.0)
01 (100)

15 (36.6)
24 (49.0)

31 (41.3)
08 (53.3)

29 (48.3)

04 (28.6)
06 (37.5)

10 (13.0)
02 (15.4)

04 (17.4)
02 (08.0)
05 (29.4)
01 (04.0)

08 (12.1)
04 (16.7)

11 (14.7)

00 (00.0)
00 (00.0)

01 (33.3)

01 (25.0)
11 (14.1)
00 (00.0)

05 (12.5)
06 (12.8)
01 (50.0)
00 (00.0)

07 (17.1)
05 (10.2)

09 (12.0)
03 (20.0)

05 (08.3)

02 (14.3)
05 (31.3)

05 (06.5)
00 (00.0)

01 (04.3)
03 (12.0)
00 (00.0)
01 (04.0)

04 (06.1)
01 (04.2)

04 (05.3)

01 (10.0)
00 (00.0)

00 (00.0)

00 (00.0)
03 (03.8)
02 (25.0)

02 (05.0)
03 (06.4)
00 (00.0)
00 (00.0)

01 (02.4)
04 (08.2)

02 (02.7)
03 (20.0)

03 (05.0)

01 (07.1)
01 (06.3)

0.222

0.206

0.068

0.680

0.115

0.888

0.302

0.014

0.453
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gué estudiar

Tabla 3. continuacién

Psicoticismo p
bajo promedio alto muy alto
n (%) n (%) n (%) n (%)
Sexo 0.283
hombre 08 (18.6) 13 (30.2) 18 (41.9) 04 (09.3)
mujer 07 (14.9) 22 (46.8) 12 (25.5) 06 (12.8)
Edad 0.813
16 afios 13 (16.9) 29 (37.7) 27 (35.1) 08 (10.4)
17 afos 02 (15.4) 06 (46.2) 03 (23.1) 02 (15.4)
Seccioén 0.674
A 06 (26.1) 07 (30.4) 09 (39.1) 01 (04.3)
B 03 (12.0) 11 (44.0) 07 (28.0) 04 (16.0)
C 02 (11.8) 05 (29.4) 07 (41.2) 03 (17.6)
D 04 (16.0) 12 (48.0) 07 (28.0) 02 (08.0)
Ocupacion 0.452
solo estudio 11 (16.7) 23 (34.8) 25 (37.9) 07 (10.6)
frztl;J:ljlg y 04 (16.7) 12 (50.0) 05 (20.8) 03 (12.5)
Con quién vives 0.566
ambos padres 13 (17.3) 29 (38.7) 26 (34.7) 07 (09.3)
solo madre 01 (10.0) 05 (50.0) 03 (30.0) 01 (10.0)
solo padre 00 (00.0) 01 (50.0) 00 (00.0) 01 (50.0)
familiar cercano 01 (33.3) 00 (00.0) 01 (33.3) 01 (33.3)
gllilé?glsoan 0.897
catolico 00 (00.0) 02 (50.0) 02 (50.0) 00 (00.0)
evangélico 14 (17.9) 29 (37.2) 26 (33.3) 09 (11.5)
ninguna 01 (12.5) 04 (50.0) 02 (25.0) 01 (12.5)
e
papa 12 (30.0) 15 (37.5) 10 (25.0) 03 (07.5)
mama 02 (04.3) 19 (40.4) 20 (42.6) 06 (12.8)
hermano(a) 01 (50.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 01 (50.0)
yO mismo 00 (00.0) 01 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
Recepcién de
orientacién 0.120
vocacional
si 08 (19.5) 17 (41.5) 09 (22.0) 07 (17.1)
no 07 (14.3) 18 (36.7) 21 (42.9) 03 (06.1)
Conocimiento
de habilidades y 0.260
destrezas
si 14 (18.7) 31 (41.3) 23 (30.7) 07 (09.3)
no 01 (06.7) 04 (26.7) 07 (46.7) 03 (20.0)
Planes de
estudio,
después del 0.350

colegio



una carrera
profesional

una carrera
técnica

aln no sé qué
estudiar

11

04

00

(18.3)
(28.6)

(00.0)

23 (38.3)

05 (35.7)

07 (43.8)

18 (30.0)

05 (35.7)

07 (43.8)

08 (13.3)

00 (00.0)

02 (12.5)
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Se encontr6 relacién entre ciencias de la comunicacién con: sexo (p=0.019) y conocimiento de habilidades y destrezas (p=0.020); un 46.5% de
estudiantes con un promedio alto de interés en ciencias de la comunicacion era hombre; y un 53.3% de estudiantes con desinterés en ciencias
de la comunicacion no conoce sus habilidades y destrezas. También se encontrod relacion entre linglistica con: sexo (p=0.000) y ocupacién
(p=0.032); la mayoria de estudiantes que reportd un interés de nivel promedio alto en linglistica era hombre (60.5%) y trabajaba (62.5%) (ver
tabla 4).

Tabla 4. Relacién entre intereses vocacionales y variables sociodemograficas

Ciencias de la comunicacién p
desinterés bajo pt:o_m. indeciso prom. alto muy alto
ajo alto
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)
Sexo 0.019
hombre 05 (11.6) 03 (07.0) 02 (04.7) 09 (20.9) 20 (46.5) 04 (09.3) 00 (00.0)
mujer 12 (25.5) 06 (12.8) 06 (12.8) 13 (27.7) 06 (12.8) 03 (06.4) 01 (02.1)
Edad 0.838
16 afos 16 (20.8) 07 (09.1) 06 (07.8) 18 (23.4) 23 (29.9) 06 (07.8) 01 (01.3)
17 afos 01 (07.7) 02 (15.9) 02 (15.4) 04 (30.8) 03 (23.1) 01 (07.7) 00 (00.0)
Seccion 0.450
A 04 (17.4) 04 (17.4) 02 (08.7) 04 (17.4) 09 (39.1) 00 (00.0) 00 (00.0)
B 05 (20.0) 04 (16.0) 01 (04.0) 05 (20.0) 05 (20.0) 04 (16.0) 01 (04.0)
C 02 (11.8) 00 (00.0) 03 (17.6) 05 (29.4) 05 (29.4) 02 (11.8) 00 (00.0)
D 06 (24.0) 01 (04.0) 02 (08.0) 08 (32.0) 07 (28.0) 01 (04.0) 00 (00.0)
Ocupacion 0.465
solo estudio 15 (22.7) 07 (10.6) 06 (09.1) 16 (24.2) 17 (25.8) 05 (07.6) 00 (00.0)
estudio y trabajo 02 (08.3) 02 (08.3) 02 (08.3) 06 (25.0) 09 (37.5) 02 (08.3) 01 (04.2)
Con quién vives 0.433
ambos padres 15 (20.0) 06 (08.0) 04 (05.3) 19 (25.3) 23 (30.7) 07 (09.3) 01 (01.3)
solo madre 02 (20.0) 02 (20.0) 03 (30.0) 01 (10.0) 02 (20.0) 00 (00.0) 00 (00.0)
solo padre 00 (00.0) 00 (00.0) 01 (50.0) 01 (50.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 00 (00.0)
familiar cercano 00 (00.0) 01 (33.3) 00 (00.0) 01 (33.3) 01 (33.3) 00 (00.0) 00 (00.0)
Afiliacion religiosa 0.255
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catélico 01 (25.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 01 (25.0) 02 (50.0) 00 (00.0)
evangélico 15 (19.2) 08 (10.3) 06 (07.7) 20 (25.6) 23 (29.5) 05 (06.4) 01 (01.3)
ninguna 01 (12.5) 01 (12.5) 02 (25.0) 02 (25.0) 02 (25.0) 00 (00.0) 00 (00.0)
Persona apoderada 0.595
papa 04 (10.0) 04 (10.0) 03 (07.5) 10 (25.0) 16 (40.0) 03 (07.5) 00 (00.0)
mama 13 (27.7) 04 (08.5) 05 (10.6) 11 (23.4) 09 (19.1) 04 (08.5) 01 (02.1)
hermano(a) 00 (00.0) 01 (50.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 01 (50.0) 00 (00.0) 00 (00.0)
yo mismo 00 (00.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 01 (100) 00 (00.0) 00 (00.0) 00 (00.0)
Recepcién de
orientacién 0.185
vocacional
si 06 (14.6) 06 (14.6) 01 (02.4) 10 (24.4) 13 (31.7) 05 (12.2) 00 (00.0)
no 11 (22.4) 03 (06.1) 07 (14.3) 12 (24.5) 13 (25.6) 02 (04.1) 01 (02.0)
Conocimiento de
habilidades y 0.020
destrezas
sf 09 (12.0) 08 (10.7) 08 (10.7) 19 (25.3) 24 (32.0) 06 (08.0) 01 (01.3)
no 08 (53.3) 01 (06.7) 00 (00.0) 03 (20.0) 02 (13.3) 01 (06.7) 00 (00.0)
Planes de estudio,
después del 0.513
colegio
una carrera
profesional 09 (15.0) 04 (06.7) 08 (13.3) 14 (23.3) 19 (31.7) 05 (08.3) 01 (01.7)
;Jé”;i‘grera 03 (21.4) 03 (21.4) 00 (00.0) 05 (357) 02 (143) 0Ol (07.1) 00 (00.0)
ZE{LQ.‘;?E qué 05 (31.3) 02 (125) 00 (00.0) 03 (188) 05 (31.3) Ol (06.3) 00 (00.0)
Tabla 4. continuacion
Artes p
desinterés bajo prom. indeciso prom. alto
bajo alto
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n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

Sexo 0.780
hombre 05 (11.6) 05 (11.6) 02 (04.7) 10 (23.3) 18 (41.9) 03 (07.0)
mujer 06 (12.8) 07 (14.9) 01 (02.1) 13 (27.7) 14 (29.8) 06 (12.8)

Edad 0.414
16 afios 10 (13.0) 09 (11.7) 02 (02.6) 18 (23.4) 30 (39.0) 08 (10.4)

17 afos 01 (07.7) 03 (23.1) 01 (07.7) 05 (38.5) 02 (15.4) 01 (07.7)

Seccion 0.415

A 03 (13.0) 04 (17.4) 02 (08.7) 03 (13.0) 11 (47.8) 00 (00.0)
B 04 (16.0) 02 (08.0) 00 (00.0) 06 (24.0) 09 (36.0) 04 (16.0)
C 01 (05.9) 02 (11.8) 01 (05.9) 04 (23.5) 07 (41.2) 02 (11.8)

D 03 (12.0) 04 (16.0) 00 (00.0) 10 (40.0) 05 (20.0) 03 (12.0)

Ocupacion 0.352
solo estudio 10 (15.2) 09 (13.6) 03 (04.5) 18 (27.3) 21 (31.8) 05 (07.6)
estudio y trabajo 01 (04.2) 03 (12.5) 00 (00.0) 05 (20.8) 11 (45.8) 04 (16.7)

Con quién vives 0.434
ambos padres 07 (09.3) 09 (12.0) 02 (02.7) 22 (29.3) 27 (36.0) 08 (10.7)
solo madre 03 (30.0) 02 (20.0) 01 (10.0) 00 (00.0) 03 (30.0) 01 (10.0)
solo padre 00 (00.0) 01 (50.0) 00 (00.0) 01 (50.0) 00 (00.0) 00 (00.0)
familiar cercano 01 (33.3) 00 (00.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 02 (66.7) 00 (00.0)

Afiliacién religiosa 0.154
catolico 02 (50.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 01 (25.0) 00 (00.0) 01 (25.0)
evangélico 08 (10.3) 10 (12.8) 02 (02.6) 22 (28.2) 28 (35.9) 08 (10.3)
ninguna 01 (12.5) 02 (25.0) 01 (12.5) 00 (00.0) 04 (50.0) 00 (00.0)

Persona apoderada 0.507
papa 03 (07.5) 06 (15.0) 00 (00.0) 11 (27.5) 18 (45.0) 02 (05.0)
mama 07 (14.9) 06 (12.8) 03 (06.4) 11 (23.4) 13 (27.7) 07 (14.9)
hermano(a) 01 (50.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 01 (50.0) 00 (00.0)
yO mismo 00 (00.0) 00 (00.0) 00 (00.0) 01 (100) 00 (00.0) 00 (00.0)
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Recepcién de

orientacién 0.426
vocacional

si 05 (12.2) 05 (12.2) 00 (00.0) 12 (29.3) 13 (31.7) 06 (14.6)

no 06 (12.2) 07 (14.3) 03 (06.1) 11 (22.4) 19 (38.8) 03 (06.1)
Conocimiento de
habilidades y 0.405
destrezas

si 07 (09.3) 09 (12.0) 03 (04.0) 20 (26.7) 28 (37.3) 08 (10.7)

no 04 (26.7) 03 (20.0) 00 (00.0) 03 (20.0) 04 (26.7) 01 (06.7)
Planes de estudio,
después del 0.771
colegio

una carrera

profesional 05 (08.3) 10 (16.7) 03 (05.0) 15 (25.0) 21 (35.0) 06 (10.0)

;’é”; if:aa”era 02 (143) 01 (07.1) 00 (00.0) 04 (28.6) 06 (42.9) 01 (07.1)

aun no sé qué 04 (250) 01 (06.3) 00 (00.0) 04 (25.0) 05 (3L.3) 02 (12.5)

estudiar
Tabla 4. continuacion

Linguistica p
desinterés bajo prom. indeciso prom. alto
bajo alto
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

Sexo 0.000

hombre 04 (09.3) 03 (07.0) 03 (07.0) 03 (07.0) 26 (60.5) 04 (09.3)

mujer 12 (25.5) 07 (14.9) 03 (06.4) 18 (38.3) 06 (12.8) 01 (02.1)
Edad 0.751

16 afios 14 (18.2) 09 (11.7) 05 (06.5) 16 (20.8) 28 (36.4) 05 (06.5)

17 afios 02 (15.4) 01 (07.7) 01 (07.7) 05 (38.5) 04 (30.8) 00 (00.0)
Seccion 0.406
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O w >

D
Ocupacion
solo estudio
estudio y trabajo
Con quién vives
ambos padres
solo madre
solo padre
familiar cercano
Afiliacion religiosa
catolico
evangélico
ninguna
Persona apoderada
papa
mama
hermano(a)
yo mismo

Recepcién de
orientacion
vocacional

si
no

Conocimiento de
habilidades y
destrezas

si

04
05
01
06

15
01

12
04
00
00

01
12
03

02
14
00
00

06
10

12

(17.4)
(20.0)
(05.9)
(24.0)

(22.7)
(04.2)

(16.0)
(40.0)
(00.0)
(00.0)

(25.0)
(15.4)
(37.5)

(05.0)
(29.8)
(00.0)
(00.0)

(14.6)
(20.4)

(16.0)

02
02
02
04

08
02

08
02
00
00

00
10
00

02
08
00
00

04
06

06

(08.7)
(08.0)
(11.8)
(16.0)

(12.1)
(08.3)

(10.7)
(20.0)
(00.0)
(00.0)

(00.0)
(12.8)
(00.0)

(05.0)
(17.0)
(00.0)
(00.0)

(09.8)
(12.2)

(08.0)

01
03
02
00

04
02

06
00
00
00

01
05
00

05
01
00
00

04
02

06

(04.3)
(12.0)
(11.8)
(00.0)

(06.1)
(08.3)

(08.0)
(00.0)
(00.0)
(00.0)

(25.0)
(06.4)
(00.0)

(12.5)
(02.1)
(00.0)
(00.0)

(09.8)
(04.1)

(08.0)

05
05
05
06

18
03

17
02
01
01

00
19
02

10
11
00
00

08
13

19

(21.7)
(20.0)
(29.4)
(24.0)

(27.3)
(12.5)

(22.7)
(20.0)
(50.0)
(33.3)

(00.0)
(24.4)
(25.0)

(25.0)
(23.4)
(00.0)
(00.0)

(19.5)
(26.5)

(25.3)

07
10
07
08

17
15

28
02
01
01

01
28
03

18
11
02
01

17
15

28

(30.4)
(40.0)
(41.2)
(32.0)

(25.8)
(62.5)

(37.3)
(20.0)
(50.0)
(33.3)

(25.0)
(35.9)
(37.5)

(45.0)
(23.4)
(100)
(100)

(41.5)
(30.6)

(37.3)

04
00
00
01

04
01

04
00
00
01

01
04
00

03
02
00
00

02
03

04

(17.4)
(00.0)
(00.0)
(04.0)

(06.1)
(04.2)

(05.3)
(00.0)
(00.0)
(33.3)

(25.0)
(05.1)
(00.0)

(07.5)
(04.3)
(00.0)
(00.0)

(04.9)
(06.1)

(05.3)

0.032

0.619

0.393

0.092

0.716

0.211
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no

Planes de estudio,
después del
colegio
una carrera
profesional

una carrera
técnica

aln no sé qué
estudiar

04

10

02

04

(26.7)

(16.7)

(14.3)

(25.0)

04

06

02

02

(26.7)

(10.0)
(14.3)

(12.5)

00

04

02

00

(00.0)

(06.7)
(14.3)

(00.0)

02

16

03

02

(13.3)

(26.7)

(21.4)

(12.5)

04

23

04

05

(26.7)

(38.3)
(28.6)

(31.3)

01

01

01

03

(06.7)

(01.7)

(07.1)

(18.8)

0.331
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CAPITULO V. DISCUSION
5.1. Discusién

No se encontré relacién entre la personalidad y los intereses vocacionales. La
extroversion fue mayormente baja, el neuroticismo y el psicoticismo, promedio.
Respecto a los intereses vocacionales, las tres &reas mas solicitadas fueron ciencias
de la comunicacion (CCCO), artes (ARTE) y linguistica (LING). Se encontro relacion
entre los rasgos de personalidad y haber recibido orientacion vocacional, persona
apoderada y conocimiento de habilidades-destrezas. Finalmente, también se encontrd
relacion entre ciencias de la comunicacion y sexo y conocer las habilidades y
destrezas; y linglistica se asoci6 con sexo y ocupacion.

No se encontrd relacion entre la personalidad y los intereses vocacionales. Este
resultado difiere del encontrado por Ramirez (2021) y Chimborazo y Paguay (2021);
pero coincide con los hallazgos de Escalante (2015), en donde ambas variables no se
relacionan. Una posible explicacion podria darse porque, fuera de aspectos de
personalidad en adolescentes, estos incluso podrian ir cambiando hasta la adultez
(Barrera y Vinet, 2017) o posteriores etapas; las elecciones de las carreras, podrian
estar mas asociadas a las necesidades, contexto familiar, disponibilidad de carreas en
la ciudad, disponibilidad econémica de los padres y hasta dificultad de la carrera
elegida; los cuales van mas alla de los rasgos de personalidad o a patrones usuales
de comportamiento, pensamiento, emocion (Eysenck, 1990). Al respecto, Alarcon
(2019) refiere que aparte del sentirse competente en la realizacion de la carrera y el
gusto por el conocimiento, figuran también el prestigio social (o desprestigio) y la
utilidad de la carrea. Esta autora también refiere que la familia es una variable de gran
importancia en la eleccion de una profesion; y que estos procesos de eleccién no
siempre son racionales; sino que pueden ser confusos y hasta azarosos.

La extroversion fue mayormente baja, el neuroticismo y el psicoticismo, promedio. Este
resultado difiere del encontrado por Alarcon (2021), en donde la mayoria de
estudiantes era ambivertidos y tenia tendencia al neuroticismo. Este resultado podria
explicarse por la particularidad del contexto en el que se desenvuelven los estudiantes,
en el cual estan implicitos mecanismos biolégicos, hormonales y psicofisiol6gicos
(como un sistema nervioso menos excitable, tendencia genética a la estabilidad y
adecuacion de neurotransmisores), que en su conjunto e interrelacion —ademas de las
influencias familiares desde las primeras etapas de vida— se asocian a estudiantes en
promedio tranquilos, menos sociables/solitarios y méas bien pacificos; también
estudiantes generalmente estables y no violentos o egocéntricos. En conclusién, estos
filtros con los cuales cuentan los estudiantes evaluados, que moldean el cdmo sienten,
se expresan y viven en general, estan asociados a diferentes contextos desde un inicio
de la vida (Eysenck, 1990).

Respecto a los intereses vocacionales, las tres areas mas solicitadas fueron ciencias
de la comunicacion (CCCO), artes (ARTE) vy linglistica (LING). Este resultado difiere
del encontrado por Romero (2018), estudio en el cual las carreras mas solicitadas
fueron ciencias naturales, ciencias fisico matematicas y ciencias de la comunicacion;
siendo linglistica el area de menor interés. Estos resultados podrian explicarse por las
particularidades y diferencias que existen entre contextos sociodemograficos. Por otro
lado, las elecciones vocacionales, a su vez, podrian estar mas asociadas al gusto por
el conocimiento, presiéon social, utilidad de las carreras y hasta presiones familiares
(Alarcon, 2019), pudiendo estos aspectos variar de forma muy diferente de una
poblacion a otra. Es decir, siguiendo con lo que refiere Vicufia (2010), los individuos
podrian estar siendo motivados intrinsecamente por el gusto genuino de realizar la
actividad vocacional o extrinsecamente por el grupo o contexto social.
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Se encontro relacion entre los rasgos de personalidad con haber recibido orientacion
vocacional, persona apoderada y conocimiento de habilidades-destrezas. Estos
resultados son similares a los encontrados por Rodriguez et al. (2021), en donde
algunas variables sociodemogréficas se relacionaron con los rasgos de personalidad.
Estos hallazgos podrian  explicarse por la  caracteristca de los
introvertidos/extrovertidos (Eysenck, 1990), ya que es mas probable que una persona
mas sociable y abierta a nuevas interacciones reciba y hasta busque capacitaciones o
charlas de orientacion vocacional. Respecto al psicoticismo y persona apoderada, este
resultado podria explicarse por las caracteristicas del psicoticismo (agresion, frialdad,
egocentrismo, poca empatia) (Eysenck, 1990), las cuales podrian estar poco
controladas en los casos en donde los estudiantes tienen como apoderado a la madre
y/o hermano, ya que estos podrian ser mas permisivos que un padre. Finalmente, el
que neuroticismo y conocimiento de habilidades-destrezas se relacionen, podria
obedecer también a las caracteristicas de la inestabilidad emocional, tales como
histeria y obsesion (Eysenck, 1990), las cuales podrian hacer que el estudiante se
deslinde o deje en segundo o tercer plano sus habilidades y destrezas.

Finalmente, también se encontrd relacién entre ciencias de la comunicacion con sexo
y conocer las habilidades y destrezas; y linglistica se asocié con sexo y ocupacion.
Este hallazgo coincide con el encontrado por Giraldo (2019), en donde las variables
sociodemograficas se relacionaron con los intereses vocacionales en la eleccién de
una carrera profesional. Aunque los hombres, en promedio, tendian a estar mas
interesados en estas carreras, probablemente estas diferencias se deban a variables
no estudiadas que se relacionan con mayor cercania o fuerza a los intereses
vocacionales, como el sentirse competentes con el “saber hacer” en la carrera en
cuestion, presiones sociales y/o familiares y utilidad del area vocacional (Alarcon,
2019); incluso, también puede deberse a diferencias en el origen de la motivacion
vocacional, como la tendencia extrinseca e intrinseca (Vicufia, 2010); respecto al estar
trabajando, podria ser que dichos estudiantes estén motivados a salir adelante o a que
sus compafieros que no lo hacen, o incluso que estén presionados por la familia u
otras consideraciones o contextos mencionados anteriormente, obedezcan a la
motivacion vocacional intrinseca o extrinseca (Vicufa, 2010).

5.2. Conclusiones

A lo largo de esta investigacion, se han examinado diversos aspectos relacionados
con la relacién entre la personalidad y los intereses vocacionales en estudiantes de
nivel secundario, con el objetivo de analizar, comprender y obtener conclusiones
significativas. Durante este proceso, se han recopilado y analizado numerosos datos,
revisado investigaciones previas pertinentes y aplicado metodologias especificas para
abordar las preguntas formuladas. Ahora se reflexiona sobre los hallazgos obtenidos y
se extraen conclusiones sélidas que pueden enriquecer el conocimiento existente
sobre la relacion entre la personalidad y los intereses vocacionales en estudiantes de
nivel secundario, ademas de proporcionar orientacion para futuras investigaciones en
este campo. A continuacion, se presentan las conclusiones derivadas de este estudio:

No se encontr6 relacion entre la personalidad y los intereses vocacionales.
Probablemente debido a que, por un lado, la personalidad podria ir cambiando a
través del tiempo y, por otro, los intereses vocacionales podrian estar mas asociados a
otras variables de naturaleza intrinseca (gusto y disfrute por la actividad en si) o
extrinseca (familia, sociedad y prestigio).

La extroversion fue mayormente baja, el neuroticismo y el psicoticismo, promedio. Ello

podria deberse a una interrelacion de factores bioldgicos, hormonales vy
psicofisiolégicos (como tendencia genética a la estabilidad y neurotransmisores en
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buen estado); ademas de la influencia familiar desde etapas tempranas de vida, que
hacen que los individuos evaluados hayan reportado tal nivel de extroversion,
neuroticismo y psicoticismo.

Respecto a los intereses vocacionales, las tres areas mas solicitadas fueron ciencias
de la comunicacion (CCCO), artes (ARTE) y lingiistica (LING); probablemente debido
a las particularidades de la poblacion investigada, las cuales podrian reaccionar de
forma Unica ante presiones sociales-familiares o podrian percibir de forma particular
las bondades y utilidades de las diferentes carreras; es decir, por las particularidades
de la motivacion vocacional intrinseca o extrinseca que presentan.

Se encontrd relacion entre los rasgos de personalidad con haber recibido orientacion
vocacional, persona apoderada y conocimiento de habilidades-destrezas. Este
resultado podria deberse a las formas de ser de los individuos segun estos sean
introvertidos, estables-inestables emocionalmente y egocéntricos o frios. Por ejemplo,
en el caso de personas introvertidas, seria usual que no participen en capacitaciones
en donde se aglomeren muchas personas, algo parecido sucederia con los
estudiantes estables y que conocen sus habilidades y/o destrezas o aquellos
estudiantes con caracteristicas mas fuertes en psicoticismo y tener a la madre como
persona apoderada; esto Ultimo probablemente por existir ausencia de control de
dichas caracteristicas por parte de una figura materna, al contrario del control que
podria producir una figura paterna.

Finalmente, también se encontrd relacién entre ciencias de la comunicacién con sexo
y conocer las habilidades y destrezas; y linglistica se asocié con sexo y ocupacion.
Probablemente debido a que, bajo las caracteristicas sociodemograficas, se
encuentran las variables o contextos asociados a los intereses vocacionales
mencionados anteriormente, tales como las de naturaleza intrinseca o extrinseca.

5.3. Recomendaciones

Con base en los resultados obtenidos en este estudio, se sugieren varias
recomendaciones para fortalecer las politicas y programas relacionados con la relacién
entre la personalidad y los intereses vocacionales en estudiantes de nivel secundario.
Estas propuestas estan disefiadas para abordar las areas criticas identificadas durante
la investigacién, con el objetivo principal de mejorar la comprensién y el apoyo hacia la
promocién y practica de estrategias efectivas para gestionar la relacion entre la
personalidad y los intereses vocacionales en estudiantes de nivel secundario. Ademas,
se busca fomentar la creacidbn de entornos mas favorables para desarrollar una
comprension saludable de la relaciébn entre la personalidad y los intereses
vocacionales en estudiantes de nivel secundario, promoviendo practicas y politicas
gue respalden la toma de decisiones informadas y la implementacion efectiva de
estrategias de intervenciébn. En esta linea, se presentan las siguientes
recomendaciones:

Se recomienda la creacion de programas de intervencion y la realizacion del desarrollo
de talleres y jornadas para estudiantes de secundaria y sus padres, con la intencién de
informar y guiar respecto a la orientacion vocacional en relacion con las aptitudes y
actitudes.

Se sugiere mejorar las estrategias educativas actualmente utilizadas en las
instituciones educativas de educacion secundaria, para una mejor eleccién de carreras
profesionales, tales como la implementacion de talleres longitudinales durante todo el
aflo escolar, de naturaleza vocacional, segun las necesidades del entorno local,
regional o nacional. Asimismo, realizar evaluaciones regulares acerca del estado
actual de los intereses vocacionales en los estudiantes de los diferentes grados,
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establecer un entorno o espacio de “consulta vocacional” e implementar talleres
regulares dirigidos a estudiantes y padres de familia acerca de la vocacion.

Se recomienda que los resultados encontrados en el presente trabajo de investigacion
puedan ser utilizados en diferentes investigaciones, con la finalidad de ampliar y
reconocer la intervencion de otras variables de estudio.

Se recomienda a los padres de familia y al entorno familiar no ejercer presion a los
estudiantes de secundaria para la eleccion de la carrera, ya que ellos deben elegir en
base a su personalidad y a sus capacidades.

Se sugiere continuar realizando este tipo de investigaciones en zonas denominadas
rurales, debido a que, en los ultimos afios, los estudios de investigacion se han
centrado en zonas urbanas, dejando de lado este importante sector de la poblacién.

Se recomienda, en investigaciones futuras, evaluar mas variables sociodemogréaficas

como: grado de instruccion de los padres, presion de los padres en la eleccion de una
carrera profesional, nivel socioeconémico percibido, entre otros.
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Anexo 1
CONSENTIMIENTO INFORMADO

Personalidad e intereses vocacionales en alumnos de nivel secundario de una
institucion educativa del distrito de Elias Soplin Vargas, 2021.

Yo (Nombres y
APEIIAOS). . et
Identificado con DNI N, , padre de familia de mi menor

hijo que actualmente se encuentra estudiando en la Institucibn Educativa Divino
Maestro del distrito de Elias Soplin Vargas, he sido informado en forma detallada el fin
de la investigacion, de tal manera recalcar que mi hijo participe de forma voluntaria y
que los datos proporcionados mantendran su integridad tal cual es.

En tal sentido, faculto a mi menor hijo responder a las preguntas de los instrumentos
de investigacion a utilizar en la investigacion.

Por lo tanto, acepto participar en la siguiente investigacion.

Fechay Hora: ...
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Anexo 2

FICHA DE DATOS
SOCIODEMOGRAFICOS

Por favor, lea atentamente las preguntas y marque con una X.

1. Sexo:
a) Varon b) Mujer

2. Edad:
a) 16 b)17

3. Seccioén:
a) A b)B c¢)C d)D

4. Ocupacion:
a) Solo estudio b) Estudio y trabajo.

5.- ¢ Con quién vives?
a) Ambos padres b) Solo madre ¢) Solo con padres
e) Solo.

6. Afiliacion religiosa

d) Familiar cercano

a) Catdlico b) Evangélico c) Musulmana d) Protestante e) Judia f) Ninguna

7. Domicilio:
a) Elias Soplin Vargas b) Nueva Cajamarca c) Segunda Jerusalén d)
Yuracyacu e) Posic f) Yorongos

8. Persona apoderado:

a) Papa b)Mama c)hermano(a) c)Tio(a) d)Padrino

9. ¢ Alguna vez has recibido orientacion vocacional?
a)Si b)no

10. ¢ Sabes cudles son tus habilidades y destrezas?
a) Si b) no

11. ;Cuando termines el colegio que piensas hacer?

a) Estudiar una carrera profesional b) Estudiar una carrera técnica

ocupacién. e) Aun no sé qué hacer.

f) Yo mismo

c) Buscar una



Anexo 3
EPQ-R

No hay respuestas correctas o incorrectas, ni preguntas con trampa. Trabaje
rdpidamente y no piense demasiado en el significado exacto de las mismas

Si

NO

¢ Se para a pensar las cosas antes de hacerlas?

¢ Su estado de animo sufre altibajos con frecuencia?

¢ES una persona conversadora?

¢ Se siente a veces desdichado sin motivo?

¢Alguna vez ha querido llevarse méas de lo que le correspondia en un reparto?

¢ Es usted una persona mas bien animada o vital?

Si usted asegura que harda una cosa, ¢,siempre mantiene su promesa, sin
importarle las molestias que ello le pueda ocasionar?

¢ Es una persona irritable?

¢ Le tiene sin cuidado lo que piensan los demas?

¢Alguna vez ha culpado a alguien por algo que habia hecho usted?

¢.Son todos sus habitos buenos y deseables?

¢ Tiende a mantenerse apartado/a en las situaciones sociales?

A menudo, ¢ se siente harto/a?

¢, Ha cogido alguna vez alguna cosa (aunque no fuese mas que un alfiler o un
botdn) que perteneciese a otra persona?

Para usted, ¢ los limites entre lo que esta bien y lo que estd mal son menos
claros que para la mayoria de la gente?

¢ Le gusta salir a menudo?

¢, ES mejor actuar como uno quiera que seguir las normas sociales?

¢ Tiene a menudo sentimientos de culpabilidad?

¢ Diria de si mismo que es una persona nerviosa?

¢ Es usted una persona sufrida?

¢Alguna vez ha roto o perdido algo que perteneciese a otra persona?

¢ Generalmente toma la iniciativa al hacer nuevas amistades?

¢Los deseos personales estan por encima de las normas sociales?

¢ Diria de si mismo que es una persona tensa o0 muy nerviosa?

Por lo general, ¢ suele estar callado/a cuando esta con otras personas?

¢,Cree que el matrimonio esta anticuado y deberia abolirse?

¢ Puede animar facilmente una fiesta aburrida?

¢ Le gusta contar chistes e historias divertidas a sus amigos?

¢La mayoria de las cosas le son indiferentes?

¢,De nifo, fue alguna vez descarado con sus padres?

¢Le gusta mezclarse con la gente?

¢, Se siente a menudo apatico/a y cansado/a sin motivo?

¢ Ha hecho alguna vez trampas en el juego?

¢A menudo toma decisiones sin pararse a reflexionar?




¢A menudo siente que la vida es muy monétona?

¢Alguna vez se ha aprovechado de alguien?

¢, Cree que la gente pierde el tiempo al proteger su futuro con ahorros y seguros?

¢ Evadiria impuestos si estuviera seguro de que nunca seria descubierto?

¢,Puede organizar y conducir una fiesta?

¢ Generalmente, reflexiona antes de actuar?

¢ Sufre de los “nervios™?

A menudo se siente solo?

¢ Hace siempre lo que predica?

¢ ES mejor seguir las normas de la sociedad que ir a su aire?

¢Alguna vez ha llegado tarde a una cita o trabajo?

¢ Le gusta el bullicio y la agitacion a su alrededor?

¢La gente piensa que usted es una persona animada?

¢ Cree que los planes de seguros son una buena idea?

¢, Realiza muchas actividades de tiempo libre?

¢ Daria dinero para fines caritativos?

¢ Le afectaria mucho ver sufrir a un nifio o a un animal?

¢, Se preocupa a menudo por cosas que no deberia haber dicho o hecho?

¢ Habitualmente, es capaz de liberarse y disfrutar en una fiesta animada?

¢ Se siente facilmente herido en sus sentimientos?

¢ Disfruta hiriendo a las personas que ama?

¢Habla a veces de cosas de las que no sabe nada?

¢ Prefiere leer a conocer gente?

¢, Tiene muchos amigos?

¢, Se ha enfrentado constantemente a sus padres?

¢,Cuando era nifio, hacia enseguida las cosas que le pedian y sin refunfufiar?

¢.Se ha opuesto frecuentemente a los deseos de sus padres?

¢, Se inquieta por cosas terribles que podrian suceder?

¢Es usted més indulgente que la mayoria de las personas acerca del bien y del
mal?

¢ Se siente intranquilo por su salud?

¢Alguna vez ha dicho algo malo o desagradable acerca de otra persona?

¢ Le gusta cooperar con los demas?

¢ Se preocupa si sabe que hay errores en su trabajo?

¢ Se lava siempre las manos antes de comer?

¢, Casi siempre tiene una respuesta «a punto» cuando le hablan?

¢Le gusta hacer cosas en las que tiene que actuar rapidamente?

¢Es (0 era) su madre una buena mujer?

¢Le preocupa mucho su aspecto?

¢Alguna vez ha deseado morirse?

¢ Trata de no ser grosero con la gente?

¢ Después de una experiencia embarazosa, se siente preocupado durante
mucho tiempo?

¢, Se siente facilmente herido cuando la gente encuentra defectos en usted o en
su trabajo?

¢ Frecuentemente improvisa decisiones en funcién de la situacion?




¢ Se siente a veces deshordante de energia y otras veces muy decaido?

¢ A veces se deja para mafiana lo que deberia hacer hoy?

¢La gente le cuenta muchas mentiras?

¢ Se afecta facilmente por seguin qué cosas?

Cuando ha cometido una equivocacion, ¢ esta siempre dispuesto a admitirlo?

Cuando tiene mal humor, ¢ le cuesta controlarse?




Anexo 4

Inventario de Intereses Profesionales y
Ocupaciones (CASM83-R2010)

Instrucciones:

Este es un inventario de intereses Vocacionales y Ocupacionales, en el que Ud.
encontrard un conjunto de pares de preguntas, permitiéndole obtener su perfil de
preferencias Profesionales y Ocupacionales. Para ello, solo tiene que elegir entre dos
alternativas; y, en la Hoja de Respuestas que se le entregard, marque dentro de un

[T}

circulo la letra “@” o la “b”, segun sea su preferencia; trabaje como en el siguiente
paso:

A). LE AGRADA LEER LIBROS SOBRE FiSICA NUCLEAR; O

B). PREFIERE LEER LIBROS DE HISTORIA UNIVERSAL

- Si su respuesta es “a” debera encerrarla dentro de un circulo.

- Si su respuesta es “b” debera encerrarla dentro de un circulo.

- Si su respuesta es tanto para “a” como para “b” debera encerrar ambas letras en un
circulo cada una.

[T ]

Si tanto “a” como “b” no le interesan, no pongan ninguna marca. Como nota importante
cabe sefalar que NO HAY RESPUESTAS BUENAS NI MALAS; y si Ud. desea un
resultado confiable, procure contestar, en funcién de lo que a Ud. realmente le interesa
y no en base a lo que otros podrian opinar (criterios ajenos a los suyos)

NO ESCRIBA NI HAGA MARCA ALGUNA EN ESTE CUADERNILLO. ESPERE LAS
INTRUCCIONES DEL EXAMINADOR

1. a) Le gusta resolver problemas de matematicas o
b) Prefiere disefiar el modelo de casa, edificios, parques, etc.
2. a) Le agrada observar la conducta de las personas y opinar sobre su Personalidad o
b) Prefiere expresar un fenédmeno concreto en una ecuacion matematica.
3. a) Le gusta caminar por los cerros buscando piedras raras o
b) Prefiere disefiar viviendas de una Urbanizacion.
4. a) Le gusta escribir articulos deportivos para un diario o
b) Prefiere determinar la resistencia de los materiales para una construccion.
5. a) Le gusta hacer tallado en madera o
b) Prefiere calcular la cantidad de materiales para una construccion.
6. a) Le gusta ordenar y archivar documentos; o
b) Prefiere proyectar el sistema eléctrico para una construccion.
7. a) Le agrada dedicar su tiempo en el estudio de teorias econémicas o
b) Prefiere dedicar su tiempo en la cultura de revistas sobre mecanica.
8. a) Le gusta mucho la vida militar o
b) Prefiere disefiar: maquinas, motores, etc., de alto rendimiento.
9. a) Le gusta estudiar acerca de como formar una cooperativa o
b) Prefiere estudiar el lenguaje de computaciéon IBM.
10. a) Le agrada estudiar la gramatica o
b) Prefiere estudiar matematicas.
11. a) Le interesa mucho ser abogado o
b) Preferiria dedicarse a escribir un tratado de fisica-matematica.
12. a) Le cuenta a su madre y a su padre todas sus cosas; 0
b) Prefiere ocultar algunas cosas para Ud. solo (a)
13. a) Le agrada estudiar la estructura atdbmica de los cuerpos; o



b) Prefiere asumir la defensa legal de alguna persona acusada por algun delito.
14. a) Le interesa mucho estudiar como funciona un computador; o

b) Prefiere el estudio de las leyes y principios de la conducta psicolégica.
15. a) Le agrada analizar la forma como se organiza un pueblo; o

b) Prefiere el estudio de las leyes y principios de la conducta psicolégica.

16. a) Le gusta analizar las rocas, piedras, tierra para averiguar su composicion
mineral o

b) Prefiere el estudio de las organizaciones sean: campesinas, educativas,
laborales, politicas, econdémicas o religiosas.

17. a) Le escribir articulos culturales para un diario; o

b) Prefiere pensar largamente acerca de la forma como el hombre podria mejora
Su existencia.

18. a) Le agrada disefar: muebles, puertas, etc.; 0

b) Prefiere dedicar su tiempo a conocer las costumbres y tradiciones de los
pueblos.

19. a) Le gusta mucho conocer el trdmite documentario de un ministerio Publico; o
b) Prefiere el estudio de las religiones.

20. a) Le interesa mucho conocer los mecanismos de la economia nacional; o
b) prefiere ser guia espiritual de las personas.

21. a) Le interesa mucho tener bajo su mando a un grupo de soldados; o
b) Prefiere ensefar lo que sabe a un grupo de comparieros.
22. a) Le gusta ser parte de la administracion de una cooperativa; o
b) Prefiere el estudio de las formas mas efectivas para la ensefianza de jovenes y
nifos.
23. a) Le interesa mucho estudiar la raiz gramatical de las palabras de su Idioma; o
b) Prefiere dedicar su tiempo en la blisqueda de huacos y ruinas.
24. a) Le agrada mucho estudiar el cédigo del derecho civil; o
b) Prefiere el estudio de las culturas peruanas y de otras naciones.
25. a) Le agrada que sus hermanos o familiares lo vigilen constantemente; o
b) Prefiere que confien en su buen criterio.
26. a) Le gustaria escribir un tratado acerca de la historia del Pera; o
b) Prefiere asumir la defensa legal de un acusado por narcotréfico.
27. a) Le gusta proyectar las redes de agua y desaglie de una ciudad; o
b) Prefiere estudiar acerca de las enfermedades de la dentadura.

28. a) Le gusta visitar museos arqueolégicos y conocer la vivienda y otros Utensilios
de nuestros antepasados; o

b) Prefiere hacer moldes para una dentadura postiza.
29. a) Le gusta recolectar plantas y clasificarlas por especies; 0

b) Prefiere leer sobre el origen y funcionamiento de las plantas y animales.
30. a) Le gusta saber cémo se organiza un editorial periodistica.; o

b) Prefiere conocer las caracteristicas de los 6rganos humanos y cdmo funcionan.
31. a) Le agrada construir; muebles, puertas, ventanas; etc.; o

b) Prefiere estudiar acerca de las enfermedades de las personas.

32. a) Le agradaria trabajar en la recepcion y tramite documentario de una oficina
publica; o



b) Prefiere experimentar con las plantas para obtener nuevas especies.

33. a) Le gusta proyectar los mecanismos de inversién econémica de una Empresa; o
b) Prefiere analizar las tierras para obtener mayor produccioén agropecuaria.

34. a) Le agrada recibir y ejecutar 6rdenes de un superior; o
b) Prefiere el estudio de los 6rganos de los animales y su funcionamiento.

35. a) Le gusta saber mucho sobre los principios econémicos de una Cooperativa; 0

b) prefiere conocer las enfermedades que aquejan, sea: el ganado, aves, perros,
etc.

36. a) Le agrada estudiar los fendmenos (sonidos verbales) de su idioma, o de otros o
b) Prefiere dedicar mucho de su tiempo en el estudio de la quimica.
37. a) Le agrada defender pleitos judiciales de recuperacion de tierras; o

b) Prefiere hacer mezclas de sustancias quimicas para obtener derivados con fines
productivos.

38. a) Sus amigos saben todo de usted, para ellos no tiene secretos; o
b) Prefiere reservar algo para usted solo (a) algunos secretos.

39. a) Le gusta investigar acerca de los recursos naturales de nuestro pais (su Fauna,
su flora 'y suelo); o

b) Prefiere estudiar derecho internacional.

40. a) Le gusta desarrollar programas de computacion para proveer de informacién
rapida y eficiente: a una empresa, institucion, etc. o

b) Prefiere obtener fotografias que hagan naticia.
41. a) Le gusta mucho conocer el problema de las personas y tramitar su solucién; o
b) Prefiere dedicar su tiempo a la busqueda de personajes que hacen noticia.
42. a) Le gusta estudiar las caracteristicas territoriales de los continentes; o

b) Prefiere entrevistar a politicos con el propésito de establecer su posicion frente a
un problema.

43. a) Le gusta conocer el funcionamiento de las maquinas impresoras de periédicos o
b) Prefiere trabajar en el montaje fotografico de un diario o revista.

44. a) Le gusta proyectar el tipo de muebles, cortinas y adornos sea para una oficina o
para un hogar; o

b) Prefiere trabajar como redactor en un diario o revista.
45, a) Le gusta redactar cartas comerciales, al igual que oficios y solicitudes; o
b) Prefiere averiguar lo que opina el publico respecto a un producto.
46. a) Le gusta estudiar las leyes de la oferta y demanda; o
b) Prefiere redactar el tema para un anuncio publicitario.
47. a) Le gusta organizar el servicio de inteligencia de un cuartel; o
b) Prefiere trabajar en una agencia de publicidad.
48. a) Le gusta trabajar buscando casas de alquiler para ofrecerlas al publico; o

b) Prefiere estudiar las caracteristicas psicologicas para lograr un buen impacto
publicitario.

49. a) Le interesa investigar acerca de como se originaron los idiomas; o

b) Prefiere preparar y ejecutar encuestas para conocer la opinion de las personas.
50. a) Le agrada hacer los tramites legales de un juicio de divorcio; o

b) prefiere trabajar estableciendo contactos entre una empresa y otra.

51. a) Cuando esta dando un examen Yy tiene la oportunidad de verificar una
respuesta, nunca lo hace; o



b) Prefiere aprovechar la seguridad que la ocasion le confiere.

52. a) Le interesa investigar sobre los problemas del lenguaje en la Comunicacién
masiva; o

b) Prefiere redactar documentos legales para contratos internacionales.
53. a) Le gusta trabajar haciendo instalaciones eléctricas; o

b) Prefiere dedicar su tiempo en la lectura de las novedades en la decoracién de
ambientes.

54. a) Le agrada mucho visitar el hogar de los trabajadores con el fin de verificar su
verdadera situacion social y econémica; o

b) Prefiere trabajar en el decorado de tiendas y vitrinas.
55. a) Le gusta estudiar los recursos geograficos; o
b) Prefiere observar el comportamiento de las personas e imitarlas.

56. a) Le gustaria dedicar su tiempo a la organizacion de eventos deportivos entre dos
0 mas centros laborales; o

b) Prefiere dedicarse al estudio de la vida y obra de los grandes actores del cine y
del teatro.

57. a) Le gustaria estudiar escultura en la escuela de bellas artes; o
b) Prefiere ser parte de un elenco de teatro.
58. a) Le gusta trabajar de mecandgrafo(a); o

b) Le gusta mas dar forma a objetos moldeables; sea: plastilina, migas, arcilla,
piedras, etc.

59.a)Le agrada mucho estudiar los fundamentos por los que una moneda se devalla o
b) Prefiere la lectura acerca de la vida y obra de grandes escultores como Miguel
Angel, Leonardo de Vinci, etc.
60. a) Le agrada mucho la vida del marinero; o
b) Prefiere combinar colores para expresar con naturalidad y belleza un paisaje.
61. a) Le gustaria trabajar tramitando la compra-venta de inmuebles; o
b) Prefiere utilizar las lineas y colores para expresar un sentimiento.
62. a) Le gusta estudiar las lenguas y dialectos aborigenes; o
b) Prefiere combinar sonidos para obtener una nueva melodia.
63. a) Le agrada tramitar judicialmente el reconocimiento de sus hijos; o
b) Le agrada mas aprender a tocar algun instrumento musical.

64. a) Si pasa por un cine y descubre que no hay vigilancia, so se aprovecha la
situacion, o

b) Prefiere aprovechar la ocasién para entrar sin pagar su boleto.
65. a) Le interesa mas disefiar y/o confeccionar articulos de cuero; o
b) Prefiere asumir la defensa legal en la demarcacion de fronteras territoriales.
66. a) Prefiere estudiara acerca de como la energia se transforma en
Iméagenes de radio, tv, etc.; o
b) Le gusta tomar apuntes textuales o didacticos de otras personas.
67. a) Le gusta leer sobre la vida y obra de los santos religiosos; o
b) Prefiere hacer catalogos o listados de los libros de una biblioteca.
68. a) Le gusta dedicar mucho de su tiempo en la lectura de la astronomia; o
b) Prefiere trabajar clasificando libros por autores.
69. a) Le gusta trabajar defendiendo el prestigio de su centro laboral; o
b) Prefiere trabajar recibiendo y entregando documentos valorados como:



Cheques, giros, libretas de ahorro, etc.
70. a) Le interesa mucho leer sobre la vida y obra de musicos famosos; o
b) Prefiere el tipo de trabajo de un empleo bancario.
71. a) Le interesa mucho conseguir un trabajo en un banco comercial; o
b) Prefiere dedicarse a clasificar libros por especialidades.
72. a) Le gusta dedicar su tiempo en el conocimiento del por qué ocurre la
Inflacibn econémica; o
b) Prefiere dedicarse al estudio de como se organiza una biblioteca.
73. @) Le interesa mucho el conocimiento de la organizaciéon de un buque de Guerra o

b) Prefiere dedicarse a la recepcidon y comunicacion de mensajes sean verbales o
por escrito.

74. a) Le gusta trabajar tramitando la compra-venta de vehiculos motorizados; o
b) Prefiere transcribir los documentos de la administracién publica.

75. a) Le gusta dedicar gran parte de su tiempo al estudio de las normas y Reglas para
el uso adecuado del lenguaje; o

b) Prefiere trabajar como secretario adjunto al jefe.
76. a) Le gusta dedicar su tiempo planteado la defensa de un juicio de alquiler; o
b) Prefiere asesorar y aconsejar en torno a tramites documentarios.

77. a) Si en la calle se encuentra dinero, sin documento alguno acude a la radio, TV
para buscar al infortunado; o

b) Prefiere quedarse con el dinero, pues no se conoce al duefio.
78. a) Le interesa trabajar en la implementacion de bibliotecas distritales; o

b) prefiere asumir la responsabilidad legal para que un fugitivo, con resistencia en
otro pais, sea devuelto a su pais.

79. a) Le gusta estudiar acerca de como la energia se transforma en movimiento; o
b) Prefiere hacer una tesis sobre el manejo econdmico para el pais.

80. a) Le agrada leer sobre la vida y obra de grandes personajes de Educacion sean:
profesores, fildsofos, psicélogos, o

b) Prefiere estudiar acerca de las bases econdémicas de un pais.
81. a) Le estudiar los astros; sus caracteristicas, origen y evolucion; o

b) Prefiere establecer comparaciones entre los sistemas y modelos econémicos
del mundo.

82. a) Le gustaria trabajar exclusivamente promocionando la imagen de su Centro
laboral; o

b) Prefiere estudiar las grandes corrientes ideolégicas del mundo.
83. a) Le gusta y practica el baile como expresion artistica; o

b) Prefiere estudiar las bases de la organizacion politica del Tahuantinsuyo.
84. a) Le gusta mucho saber sobre el manejo de los archivos publicos; o

b) Prefiere establecer diferencias entre los distintos modelos politicos.

85. a) Le gusta investigar sobre las caracteristicas de los regimenes totalitarios,
democraticos, republicanos, etc.; o

b) Prefiere ser el representante de su pais en el extranjero.
86. a) Le gusta ser capitan de u buque de guerra; o

b) Le interesa mas formar y conducir grupos con fines politicos.
87. a) Le agrada ser visitador médico; o



poli

88.

89.

90.

91.

b) Prefiere dedicar su tiempo en la lectura de la vida y obra de los grandes
ticos.

a) Siente placer buscando en el diccionario el significado de palabras nuevas; o

b) Prefiere dedicar todo su tiempo en aras de la paz entre las naciones.

a) Le interesa mucho estudiar el cédigo penal; o

b) Prefiere estudiar los sistemas politicos de otros paises.

a) Le agradan que le dejen mucha tareas para su casa; o

b) Prefiere que estas sean lo necesario para aprender.

a) Le agrada ser miembro activo de una agrupacion politica; o

b) Prefiere escuchar acusaciones y defensas para sancionar de acuerdo a lo que

la ley sefala.

92.

a) Le gusta hacer los calculos para el disefio de telas a gran escala; o
b) Le interesa mas la mecanica de los barcos y submarinos.

93.a)Le agrada observar y evaluar como se desarrolla la inteligencia y Personalidad o

94.

que
95.

96.

97.

98.

99.

100

101.

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

b) Prefiere ser aviador.
a) Le gustaria dedicar su tiempo en el descubrimiento de nuevos Medicamentos.

b) Prefiere dedicarse a la lectura acerca de la vida y obra de reconocidos militares,
han aportado en la organizacion de su institucion.

a) Le gusta la aventura cuando esta dirigida a descubrir algo que haga noticia; o
b) Prefiere conocer el mecanismo de los aviones de guerra.

a) Le gusta ser parte de una agrupacién de baile y danzas; o

b) Prefiere pertenecer a la Fuerza Aérea.

a) Le gusta el trabajo de llevar mensajes de una dependencia a otra; o

b) Prefiere ser miembro de la Policia.

a) Le gustaria trabajar estableciendo vinculos culturales con otros paises;

b) Prefiere trabajar en la deteccion y comprobacién del delito.

a) Le gusta trabajar custodiando el orden publico; o

b) Prefiere ser vigilante receloso de nuestras fronteras.

. a) Le gusta persuadir a los boticarios en la compra de nuevos Medicamentos; o
b) Prefiere trabajar vigilando a los presos en las prisiones.

a) Le apasiona leer de escritores serios y famosos; o

b) Prefiere organizar el servicio de inteligencia en la destruccion del narcotrafico.
a) Le gusta asumir la defensa legal de un persona acusada de robo; o

b) Prefiere conocer el mecanismo de las armas de fuego.

a) Se aleja Ud. cuando sus amistades cuentan “chistes colorados”; o

b) Prefiere quedarse gozando de la ocasion.

a) Le interesa mucho saber cOmo se organiza un ejército; o

b) prefiere participar como jurado de un juicio.

a) Le gusta proyectar la extraccion de metales de una mina; o

b) Prefiere estudiar el nombre de los medicamentos y su ventaja comercial.

a) Le gusta descifrar los disefios gréaficos y escritos de culturas muy antiguas; o.
b) Prefiere persuadir a la gente para que compre un producto.

a) Le agrada el estudio de los mecanismos de la vision y de sus enfermedades; o
b) Prefiere vender cosas.

a) Le gustaria ganarse la vida escribiendo para un diario o revista; o



b) Prefiere estudiar el mercado y descubrir el producto de mayor demanda
109. a) Le gusta actuar, representando a distintos personajes; o
b) Le agrada mas tener su propio negocio.

110. a) Le gusta sentirse importante sabiendo que usted depende la rapidez o la
lentitud de una solicitud; o

b) Prefiere trabajar en un bazar.
111. a) Le gusta planificar sea para una empresa local o a nivel nacional; o
b) Prefiere organizar empresas de finanzas y comercio.

112. a) Le interesa mucho utilizar sus conocimientos en la construccion de
armamentos; o

b) Prefiere organizar empresas de finanzas y comercio
113. a) Le agrada llevar la contabilidad de una empresa 0 hegocio; o

b) Prefiere hacer las plantillas de pago para los trabajadores de una empresa o
institucion.
114. a) Le agrada escribir cartas y luego hacer tatas correcciones como sean
necesarias

b) Prefiere ser incorporado como miembros de la corporacion nacional de
comercio.

115. a) Le gusta asumir la defensa legal de una persona acusada de asesinato;

b) Prefiere ser incorporado como miembro de la corporacion nacional de
comercio.

116. a) Le agrada vestir todos los dias muy formalmente (con terno y corbata por
ejemplo); o

b) Prefiere reservar esa vestimenta para ciertas ocasiones.
117. a) Le gusta evaluar la produccion laboral de un grupo de trabajadores; o

b) Prefiere plantear, previa investigacion, la acusacion de un sujeto que ha actuado
en contra de la ley.

118. a) Le gusta estudiar acerca de los reactores atébmicos; o
b) Prefiere el estudio de las distintas formas literarias.
119. a) Le agrada estudiar en torno de la problematica social del Per(; o

b) Prefiere escribir cuidando mucho ser comprendido al tiempo que sus escritos
resulten agradables al lector.

120. a) Le gustaria escribir un tratado sobre anatomia humana; o
b) Prefiere recitar sus propios poemas.

121. a) Le gustaria incorporarse al colegio de periodistas del Peru; o
b) Prefiere aprender otro idioma.

122. a) Le gusta disefar y/o confeccionar: adornos, utensilios, etc.; en ceramica; vidrio;
etc.; 0

b) Prefiere traducir textos escritos en otros idiomas.

123. a) Le gustaria desarrollar técnicas de mayor eficiencia en el tramite documentario
de un ministerio publico; o

b) Prefiere escribir en otro idioma.
124. a) Le agradaria mucho ser secretario general de una central sindical; o
b) Prefiere dedicar su tiempo al estudio de lenguas extintas (muertas).
125. a) Le gustaria dedicarse al estudio de normas de alta peligrosidad; o
b) Prefiere trabajar como traductor.



126. a) Le gusta llevar la estadistica de ingresos y egresos mensuales de una
Empresa o tal vez de una nacion; o

b) Prefiere los cursos de idiomas: inglés, francés, italiano, etc.

127. a) Le gustaria ser incorporado como miembro de la Real Academia de la Lengua
Espafiola, o

b) Prefiere ser incorporado al Instituto Nacional del Idioma.

128. a) Le interesaria ser el asesor legal de un ministro de estado; o
b) Prefiere aquellas situaciones que le inspiran a escribir.

129. a) Nunca ha bebido lico, aun en ciertas ocasiones lo ha rechazado; o
b) Por lo contrario se ha adecuado a las circunstancias.

130. a) Le agrada dedicar mucho de su tiempo en escritura de poemas, Cuentos, etc.
0

b) Prefiere sentirse importante al saber que de su defensa legal depende la
libertad de una persona.

131. a) Le agrada estudiar la estructura atdmica de los cuerpo; o

b) Prefiere asumir la defensa legal de una persona acusada por algun delito.
132. a) Le gustaria escribir un tratado acerca de la historia del Peru; o

b) Prefiere asumir la defensa legal de una acusado por narcotréafico.

133. a) Le gusta investigar los recursos naturales de nuestro pais (su fauna, su flora,
su suelo, etc.); o

b) Prefiere estudiar el derecho internacional.

134. a) Le interesa investigar sobre los problemas del lenguaje en la Comunicacién
masiva; o

b) Prefiere redactar documentos legales para contratos internacionales.
135. a) Le interesa disefiar y/o confeccionar articulos de cuero; o

b) Prefiere asumir la defensa legal en la demarcacion de fronteras territoriales.
136. a) Le interesa trabajar en la implementacion de bibliotecas distritales; o

b) Prefiere asumir la responsabilidad legal para que un fugitivo con residencia en
otro pais se ha devuelto a su pais.

137. a) Le agrada ser miembro activo de una agrupacion politica; o

b) Prefiere escuchar acusaciones y defensas para sancionar de acuerdo a lo que
la ley sefala.

138. a) Le interesa mucho saber como se organiza un ejército; o
b) Prefiere participar como jurado en un juicio.
139. a) Le gusta evaluar la produccién laboral de un grupo de trabajadores; o

b) Prefiere plantear previa investigacion la acusacion de un sujeto que ha ido en
contra de la ley.

140. a) Le gusta dedicar mucho de su tiempo en la escritura de poemas, cuentos; o

b) Prefiere sentirse importante al saber que de su defensa legal depende la
libertad de una persona.

141. a) Le gustaria dedicarse a la legalizacién de documentos (contratos, Cartas,
partidas, titulo, etc.; o

b) Prefiere ser incorporado en una comisién para redactar un proyecto de ley.

142. a) Le agrada viajar en un microbus repleto de gente aun cuando no tiene Ningun
apuro; o

b) Prefiere esperar otro vehiculo.
143. a) Le gusta resolver problemas matematicos; o



b) Prefiere disefiar el modelo de casas, edificios, parques, etc.
(COMPRUEBE SI HA CONTESTADO TODAS LAS PREGUNTAS)



ANEXO 5
OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE PRINCIPAL: PERSONALIDAD

Clasificacion Indicadores
Nombre de . . ) Escala de p
. Dimensiones segun la L categoria Por
la variable medicion .
naturaleza percentiles
Extraversion Muy bajo 1-35
Bajo 36-45
Personalidad . Cualitativa Ordinal Promedio 46-55
Neuroticismo
Alto 56-65
Psicoticismo Muy alto 66-99




ANEXO 6
OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE PRINCIPAL: INTERESES

VOCACIONALES
Nombre de la . . Clasififzacion Escala de . Indicadores
. Dimensiones segun la . ., categorla Por
variable medicion .
naturaleza percentiles
Ciencias
Fisico-
Matematica Desinterés 1-14
Ciencias
Sociales
Ciencias
Naturales .
— Bajo 15-29
Ciencias de la
Comunicacién
Artes Promedio
B - bai 30-39
Intereses groc.rama Cualitativa Ordinal i
Vocacionales | Ciencias
Econdmicas y
Politicas Indeciso 40-60
Institutos
Armados
Finanzas i
inanza Promedio 61-74
Linguistica alto
Jurisprudencia
Alto 75-89
Muy alto

90-99




Anexo 7

Operacionalizacion de la Variables sociodemogréficas

Nombre de la variable

Clasificacion segun la
naturaleza

Escala de medicién

Categoria

Sexo

Cualitativa

nominal

Varén
Mujer

Edad

cualitativa

ordinal

16
17

Seccién

Cualitativa

nominal

A
B
C
D

Ocupacion

Cualitativa

nominal

Solo estudio
Estudio y trabajo

¢Con quién vives?

Cualitativa

nominal

Ambos padres
Solo madre
Solo con padres
Familiar cercano
Solo.

Afiliacion religiosa

cualitativa

ordinal

Catdlico
Evangélico
Musulmana
Protestante

Judia

Ninguna

Domicilio

Cualitativa

nominal

Elias Soplin Vargas
Nueva Cajamarca
Segunda Jerusalén
Yuracyacu
Posic
Yorongos

Persona apoderada

Cualitativa

ordinal

Papa
Mama
hermano(a)
Tio(a)
Padrino
Yo mismo

¢Alguna vez has recibido
orientacion vocacional?

Cualitativa

nominal

Si
No

¢ Sabes cudles son tus
destrezas y habilidades?

Cualitativa

nominal

Si
No

¢ Cuando termines el
colegio qué piensas
hacer?

Cualitativa

nominal

Estudiar una carrera
profesional
Estudiar una carrera
técnica
Buscar una ocupacion.
Auln no sé qué hacer.




Anexo 8

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo de la investigacion: Relacion entre personalidad e intereses vocacionales en alumnos de nivel secundario de una Institucién Educativa del Distrito de
Elias Soplin Vargas, 2021

Problemas

Objetivos

Hipotesis

Variables e
Indicadores

Poblacién y Muestra

Alcance y Disefio

Instrumentos

Andlisis Estadistico

Problema general:

;Cuél es la relacion
entre la personalidad y
los intereses
vocacionales en
alumnos  de nivel
secundario de una
Institucién  Educativa
del distrito de Elias
Soplin Vargas, 2021?

Problemas
especificos:

¢,Cuales son las
dimensiones de
personalidad de mayor
prevalencia en
alumnos  del nivel
secundario de una
institucion educativa

del distrito de Elias
Soplin Vargas, 2021?

¢Cudles son los
intereses profesionales
de mayor prevalencia

en alumnos del nivel
secundario de una
institucion educativa

del distrito de Elias
Soplin Vargas, 2021?

Objetivo general:

Determinar la
relacion de la
personalidad e
intereses

vocacionales en
alumnos de nivel
secundario de una

Institucién
Educativa del
distrito de Elias
Soplin Vargas,
2021.

Objetivos
especificos:
Identificar  cuéles
son las

dimensiones de la
personalidad de
mayor prevalencia
en alumnos del
nivel secundario de

una institucion
educativa del
distrito de Elias
Soplin Vargas,
2021.

Identificar cuales
son los intereses
vocacionales de
mayor prevalencia

Hipotesis General:

H1: Existe relacion
significativa entre la
personalidad y los
intereses

vocacionales en
alumnos de nivel
secundario de una
Institucién Educativa

del distrito de Elias
Soplin Vargas,
2021.

HO: No existe
relacion significativa
entre la

personalidad y los
intereses

vocacionales en
alumnos de nivel
secundario de una
Institucién Educativa
del distrito de Elias

Soplin Vargas,
2021.

Hipotesis
Especificas

HE1L: Existe relacion
entre la
personalidad en

alumnos de nivel
secundario y los

V1: Personalidad

Naturaleza:
Cualitativa.

Escala de medicion:
Ordinal.

Categorias:

Muy bajo: (1-35)
Bajo: (36-45)
Promedio: (46-55)
Alto: (56-65)

Muy alto: (66-69)

V2: Intereses
Vocacionales

Naturaleza:
Cualitativa.

Escala de medicion:
Ordinal

Categorias:
Desinterés (1-14)
Bajo (15-29)
Promedio bajo (30-
39).

Indeciso (40-60)

Promedio alto (61-
74)

Alto (75-89)
Muy alto (90-99)
V3:

La poblacién estara
conformada por 90
alumnos entre varones y
mujeres de 16 a 17 afios
de edad, pertenecientes
al 5° grado de nivel
secundario de la
Institucion educativa
Divino  Maestro  del
distrito de Elias Soplin
Vargas, 2021.

Para Hernandez et. al.
(2014) mencionan que la
poblacién viene a ser la
union de todos los
aspectos semejantes a
determinadas
especificaciones.

Esta investigacion se
hard por medio de un
censo, dado que Ila
poblacién sera estudiada
en su totalidad.

Segun la INE (1991) El
Censo de Poblacién se
define como el conjunto
de operaciones que
consisten en recopilar,
resumir, valorar, analizar
y publicar los datos de
caracter  demograéfico,

Alcance:

Esta investigacion
sera de tipo
correlacional.
Hernandez et. al.
(2014) mencionan los
estudios
transeccionales
correlacoionales-
causales, describen
las relaciones entre
dos 0 mas variables y
categorias. Ademas
resaltan que su objeto
de estudio es intentar
saber cémo se puede
comportar una variable
al vincularla otras.

Disefio:

El disefio de Ila
investigacion sera no
experimental de corte
transversal, es decir
no habra manipulacién
de las variables y se
realizard en un solo
momento. Para
Hernadndez et. al
(2014) la investigacion
no experimental es
aquella donde no se
realiza la manipulacion
deliberada de las

Cuestionario revisado de
Personalidad de Eysenck

Cuestionario de Personalidad
de Eysenck-Revisado (EPQ-R)
tiene como nombre original

Eysenck Personality
Questionnaire-Revised
(EPQR) and Short Scale

(EPQ-RS), autores Hans J.
Eysenck y Sybil B.G. Eysenck
(1991). Fue adaptada en Lima
de Dominguez et al. (2013).

Validez

La validez de constructo se
realiz6 por el método de
analisis de item-subtest. La
relacion entre los items y el
subtest puede expresarse por
coeficientes de correlacion.
Producto-Momento de
Pearson (r) en la dimension
extraversién los resultados
mostraron  significancia y
oscilan entre (r= ,590** p <. 05
y r, 428** p <. 05); asimismo,
en neuroticismo (r= ,706**
p<.05) y psicoticismo (r=
,531** p<.05 y r= ,260*
p<.05), lo que confirma que el
cuestionario  presenta una
validez de constructo.

Confiabilidad:

Anélisis descriptivo:

Se utlizard& el programa
STATA 14 para la realizacién
del andlisis descriptivo aqui
se calcularan los porcentajes
y frecuencias para las
variables categoricas que son
personalidad e intereses
vocacionales en estudiantes
de nivel secundario 'y
variables sociodemograficas.

Estadistica Inferencial

Se utilizard la prueba de Chi
cuadrado para la realizacién
del analisis inferencial que
evaluara las dos variables
categéricas, para medir la
relacion entre las variables
estudiadas. Para las variables
sociodemograficas, se utilizé
también la prueba de Chi
cuadrado debido a que estos
datos se han categorizado. El
nivel de significacion
estadistica fue entre 0.05.




;Cuél es la relaciéon
entre los factores
sociodemograficos y la
personalidad en
alumnos  del nivel
secundario de una
institucion educativa

del distrito de Elias
Soplin Vargas, 2021?

¢Cuél es la relacién
entre los factores
sociodemogréaficos y
los intereses
profesionales en
alumnos  del nivel
secundario de una
institucion educativa
del distrito de Elias
Soplin Vargas, 2021?

en alumnos del
nivel secundario de

una institucion
educativa del
distrito de Elias
Soplin Vargas,
2021.

Determinar la

relacion entre los
factores
sociodemogréficos
y la personalidad en
alumnos del nivel
secundario de una
institucion educativa
del distrito de Elias

Soplin Vargas,
2021.
Determinar la

relacion entre los
factores
sociodemogréficos
y los intereses
vocacionales en
alumnos del nivel
secundario de una
institucion educativa
del distrito de Elias
Soplin Vargas,
2021.

datos
sociodemogréficos.

HE2: Existe relacion
entre los intereses
vocacionales en
alumnos de nivel
secundario y los
datos

sociodemograficos.

Sociodemogréafica

Naturaleza:
Cualitativa.

Escala de medicion:

Ordinal.
Categorias: Mixta.

cultural, econémico y
social de todos los
habitantes del pais y de
sus divisiones politico
administrativas, referidos
a un momento o periodo
dado. (p.5).

Criterio de inclusion:

Alumnos que se
encuentre entre las
edades de 16 — 17 afios.

Alumnos que se
encuentren matriculados
en el quinto grado de
nivel secundario de la
Institucion Educativa
Divino Maestro, 2021.

Alumnos que deseen
participar
voluntariamente en la
investigacion.

Alumnos que entreguen
firmado el
consentimiento
informado.

Criterio de exclusion:

Alumnos que no
respondieron
correctamente los
instrumentos.

Alumnos que no deseen
participar

voluntariamente en el
estudio.

Alumnos que no asistan
el dia de la aplicacién de
los instrumentos.

variables en estudio.
Solo se observa los
fenébmenos tal como
se dan en su contexto
natural para ser
analizados. Del mismo
modo, mencionan que
las investigaciones de

corte transversal son
aquellos que
recolectan datos o

informacion  en un
momento Unico.

Para la confiabilidad de la
escala se logré a través de un
valor de coeficiente de
confiabilidad global del
cuestionario y sus
dimensiones, se estimaron
calculando el indice de
consistencia interna mediante
Kuder — Richardson KR - 20.
Como se puede percibir en la
tabla 3 la consistencia interna
global de las dimensiones del
cuestionario de personalidad
(83 items) resalta un 0,827 en
la dimension Neuroticismo,
mostrando elevada fiabilidad al
igual que la dimension
extraversién con un 0,785. Por
otro lado, se observa que la
dimension psicoticismo
presenta una confiabilidad de,
0528.

Inventario de Interese
Vocacionales y ocupacionale:
(CASM83)

Inventario de Intereses
Vocacionales y Ocupacionales
CASM83 —Rev. 2010 fue
creado por Luis A. Vicuia Peri
en el afio 1983 y revisado en
revisado en 1991, 1998, 2003
y en el 2010. Procedencia:
Lima, Pera.

Validez:

La demostracion de si
estamos midiendo lo que nos
proponemos fue por el método
de Construccion, al efectuar
un riguroso andlisis para la
seleccion de los indicadores
para cada uno de los once
grupos ocupacionales o]




escalas donde cada uno de los
items se expresan con un nivel
de confianza de 0.01 que
pertenece tipicamente a un
grupo ocupacional y no a
otros; cabe recordar que los
profesionales consultados son

considerados como
destacados; con reconocida
trayectoria profesional.

Adicionalmente se efectlo la
validez concurrente, para lo
cual se les present6 un listado
de autorealizacién por logros
alcanzados con su profesion,
el que fue correlacionado con
la puntuacién de la escala
encontrandose
correlacionados entre 0.90 a
0.98 con indices de prediccion
de que va a desde un minimo
del 57% hasta un 80% de una
variable sobre la otra.

Confiabilidad:

Confiabilidad: La constancia y
precision de medida fue
mediante  la  consistencia
interna utilizando la ecuacién
de Kuder-Richardson con un
grupo piloto de 100
estudiantes Universitarios y
200 estudiantes del 4to y 5to
de Secundaria de Lima
Metropolitana encontrando
coeficientes que fueron desde
un minimo de 0.84 hasta 0.90
para Universitarios y de 0.79
hasta 0.95 para estudiantes de
Secundaria. En la
estandarizacion efectuada en
la ciudad de Huancayo en
1985 por el Psicologo Luis F.




Rojas Silva se encontrd
coeficientes de 0.80 hasta
0.83 para Universitarios y 0.74
hasta 0.93 en estudiantes del
nivel Secundario. También se
efecttio el andlisis de split-half
encontrdndose para Lima
coeficientes r = 0.86 a 0.95 en
Universitarios y en estudiantes
de secundaria entre 0.80 hasta
0.93, en la ciudad de
Huancayo los coeficientes
fueron de 0.82 hasta 0.95 en
universitarios y en estudiantes
de secundaria entre 0.74 hasta
0.92 como se puede observar
en ambos casos tanto en Lima
como en Huancayo el
Inventario deja entrever
niveles altos de constancia y
precision de medida.
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