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Ciudad, Lima 08 de septiembre de 2023

Sefior,

MIGUEL EDUARDO MARTINEZ LA ROSA

Jefe del Departamento de Investigacion

Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades

Reciba un cordial saludo.

Sirva el presente para informar que el trabajo de suficiencia profesional, bajo mi asesoria, con titulo: Los
juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagégico con los estudiantes de nivel inicial, provincia de
Atalaya, 2022, presentado FAUSTINO OCHAVANO, DORCAS (cédigo de estudiante 20081274 y DNI
N°46244644 ) para optar el titulo profesional/grado académico de LICENCIADA EN EDUCACION BASICA
BILINGUE INTERCULTURAL ha sido revisado en su totalidad por mi persona y CONSIDERO que el mismo
se encuentra APTO para ser sustentado ante el Jurado Evaluador.

Asimismo, para garantizar la originalidad del documento en mencién, se le ha sometido a los
mecanismos de control y procedimientos antiplagio previstos en la normativa interna de la Universidad, cuyo
resultado alcanzé un porcentaje de similitud de 10% % (poner el valor del porcentaje).* Por tanto, en mi
condicién de asesor(a), firmo la presente carta en sefial de conformidad y adjunto el informe de similitud del
Sistema Antiplagio Turnitin, como evidencia de lo informado.

Sin otro particular, me despido de usted. Atentamente,

22l

Firma del Asesor (a)
DNI N°: 40708171
ORCID: 0000-0003-0263-2477
Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

* De conformidad con el articulo 8°, del Capitulo 3 del Reglamento de Control Antiplagio e Integridad Académica para
trabajos para optar grados y titulos, aplicacion del software antiplagio en la UCSS, se establece lo siguiente:

Articulo 8°. Criterios de evaluacion de originalidad de los trabajos y aplicacién de filtros

El porcentaje de similitud aceptado en el informe del software antiplagio para trabajos para optar grados académicos y
titulos profesionales, serd maximo de veinte por ciento (20%) de su contenido, siempre y cuando no implique copia o
indicio de copia.
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Presentacion

Mi nombre es Faustino Ochavano, Dorcas, identificada con DNI 46254644, egresada de
la carrera de Educacién Bilingle Intercultural, de la Facultad de Ciencias de la Educacion y

Humanidades, de la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae.

El afio 2018, trabajé como docente en la Institucion Educativa Inicial 374-B, de la
comunidad de Sempaya, y tuve a mi cargo el aula de 5 afios, integrada por 29 estudiantes. En
este proceso se desarrolld el diagnostico de entrada para conocer la situacién académica de cada
uno de ellos. Los resultados fueron que los estudiantes tenian dificultades de lenguaje, mala
pronunciacion de fonemas y coordinacion motora con retrasos. Por esta razén, se trabajé con
juegos recreativos del pueblo Shipibo konibo como “el nudo de guerra”, “salta soga”, “salto con
pelotas de hojas de platano™, “saltando adelante y atrds” y “el panalito”. Posteriormente, estos
juegos fueron insertados en las actividades de las sesiones de aprendizaje, de las areas

curriculares.

El afio 2019, trabajé en la Institucion Educativa Inicial 388-B Tupac Amaru, del distrito
de Tahunia y tuve a mi cargo a 30 estudiantes de 5 afios. En esta institucion educativa, he
promovido el uso de los juegos recreativos ancestrales como estrategia de ensefianza y he
rescatado diversos juegos que conocian los nifios. Durante este proceso, los estudiantes
mejoraban su proceso de aprendizaje. Por esta razon, los juegos recreativos fueron incorporadas

en las sesiones de aprendizaje con materiales de la comunidad.

El afio 2020, he trabajado en la Institucion Educativa Inicial 375-B con 28 estudiantes de
5 afos, de la comunidad de Shahuaya, de la provincia de Atalaya. Ese afo, el trabajo ha sido
virtual a través del programa Aprendo en casa debido a la pandemia del COVID-19. Durante la

ensefianza, se utilizd diversos medios de informacion como la radio y el celular; asimismo,



aplicaciones de mensajeria y videoconferencia como el WhatsApp, el Zoom y el Google Meet.
Tambien, se envid las hojas de trabajo a los estudiantes para que los trabajen en su hogar. A
partir del mes de octubre del 2020, el Ministerio de Educacion determina, mediante una
resolucion, que las instituciones educativas rurales pueden brindar clases semipresenciales.
Como docente de aula, realicé visitas a las familias con todas las medidas de seguridad para
explicar sobre la importancia de los juegos recreativos y sobre como desarrollar las tareas con la

familia.

El afio 2021, trabajé en la Institucion Educativa Agro. Industrial Mafarini. B. Durante ese
afio, trabajé de manera remota, pero, también, dicté clases presenciales de manera esporadica.
Teniendo en cuenta las experiencias anteriores, segui utilizando como estrategia de ensefianza
los juegos recreativos. Este trabajo tuvo resultados favorables en el aprendizaje de los nifios del

grado asignado.

El afio 2022, trabajé en la Institucion Educativa Inicial 471-B, Nuevo Paraiso Tahuania,
provincia de Atalaya. Tuve a mi cargo a 20 estudiantes de 5 afios. Con ellos, desarrollé sesiones
de aprendizaje con juegos recreativos, los que se usaron de forma pedagdgica en la ensefianza de

diferentes areas curriculares.



I. INFORME DE LA EXPERIENCIA Y FORMACION PROFESIONAL

1.2. Experiencia profesional

Figura 1

R.D. N° 000492-2018-UGEL Atalaya. Contrato de docente de educacidn inicial en la IEI N°374

-B, comunidad de Sempaya

Unidad de Gestién Educativa Local Atalaya

"Decenio de In Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres®

"ADo del DI ¥ Ia Ree i i I {jd

(ETIRICA B
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Resolucion Directoral N® 000492 _>p1s
RAYMONDI, 20 FEB. 2018

Vistos los documentos adjuntos, y:
CONSIDERANDO:
Que, es politica del Ministeric de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones

que se sefala en la Resclucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el Desarrolio del
ARo Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”;

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magistenal dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso pablico de contratacién docente;

Que, el articule 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el casc que exista plaza vacante en las
instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras dispoesiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

De conformidad con la Ley N® 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificataria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afic
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materna educativa y dicta otras disposiciones. el Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N*
001-2015-MINEDU, Reglamentc de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES FAUSTINO OCHAVANO, DORCAS
DOC DE IDENTIDAD B . DN N° 46254644

SEXC ”t“h‘:‘j ,FSQ‘E_M,NAO. N\ _' ¥

FECHA DE NACIMIENTO. % .
CODIGO MODULAR ar o8zt .
REGIMEN PENSIONARIC D.L.N® 15998

TITULO Y/O GRADO DE INST :  ESTUDIOS PEDAGOGICOS NO CONCLUIDOS

ESPECIALIDAD PEDAGOGICOS NO CONCLUIDOS.



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD E.B.R. INICIAL
INSTITUCION EDUCATIVA 374-8
CODIGO DE PLAZA | 25EV01513261
CARGO 'PROFESOR

M?TIVO DELA VA“ ' ' 3 ?GBN" 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . ACTA DE ADJUDICACION N°DEFOLIOS : 36
REFERENCIA MEMORANDO N° 475-2018-GRU-DREU-UGELA/OAP.
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde ¢l 01/03/2018 hasta el 31/12/2018

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO ~ SIN TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL - 30 Hrs. Pedagogicas

ADJUDICACION . I ETAPA

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N® 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Cantrate de Trabajo para Profescres en Instituciones Educativas
Piblicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefalados en la Clausuia Sexta.

- ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018.

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
e instancias administrativas pertinentes para su conogimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

Brof. EDUARDO RALLY YUPANQUI BAUTISTA
DIRECTOR
Unidad de Gestion Educativa Local Atalaya

UGELAERYB
ADMIJOR
EAP/AOGT
NEXUS-GRA
20022018




Figura 2

R.D. N° 000573-2019. Contrato de docente de educacioén inicial en la Institucién Educativa

Inicial 388-B “Tupac Amaru”, distrito de Tahunia

Unidad de Gestion Educativa Local Atalaya

e L io de la Igualdad de Opor des para mujeres y hombres™
""Afio de Ia Lucha contra la Corrupcién v la Impunidad”
TSI S ey,

Resolucion Directoral N> Q00573 -2019
RAYMONDI,
Vistos los documentos adjuntos, y:

CONSIDERANDO: D5 MAR. 2019

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefala en la Resolucién Ministerial N® 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientacicnes para el
Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica”;

Que. el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulc 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en -

materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de

* Reforma Magisterial tiéne por finalidad permitir fa contratacion temporal del profesorade en instituclones educativas =
publicas de educacion basica y técnico productiva; es de piazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituciones educativas; -

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma

que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del .
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones: y : : '
a3 D Estando alo actuado por el comité_de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° “
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el
Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . FAUSTINO OCHAVANO, DORCAS
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L N° 46254644

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO T 12/02/19%90

CODIGO MODULAR : 1046254644 -
REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N° 198990

FORMACION ACADEMICA :  SIN TITULO PEDAGOGICO
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13.

CENTRO DE ESTUDIOS

TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD
DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
ADJUDICACION

10

UNVERSIDAD CATOLICA SEDES SAPIENTIAE
BACHILLER EN EDUCACION
BACHILLER EN EDUCACION

Inicial « Jardin
588-B

. 25EV01629515

PROFESOR
OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

ADJUDICACION N°DEFOLIOS : 23

MEMORANDO N° 500-2019-UGELA/OAP.,

Desde el 01/03/2019 hasta el 31/12/2019

30 Hrs. Pedagégicas

I ETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N° 001-2013-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacién Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato

, cualquiera de los motivos sefialados en la Cléusula Sexta. 4 r ;

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley,

L B,

UGELA/JRMM
ADMAMG
EAP/AOGT

NEXUS-GRA
20/02/2019

-t -’ !

. JUAN ROBERTO MORI MONTERO
DIRECTOR

Unidad de Gestion Educativa Local Atalaya
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Figura 3
R.D. N° 000571-2020 UGEL Atalaya. Contrato de docente de educacion inicial en la Institucion

Educativa Inicial 275-B, comunidad de Shahuaya, provincia de Atalaya

UGEL Atalaya
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
‘"Afio de la Universalizacién de la Salud”

Resolucién Directoral N8COSTL 2020

RAYMONDI, 2 0 FEB. mu
Vistos, los documentos adjuntos, v,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministeric de Educacion garantizar el buen
inicio del afic escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que
aprueba las “"Orientaciones para el Desarrollo del Afic Escelar 2020 en Instituciones Educativas y
Programas Educatives de la Educacion Basica",

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas puablicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva, es de plaze determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
caracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacién del servicio docente en los
programas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2020 /
Jefe de personal y con el viste bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su medificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus medificatorias, el Decreto Supremo N°® 001-
2015-MINEDU, gque aprueba el Reglamentc de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funcicnes Aprobado;

SE RESUELVE:
—e. a8 . cu @4 o
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segln el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica: .



11. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO  :

CuISsP
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE
ESPECIALIDAD

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

=
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FAUSTINO OCHAVANO, DORCAS
DNI N° 46254644
FEMENINO
12/02/1990
D.L. N° 19980
F.AFIL :
BACHILLER EN EDUCACION
BACHILLER EN EDUCACION

Inicial - Jardin

275-B

25EV02001268

PROFESOR

OFICIO N° 00067-2020-MINEDUISPE-OPEP-UFP

ADJUDICACION N° DE FOLIOS: 35
MEMORANDO N° 629-2020-UGELA/OAP.
Desde el 01/03/2020 hasta el 31/12/2020

30 Horas Pedagdgicas

Il ETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexc 1 del Decreto
Supremo N° 017-2018-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2020.

ARTICULO 4°-

NOTIFICAR, Ia presente resolucion a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

UGELAJJRMM
ADM/LMG
EAP/AOGT
NEXUS-GRA.
20/02//12020




Figura 4
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R.D. N° 001231- 2021 UGEL Atalaya. Contrato de docente en la Institucién Educativa Agro

Industrial Mafiarini. B, distrito de Raimondi, provincia de Atalaya

UGEL Atalaya

“Decenia de la Igealdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo del Bicentenario del Perd: 200 aiies de fndependencia”

SAPUBUCA DEL ppg

Resolucion @irectord[ v 0012312021

RAYMONDI,
Vistos, los documentos adjuntos, v,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacian garantizar ei buen
inicio del ano escolar en concordancia con las politicas priorizadas y l0s COmpromisos de gestidn escolar
conforme a las disposiciones que se sefala en la Resolucion Viceministerial N® 0273-2020-MINEDU, que
sprueba las "Orientaciones para €l Desarrolio del Ao Escolar 2021 en instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacicn Basica”,

y Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
isterial dispone gque las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
rtas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

% Que. el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
K materia educativa v dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrate de Servicio Docente regulado en la
de Reforma Magisterial tiene por finalidad ocermitic la contratacién temporal del profesorado en
uciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
.de en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas,

;j.;’/ Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
t=dforma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
~ovacion, en el marco del conlrato de servicio docenie en educacion basica, a que hage referencia la Ley
328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finatidad de
cer disposiciones para ls contratacion del sarvicio docente en los programas educatives y en las
iones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, y

gV . ‘
i Estando a lo actuado por el comité de contratacion dacente / Jefe
‘{“lﬂmqg éersonal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N 29044 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
\,bgubiico para el Afo Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
o \eYras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
~~— ®eforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDY;

P Ay

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
~ersonales segin el anexo que forma parte de |2 presente, suscrito poi la Unicad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:



14. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO.
FECHA DE NACIMIENTO
S550TSs, | REGIMEN PENSIONARIO
. . SATITULO Y/O GRADO
f VB BESPECIALIDAD

&
v

o &
S wmned
M DATOS DE LA PLAZA.

NIVEL Y/O MODALIDAD

CARGO
MOTIVO DE LAVACANTE

CARGA HORARIA

0S DEL EONTRATO:
° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
BN VIGENCIA DEL CONTRATO
.‘:'g“;:‘lJORNADA LABORAL

/=7 FASE DE ADJUDICACION

A A=

WAD N
\{~<~

TTKERIERD oy

14

FAUSTINO OCHAVANO, DORCAS
D.N.1. N° 46254644

FEMENINO

1210211990

D.L. N° 199380

BACHILLER EN EDUCACION
BACHILLER EN EDUCACION

Secundaria

AGRO INDUST. MANARIN!-B

1181114111N3

PROFESOR

CESE DE PERSONAL NOMBRADO : ONQUE PARI, PATRICIA RAYMUNDA,
Resolucion N° 3015-2004

24 HRS COMUNICACION, 3 HRS ATENCICN A ESTUDIANTES, 1 HRS
ATENCION A PADRES, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO

ADJUDICACION N° DE FOLIOS: 33
MEMORANDO N° 1421-2021-UGELAIOAP.
Desde el 168/03/2021 hasta el 31/12/2021

30 Horas Pedagoégicas

CONTRATACION EXCEPCIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decret

Supremo N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servicio Docente”, es causal ¢
resolucion del contrato cualquiera de los motivas sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondient

de acuerdo al Texto Unico Ordenado det Clasificador de Gastos, tal como o dispone La Ley N° 31084 qur
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, I3 presente resolucion a la part

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

UGELA/JRMM
ADM/ILMG
EAP/AOGT
NEXUS-GRA
16/03/2021

PROF. JUAN ROBERTO MORI MONTERQ

Registrese y comuniguese
y e

F a7 7
(i et i

(DIRECTOR
UGEL Afalaya



15

Figura 5
R.D. N° 001213-2022, contrato de docente de educacion inicial en la Institucion Educativa

Inicial 471-B, Nuevo Paraiso Tahuania, provincia de Atalaya

UGEL Atalaya

""Decenio de la ldad de Opor idades para mujeres y hombres"

"*Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional®'

Qj—'““.‘“ DEL PE”I.I

Resolucion Directoral N° 001213 -2022

RAYMONDI, 2 3 FEB, 2022
Vistos, los documentos adjuntos, y:
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
marco del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacioén se indica:
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1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . FAUSTINO OCHAVANO , DORCAS
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 46254644

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 12/02/1990

REGIMEN PENSIONARIO ; D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO : BACHILLER EN EDUCACION
ESPECIALIDAD 7 BACHILLER EN EDUCACION

1.2. DATOS DE LA PLAZA: 5

NIVEL Y/O MODALIDAD :  Inicial - Jardin
INSTITUCION EDUCATIVA : 4n-B

CODIGO DE PLAZA ; 25EV01627814

CARGO :  PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE :  OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : ADJUDICACION N° DE FOLIOS: 28
REFERENCIA § MEMORANDO N° 1356-2022-UGELA/OAP.
VIGENCIA DEL CONTRATO 3 Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL 3 30 Horas Pedagégicas

FASE DE ADJUDICACION i CONTRATACION EXCEPCIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucién del contrato
cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e
ara su conocimiento y acciones de Ley.

legistrese y comuniquese.

IRMA ORIGINAL]

UGELA/JRMM
ADM/LMG
EAP/AOGT
NEXUS-LAST
23/02/2022



1.2. Formacion profesional

Figura 6

Diploma de Bachiller en Educacién, Universidad Catolica Sedes Sapientiae, 2018




Figura7

Constancia de dominio de lengua originaria -UGEL Atalaya

* PER U ::‘;U ';: 'u.\l,:\ =

CONSTANCIA

DE DOMINIO DE LENGUA ORIGINARIA

La Direccion General de Educacién Basica Alternativa, Intercultural Bilingle y de Servicios Educativos en
el Ambito Rural (DIGEIBIRA), a través de la Direccién de Educacidn Intercultural BilingGe (DEIB), por la
presente, hace constar que el(la) docente:

FAUSTINO OCHAVANO DORCAS

Identificadola) con DNI N* 46254644; ha participado del proceso de evaluacién del nivel de dominio de
lengua originaria, desarrollado en coordinacidn con la 250002-UGEL ATALAYA en el 2019, en el marco
de la Resolucion Ministerial N* 630-2013 MINEDU.

De los resultados de la evaluacidn realizada, se tiene que el/la referido/a docente ha sido incorporado/a
en el REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU, con el
siguiente nivel de dominio:

Lengua originaria :  SHIPIBO-KONIBO

Oral : AVANZADO

Escrito :  INTERMEDIO

Esta constancia es vdlida hasta el 31 de julio del 2022.
30 de julio del 2019

General de.Educacion Basica Alternativa,
e y de Servicics Educativos en el Ambito Rural
importante:  El presente de . si, ol/la titular, antes de concluir el periodo

de validez (31 de julio del 2022), se presenta 3 un nuevo proceso de evaluacidon de dominio de la lengus
originaria; en cuyo caso, s respectiva Constancia reemplazara en todos sus extremos a ésta.

18



Figura 8

19

Taller de Actualizacion Docente EIB en el Marco de la Implementacién del Curriculo Nacional

de Educacién Basica

\)“\DAD D

Otorgado a: FAUSTINO OCHAVANO, Dorcas

Certificado

RDLN® 002190-2019-UGEL-ATALAYA

NoPara

Por haber participado en el “Taller de Actualizacion Docente EIB en el Marco de la
Implementacion del Curriculo Nacional de Educacion Basica”, realizado durante el
afio lectivo 2019 en la ciudad de Atalaya; con una duracion de 56 horas cronologicas.

Atalaya, diciembre del 2019

18 Ly

T
U7 bl ik Mor Montero
DIRECTOR - UGEL ATALAYA
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AREA DE GE
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Figura 9

Capacitacion sobre Atencion y Cuidado de los Nifios en la Primera Infancia, 2019

lunf ' SIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA

Alma Mater del Magisterio Nacional
RESOLUCION N° 6876- 2018 - EPG WPR - UNE

: CERTIFICADO
ATENCION Y CUIDADO DELOS NINOS EN LA PRIMERA INFANC

Otorgado a: FAUSTINO OCHAVANO DORCAS

TEMARIO: Por haber participado y aprobado satisfactoriamente el curso de Capacitacion - Actualizacion e innovacion pedagégica dirigido a:
(M ——- DOCENTES DE EDUCACION GULAR.

prcipios qu quia a actitn educae. Realizado del 03 de Diciembre del 201 ebrero del 2019.
“Canckics ol 0 iiose0a8aios - Con una duracién de 320 horas pedagégica para el escalafén magisterial.
‘““““”?;W Wl B Organizado por el Centro de Cooperacién So rrollo Sostenible (CECOOSDES)
T ma, 18 de Febrero del 2019,

~Elrol del adulto en el desarrollo y aprendizaje

e los nifos.

. Las interacciones afectivas para el desarollo y

Dra. Lida Violeta Asencios Trujillo Lic. Maribel Quiroz Caldas
ESCUELA DE POSGRADO - UNE DIRECTORA EJECUTIVA - CECOOSDES
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

At RSt ot Mbgeioroeteo NncTorsad™

ESCUELA DE POSGRADO WALTER PENALOZA RAMELLA
DIRECCION

RESOLUCION N° 6876-2018-EPO WPR-UNE

CENTRO DE COOPERACION SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
CECOOSDES

- e - CERTIFICA
87 Que los datos consignados en el presente
CECOOSDES ‘extén inscritos en muestro libro institucional

CALIFICACION: Aprobado (%) Regular( ) Deficiente ( )

REGISTRO: [G;ﬂ-26191608i|

NOTA: c6pI60: Aﬁz?— m{0_17

20
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Figura 10

Certificado de capacitacion sobre Enfoque de la Educacion Inicial y Atencién Infantil

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Resolucion N° 6876-2018-EPG WPG-UNE

CERTIFICADO
ENFOQUE DE LA EDUCACION INICIAL Y ATENCION INFANTIL

Otorgado a:FAUSTINO OCHAVANO DORCAS
® Principios orientadores de la accién educativa

en el nivel inicial. N Por haber participado y aprobado el curso de Capacitacion, Actualizacion e innovacion pedagogica dirigido a:
s et o DOCENTES DE EDUCACION BASICA REGULAR.
® Atencién v:ducacic’m inicial: Posibilidades Realizado del 16 de Setiembre al 16 de Diciembre del 2019.
L] g:n?:sf:\rlr:re:eylzpars::r::zel.ayel juegoenel con un Va'a' 0&:'3' de 320 tms
desarrollo y los aprendizajes. Organizado por el Centro de Cooperacion Social y Desarrollo Sostenible - CECOOSDES.

@ La exploracién, juego y desarrollo de nifias y nifios.

® El juego, caracteristicas y el rol del adulto. Lima, 20 de Diciembre del 2019

® Organizacion de los nifios y nifias para la actividad

auténoma y el juego.
® Evolucién del juego en los primeros 5 afios de vida.
Dra, Lida Violeta Asencios Trujillo
DIRECTORA DE LA ESCUELA DE POSGRADO-UNE DIRECTORA EJECUTIVA-CECOOSDES

L

® Actividades y juegos en el aula.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzmin y Valle
“Alma Mtiter del Magisterio Nacionsl™

g

ESCUELA DE POSGRADO WALTER PENALOZA RAMELLA
ECCION

RESOLUCION N° 6876-2018-EPG WPR-UNE
La Molina, 28 de diciembre del 2018

\ISTO & Ofic - 830 CECOOSDES de fechn 10 de novicmbes del 2018, presentado por su presidenta
Lic. Maribel QUIROZ CALDAS del CENTRO DE COOPERACION SOCIAL ¥ DESARROLLO SOSTENTB!
CECO e ot Ia. rerovecson de AUSPICIO ACADEWICO. parn. desacratar Dipomncin,
€a las arcas de Educacson ¥ Tecaologia.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucsn N* 5024-2018-EPG WPR-UNE, del 28 de dicicmbre del 2017, se aprobd la
(Snovacin, del ADSPICIO AGADEMICO schiciado por ol cmno DE COOPERA wm SocuAL ¥
DESARRO! CECOOSDES, para re:
Arcas de Adminiscraciie. Eaucacion 3 Tecnoiogia, s cunlee oo leansrollator el OF d ensrs 3017 hases 02 e
encro 2018

Que, de acuerdo al Art. 43" inciso 43.1 de I Ley Universitaria N 30220 los Diplomados de
100 eatixlios cortos de periccionamicnto prolesional. en poitrimmeabr g s cne sprigh e
)

Que es politica de la escucla de posgrado promoer cf desarmollo de cursos de extension dirgidos a ia
comunidad a reaves de la organizacion de cventos acndemicos

Qus; demuro de lon obietivos generaien del CENTRO DE COOPERACION SOCIAL ¥ DI LLO
sosTEN CECOOSDES se encucnir capaciiar 4 oy servidores Publicos, en temas de Gestion y de
Dcrecho Publico & fin de Qe pucdin 1ograr un mejor resultda de su ge st

Que. mediante documento del visto del CENTRO DE COOPERACION SOCIAL Y DESARROLLO
SOSTENIBLE - Ci ita I renovacion del auspio acadériico para realzar Diplomados.,
2 ¥ n las Arcas de ucacion y Teer

Que. emando sprohado por ¢f Cenacho de Eacucia de Poaprade
de diciembre del 2018, y

su Seaion Ordinaria realizada ci 06

0 de b fecid, 140" y 142 del UNE,
-pmbmo mediante Resolucin N* 2663- TOT6R-UNE et 04 de actubre. del 016, o1 Replamento. do

Organ s (Resolucion N* 1500-201 1-B-UNE) y los alcances de fa Resohicion N' 1821-2016-
REONE et O de juis et 2016.

CENTRO DE COOPERACION SOCIAL ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE

g ettt i APRORAR Ao AR e cnro 2012 mawn 2. (%) =
; u i e AUSPICI ACKD B 003 g e 3019 s 03 CECOOSDES
gmero 2030, para desarolir Diplomavion, Especiatizcin 3 capaciiacien o Administracion. P 7 CERTIFICA
T T e i
'CECOOSDES, los cunles seran dingidos y cjecutadon por un equipo de profesionales experios en las diversas. s Que los datos consignados en el presente documento
N ‘Ec.m estén inscritos en nuestro libro institucional

FRECIAR que ol fioal del evemio. of CENTRO DE COOFERACION SOCIAL ¥

SE RESUELVE

Asticulo
DESARROLLO SOSTENIBLE . CECOOSDES, debers prestniar e worme. scatémicn, admonstraive

oot et e P e et e PO e 0 T e e B e CALIFICACION: Aprobado (%) Regular( ) Deficiente ( )

S e T e e i St
REGISTRO: | NBSM-2019-AUX |
NOTA: c6p160: [133- HYO |

irrogara gavios  csta Casa Superior de Estudios.

et
Resstucion N 5876-2018-E7C WPR UKE
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Figura 11

Certificado de capacitacion sobre Psicologia Infantil y el Rol del Adulto en el Desarrollo y

Aprendizaje de los Nifios

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRlQUE GUZMAN Y] VALLE LA CANTUTA

- J‘ » .giu
CERTIFICADGC

PSICOLOGIA INFANTIL Y EL ROL DEL ADULTO EN EL DESARROLLO Y APRENDIZAJE DE LOS NINOS

TEMARIO Otorgado a: FAUSTINO OCHAVANO DORCAS

- Paicoloaia infantl Por haber participado y ap i el curso de Capacitacién e i i6n pedagégica dirigido a:
- Como favorece la autonomia y el juego en el desarrolio y DOCENTES DE EDUCACION BASICA REGULAR.

los aprendizajes. Realizado d
el 04 de Enero del 2020 al 10 de Marzo del 2020.
- El rol del adulto en el desarrollo y Aprendizaje del nifio. Con una duracién de 220 horas pedagégicas, vilido para el escalaféon magisterial.

- Desarrollo fisico y motor en la infancia. Organizado por el Centro de Cooperaci6én Social y Desarrollo Sostenible (CECOOSDES)
- Desarrollo cognitivo en la infancia.
- Desarollo social en la infancia. Lima, 12 de Marzo del 2020.

- Transmitir habitos de cuidado en los nifios (as).

Dra. Lida Violeta Asencios Trujillo
DIRECTORA DE LA ESCUELA DE POSGRADO - UNE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzmén y Valle
“Alma Adter del Magisterio Nacional™
7 =
i o\
N
ESCUELA DE POSGRADO WALTER PENALOZA RAMELLA
DIRECCION

RESOLUCION N° 6876-2018-EPG WPR-UNE
La Molina, 28 de diciembre del 2018

VISTO el Oficio N de fecha 19 de del 2018,
Lic. Maribel QUIROZ CALDAS dcl CENTRO DE COOPERACION SOCIAL Y mu.n SOSTENIBLE -

e e i o CENTRO DE COOPERACION SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Comenannioe: S CECOOSDES
e e o St 55 S A ST e e !
SEnavaian lindo pox o B 4 Que los datos consignados en el presente
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Figura 12

Certificado de capacitacion sobre desarrollo infantil temprano, prioridad en la primera infancia

AUSPICIA

ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Alma Mater del Magisterio Nacional
Resolucion N° 1767-2020-R-UNE
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Ororgado a:
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ORGANIZA Quien ha culminado y aprobado satisfactoriamente sus estudios en el curso de CAPACITACION ecn:

DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO, PRIORIDAD EN LA PRIMERA INFANCIA

Dirigido a: Docentes de educacién bdsica regular.
Realizado del 04 de octukre al 27 de diciembre de 2021 con una duracion de 360 horas y 03 créditos.
Pcr lo que se expide del presente documento para los fines que estime conveniente.

RICARDO PALMA CICAT
RSG. N° 421-2016-MINEDU

Chosica, 20 de diciembre de 2021

Dra. Lida Violeta Asencios Trujillo
Rectora

Rg. N° 20211749M Folio N° 110

DESARROLI.O INFANTIL TEMPRANO, PRIORIDAD EN LA
PRIMERA INFANCIA

TEMARIO CURRICULAR
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« Desarrollo infantil TELEFONO: 765 1131 ~ CELULAR: 989 244 594
“
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Figura 13
Certificado de Curso Especializado en Psicologia Educativa: Inteligencias multiples en el

desarrollo infantil temprano, 2022
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Organizado por el Instituto de Psicologia, Educacion y Sexologia, en convenio con la Universidad Federico
Froebel (UDAFF) y el Centro de Formacion y Capacitacion (CFOCAP), desarrollado 02 y 03 de septiembre
de 2022, con una duracién de 24 horas académicas, cuya ponencia estuvo a cargo de la Psic. Jasmin Zorelinda ‘
Merino Tito, mediante la plataforma zoom.
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Figura 14

Certificado de Curso Especializado: Modificacion de Conducta en el Aprendizaje de los

Estudiantes (saciacion y sobrecorreccion), 2022

Instituto
de Psicologia,
Educacién y Sexologia

COLEGIO
CERTIFICADO (B 52¥ESFesones
Por el presente se deja constancia que
DORCAS FAUSTINO OCHAVANO
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CURSO ESPECIALIZADO: MODIFICACION DE CONDUCTA EN EL APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES (SACIACION Y SOBRECORRECCION)
Organizado por el Instituto de Psicologia, Educacion y Sexologia, en convenio con el Colegio de Profesores
de Ayacucho, desarrollado el 04 y 05 de septiembre del 2022, con una duracion de 24 horas académicas, cuya
ponencia estuvo a cargo del Psic. Ernesto Flores Lopez, mediante la plataforma zoom.

06 de septiembre del 2022

o
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Figura 15

Certificado de Curso Especializado: Neuropsicologia del Lenguaje, 2022

Instituto i
UDAFF de Psicologia, G‘ p
UNVERSIDAD CERTIFICADO Educacion y Sexologia &

Por el presente se deja constancia que C FU CAP

CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION

DORCAS FAUSTINO OCHAVANO
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CURSO ESPECIALIZADO: NEUROPSICOLOGIA DEL LENGUAJE

Organizado por el Instituto de Psicologia, Educacion y Sexologia, en convenio con la Universidad Federico
Froebel (UDAFF) y el Centro de Formacion y Capacitacion (CFOCAP), desarrollado 03 y 04 de septiembre
de 2022, con una duracion de 24 horas académicas, cuya ponencia estuvo a cargo de la Psic. Karla Elizabeth
Herrera Chumpitaz, mediante la plataforma zoom.

05 de septiembre del 2022

)
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1.3. Desemperio profesional:

El desempefio docente, en la actualidad, es de vital importancia porque contribuye a
conocer los resultados sobre el proceso de ensefianza a los estudiantes y reconocer la labor de los
docentes comprometidos en la educacién humanista y de calidad. En otras palabras, medir el
desempefio docente a través de los indicadores ayuda a estimar la capacidad del desempefio del
docente en el aula. Asi, a partir de dichos resultados, se puede implementar programas de
capacitacion y retroalimentacion sobre su labor para mejorar la calidad de ensefianza a los

estudiantes.

El docente actual debe estar capacitado con una soélida formacion profesional y con
empatia hacia los estudiantes, padres de familia y otros docentes. Debe cumplir con sus
funciones como educador y lider para trasmitir e influir mensajes positivos que fortalezcan la

identidad y autoestima de sus estudiantes.

Tabla 1

Desempefio Profesional

DESEMPENO DESCRIPCION

Busca la participacion de los estudiantes a través de juegos
Involucra activamente a los
recreativos para el uso pedagogico, y a partir de los
estudiantes en el proceso de
conocimientos previos y significativos de los estudiantes; es
aprendizaje.
decir, se trabaja acorde a la edad y contexto social.
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Promueve el razonamiento,
la creatividad y el
pensamiento critico en los

estudiantes.

Busca promover el razonamiento, la creatividad y el
pensamiento critico a través de los juegos recreativos y de
acuerdo a la edad de los estudiantes; mediante actividades

planificadas y contextualizadas en las sesiones de aprendizaje.

EvalUa el progreso de
aprendizaje para
retroalimentar sus

conocimientos.

Evalua el progreso de aprendizaje con diversos instrumentos
como la lista de cotejo, ficha de observacion, entrevista y
dialogo, que permiten identificar la necesidad de aprendizaje
de los estudiantes. Asi, se aplica la retroalimentacion formativa

y motivacion.

Propicia un ambiente de

respeto y proximidad.

Demuestra empatia e incentiva el respeto mutuo entre todos
los estudiantes y la docente. Asimismo, propicia que los
ambientes de trabajo sean innovadores con materiales de

trabajo agradable y calido.

Regula positivamente el
comportamiento de los

estudiantes.

Los estudiantes y la docente elaboran normas de convivencia
para regular el comportamiento adecuado de todos en el aula 'y

en la institucién educativa.

Nota. Adaptado de Minedu (2018, pp. 19, 24, 30, 35)




28

Il. PROPUESTA DE TRABAJO EDUCATIVO

Introduccion

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagogico, a través de estrategias
y técnicas desarrolladas para la motricidad, socializacion y desarrollo cognitivo en los
estudiantes de nivel inicial, son importantes en la educacion integral; pues son la base para
formar habitos para el proceso de aprendizaje adecuado y para el desarrollo posterior de los
estudios con éxito. Estos juegos recreativos son actividades ludicas que se desarrollan en las
comunidades nativas como parte de su desarrollo social e interaccion, y son practicados por los

nifios en la comunidad, ya sea en el hogar y en espacios abiertos.

Los juegos recreativos tienen como propdsito el disfrute, la recreacién y el aprendizaje en
los estudiantes, pues les permite liberar las energias y socializarse, asi como el desarrollo
cognitivo; es decir, desarrollan habilidades basicas y de interpretacién de la realidad, y se
interrelacionan de manera efectiva de acuerdo con sus competencias. Por otro lado, los juegos
recreativos permiten establecer mejores niveles de comunicacién y ampliar las habilidades
linguisticas para el proceso de aprendizaje. Ello se logra con el trabajo pedagdgico, a través de
las sesiones de aprendizaje que se han ido contextualizando de acuerdo al calendario escolar y
por areas curriculares. En tal sentido, se ha identificado a los juegos recreativos como recurso
pedagdgico de las comunidades, ademas, se les ha analizado y clasificado por areas curriculares

de acuerdo con las necesidades y conocimientos previos del estudiante.

El compromiso es aplicar los conocimientos tedricos recibidos de la Universidad en la

practica pedagdgica con los estudiantes del nivel inicial, que necesitan urgente recibir una
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educacion para la vida y el soporte de su autoestima e identidad. De esa manera, se contribuye en

la formacion de estudiantes proactivos y emprendedores.

2.1. Justificacion

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagogico son importantes como
recursos educativos, pues contribuyen como estrategia para la ensefianza, a través de las
sesiones de aprendizaje que han sido contextualizadas por areas curriculares. Estos juegos
recreativos de las comunidades nativas se encuentran en riesgo de extincion por la preferencia
de los juegos virtuales que van en incremento en la poblacion nativa. Es alarmante esta situacion
pues dichos juegos virtuales pueden generar en los nifios adiccion y ocasionar problemas del
comportamiento, dependencia, problemas emocionales y sociales. En relacién con ello, la
Organizacién Mundial de la Salud ( OMS, 2022) segun su informe que los videojuegos se han
incluido como trastornos mentales porque se ha incrementado el problema en los nifios y adultos
mundo. Frente a esta situacidn se decidio trabajar con los juegos recreativos de las comunidades
nativas de los Shipibos primero identificando, analizando y aplicando en el proceso de

aprendizaje a través de las sesiones de aprendizaje contextualizados.

En nuestra educacion peruana el documento oficial es el Curriculo Nacional de
Educacion Basica (CNEB) que orienta el trabajo educativo por areas curriculares que permite
planificar las sesiones de aprendizaje de acuerdo al contexto del estudiante. Por eso es necesario
contextualizar los juegos recreativos para el trabajo en el aula y en el campo; y asi favorecer al
desarrollo integral de los estudiantes para garantizara la inclusion efectiva de la diversidad
cultural de las poblaciones interculturales del Per(, es este caso de la Selva. En el trabajo diario,

se ha implementado estrategias de ensefianza a través de diversas técnicas como el escondite,
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pelota indigena, nudo de guerra, juegos con las chapas, el mundo, salta soga, encostalado, tiro al
blanco, rondas, jala sogas. Tales técnicas son propias de las comunidades nativas y se han
utilizado de acuerdo con la programacion diaria y de acuerdo con las experiencias pedagogicas
como docente de educacion inicial. La aplicacion de las estrategias con estas técnicas permitid
empoderar a los estudiantes con los juegos tradicionales nativos, mejorar el aprendizaje, y
contribuir al desarrollo cognitivo, afectivo y social que son la base para el desarrollo integral de

los estudiantes del nivel inicial.

La experiencia de trabajo pedagogico en el campo permitié combinar la aplicacién de las
teorias con el trabajo diario que se realiza con los estudiantes. Es decir, se utilizd los juegos
recreativos de manera pedagogica a través de las sesiones de aprendizaje contextualizadas, las
que se programaron por areas curriculares con la finalidad de desarrollar sus aprendizajes. El
docente que se formd con principios de conocimiento cientifico, gracias al aporte de diversos
autores reconocidos en teorias educativas y pedagdgicas, es el soporte que ayuda a empoderar a
los estudiantes en el uso de los juegos recreativos nativos como actividad ludica y como recurso
de soporte pedagdgico en el trabajo diario. Estos juegos recreativos son importantes para el
trabajo pedagogico, pues, segun Fulghum (2004), con ellos se puede aprender a jugar respetando

las reglas del juego y las normas de convivencia.

La presente experiencia de trabajo de suficiencia profesional serd un referente de
informacién para otras futuras investigaciones sobre la importancia de los juegos recreativos
nativos para el aprendizaje en los estudiantes de nivel inicial. Asimismo, permitira que se
promueva un trabajo con efecto multiplicador al socializar dichos juegos en las instituciones
educativas iniciales y al promover el apoyo de las familias. EIl objetivo es que se logre

consolidar una educacion integral en los nifios, quienes se caractericen por ser afectivos,
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creativos, colaboradores, e imaginativos y que potencialmente puedan construir una sociedad

para todos con plenos deberes y derechos.

2.2. Objetivo

2.2.1. Objetivo General

— Identificar los juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagdgico de acuerdo con
su funcidn, para los estudiantes de nivel inicial, en las instituciones educativas de la

provincia de Atalaya.

2.2.2. Obijetivos especificos

— Analizar los juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagdgico segun su funcién
como psicomotores, cognitivos y sociales, para los estudiantes de nivel inicial del pueblo

Shipibo, en la provincia de Atalaya.

— Clasificar los juegos recreativos del pueblo Shipibo para uso pedagdgico segin su funcion
por &reas curriculares, para los estudiantes de nivel inicial del pueblo Shipibo, en la

provincia de Atalaya.

— Aplicar los juegos recreativos del pueblo Shipibo para uso pedagogico segun su funcion por

areas curriculares, para los estudiantes de nivel inicial, en la provincia de Atalaya.

— Promover los juegos recreativos del pueblo Shipibo para uso pedagdgico segun su funcién
para la ensefianza, para los estudiantes de nivel inicial del pueblo Shipibo, en la provincia de

Atalaya.
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I11. PLAN DE TRABAJO - MARCO TEORICO

3.1. Los juegos recreativos

Segun la Real Academia Espafiola, el término ‘juego’ se define como:
“Ejercicio recreativo o de competicion sometido a reglas, y en el cual se gana o se pierde (RAE ,
2022, definicion 2); 'y el término  ‘recreativo’ se  conceptualiza  como:
“Que recrea o es capaz de causar recreacion. (RAE, 2022, definicion 1). Entonces, se puede
afirmar que los juegos recreativos son actividades ladicas de recreacidn, entretenimiento y

disfrute de quienes lo realizan.

Para Paredes & Freire (2011), los juegos recreativos son acciones
que posibilitan el juego y la diversion, pues buscan la alegria de los nifios creando actividades
ludicas emocionalmente sanas para competir 'y compartir experiencias que forman parte del
desarrollo humano. Estos promueven la diversion y alegria de los nifios con una minima
regulacién entre ellos. Asi mismo, se usan como recursos pedagdgicos para la ensefianza a
través de las sesiones de aprendizaje. Por otro lado, Piaget (1973) refiere que el “juego es la
consolidacién de conductas recién aprendidas que involucra la consolidacion de las actividades
fisicas y mentales que se han aprendido” (p.11). Por ello, el juego recreativo facilita el
aprendizaje mediante la interaccion con otros nifios a través de ciertas reglas establecidas y
espontaneas. No existe un lugar especifico para dichos juegos; puede ser en cualquier lugar ya
sea al aire libre o en los espacios cerrados. Se pueden utilizar en el aula mediante la vigilancia de
la docente de acuerdo con lo planificado en los objetivos especificos por cada area curricular. En
el caso de los juegos establecidos como un deporte, el proposito es que se compite para ganar al

oponente; mientras que en los juegos establecidos como recreativos no importa quién gand, sino
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que permita divertirse y relajarse entre participantes mediante la interaccion y la armonia, ya sea
en las aulas, en el &mbito familiar y en lo social. Asimismo, contribuye al desarrollo de la
motricidad gruesa y fina, asi como al desarrollo cognitivo y emocional del estudiante del nivel
inicial. También, existen juegos recreativos que se desarrollan en temporadas climaticas y
geograficas en las comunidades nativas, las cuales son practicadas por todos por su arraigo
ancestral; estos se trasmiten por generaciones. Tales juegos tienen un significado profundo para
los nifios, pues son parte de su cultura; por ello, contribuyen al fortalecimiento de su identidad y

autoestima, que son la base para para su desenvolvimiento escolar y social.

3.1.1. Clasificacion de los juegos recreativos

Los juegos recreativos se clasifican de acuerdo con la funcién pedagdgica que cumple
para el trabajo en las aulas, a través de las sesiones de aprendizaje que son programadas de

acuerdo con el cronograma escolar y por areas curriculares. Se clasifican en tres tipos:

— Juegos psicomotores

— Juegos cognitivos

— Juegos sociales

a. Juegos Psicomotores.

Los juegos psicomotores son actividades ludicas de movimiento que permiten al nifio
explorar su cuerpo y formar su propia imagen, ademas, le ayudan a interactuar con el entorno
que lo rodea. Por otro lado, es un conjunto de acciones que permiten crear diversos movimientos

psicomotrices que contribuyen al desarrollo integral.
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a.l. Psico

La palabra psico- es un prefijo que proviene de la palabra griego Psykhe que “significa

‘alma’ o ‘actividad mental’ ” (RAE, 2022, definicion 1).

a.2. juegos motores

Esta relacionado con actividades motrices lidicas a través de diferentes movimientos

significativos que cumplen distintos objetivos como el desarrollo sensorio motriz, pedagogico,
recreativo, deportivo y de la motricidad gruesa y fina que es importante para el desarrollo

personal del nifio.

a.3. Condicion fisica

Los juegos de condicion fisica desarrollan resistencia fisica con desplazamientos
fundamentales de la marcha y de la carrera, con saltos, y con lanzamientos, para fortalecer y

desarrollar la condicion fisica del estudiante de acuerdo con su edad.

b. Juegos Cognitivos

Los juegos cognitivos desarrollan habilidades intelectuales como la atencién,
concentracion, memoria, pensamiento, lenguaje, orientacion y lateralidad. Estos se ejecutan a
través de juegos manipulativos con blogues de construccion, puzzles, juegos de memoria, sopas
de letras, adivinanzas, cuentos y textos cortos que se han elaborado en las sesiones de

aprendizaje.
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c. Juegos Sociales

Los juegos sociales son actividades ladicas que se realizan entre los nifios para
interrelacionarse y socializarse a través de juegos como el nudo de guerra, salta, salto con pelotas de
hojas de platano, saltando adelante y atrés, el juego del panalito. Estos son simbdlicos y cooperativos;

por ello, son necesarios para el proceso de socializacion.

3.1.2. Importancia de los juegos recreativos

Los juegos recreativos para uso pedagdgico son importantes para el desarrollo motriz,
cognitivo y social de los estudiantes del nivel inicial quienes requieren desarrollar una buena
base en su desarrollo integral. Estos juegos recreativos de los pueblos Shipibos estan en peligro
de extincion por la influencia de los juegos virtuales que presentan consecuencias peligrosas
como la adiccion y la dependencia las que generan problemas de comportamiento e inestabilidad
emocional en los estudiantes. En la actualidad, los juegos recreativos nativos son una alternativa
para la ensefianza ludica porque permite en los nifios satisfacer las necesidades de recreacion,
diversion y disfrute que contribuyen al desarrollo motriz, cognitivo y social. Para Froebel (1843),
el juego es respetarla individualidad ylas capacidadesde cada nifio creando
un ambiente armonioso y feliz para el crecimiento, y es importante porque desarrolla la
autonomia para el desarrollo integral. También, enfatizé la importancia de los
juegos como método de aprendizaje y cred un sistema de aprendizaje basado en una serie de
juegos educativos  simples  llamados  "dones o regalos”. Para este  autor, el juegoes la
forma mas adecuada de introducir a los nifios en el mundo de la cultura, la sociedad, la
creatividad y el servicio a los demas. Es un factor esencial en la promocion de actividades

infantiles, a través de las cuales los nifios adquieren conocimientos sobre el mundo en el que
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viven. Asi mismo, para Wallon (1958), el juego es “la parte de la naturaleza del nifio, y, por lo
tanto, es una accion que ayuda al nifio adaptarse al mundo de manera espontanea y natural” (p.1).
Entonces, el juego en la educacion inicial en la etapa preoperacional es “una forma de
asimilacion que el nifio usa para adaptar los hechos de la realidad a esquemas que ya tiene”
(Piaget,1951, p. 121). A través del juego, los nifios dan vida a los objetos y juegan solos o con

otros siempre resaltando su egocentrismo en la relacion intrapersonal e interpersonal.

Los juegos se iniciaron con la aparicion y evolucion del hombre que se ha desarrollado en
diferentes culturas a través de la historia. En algunos casos, los juegos eran negativos y
sanguinarios como la plaza de animales en la cultura romana, las peleas entre los lideres de las
tribus, las guerras, las conquistas, etc. Sin embargo, el juego pedagdgico ha cumplido ejercicios
preparatorios y de relajamiento mediante el dominio personal para competir con reglas
preestablecidas e informales; ademas, desarrolla en el nifio la motricidad, y su proceso cognitivo
y social que son parte de las actividades preventivo-promocionales en la salud mental y el

desarrollo integral del nifio.

3.2. Pedagogia Infantil

La pedagogia infantil es el estudio de ensefianza a los nifios. Estos tienen la capacidad de
desarrollar habilidades a través de un proceso planificado que esta en el curriculo nacional de
educacion basica (CNEB), es decir, en las programaciones curriculares y en las sesiones de
aprendizaje contextualizadas de acuerdo con la realidad de los estudiantes. Existen varios autores
que dedicaron su vida para que la pedagogia como ciencia o arte de ensefiar tenga mejores
estrategias para la ensefianza de los nifios, que son el futuro de la sociedad. Algunos que
contribuyeron a la pedagogia son Komensky, Rousseau, Pestalozzi, Frobel, Steiner, Decroly,

Montessori, Vygotsky, Freinet, Dewey, Freire, Pestalozzi, A. Cusianovich, entre otros, cuyos
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aportes han sido indispensables para el desarrollo de la educacion infantil y de la sociedad que se
encuentra en crisis. Se puede mencionar a Lemus (1973) quien nos dice que la “pedagogia es un
conjunto de normas, principios y leyes que regulan el hecho educativo de manera sistémica y
cientifico para encontrar solucion al problema educativo” (p.149). La finalidad del proceso
pedagdgico es encontrar mejores estrategias para la ensefianza vivencial dentro del contexto de
los estudiantes de acuerdo a su desarrollo fisico y social. Como dice Flores (2005): la “pedagogia
estudia y propone estrategias para lograr la transicion del nifio del estado natural al estado
humano como ser racional, autoconsciente y libre” (p.1).

La pedagogia infantil esta relacionada con los aspectos metodologicos que orientan el
trabajo del docente a través de las sesiones de aprendizaje programadas por areas curriculares.
Ello permite que los estudiantes adquieran las habilidades basicas para el aprendizaje mediante el
desarrollo psicomotriz, cognitivo y social de acuerdo con su proceso de maduracion y

crecimiento para asi lograr las competencias esperadas.

3.2.1. Caracteristicas de la pedagogia infantil

La pedagogia infantil se caracteriza por ser una ciencia para la ensefianza de los nifios
durante el desarrollo evolutivo fisico, cognitivo y social a través de meétodos y técnicas para
desarrollar habilidades en la institucion educativa y en el hogar. Para ello es necesario
comprender las necesidades educativas en la diversidad y en la individualidad para las siguientes

finalidades:

a. Dar respuesta oportuna al proceso de desarrollo maduracional fisico, cognitivo y social.

b. Favorecer al desarrollo autonomo con pensamiento critico, creatividad e imaginacion.
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c. Fortalecer a la familia mediante asesoria adecuada para que el nifio y nifia se desarrolle de

manera integral.

3.2.2. Importancia de la pedagogia infantil

La pedagogia infantil es importante para el desarrollo del nifio desde los primeros afios
de vida. Esta se aplica a través de la ensefianza y de los recursos que dispone la institucion
educativa inicial para que asi el trabajo docente influya positivamente en la psicomotricidad y el
desarrollo cognitivo y social de cada estudiante. Su importancia también radica en que desde la
existencia humana ha sido parte del desarrollo de las culturas diversas y que, como ciencia de la
educacion, tiene la funcion de orientar las acciones educativas mediante la practica diaria. Al
respecto, Flores & Tobdn (2001) dicen que: “pedagogia es una teoria con principios generales y
estrategias de ensefianza con métodos practicos para la construccién de conocimientos”. (p.23)
Asimismo, Lemus (1997) explica que: “pedagogia es guiar, conducir, orientar a los nifios y nifias
a traves de estrategias y técnicas de ensefianza” (p.1). EIl desarrollo psicomotor, cognitivo y
social se logra con la participacion de la familia que son los primeros pedagogos a través de sus

estilos de vida cotidiano.
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IV. PROPUESTA DE MEJORA

La propuesta de mejora es un proceso interno y externo para lograr mejorar las
necesidades de los estudiantes de acuerdo al proceso del diagnostico. Como recurso para el
trabajo los juegos recreativos para el uso pedagogico para los estudiantes de nivel inicial.

4.1. Fases de la propuesta de mejora
4.1.1. Diagnostico

Los estudiantes proceden de familias del lugar que tienen dificultades diversas como
limitado acceso a internet, pobreza extrema, conflictos familiares, desnutricion infantil, la gran
mayoria de los padres priorizan actividades agricolas y descuidan a sus hijos en sus estudios
porque consideran no importante, hijos abandonados en algunos casos, entre otros factores
generan problemas de aprendizaje, bajo rendimiento.

4.1.2. Planificacion

Se planifico las actividades de acuerdo al diagnoéstico situacional de los estudiantes de
nivel inicial en su contexto en las instituciones educativas. El plan contiene diferentes estrategias
didacticas de acuerdo al plan curricular institucional y plan curricular del aula con las sesiones de
aprendizaje contextualizadas con las actividades de los juegos recreativos para el trabajo en el
aula que consiste una serie de ejercicios para desarrollar la motricidad gruesa y fina; asi mismo
ejercicios para el aprestamiento de la lecto escritura mediante juegos diversos como como: Veo
Veo que consiste fomentar la conciencia silabica a través de ver las cosas del entorno,
cosquillitas de letras que se dibuja en la espalda del nifio para que adivine de lo mas cortitas a la
mas larga. Letras en 3D que se elabora con plastilina, galleta de letras. Palabras encadenadas
que permite trabajar los niveles superiores de conciencia silabica. Bingo de letras que se

elaborar con las letras del alfabeto y jugar con ellos. Busqueda del tesoro que consiste en
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encontrar palabras que comiencen con una letra y terminen en la misma letra. Cuentos con
pictogramas son aquellas palabras que sustituyen por dibujos para realizar lectura que los adultos
leen el texto y los nifios y nifias leen los dibujos. Etiquetar la casa que consiste en crear papelitos
con los nombres de objetos de la casa (mesa, silla, cama, olla, cuchara) y colocarlos en los
lugares que nombran. El juego consiste en colocarlos y encontrar que esta equivocado al buscar
los que empiezan por una letra. La lista de la compra consiste en pedirles que ayuden la lista de

compras para preparar alimentos.
Tabla 2

Cuentos recreativos

Cuentos recreativos

Los estudiantes son capaces de recordar y reproducir vocales,
Pre sildbico
consonantes, es decir copiado a partir de las laminas.

Silabico Se le asigna a cada letra el valor para reproducir silabas.

Los estudiantes empiezan a escribir algunas palabras, aungue se
Silabico alfabético
saltan algunas letras.

Escritura

Los nifios escriben garabatos y coordina la orientacion de la
Pre caligrafica
letra a letra a escribir.

Los nifios muestran més soltura a la hora de escribir y dominan
Caligrafica infantil
el grafismo en los 5 afios.
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4.1.3. Evaluacion

Para la evaluacion del plan de mejora se ha elaborado fichas con sus indicadores
para cada afo de nivel inicial pre silabico, silabico, silabico alfabético previa ficha de
registro individual de cada estudiante, asi mismo se revisé las sesiones de aprendizaje

contextualizadas de las actividades desarrolladas con los juegos recreativos.
4.2. Cronograma de acciones de la propuesta de mejora

Tabla 3
Cronograma

Actividades Mes 1 Mes 2 Mes 3

Etapas
Resp.

Los estudiantes presentan problemas de
retraso psicomotriz asociado a problemas de
lenguaje, aprendizaje, bajo rendimiento

porgue no reconocen letras, silabas y

Docente

palabras.

2. Diagnéstico

Su coordinacion visuo motriz es limitado, su
escritura se encentra en inicio y torpeza

motriz.
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Objetivo General

Aplicar estrategias didacticas con juegos
recreativos para el aprestamiento en los
estudiantes de nivel inicial.

Objetivos Especificos

Fortalecer el aprestamiento para la
lectoescritura en los estudiantes de nivel
inicial.

Fortalecer la escritura a nivel pre silabico en
los estudiantes de nivel inicial.

Fortalecer la lectura a nivel pre sil&bico en
los estudiantes de nivel inicial.

Fortalecer la socializacion con los juegos

recreativos en los estudiantes de nivel inicial

Docente

Planificacion

Elaboracion del Programa Curricular

Institucional PCI
Elaboracion del plan de mejora.
Apretamiento para la escritura y lectura

Contextualizacion de los juegos recreativos

para lecto escritura a nivel silabico

Fichas de aplicacion para el trabajo a nivel

silabico alfabético

Elaboracion de las sesiones de aprendizaje
con actividades contextualizadas de los

juegos.

Capacitacion de la docente sobre lecto

escritura
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Desarrollo de actividades

Actividades

Programacion de las sesiones de aprendizaje
para el trabajo nivel pre silabico, silabico,
silabico alfabético.

Reconocimiento de las letras: 1,2,3,4,5
Aplicacion de estrategias didacticas a nivel
pre silabico, silabico, silabico alfabético
personalizado con los estudiantes que

presentan retraso en su aprendizaje.

Docente

Evaluacién

La evaluacidn se desarroll6 después de las
actividades desarrolladas en las sesiones de
aprendizaje.

Se aplico lista de cotejo, fichas de

observacién y cuaderno anecddtico.

Docente




44

Logros

Dificultades

consonantes, silabas.

Avance de la lectura con fluidez, claridad

Avance en la pronunciacion de los vocales,

Limitado aprestamiento en lectura y

X
escritura a nivel inicial
Falta de apoyo de los padres de familia.
Sugerencias
Capacitaciones en estrategias didacticas a
los docentes
Orientacion a los padres de familia.
4.3. Criterios de evaluacion de los objetivos de la propuesta
Los criterios de evaluacion de los objetivos se dieron de acuerdo a los indicadores de
inicio, proceso y logro en las sesiones de aprendizaje, asi mismo de las fichas de observacion.
Tabla 4
Instrumentos Fuente de
Objetivos Metas Indicadores de e
., verificacion
evaluacion
Objetivo General
Aplicar estrategias
Los estudiantes | Los estudiantes | Lista de

didacticas con juegos
recreativos para el
aprestamiento en lecto

escritura.

han logrado
lecto escritura
funcional.

leen y escriben
silabas y
palabras.

cotejo y ficha
de
observacion

Fotografias

Cuaderno de
campo.
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Objetivo Especificos

Fortalecer el
aprestamiento para la
lectura en los

estudiantes.

Los estudiantes
han logrado
reconocer
vocales y
consonantes

Los estudiantes
reconocen
vocales y

consonantes

Lista de
cotejo y ficha
de
observacién

Fotografias,

Plan de trabajo a
nivel pre
silabico.

Fortalecer la escritura a
nivel pre silabico en los
estudiantes de nivel

inicial.

Los estudiantes
desarrollan la
escritura
funcional a nivel

pre silabico.

Los estudiantes
dominan la
escritura a nivel

pre silabico.

Lista de

cotejo

Ficha de

observacion

Fotografias,

Plan de trabajo
pre silabico.

Fortalecer la lectura a
nivel pre silabico en los

estudiantes.

Los estudiantes
dominan la
lectura funcional
a nivel pre
silabico.

Los estudiantes

dominan lectura

funcional a nivel
pre silabico.

Lista de

cotejo

Ficha de
observacion

Fotografias,

Plan de trabajo
pre silabico.

Fortalecer la
socializacion de los
estudiantes de nivel

inicial

Los estudiantes
han logrado
socializarse.

Los estudiantes
se socializan en
su entorno

Lista de

cotejo

Ficha de
observacion

Fotografias,

Plan de trabajo
para
socializacion.
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V. SESIONES DE APRENDIZAJE

Las sesiones de aprendizaje son secuencias planificadas de trabajo en el aula de acuerdo con el
cronograma escolar y planificacion curricular. Plasman la interaccion entre los alumnos y el docente en
el desarrollo de las actividades, que les permitiran generar procesos cognitivos para aprender y para
pensar. Asimismo, describen la guia y facilitacién del docente en un espacio y tiempo determinado.

Las sesiones de aprendizaje presentan las siguientes caracteristicas:

a. Tiene un propésito especifico: capacidades y actitudes

b. Es lainteraccion entre docente y los estudiantes en el aula.

c. Esformativa porque contribuye en el desarrollo personal del estudiante.

d. Genera conflicto cognitivo mediante la investigacidon, que es generar curiosidad para indagar,
descubrir, construir, inferir, acopiar, organizar.

e. Las sesiones de aprendizaje estan estructuradas de la siguiente forma:

— Datos generales

— Propésito

— Aprendizajes esperados y estrategia didactica

— Evaluacion: Instrumentos de evaluacion

— Espacio: Aula

— Tiempo: 4 horas académicas con el inicio, proceso y cierre

En la presente experiencia de trabajo de suficiencia profesional realizada con los nifios de 3,4,5
afios se desarroll6 un trabajo continuo a través de los juegos recreativos que han sido contextualizados en
las sesiones de aprendizaje por areas curriculares. Todo ello, permitié lograr en los estudiantes las
competencias de acuerdo con su edad y afio de estudios.

Estas sesiones se presentaran, a continuacion. Asimismo, las fichas de aplicacion e instrumentos

de evaluacion que se utilizaron en tales sesiones se presentaran en la seccion de anexos.



I. Datos Informativos:

1.1. Area

1.2. I.E.

1.3. Fecha

1.4. Profesora

1.5. Nombre de la actividad

tsiniti.

Tabla b

SESION DE APRENDIZAJE N.° 01

: Comunicacién

: N° 275- b Shahuaya

: 30 de setiembre del 2020

: Dorcas Faustino Ochavano

Matriz de sesion de aprendizaje 1

: Nos divertimos con la gallinita ciega; atapa benche iki
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Propdsito Los nifios descubriran juegos ancestrales y lo practicaran.
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saber 0 recreativos  Hace algunas
responde alo | que preguntas sobre
que le desarrollan su [lo que le interesa.
pregunta. capacidad
fisicay
psicologica.
3 afios 3 afios
Participaen | Explica como
conversacione | se debe
S 0 escucha practicar los
cuentos, diferentes
leyendas, juegos
adivinanzas y | tradicionales
otros relatos | que existen
de la tradicion | en la
oral. comunidad.
Enfoques Valor Actitudes o acciones observables
transversales
Puntualidad y | La docente y los estudiantes se comprometen en la realizacion

Enfoque
intercultural

responsabilidad

de trabajos.

Demostrar la solidaridad con sus comparieros.

Desarrollo de la Sesién

Momento Estrategias Recursos
Los nifios eligen libremente al sector de su preferencia.
Juegan en el sector elegido. Pizarra
Dialogan sobre las actividades realizadas.
Papelotes
Inicio Guardan los materiales utilizados, comentan y responden a
preguntas, rezan, cantan, usan de los carteles, usan los SS. HH, etc.
Plumones

La maestra presentard un juego: La gallinita ciega. Se necesitara un

nifio.
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A un nifio se le amarra con el pafiuelo los ojos y empezara a buscar | Cuadernos
a otro nifio.
Saberes Previos
] o Colores
¢De qué se trato el juego?
¢ Qué mensaje nos dejo este juego?
¢ Te gustaria aprender los juegos ancestrales? Pafiuelos
Proposito
Los nifios descubren los juegos ancestrales y los practican. N
Ninos

Realizan acuerdos sobre como comportarse durante el recorrido.
Los nifios se colocan en media luna; luego, la docente explica el )

Desarrollo ) ) _ . Patio y
trabajo a realizar orientando en cada momento a los nifios. dialogo
Los nifios se organizan en grupos y hacen un circulo. A un nifio se le
tapa los 0jos con un pafiuelo.
Seda tres vueltas al nifio que esta con el pafiuelo en los 0jos. Lapiz
El nifio con pafiuelo en los ojos empezara a buscar a otro nifio.
El nifio que atrapa a la gallinita ciega sale del juego. Objetos
La gallinita ciega atrapa a un nifio, luego, adivinara el nombre del
nifio. Gana el juego el que adivina bien su nombre.
Evaluacion
¢Que aprendimos el dia de hoy?

Cierre

¢ Qué dificultades tuvimos?
¢COmo nos sentimos en el grupo?

¢Serd importante practicar los juegos ancestrales?




|.- Datos informativos:

I. 1. Area
1.2. I.E.

1.3. Fecha

1.4. Profesora

1. Nombre de la actividad: Jugamos el “tiro al blanco” o picando frutas con la flecha.

Tabla 6

: Matematica

:N°374-B

SESION DE APRENDIZAJE N.° 02

: 28 setiembre de 2018

: Dorcas Faustino Ochavano.

Matriz de sesion de aprendizaje 2

Chinton tsakati yobinbo.
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estimaciony | “ningunos”.
calculo.

3 afios 3 afos

Expresa la | Capacidad de
comparacion de | identificacion
cantidades de | y resolucion de
objetos mediante | problemas en
las  expresiones | su contexto.

“muchos”,
“pocos”,

“ningunos”.

Enfoques
transversales

Valor Actitudes o acciones observables

Enfoque
intercultural

responsabilidad trabajos.

Demostrar la solidaridad con sus comparieros.

Puntualidad y La docente y los nifios se comprometen en la realizacion de

Desarrollo de la Sesidn

Momento Procesos pedagdgicos Recursos
Saludo, oracion, control de tiempo
Calendario, plan lector Pizarra
Juego libre en los sectores
o Planificacion, organizacion
Inicio Papelotes

Ejecucion, orden, socializacion, representacion

Motivacion

La maestra presentara un juego llamado “el tiro al blanco” o picando frutas
con la flecha.

Rescate de los saberes previos:

PlumonesCua

dernos
Colores

Arcoy

flechas
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¢ Qué observaron?
¢De qué se trato el juego?

¢, Qué herramientas observaron?

¢ Qué herramientas hay mas? ;Qué herramientas hay menos?

Proposito: Los nifios descubren juegos nuevos del tiro al blanco.

Organizacion: Se organizan en grupos, respetando los acuerdos.

Desarrollo

Gestion y Acompafiamiento

La docente pide a los nifios que presten atencion a las indicaciones.

Se explica a los nifios que se jugard “el tiro al blanco™. Se inicia a través de
un juego divertido en el que los nifios amarran en cada poste las frutas que
mas les gustan de la zona. Se forman equipos de igual cantidad de
competidores y segun el mismo color de las flechas; luego , los nifios
lanzan el tiro al blanco. Participaran por grupos y el grupo que se

equivoque perdera.

Al terminar el juego, la docente formula preguntas: ¢de qué se trato el
juego?, ¢qué utilizaron?, ;,como se sintieron?, ¢;les gusto?, ¢fue facil o

dificil?
La docente recopila las respuestas de los nifios y las escribe en un papelote.
Busqueda de Estrategia

Los nifios con la docente se organizan para dirigirse en el patio; luego,
forman grupos para recolectar los materiales como la flecha, las frutas, el
palo, la soga; despues, ingresan al aula y vivencian con su cuerpo;

seguidamente, la docente presenta una canasta de frutas.

Representacion de lo concreto o abstracto

Patio Dialogo

Léapiz

Cuadernos

Objetos
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Se deja que libremente trabajen con sus materiales.
Mientras trabajan, la docente va preguntando ¢cdémo agruparon donde hay
“muchos” y donde hay “pocos”?

Se entrega la hoja de aplicacion a los nifios de 5 afios para que dibujen y

pinten las herramientas.

Aseo. Se lavan las manos y hacen uso de los servicios higiénicos. Patio Dialogo
Recreo. Juegan libremente en el patio. L 4piz
] Refrigerio. Degustan de su lonchera sin antes agradecer a Dios.
Clere Actividad permanente de salida Cuadernos
Ordenan el aula y se alistan para la salida. Objetos

Oran y cantan canciones de despedida.




|. Datos informativos

1.1. Area

1.2. I.E.

1.3. Fecha

1.4. Profesora

1.5. Nombre de la actividad

Tabla 7

SESION DE APRENDIZAJE N.° 03

: Matemética

: N.° 588- B Tupac Amaru.

: 29 de setiembre del 2019

: Dorcas Faustino Ochavano.

Paranta pei pirota pikoai jan tsiniti.

Matriz de sesion de aprendizaje 3
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Hoy elaboramos una pelota indigena para jugar.

Los nifios son capaces de elaborar una pelota indigena utilizando materiales de la
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estrategias y | “ninguno”, “pocos”,

procedimien | “algunos”, “ninguno”.

tos de “todos”.

estimacion _ _

y calculo. 4 anos 4 anos
Expresa la | Habitos de
comparacio | trabajo
n de individual y
cantidades | en grupo
de objetos
mediante
las
expresione
S
“muchos”,
“pocos”,
“ninguno”.
3 anos 3 anos
Expresa la Capacidad de
comparacion| identificacion
de y resolucion
cantidades | de problemas
de objetos sencillos.
mediante las
expresiones
“muchos,
poCos,
ningunos”.

Enfoques Valor Actitudes o0 acciones observables
transversales
Solidaridad y | Demostrar la solidaridad ante sus compafieros
Enfoque | responsabilidad
intercultural El Docente y los nifios se comprometen en la
realizacion de trabajos con responsabilidad.
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Desarrollo de la Sesion

Momento Estrategias Recursos
Rutina de entrada
Saludo Pizarra
Oracion
Papelotes
Inicio Qué dia es hoy
Como esta el dia
Noticia Plumones
Control de asistencia
Juego libre en los sectores Cuadernos
Planifica, organiza, desarrolla, socializa, representa.
limos al pati rvamos la canti hoj
Salimos al patio y observamos la cantidad de hojas de Colores
platano y soga.
Preguntamos: ¢Qué observamos?, ;hay muchas hojas de
platano?
¢Hay muchas o pocas sogas?
¢Alguna vez han jugado el juego “la pelota indigena™?
Problematizacion
Patio
(Serd importante practicar el juego “la pelota indigena”? _
Dialogo
Organizacion
La maestra invita a los nifios a sentarse en media lunay les | |_gpiz
hace recordar los acuerdos del aula.
Alguno nifios salen a la huerta y traen la cantidad de hojas | cuyadernos
Desarrollo de ol
e platanos y otros traen pocas sogas. .
P y P g Objetos

Hacen la agrupacion de “muchos”, “pocos”, “uno”,
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“ninguno”.

Se forma grupos de trabajo y la maestra da algunas
indicaciones .

Con la ayuda de la maestra, los nifios elaboran la pelota
indigena; luego, aprenderan a diferenciar la cantidad
“muchos”, “pocos” , “menos”.

Mientras trabajan, la docente va preguntando ;,como
agruparan?, ;donde hay muchos? , ;donde hay poco?
Cada grupo sale a vivenciar sus trabajos realizados.

Los nifios de 5 afios dibujan la pelota ancestral y luego la

pintan.

Cierre

¢Les gusto el tema de hoy?
¢De qué se tratd?

¢Quiénes han participado?




1. Datos Informativos:

1.1. Area
1.2. I.E.

1.3. Fecha

1.4. Profesora
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SESION DE APRENDIZAJE N.° 04

: Psicomotricidad

:N° 471 — B “Nuevo Paraiso”.
: 24 de agosto del 2022.

: Dorcas Faustino Ochavano.

1.5. Nombre de la actividad : Me divierto con el juego “nudo de guerra”.

Tabla 7

koshi tanananti tsiniti

Matriz de sesién de aprendizaje 4

Proposito Los nifios practican los juegos recreativos “nudo de guerra”.
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cotidianas y de
juegos, segln su
interes.

3 afos 3 afos:

Realiza acciones y Comenta que los
movimientos de juegos recreativos

coordinacién Gculo | Son buenos para la
manual y 6culo salud y desarrollo

podal en diferentes mental.
situaciones
cotidianas y de juego
segun su interés.
Enfoques - -
; Valor Actitudes o acciones observables

transversales

Enfoque
intercultural

responsabilidad | de trabajos.

Demostrar la solidaridad con sus comparfieros.

Puntualidad  y | Los docentes y los estudiantes se comprometen en la realizacion

Desarrollo de la Sesion

Momento Estrategias Recursos
Los nifios eligen libremente el sector de su preferencia.
Juegan en el sector elegido.
Dialogan sobre la actividad realizada.

Inicio

Guardan los materiales utilizados, comentan y responden a las

preguntas.

Se realiza el rezo, el canto, el uso de los carteles y el uso de los SS.

HH.

La maestra presentara el juego “nudo de guerra”.

Saberes Previos
¢De qué se trata el juego?

¢ Qué mensaje nos dejo este juego?

Goma, libro, colores, lapiz, papel bond,
cartulinas, cuadernos
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¢ Te gustaria aprender mas juegos?

Propdsito

Los nifios aprenderan el juego ancestral “nudo de guerra”.

Organizacion: Se organiza en grupo respetando los acuerdos

La docente pide a los nifios que presten atencion a las indicaciones.

En el aula, se delimita un espacio en el que se trabajara. Se inicia con

el juego “nudo de guerra”.
Se forman grupos de 10 en 10.

El que dirige el juego hace un nudo a la soga y lo divide en partes

iguales.

Desarrollo Colocara una linea blanca en el piso.
Cuando empieza el juego, se tiene que respetar las reglas del juego.
Se colocara el silbato para que inicie el juego.
Ambos equipos jalaran la soga y ganaréa el equipo que pasa la raya
blanca.
La docente formula preguntas: ¢de qué se tratd el juego?, ¢cdmo se
sintieron? ¢qué utilizaron?
La docente recopila las respuestas de los nifios y las escribe en un
papelote.

Cierre Aseo. Se lavan las manos y hacen uso de los servicios higiénicos

Recreo. Juegan libremente en el patio

Refrigerio. Degustan de su lonchera después de agradecer a Dios.
Actividad Permanente de Salida.

Ordenan el aula y se alistan para la salida.

Oran y cantan canciones de despedida.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagdgico contribuyen al desarrollo
integral de los estudiantes, de acuerdo con la funcion que cumplen como juegos

contextualizados, segun la planificacion en las sesiones de aprendizaje y por area curricular, en

las instituciones educativas de la provincia de Atalaya.

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagdgico se han analizado,
segun su funcién para el trabajo en las areas psicomotoras, cognitivas y sociales de los

estudiantes del nivel inicial en la provincia de Atalaya.

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo se han clasificado como recursos pedagogicos
segun su funcion en las diferentes areas curriculares como estrategia de ensefianza
vivencial de acuerdo con el contexto de los estudiantes de nivel inicial en la provincia de

Atalaya.

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo se aplican para el uso pedagdgico, segin su
funcién por areas curriculares para los estudiantes de nivel inicial de la provincia de

Atalaya.

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo para uso pedagogico, segun su funcion, se
promueven para la ensefianza de los estudiantes de nivel inicial de las instituciones

educativas de la provincia de Atalaya.
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6.2. Recomendaciones

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagdgico deben utilizarse por éareas
curriculares a través de las sesiones de aprendizaje contextualizada de acuerdo al entorno del

estudiante en las instituciones educativas de la provincia de Atalaya.

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagogico deben utilizarse por
areas psicomotoras, cognitivas y sociales en los estudiantes del nivel inicial de la

provincia de Atalaya.

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo clasificados como recurso pedagdgico por su
funcion para las diferentes areas curriculares y deben aprovecharse como estrategia de
ensefianza vivencial de acuerdo con el contexto de los estudiantes del nivel inicial de la

provincia de Atalaya.

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo para el uso pedagogico deben aplicarse segln
su funcion en las diferentes areas curriculares con los estudiantes del nivel inicial en la

provincia de Atalaya.

Los juegos recreativos del pueblo Shipibo para uso pedagdgico, segun su funcion en las
diferentes areas curriculares, se promoveran como estrategias de ensefianza para los

estudiantes de nivel inicial de las instituciones educativas de la provincia de Atalaya.
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ANEXOS
Anexo 1

Fichas de aplicacion e instrumentos de evaluacion de las sesiones de aprendizaje

Sesion 1: Hoja de Aplicacion
Atapa benche iki tsiniti yoyo axon ja senen akaibo ashta awe : ( X)

a. Atapa benchenra arroz piai
b. Tsinianan non yora shakonai.

LA GALLINITA CIEGA

Fuente: ucasaac (2022)
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Sesion 1: Escala de valoracion

Presta atencion activa dando sefiales verbales segun el texto oral.
Comprende textos orales.

Escucha activamente diversos textos orales.

Criterios de evaluacion

Presta atencion activa Se expresa oralmente

N® | Nombres y apellidos de los dando senales verbales preguntando y respetando
estudiantes segun el texto oral por su nombre

Inicio |Proceso| Logro | Inicio |Proceso |Logro

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12
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Sesion 2: Hoja de aplicacion
Chinton tsakati icha yobin oinxon itan ribi ichama, ashta awe ja ikonshaman X
a. Naranxariki tawan tax axon biti yobin
b. Kaimito riki chinton tsakaxon biti
c. Mankoa tawan tax akara icha paketai
Jugamos tiro al blanco picando frutas con la flecha

Ribojo oinxon icha yobin tsama sikawe itanribi yobin ichama ashta awe.

Fuente: World Xokotl S.A.C. (2022)

Fuente:World Xokotl S.A. (2022) Fuente:World Xokotl S.A.C. (2022)

Sesion 2: Escala de evaluacién




Expresa la comparacion de las cantidades de objetos mediante las expresiones “muchos”,

pocos”.

Actla y piensa matematicamente en situaciones de cantidad.

Comunica y representa ideas matematicas.

Criterios de evaluacion
Expresa la comparacion .
. Expresa la comparacion de
de las cantidades de . .
. . las cantidades de objetos
N° objetos mediante las . :
: . mediante las expresiones
Nombres y apellidos expresiones de las " . ,
. . muchos”, “pocos”.

cantidades de objetos.

Inicio |Proceso |Logro |Inicio  |Proceso |Logro
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

Sesion 3: Hoja de aplicacion




Paranta pei pirota ati;

o0 o

Paranta pei icha tsamanai
Ichama pei tsamanai

Icha nishi tsamanai

Nishi ichama tsamanai

Topoanan non jan tsiniti pikoai.
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Sesidn 3: Escala de valoracién

Actla y piensa matematicamente en situaciones de cantidad.

Comunica y representa ideas matematicas.

Expresa la comparacién de las cantidades de objetos mediante las expresiones “muchos”,
“pocos”.

Criterios de evaluacion

Expresa la comparacion
de las cantidades de

Expresa la comparacion de

las cantidades de objetos

N©° . objetos, mediante las . ;
Nombres y apellidos de los . 3 ., Imediante las expresiones
estudiantes ixpres[c’)nes muchos™ “muchos”, “pocos”.

pocos”.
Inicio [Proceso| Logro | Inicio |Proceso| Logro

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Sesion 4: Hoja de Aplicacién
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Atsa Mexai ki Tsiniti

a. Rabe joyo iki koshi meti tsiniti
b. AXxo poyan iki torotax tsiniti
c. Rabe bake koshi tananankanai

Sesién 4: Escala de valoracion

Construye su corporalidad

Realiza acciones motrices variadas con autonomia, controla todo su cuerpo y cada una de sus partes en
un espacio y en un tiempo determinado; interactta con su entorno conociendo de si mismo y
fortaleciendo su autoestima.

Criterios de evaluacion
Explora sus posibilidades [Controla las partes de su
de movimientos |CUerpo en un espacio, un
N® Nombres y apellidos de los vivenciando el equilibrio tiempo y se conoce como
estudiantes en posturas y juegos libres. |persona.
Inicio |Proceso |Logro |Inicio  |Proceso |Logro
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12




FOTOGRAFIAS DE EXPERIENCIA DE CAMPO

Dinamicas participativas de los nifios

Los nifios en el campo estan jugando con “la pelota indigena”, que han
elaborado con los materiales de la zona. Elaboracion propia.

Actividades ludicas en la Instituciéon Educativa

nivel inicial

Los estudiantes desarrollan actividades de juegos recreativos con la pelota

indigena en grupos.
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Explicando el uso de la hoja seca de platano

Los nifios reciben indicaciones sobre juegos recreativos con la las

hojas secas del platano para elaborar materiales

Juegos recreativos parte de las actividades

pedagogicas en los estudiantes

Los nifios en grupo estan jugando en el campo “el nudo de

guerra”.
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Iva nive

inicia

Area v verde de la Educat

-7

Area verde de la Institucion
I inicial

Educativa nive

Los nifios estan realizando una dinamica que practican en su

comunidad.
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Los estudiantes reciben instrucciones sobre los juegos recreativos
de la docente de aula.
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Espacio de la Institucion Educativa nivel

Los nifios estan realizando juego recreativo con el que interactdan
entre ellos.
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Institucién Educativa inicial

Los nifios estan jugando el juego “tiro al blanco” en la Institucion

Educativa.

Aula al aire libre en la Institucion

Educativa

La docente reforzando lecto escritura a los estudiantes de nivel

inicial.
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Aula de nivel inicial de la Institucion

Educativa

Los estudiantes después del juego recreativo y de repaso sobre lecto

escritura en la Institucién Educativa.

Aula de la Institucion Educativa nivel inicial

La docente y los estudiantes después del trabajo escolar en el aula
de la Institucion Educativa.
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Area verde de la Institucion Educativa

Los nifios practicando la lecto escritura en el area verde de la Institucion

Educativa

Las frutas del lugar

Los nifios identifican y seleccionan las frutas del lugar antes de realizar el

juego “tiro al blanco”.
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