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RESUMEN

El desempefio pedagdgico y pastoral del maestro de religion en la didcesis del Callao se
vincula con la situacion personal de cada maestro. Este estado individual se manifiesta en
la labor que realiza en el ejercicio de su profesién educadora. Ello le permite percibir su
vocacion en el desenvolvimiento pedagdgico y observa si pone énfasis en lo que ensefia.
Asimismo, se debe afiadir el compromiso pastoral con la mision evangelizadora en fidelidad
con el magisterio de la Iglesia, reconociéndolo como herencia y grandeza llamado por Dios,
de quien se recibe todo, incluso el conocimiento. Asi, nace la tarea de la Iglesia como

educadora.

Esta accion descrita debe ser un verdadero celo apostélico para el educador de la fe
mediante una anhelante dedicacién sin descanso ni desmayo, sino por medio de una
renovacion constante. Eso lo convierte en portador de la verdad. Por eso, se reconoce su
motivacion por entregar lo mejor en la escuela donde labora para conseguir logros,
manteniéndose a la vanguardia, realizando todas las acciones posibles de buena manera,
buscando lo mejor para trascender en la labor educativa con un compromiso pastoral y

demostrando identidad y pertenencia.

Al maestro de religion le corresponde ser un protagonista activo, dinamico, impulsor, lider
dentro de los margenes correctos, defendiendo la verdad y desafiando a la promocién
humana con la evangelizacién de la cultura. Esto conlleva a la indispensable razén de la
comunion eclesial. Asi, se evidencia la obediencia, fidelidad y corresponsabilidad en su
labor y compromiso dentro de la Iglesia, al lado de cada autoridad consagrada por Dios,

incluyendo de forma especial su pertenencia a la iglesia local: la diécesis del Callao.

PALABRAS CLAVES

Testimonio, escuela, pastoral, desempefio, maestro, pedagogico.



ABSTRACT
The pedagogical and pastoral performance of the teacher of religion in the Diocese of Callao
is related to the personal situation of each teacher, this individual state is expressed in the
work the teachers do in the exercise of their teaching profession, through which the vocation
is perceived in their pedagogical performance, to observe if they place emphasis on
everything they teach. In addition to this, their pastoral commitment with the evangelizing
mission which must be in fidelity to the Magisterium of the Church, recognizing our heritage
and greatness who was called by God. From God we receive everything, even knowledge,
from here the task of the Church that is born as an educator. That commitment must be to
the educator of the faith, a real apostolic zeal doing it with desired dedication, without rest,
without losing heart, constantly renewed, who become bearers of truths kept throughout the

ages.

Here lies the drive to give the best in school, bearing fruit, always at the forefront of the
Church, helps the educational community where works and makes all the good possible,
looking for the best and the greatest of all, transcending the educational work and pastoral

mission, showing identity and belonging.

The religion teachers has to be the main actors, dynamic, promoter, leaders within the

correct margins, fighting in defense of the truth with fierceness and

defiance in the human promotion and the evangelization of culture. This involves the
indispensable reason for ecclesial communion, in this way, is shown the obedience, fidelity
and co-responsibility in their work-mission by and within the church side by side each
consagrated authority of God, including belonging to the local church that is the Diocese of

Callao
KEYWORDS

Testimony, school, pastoral, performance, teacher, pedagogical



INTRODUCCION
El desempefio pedagdgico y pastoral es un compromiso del maestro de educacion religiosa,
una sefial de respuesta a su firme vocacién y dedicado quehacer de docente. El educador
de la fe, pensando en los estudiantes, realiza su labor con compromiso. Esta actividad no
debe ser ignorada, sino reconocida y valorada en todo su esplendo. La docencia es Unica

en su ser, ya que se hereda como ministerio de ensefianza de Dios.

Desde la perspectiva de la fe, se puede entender la pedagogia como un don por
excelencia cuya relevancia contribuye a la formacion de las personas mas alla de toda
indole o condicion. Por eso, nada ni nadie la puede desvirtuar. Todos aquellos que integran
una comunidad educativa deben garantizarla con responsabilidad. El maestro y los demas
protagonistas de la comunidad educativa deben ser responsables, certeros y coherentes
de esta maravillosa accion. Asi, resulta grata cuando se obra con vocacion y extraordinaria

en el ser humano porque lo dignifica como persona.

La capacidad de iniciativa del maestro de educacion religiosa, desde su encuentro
con Dios, brinda a sus estudiantes lo mejor porque lo asiste la gracia abundante e infinita.
Asi, convencido, asume vivamente su testimonio entre los educandos, plasmando la
manifestacion de la presencia de Dios a través de las ensefianzas de la clase de educacion
religiosa. Por consiguiente, cada docente de religion debe encontrarse a la altura de ese
para mantener la labor pedagdgica y mision pastoral con un 6ptimo desempefio y un espiritu
de comunién. De ese modo, demostrara su identidad y se le considerara el privilegio de

educar y ser maestro de educacion religiosa, creyente, trabajador y orante.

El maestro de educacion religiosa es portador de la buena nueva del Reino de Dios.
Anima a todos quienes se vinculan con su labor para que alcancen la gratuidad de la
salvacion. Por eso, la misién que realiza es educador de la fe. Ademas de ser docente en
el sector educativo, es agente pastoral con dinamismo desbordante, binomio que debe ser

pensado, sentido y actuado para que sea vivido.

A partir del reconocimiento de la identidad que pone de manifiesto el maestro de
educacion religiosa con su pertenencia a la iglesia local (la diocesis del Callao), se debe
mostrar apertura, integracion y disposiciéon para la misién evangelizadora. Asimismo, debe
cumplir con el mandato de Jesus porgue la escuela es el centro pastoral donde se ha de
ensefar, ya que ha sido enviado por el obispo. Ademas, debe estar dispuesto a acompanar
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a los alumnos en los procesos de aprendizaje y en el ambito pastoral y espiritual.
Permanece siempre atento para sembrar debidamente la palabra de Dios, siguiendo las
inspiraciones del Espiritu Santo y cumpliendo docilmente lo que Dios quiere para que los
alumnos estén preparados y vigilantes, despiertos, jamas dormidos en la vida cristiana.
Cada maestro de educacion religiosa es fiel mensajero, abre los oidos para amonestar con
amor y guia en la gracia el corazon de cada estudiante; es sal y luz del mundo, pues no
solo atiende un area académica para proporcionar conocimientos, también trasmite fe
mediante la pastoral educativa, demostrando que Dios por su palabra responde a las

interrogantes de la vida; finalmente, sabe que la docencia mas que una opcion es una
vocacion.



CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION

1. Planteamiento del problema

La Iglesia siempre ha mostrado su preocupacion por la educacién, ya que ha sido pionera
en dicha misién. Actualmente, la enfatiza en su magisterio de la cual forma parte su doctrina
cristiana y social, la que se imparte priorizando la formacion religiosa que trasmite en la
escuela a través del area de educacion religiosa. Este constituye el tema central de la
presente investigacion. Por eso, se analizaran las evidencias observadas del desempefio
pedagdgico y pastoral del maestro de educacion religiosa de la didcesis del Callao, es decir,

su labor docente y actitud misionera.

Debido a situaciones pedagdgicas y pastorales criticas, como el manejo inapropiado
de las sesiones de clases, la falta de cultura religiosa, el incumpliendo en de dictado de
clases, la poca seriedad y/o la ausencia de las acciones pastorales, la indiferencia con los
compromisos eclesiales, se evidencia un perfil pedagdgico y pastoral inadecuado de los
docentes de educacion religiosa con hechos contrarios a su imagen. A ello se asocia la
situacién personal, su falta de identidad con la Iglesia, especificamente con la diécesis del
Callao, lo que se desencadena en las falencias de la labor pedagdgica y misionera. Todo
un devenir de situaciones con acciones desordenadas sin rumbo ni horizonte que lo aleja

del propésito eclesial de la evangelizacion.

Esta realidad es preocupante si consideramos la dimension trascendental del area
de la religion unido al perfil idoneo del maestro quien debe vivenciar su vocacion y celo
pedagdgico-pastoral a la que ha sido llamado para santificarse en el ejercicio profesional
de la docencia. Esta situacién pedagdgica y pastoral de los maestros del area de educacion
religiosa exige a la ODEC Callao a acompafarlos en talleres de formacion, la puesta en
practica de las obras de apostolado, las celebraciones liturgicas, la armonia institucional en
la escuela, la convivencia en el area de religion con los colegas, la empatia con las familias,
el compromiso eclesiastico y la participacion en los encuentros pastorales de la ODEC

Callao.

En ese sentido, se da respuesta a la licencia eclesiastica que se le confiere con el

testimonio de su fe y es enviado a una escuela, reafirmando su comunién con el obispo,



evidenciando pertenencia e identidad con la Iglesia, a la cual debe responder siempre con

fidelidad, entrega y servicio para que su labor y misién sea fecunda.

En ese contexto, es indispensable considerar lo que el magisterio de la Iglesia nos
ensefia a través de los pontifices. Asi, en la carta enciclica Divini lllius Magistri, el Papa Pio
Xl trata sobre la educacion cristiana de la juventud. Ella nos recuerda a quién pertenece la
mision educadora, cudl es la misién de la Iglesia, la familia y el Estado, priorizando cul
debe ser su ambiente en la escuela, sus acciones, finalidad y marco educativo. Otro
documento eclesial es la enciclica Inscrutabili Dei Concilio del Papa Leoén XlllI, la cual
menciona sobre los problemas que atafian a la Iglesia y a la fe, sobre la autoridad de la
lglesia, de la verdad, la crisis familiar, la sociedad civil y los motivos de esperanza. De esta

referencia se establece la mision educadora.

Por ello, sin el propdsito de exagerar esta realidad, hay que reconocer la inadecuada
percepcion sobre los maestros de educacion religiosa al observar un obrar secularizado,
desacralizado de la vivencia de los sacramentos Yy tibieza de fe, ya que se desconecta de
una vida en comunidad y oracion. Sin duda, se reconoce el testimonio auténtico de quienes
con esmerado empefio, fidelidad, pertenecia, dedicacion y sacrificio, irradian santidad. Asi,
los maestros son testigos, paradigmas, modelos de vida cristiana a imitar, ya que evita
reflejar todo lo contrario o ser escandalo porque es la imagen viva de Dios en la escuela 'y
toda la comunidad educativa. Se debe impartir, entonces, la ensefianza y realizar la mision

con seriedad, siguiendo a Dios, el primer pedagogo.

La mision del maestro de ensefianza catolica se debe realizar con un alto criterio
pastoral por la responsabilidad de enrumbar a los estudiantes al camino correcto. De ese
modo, todo lo que realicen como persona en la familia y para la sociedad demuestre el
acento cristiano. Ademas, lo que se logre con éxito estara en gratitud a la voluntad de Dios,
ya que lo ha conocido en la escuela y el santuario de ensefianza en la familia, la iglesia
domeéstica. Ambos son pilares de trasmision de la fe para alimentarla cada dia desde sus
propias realidades como epicentros del encuentro personal y comunitario con Dios en

medio de las circunstancias.

La Sagrada Escritura ensefa la importancia de que nuestros estudiantes han de
adquirir conocimientos y ser formados desde la fe por los educadores quienes deben
trasmitir con fidelidad el magisterio de la Iglesia; es decir, conocer, comprender y aplicar la
verdad en Dios. Por eso, la labor-mision del maestro de educacion religiosa es asistir y
pastorear a los educandos en la comprensién del plan de Dios en sus vidas, formando su
voluntad para fortalecer su conciencia en el buen uso de su libertad “‘logrando buenos

cristianos y honrados ciudadanos” como decia don Bosco. Por ejemplo, en los diversos
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textos biblicos del Antiguo Testamento (Josué 1, 8; Daniel 1, 7; Salmo 107, 43; Job 28, 28;
Eclesiastés 9, 18; Proverbios 4, 13) y en el Nuevo Testamento, entre los que destaca el
evangelio de San Juan donde Jesus, el Hijo de Dios, se nos revela repetidas veces con la
expresion “yo soy” (también Colosenses 3, 17; 2 Timoteo 3,16;). Estos argumentos biblicos

como otros referentes tratan sobre la mision educadora que deben demostrar los maestros.

La tradicion de la Iglesia como lo ensefia el magisterio aporta una riqueza
pedagdgica a través de los santos padres de la Iglesia. Asi, se puede destacar, por ejemplo,
a San Juan Criséstomo, patriarca de Constantinopla que se ocupé a menudo de temas
relacionados con la educacion. El santo de Dios menciona estar frente al cuidado de los
hijos, a su educacién en la doctrina y la ensefianza del Sefior. Asi, diversos padres de la
Iglesia muestran su interés y preocupacion por la formacion cristiana de los hijos y jovenes,

tarea y mision primordial de la familia como nucleo en su funcion educadora.

Se comprende gque se exhorta la formacion integral de la persona como finalidad de
la educacion, lo que incluye una vision integral bioldgica, psicoldgica, social, espiritual, ética
y moral, aquello que la tradicion, las Sagradas Escrituras y el magisterio de la Iglesia brindan
al maestro de educacion religiosa. Ademas, indican el por qué, cuando, como, donde, para
gué y qué de su labor-misién para que responda con idoneidad y coherencia en todo su
pensar, sentir y actuar. Eso reconoce que Dios ilumina, asiste y fortalece los pensamientos,

sentimientos y acciones de cada docente.

En este contexto, se considera que se desea contribuir en la promocion del buen
desempefio pedagogico y al fiel compromiso pastoral de forma permanente del docente en
su dinamica laboral y misionera. Ello logra fortalecer la espiritualidad y garantiza un
testimonio verdadero, permitiendo realizar un 6ptimo desempefio pedagoégico y pastoral con
los estudiantes y con la comunidad educativa que vivencia su compartir, obrar y celebrar
como muestra de su identidad. En ese sentido, en el presente trabajo de investigacion, cuyo
titulo es El desempefio pedagdgico y pastoral del maestro de educacion religiosa de la

diécesis del Callao, se pretende desarrollar lo siguiente:

a) El desempefio pedagdgico del maestro de educacién religiosa. Se aborda la
situacion personal del maestro de educacién religiosa, el perfil y la labor
pedagogica.

b) El desempefio pastoral del maestro de educacion religiosa. Se trata del
paradigma de ser maestro y testigo, la espiritualidad y el compromiso pastoral.

c) Laidentidad con la diocesis del Callao. Se aborda los desafios de una demanda
evangelizadora, la mision del maestro de educacion religiosa y la identidad con

la didcesis del Callao.



2. Antecedentes del estudio

Los estudios en relacion al desempefio pedagogico y pastoral del maestro de educacion
religiosa no son numerosos, pero encontramos algunos trabajos similares que permiten
analizar y reflexionar el @mbito correspondiente a la labor y la mision e identidad del maestro
de religion. Por eso, se busca mostrar los aportes de quienes se dedicaron a profundizar

sobre el desempefio docente, la mision pastoral y la identidad eclesial.

e (Céspedes, Z. (2018). Estudio social y espiritual de los agentes pastorales. USAT.
Expone, en todos los criterios, la necesidad de una formacion de asesores en
pastoral juvenil con una debida preparacion.

e Chavez, J. (1999). La formacion profesional del profesor en la especialidad de
religion del I.LE.S.P.P. Paulo VI. DC. Callao. Considera la necesidad de una formacion
acompafada de la coherencia profesional como elemento indispensable para que se
garantice la idoneidad.

e Chavez, M. (2017). Desempefio docente segun estudiantes del VII ciclo de las
instituciones educativas técnicas del distrito de Pangoa. Ugel. Recoge las
experiencias y manifiesta el criterio de un desempefio docente que reconozca las
caracteristicas de los estudiantes del VIl ciclo. De ese modo, la labor del maestro,
segun los estandares o indicadores sefialados y las consideraciones en las
estrategias a desarrollar en la actividad docente logren un buen desempefio.

e Corvalan, C. (2018). La pastoral educativa desde una perspectiva critica y su
fundamentacién Ignaciana. Flaoi. Ofrece aportes para el fortalecimiento de la gestién
de la pastoral de los colegios jesuitas de Ecuador y Paraguay.

e Criolloc, M. (2016) Propuesta de modelo de gestion pastoral para la unidad educativa
Giovanni Farina. CAN. Integra la necesidad de una pastoral educativa como
elemento de evangelizacion en la escuela mediante los componentes y las multiples
realidades del sector.

e Garcia, M. (2016). Fundamentos y rol de la pastoral familiar en el Perd. USAT.
Establece el planteamiento y las razones para impulsar, promover y realizar las
acciones pastorales con las familias, fortaleciéndolas en todo y con todos en los
frentes multiples de los diversos escenarios sociales.

e Greyeed, E. (2018). Implementacion de la gestion de proyectos en la pastoral
evangelizadora del corregimiento de Pasacaballos. UTB. Considera el hecho de
aportar estrategias en la ejecucion de acciones pastorales para mejorar la gestion
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de este servicio, respondiendo a la demanda de evangelizar segun los alcances
logrados de anteriores gestiones.

Guitart, R. (2002). Las actitudes en el centro escolar. Editorial Grao. Manifiesta la
variedad de conductas sociales que se dan en el entorno escolar desde

una perspectiva individual y colectiva. Sefala que estos fendmenos son el resultado
de una dinamica coyuntural y heterogénea.

Marcone, F. (2012) La convivencia escolar un nuevo proyecto de disciplina. Fondo
Editorial Congreso del Perd. Un panorama socioeducativo propone un programa a
desarrollar para la socializacion y el ejercicio de normas de convivencia acorde con
la realidad para que se realice la interaccion en la comunidad escolar, logrando
resultados mas viables

Mardones, J. (2004). Para comprender las nuevas formas de la religién. Editorial
Verbo Divino. Sefiala el proceso que se observa y se presenta en hechos donde las
personas expresan y actlan vivencialmente a través de la religion; es decir, la
relacion y manifestacion de expresion de fe por conviccion y creacion de un
panorama no ajeno a la realidad

Martinez, G. (2016). ElI desempefio docente y la calidad educativa. Ediciones Ra
Ximhai. Desarrolla la tendencia a la mejora en el servicio educativo que se brinda
mediante la ensefianza. Por eso, la necesidad de una mejora educativa mediante el
desempefio docente si tenemos presente a los destinatarios. Asi, dicha exigencia
sera una condicion de responsabilidad para observar lo que se brinda en el aula.
Mazariegoh, F. (2005). Perfil del pastor, como ministro de Dios ante las exigencias
eclesiasticas. UPG. Desarrolla los elementos de la vida integral del pastor en su
funcion como ministro y su crecimiento por el espiritu santo y sus cualidades
personales.

Orozcol, G. (2011). El quehacer desde la pedagogia pastoral. Arquidiocesis de
Medellin. Remarca la importancia del buen animo, disposicion, dones en el ejercicio
de la docencia, plasmando toda entrega con dinamismo y carisma.

Rodriguez, D. (2000) La exhortacién apostélica Gaudete in Domino de su santidad
Pablo VI y la formacién en valores. DC. Callao. Recogen la imprescindible urgencia
con la primordial tarea de formar en valores que sean verdaderos y, sobre todo
cristianos toda vez que edifican a la persona y sociedad.

Scarivincci, M. (2000). La centralidad de los valores en la persona en el debate por
la calidad de la vida. Library. Evidencia el centro de la controversia en la
concientizacion de los principios éticos y morales que se manifiestan en los valores,

subrayando la primordial trascendencia en los seres humanos.
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e Simba, C. (2011). Propuesta para el acompafiamiento espiritual de los jovenes de 12
a 16 anos del colegio técnico Don Bosco. Editorial Quito. Enfatiza la necesidad de
brindar una atencién personal a los jovenes estudiantes con el propdsito de asistirlos
mediante un acompafamiento pastoral. Esta situacion es oportuna para responder
las inquietudes de los participantes.

e Spiegel, A. (2002). La vida cotidiana como recurso didactico. Fundo Spiegel. Se
interesa en lo cotidiano y el quehacer que gira en el entorno de cada persona. Esto
impulsa lo que se ve y se realiza como medio e instrumento de aplicacion en la
escuela. Eso contribuye a determinar una respuesta de lo que se vive y experimenta.

e Toledos, V. (2015) Propuesta de formacion para la pastoral juvenil en la vicaria
urbana del Cantén Cuenca. Editorial Salesiana. Presenta una serie de lineamientos
para consolidar la formacién del pastoral juvenil como respuesta a la labor que se
realiza en la vicaria. Asi, esta formacion garantiza una mejor mision para resolver las

inquietudes de los jovenes.

3. Pregunta de investigacion e hipoétesis

Considerando la labor y compromiso del maestro de educacion religiosa, el docente ha
de asumir la tarea de realizar con espiritu de servicio en beneficio de los estudiantes.
Asimismo, debe promover la fe mediante acciones con entrega pastoral en la escuela bajo
las formas que promueve la Iglesia con su magisterio. Por eso, se plantean las siguientes
interrogantes: ¢Por qué es importante el manejo didactico-metodolégico y formacion
académica del maestro de educacion religiosa en su desempefio pedagdgico? ¢ Cuél es la
razon de su compromiso evangelizador en su desempefio pastoral como maestro de
educacion religiosa? ¢Como debe ser su identidad y qué compromisos debe asumir el
maestro de educacion religiosa con la diécesis del Callao?

a. Hipotesis general
Enfatizar la importancia de una cultura pedagogica, académica y pastoral del docente de

educacion religiosa, expresada en su desempefio pedagdgico e identidad con

jurisdiccion eclesiastica y compromiso evangelizador.
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b. Hipotesis especificas

e Demostrar que el desempefio pedagogico del maestro de educacion religiosa
repercute en los procesos de aprendizaje en los estudiantes de la diécesis del
Callao.

e Evidenciar que el compromiso evangelizador en el desempefio pastoral del
maestro de educacién religiosa, influye indirectamente en la conducta y
aprendizajes de los estudiantes de la diécesis del Callao.

e Destacar que los desafios evangelizadores e identidad eclesial son elementos
teoldgicos-pastorales irrenunciables del maestro de educacion religiosa de la

diécesis del Callao.

Justificacion de la investigacion

Se pretende despertar las raices de la profesidbn magisterial, la accion desbordante,
la vocacion de quienes, atraidos por el ejercicio de la ensefianza, logran renovarse cada
dia en la experiencia de la comunion con Dios, la vida en comunidad y el crecimiento
integral de la persona. Lo que se percibe entorno a la labor pedagdgica y misionera que
realizan los docentes de educacioén religiosa, sera un obrar en vez de un actuar figurativo;
es decir, un no predicarse a si mismo como diria san Juan Bautista: “es importante que
yo disminuya para que él crezca” (Juan 3,30). Eso establece que se debe desterrar
debido a la crisis pedagdgica y pastoral que se genera en el area. Por eso, se busca
fortalecer la luz de fe para avivarla y garantizar la accion del maestro. Se hace
indispensable proveerlo de las herramientas adecuadas para la labor pedagdgica y
vitalizarlo para la mision pastoral y lograr encender la flama del amor de educador con el
fin de fortalecer la fe y mantener viva la esperanza.

Lo primordial es inculcar el firme compromiso coherente, responsable y total del
maestro de ensefianza religiosa catélica. Su mision es difundir, compartir, ensefar y
formar en trasmitir la fe que ha recibido y encaminado. Asi, se prepara para impatrtirla en
las aulas fisicas o virtuales. Esta tarea demuestra un enorme peso en la vida de quien
escogido esta opcion laboral. Desde la fe ha sido convocado y escogido para propagatr,
formar y evidenciar el mensaje de Cristo.

El maestro de religion catdlica debe mantener una responsabilidad exclusiva de su
mision y funcion en fidelidad con las ensefianzas del magisterio de la Iglesia segun la
modalidad: (EBR, EBA, EBE), nivel (inicial, primaria, secundaria) y especialidad (areas

académicas). Los maestros deben desarrollar una digna labor, ya que se encuentran
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involucrados con la causa de formar ciudadanos de bien, coherentes, decididos y firmes
en su actuar personal y comunitario (curriculum evangelizador).

Esta misién no puede dejarse de lado por ninglin motivo porque el compromiso es
grande. No se puede ignorar que los maestros y la escuela vienen siendo objeto de
programas y proyectos que, si bien buscan una mejora, también son aplicados sin
considerar los elementos acorde a la naturaleza y dignidad humana. Por eso, debe ser
vigilante del contenido e intencién para direccionar las vidas.

Con el propésito de salvaguardar y garantizar que la verdad se desvirtué, ha de
fomentarse una formacion sdlida, humana y cristiana. El maestro de religién catélica ha
de convertirse en un agente que se involucre en todo y con todo, ser audaz, dinamizador,
entregado, celoso apostoélicamente y que se evidencia una presencia activa de la Iglesia
dentro del escenario de la escuela y con la comunidad educativa (directivos, docentes,
personal administrativo, estudiantes y mas en conjunto con sus familias). Esto genera
que la escuela sea una comunidad local eclesial. El centro pastoral confia enteramente
en los maestros de religion catodlica, ya que se espera que mantengan sus cualidades en
los escenarios y las situaciones en donde le corresponda realizar su mision.

El maestro de educacion religiosa es luz del mundo. La asignatura de religion no solo
es una simple area académica, también sigue un enfoque pedagdgico. Se muestran
procesos y exigencias como cualquier otra que merece respeto y dedicacion, e incluso,
pastoral con dinamismo catequético y misionero, porque es vivencial con trascendencia,
la cual debe estar a la altura para responder o sustentar las preguntas de la vida y de la
fe, razén y fe, cultura y sociedad. Por ello, se necesita preparacién, compromiso,

exigencias e idoneidad del maestro de educacion religiosa.

. Objetivos de la investigacion

a. Objetivo general
Enfatizar el desempefio pedagdgico y pastoral del maestro de educacioén religiosa en

su identidad con la di6cesis del Callao.

b. Objetivos especificos

e Demostrar el manejo pedagogico y la formacion del maestro de educacion
religiosa en su desempefio para la ensefianza de los estudiantes de la di6cesis

del Callao.
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e Evidenciar el compromiso evangelizador del maestro de educacion religiosa en
su desempefio pastoral para motivar a los estudiantes de la diécesis del Callao
con el fin de que logren su encuentro personal comunitario con Dios.

e Destacar la importancia de la identidad eclesial del maestro de educacion

religiosa, asumiendo su pertenencia en y con la didcesis del Callao.

6. Delimitaciones

a. Temaética. Los criterios a considerar son muchos, pero se prioriza el desempefio
pedagdgico y pastoral e identidad del maestro de educacion religiosa en las
instituciones educativas, asi como su repercusion con la comunidad educativa.
Se debe considerar los elementos académicos y las orientaciones pastorales
para centrarnos en la eficacia para desarrollar la labor y el compromiso, los
cuales son materia de la presente investigacion que indispensablemente deben
asumirse y evidenciarse.

b. Espacial. Dada la naturaleza de la investigacion por delimitacion espacial se ha
considerado a los maestros de educacion religiosa de la Oficina Diocesana de
Educacién Catélica ODEC Callao. Estos son los que ensefian el area de
educacion religiosa en las instituciones educativas publicas ubicadas en la
jurisdicciéon de la diécesis de la region Callao. Por ello, en la presente
investigacion, se hace referencia a los maestros, escuelas, estudiantes, familias

y parroquias que se vinculan a la comunidad educativa,

c. Temporal. La delimitacion temporal se ha situado en el contexto de los ultimos
cuatro afos. El problema planteado guarda relacion con el desempefio
pedagdgico y pastoral e identidad. Este es un hecho actual, ya que siempre se
hace referencia en el magisterio docente la indispensable importancia del
desempefio en las aulas con los estudiantes y que preocupa la ausencia de
ciertos maestros. En este caso, el area de educacion religiosa focaliza la

atencion en la labor y mision en la escuela con la comunidad educativa.

7. Limitaciones

La presente investigacion es la primera en abordar de manera conjunta el desempefio
integral de lo pedagdgico y pastoral e identidad del maestro de educacion religiosa. En ese

sentido, se manifiestan los alcances y medios que permitieron desarrollar la tesis mediante
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la seleccion y obtencion de informacion de otros aportes relativamente cercanos. Ademas,
el hecho de laborar como coordinador pastoral de la ODEC Callao ha permitido que se
pueda verificar directamente desde las aulas y obtener el acceso a la informacién directa
de informes y fichas de monitoreo, supervision y acompafiamiento que se realiza a los

maestros de educacion religiosa.

Aunque no son muchos los alcances o aportes en conjunto sobre lo pedagdgico y
pastoral, individualmente se muestran algunos. Segun la especialidad docente y formas del
ejercicio de la pastoral, al menos los recursos y medios que se ha contado son lo basico y

necesario para el desarrollo de los temas tratados con contenidos correspondientes.



CAPITULO Il

MARCO TEORICO

1. El desempefio pedagdgico

1.1 La situacion personal del maestro de educacion religiosa

El caracter pedagogico del maestro de educacion religiosa puede comprenderse sin

descontextualizar el texto del documento para reflexionar sobre la educacién catélica:

La educacién vive una particular y delicada emergencia educativa, con frecuencia
propician la inclusion de factores contrarios a la vida, a la familia y a una sana
sexualidad. De esta forma, no despliegan los mejores valores ni su espiritu religioso,
ni les ayudan a llevar una vida sobria y adquirir aquellas actitudes, virtudes y
costumbres. La escuela esta llamada a transformarse, ante todo, en lugar privilegiado
de formacion y promocion integral. Constituye una responsabilidad estricta de la
escuela, en cuanto instituciébn educativa, poner de relieve la dimensién ética y
religiosa con el fin de activar el dinamismo espiritual del sujeto y ayudarle a alcanzar
la libertad ética. Cuando hablamos de una educacion cristiana, por tanto, entendemos
que el maestro educa hacia un proyecto de ser humano en el que habite Jesucristo
con el poder transformador de su vida nueva. Hay muchos valores, pero estos valores
nunca estan solos, tienen como fundamento y término a Cristo, entonces la educacién
ha de estar recapitulada todo en Cristo para ser una verdadera educacion si no, se
puede hablar de Cristo, corre el riesgo de no ser cristiana. Para ello, necesitamos una
pastoral de la educacién dinamica y que acompafie los procesos educativos, que sea
voz que legitime y salvaguarde la libertad de educacion ante el Estado y el derecho a
una educacion de calidad. De este modo, estamos en condiciones de afirmar que,
en el proyecto educativo de la escuela catdlica, Cristo, el Hombre perfecto, es el
fundamento, en quien todos los valores humanos encuentran su plena realizacion, y
de ahi su unidad. Precisamente por la referencia explicita, y compartida por todos los
miembros de la comunidad escolar, y respetando la libertad de conciencia y religiosa
de los no cristianos presentes en ella— la educacion es “catdlica”, ya que los principios
evangélicos se convierten para ella en normas educativas, motivaciones interiores.
Por lo tanto, la meta que la escuela es la de conducir al encuentro con Jesucristo vivo,
Hijo del Padre, hermano y amigo, Maestro y Pastor misericordioso. Lo hace
colaborando en la construccion de la personalidad de los alumnos, teniendo a Cristo
como referencia en el plano de la mentalidad y de la vida. Como consecuencia,
maduran y resultan connaturales las actitudes humanas que llevan a abrirse
sinceramente a la verdad, a respetar y amar a las personas, a expresar su propia
libertad en la donacién de si y en el servicio a los demas para la transformacion de la
sociedad. Debemos rescatar la identidad catélica de los centros educativos por medio
de un impulso misionero valiente y audaz, de modo que llegue a ser una opcion
profética plasmada en una pastoral de la educacion participativa. Asimismo, se
recomienda que la comunidad educativa, (directivos, maestros, personal
administrativo, alumnos, padres de familia, etc.) en cuanto auténtica comunidad
eclesial y centro de evangelizacion, asuma su rol de formadora de discipulos y
misioneros en todos sus estamentos. (Conferencia Episcopal Latinoamericana, 2007,
pp. 328 - 340)

Desde la perspectiva de los obispos de América Latina, segun el documento de Aparecida,

el perfil del docente de educacion religiosa debe construye a partir de la doctrina y las
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reflexiones teoldgicas de la Iglesia catdlica sin perder de vista los aportes de las distintas
areas cientificas del saber humano.

Cabe sefialar que el maestro de educacion religiosa debe asumir las competencias de la
especialidad y vivenciar, junto a sus alumnos, los conocimientos y valores propios del area
de religion. De lo contrario, existiria una incoherencia total, la misma que se reflejaria en las
aulas en presencia de los estudiantes, si sabemos que para conocer, sentirlo y vivirlo, una
de las cuestiones es asegurar el manejo adecuado de las herramientas pedagogicas con el
correspondiente dominio del aula, la misma que se reconoce en el equilibrio laboral cuanto
destaca, tanto es su desempefio pedagdgico como en lo pastoral. Solo asi se puede decir
que el maestro de educacion religiosa estd a la altura de las exigencias profesionales y
compromisos eclesiales.

Todo es posible dijo SS. Benedicto XVI en el 2005:

Fe, esperanza y caridad estan unidas. La esperanza se relaciona practicamente con
la virtud de la paciencia, que no desfallece ni siquiera ante el fracaso aparente, y con
la humildad, que reconoce el misterio de Dios y se fia de El incluso en la oscuridad.
La fe nos muestra a Dios que nos ha dado a su Hijo y asi suscita en nosotros la firme
certeza de que realmente es verdad que Dios es amor. De este modo transforma
nuestra impaciencia y nuestras dudas en la esperanza segura de que el mundo esta
en manos de Dios y que, no obstante, las oscuridades, al final vencera El, como
luminosamente muestra el Apocalipsis mediante sus imagenes sobrecogedoras. La
fe, que hace tomar conciencia del amor de Dios revelado en el corazon traspasado
de Jesus en la cruz, suscita a su vez el amor. El amor es una luz —en el fondo la
Unica— que ilumina constantemente a un mundo oscuro y nos da la fuerza para vivir
y actuar. El amor es posible, y nosotros podemos ponerlo en practica porque hemos

sido creados a imagen de Dios. Vivir el amor y, asi, llevar la luz de Dios al mundo.
(Deus caritas est, 39)

El maestro de educacion religiosa esta llamado al encuentro con el projimo, el estudiante,
los padres de familia, los colegas, etc., mediante la maravillosa experiencia de su donacion
y vocacion que le anima a la apertura llena de espiritualidad, de acogida que da vida a su
obrar de educador. Su realizacion lo pone en la sintonia con Dios quien lo guia en su obrar.
Esto lo hace vibrar desde su ser interior con sus propias realidades y limitaciones,

convencido de que la gracia de Dios obra en su vida personal y de maestro.

En la situacion actual encontramos una pluralidad de valores que nos interpelan y son
ambivalentes. De aqui surge la necesidad de confrontar los nuevos valores
educativos con Cristo revelador del misterio del hombre. (Santo Domingo, 1992 n.°
265)

Eso lo enfatiza el IV Celam al reconocer que somos llamados y amados por ser hijos
de Dios. El maestro de la fe sigue con su compromiso para evitar ser contradictorio y un
obrar de manera negativa. Por eso, debe evitar sumergirse en las circunstancias humanas
con el riesgo de un paganismo disimulado adornado de un falso cristianismo, situacion que

muchas veces se da cuando no esta iluminado por la fe.
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De esa misma manera, lo sefiala el Compendio de la Doctrina Social de la Iglesia (2007)
en su numeral 242:
El fiel laico es discipulo de Cristo a partir de los sacramentos y en virtud de ellos,
decir, en virtud de todo lo que Dios ha obrado en él imprimiéndole la imagen misma
de su Hijo, Jesucristo. De este don divino de gracia, y no de concesiones humanas

nace el triple munus, don y tarea que cualifica al laico como sacerdote, profeta y rey,
segun su indole secular.

El privilegio de ser discipulo de Cristo, genera que el educador de la fe reaccione y centre
su mirada a la formacién personal y crecimiento espiritual. Asi, se reconoce que su no
perseverancia puede llevar a experimentar un desierto en la vida y su asidua continuidad le
brindara un manantial desbordante de vida que lo renovara por medio de la accion del Santo
Espiritu de Dios, logrando crecer y responder a la tarea confiada desde la realidad personal.
Asi, logra entender las realidades de los demas y comprender la mirada de Dios, lo que

siente y compartir las experiencias adversas y favorables.

Esto lo menciona la revista de la Ondec Fe para Educar (2020):

Lo mas peligroso de este panorama es que la religién se ha convertido en un tema
distante, en un simple ruido de fondo, y con un fuerte analfabetismo biblico, e incluso
se vive una forma de semi creencia hacia contenidos del dogma cristiano, y hasta se
constata alergia a la moral cristiana (p. 10).

Por eso, el maestro jamés debe renunciar a lo heredado de Dios por medio de la Iglesia. La
seguridad de que Dios es fiel al compromiso de amor y que acompafia en la labor
pedagdgica debe ser demostrada y prevalecer ante las dificultades. Eso evidencia que
Cristo es la razon de la vida personal y laboral, irradiando frente a sus semejantes, su

realizacion y santificacion en la formacién de sus estudiantes.

1.2 El perfil del educador de la fe

En esta misma linea, la Conferencia Episcopal Latinoamericana (2007) enfatiza el vinculo

del perfil del educador en su actuar pedagogico

No podemos ignorar la misién en el campo educativo, velando de un modo particular
por la educacion de los nifios y jévenes. Estos centros educativos no deberian ignorar
que la apertura a la trascendencia es una dimensién de la vida humana, por lo cual la
formacion integral de las personas reclama la inclusion religiosa. La Iglesia cree que
los nifios y los adolescentes tienen derecho a que se les estimule a apreciar con recta
conciencia los valores morales y a prestarles su adhesion personal y también a que
se les estimule a conocer y amar méas a Dios. Ruega, estar al frente de la educacion,
procurar que la juventud nunca se vea privada de este sagrado derecho. Ante las
dificultades que encontramos al respecto, queremos empefiarnos en la formacién
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religiosa de los fieles que asisten a las escuelas publicas de gestién estatal,
procurando acompafiarlos también a través de otras instancias formativas en
nuestras parroquias y diécesis. Al mismo tiempo, agradecemos la dedicacion de los
profesores de religién en las escuelas publicas y los animamos en esta tarea. Los
estimulamos para que impulsen una capacitacion doctrinal y pedagogica.
Agradecemos también a quienes, por la oracion y la vida comunitaria, se esfuerzan
por ser testimonio de fe y de coherencia en estas escuelas. (pp. 841 - 843)

Conviene atender al perfil de quien ensefia educacion religiosa y evaluar que cumpla
con los requisitos establecidos tanto en lo normado por la entidad estatal y lo requerido por
la Iglesia a través de las instancias correspondientes. De ese modo, tras un adecuado
programa de capacitacion, se pueda dotar a los maestros de educacién religiosa para que
respondan en lo pedagdgico y en la pastoral. Se tiene que enfatizar la formacion continua,
asegurar la vida en comunidades eclesiales como elementos de fortalecimiento profesional
y crecimiento espiritual y no se debe permitir un vacio, ya que se corre el riesgo de
perjudicar los aprendizajes de los estudiantes y sus experiencias cristianas.

Pio XI (1888) refiere que el vinculo de comunion del maestro de religion con la Iglesia
es la fe. Esta union con la Iglesia es el centro de todas las acciones que realiza. De alli las
exigencias en el perfil del educador en el area de educacion religiosa quien es parte del
derecho de la Iglesia en la mision educadora y protagonista de los hechos en el campo
educativo. Esta confiabilidad se relaciona con los requisitos administrativo-laboral y
cristiano-espiritual con el propdsito de salvaguardar a los estudiantes a quienes se les

trasmite el depdsito de la fe en las aulas.

Con lo cual queda demostrado con toda la evidencia como el derecho y asi de hecho
pertenece de manera eminente a la Iglesia la mision educativa y cdmo toda persona
libre de perjuicios debe el de considerar injusto todo intento de negar o impedir a la
Iglesia esta obra educativa, y cuyos benéficos frutos esta disfrutando el mundo
moderno. (Divini illi magistri, 22)

La coherencia en el accionar del maestro de educacion religiosa, las buenas acciones, es
el mayor indicador testimonial en lo personal y profesional. Dicha actitud va desde y en la
fe. No se puede dejar de lado esta vital condicion porque se requieren signos concretos y
visibles, la ausencia de la misma desnaturaliza al &rea de educacion religiosa. De ese modo,
desde su propia situacion personal, podra incursionar en las realidades de los estudiante y
miembros de la comunidad educativa en continuidad con lo que nos ensefia la Constitucion
pastoral Gaudium et Spes 1:
Los gozos y las esperanzas, las tristezas y las angustias de nuestro tiempo, sobre
todo de los pobres y de los cuantos sufren, son a la vez gozos y esperanzas, tristezas
y angustias de los discipulos de Cristo, nada hay verdaderamente humano que no
encuentro eco en su corazon. La comunidad cristiana esta integrada por hombre que,
reunidos en Cristo son guiados por el Espiritu Santo en su peregrinar hacia el Reino

del Padre y han recibido la buena noticia de la salvacién para comunicarla a todos.
La Iglesia por ello se siente intima y solidaria con el género humano y con su historia.
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Eso lo menciona también el compendio de Juan Pablo Il (1994):

A las preguntas de fondo sobre el sentido y el fin de la aventura humana, la Iglesia
responde con el anuncio del Evangelio de Cristo, que rescata la dignidad de la
persona humana del vaivén de las opiniones, asegurando la libertad del hombre como
ninguna ley humana puede hacerlo. El Concilio Vaticano Il indica que la misién de la
Iglesia en el mundo contemporaneo consiste en ayudar a cada ser humano a
descubrir en Dios el significado Ultimo de su existencia: la Iglesia sabe bien que sélo
Dios, al que ella sirve, responde a las aspiraciones mas profundas del corazén
humano, el cual nunca se sacia plenamente con solo los alimentos terrenos. Sélo
Dios, que ha creado el hombre a suimagen y lo ha redimido del pecado, puede ofrecer
a los interrogantes humanos mas radicales una respuesta plenamente adecuada por
medio de la Revelacion realizada en su Hijo hecho hombre: el Evangelio, en efecto,
« anuncia y proclama la libertad de los hijos de Dios, rechaza todas las esclavitudes,
gue derivan en Ultima instancia, del pecado; respeta santamente la dignidad de la
conciencia y su libre decisién; advierte sin cesar que todo talento humano debe
redundar en servicio de Dios y bien de la humanidad; encomienda, finalmente, a todos
a la caridad de todos. (p. 516)

Por eso, la capacidad de respuesta con su propia vida se debe dar en el creer y
crecer, pues el maestro de educacion religiosa es el primero en alimentarse con los medios
que ofrece la Iglesia. Asi, estara a la altura de las exigencias del perfil segun el evangelio
(humildad, testimonio, obediencia, servicio, fidelidad, pertenencia). En la medida que se
nutra teologica, espiritual y pastoralmente, sera capaz de brindar lo mejor. El hecho de
cumplir con los requerimientos eclesiasticos es la necesidad de saber entregar respuesta a
las interrogantes personales, estando a la altura de la misién con los estudiantes en las
escuelas porgue representa a Iglesia en la Institucion Educativa donde labora.

En efecto, se entiende que el perfil del maestro de educacién religiosa invita a los
educadores a mostrarse animados en avivar la llama de la fe en la labor pedagdgica y la
mision pastoral, un binomio indisoluble que reconoce la integridad del area por la naturaleza
de su propio ser que parte de las exigencias puestas por Dios en las Sagradas Escrituras,
siendo imitador de Cristo en todos los escenarios de su vida y signos en la propia escuela.
Asi lo indica el documento de la Conferencia Episcopal Latinoamericana (1992):

Ningln maestro educa sin saber para qué educa y hacia donde educa. Hay un
proyecto de hombre encerrado en todo proyecto educativo; y este proyecto vale o0 no
segun construya o destruya al educando; este es el valor educativo. Cuando
hablamos de una educacion cristiana, hablamos de que el maestro educa hacia un
proyecto de hombre en el que viva Jesucristo. Hay muchos aspectos en los que se
educa y de los que consta el proyecto educativo del hombre; hay muchos valores;
pero estos valores nunca estan solos, siempre forman una constelacion ordenada
explicita o implicitamente. Si la ordenacién tiene como fundamento y término a Cristo,

entonces esta educacion estad recapitulando todo en Cristo y es una verdadera
educacion cristiana; si no, puede hablar de Cristo, pero no es cristiana. (p. 264).

1.3 Lalabor en el desempefio pedagogico

Se ha de considerar el profundo conocimiento pedagogico del maestro de educacion
religiosa en relacion al desarrollo del area con sus estudiantes. De alli la disponibilidad de
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mantenerse en continua capacitacion como parte de la labor educadora. Al prepararse, se
ilumina la mente convencido de su propia autoformacién, permitiéndole actuar sin limites
ni obstaculos, reconociéndose como el facilitador en la atencion a los estudiantes en las
aulas y siendo participe en esta profesion. Cuando imparte su clase, lo hace
adecuadamente, anhelando ser el maestro por excelencia, asi lograra dejar huellas en los

estudiantes, garantizando su labor pedagdégica. Asi lo ensefia la CECC (2005):

La educacion tiene la tarea de formar en los valores que aseguran la cohesion social
con lo cual se lograra la continuidad de la sociedad y se garantiza, ademas, el
acceso a los bienes y valores de la cultura, haciendo posible formar a las nuevas
generaciones en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos y en los
principios de vivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad. La educacion tiene
hoy una tarea muy compleja: debe recoger y transmitir el saber acumulado; es decir,
aquellos conocimientos y formas de pensamiento y de trabajo alrededor de los
cuales podria decirse que hay un consenso a nivel mundial. También debe formar
los ciudadanos de una nacién, capaces de compartir ideales y de trabajar
mancomunadamente en la produccion de la riqueza colectiva y en la solucion de
sus necesidades materiales y espirituales. La educacion debe asegurar, en sintesis,
la formacién de ciudadanos competentes para el trabajo y para la vida social. Esto
implica llevar a cabo un proceso de formacion integral por medio de la experiencia
del trabajo, orientado a la adquisicibn de conocimientos cientificos, técnicos y
humanisticos en el contexto de formas de convivencia escolar, que faciliten el
desarrollo de la conciencia moral (p. 20)

Asi lo expresa también Piaget (1947):

No hay que decir que es a la sociedad a quien corresponde fijar los fines de la
educacion que ella misma proporciona a las generaciones que crecen; lo que, por
otra parte, la sociedad hace siempre de forma soberana, de dos maneras. En primer
término, fija los fines de forma espontanea por las exigencias del lenguaje, de las
costumbres, de la opinion, de la familia, es decir, a través de las multiples formas
de accidn colectiva por mediacién de las cuales las sociedades se conservan y se
transforman, formando a cada generacién nueva en el molde estatico o mévil de las
precedentes. Después los fija reflexivamente por medio de organismos estatales o
instituciones particulares segun los tipos de educacién proyectados. (p. 11)

Asimismo, hay que dirigir la mirada en el actuar del maestro de educacion religiosa. Eso
permitira verificar la influencia que ejerce sobre los estudiantes y considerar la credibilidad
de su proceder para la edificacién de los saberes. Ademas, ir4 construyendo el interés de
los estudiantes y la institucibn donde labora, otorgando el peso correspondiente en la
comunidad educativa. De ese modo, el aula ser& el escenario de experiencias personales

como lo sefala Fodip (2004):

La autosuperacion se combina con el trabajo de reflexién colectiva que se realiza
periédicamente en todos los centros docentes, denominado trabajo metodolégico,
gue se organiza también partiendo de las necesidades del colectivo, que propicia un
andlisis interno de las principales dificultades que deben resolverse, y que, asi mismo,
posibilita el desarrollo de las potencialidades del propio colectivo para encontrar
soluciones que se ajusten a sus caracteristicas. La actividad investigadora de los
docentes tiene una manifestacion cada vez mas significativa en su perfeccionamiento
profesional. De esta forma la hacen no soélo vinculada con formas de la educacion
postgraduada, sino también mediante la participacion en proyectos de investigacion
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y en el desarrollo de experiencias de avanzada, que son expuestas e intercambiadas
en jornadas, simposios y diferentes eventos cientificos que actualmente se organizan
desde el nivel de base hasta el de pais. (p. 18)

Frente al ritmo de velocidad del presente siglo, donde el devenir de los panoramas
es incierto y la coyuntura actual se presenta de manera sorpresiva, cambiante y expuesto
a diversas situaciones, hay que presentarse atentos para ver las maneras de manejar la
educacion y enfrentar las dificultades y retos. Por eso, debe estar vigilante, siempre a la
vanguardia con los conocimientos y estrategias como recursos para la accion del maestro

de educacion religiosa. En este sentido, la Unicef (2005) sostiene:

Si algo distingue la labor de los profesores de escuelas efectivas, es que no dejan
nada al azar. Planifican cada una de sus clases, dando una intencionalidad
pedagodgica a las actividades que desarrollan, y manteniendo un ritmo de trabajo
constante. No improvisan. Lograr que los alumnos adquieran aprendizajes relevantes
y significativos no es facil, menos aln en contextos de pobreza. Los nifios y nifias se
encuentran en proceso de formacién, los mismos fundamentos del aprendizaje
escolar aun no son sélidos y —en este caso— las destrezas culturales que sus familias
les han heredado no son cercanas a los codigos simbdlicos con que la escuela
trabaja. Por ello, los docentes de estas escuelas realizan un intenso y sistematico
trabajo de planificacion pedagdgica que se pone a prueba cotidianamente en cada
clase lectiva. De esta manera, logran una buena implementacién curricular, conforme
a lo programado en el afio escolar. (p. 11)

Se reconoce la labor educativa de la escuela, pues, ante hechos concretos por las
constantes reacciones humanas que repercuten la sociedad, se requiere del compromiso
de los maestros por lograr una escuela actuante. De esa manera, se busca encaminar a los
estudiantes a formar una fuerza que permita limitar el avance de la deshumanizacion. La
tarea de los maestros consiste en orientar las realidades sociales, formando la cultura a

partir del rol docente, sumandose a la accion educadora. Asi lo considera Mc Laren (2003):

Los estudiantes no pueden aprender "con provecho" a menos que los maestros
desarrollen una comprensioén de las diferentes formas en las que sus percepciones
e identidades son constituidas. Los maestros necesitan comprender como las
experiencias producidas en los diferentes dominios de la vida diaria producen a su
vez las distintas voces que los estudiantes emplean para dar significado a sus
mundos y, por consiguiente, a su existencia en la sociedad. Por supuesto, no todas
las experiencias de los estudiantes deberian ser afirmadas, puesto que algunas
de ellas vienen sin duda de una categorizacion y una construccién social del
mundo (de los estereotipos racistas y sexistas, por ejemplo). Los maestros deben
entender que la experiencia de los estudiantes se forma de multiples discursos y
subjetividades, algunos de los cuales deben ser cuestionados mas criticamente
gue otros. Es crucial, por tanto, que los educadores se dirijan a cuestionar cémo
es experimentado, meditado y producido por los estudiantes el mundo social.
Fracasar aqui no sélo evitara que los maestros penetren los impulsos, emociones
e intereses que dan a los estudiantes su propia y Unica voz, sino también hara
dificil el aprendizaje mismo. Por desgracia, la mayor parte de las aproximaciones
a la ensefianza y al aprendizaje trata al conocimiento como producto aislado del
significado y niega abyectamente el conocimiento y las formas sociales con las
gue los estudiantes dan relevancia a sus vidas y experiencias. (p. 319)
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2. El desempefio pastoral

2.1 El paradigma de ser maestro y testigo

El maestro de religion debe presentar una vocacion misionera, pues se considera un
protagonista dindmico y audaz en su estado laical. Se involucra sin pretextos ni
justificaciones, lo entrega todo. Ademas, se encuentra convencido de la palabra de Dios,
ya que eso lo define. También cree en las promesas del reino y en las multiples gracias,
sabe de la fidelidad de Dios, lo que le impulsa a seguir, responder al llamado, atender las

necesidades corporales y espirituales de la comunidad educativa:

Esta doctrina no es un cumulo de verdades abstractas, es la comunicacion del
Misterio vivo de Dios. La calidad de Aquel que ensefia en el Evangelio y la naturaleza
de su ensefianza superan en todo a las de los «maestros» en Israel, merced a la
unién Unica existente entre lo que El dice, hace y lo que es. Es evidente que los
Evangelios indican claramente los momentos en que JesuUs ensefia, «Jesus hizo y
ensefio»: en estos dos verbos que introducen al libro de los Hechos, san Lucas une
y distingue a la vez dos dimensiones en la mision de Cristo. JesUs ensefid. Este es el
testimonio que El da de si mismo: «Todos los dias me sentaba en el Templo a
ensefiar»]. Esta es la observacion llena de admiracion que hacen los evangelistas,
maravillados de verlo ensefiando en todo tiempo y lugar, y de una forma y con una
autoridad desconocidas hasta entonces: «De nuevo se fueron reuniendo junto a El
las multitudes y de nuevo, segln su costumbre, les ensefiaba»; «y se asombraban
de su ensefianza, pues ensefiaba como quien tiene autoridad». Eso mismo hacen
notar sus enemigos, aunque sélo sea para acusarlo y buscar un pretexto para
condenarlo. «Subleva al pueblo, ensefiando por toda Judea, desde Galilea, donde
empez0, hasta aqui» (Juan Pablo Il, 1979, p. 7)

Del mismo modo, la Conferencia Episcopal Latinoamericana (1979) sefiala la
vocacion misionera del docente que se suma al asiduo ritmo pastoral en el afan de
evangelizar. Esto se establece porque su repercusion sera determinante en la medida que
la tarea que asume se realiza con todo el compromiso debido a la fuerza vislumbraste del
educador de la fe movido por la fortaleza de Dios. Su impulso avizora un escenario mejor

para la gloria de Dios.

El mensaje de Jesus tiene su centro en la proclamacion del Reino que en El mismo
se hace presente y viene. Este Reino, sin ser una realidad desligable de la Iglesia,
trasciende sus limites visibles. Porque se da en cierto modo dondequiera que Dios
esté reinando mediante su gracia y amor, venciendo el pecado y ayudando a los
hombres a crecer hacia la gran comunion que les ofrece en Cristo. Tal accion de
Dios se da también en el corazén de hombres que viven fuera del &mbito perceptible
de la Iglesia. Lo cual no significa, en modo alguno, que la pertenencia a la Iglesia
sea indiferente. (Conferencia Episcopal Latinoamericana, 1979, p. 226)

Juan Pablo Il (1993) considera que jamas se puede permitir que el maestro de
religion desarrolle su mision evangelizadora sin considerar el motivo primordial: la palabra
de Dios. Considera indiscutible que la Biblia, palabra viva y eficaz, entra de manera

exclusiva en las profundidades del ser porque es la respuesta a toda la vida humana. Esta
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ha de estar presente en las aulas como criterio a través del area de educacion religiosa que
garantiza la presencia de Dios. Este propdsito inherente en la asignatura se evidencia mas
cuando las Sagradas Escrituras se comparten con cada estudiante, lo que despierta mas

el dinamismo de una relacion profunda con Dios.

En la raiz de la nueva evangelizacién y de la vida moral nueva, que ella propone y
suscita en sus frutos de santidad y acciéon misionera, esta el

Espiritu de Cristo, principio y fuerza de la fecundidad de la santa Madre Iglesia, como
nos recuerda Pablo VI: «No habra nunca evangelizacién posible sin la accién del
Espiritu Santo». Al Espiritu de Jesus, acogido por el corazén humilde y décil del
creyente, se debe, por tanto, el florecer de la vida moral cristiana y el testimonio de la
santidad en la gran variedad de las vocaciones, de los dones, de las
responsabilidades y de las condiciones y situaciones de vida. Es el Espiritu Santo —
afirmaba ya Novaciano, expresando de esta forma la fe auténtica de la Iglesia—
«aquel que ha dado firmeza a las almas y a las mentes de los discipulos, aquel que
ha iluminado en ellos las cosas divinas; fortalecidos por él, los discipulos no tuvieron
temor ni de las carceles ni de las cadenas por el nombre del Sefior; mas adn,

despreciaron a los mismos poderes y tormentos del mundo, armados ahora y
fortalecidos por medio de él, teniendo en si los dones que este mismo Espiritu dona
y envia como alhajas a la Iglesia, esposa de Cristo. En efecto, es él quien suscita a
los profetas en la Iglesia, instruye a los maestros, sugiere las palabras, realiza
prodigios y curaciones, produce obras admirables, concede el discernimiento de los
espiritus, asigna las tareas de gobierno, inspira los consejos, reparte y armoniza
cualquier otro don carismético y, por esto, perfecciona completamente, por todas
partes y en todo, a la Iglesia del Sefior» (Juan Pablo I, 1993, p. 108)

En ese sentido, San Juan, en su evangelio 1,1-18! sefiala que, debido a las
realidades humanas, en donde ciertos indicadores muestran que andamos en las tinieblas,
sera necesario estar en la luz que orienta frente a cualquier escenario. De ese modo, habra
resultados alentadores que animan al maestro de religion a estar alerta como guardian para
que no se desvirtle la persona a quien se le trasmite la fe. El proposito de la pastoral
educativa es salvaguardar a la escuela de elementos deformadores.

1En el principio era la palabra, y la pa