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PRESENTACION

Mi nombre es Liz Karen Chavez Sanchez, bachiller en Educacion Basica Bilingle
Intercultural, egresada de la Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades de la
Universidad Catolica Sedes Sapientiae, filial Atalaya, donde recibi conocimientos basicos con
valores, manejo de estrategias y dinamicas relacionados a la formacion de civismo y convivencia

basados en la empatia, igualdad, solidaridad y respeto.

En 2018, me desempefié como docente de educacién bilingie de nivel secundario en la
Institucién Educativa Integrado Agropecuario Limongema de la comunidad del mismo nombre,
con 10 docentes bajo la direccidn de Ernesto Lopez Magin, en el nivel secundario. Esta experiencia
la inicié con el grado de bachiller que obtuve tras concluir mis estudios en la Universidad Catolica
Sedes Sapientiae, donde recibi una formacion con sentido humanista y solidario para educar y
fortalecer los valores que son la base para una sociedad democratica y emprendedora. En esta
comunidad, la mayoria de sus habitantes estd perdiendo la identidad Shipibo Konibo: la
vestimenta, las costumbres y especificamente la lengua originaria. He podido ver que solo los
abuelitos y las mujeres usan el atuendo étnico y hablan el idioma, en cambio, a los jovenes poco
les interesa manifestar su identidad, ya que se dejan influenciar por los colonos que también

estudian en el colegio.

Trabajé en el area de Ciencias sociales y Lengua originaria que recién se estaban
implementando en las escuelas secundarias ese afio y, por ende, era nuevo para los estudiantes que
en gran mayoria no habia llevado ese curso (lengua originaria). Se tenia a cargo a los estudiantes
de lero hasta 5to afio en el area de Ciencias sociales y del lero hasta el 2do afio de lengua

originaria.
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Personalmente, usaba mucho el idioma al dictar mis clases, ya que me interesaba fomentar
una revitalizacion linguistica en esa comunidad, el problema era que en las aulas hasta la mitad de
estudiantes en cada aula era hispanohablante y no se podia avanzar a la par. A pesar de los distintos
niveles de competencia en la lengua originaria, era una sorpresa que los mas interesados en
aprender el idioma eran los hispanos. Por ello, planeamos que debiamos realizar talleres fuera de
horarios de clases para reforzar el idioma y de paso el curso de Historia en el cual también se fue

incorporando el idioma.

Se realizaron talleres también con los padres para realizar, en primer lugar, el diagnostico
sociolinguistico, para saber en qué nivel de lengua estaba la comunidad y especialmente los padres
de familia. Muchos de los padres de familia no estuvieron de acuerdo en realizar talleres fuera del
horario de clases, ya que por experiencias pasadas tenian mucha desconfianza y ademas decian
que la lengua no era importante para la sociedad, y que méas adelante no les serviria a sus hijos.
Con dialogo y mucho trabajo, logramos realizar los talleres con los estudiantes, entonces, los
padres estaban contentos al ver que sus hijos iban mejorando sus competencias en el uso de la

lengua originaria.

En los talleres, las actividades no solo incluian leer, contar cuentos o redactar, sino que
también realizamos concursos de platos tipicos referidos a la cultura pano, con la participacion de
todos los actores de la educacion. Asi mismo, organizamos tardes de bailes para fomentar que
todos los alumnos usen su vestimenta tipica para presentar las danzas y algunos demostraban lo
que aprendian realizando discursos en lengua originaria, estos resultados lo vimos
aproximadamente a los 6 meses de estar en la comunidad. Cabe mencionar que para ese tiempo

también contabamos con la colaboracion de los docentes que laboraban en la institucion.
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Se hizo como norma o regla que todos los alumnos usen la ropa tipica tres veces a la semana
y los que no tenian uniformes que lo usaran todos los dias, aunque exclusivamente en el horario
de lengua. Se debe comentar también que la ensefianza de la lengua comenzé desde basico con los
estudiantes hispanos y shipibos que desde el comienzo no estuvieron de acuerdo en que se ensefiara
ese curso. Asi, terminamos el afio contento porque los padres estaban felices por el trabajo

realizado. Muchos aprendieron a escribir, leer, comprender y aumentaron su vocabulario.

En 2019, me renuevan el contrato como docente en la Institucién Educativa Agropecuario
Integrado Limongema de la comunidad del mismo nombre. En esta ocasion, estuve a cargo del

area de Ciencias Sociales con los estudiantes de lero a 5to afio de secundaria.

En este afio se trabajé mucho con los padres y autoridades sobre la importancia de la lengua
y asi mismo se hizo una reflexion de la realidad de nuestra cultura en esa comunidad y con la
participacion de la poblacidn estudiantil, el trabajo de fortalecimiento de la lengua se vuelve mas
fuerte. Para ese afio, solo quedaban 3 abuelas que todavia seguian las costumbres de la cultura.
Muchos de los jévenes han entendido el valor de esta y especificamente de la lengua como medio
transmisor de conocimientos. Ellos han adoptado el compromiso de seguir revitalizando todo lo

relacionado con la cultura.

En el area de Ciencias Sociales se adecuaron los temas curriculares a su realidad y
entorno, asi mismo con su cultura que para la mayoria resultaba una novedad. Realizamos
actividades como la eleccion de la o el Curaka del colegio, Alcalde (a). En esta actividad,
participaron estudiantes de primaria y secundaria haciendo uso del derecho al sufragio. Se cred la
insignia del colegio con ayuda de los estudiantes y por primera vez se pint6 en un mural del colegio

para que lo reconozcan.

En el caso de la lengua originaria, se tuvo la dificultad de que méas de la mitad de los



estudiantes eran mestizos y revelaban actitudes de discriminacion hacia sus compaferos del
pueblo. Por ello, primero concientizamos a los estudiantes en el respeto y el compafierismo entre
otras cosas. Se realizaron actividades conmemorando la semana EIB, donde los estudiantes
participaron en diferentes juegos como el concurso de bordado (participaron varones y mujeres),
cuentacuentos en lengua, armado de estera pishin, concurso de dibujos ancestrales, entre otros.
Estas actividades ayudaron a reconocer y respetar la cultura de sus comparieros, fortaleciendo en
los estudiantes la identidad cultural y el respeto y tolerancia como baluartes interculturales. En los
dos cursos que se tuvo a cargo hubo dificultades con los estudiantes de ler afio que tuvieron
dificultades para adaptarse a los temas Y, especificamente, porque desde la primaria no tenian en

cuenta el dictado de las clases en lengua originaria.

Cabe mencionar que por afios en la institucién educativa han ensefiado docentes hispanos y los

docentes que Ilegaban no tomaban en cuenta la caracteristica bilingiie de los estudiantes.

En 2020, me desempefié como docente en la Universidad Catélica Sedes Sapientiae — Filial
Atalaya por invitacion del coordinador de la carrera de EBBI. Con la situacién actual
(Coronavirus), las clases se realizaron de manera virtual. En nuestra Institucion, impartir clases a
distancia fue todo un reto porque muchos de nuestros estudiantes son de comunidades y donde

estan no tienen conexion a internet y telefonia.

Una de las estrategias que se uso fue invitar y acoger a la gran mayoria de los estudiantes
en el albergue Nopoki, pero muchos no lograron salir de sus comunidades debido a que se cerraron
las vias (fluviales, terrestres y aéreas) por seguridad. Es asi que ese afio se tuvo que atender a tres

grupos diferentes de estudiantes:

1. Los que vivian en el albergue y podian realizar las clases de manera presencial en las

instalaciones de la universidad.



2. Los que estaban en comunidad y que se comunicaban una vez a la semana por las limitaciones

en las comunicaciones.
3. Los que viven y se encontraban en la ciudad de Atalaya (externos).

A pesar de estas limitaciones, se pudo atender a un 80% de estudiantes en los diferentes
cursos, especialmente en los cursos de Lengua originaria, porque se tenia a los estudiantes en el
albergue, y Préctica preprofesional, cuyos integrantes hicieron lo posible para contactarse y
terminar el curso satisfactoriamente. Es importante puntualizar que en la casa de estudios hay
muchos materiales en lengua originaria que ayudaron a los estudiantes de primeros ciclos a
entender y conocer la gramatica de su lengua pues muchos de ellos solo son competentes en la
oralidad, pero dominan muy poco la escritura, lectura y comprension en la lengua materna porque
en la mayoria de colegios no dan prioridad a estos temas. Se tuvo muy buenos resultados con las
estrategias usadas, los materiales estan muy acorde a su realidad y en muchas ocasiones hay mas

informacion que ellos desconocen, ayudando asi a que la identidad siga fortaleciéndose.

En 2021, por segundo afio consecutivo laboré en mi alma mater: UCSS Universidad
Catdlica Sedes Sapientiae filial Atalaya, donde me desempefié como docente a tiempo completo
en la atencién de estudiantes de la carrera de EBBI en las précticas preprofesionales y con los
estudiantes shipibo del 3er ciclo, el curso de lengua originaria se ha ido trabajando con relatos
relacionados a la cultura que tienen relacion a los temas de teoria que se llevan en este curso, se
ve que muchos estudiantes estan asimilando la metodologia de ensefianza universitaria y van

adecuandose al método propuesto, asi mismo se evidencia el interés que tienen por estos temas.

Para reforzar el contenido de este curso, se organizo un encuentro denominado: “Encuentro
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de sabios amazodnicos de los pueblos originarios”, el cual tuvo lugar en las instalaciones de la
universidad y cont6 con la participacion de sabios de diferentes pueblos quienes compartieron por
3 dias los diferentes conocimientos relacionados a la medicina, cantos, cuentos, historias, etc., de

sus respectivos pueblos. En el pueblo Shipibo se recibié a 5 personas:

Misael Vasquez Quesus (Reshin Kea) — Fernando Sthal

Olga Valarezo Tuesta (Chonon Rama) - Fernando Sthal

Rosa Valera Flores - (Bawan Wesna) - Nazareth de Shahuaya

Julian Ampuero Suarez (Pakan Sani) — Betijay

Maria Beatriz Gonzales Ahuanari (Sanken Kena) — Betijay

Este evento ayudd mucho a los estudiantes a reafirmar los compromisos que tienen con la
cultura shipibo konibo como futuros docentes bilingles y a asumir la responsabilidad de conservar
y transmitir estos conocimientos a las siguientes generaciones en su rol como educadores.

Respecto del curso Practica preprofesional de 7mo ciclo, se ha trabajado mucho més en la
elaboracion de clases, materiales y en la demostracion de clases en lengua originaria y castellano.
En este curso, se ha sugerido que se amplien las horas de talleres, asi todos podrian realizar sus
demostraciones sin contratiempos. Se tuvo la oportunidad de acompafiar en sus practicas
preprofesionales, en el campo, a los estudiantes shipibo konibo por un plazo de dos meses, en dos
comunidades de la zona de Tahuania (Betijay y Tupac Amaru). En este tiempo, se evidencié que
en los dos grupos hubo dificultades en el manejo de habilidades y estrategias pedagogicas y que
al estar mas tiempo en accién y con las sugerencias y orientaciones que les brindaba, fueron
mejorando paulatinamente. Cabe mencionar que, en las practicas, todos los estudiantes usan la

vestimenta tipica y realizan las clases en lengua originaria.
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Actualmente, en 2022, me desempefio como docente en la I. E. San Francisco—B, ubicado
en el distrito de Yarinacocha, en el departamento de Ucayali. Esta institucion cuenta con
aproximadamente 267 alumnos matriculados del lero la 5to afio, cuenta con 9 aulas. En esta
oportunidad, ensefio el curso de DPCC (Desarrollo personal, Ciudadaniay Civica) del 1lero al 4to

afo de secundaria, asi mismo tengo a mi cargo la tutoria del 3er. grado.

En la institucion educativa, laboran maestros contratados y nombrados: en total son 13
docentes que atienden esta institucion. El clima institucional no es muy bueno dado que los
docentes nombrados, que son 4, siempre quieren imponer sus ideas. Ademas de ser de origen
mestizo, a pesar de que esta institucion es EIB, se ve mucha influencia negativa de estos docentes
en los estudiantes en el sentido de que estan inculcando a los estudiantes que el idioma que ellos
tienen no les servird en la sociedad actual y se empecinan en que aprendan mas la cultura
occidental. Cabe mencionar que esta comunidad vive mucho del turismo y, por ende, todavia se
ve la presencia y préactica de costumbres propias de los shipibos. Muchos de nuestros padres de

familia son artesanos y asi mantienen a sus hijos.

En el curso de DPCC, se ayuda con limitaciones a revalorar la cultura local porque todos los
temas y actividades que se realizan con los estudiantes son monitoreados por el encargado
pedagdgico que es un nombrado que siempre esta recordando que se debe ensefiar a los estudiantes
otras realidades, ya que eso si les servira en la sociedad. En el curso, también se ensefia en lengua
originaria, ya que son los mismos estudiantes que lo piden y mencionan que muchas veces no
entienden cuando les explican en castellano. Hacer hincapié de que nuestra institucion acoge en
su seno a alumnos de diferentes caserios y pueblos de los cuales el 70% de poblacion estudiantil
es Shipibo. Hay necesidad de seguir inculcando a nuestros estudiantes el valorar nuestra lengua y

ayudarlos a entender de que no es como algunos docentes ensefian y que la lengua si nos sirve en
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todo momento y que hay que aprender a valorarla y defenderla de quien sea.

A lo largo de toda mi experiencia docente de nivel secundario y superior siempre he
fomentado la participacién de los estudiantes para que desarrollen competencias bésicas para el
desempefio adecuado y que logren incorporarse a la sociedad como protagonistas del desarrollo en
cada uno de los espacios donde continten sus estudios. Esta experiencia de trabajo ha hecho
posible el enriquecimiento de metodologias y estrategias en el proceso de ensefianza aprendizaje,
permitiendo alcanzar la calidad que requiere la formacion de los estudiantes empoderandolos hacia
el emprendimiento. El trabajo que realicé es una experiencia que me ha permitido proyectar esta
investigacion con el objetivo de la conservacion de las tradiciones orales a través de experiencias
relatadas en la ensefianza de la lengua originaria Shipibo — Konibo en la Universidad Catolica
Sedes Sapientiae, filial Atalaya, sustentandose por antecedentes de trabajos realizados y un marco
tedrico que sustentard esta experiencia profesional y el rescate de los relatos de los personajes
importantes que se encuentran en las comunidades nativas que no debe desaparecer; por el
contrario, se debe fortalecer las costumbres y tradiciones de los pueblos que es la base de la

identidad y autoestima de los futuros ciudadanos.
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SEXD FEMEMNINO

FECHA DE NACIMIENTO DBID2)1885

CDEIGO MODULAR 1076552680

REGIMEM PEMSIONARIO H DL, M* 19380

TITULD ¥/0 GRADO DE INST BACHILLER UCSS001584

ESPECIALIDAD
CIENCIAS DE L AEDUCACION ¥ HUMANIDADES

14
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1.2. DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD €.B.R. SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA LIMONGEMA -B
CODIGO DE PLAZA 115011411112
CARGO PROFESOR

REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE:PIZARRO ARMAS, MOISES,
Resolucién N* RDL N° 05313-2015-UGELC?

§HRS COMUNICACION, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL, 15 HRS
HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA, 2 HRS FORMACION CIUDADANA Y CIVICA, 1
HRS ATENCION A ESTUDIANTES. 1 HRS ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO
COLEGIADO. 2 HRS REFORZAMIENTO, NIVELACION YIO RECUPERACION

MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N* DE EXPEDIENTE 010862 N° OE FOLIOS 21
REFERENCIA ROLN®2603-2018-UGELCP

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018

NIVEL/GRUFPO REMUNERATIVO - SIN TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LAECRAL 30 Mrs. Pedagégicas

ADJUDICACION I ETAPA

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforma al Anexo 1 del Decreto Supremo
N* 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Conlrato de Trabgjo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Tecnica Preductiva”, es causal de resolucion del contralo cualquiera de los
motivos sefalados en la Clausula Sexia

) ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal carrespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal coma lo dispone 1a Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Pablico para el Ano Fiscal 2018.

, A ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR 'a presente resolucian a |a parte interesada
e Instancias administrativas pertinentes para su conoc:miento y accicnes de Ley

DIRECTORA
Unidad de Gestign Educativa Local Coronel Portillo

UGELCPELES
ADMLCR

AOM PERTOAR
XUSA

Nota. Adjudicacion de plaza en la Institucion Educativa Integrado Agropecuario Limongema, en
la comunidad del mismo nombre, teniendo como director a Ernesto Loépez Magin y como colegas

a 10 docentes en el nivel secundario.



Figura 2

R. D. de

contrato como docente en el nivel secundario (2019)

UVGEL Coronel Portillo
*Decenio de la Igusldad ¢z Oportunidades para mujeres y hombres"
*Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad®

- MlNlSTERIO DE EDUCACIKON
UGEL COROMNEL PORTILLO
UGEL DE CORONE L, PORTILLO ¥ °RGAN0 DE bmscc ON
e L s s Recividola ROL W' 22 2
fecna, - P # 83 -
.................... Firma:
©PC Deniet Rity VaraResolucion Directoral N® 002221 o
LM b RS
fage At | ShE GENERAL CALLERIA, 5 FEB 201y

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es palitica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
aho escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucién Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el
Desarrallo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica®,

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes exislentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educaliva y dicla otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
pablicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supreme N.° 001-2018-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las conltrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacién Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley gue establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacian, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N* 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamenlo de Organizacion y Funciones del Minislerio de Educacion;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el perscnal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . CHAVEZ SANCHEZ, LIZ KAREN
DOC. DE IDENTIDAD - D.N.L N°® 76552680

SEXO © FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 8/02/1995

CODIGO MODULAR . 1076552680

REGIMEN PENSIONARIO ;" D.L.N° 19990

FORMACION ACADEMICA :  SIN TITULO PEDAGOGICO

16
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CENTRO DE ESTUDIOS . SEDES SAPIENTIAE

TITULO Y/O GRADO DE INST.  : BACHILLER UCSS001584

ESPECIALIDAD - CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA :  LIMONGEMA -B

CODIGQ DE PLAZA C 115011411112

CARGO :  PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE :  REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE:PIZARRO ARMAS,
MOISES, Resolucién N° RDL N° 05313-2015-UGELCP

ESPECIALIDAD(ES)ADICTAR : 3 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 15

HRS CIENCIAS SOCIALES, 6 HRS COMUNICACION, 2 HRS
EDUCACION RELIGIOSA, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO, 1 HRS
TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N°® DE EXPEDIENTE o 11177-2019 N°DEFOLIOS : 35
REFERENCIA :  RDL 2221-2018-UGELCP

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2019
JORNADA LABORAL ;30 Hrs, Pedagodgicas

ADJUBICACION : N ETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supreme N* 001-2019-MINEDU, que contiene &l documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva®, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

; ARTICULO 3°- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2018.

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presenie resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniguese.
VITA LUCIA ESPINOZA SILVA
DIRECTORA
UGEL Coronel Portilic

UGELCP/ELES

ADMACR

EAVDRDA

HRBM

Nota. Adjudicacion de plaza como docente en la Institucion Educativa Agropecuario Limongema
de la comunidad del mismo nombre, donde dicté el area de Ciencias Sociales con los estudiantes

de ler a 5to afio de secundaria.



Figura 3

Constancia de trabajo UCSS (2020)

CONSTANCIA DE TRAB

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES

SAPIENTIAE; certifica:

Que, la Srta. LIZ KAREN CHAVEZ SANCHEZ labora en esta Casa Superior de Estudios
desde el 16 de marzo del 2020 hasta la actualidad.

Asimismo, se desempefia como Docente Extraordinario Honorario con dedicacién a Tiempo
Completo, de la Facultad de Ciencias de la Educaciéon y Humanidades, filial Atalaya en los

siguientes periodos académicos.

DEL AL
07/09/2020 18/01/2021
15/03/2021 16/07/2021
15/08/2021 20/12/2021

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines que estime

conveniente.

Los Olivos, 20 de octubre del 2021

DIRECTOR URSOS HUMANOS
UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES SAPIENTIAE

JFA/ICAR/eps

UNIVERSIDAD LICENCIADA - RES. N* 117 - 2018 - SUNEDU /7 CD
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Figura 4

Constancia de trabajo UCSS (2021)

CONSTANCIA DE TRAB

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES
SAPIENTIAE; certifica:

Que, la Srta. LIZ KAREN CHAVEZ SANCHEZ labora en esta Casa Superior de Estudios
desde el 16 de marzo del 2020 hasta la actualidad.

Asimismo, se desempefia como Docente Extraordinario Honorario con dedicacién a Tiempo
Completo, de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades, filial Atalaya en los
siguientes periodos académicos.

DEL AL
07/09/2020 18/01/2021
15/03/2021 16/07/2021
15/08/2021 20/12/2021

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines que estime

conveniente.
Los Olivos, 20 de octubre del 2021
EROA ANAMARIA
DIRECTOR URSOS HUMANOS
UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES SAPIENTIAE
JFA/CAR/eps

UNIVERSIDAD LICENCIADA - RES. N* 117 - 2018 - SUNEDU 7 CD
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Figura 5

R. D. de contrato como docente en el nivel secundario (2022)

UGEL Coronel ®ortillo

j bres™
“"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mu‘erfc ¥ T.?m )
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Naciona

cPUBLICA DEL pey
N

DUCACION
S TR QRONEL PORTILLO
gRGANO DE DIREC

Y Recibidola ROL WO
ar.yb«dolZB o5

Facha:

]

Resolucion Directoral N® ~~3p6g -2022
manantayi] § FEB 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y:

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente:

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado Y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo N° 01 5-2020-MINEDU, se a
) o | 3 prueba la Norma
riifcre%ul? el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
© del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que

Estando a lo actuado i i
personal y con el visto bueno de Ias dependencias ¢:orresponclient’::;r ;I RS Ot contisiacitn ST S

20944 Ley de Refo ) ) De conformidad con la Ley N° 28044 Ley Ge i e
rma Magisteria| Y Su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupnes(:i;eall g:c?:rugzg;g; :.;:lyaril

Afio Fiscal 2022, Le Ne
y 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, e|

Decreto Supremo N° 004- ]
i s 2013-ED que aprueba el Reglamento de |a Ley de Reforma Magisterial y sys

SE RESUELVE:

ARTICULO 1o
APROBAR EL CONTRATo, por servicios Personales

segun el anexo que forma
: parte de |a presente i
continuacién se indica: + Suserito por 1a Hridad Elec
utora y el personal doc
ente que a

Nota. Esta institucion cuenta con aproximadamente 267 alumnos matriculados del ler a 5to afio,

con 9 aulas. Ensefio el curso de DPCC (Desarrollo personal, Ciudadania y Civica) del 1lero al 4to

afio de secundaria, asi mismo tengo tutoria con el 3er grado.
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1.2. Formacion Profesional

Realicé mis estudios en la Universidad Catolica Sedes Sapientiae, en la Facultad de
Ciencias de la Educacién y Humanidades de donde egresé en 2018 con grado de Bachiller en

Educacion.
Figura 6

Diploma del grado de Bachiller

REPUBLICA ;’{\T‘ DEL. PERU
UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES SAPIENTIAE
ANOMBRE DE 1A NACION

Por cuanto:
El Consejo de la Facultad de

Ciencias de la Educacién y Humanidades

confecha 20 de . Dicien:

vloee-  de20 76 . acuerda otorgar el Grado Académico de

‘ Bachiller en Educacion

e DORREY % (7 W %W ymﬁ%

Por tanto:

El Cf)llsejﬂ LJl\iVel'Silﬂrin le COllﬁﬂ.’_‘l’U e.l lll!‘_‘llui()llﬂ(l() (;l‘ad() Al_‘ii(lél]li(i(l a cuyo (‘r(?(‘t() se ('Xl)i(]ﬁ P] Pl'(?ﬁ(‘nt(’

Diploma, para que se le reconozca como tal.

Dado y firmado en la ciudad de Lima el dia _ Z 7  de (g")wzow de 20 7 7
/ \
Curbo /o ~ te.o
= S ) / o a0 I ——
Ara Marla Bio Gaidalfi y Cegér Antphio Buandia Romero Gityliana Contini
Secretaria General Rector (&) Decana

; &7
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Focha . AL

Libwo N°L LA Fulio N2.G2YY. Regisr N*2OFE

2% X6 SEREr0.

g-»muu Catilicn
edes Sapientine
Le Secretarta Genersl oua suscribe.

e s
Carla Marla Bio Gaidoifi
Sucratana General

UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES SAP|| ENTIAE

UCSS001584

Estudios complementarios y experiencias relacionados con la educacion

Estando en las aulas de mi alma mater, esta me dio la oportunidad de ser participe del
evento Dialogo sobre inclusion e interculturalidad en la USACH, afio 2015. Este evento fue
realizado por la Universidad de Santiago de Chile. Asisti como representante de la Universidad

Catdlica Sedes Sapientiae, tal y como lo demuestra el diploma de participacién en el evento.
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Figura 7

Constancia USACH

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

e
3 UdeSantiag
de Chile

Se confiere ¢l presente diploma a

‘n
Liz Karen Chavez Sanchez |

por Su participacion én el

“Didlogo sobre inclusion e Interculturalidad en la Educacién Superior en Contexto de diversidad en Chile - Peri” *
Actividad realizada los dias 19, 20, 21 agosto de 2015

Santiago, agosto de 2015 !
/ 4’
¥ O s ST, |
g‘ \gt'\‘. I\(k\( “',- - -
MarceT Trellana Muormann Francisco Javiel Gil Lambias

Siguiendo con mi formacién en el 2017, MINCUL me reconoce oficialmente como

traductora e intérprete, luego de haber aprobado el curso brindado por esta institucion en Cusco.



Figura 8

Reconocimiento como intérprete y traductora

'9.' PERL | Mosterio de Cubura oo o

Dcend O8 (2 GLesn 0 T8 SOHTLONIS IS S4D Fayered y bowtves 3013-3007
ALO O DNoge y e Rwcoredacxin Nackow

Lima, 23 de febroro de 2018
OFICIO MULTIPLE N° 00002-2018-DLI-DGPI-VMI-MC

Senora
LIZ KAREN CHAVEZ SANCHEZ
AAHH. Nueva Cra, Jr. La Golva Mz "D° LL 12, Yot acochia, Coronet Porno, UCayall

Presenie -

Asunto : R-T:hdo‘ del Décimo Curso de Traductores @ Inlérpretes de Lenguss
Incigenas

De mi maycr consicarackdng

Ten3o el agrado da dirigime a usted para saludaria cordialmante y, 8 su vez, informarie
respecio de los resullados 08 su panicipacién en el Déomo Curso de Traduciores e
Inérpretes de Longuas Indigenas, realzado en la cudad de Cusco, entre los dias 24 de
octulire y 9 de noviermnbre de 2017,

En el dezxrolio del refarido curso, el Ministeric de Cultura capacid a boslas participantes
en los rubcos de traduccién @ iIntevpretacion en lenguas indigenas y manejo ded castellano,
a fin de desarrolar capacidades para el ejorcico como tradusior @ Intérprete de textos
escrilos y discursos orakas, respeactivamenta.

Luege da haber cutminado con éxilo las dos otapas ce formacidin (ledrica y pasantia), el
resulacdo brirdaco por 08 docentes del curso irdica que usted ha
satizfactoriamonta o curso, por 10 que se encuentra apla para niciar 1os Yaniles de su
inscripcién en el Aegistro Nacional de Intérpretes y Traduciores de Lenguas Indigenas u
Criginasias del Ministario de Cultura (ReNITL) .

Asimismo, de acuerdo con tas compatencias adquindas por usied a b largo dal curso,
calilica para ser incorporada al Regisiro Nacional da Intérprates y Tradustores de Lenguas
Indigenes u Originarias del Min=tero da Cultura en A calegonia® de:

INTERPRETE Y TRADUCTORA

Cabe recordar qua el curso 52 reai2d en ol marce del Decreto Supremo N* 002-2015-MC,
que crea el Rogisiro Nacional de Miémreles y Traductores de Lenguas Indigenas u
Ongiranas dal Ministerio de Cultura, con ¢l otjotivo de dar cumplimicnto 8 as dispos cicres
ca la Ley N* 29735, Ley que regula &f uso, presenacidn, cesamcilo, recuperasion, fomento

! Conacio reedianm Ducrets Sugesny N 002 2014 MaC
'Pambo‘buuocmmammvm:mn”-mwum-auuma
Catara, 59 CUe SO0 08 500 IM0S SOMTONAs
= apeeiel Cuen Curpie M herdon de Dedacdon cod O FTegesacn a0 06 0808 Sara 06 Su it Sed
COMACATE. P 10 Bale Sard Larstien COMO Va3 IRCIM 08 COOurTwios ndloeas.
- Traducioda: Ouen Curngia B Mrcor 03 UI0UCON 32 SA0STES  CECrios 40 10N DIsCasas [ara s Cueles sen
CONPICAI0, PO M3 OUe DOCAr IArst i CINTO FTETITes © Irnocor reel .
- hpewie y traducionis Ousen currple B MG On S0 HAONCCON S 3 hw prstacdn o o3 Docesss porD B
Cules 203 CONvusads, y Larlien & de ¥, e oo ¥ escass

Nivstadio ge Catats - A Javer Prado Esie 24035 ~San Bogn, Limatt Pesd

::';“m‘."" e mmt.o.n.njnnnm.
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y difusién de las lengua:z orginarias del Penl; de su Reglamento, aprobado mediante
D.S. N* 004-2016-MC. y de la Lay del darecho a la consulta previa de los puebics indigenas
u criginarios, reconocido por el Convenio N* 169 de la Crganizacidn Internacional def
Trabajo (OM).

Tode ko anterior se desancila, ademds, en conformidad con o dspuesto en loe erticulos 2,
numeral 19, y 48 de la Constitucidn Politica del Perd, que garanizan los derechos a la
identidad étnica y culiurd 8 ravés de manifostaciones Inglisticas, y la oficialidad de las
lenguas indigenas u origharias; asi como on los articuios 30 del Convenio 169 de ta OTT
soore puebics iIndigenas y tribales en paises independientes, y 13, numeral 2, de &
Declaracion de las Nacones Unidas sobre los derechos de 108 pueblos indigenas, que
astablacan I3 obligacién del Estado de garanlizar, cuando S84 necesano, que s puebios
indigenas cuenten con taducciones escritas & interpralaciones, en was de Promover y
garant zar 'a igua'dad y ol respeto de sus derechos Colectvos @ Individuales.

Considerando 1o sefalaco, a nombre del Ministerdo de Culiura e P eso nuestra mas
cordial felicitacion por ests logro. En consacuencia, Ia Direccién de Lenguas Indigenas del
Viceministero de Interculuralidad procecera a iniciar los tram tes para su inscripcién en of
Registro Nacicnal de Intirpretes y Traduciores de Lenguas Indigenas u Originarias del
Ministerio de Cullura, de acuerdo con s requisitos y procedimientos establecidos en &
Decreto Supremo N* 002-2015-MC,

mmmmwmwomwmmmwmw
en-el g

Pa'omino a bos comecs eecironicos pagvila@cultura.gob.pe o coalomno@ouihra gob.pg,
respectivamenta, o al teléfono (01) 618 9393, anexos 2547 o 2720.

Finamente, le recordamcs que, como pane del ReNITLL usted se compromele & ajercer su
labor con élica, indepandancia, iImparcial dad y neutralidad, a emplear y respetar las reglas
de escritura de 188 'enguas indigenas u originarias (alfabetos y normas Oe escritura)
oficializacos por e Ministario de Foucacién, en caso de que la lengua que hable o escriba
ya cuente con eslas; y a mantener sus datcs actuakizados, 1o que nos parmiticd comunicarie
opotunaments la demanda de sus Servicios.

Sin oro particular, hago propicia la oportunidad para expresars mi aspacial estima.
Alentamente,

amzo
Director

pryoe.

MR 00 Culura = A Javier Pyaco Exie 2023 — San 820, Limadt Panl -T‘
Conrn Teniteton 311 - 8380003 \Aw
Sosanteo st s Tadaslon.otnunvas.
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En el 2018, obtuve una beca internacional para ser parte de un grupo de mujeres que
fueron formadas en el diplomado de Fortalecimiento del liderazgo y participacion politica de las

mujeres indigenas, en la Universidad de Tarapaca-Chile, como consta en el siguiente documento.

Figura 9

Certificado UTA

R
Z h\losr:unlzml /

UNIVEREDAD DE TARAPACA
Univerited od Esldado

A 1000 NI ST '
VB LE L

FILAC ‘} T o]

L2 Universidad de Tarapacé (UTA), el Fondo para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas de América Latina y El

Caribe (FILAC) junto a I3 Corporacién Nacional de Desarrollo Indf |
gena (CONADI), la Universidad Indigena
Intercultural (Ull) y ONU Mujeres, confieren el presente: {

CERTIFICADO

a Liz Chavez Sdnchez

Por haber concluldo satisfactoriamente el Diplomade: “Fort
! : alecimlento del
eﬁaﬁﬁggcfﬁ pol{tlcat de las mujerdes Indigenas, con énfasls en el combate a todl;d‘;c:?:wgao dz
su contra”, con modalldad mixta y fase presen
noviembre al 2 de diciembre de 2018. d ; Celienaiica; Crile ide .98

TEREINTHS &

»
o
U
'

..................................
.....................................................
......................

Myrna Cunningham Kaln
Presidenta del FILAC
Coordinadora del MILAC
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En el 2021, participé en el curso de Ortografia en espafiol para traductores e
intérpretes de lenguas indigenas u originarias realizado por el MINCUL para seguir mejorando

profesionalmente, como consta en el siguiente documento.

Figura 10

Constancia de curso de ortografia

20N
ﬁ PERU | Ministerio de Cultura

El Ministerio de Cultura otorga la presente constancia a:

Liz Karen Chavez Sanchez

Por haber aprobado satisfactoriamente el curso de capacitacion “Ortografia en espaiiol para traductores e intérpretes de
lenguas indigenas u originarias”, realizado de manera virtual del 10 de agosto al 8 de setiembre de 2021, con una duracién de
treinta (30) horas pedagégicas.

Lima, 14 de octubre de 2021

Gerardo Manuel Gardia Chinchay
Director
Direccion de Lenguas Indigenas
Ministerio deCultura
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Por invitacién del director de Lenguas Indigenas, participé como evaluadora en el
proceso de seleccion de los participantes del X1V curso de intérpretes y traductores de lenguas

indigenas (afio 2020), se trabajo con hablantes Shipibos postulantes a este curso.
Figura 11

Constancia de evaluadora

Ministerio de Cultura

El Ministerio de Cultura otorga la siguiente
constancia a

Liz Karen Chavez
Sanchez

por su participacion como evaluador(a) en la lengua originaria shipibo-konibo, 2n 21
proceso de seleccion de los participantes del XIV Curso de Intérpretes y Traductores de
Lenguas Indigenas, en la ciudad de Lima.

Lima, 11 de setiembre de 2020

Gerardo Maguel Garcia Chinchay,

Director de |2*0Direccion de Lenguas
Indigenas Ministerio de Cultura
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Asi mismo en el 2019, obtuve la constancia de dominio de la lengua originaria en el
nivel avanzado para el Registro Nacional de Docentes Bilinglies de Lenguas Originarias del

Per(, segun lo muestra el siguiente documento.
Figura 12

Constancia de dominio de lengua originaria

- Ministerio de Viceministerio de
ﬂ P E R U i

REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU

Codigo de
e 0 R
DIGEIBIRA

e 81

6281323455588199007

CONSTANCIA

DE DOMINIO DE LENGUA ORIGINARIA

La Direccién General de Educacién Bdsica Alternativa, Intercultural Bilingiie y de Servicios Educativos en
el Ambito Rural (DIGEIBIRA), a través de la Direccién de Educacién Intercultural Bilingiie (DEIB), por la
presente, hace constar que el(la) docente:

CHAVEZ SANCHEZ LIZ KAREN

Identificado(a) con DNI N° 76552680; ha participado del proceso de evaluacién del nivel de dominio de
lengua originaria, desarrollado en coordinacién con la 250001-UGEL CORONEL PORTILLO en el 2019, en
el marco de la Resolucion Ministerial N* 630-2013 MINEDU.

De los resultados de la evaluacion realizada, se tiene que el/la referido/a docente ha sido incorporado/a
en el REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU, con el
siguiente nivel de dominio:

Lengua originaria :  SHIPIBO-KONIBO

Oral : AVANZADO

Escrito : AVANZADO

Esta constancia es vadlida hasta el 31 de julio del 2022.
30 de julio del 2019

‘ Nora Delgado Diaz
a General de Educacion Basica Alternativa,

Importante:  El presente documento quedara anulado automadticamente si, el/la docente titular, antes de concluir el periodo
de validez (31 de julio del 2022), se presenta a un nuevo proceso de evaluacién de dominio de la lengua
originaria; en cuyo caso, la C i en todos sus extremos a ésta.

U |
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1.3. Desempefio profesional

El desempefio profesional que se ejerce como docente es muy importante en la educacion

de hoy. Por eso, estamos en constante capacitacion y evaluacion, porque el docente es un lider

visionario y transformacional que influye notoriamente en el proceso educativo de los estudiantes,

de acuerdo al nivel donde se desempefia. En esta experiencia alcanzada con estudiantes de nivel

secundario y superior, mi esfuerzo ha sido constante para que logren competencias adecuadas en

su formacion. He ejercido un liderazgo que trasmita confianza y seguridad a mis estudiantes

mediante la motivacion por sus logros diarios en las actividades académicas y sociales,

revalorando nuestra cultura originaria.

Tabla 1

Descripcion de desempefios alcanzados el afio 2021

DESEMPENO

DESCRIPCION

Involucra activamente a los
estudiantes en el proceso de

aprendizaje.

Promueve el interés de los estudiantes para el proceso de
aprendizaje sobre conservacion de las tradiciones orales
mediante la recopilacién de narraciones en la lengua originaria
Shipibo Konibo en la Universidad Catélica Sedes Sapientiae, filial

Atalaya.

Promueve el razonamiento,
la creatividad y el

pensamiento critico.

Desarrolla actividades de aprendizaje mediante preguntas que
generen curiosidad, el razonamiento, la creatividad y el

pensamiento critico sobre sobre la revaloracion y revitalizacion
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cultural mediante el uso de la lengua originaria Shipibo Konibo en

la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae, filial Atalaya.

Evalla el aprendizaje para
retroalimentar a los
estudiantes y adecua en

proceso de ensefianza.

Realiza el seguimiento de los logros y dificultades del proceso
de aprendizaje en los estudiantes a través de sus avances, con
evaluaciones en el aula, en trabajos grupales y con lluvia de
ideas. Luego brinda retroalimentacion formativa acorde a su
realidad del estudiante sobre la conservacion de las tradiciones

orales.

Propicia un ambiente de

respeto y proximidad.

Promueve de manera respetuosa, como los estudiantes deben
desarrollar el respeto y proximidad mediante la cordialidad en el
aula. Asi mismo, soslaya cualquier forma de manifestacion
verbal y no verbal que se expresa como amenaza, burla. El trato

entre los estudiantes es igual sin distincion alguna.

Regula positivamente el
comportamiento de los

estudiantes

Establece normas de convivencia que sean claras y precisas,
donde los estudiantes regulan positivamente su comportamiento.
La docente maneja estrategias formativas para regular cualquier
forma de indisciplina que pueda interrumpir el normal desarrollo
de las clases, nunca utiliza el castigo como recurso para controlar

cualquier forma de desorden en el aula.

Nota. Adaptado de Minedu (2018, pp. 19, 24, 30, 35).
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I1.- PROPUESTA DE TRABAJO EDUCATIVO
2.1. Introduccion

El estudio de las tradiciones orales a través de experiencias relatadas en la ensefianza de la
lengua originaria Shipibo Konibo enla Universidad Catolica Sedes Sapientiae, filial Atalaya es muy
importante, porque permite rescatar y conservar las tradiciones que contribuiran a fortalecer la

identidad local y autoestima de los estudiantes y de la comunidad.

El presente trabajo de suficiencia profesional considera que las tradiciones orales son una
estrategia para fortalecer la identidad en estudiantes de la Universidad Catélica Sedes Sapientiae
sede Atalaya y en el nivel secundario en la Institucion Educativa Agropecuario Limongema de la

comunidad del mismo nombre con extensién al pueblo shipibo como parte de su acervo cultural.

La exclusion de las tradiciones orales ha sido resultado de la dominacién econémica, social
y cultural de una sociedad globalizada dominante que ha menospreciado la cultura local mediante
la castellanizacion de los pueblos. La pérdida o abandono del uso de la lengua originaria ha traido
como consecuencia un empobrecimiento cultural. No obstante, gracias a la politica de estado sobre
la interculturalidad con soporte en la educacion, se estan aplicando un conjunto de normas que
reconocen los derechos linguisticos de los pueblos originarios y la libre determinacion de los
pueblos a incluirse como parte de la diversidad que enriquece el desarrollo cultural de la sociedad

nacional.

La experiencia de tres afios de trabajo en la conservacion de las tradiciones orales a través
de experiencias relatadas en la ensefianza de la lengua originaria comprobo que se puede fortalecer

la identidad y autoestima en los estudiantes.
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2.2.  Justificacién

El reconocimiento de los sabedores ancestrales, autoridades, personas mayores, padres de
familia y comunidad en general del pueblo originario es importante para rescatar los relatos orales
para la conservacion de las tradiciones orales expresadas a través de la lengua originaria Shipibo
Konibo en la Universidad Catolica Sedes Sapientiae, filial Atalaya. La ensefianza de la lengua
originaria permitird mayor conocimiento de la cultura y fortalecer la identidad local en forma
vivencial, esto debe ser parte de la educacion de acuerdo al Convenio 169 de la OIT, que reconoce
el derecho de los pueblos originarios que mantengan la unidad mediante la relacion con la
naturaleza y con otras culturas vecinas de los pueblos originarios. Estas poblaciones conservan sus
costumbres ancestrales como parte de su historia y tradicion que debe ser difundida en la sociedad
moderna a través de las politicas publicas del Estado y contribuir a la inclusion y valoracion de la

diversidad cultural del pais.

Las vivencias culturales explican la cosmovision de los pueblos que mantienen sus creencias
como parte de su identidad, conservan y trasmiten estas a traves de las generaciones. La pedagogia
nativa de los docentes garantiza la trasmision e intercambio de la sabiduria ancestral de cada
pueblo a través de sus vivencias cotidianas. Asi mismo, a través de la lengua cada generacion

interpreta y reconoce su cosmovision.

El presente trabajo de suficiencia profesional tiene como propésito promover la
conservacion de las tradiciones orales a través de experiencias relatadas en la ensefianza de la
lengua originaria Shipibo Konibo en la Universidad Catolica Sedes Sapientiae, filial Atalaya,
recogiendo y valorando los saberes que son propios de los pueblos originarios nativos con una

interpretacion positiva de la diversidad para el fortalecimiento de la identidad.

Por ello, la participacion de las docentes es importante para el proceso de ensefianza de la
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realidad axioldgica de la urbe, donde los estudiantes tengan la opcion de desarrollar sus habilidades
para lograr sus competencias con el soporte de los conocimientos heredados ancestralmente que
va a fortalecer su identidad y respetar su diversidad cultural propia y ajena. Un aliado importante
es la familia que tiene la oportunidad de vincularse en la educacion de sus hijos para lograr el

proceso de aprendizaje que le sea Util en su vida diaria.

Desde el enfoque social, la cosmovisidn ancestral del pueblo originario Shipibo — Konibo
esta seriamente afectada por el proceso de la globalizacion, por esto es necesario que los
estudiantes nativos los Shipibos Konibos estudien bajo un programa contextualizado del curriculo
y con una pedagogia propia que fortalezca las tradiciones culturales de los pueblos originarios
mediante su revaloracion, registro y conservacion. De esta forma, al tener consciencia de la
importancia de las tradiciones orales del pueblo originario Shipibo — Konibo se dara un paso

importante en el desarrollo de su identidad y autoestima.

Desde el enfoque cultural, el estudio pretende la recopilacion y difusion de los conocimientos
ancestrales heredados en el pueblo originario Shipibo - Konibo, fortaleciendo la identidad cultural
de la comunidad y evitando la intromisién de otras culturas que muchas veces imponen nuevos
patrones culturales ante la debilidad de la cultura shipibo-konibo. El fortalecimiento de la identidad

debe ser un aliado para la unién del pueblo y para garantizar su vitalidad.

Finalmente, desde el enfoque institucional, el estudio posibilita a las escuelas convertirse en
un foco de formacion completo a través la ensefianza-aprendizaje de la cultura material e
inmaterial que sera soporte para su buen desenvolvimiento dentro de la sociedad, porque la crisis
actual de nuestra educacion repercute en los estudiantes alienandolos culturalmente en desmedro
de su propia cultura local, lo cual genera ciudadanos con baja autoestima que menosprecian unas

culturas por debajo de otras sin reconocer los aspectos positivos de la diversidad cultural.
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2.3.  Objetivos

2.3.1. Objetivo General

Promover la conservacidon de las tradiciones orales a través de experiencias relatadas en la
ensefianza de la lengua originaria Shipibo en la Universidad Catolica Sedes Sapientiae, filial

Atalaya.

2.3.2.  Objetivos Especificos

Describir la conservacion de las tradiciones orales a través de experiencias relatadas en la
ensefianza de la lengua originaria Shipibo en la Universidad Catélica Sedes Sapientiae, filial

Atalaya.

Demostrar que la conservacion de las tradiciones orales, contribuye en la ensefianza de la

lengua originaria Shipibo en la Universidad Catolica Sedes Sapientiae, filial Atalaya.

1. PLAN DE TRABAJO — BASES TEORICAS
3.1. Conservacion de las tradiciones orales

La conservacion de las tradiciones orales es parte importante de la historia de los pueblos
originarios dado que quienes se expresan a traves de relatos orales trasmiten informacion
cosmogonica de generacion en generacion. Estos sucesos extraordinarios no pueden explicarse por
las leyes sociales y es parte de la imaginacion popular que surge como necesidad de comunicar a
través de las emocionales vivenciales de las personas cuya memoria constituyen tradiciones locales

que es parte de la historia de los pueblos y tiene una enorme trascendencia de poder sugestivo. La
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conservacion de las tradiciones ancestrales es importante para desarrollar la identidad en los
estudiantes y actualmente estan en riesgo por la limitada difusion y perdida de interés por las raices
ancestrales en los jovenes que viven influenciados por la globalizacién y la transculturizacion,

dando resultado que los jévenes asuman como propias otras costumbres ajenas a su historia local.

Por esta razén, la educacion intercultural bilinglie contribuye a que los estudiantes
revaloren su cultura local a través del aprendizaje con una metodologia intercultural. Asi mismo
dialogar con los sabios y sabias permite tomar apuntes importantes, rescatando textos e
informaciones de las bibliotecas, personas con interés en la historia local, entre otros. Rescatar la
informacion escrita y oral de las tradiciones ancestrales debe involucrar a los estudiantes de las
comunidades nativas para difundir como patrimonio cultural inmaterial su legado oral que

contribuye al fortalecimiento de la identidad y respeto a la diversidad.

La conservacion de las tradiciones orales en lengua originaria, de todos los tiempos y de
diferentes culturas, implica hallar personas representativas que son parte de los pueblos, que aun
sin saber leer ni escribir, trasmiten estas narraciones, sus conocimientos, de generacién en
generacion. La presencia de la escritura en la comunidad permitié conservar en mejores
condiciones, como es la compilacién, una memoria colectiva impresa que sera parte de la historia.
Montoya (2004) refiere sobre esto que pasar de la oralidad a la escritura es un proceso que ha

salvado una rica oralidad que pudo haberse perdido en el tiempo y el olvido.
3.1.1. Definicion de las tradiciones orales

Las tradiciones orales son parte del conocimiento que poseen quienes integran una cultura local y
estas se trasmiten de generacion en generacion, a través de ellas se difunden conocimientos y experiencias
que van enriqueciendo la cultura de un pueblo originario a través de las tradiciones orales, los cantos, los

cuentos, los mitos, las poesias, historias, entre otros.
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La conservacién de las tradiciones orales depende de dos elementos que es la identidad cultural
gue marca diferencias entre los pueblos originarios y la memoria colectiva, ambos son acontecimientos
propios de una historia colectiva que es parte de la identidad comunitaria. Estos se trasmiten de manera
verbal mediante el idioma, cuentos, historias, canciones, escrituras, entre otras que han sido modificadas o
deformadas en el tiempo, pero que sirven como base de la identidad local de una determinada comunidad

indigena.
3.1.2. Clasificacion de las tradiciones orales

Las tradiciones orales se clasifican de acuerdo al contexto: pueden ser fijas y libres, se
trasmiten intergeneracionalmente y fortalecen la identidad local que es lo que diferencia una

comunidad de otra.

Tradiciones orales fijas: Son las canciones, refranes, adivinanzas, mitos que no varian en su

estructura original y siempre se ha mantenido en el tiempo.

Tradiciones orales libres: Son aquellas adivinanzas, refranes, canciones, mitos que tienen una
estructura y con el paso del tiempo rompen lo establecido en sus partes que podria ser la

introduccidn, desarrollo y desenlace.

Estas tradiciones orales que tienen una riqueza sociocultural permiten expresar las
vivencias de las comunidades a través de un trabajo pedagogico propio, comunal mediante el uso
de estrategias para una ensefianza efectiva y provechosa que se ha debilitado al interior de las
familias y, por ello, es importante la inclusién en las clases formales en las instituciones educativas,
asi mismo en la universidad. Las tradiciones orales y fijas permiten mejorar la calidad de

ensefianza en los estudiantes, principalmente su area linglistica, comunicacion y socializacion.

La riqueza sociocultural de las tradiciones orales radica en que reflejan las costumbres,

saberes que diferencian y permiten comprender los contextos en que viven y se comunican los
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integrantes de la comunidad. Aqui la lengua posee caracteristicas que la particularizan segun la

edad de la poblacion indigena que la emplee.
3.1.3. Importancia de las tradiciones orales

Las tradiciones orales han existido desde los principios de la humanidad conjuntamente
con la evolucion del lenguaje como medio de comunicacion. Donde todas las creaciones
imaginarias y reales se han trasmitido de generacidn en generacion en todos los pueblos originarios
desde los primeros mementos de su existencia y es parte de la memoria historica de los pueblos
antiguos y sido muy importante en el desarrollo de las primeras sociedades originarias. Segun
refiere Ramirez (2012), “la modalidad oral es una condicion natural del ser humano, y su funcion

basica es imprescindible en las relaciones sociales”.

De acuerdo a Benadiba (2015), las particularidades mas apreciables de las fuentes orales,
y que debemos tener siempre en consideracion cuando trabajamos con ellas, es su validez
informativa, pues nos permiten obtener testimonios significativos sobre sucesos pasados,
introducen la subjetividad del relator, la cual se hace evidente en la forma de narrar el pasado, ya
que un relato no es dicho dos veces de la misma forma por la misma persona ni podemos encontrar
dos relatos iguales cuando estos provienen de diferentes personas, pero mantienen una esencia, un

nacleo compartido.

GOmez y Huaman (2020), en el articulo Tradicion oral y produccion escrita del pueblo
originario Shipibo — Konibo; analizaron la relacion entre la tradicion oral con la produccion
escrita; donde concluyen que existen vinculos culturales entre la tradicion oral y la produccion
escrita de los estudiantes, donde en la mayoria de textos escritos, esta presente la memoria histérica
del pueblo Shipibo-Konibo. Se esta produciendo tres divisiones en los relatos orales como

consecuencia de la interaccion entre la cultura pano y la cultura occidental: i) relatos originarios,
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ii) relatos recreados, iii) relatos occidentales. También se concluye que la morfologia del cuento

es un método preciso para analizar los relatos orales.

Cuero y Longa (2019) en su tesis La tradicion oral, una estrategia didactica para el
desarrollo de las competencias comunicativa oral y escrita, con estudiantes de grado Tercero de
Bésica Primaria, de la institucion educativa el hormiguero, del municipio el Charco — Narifio el
objetivo era mostrar el desarrollo de las competencias comunicativa a nivel oral y escrito en los
estudiantes de tercer grado de Primaria, de la Institucion Educativa EI Hormiguero, del Municipio
El Charco, a través de la reivindicacion de la oralidad. Estos concluyen que toda institucion
educativa debe apuntar al progreso integro de los estudiantes eficientemente y la gestion en el nivel
pedagogico debe ajustarse a los conocimientos previos de los estudiantes y su identidad cultural.
De esa manera, se pueden alcanzar resultados significativos consecutivamente y formar sujetos

con compromiso social, como base para el desarrollo comunitario.

Cueva (2016) se plantea como objetivo, en su investigacion Conservacion de la tradicién
oral en el poblado de Jatanca, distrito de San Pedro de Lloc, provincia de Pacasmayo — La
libertad, identificar los componentes que generan la acompasada pérdida de la tradicion oral y los
efectos que provoca en las relaciones sociales y la identidad cultural en Jatanca; concluye que la
tradicion oral forma parte de la sapiencia de Jatanca, que le concede un precinto distintivo
especifico a su poblacién, la identidad social, y que opone resistencia a desparecer frente al
abandono del Estado que trata de imponer una cultura nacional dominante que menosprecia a las
culturas locales, esto ocurre muchas veces con confabulacion de las instituciones educativas y de

la desidia de la propia poblacion que recibe la influencia de culturas occidentales.
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3.2.  Lengua Originaria

La lengua originaria es aquella donde se usaba el idioma oficial que es el castellano y
estaban distribuidas en diferentes regiones de nuestro pais, que representan la expresion de las
culturas locales, asi como su identidad. Las lenguas originarias representan la expresion cultural
colectiva y han sido consideradas como dialectos que han sido replegados por el castellano con la
politica educativa nacional que recibi6 la influencia de otras realidades principalmente por la

conquista espafiola.

Las lenguas originarias son parte de la cultura local de cada pueblo originario que esta
constituido por 55 pueblos indigenas y originarios. En el Peru existe 48 lenguas originarias, de los
cuales 44 son amazonicas y 4 andinas, las cuales estan agrupadas en 19 familias. Las lenguas
originarias son idiomas oficiales, ademas del castellano que es parte de la identidad local que
deberia preservarse porque en la diversidad cultural el pais se nutre de estas para promover el
turismo vivencial y explotar esta riqueza cultural como un medio de desarrollo hacia el futuro de
cada pueblo que requiere urgente generar sus ingresos econémicos como parte de su desarrollo,

aqui algunas lenguas principales existentes:

Lenguas amazonicas: achuar, amahuaca, arabela, ashaninka, awajin, bora, capanahua,
cashinahua, chamicuro, ese eja, harakbut, ifiapari, iquitu, isconahua, kakataibo, kakinte (caquinte),
kandozi-chapra, kukama-kukamiria, madija (culina), maijuna, matsigenka, matses, muniche,
murui-muinani, nanti, nomatsigenga, ocaina, omagua, resigaro, secoya, sharanahua, shawi,
shipibo-konibo, shiwilu, taushiro, tikuna (ticuna), urarina, wampis, yagua, yaminahua, yanesha,

yine, yora, (nahua).

Lenguas andinas: Estas lenguas son el aimara, cauqui, jagaru y quechua que son familias

lingUisticas que estan conformadas por una o méas lenguas. En el Peru existen 19 familias
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linglisticas: 2 andinas (Aru y Quechua) y 17 amazonicas (Arawa, Arawak, Bora, Cahuapana,
Harakbut, Huitoto, Jibaro, Kandozi, Muniche, Pano, Peba-yagua, Shimaco, Tacana, Tikuna,

Tucano, Tupi-guarani y Zaparo.

El gobierno peruano a cargo del General Velasco Alvarado, reconoci6 a quechua como
idioma oficial el 27 de mayo de 1975, porque en nuestro pais se habla en varios lugares y es un
valor historico de la diversidad cultural y por este motivo se conmemora el Dia de las lenguas
originarias en el Perd. Por este motivo en el Per( se desarrolla diferentes diligencias a fin de
suscitar acciones para sensibilizar y concientizar en la poblacion que la diversidad es parte de la
riqueza cultural local. Posteriormente, se han ido incorporado otras lenguas y se ha reconocido su
valor nacional con el soporte de la Ley N° 29735, que regula el uso, preservacion, desarrollo,
recuperacion, fomento y difusion de las lenguas originarias del Pert que fue promulgada el 02 de

julio de 2011.

La Politica Nacional de Lenguas Originarias, Tradicion Oral e Interculturalidad,
implementada por el Estado peruano, reconoce el valor de cada una de las lenguas del pais como
parte de la identidad cultural de sus hablantes que permite la suma de saberes ancestrales que
han permanecido vigentes gracias al uso de la lengua original que se han trasmitido a través de
las generaciones. Estas lenguas reflejan una forma particular de ver el mundo y la interaccion
con la naturaleza permitiendo la conservacion y trasmision de las costumbres, pensamientos,
valores, tradiciones y la forma de ver el mundo desde la cultura local. Las lenguas originarias
como parte de la identidad cultural y social de los pueblos originarios aportan a la diversidad y
que deben ser parte del desarrollo e inclusion de las poblaciones con igualdad de derechos por

una sociedad democratica para todos.

En el Peru, se cuenta con 40 lenguas oficializados por el Ministerio de Educacion
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(Minedu), que contribuye a la mejora de la calidad de vida de los hablantes a fin de consolidar el
desarrollo local mediante una escritura unificado a traves del uso de materiales para el proceso de
ensefianza bilingle a los estudiantes de los pueblos originarios y que se fortalezca la educacion

intercultural bilingle en las instituciones educativas en todo el pais de acuerdo a su contexto local.
3.2.1. Definicion de la lengua originaria

Las lenguas originarias son aquellas que existen con anterioridad al idioma espafiol en
diferentes poblaciones y que se han conservado a través del tiempo. Algunas de ellas se han
extinguido por la dominacion de las culturas vecinas y de la conquista espafiola. La lengua
originaria por su riqueza local representa una expresion de la identidad que describe la realidad
que ha trasmitido por las generaciones con un valor histérico y cultural que aporta a la diversidad
con un enfoque de la inclusion para una sociedad democratica con igualdad de oportunidades en

la distribucion de sus recursos para todos.
3.2.2. Clasificacion de la lengua originaria
El Estado reconoce las lenguas originarias en el Per como parte de la diversidad cultural:

oficialmente se cuenta con 55 pueblos indigenas y 48 lenguas originarias que se hablan en gran

parte de la selva, sierra y costa y que enriquecen la cultura peruana DEIB (2017).

Al mantenerse viva una lengua se mantiene viva una cultura, un pensamiento distinto,
una versién propia del mundo y una nueva forma de contribuir al conocimiento humano (Burga,

2018).

En la politica nacional de educacion intercultural bilinglie se promueve el reconocimiento
de las lenguas originarias mediante la ley N° 29735 que ha sido implementada por MINEDU en

mas de 24 mil instituciones educativas escolares en pueblos indigenas en donde se habla una
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lengua originaria que es primera lengua o como la lengua de herencia. Donde la constitucion
Politica del Peru define que la politica nacional sobre las lenguas originarias es la promocion,

conservacion, recuperacion y el uso es parte de una educacion intercultural bilinge.

La Universidad Catolica Sedes Sapientiae, filial Atalaya atiende las siguientes lenguas
originarias que es parte de su compromiso para una educacion intercultural y estas lenguas son los

siguientes:

e  Shipibo Konibo

e Ashaninka

e Matsigenka,

e Nomatsigenka,

e Yine

e Yanesha

3.2.3. Caracteristicas de la lengua originaria

Las lenguas originarias se caracterizan por su delimitacion a un espacio geografico como
medio de comunicacion y que trasmiten los valores ancestrales incorporando influencias locales
por generaciones.

Estas lenguas estan organizadas a través de una gramatica que permite regular su uso
adecuado de los signos y esta en constante revision por los estudiosos de las lenguas originarias y
se incorporan palabras nuevas a lo largo de uso.

Las lenguas originarias como idiomas oficiales en las regiones en donde predominan se

usan como parte del desarrollo cultural diverso que aporta a la riqueza cultural del Perd, que
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también son parte de otros paises vecinos que ha sido parte del territorio peruano antes de la
separacion como Ecuador, Bolivia, Colombia, Chile.

La caracteristica principal de la lengua originaria es la transmision de su riqueza cultural
que es motor principal para que no extinga. La politica del Estado debe orientarse a ser soporte

para mantener viva la cultura que es porte de la memoria historica de las poblaciones.
3.2.4. Importancia de la lengua originara en la educacion Intercultural

La diversidad cultural en el Per( es parte de la riqueza de la diversidad que de acuerdo a
las leyes se priorizan la inclusion a través del curriculo nacional; porque muchos estudiantes
asisten a las instituciones educativas con una lengua materna originaria y tienen derecho a recibir
una Educacion Intercultural Bilingle (EIB) para que puedan aprender a leer y escribir en su propia
lengua y en el castellano como segunda lengua. La importancia de la lengua originara se define
como una “politica educativa orientada a formar a estudiantes de pueblos originarios para el
ejercicio de la ciudadania, a través de una educacién basada en su herencia cultural, con ensefianza
de y en lengua originaria y castellano. Asi, los forma para que puedan desenvolverse en su medio
social y en otros escenarios socioculturales y lingiiisticos” (RPP, 2021).

En la actualidad, la educacién intercultural permite el acceso de todos y todas a una
educacidn con derecho y calidad en diferentes contextos, done los estudiantes aprendan materias
propias a su realidad, de acuerdo de cémo los docentes contextualizan en sus programaciones y
sesiones las clases diarias que imparten en la educacion local. Asi mismo la educacion actual con
enfoque inclusivo de acuerdo a la ley N° 27818, promueve la eliminacion de todo tipo de
discriminacion, prejuicios y adjetivos que denigren a las personas integrantes de los pueblos
originarios que siempre han sido excluidos por una educacion no inclusivo que solo beneficiaban

a una clase social heredada de la conquista espafiola y que de acuerdo a la politica de la
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interculturalidad la ensefianza se basa en que los docentes estén empoderados con la cultura local
y hablen el idioma para el proceso de ensefianza.

En el Per(, hay 26 862 escuelas de Educacion Intercultural Bilingtie (EIB), en las
que estudian mas de 1 239 389 nifios, adolescentes y jovenes que hablan una de las 48 lenguas
originarias que existen en el pais. En los ultimos 10 afios, se han elaborado diccionarios, laminas,
cuadernos de trabajo, textos de lectura y juegos didacticos en méas de 15 lenguas originarias para
los distintos niveles educativos, asi como guias para maestras y maestros y rutas de aprendizaje
con orientaciones didacticas para trabajar en lenguas originarias y en castellano, segun sefiala el
Plan Nacional de Educacion Intercultural Bilingle al 2021. Para su produccion, se promueve la
colaboracidon de expertos e instituciones, asi como de la comunidad (RPP, 2021).

La importancia de la lengua originara en la educacion Intercultural se encuentra respaldada
en el Plan Nacional de Educacion Intercultural Bilingiie al 2021 que es “garantizar aprendizajes pertinentes

y de calidad a los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, personas adultas y personas adultas mayores de todo
el Peru, pertenecientes a los pueblos indigenas u originarios que contribuyan a la formacion de ciudadanos
y ciudadanas protagonistas y en la construccion de un proyecto colectivo de sociedad inclusiva, democrética

y plural con igualdad de género” (PNEIB, 2017).



3.3.  Sesiones de aprendizaje

TITULO: SHIPIBO JOIN KANOBO

I. DATOS INFORMATIVOS

1.1. CICLO/SECCION : |

1.2. DURACION

01357

1.3. DOCENTE : LIZ KAREN CHAVEZ SANCHEZ.
: LENGUA ORIGINARIA.
:’EL ALFABETO SHIPIBO

1.4. CURSO
1.5. TEMA

Il. APRENDIZAJE ESPERADO: Practica la comunicacion oral en su lengua materna,

creando dialogos con otros estudiantes. Luego los redacta en grupo.

I1l.  SELECCION DE CAPACIDADES

oralmente en su

lengua materna.

estratégicamente
con distintos

interlocutores.

respectiva lengua materna,
comparada con el alfabeto

de la lengua castellana.

i PRODUCTO
COMPETENCIA CAPACIDAD TEMATICA 3
ACADEMICO
Se comunica Interactla El alfabeto oficial de la Lee dialogos con

otros estudiantes,
para reconocer el

alfabeto shipibo.
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IV. SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS TIEMPO
MATERIALES

La docente empieza dando la bienvenida a los Pizarra
jovenes y se presenta ante ellos; asi mismo pide a PluMones
cada uno de los estudiantes presentarse. (;Cual es Cuadernos
su nombre?, ¢de donde viene?, ¢ Cuantos afios
) . Lapiceros
tiene?), se toma en cuenta las preguntas de la guia
tedrica “‘conversemos nosotros”.

'®) La docente explica de qué trata el curso y las

LEJ formas de evaluacion. 30

Se explica lo que se quiere lograr en esta clase:
Practica la comunicacion oral en su lengua materna,
creando didlogos con otros estudiantes. Luego los
redacta en grupo.

Para fomentar la participacion de los estudiantes se

lanzaran preguntas relacionadas al tema.
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PROCESO

Se presenta el tema: ’EL ALFABETO SHIPIBO”’

La docente muestra las letras del alfabeto en hojas
bond, preguntando simultaneamente ¢ Qué letra es?,

¢cémo se pronuncia?

Se desarrolla el tema. Hacemos la comparacion del
alfabeto actual con el antiguo, se haran ejemplos
que ayudaran al alumno a familiarizarse con el

alfabeto.

En parejas realizaran el dialogo: conversacion en la
universidad, de la guia préctica del idioma shipibo,
para que luego cada uno pueda crear

individualmente uno igual.

Pizarra
Plumones
Hojas bond

Guia tedrica del

idioma shipibo

75

FINAL

Se vuelven a explicar las ideas fuertes del tema

Formulamos preguntas sobre autoevaluacion y
metacognicion (¢ Qué aprendi?, ;Como aprendi?,
¢Era interesante el tema?, ;Con la ayuda de quién
aprendi?) a los y las estudiantes, ¢Cual fue nuestro
tema de hoy dia?, ¢Cuéntas letras tiene el alfabeto

shipibo?

Pizarra
Plumones
Cuadernos

Lapiceros

30

Director Chavez Sanchez Liz Karen

Docente

48



LISTADE COTEJO

49

CRITERIOS
EVIDENCIA
COMPETENCIA
. Lee dialogos con Usa Lee Trabaja en
Se comunica .
otros estudiantes, estrategias correctament | grupo
° oralmente en su Participa iz
N para reconocer el P para e los didlogos
lengua materna. . activamente.
alfabeto shipibo. reconocer
el alfabeto
Si | NO | Si | NO | Si | NO | Si | NO

1 | Ampuero Fernandez, Luis Erick X X X X
2 | Capitan Torres, Faviana X X X X
3 | Cumapa Belisario, Jhunior X X X X
4 | Pacho Garcia, Job Eli Tobias X X X X
5 | Ramirez Huayta, Reyna Gabriela X X X X
6 | Torres Fernandez, Tedy Waldir X X X X
7 Martinez Mejia, Jorge Jamil X X X X X
8 Montes Tachiana, Tony X X X X
9
10
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TITULO: KANOBORA MESKOKESKATI TSAMATAI

b. DURACION

1. APRENDIZAJE

DATOS INFORMATIVOS

CICLO/SECCION : | 1.3. DOCENTE

11357
1.4. CURSO
1.6. TEMA

: LIZ KAREN CHAVEZ

SANCHEZ.

- LENGUA ORIGINARIA.
: CLASIFICACION DEL

ALFABETO SHIPIBO

ESPERADO: Realiza y lee una tabla con la clasificacion del alfabeto de su lengua materna y del

alfabeto castellano para hacer comparaciones.

I1l.  SELECCION DE CAPACIDADES

lengua materna.

textos orales

diptongos, digrafos

COMPETENCIA CAPACIDAD TEMATICA PRODUCTO ACADEMICO
Se comunica Infiere e interpreta | Vocales, Realiza y lee una tabla con la
oralmente en su informacién de consonantes, clasificacion del alfabeto de

su lengua materna y del
alfabeto castellano para hacer

comparaciones.
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IV. SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS TIEMPO
MATERIALES

La docente empieza dando la bienvenida a los jovenes | Pizarra

y después de realizar las actividades permanentes, se PluMones

utiliza las cartillas del alfabeto para hacer un breve Cuadernos

juego de letras que ayudara en el tema a tratar.

Lapiceros

Se realiza preguntas ¢todas las letras del alfabeto

. . : , Cartilla de

tienen el mismo sonido? ¢ Cuantos son los vocales en
©) . alfabeto
O shipibo? 30
z . . .
- Se explica lo que se quiere lograr en esta clase: Realiza

una tabla con la clasificacion del alfabeto de su lengua

materna y del alfabeto castellano y las compara.

Para fomentar la participacion de los estudiantes se

lanzarén preguntas relacionadas al tema. ;Queé son los

digrafos? ¢ Cuantos son los digrafos?

Se presenta el tema: ’CLASIFICACION DEL Pizarra

FABETO SHIPIBO Plumones

La docente desarrolla el tema usando diapositivas asi Guia teérica del

mismo interactla con los jévenes realizando preguntas idioma shipibo
8 sobre el tema.
®) 75
8 Hacemos la comparacién de la clasificacion del
o

alfabeto shipibo con el de castellano.

Se presenta un cuento para que los jovenes
identifiquen las vocales, consonantes y digrafos

mediante un cuadro.
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Docente

Se vuelven a explicar las ideas fuertes del tema Pizarra
Formulamos preguntas sobre autoevaluacion y Plumones
L Py o
metacognicion (¢ Qué aprendi?, ;Como aprendi?, ;Era Cuadernos
- interesante el tema?, ;Con la ayuda de quién aprendi?)
< Lapiceros 30
> . . p
= a los y las estudiantes, ¢Cual fue nuestro tema de hoy
dia?, ¢Cuales son las consonantes, digrafos y vocales?
Se pide que en parejas traigan un cuento para la
siguiente clase
Director Chavez Sanchez Liz Karen



LISTA DE COTEJO
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COMPETENCIA

EVIDENCIA

Realiza y lee
una tabla con
la clasificacion
del alfabeto de

CRITERIOS

Realiza una
tabla con la

clasificacion

Usa estrategias

para reconocer

la clasificacion
del alfabeto de

Lee

correctamente
la clasificacion
del alfabeto de

Realiza
comparaciones
de la
clasificacion del

alfabeto de su

Ne | Secomunica su lengua del alfabeto de | su lengua su lengua
oralmente en su materna. Iengua materna Yy
materna y del su lengua materna.
lengua materna. materna del alfabeto
alfabeto '
castellano
castellano para
hacer - -
ace " [NO [Si [NO [SI [+- [NO [SI [+- |[NO

comparaciones | Sl

1 | Ampuero Fernandez, Luis Erick X X X X

2 | Capitan Torres, Faviana X X X X

3 | Cumapa Belisario, Jhunior X X X X

4 | Pacho Garcia, Job Eli Tobias X X X X

5 | Ramirez Huayta, Reyna Gabriela X X X X

6 | Torres Fernandez, Tedy Waldir X X X X

7 Martinez Mejia, Jorge Jamil X X X X

8 | Montes Tachiana, Tony X X X X

9

10
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TITULO: JAN YOYO ITI JOI

l. DATOS INFORMATIVOS

a CICLO/SECCION | 1.3. DOCENTE: LIZ KAREN CHAVEZ SANCHEZ.
b. DURACION : 135> 1.4. CURSO :LENGUA ORIGINARIA.
1.7.TEMA : La lengua y sus variedades

1. APRENDIZAJE ESPERADO: Redacta una pagina de conversacion sobre el tema de

matematica en lengua indigena.

I1l.  SELECCION DE CAPACIDADES

i PRODUCTO
COMPETENCIA CAPACIDAD TEMATICA 3
ACADEMICO
Escribe diversos | Organizay e Definicion de la lengua o | Redacta una pagina
tipos de textos en | desarrolla las idioma de conversacion
lengua materna ideas de forma « Variedades de la lengua sobre el tema de
coherente y Matematica en
materna
cohesionada lengua indigena




55

IV. SECUENCIA METODOLOGICA
MEDIOS Y
ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS TIEMPO
MATERIALES

La docente empieza dando la bienvenida a los jovenes | Pizarra

y después de realizar las actividades permanentes les PluMones

invita a dar un paseo por las aulas donde ensefian las Cuadernos

diferentes lenguas (Yanesha, Ashaninka, Asheninka,

) . Lapiceros
Matsiguenka, Nomachiguenka...).
) , Cartilla de

Al regresar se realiza preguntas ¢Qué lenguas se
©) . . alfabeto
O | hablan en la universidad? ¢ Todas las lenguas tienen el 30
Z | mismo alfabeto? ;Seran importantes las lenguas?

Se explica lo que se quiere lograr en esta clase:

Redacta una pagina de conversacion sobre el tema de

Matemaética en lengua indigena

Para fomentar la participacion de los estudiantes se

lanzaran preguntas relacionadas al tema.

Se presenta el tema: “’la lengua y sus variedades Pizarra

La docente desarrolla el tema mediante un mapa Plumones

conceptual asi mismo va interactuando con los jovenes Guia tedrica del
. realizando preguntas sobre el tema. idioma shipibo
‘3| En parejas respondemos las preguntas de la guia 75
O
8 practica: “conversemos”, asi mismo se pedira que
o

redacten una pagina de conversacion sobre el tema de
Matematica en lengua indigena haciendo uso de todo

lo aprendido.

Se socializa el trabajo.
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FINAL

Se realiza la retroalimentacion usando el mapa

conceptual

Formulamos preguntas sobre autoevaluacion y
metacognicion (¢ Qué aprendi?, ; Como aprendi?, ¢;Era
interesante el tema?, ;Con la ayuda de quién aprendi?)
alos y las estudiantes, ¢ Cuél fue nuestro tema de hoy
dia?, ;Qué es la lengua y sus variedades?

Pizarra
Plumones
Cuadernos

Lapiceros

30

Director

Chévez Sanchez Liz Karen

Docente
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CRITERIOS
EVIDENCIA
COMPETENCIA | Redactauna | organiza y Responde Hace uso | Es =
‘gina d preguntas de la | de las respetuoso £
Escribe diversos | P29!n2 @€ desarrolla L =
N° conversacion | ; guia préctica: reglasde | enla 2
tipos de textos en Ideas para “conversemos” | escritura | realizacion g
lengua materna. sobre el tema | crear una §
. de su de la
lengua. actividad
en lengua
indigena
indig 0-5 0-5 0-5 0-5
1 | Ampuero Fernandez, Luis Erick 3 4 4 5 16
2 | Capitan Torres, Faviana 2 3 3 5 13
3 | Cumapa Belisario, Jhunior 2 3 3 5 13
4 | Pacho Garcia, Job Eli Tobias 3 4 4 5 16
5 | Ramirez Huayta, Reyna Gabriela 5 4 4 5 18
6 | Torres Fernandez, Tedy Waldir 3 3 3 5 14
7 | Martinez Mejia, Jorge Jamil 2 3 3 5 13
8 | Montes Tachiana, Tony 2 3 3 5 13
9

10
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TITULO: JANEBO

l. DATOS INFORMATIVOS

1.1 CICLO / SECCION: | 1.3. DOCENTE :L1IZ KAREN CHAVEZ SANCHEZ.
1.2 DURACION 135 1.4. CURSO : LENGUA ORIGINARIA.
1.8. TEMA . El sustantivo

Il. APRENDIZAJE ESPERADO:

Escribe una redaccion, con buena letra y ortografia correcta, sobre la pesca en tu comunidad.

. SELECCION DE CAPACIDADES

PRODUCTO
COMPETENCIA | CAPACIDAD TEMATICA
ACADEMICO
Escribe diversos | Organizay e El concepto de sustantivo | Escribe una
tipos de textos en | desarrolla las o nombre redaccion, con buena
lengua materna ideas de forma o Clasificacion nominal letra y ortografia
coherente y correcta, sobre la
cohesionada. pesca en tu
comunidad.




SECUENCIA METODOLOGICA
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INICIO

¢ Qué tipos de redes conoces y cdmo se pesca con ellas?
¢ Qué tipos de puntas de flecha hay para la pesca?

Se explica lo que se quiere lograr en esta clase y se deja

en claro que todos debemos lograrlo.

Para fomentar la participacion de los estudiantes se

lanzarén preguntas relacionadas al tema.

MEDIOS Y
ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS TIEMPO

MATERIALES
La docente empieza dando la bienvenida a los jovenes y | Pizarra
después de realizar las actividades permanentes les PluMones
invita a sus estudiantes a leer el texto sobre la pesca que Cuadernos
lo tenemos en la separata de lengua originaria, lo haran

) Lapiceros
de manera grupal, personal y en parejas.
. o Separata de

se realiza preguntas ;Qué métodos de pesca conoces?

lengua 30
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PROCESO

Se presenta el tema: ‘EL SUSTANTIVO’

La docente desarrolla el tema mediante con el texto
anteriormente mencionado, asi mismo va interactuando
con los jovenes realizando preguntas sobre el tema. Se
da conceptos sobre el tema en la pizarra tanto en idioma

como en castellano.

En grupos nos repartimos los parrafos del texto y

realizamos esta actividad

Hacer una lista de todos los sustantivos que aparecen en
la conversacion y respondemos: ¢ Cuales son nombres
propios y cuales nombres comunes? Entre los nombres
comunes, ¢cuales son concretos y cudles abstractos? Asi
mismo se pedira que redacten una pagina de
conversacion sobre el tema de sobre la pesca en tu

comunidad haciendo uso de todo lo aprendido.

Se socializa el trabajo.

Pizarra
Plumones

Guia tedrica del

idioma shipibo

75

FINAL

Se realiza la retroalimentacion usando lo presentado en

la pizarra y la guia tedrica.

Formulamos preguntas sobre autoevaluacion y meta
cognicion (¢ Qué aprendi?, ¢ Como aprendi?, ;Era
interesante el tema?, ;Con la ayuda de quién aprendi?) a
los y las estudiantes, ¢ Cual fue nuestro tema de hoy

dia?, ¢Qué es la lengua y sus variedades?

Pizarra
Plumones
Cuadernos

Lapiceros

30

Director Chéavez Sanchez Liz Karen

Docente
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FICHA DE OBSERVACION
CRITERIOS
EVIDENCIA
Escribe una Utiliza lo Hace uso | Reconoce y
COMPETENCIA daccio =
redaccion, con | organizay | aprendido de las diferencia £
ne | Escribediversos | buena letray desarrolla | pararedactar | reglasde | los S
. . Q
tipos de textos en | ortografia ideas para | sobre la escritura | sustantivos S
lengua materna. correcta, sobre redactar pesca en su de su g
la pesca en tu comunidad. | lengua.
comunidad.
0-5 0-5 0-5 0-5
1 | Ampuero Fernandez, Luis Erick 4 3 4 3 14
2 | Capitan Torres, Faviana 3 3 3 3 12
3 | Cumapa Belisario, Jhunior 3 3 3 3 12
4 | Pacho Garcia, Job Eli Tobias 3 4 4 4 15
5 | Ramirez Huayta, Reyna Gabriela 4 4 4 4 16
6 | Torres Fernandez, Tedy Waldir 3 3 3 4 13
7 | Martinez Mejia, Jorge Jamil 3 3 3 3 12
8 | Montes Tachiana, Tony 2 3 3 3 11
9

10
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IVV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
4.1. Conclusiones

Los estudiantes promueven la conservacion de las tradiciones orales a través de relatos en

la ensefianza de la lengua originaria Shipibo Konibo luego de aprendizaje en las clases.

La conservacion de las tradiciones orales a través de experiencias relatadas en la ensefianza
de la lengua originaria Shipibo Konibo se enriquece adecuadamente a pesar de que la globalizacion
y los medios tecnoldgicos llenan todos los espacios de la sociedad y es un riesgo que desaparezcan
las tradiciones orales. Frente a esto incorporar la lengua original Shipibo como estrategia para la

ensefianza de las tradiciones orales contribuye a la inclusién de la diversidad.

Las tradiciones orales contextualizadas fortalecen la identidad de los estudiantes a través
de la planificacion y ejecucion de las sesiones de aprendizaje con los estudiantes en el proceso de
ensefianza de la lengua originaria Shipibo Konibo en la Universidad Catélica Sedes Sapientiae,

filial Atalaya.
4.2. Recomendaciones

Que las investigaciones futuras promuevan la conservacion de las tradiciones orales a
través de relatos en la ensefianza de la lengua originaria Shipibo Konibo en todas las instituciones

educativas como estrategia para fortalecer la identidad.

La conservacion de las tradiciones orales a traves de experiencias relatadas en la ensefianza
de la lengua originaria Shipibo Konibo debe promoverse adecuadamente en la sociedad
globalizada y que los medios tecnoldgicos sean herramientas para la ensefianza en las instituciones

educativas.
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La conservacidn de las tradiciones orales a través de experiencias relatadas en la ensefianza
de la lengua originaria Shipibo Konibo debe contextualizarse en el curriculo para que no
desaparezcan e incorporar la lengua original Shipibo como estrategia para la ensefianza e inclusién

de la diversidad cultural.
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ANEXOS

5.1.

Imagenes de la experiencia profesional

Alumnos de la IE San Francisco -B

lica Sedes Sapientiae

6

Experiencia en la Universidad Cat

120¢
"SepeZI[enIXaju0d SaUOIdeN}IS SESISAIP © alual)
seunyiodo seAljeul)e Jeaje|d e epuaide syueIpniSe
[ anb esed sajejuswepuny uos seanoeid seT




67

SENEN AKIAKANA IXON OINTI

JAWERATOBOKI SENEN AKA IXON ONANTI

NON
NOKOKASAI [ gpin- Akai nato Jawen Jakonres
URANRG.
kirika join ikai tag,
ONAN SHINAN | Wisharai NS ELIC)
) . ikal i jaskaakin atinke 5
Wi i mesko, | Westorapst | akal rabetax L o
e | Wishacel bocho jawen i vokabo bocho | wishati 2
akin AR yovo IL. P— : =
ke, join , akin; “yoyo senen.afl =
jawen join. o wizhabo, - "
t - ikanye yolkanabo,
topeatikiika | bicokin _ .
sabetax chibanaj.
yoyo i
yoyo os 0-5 0-5 0-5
wishabo i
1 | Ampuyero Fernandez, Luis Erick 3 4 4 5 16
2 | Capitan Torres, Fayiana, 2 3 3 5 13
3 | Cumapa. Belisario, Jhynior. 2 3 3 5 13
4 | Pacho Garcia, lob Eli Tohias, 3 a4 a 5 16
5 | Ramirez Huayla, Reyna Gabriela 5 4 4 5 18
6 | Torres Fernandez, Tedy Waldir, 3 3 3 5 14
7 | Martinez Meijia, Jorge Jamil 2 3 3 5 13
8 | Montes Tachiana. Tony 2 3 3 5 13

Ficha de
observacion,
utlizado para
la evaluacion
de los
estudiantes
Shipibo
Konibo en la
Universidad
Catolica
Sedes
Sapientiae
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FENEN AKIAKANA [XON ONANTI

NON NOKOKASAI

JAWERATOBOKI SENEN AKA IXON ONANTI

Yoyo akai
meskokeska Mesko.onan | Kikiniaken.akinra | Tsinkizinra,
. i ] teeta
ONANSHINAN | b ot voyo tibe shinanbera yoyo akaija teetal
Jawen jginra yoyo | jabe onia benaljaskasxen. | rabekaxyoyo it
ikai - TR Shipibo join
N° ikal ayeaibobetan, teetal, U
Izskaaxon shieibe Kanekn enznil
join kanoko hopi
onant kopi.
1= 1= 1= w
| E| 2| E el g s £
=5 o = o =5 o = o
|l E| T ¥ ® | = "
1 | Ampuere Fernandez, Luis Erick X X X X
2 | Capitan, Torres, Eaviana, X X X X
3 | Qumapa Belisario, Jhunior X X X X
4 | Pacho Garcia, Job Eli Tobias, X X X X
5 | Ramirez Huayta, Reyna Gabriela X X X X
6 | Torres Fernandez Tedy Waldir X X X X
7 | Martinez Mejia, Jorge Jamil X X X X X
8 | Montes Tachiana, Tony X X X X
9

Instrumento de evaluacion utilizado en el trabajo de la Universidad Catolica sedes sapientiae — LISTA DE COTEJO
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IV. CONTENIDOS PRACTICA PRE PROFESIONAL VIII|

PRIMEFA UNIDAD (17 DE AGOSTO A 4 DE SETIEMBRE) 3 semanas

Introduccion: presentacién del silabo, Diagndstico (evaluacién).

Procesos pedagdgicos y procesos didacticos del drea curricular de comunicacion.
Procesos pedagogicos y procesos didacticos del area curricular de matematica

Procesos pedagdgicos y procesos diddcticos del area curricular de personal social.
Procesos pedagogicos y procesos didécticos del rea curricular de Ciencia v Teenologia,
Procesos pedagdgicos del drea curricular de Arte y Cultura

Procesos pedagdgicos del drea curricular Educacion Religiosa

Procesos pedagdgicos del area curricular de Educacion Fizsica

Procesos pedagdgicos del area curricular de tutoria

Procesos pedagogicos v procesos didacticos del drea currcular de comunicacion como segunda
lengua.

Primer parcial: del de setiembre

SEGUNDA UNIDAD ( 7 DE SETIEMBRE AL 2 DE OCTUBRE) 4 semanas

Pricticas Pre profesionales en las escuelas EIB
Sesiones de aprendizaje en lenguas originarias v en castellano

Segundo parcial (de octubre )

Tercera unidad (3 DE OCTUBRE AL 30 DE NOVIEMERE) 4 semanas

Pricticas Pre profesionales en las excuelas EIB
Sestones de aprendizaje en lenguas originarias v en castellano

Tercer examen parcial (de noviembre )

Cuarta unidad (2 DE NOVIEMBRE AL 18 DE DICIEMBRE ) 4 semanas y medio

Elaboracién de PEL PAT, B] . IE v materiales educativos (digitacion de la carpeta pedagdgica
en ambas lenguas)

Identificacion y resolucion de dificultades de aprendizaje en los nifios y nifias de las escuelas
EIB.

Aplicacion de la pedagogia intercultural con los principales modelos pedagdgicos.

Elmarco del buen desempefio docente:

Dominio

Capacidad

Desempefio.

Examen final( de diciembre)

Temas que se abordaron en el curso de practica pre profesional en la Universidad Catolica Sedes Sapientiae
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PRIMERQ: En este tiempo se han cumplido las actividades pedagogicas propias de la Institucion
educativa N° 64550-B Betijay con la participacion de tres practicantes del VIII ciclo v tres del
X ciclo de la etma shipibo- konibo, que obtuvieron los siguientes resultados:

N7 | Apellidos y | Estrategias Usos de | Gestion Clima | Plamifi | Estado de | Presentacion Ficha
nombre metodolbgic | materiales y | del de cacidn | la adecuada  del | actiudinal
as recursos Liempo aula Institucion | (la)
eripleadas diddcticos para los Educativa | practicante
por  elila) | por el | aprendiz
practicante prachicante ajes
1 | ZUMAETA 18 14 15 14 13 14 15 15
CANAYD,
GOYDER .
2 | ISAMAAT 19 15 16 14 14 15 16 15
AGUSTIN,
FLOR
LLENENA
3 | LOPEZ 16 13 13 14 12 14 15 14
LOPEZ, JUAN
BERNA
4 | VENANCINO | I8 13 16 1S 14 12 15 12
RIOS,
WILSON

Universidad Catélica
Sedes Sapientiae

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades
Carrera de Educacion Basica Bilingie Intercultural
NOPOKI, Atalaya

“ANO DEL BICENTENARIO: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

AYLAS
TORRES,
JHOMIRA
LARISSA

i7

13

16

16

15

16

16

14

PEZO
FERNANDEZ,
KAREN
MERCEDES

18

14

Para lograr obtener este resultado se tuvo que tomar en cuenta 6 fichas de evaluacion de las cuales
3 fueron del acompaiiante de practica y 3 del docente titular, asi mismo la ficha actitudinal se
evalud por semana a cada estudiante.

Resultados obtenidos en las practicas pre profesionales en la comunidad de Betijay

Resul

tados
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JCSS
v UC Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Universidad Catdlica Carrera de Educacion Basica Bilingie Intercultural
Sedes Sapientiae NOPOKI, Atalaya

“ANO DEL BICENTENARIO: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA™

TERCERQ: En la LE N°64510-B Tupac Amaru, se tuvo la participacion de tres
estudiantes de VIII ciclo y tres del V ciclo de las cuales las evaluaciones tuvieron los siguientes

resultados:

N | Apellidos y nombre | Estrategias Usos de | Gestio | Clima | Planifi | Estado de | Presentacid | Ficha
metodologicas materiales y | n del | de cacion | la n adecuada | actitudin
empleadas  por | recursos tiemp | aula Institucion | del (la) | al
cl{la) didécticos 0 para Educativa | practicante
practicante por el | los

practicante | aprend
izajes
1 | INUMA 18 15 15 15 14 13 15 13
FRANCO, LILIAN
JANETH
2 | REATEGUI l6 12 11 14 13 12 13 12
CAHUAZAALFO
NSO
3 | GONZALES 16 12 12 14 12 12 13 13
PACHO,
BRANDOLI
4 | CHAVEZ RIOS, | 19 17 16 18 17 16 18 12
DANNER JIMY
5 | ZUMAETA 19 16 17 18 15 17 18 13
BALAREZO,
ALEXANDER
6 | SANCHEZ MORI, | 16 11 15 13 13 13 14 12
KAREN
ESTHEFANI

Para lograr obtener este resultado el acompafniamiento ha sido de la siguiente manera: se tuvo que
tomar en cuenta 6 fichas de evaluacion de las cuales 2 fueron del acompafiante de practica y 4 del
docente titular, asi mismo la ficha actitudinal se evalud por semana a cada estudiante.
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Tanaati 1.1

Practica 1.1

El alfabeto

Ani axeti xobonkoniax yoyo ikanai

Conversacion en la universidad

Pekan Rang.y su prafesor conversan.

—ilkon yamekr, axganmis!

—iBuznos dias, profesor!

—idowe! Hikiwe! Neng yakdwe. cdws janerin mia?

—jHola! jEntral Signtate aqui. i Como te llamas?

—Nokan janekon riki Pekon Rono. kaxbi nakan,

—Mi nambre shipiba es Pekan Rang, Pero en mis documentos

kirikain riki Juan Inuma Pacaya. figura como Juan [numa Pacaya.
—élawerata jemameaxkimia jaai? —¢De qué comunidad vienes?
—Xawanyajemameaya eajoke, Nopokizin kirka | —Venga de la comunidad de Shahuaya para estudiar en
—idakon kit Cheska keskdakin kirik gtira jake, —jQué bien! Te felicito. Aqui tenemos cuatro carreras.
0502

o Bxcamisnann kinka ab. *  Educacion,

* Korikl tan i Inkpniabin ol iR, * Administracion,

binkaal
*  Koriki toponai inonxon kinka ati s Contabilidad e
* a0.CuED IRbRIUR KL Bandbe. biinel *  Ingerieria Agraria
nonen kinka gl
¢Jawerata kirtka atinki mia keengi? ¢Cudl carrera quieres estudiar?
—Jato kirika amai itin ea keenai. —Quierc ser profesor.
—Jgkon riki. éMinkan opana, jawetirekenpariin | —Muy bien. i Sabes cudntas letras tiene el antigue alfabeto
kangbokiiaa ik kan? Shipibo?
—larake rabsehonks wistiora kang. —Tiene 21 grafias.
—c Tsonki nato rekenpar ini kanghe wishani? — ¢ Quién establecic ese aifabeta?
—Ja barifiatibl maskokesk3 Join axeti xoban, —Lo establecid 2 Instituta Linglistico de Verano.
o

—Jaskara riki. ¢ Minkan voyogti atinana ja —Asies. §¥ puedes leer textas con esa escritura?
kanohaon wishdbe?
—Jenien, axeamis. —Si, profesor.
—Jgskara ixon, ea.nato wishd yoyaaxonwe. Nefe | —Entonces, léeme este texto. Génesis 1,1-2.
lopinj1,1-2
Yoye abanan. Voyaleer.
Diasen Joira joni haneke. La Palabra de Dios se hizo hombre

Tema del Alfabeto (Guia Practica del pueblo originario Shipibo Konibo)
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la Jira Diasen nato neta ioniamatiankl j33, inui. En el principio ra la Palabra,
lara jafibitian, Dios betankishaman jakonhiraljzke. y la Palabra estaba ante Dios,
laingash jaribi ki, Dios hetan senanribi, v la Palabra ra Dios.
lara Dios betanbishamanribi atibitian jake, Ella estaba ante Dios en el principio.
—Jakon.riki min yoyo akd ¢ lkaxblminki onang, —Has leido muy bien. ¢Pera, sabes que FORMABIAF, ha
FQRMABIAPkan bendan chanka iskan kang? establecido las grafias en 19 letras?
—Akama, axeamis. —No, profasar.
—Ramara, jake chonka iskon kano. —Ahora hay 19 grafias.
—/atian bena kanan, wishatira min g3 3xeafl jake, —Entonces, usted me ensefiar a escribir con las nuevas grafias.
—Jenien, noqrg axei kai, —5i, vamos a estudiar.
—élawerata kananki Diosan Joj Kirka wishakana iki? — éCan cudl alfabeto se ha escrito 2l Nuevo Testamento?
—Baritintibi meskokeska join gxet] xohaon akd. —Con el de ILV. Pera ahara existe una aplicacion escrita con el
kanebaon. lkaxbira rema jake bend kanohaen wishdribi, | alfabeto actual.
ol bamaiton
—lkenrake, axeamis, —Bien, profesor.
—Jdskara ixon peanon akanwe. fekenpar, nongnanfi | —Entonces, empecemoas. Primero, debemos conacer cudles son
riki jabicho itan atipana jeebo, Chaskabichg riki- a, e, i 0. | los vacales. Son solo cuatro:a, &, I o.
—Jakon riki, enra moa ninkdke. —Esta bien, he entendido, profesor.
—Japekagra jagija jabiche itima jesbo itan, —Despues, las consenantes y, por ultima, los digrafos. ¢ Conoces
senentiainbi, jo katoxameeta kanaboribi, ¢Minkan ongna | cudles son las letras que no se utilizan en lengua shipibo?
. to kanabokishipibaninan wist o
—Akama —No.
—Jawetianki non kjrika akin peaai jationra mig oxel kai. | —Cuando empecemoas las clases, vos @ aprender.
—Irake. Axeamis, Eaparijobanan, —Gracias, profesor. jHasta pronto!
—Jenien, — jHasta pronto!
Escrito por Saul Escobar Rodrigusz

Noabora yoyo ikai Conversemos nosotros
Mikiriti yoyo inon iweé: Conversemos sobre ti.

* ;lawe janenn mia? * ;Como te lamas?

o ;Min jangkankl Jave IKI?

® ;Cuél es fu nombre indigena®?

Tema del Alfabeto (Guia Practica del pueblo originario Shipibo Konibo)

Tema

daol




77

loin axe tee ati
WA WY WY A

Trabajo gramatical

Shielbebagn kang itan nawan join keng ikake angxeora non
chitg atlzke,
Mon join kangho yamakstiant, non xabd jansrestiizke,

Meskaakinra noa oinmai ja chitemeran.

Realiza una tabla paralela con las letras del alfabeto Shipibo y del
zlfabeto castellano. Cuando en una lengua no exista |3 letra que
hay en la ctra, deja &l casillero vacio. La tabla se parecerad a la
siguiente muestra.

Shipibobaon join Wiracochan join
shipibo castellano
a a
b

+ ; Jaweti kanobo meskokeskati tsamataboki itan jawetiki
nawabaona iki?

+ ;Cuantas letras tiene el alfabeto shipibo y cuantas, &l
castellana?

*  Jaulilcl Shiribobaon iabicho i atibana Jestn L

» ;Guantas son las vocales del shipibo y cuantas, las del
castellano?

*  Javeliclinkiche tima isshe.k?

+ ;Cuantas son las gosopantes,en cada idioma?

o Jaweliki kalaamesia kangboiiki?

+ ;Cuantos son los digrafos?

shipibo castellano shipibo castellano
a a o o
b b P ]
c q
ch ch r r
d 5 5
e e sh,
f t t
B
h ts
i i
i i u
k k v
| w w
Il X X
m m y Y
n n z
fi
Yamankoniabi pikoti Creatividad
Ilibé kirika akai aino iamax benbo katowe jabée Elige 3 un compafiero o compafiera para realizar el didlogo.
youqibskonaxon. Hazlo atentamente y ensayalo de memaria, respetanda el
Shinanshamanxon awé ifanribi shinanmabi axeawe, acento de la lengua y la entanacidn adecuada.

jaken akin matsoswe itan jakenshamaankin tandwe.
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' 1. Shipibo join kanobo ' El alfabeto shipibo ;
mmi kanobo  El alfabeto antiguo

e bt meskoheaka i asetiaaben, | Elinstikuta Uingietice de Verans i) establed |
| [ILV) wishd inibo riki nato rabéchonka | el siguiente alfabeto que constaba de wejniin

| waskiora kano: | letras:

a,b,c,ch,eh,i,jmno,p,q,r,s, shshtts hu y.

ﬁﬁ%m wishakanzbo, jaskazxon bakebe | | Hay material educativo y otros, escritos con
Mmmm m&e&a& este alfabeto, especizlmente el Nuevo

| Ioj kirikaribi. Jawetii shipipobo rarmatian | Testamenta. Algunos todaviz usan este

| kamanbi nato kanabaon wishal. | alfabeto.

Jesucristo icidbo yoiquin Mateon huishani

J‘”‘““’:‘;‘;j’?ﬂ“’"‘" ied iqui Abfas, Ja Abiasnin baque icd
(e ) iqui Asa, 8Ja Asan bague icd iqui
1 'Nato riqui Jesucriston requenbaon  Josafat. Ja Josafatcanabiribi icd iqui

jane, Ja Jesucriston requenra icd Joram. Ja Joramana icd iqui Uzias. %Ja
iqui apo David. Ja Davican Uziasnin bague icd iqui Jotam. Ja
requenbiribira icd iqui Abraham. Jotaman baquebiribi ica iqui Acaz. Ja
3Nescatira peocootal, ja Jesucriston Acazen baque icd iqui Ezequias. 1%Ja
requenbaon jane, Requempari iqui Ezequiasenabiribi icd iqui Manasés. Ja

Abrahamana. Ja Abrahaman baquera icdi ~ Manasésen baque icd iqui Amén. Ja

iqui Isaac. Ja Isaacnin baquebiribi icd iqui  Amomana icd iqui Josfas. Ja Josias
Jacob. Ja Jacobnabiribi icd iqui Juda. janontian, jaton rahuibacn ja Israel
Jainoash huetsa jahuen baquebo jarfbaa jonibo bocana iqui, Babilonia mainco.
iqui. *Ja Judacan baquebo icd iqui Fares Jascara ica$hghiqui, ja David iniainoagh,
betan Zara; jaton tita icd iqui Tamar. Babilonia mainco jato bocanni senen,
Jatian Faresen baquebiribi icd iqui Esrom.  chonca chosco ja Criston requenbo.

“Mg‘gm kanobo Al'fabetn shipibo actual

m&&%m% benazkin skana itan, | EI zlfabeto shipibo oficial consta de
MM%@ nato chanka lskan. . | diecinueve letras.

a,b,chelijkmmnop,r,s,shxttswy

Tema del Alfabeto (Guia tedrica del pueblo originario Shipibo Konibo)
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Kanobora meskokeskati tsamatai

Clasificacion de las letras

Ibichr v atipanadssha. a 8o wocales
_ . . b, ch, j; k, m, n, p, 1,
IRRichaHRe
JEEl 5, shy £ ts, W,y consonantes
karasameste kanghe ch, shy 5 digrafos

Shipibobaon kanocbo betan nawan join kanobo tanabekonon
BWe.

Hzgamos una comparacion entre el alfabeto shipibo y 2l
zlfabete castellanc.

MNen joinra jake ikaxbi nawan join yamake nato kancbo: k, sh,

ISR W

Nosotros tenemos |35 siguientes lstras qus no existen en el
zlfabeto castellanc: k, gh, t5y w-

laineax nawan join jaks ikazbi non join yamake natobo: d,
el IR, v itan z.

Estas otras existen en castellano pero en shipibo ne: d, f, g LI,
fi,uvyz

SRR 53R, [RWRHARKL 12 19092,094/30 I803% 1850 560,
i@ kangkeribinon Dichinress sen.ywizhal

Ein embargo, algunas letras del castellano se usan en shipibo en
palabras prestadas.

laskaakin kanobo jakon akin yoyo ati

Pronunciacion de las letras del alfabeto

1a kanpRRRE.NoN NETkARER YOV BkAL

Las |letras del alfabsto shipioo se pronuncian de |8 siguisnts
MEnera.

a,b,ch,eijkmnop,r,s,shxttswy

a, ba, cha, &, i, ja, ka, ma, na, o, pa, ra, sa, sha, xa, ta, tsa, wa, ya

Zhipibobaon join jee ikai riki jaska jisabires nawan join
kaskataniribi. lkaxbira natobo wetsakeskakin mawai:

Los sonidos de las letras en shipibo son semejantss a los de las
correspondientes |etras en castellanc con estas pocas
SXCEpCianes:

bona, nokon, nonbex, otokoro, konibo

0 se pronuncia entre la o v la u del castellane, Es decir, el
shipibo no hace diferencia entre los sonidos o y u, ¥ gsgrine,
sola o

E es apagada, con los labios retraidos. Algunos senalan este

D8kArE. IRREHR, MARRXSH. MARAkELL ' -
sonido como &
En palabras prestadas del castellane se pronuncia como en
castellana.
meran, awio, N al final de una silaba, senala que las vecales anteriores son
A o feraanls de am comanantan - eler e e
inenxiki. ginjibake-

Bekimanranishaman vove 5, J2 woire. o Blsanan kexaksn
Banrekinmanyovo gt vk, lishaman, meran, non Qinkatai

La nasalizacion significa que las vocales se pronuncian
emitiends aire también por la nariz. Por ejemplo, meran [se
pronuncia mérd o meran’, donde n sefiala que la vocal @ es

nasal): gwin, se pronuncia ghif o apwin esposa.

Sh: Se pronuncia come sh de la palabra Ancash o Shipibo. Este

E![E E!-[E{ [!“'—E- E!lE-"" E"I‘I“ . - . r
sonide ¥ letra existe en el castellane de variante amazonica,
en palabras como shivawace, shantha: dshucr kentisha-

waxaAl BEnERA, DRkAR, AXGRALAN, chexs X: (8h enla grafia del ILV) ez una gh con la punta de la lengua

flexionada hacia atrds. El shipibo direrencia mucho este
sonide del sonido gh v hay que prestar atencidn para
diferenciarlo.

kaxr (amasisal — kashg (marafidn)

Existen palabras que se diferencian solo con este sonido y
letra.

io Shipibo Konibo)

iginar

del pueblo or

orica

7

Tema del Alfabeto (Guia te
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2018

Experiencia en educacion a través de equipo de educadores que forjan cada dia a nuevos
ciudadanos que es futuro del mafiana

b e T RN

2018




82

Estudiantes de Segundo Grado de Secundaria — |I.E Limongema- B

2018
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	Número de Orcidobligatorio: https://orcid.org/0000-0003-0263-2477
	Nombres_3: Elizabeth 
	Apellidos_3: Ayudante Relaiza 
	Número del documento de identidad_3: 06783487   
	Nombres_4: Saúl                           
	Apellidos_4: Escobar Rodríguez      
	Número del documento de identidad_4: 00153354
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	Materia: Conservación de las tradiciones orales, enseñanza de la lengua originaria Shipibo Konibo 
	Campo del conocimiento OCDE Consultar el listado: 
https://purl.org/pe-repo/ocde/ford#6.00.00 

	Recurso del cual forma parteopcional: 
	Código del programa Consultar el listado: 199096

	Idioma: [SPA - español]
	Trabajo Investigación: [Trabajo de Suficiencia Profesional]
	País: [PE - PERÚ]
	Grado académico: [Título Profesional]
	LINK: 
	Nombre Programa: [Educación Básica Bilingüe Intercultural]
	Nombre Grado: [Licenciado en Educación Básica Bilingüe Intercultural]
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