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Sefior,

MARIETTA ARELLANO CABO

Decana(e)

Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades

Reciba un cordial saludo.

Sirva el presente para informar que el trabajo de suficiencia profesional, bajo mi asesoria, con titulo:
Thinking Based Learning (TBL) como estrategia para desarrollar el aprendizaje auténomo en la educacién a
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titulo profesional/grado académico de Licenciado en Educacién Secundaria en la especialidad de Filosofia y
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mecanismos de control y procedimientos antiplagio previstos en la normativa interna de la Universidad, cuyo
resultado alcanzé un porcentaje de similitud de 0% (poner el valor del porcentaje).* Por tanto, en mi
condicién de asesor(a), firmo la presente carta en sefial de conformidad y adjunto el informe de similitud del
Sistema Antiplagio Turnitin, como evidencia de lo informado.

Sin otro particular, me despido de usted. Atentany

Firrnla del Asesor (@)
DNI N°: 40697733
ORCID: https:/ /orcid.org/0009-0000-6998-0930
Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

* De conformidad con el articulo 8°, del Capitulo 3 del Reglamento de Control Antiplagio e Integridad Académica para
trabajos para optar grados y titulos, aplicacion del software antiplagio en la UCSS, se establece lo siguiente:

Articulo 8°. Criterios de evaluacién de originalidad de los trabajos y aplicacién de filtros

El porcentaje de similitud aceptado en el informe del software antiplagio para trabajos para optar grados académicos y
titulos profesionales, serd méaximo de veinte por ciento (20%) de su contenido, siempre y cuando no implique copia o
indicio de copia.
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Presentacion

Mi nombre es Edgar Mauro Vega Quifiones, identificado con DNI N° 33243656.
Realicé los estudios de Complementacion Pedagégica en la Universidad Catdlica Sedes
Sapientiae en el afio 2015. Accedi a los estudios de Complementacion Pedagdgica porque
afios antes habia obtenido el Bachillerato en Teologia en la Facultad de Teologia Pontificia
y Civil de Lima (2004), luego de ello, realicé los estudios de posgrado en Sagrada Teologia
(2005-2006). Simultaneamente, estudié un posgrado en Filosofia en la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos (2005-2006). Por esos afios, tuve la posibilidad de dictar cursos en el
Programa de Complementacion Pedagogica de la Facultad de Teologia Pontificia y Civil de
Lima, asi como realizar cursos de actualizacion para los Docentes de la ODEC Huacho.
Luego, en mayo de 2009, decidi ir a contribuir con la ONG AVSI, en la reconstruccion de la
provincia de Chincha, como coordinador de la Bolsa de Trabajo. Dentro de las funciones a
realizar, me dediqué a gestionar la articulacion, la demanda y oferta laboral de los jovenes
chinchanos. Asi, el afio 2011, se convirtid en el tiempo propicio para realizar un Diplomado
en Administracion de Empresas en IPAE. El Proyecto con la ONG AVSI termind en el 2012.
Luego emprendi otro proyecto con la ONG CID (Colectivo Integral de Desarrollo) que
concluyd en el afio 2014.

Al retornar a Lima, me dedico a la docencia en la Educacion Basica Regular en el
nivel primario y secundario en la Institucion Educativa Particular “Maria Montessori
Stoppianni” en el Distrito de Comas (Lima), cargo que sigo desempefiando hasta la fecha.
Desde que inicié mi vinculacion con esta institucion, he tenido las siguientes asignaturas a
mi cargo: Ciencia y Ambiente, Personal Social, Filosofia, Razonamiento Verbal,
Comunicacion, PFRH, Geografia, Economia, Historia, etc.

Al iniciar mi cercania a la docencia en la Educacion Basica Regular, decidi, por
necesidad metodoldgica, iniciar los estudios de Educacion; y, de esta manera, aproveché la
posibilidad de calificar para realizar el Programa de Complementacion Pedagdgica en la
UCSS (2015). Luego, en el afio 2015, inicié la Maestria en Educacion (mencion en Psicologia
Educativa) en la Universidad César Vallejo, en la que obtuve el grado de Maestro en
Educacién, en el afio 2017. Ese mismo afio, realicé un Diplomado en Docencia Universitaria

en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos para tentar la posibilidad de volver a la
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docencia universitaria. De igual manera, en el afio 2017, inicié los estudios de Doctorado en
Educacidn en la Universidad César Vallejo y obtuve el grado de Doctor en el afio 2020.

El afio pasado y lo que va del presente afio esta significando el reto de utilizar los
entornos virtuales de aprendizaje para lograr la eficacia en la significacion de los
aprendizajes. Por ello, surge la motivacion de proponer la metodologia TBL como una
propuesta para generar el pensamiento critico en los estudiantes de la asignatura de Filosofia

de la Institucion Educativa Particular “Maria Montessori Stoppianni”.



I. Informe de la Experiencia y Formacion Profesional

1.1 Experiencia laboral.
Entre los afios 2004 y 2005 imparti cursos de actualizacion en Teologia para los

docentes y laicos de la Didcesis de Huacho.
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Entre los afios 2005 y 2006, me responsabilicé del curso de “Penitencia y
Eucaristia” y elaboré el texto de dicha asignatura, para el Programa de Segunda Especialidad

en Educacion Religiosa de la Facultad de Teologia Pontificia y Civil de Lima.

FACULTAD DE TEOLOGIA PONTIFICIA Y CIVIL DE LIMA

CONSTANCIA

Por la presente se deja constancia que el Profesor EDGAR VEGA QUINONES ha
tenido a su cargo el desarrollo de la asignatura “Penitencia y Eucaristia” del
Curso de Segunda Especialidad en Educacion Religiosa para licenciados en
educacion, que se realizd de junio a diciembre de 2005 a distancia, y del 2 de

enero al 20 de febrero 2006 presencial.

El Profesor Vega se desempefid con eficiencia y puntualidad.

Se expide la presente constancia para los fines que se consideren necesarios.

Lima, 9 de Marzo de 2006

’

70)’8 Q-/m

DR. JOSE SANDOYAL MONGE

Encargado de la Direccion del rama de Educacion

Carlos Bondy N° 700 Lima 21 - Perti Apdo. 21-0135 Telfs.: 461-0013 / 461-6385/ 261-7516 Fax: 461-0245 - http://www.ftpcl.edu.pe
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Durante los afios 2006 y 2007, ensefié los cursos de Introduccién a la Teologia y
Filosofia de la Educacion Religiosa, asimismo elaboré los textos de estudio de dichas

asignaturas, para el Programa de Segunda Especialidad en Educacion Religiosa de la
Facultad de Teologia Pontificia y Civil de Lima.

FACULTAD DE TEOLOGIA PONTIFICIA Y CIVIL DE LIMA

CONSTANCIA

El Director del Programa de Educacién de la Facultad de Teologia Pontificia y Civil de

Lima

DEJA CONSTANCIA:

que el Profesor EDGAR VEGA QUINONES ha elaborado los textos de estudio, y ha
desarrollado y evaluado las asignaturas de Introduccién a la teologia y de Filosofia de
la educacién religiosa correspondientes al Curso de Segunda especialidad en Educacién
Religiosa desarrollado por esta institucién universitaria de abril a diciembre 2006 a
distancia, y durante enero y febrero 2007 en forma presencial en la ciudad de

Huacho.

El Profesor Vega cumplié sus labores académicas con eficiencia y responsabilidad.

Se expide la presente para los fines que se considere necesarios.

Lima, 28 de febrero de 2007

Carlos Bondy N° 700 Lima 21 - Perti Apdo. 21-0135 Telfs.: 461-0013 / 461-6385/ 261-7516 Fax: 461-0245 - http://www.ftpcl.edu.pe
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Del afio 2009 al 2012, colaboré en el Proyecto “Reconstruir Juntos” de la ONG AVSI,

en el que gestioné una Bolsa de Empleo en la provincia de Chincha.

www.avsi.org

CONSTANCIA DE TRABAJO

Se deja constancia de que el Sr. Edgar Mauro VEGA QUINONES,
identificado con DNI N° 33243656, laboré en nuestra empresa como
Coordinador de la Oficina Laboral en las actividades organizadas por la ONG
AVSI, en el marco del proyecto N° 015-2008: “Reconstruir Juntos”, desde el 01
de mayo de 2009 hasta el 31 de diciembre 2011.

Se indica que el sefior VEGA ha prestado sus servicios profesionales
acorde a los principios de la ética y profesionalidad contribuyendo al logro de los

objetivos del proyecto y requeridas por la misma institucion.

En fe de lo anterior y para los fines que al solicitante interesen, se extiende

la presente constancia.

San Isidro, 29 de febrero de 2012.

DRA. DANIELA ALTINI
Representante Legal AVSI

Lima Ica

8an Isidro: Calle German Schrei } T 421 5104 - 421 5414 / E-mail: daniela.attini@avsi.org Chincha: Calie f ma Mz, C A
Lurigancho - Chosica: 3 L Portales ae r t hif Teléf 356 3065 Urbanizac ncha Afta

Sede Legal: Calle Rio de la Plata 480 - San Isidr
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Entre los afios 2012 y 2013, trabajé con la ONG “Colectivo Integral de Desarrollo”
en el Proyecto “Promocion del Emprendimiento y Empleo en la Provincia de Chincha”, en
el que me responsabilicé de la articulacion de la oferta y la demanda laboral.

cid
Colectivo Integral de Desarrollo

“Aiio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico™

El que suscribe Coordinador del Colectivo Integral de Desarrolio — CID Chincha hace contar lo siguiente:

CONSTANCIA.

Que el Sr. EDGAR MAURO VEGA QUINONES identificado con DNI 33243656 ha laborado en
esta institucion en calidad de Responsable del Componente de Insercion Laboral en el marco del
proyecto “Promocion del Emprendimiento y Empleo en la Provincia de Chincha™ desarrollando talleres de
ABE, Orientacion Laboral e Intermediacion Laboral en las empresa locales labor realizada desde el mes
de mayo del 2012 a julio del 2013.

Durante su permanencia en esta institucion el mencionado profesional ha demostrado eficienda,
responsabilidad y dominio técnico durante el cumplmiento de las tareas encomendadas.

Se expide la presente a solicitud de |a parte interesada para los fines que estime conveniente.

Chincha, febrero del 2014

Atentamente,

Edilberto Pérez Pérez
Coordinador CID Chincha

Urb. Magistenal Mz “D” Lote 09 — Chincha — Ica
Teléfono (056) 317650 Email: cid_chincha@cid.org.pe
www_cid.org.pe
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Desde el afio 2015 hasta la fecha, estoy trabajando como docente en la Educacion

Basica Regular en la Institucion Educativa Particular “Maria Montessori Stoppianni”.

Vi MONESSORI scHOOL v

“Ano del Bicentenario del Pert: 200 afios de independencia”

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE, LA DIRECTORA DE LA INSTICUCION
EDUCATIVA PARTICULAR “MARIA MONTESSORI STOPPIANI” DE LA
UGEL 04 — COMAS.

HACE CONSTAR:

Que, el Docente Dr. Edgar Mauro Vega Quifiones, identificado con DNI N°
33243656, ha colaborado con nuestra Institucion Educativa desempenandose
como docente de: Ciencia y Ambiente, Personal Social, DPCC, Historia,

Anatomia, Biologia y Filosofia en Polidocencia desde el afio 2015 hasta la fecha.

Durante el ejercicio de su labor docente ha mostrado puntualidad,

responsabilidad, dominio de las competencias educativas, asi como de las TICs.

Se expide el presente documento, a solicitud de la parte interesada, para los

fines convenientes.

Lima, 22 de enero de 2021.

Atentamente,
.‘/"\QM“%\
¥ T
3
\ ' e e
Adc.Marttne Zevallos Martinez
DIRECTORA
(51) 987833311 Jr. Micaela Bastidas 503 - 4ta zona

[01) 7723733 Collique - Comas {altura cine Ravolucion)
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En el afo 2015, recibi un reconocimiento de la Institucion Educativa Particular

“Maria Montessori Stoppianni” sobre desempefio docente.

OTORGADO A:

’
2] prof. VEGA QUINONES, EDGAR i
¢
v
¢

EMPENO DOCENTE

TRE 2015

COLLQUE 01 DE JUNIO DEL 2015

Al afio siguiente, me desempefié como Profesor de Oratoria y Ajedrez del Programa

Vacacional Verano 2016 de la Policia Nacional de Perd.

S rPsPsrsrPsPrssY
IA VACACIONAL VERANO 2016
b de Menores “Amigos del Policia”
 COMISARIA PNP Collique - Comas

DIVIER = N2 - Independencia y Comas

a Vacacional Verano 2016,
n la Comisaria de Collique.

en el cual se

N
N

Yy
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1.2 Formacion académica.

En el afio 2021, participé en el I Congreso Nacional Mariano.

= T PC )
> CONSTANCIA @ ——

e DE PARTICIPACION
AR

Otorgada a:

~Edgar Mauro VVega QU|nones

e conocimiento por su participacion en el
«“j] CONG \i ACIONAL MARIANO: PERU CON MARIA”
- Bl 19 al 22 de mayo - Organizado por Peru Catélico
: oh A Lima, 24 de mayo de@ -"
- Y/ = PERU '*
Franco Jesus Seg a iguez . i
Director General y Funda P = 3

9'09. ‘,u,

Participé de forma virtual en el “Congreso Nacional de la Iglesia Catdlica en el

@.

Bicentenario”.

i

DE PARTICIPACION

Otorgada a:

En reconocimiento por su participacion en el
“CONGRESO NACIONAL IGLESIA CATOLICA EN EL BICENTENARIO"

Realizado del 29 al 31 de julio - Organi por Perua C

Lima, 31 de julio de 2021

Franco Jesus Segura Rodriguez
Director General
Pera Catslico

N~0261

También, en el “I Congreso Nacional: Catdlicos por la vida y la familia”.

' CONSTANCIA

DE PARTICIPACION

Otorgada a:

8d9a/7, MWawro Vega €

En reconocimiento por su participacion en el
-1 CONGRESO NACIONAL: CATOLICOS POR LA VIDA Y LA FAMILIA™
Realizado del 16 al 19 de marzo - Organizado por www.perucatolico.com

Lima. 19 de marzo de 2021

PERU

Franco Jesu Segurc Rodrlguez

S atotic
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En el afio 2020, obtuve el grado de Doctor en Educacion por la Universidad César

Vallejo.

S,

EN NOMBRE DE LA NACION

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONFIERE A:

EDGAR MAURO VEGA QUINONES

DE LA ESCUELA DE POSGRADO EL  GRADO ACADEMICO DE

DOCTOR EN EDUCACION

OTORGADO POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO EL DIA 01 DE JULIO DE 2020 AL HABER CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR
LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES.

POR LO TANTO, SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA PARA QUE SE LE RECONOZCA COMO TAL.

DADO Y FIRMADO EN TRUJILLO, 20 DE JULIO DEL ANO 2020

ST RS L S ST R L
Focha y hors: 09 .08 2020 19:41 48 Pecha y hors: 09.08.2020 383396 | — 3 alﬂ'v‘»'m'r:um
MGTR. VICTOR SANTISTEBAN CHAVEZ DR. HUMBERTO LLEMPEN CORONEL DR. JUAN MANUEL PACHECO ZEBALLOS
SFCRETARIO GENFERAL RECTOR DIRECTOR DE LA FSCUFLA DF POSGRADO
& B
CERTIFICACION
e
-

TRURLLO. 70 OF JULO DEL ARO 2020

o L

CODIGO DE LA UNIVERSIDAD : 052
TIPO DE DOCUMENTO (1
NOMERO DE DOCUMENTO : 33243656
ABREVIATURA GRADO/TITULD : D
GEADO O TITULO SE ORTUVO POR | SUSTENTACION DF TESS.
MODALIDAD DE ESTUDIOS | 1"
NUMERO DE RESOLUCION 0156 2020 UCV

T FECHA DE RESOLUCION |_01/07/2020 _
TIPO DE EMISIGN DEL DIPLOMA - O
CODIGO DEL LIBRD: 6
CODIGO DEL FOLIO - 371
NRO. DE REGISTRO EN EL LIBRO - 13,

052-086481 06
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El afio 2017, obtuve la Maestria en Psicologia Educativa en la Universidad César
Vallejo.
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En el afio 2017, realicé el Diplomado en “Docencia Universitaria” en la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos

= D
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En el afio 2016, participé del Curso de Capacitacion y Actualizacion Docente en
Antropologia Filosofica y Teoldgica.

I—

@

cesed

Curso de Capacitacion y Actualizacion
Docente en Antropologia Filoséfica y Teologica

CERTIFICADO

=
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El afio 2015, obtuve el Bachillerato en Educacién en la Universidad Catélica Sedes

Sapientiae dentro del Programa de Complementacion Pedagdgica.

Por cuanto:

En el afio 2014, participé en el Programa de Capacitacion Empresarial de COFIDE.
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En el afio 2011, realicé el Diplomado en Administracion en IPAE (Instituto Peruano

de Accion Empresarial).

CCION

EMPRESARIAL

PROGRAMAS DE DESARROLLO EMPRESARIAL
OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

©  EDGAR MAURO VEGA QUINONES

Como testimonio de haber aprobado el:

“DIPLOMADO EN ADMINISTRACION”
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El afio 2007, culminé los estudios de posgrado en Sagrada Teologia en la Facultad de
Teologia Pontificia y Civil de Lima.

FACULTAD DE TEOLOGIA PONTIFICIA Y CIVIL DE LIMA
- SERVICIOS ACADEMICOS -

i Poshorada de

ra {Massiria Civil}

Sierudo gu

i 3

3 eoliciud del nteresado ¥

1 Maring Sanchez Blas

CARLOS BONDY 700 APDO. 21-0135. LIMA 21. PERU. TELFS.: 461-0013 461-6385 261-7516 FAX.:461-0245 E-mail:ftpcl@amauta.rcp.net.pe



21

En el 2006, participé en un Ciclo de Conferencias sobre “jReencarnacion no!, el
sentido cristiano de la muerte” organizado por la Facultad de Teologia Pontificia y Civil de

Lima.
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Entre los afios 2005 al 2006, realicé los estudios de posgrado en Filosofia en el

Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

SISTEMA UNICO DE MATRICULA - UNMSM Usuario de Sistema: MCUBILLASM
FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS (3) Facha de impresion: 31-01-2007 09:44

Masstria en Filosofia (402)
HISTORIAL ACADEMICO DE CALIFICACIONES

Situacion Académice: Regular

Alumnolay 05037043 - VEGA f QUINONES f EDGAR MAURD Modalidad de Ingreso: ER - Examen Regulay
Plan de Estudios: 2004 - Plan ds Estudios 2004 - Mencion: 1 - Historia de la Filosofia
FAC ESC PLAN ESP CIC CODIGO NOMBRE DE LA ASIGNATURA CALIF. TIP CRDSEC ACTA N® ACTA. / RESOL.
Periodo Académico 2005
Asignatra Semestral 2005-1
3 402 2004 1 1 L73543 METODOS DE INVESTIGACION EN FILOSOFIA {16) O & 1 P-Cerrada 20051340220041L735431P
3 402 2004 1 1 L73661 SEMINARIO AVANZ.DE FILOSOFfA ANTIGUA {16) O 5 1 P-Cerrada 20051340220041L736611P
3 402 2004 1 1 L73662 SEMINARIO AVANZ.DE FILOSOFIA MEDIEVAL {(18) O 5 1 P-Carrada 20051340220041L736621P
Asignatura Semestral 2005-2
3 402 2004 1 2 L73120 SEMINARIO DE TESIST (16) © 8 1 P-Cerrada 20052340220041L731201P
30402 2004 1 2 L73663 SEMINARIOQ AYANZ.DE FILOSOF{A MODERNA (17) © S 1 P-Carada 20052340220041L736631P
3 402 2004 1 2 L3664 SEMINARIO AVANZ.DE FILOSOF[A DEL 5.XIX {17 © 5 1 P-Carada 20052340220041L736641P
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3 402 2004 1 3 L7365 SEMINARIO AVANZ DE FILOSOF{A DEL S.XX {i8) O 5 1 P-Carrada 20061340220041L736651P
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3 o402 2004 1 4 L7341 METODCLOGIA DE LA ENSENANZA DE LA FILOSOFIA (17) O 3 1 P-Corada 20062340220041L735411P
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[por Convalidacién: || por Equivalencia || en Plan Actual _|[  Total Total

{Asignat. | Créd. || Asignat. | Créd. || Asignat. | Créd. | Aslgnat.(s)i Créditos
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En el afio 2004, obtuve el Bachillerato en Sagrada Teologia en la Facultad de Teologia

Pontificia y Civil de Lima.

FACULTAD DE TEOLOGIA F@NWEMIA Y CIVIL DE LIMA
EN NOMBRE DE LA SANTA SEDE Y DE LA NACION PERUANA

EL CONSEJO DE LA FACULTAD DE TEOLOGIA PONTIFICIA Y CIVIL DE LIMA, POR CUANTO
EDGAR MAURO VEGA QUINONES

HA CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS PRESCRITOS POR LOS ESTATUTOS DE LA FACULTAD Y EL

REGLAMENTO RESPECTIVO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR LA SANTA SEDE Y LA

LEGISLACION UNIVERSITARIA PERUANA, POR AUTORIDAD DE S.S. JUAN PABLO IT Y DELESTADO
PERUANO, LE CONFIERE EL GRADO ACADEMICO DE  :

BACHILLER EN SAGRADA TEOLOGIA

CON EL CALIFICATIVO : NOTABLE

EN FE DE LO CUAL SE LE OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA PARA QUE SE LE RECONOZCAN LOS DERECHOS
Y PRERROGATIVAS QUE LE SON INHERENTES.

LIMA, 22 DE MARZO 2,004

Director del Pyégrama

Registro: 2282 =~ Libro 3
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En el afio 2004, participé de la | Jornada Nacional de la Humanizacién de la Salud:

“Humanizarnos para Humanizar” organizado por el Centro de Formacion en Salud
(CEFOSA).

En el 2002, participé en el Simposio Internacional sobre San José, organizado por la

Congregacion Oblatos de San José.
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DESEMPENO

DESCRIPCION

Involucra activamente a los estudiantes en

el proceso de aprendizaje.

En las actuales circunstancias de la educacion a
distancia, hemos tenido que generar estrategias que
involucren los entornos virtuales de aprendizaje
para fomentar el trabajo colaborativo como:

Drawio, Miro, Canva, Jamboard, google drive, etc.

Promueve el razonamiento, la creatividad

y/o el pensamiento critico.

Las herramientas antes mencionadas, desde un
enfoque activo de la educacion y desde el enfoque
por competencias, han permitido que los propios
estudiantes generen productos con los cuales
evidenciar, no sélo el trabajo en la sesion de
aprendizaje, sino los diversos grados de dominio
sobre los desempefios seleccionados.

Evalla el progreso de los aprendizajes
para retroalimentar a los estudiantes y

adecuar su ensefianza.

La evaluacidn dentro del enfoque por competencias
responde —principalmente— a una evaluacion
sumativa, formativa y procesual; pero no podemos
dejar de lado la evaluacion criterial y cualitativa
gue nos dan luces en el actual contexto.
Evidentemente, el feedback (retroalimentacion) se
realizaba de manera individual, asi como grupal,
con la finalidad de fortalecer los logros, precisar los
puntos por corregir desde una mirada humanista,
empatica y tolerante, entender a los discentes como
individuos libres que buscan generar su
autoaprendizaje. Todo esto se ha postulado desde

un enfoque formativo.

Propicia un ambiente de respeto y

proximidad.

En las actuales circunstancias, tanto desde la
perspectiva antes mencionada como la pedagogia
del amor de Paulo Freire, y la pedagogia de los
Entornos Virtuales del Aprendizaje, se intenta

generar mecanismos para no perder la cercania'y
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proximidad con los discentes, de modo que se
respete el espacio vital (el hogar de cada
estudiante).

Desde los inicios de la educacion remota, se
plantearon las normas de convivencia de las clases
. ) on line como: tener los micros apagados mientras el
Regula positivamente el comportamiento )
) docente explica, levantar la mano para preguntar,
de los estudiantes. . ) ] N
tener las camaras prendidas (en lo posible), utilizar
un lenguaje asertivo en todo momento, conectarse

de manera oportuna a las sesiones on line, etc.

1. Propuesta de Trabajo Educativo

2.1 Introduccion. El contexto de la pandemia del COVID-19 ha impulsado a las
personas, en casi todos los lugares, a generar nuevas formas de trabajo, estudio, cuidado de
la salud, ocio, etc. Por doquier se perciben “nuevas” formas o actualizacion de “antiguas”
usanzas que estamos aprovechando para continuar con nuestras vidas. Esta circunstancia, al
no ser ajena a la realidad educativa, nos motiva a repensar el fendmeno educativo teniendo
presente algunas consideraciones como los Entornos Virtuales de Aprendizaje (o las TICs),
las metodologias en la educacion remota; y desde nuestra especialidad, pensar en estrategias
para desarrollar una de las maximas aspiraciones en la ensefianza de la filosofia, que es
generar el pensamiento autbnomo.

Distintos estudios afirman que la educacion remota, la educacion a distancia o lo que
conocemos como e-learning es una realidad que ha venido a quedarse, para formar parte de
las experiencias de aprendizaje en los distintos niveles educativos. Por ende, debemos de
estar, constantemente, actualizandonos en estas herramientas que no suplantan al docente o
al fendmeno educativo, pero que necesitamos utilizar como herramientas Utiles y necesarias
para buscar lograr las competencias previstas.

En América Latina, el COVID-19 ha impulsado de una manera poco eficiente la
educacion remota (Arias et al, 2020; Cepal-Unesco, 2020). Desde los inicios en marzo-abril
del 2021, hemos ido adquiriendo mayor experticia en el manejo de los Entornos Virtuales

del Aprendizaje. Y hoy, mas que nunca, urge plantearse si en nuestra practica docente, en la
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especialidad que ejerzamos, estamos cumpliendo con el logro de las competencias

requeridas, de la mano del uso adecuado de los Entornos Virtuales del Aprendizaje.

2.2 Justificacion. La Ley de Educacion N.° 28044 (2003), en su art. 2, precisa que:
“la educacion es un proceso de aprendizaje y ensefianza que se desarrolla a lo largo de toda
la vida y que contribuye a la formacion integral de las personas” (p. 1), y el Disefio Curricular
Nacional (2016) precisa que la formacién de los educandos sera “en los aspectos fisico,
afectivo y cognitivo para el logro de su identidad personal y social” (p. 7). En la misma linea,
Delors (1996) desde los 4 pilares educativos —aprender a conocer, aprender a hacer,
aprender a vivir juntos y aprender a ser— plantea la urgencia de apropiarnos del aprendizaje.

En consecuencia, ¢qué conocemos?, ;como conocemaos?, ¢para qué conocemos? esta
comprendido dentro del pensamiento critico. En ese sentido, Paul y Elder (2003) consideran
que el pensamiento critico es el modo de pensar —sobre cualquier tema, contenido o
problema— dentro del cual el pensante logra mejorar la calidad de su pensamiento al
interactuar con las personas. En los ultimos afios, diversos autores, han reafirmado la
importancia del pensamiento critico como clave para lograr la calidad del pensamiento en
general (Fernandez, 2020; Deconcele et al, 2020; Garro, 2020; Madrid, 2020; Villar de la
Fuente, 2020).

Debemos considerar que una caracteristica del pensamiento critico que se hace
necesaria, en las actuales circunstancias, es la autonomia del sujeto pensante al momento de
adherir estructuras de pensamiento (Deconcele et al, 2020; Gutiérrez et al, 2020; Miguel et
al, 2016). Autonomia que puede y debe ser potenciada por el e-learning debido a que cada
estudiante se erige como el artifice de su aprendizaje (Nazario, 2020; Swartz, 2017). En tal
sentido, el e-learning que viene de electronic learning o aprendizaje electrénico es
considerado como un espacio virtual de aprendizaje orientado a facilitar la experiencia de
capacitacion a distancia, tanto para empresas como para instituciones educativas. Este
sistema permite la creacion de aulas virtuales; en ellas se produce la interaccion entre tutores
y estudiantes, y entre los mismos estudiantes; como también la realizacion de evaluaciones,
el intercambio de archivos, la participacion en foros, chats, y una amplia gama de

herramientas adicionales (Nazario, 2020; Moreno-Correa, 2020; Guzman, 2016).
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Por consiguiente, se logra un pensamiento eficaz y la comprension profunda de los
contenidos mediante lo que se conoce como el Aprendizaje Basado en el Pensamiento, un
tipo de aprendizaje que garantiza que los estudiantes logren destrezas de pensamiento,
habitos de la mente y comprension de los conocimientos (Barbéan, 2017; Swartz, Costa,
Beyer, Reagan, Kallick, 2015). Esta metodologia, conocida también como Thinking Based
Learning (en adelante TBL), es una estrategia para generar el pensamiento autonomo, y
dentro del contexto de la educacion remota se convierte en una iniciativa adecuada para
lograr una de las méximas aspiraciones de la ensefianza de la filosofia que constituye que las
personas piensen por si mismas (Gutiérrez et al, 2020; Mutakinati, Anwari, Kumano, 2019;
Swartz, 2017).

Swartz (2019) entiende que el Aprendizaje Basado en el Pensamiento o BTL es una
metodologia que potencia en los estudiantes el desarrollo de habilidades como: el
pensamiento independiente, la capacidad comunicativa, la toma de decisiones, el
razonamiento, la escucha activa, la empatia, etc. a través de los sentidos. Es mas, Gutiérrez
et al (2020) utilizan la metodologia de BTL para fomentar el pensamiento critico en
estudiantes de Educacion Bésica pretendiendo con ello que el estudiante adquiera autonomia
intelectual.

En conclusion, podemos afirmar junto con Barban (2017) que la Thinking Based
Learning es una estrategia que ha dado resultados en la formacion del pensamiento critico de
las personas, pero que pretendemos contrastar su eficacia en un contexto de la modalidad e-
learning y mas concretamente de la educacion remota del afio lectivo 2021.

2.3 Objetivos

2.3.1 Objetivo general. Explicar la propuesta Thinking Based Learning como
estrategia para generar el aprendizaje autonomo, en la educacion a distancia, dentro del curso
de Filosofia en los estudiantes de tercero, cuarto y quinto grado de secundaria de la
Institucién Educativa Particular “Maria Montessori Stoppianni”.

2.3.2 Objetivos especificos.

Describir las destrezas de pensamiento, los habitos de la mente y la metacognicion

que propician un aprendizaje autdbnomo, en la educacién a distancia, dentro del curso de
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Filosofia en los estudiantes de tercero, cuarto y quinto grado de secundaria de la Institucion
Educativa Particular “Maria Montessori Stoppianni”.

Proponer cinco Rutinas de Pensamiento que ayudan a desarrollar el aprendizaje
auténomo, en la educacion a distancia, dentro del curso de Filosofia en los estudiantes de
tercero, cuarto y quinto grado de Secundaria de la Institucion Educativa Particular “Maria

Montessori Stoppianni”.

2.4 Plan de trabajo

2.4.1 Componentes del Thinking Based Learning (TBL). EI Aprendizaje Basado en
el Pensamiento o TBL es una estrategia y/o metodologia activa que pretende ensefiar a pensar
bien. Esta metodologia fue creada gracias al trabajo de Robert Swartz (Swartz y Parks, 1994;
Swartz, Fisher y Parks, 1998, Swartz et al, 2008 y Swartz, 2019). Es decir, todas las personas
pensamos de alguna forma, pero por distintos condicionamientos cometemos equivocaciones
al momento de elaborar un juicio racional. Esta metodologia se aprende a través de destrezas
que se interiorizan mediante algunas técnicas, como mapas de pensamiento y organizadores
gréficos, que estan disefiados para lograr el pensamiento eficaz (Swartz, 2019). Las técnicas
en cuestion, como veremos mas adelante, pueden trabajarse desde la educacién e-learning
(educacién a distancia, remota 0 como queramos referirnos a esta realidad).

Es importante precisar que esta metodologia se puede trabajar desde un enfoque
colaborativo, el cual potencia la capacidad de aprender a pensar, pues permite a los
estudiantes compartir sus ideas y validar las mismas desde la escucha y la réplica. En palabras
del creador de esta metodologia TBL, esta favorece el trabajo y el pensamiento colaborativo,
donde el docente motiva, orienta y canaliza el trabajo desde las preguntas abiertas
(Aprendemos Juntos 2030, 2018).

2.4.1.1 Destrezas de pensamiento. Para Swartz (2017) una destreza consistiria en la
habilidad para realizar algo con éxito, como aprender a manejar la bicicleta, por ejemplo. De
alli, podemos extrapolarlo a las destrezas del pensamiento, las cuales son un conjunto de
categorias como: comparar-contrastar, clasificar, predecir, generar posibilidades, analizar la

causa-efecto, la toma de decisiones, debatir suposiciones, determinar las fuentes confiables.
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Para Gutiérrez et al (2020) las estrategias de pensamiento planteadas por Swartz (2008)
pueden ser concretizadas a partir de algunas destrezas operativas como: la determinacion de

la relacion parte-todo, comparar y contrastar, y tomar decisiones (ver Figura 1).

COMPARAR
Y
NTRASTAR

TOMAR
DECISIONES

Figura 1: Estrategias para desarrollar las destrezas de pensamiento. Tomado
de “Metodologia Thinking Based Learning para desarrollar las capacidades del
pensamiento critico”. Gutiérrez et al, 2020, p. 12, Lima, Pert: Escuela

Monterrico.

2.4.1.2 Habitos de la mente. La Real Academia Espafiola sefiala que el habito es un
“modo especial de proceder o conducirse adquirido por repeticion de actos iguales o
semejantes, u originado por tendencias instintivas” (s.f., definicion 1). Si se relaciona la
definicion de habito propuesta por la RAE con el ejercicio mental, y se toma en cuenta lo
enunciado por Swartz (2008), se puede precisar que los habitos permiten lograr un
pensamiento eficiente, porque hacen efectivo la accion de pensar. Dicho de otra forma, estos
modos especiales de proceder, que fueron adquiridos por repeticion, permiten pensar de
manera eficaz y eficiente.

Ahora bien, los habitos de la mente se componen de dos elementos esenciales: en
primer término, estos inician a operar de forma consciente, a través de conductas
intencionadas; y en segundo término, con el transcurso de la repeticidn se convierten en algo

habitual, se convierten en automatismos que vamos realizando sin darnos cuenta. (Swartz,
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2008; Tishman, Perkins y Jay, 1998). Es importante precisar, como refiere Gutiérrez et al
(2020), que las destrezas anteriormente descritas no se podrian llevar a la practica sin los

habitos de la mente que desarrolla Robert Swartz, el creador de la metodologia Thinking

Based Learning, como se puede visualizar en la Figura 2:

Majejar la Persistir al Reflexionar de
impulsividad al momento de manera
pensar. pensar. adaptativa.

Buscar, en todo

Pensar de tal

Escuchar, en

forma que todo momento
momento, |
o 'e”to, Ia podamos buscando la
preC|§|0r(1jy g involucrar a los comprensiony la
exactitud. demas. empatia.

Al comunicarse
buscar la claridad y
la presicién en el

Crear, imaginar e
innovar en todo
momento.

Siempre
preguntarse y
plantear nuevos

lenguaje. problemas.
Aplicar los Becojer Ia_1, Siempre
conocimientos que |nforme.m|on que mantenerse

. se precisa abiertos
s'e aquIeren En utilizando todos mentalmente al
situaciones nuevas. los sentidos. conocimiento.

Figura 2: Habitos de la mente. Tomado de “El aprendizaje basado en el

pensamiento”. Swartz et al, 2008, p. 35, Nueva York, USA: Innovacion Educativa.

2.4.1.3 Metacognicién. Para Swartz et al (2008) una destreza fundamental de nuestra
capacidad de pensar es la de dirigir los pensamientos de manera consciente; es decir, ponderar
nuestro pensamiento en una situacion determinada. A esta consciencia del acto del pensar se
le conoce como un aspecto meta-cognitivo o metacognicion. Viridiana (2017) recoge el
concepto sobre metacognicién que formula Costa (2008) en el sentido de una habilidad para
saber qué se sabe y lo que no se sabe, ser conscientes de nuestro propio pensamiento. Por
ello, desde el area educativa como psicoldgica, Tishman, Perkins y Jay (1995) entienden que
un pensador eficaz es aquel intelectualmente capaz de cuidar, dirigir y evaluar de forma
individual-autbnoma sus procesos de pensamiento, concluyendo que esta habilidad, la del

pensar, como toda habilidad, se puede aprender.
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Perkins y Swartz (1989) desarrollaron las ideas sobre metacognicion en lo que ellos
han denominado: Escalera de la metacognicién. Como en toda escalera, la l6gica se plantea
desde el desarrollo progresivo de la metacognicion en términos de pensamiento eficaz y de

la autonomia del aprendizaje (Swartz et al, 2008).

4. PLANIFICAR la ejecucién del proceso de pensamiento la
préxima vez que tengamos que hacerlo

3. EVALUAR de la efectividad de la estrategia que has usado.

2. DESCRIBIR LA ESTRATEGIA que has utilizando para ejecutar el proceso de
pensamiento.

1. SER CONSCIENTE de qué tipo de pensamiento estas realizando.

Figura 3: Escalera de la metacognicion. Tomado de “The Nine Points about Teaching
Thinking”. Perkins y Swartz, 1989, p. 11. Illinoid, EE. UU.: Palatine.

2.4.2 Pensamiento Critico. La Real Academia Espafiola precisa como concepto de
pensamiento a la “facultad o capacidad de pensar” (s.f., definicidn 1), “actividad del pensar”
(s.f., definicion 3) o “accion o efecto del pensar” (s.f., definicion, 2). Se colige de la
afirmacion de la RAE que los pensamientos son acciones realizadas por los seres humanos
de forma individual. Si nos remontamos unos afos antes, Sternberg precisa que el
pensamiento critico constituye “los procesos, estrategias y representaciones mentales que se
utiliza para resolver problemas, tomar decisiones, y aprender nuevos conceptos” (Sternberg,
1985, citado en Gutiérrez et al, 2020, p. 14). Esta individualizacion del pensamiento,
caracteristica esencial, permite que el producto del mismo sea diverso, puesto que depende
de la capacidad metacognitiva de cada ser humano; en la cual, se precisa, como refiere Villar

de la Fuente (2020) el caracter natural, involuntario y espontaneo del pensamiento.
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Es preciso afirmar que, los investigadores que trabajan en el campo del pensamiento
critico, en la década del 90, redactaron una lista de destrezas o habilidades de pensamientos
que consideran esenciales para la generacion del pensamiento critico. Se identificaron las
siguientes destrezas: interpretacion, andlisis, evaluacion, inferencia, explicacion, prediccion
y autorregulacion (Facione, 1990). En la misma linea, afios después, Swartz y Parks (1994)
afirmaron que la generacion del pensamiento critico requiere que los discentes logren
desarrollar, con pericia, los diferentes tipos de pensamiento, relaciondndolos con la habilidad
para explicar causas, predecir, evaluar la informacion, relacionar el todo con las partes y
viceversa, etc. Finalmente, es importante precisar la urgencia de generar el pensamiento
critico en los estudiantes, entendiendo que ellos, al ser adolescentes, no piensan como los
adultos, razén por la cual el hecho de equivocarse le permite avanzar en el conocimiento
(Freire, 2013).

2.4.3 ¢Queé se entiende por Educacion a Distancia? De acuerdo a la Constitucion
Politica del Peru, en su art. 13 y a la Ley General de Educacion 28044, en su art. 2, ,la
educacion tiene como finalidad la formacion integral de las personas; entendiendo al ser
humano como un ser de necesidades, potencialidades y habilidades. Por ello, tanto la
Constitucidn Politica del Perd como la Ley General de Educacion pretenden intervenir en las
dimensiones cognitivas, axioldgicas (valores) y motoras (habilidades y desempefios).

La finalidad educativa planteada en los documentos oficiales antes mencionados no
se ha perdido con la virtualidad. Desde finales del mes de marzo del afio 2020, nos hemos
ido introduciendo, de manera progresiva, en la educacion a distancia, para lo cual, hemos ido
generando estrategias, metodologias, instrumentos, técnicas propias de la virtualidad
(learning) que tienen como proposito la adecuada construccion de los aprendizajes. En ese
sentido, hemos utilizado los Entornos Virtuales de Aprendizaje no como un fin en si mismos,
sino como un medio, una estrategia para cumplir con la finalidad educativa.

Desde sus inicios, la virtualidad de los aprendizajes no pretendio ser un saber-menos
0, en el peor de los casos, un saber-peor (Cardona, 2010); tampoco, se ha considerado, deba
entenderse como un saber de segundo grado o de segundo tipo. Es mas, en las actuales

circunstancias, la virtualidad de los aprendizajes debe de considerar los cambios educativos
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y pedagdgicos que exige el mundo de hoy y del futuro, producto de la educacion remota
(Moreno-Correa, 2020; Nazario, 2020; Taborda y Lopez, 2020).

2.4.4 Propuesta de Trabajo.

2.4.4.1 Apps de mayor uso en la IEP Montessori. Desde abril del afio 2020, se han
realizado las clases remotas del curso de Filosofia a través de la videoconferencia que ofrece
la plataforma Zoom. En un primer momento, se utilizé la aplicacién Google Meet, luego se
procedio con el uso de Jitsi Meet. Sin embargo, la Direccion, la Coordinacion Académicay
la plana docente decidieron el uso de la plataforma Zoom por las caracteristicas especiales
que ofrece. Por ello, durante el afio 2021, se procedi6 a adquirir una cuenta ilimitada en la
plataforma Zoom, aunque ello implique un esfuerzo econémico por parte de la Institucion y
de los docentes.

Paralelamente al uso de la plataforma Zoom, se utilizaron las herramientas que ofrece
office como el Power Point. Sin embargo, se era consciente que urgia el uso de otros
aplicativos que permitieran mantener la motivacion, concentracion e interés en las clases on

line. De esta manera, se inicio, paulatinamente, con el uso de los siguientes aplicativos:

e Kahoot (https://kahoot.it/).

o Flippity (https://www.flippity.net/)

e Canva (https://www.canva.com/es_419/)

e Miro (https://miro.com/)

e Piktochart (https://piktochart.com/)

e Mindomo (https://www.mindomo.com/es/)

e Jamboard (https://jamboard.google.com/u/0/)

e Presentaciones de google (https://docs.google.com/)

Como se puede evidenciar, se prefirio el uso de Apps que favorezcan algin momento
de la sesion de aprendizaje, con las cuales se puede lograr el recogimiento de saberes previos

y/o conflicto cognitivo, como es el caso de kahoot y Flippity. De la misma manera, con
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aplicativos como Canva, Miro, Piktochart, Mindomo y Jamboard, con los que bajo la
orientacion del docente se puede lograr el trabajo colaborativo y/o cooperativo en el que los
estudiantes pueden construir su propio aprendizaje.

Luego de algunos meses de estar utilizando estos aplicativos con los estudiantes de
secundaria, se les propuso un formulario de Google, con algunas preguntas acerca de la
pertinencia del uso de los Apps de orientacion colaborativa y/o cooperativa. A continuacion,

se presentan los resultados del formulario de Google por sexo.

Se aprecia en la Figura 1 que la proporcion de los estudiantes es mayor a la de las
estudiantes. El 62.2% que han respondido el formulario han sido varones y el 37.8% han

respondido las mujeres.

Sexo:

45 respuestas

@ Masculino
@ Femenino

Figura 4: Estudiantes que respondieron el formulario de Google por sexo.

Elaboracion propia.

Como se aprecia en la Figura 5, los estudiantes de cuarto grado de secundaria fueron
los que respondieron en mayor proporcién, un 33,3% que equivale a 15 estudiantes. En
contrapartida, los estudiantes que menos participaron, respondiendo el formulario, han sido

el 11.1%, que equivale a 5 estudiantes.



36

Grado a la que perteneces:

45 respuestas

@ 1ro Secundaria
@ 2do Secundaria

3ro Secundaria
@ 4to Secundaria
@ 5to Secundaria

Figura 5: Grado al que pertenecen los estudiantes. Elaboracién propia.

En la Figura 6, se observa gue entre la computadora y la laptop, es el 66.8% del total
de estudiantes (que equivale a 30 estudiantes) que se conecta utilizando un equipo idéneo
que les permite utilizar todas las caracteristicas de las Apps. Pero, es importante precisar que
14 estudiantes se conectan mediante un equipo celular, que equivale a un 31.1%. Importante

este dato que luego analizaremos.

Te conectas a clases mediante:

45 respuestas

@ Computadora

@ Laptop
Tablet

@ Celular

Figura 6: Equipo con el que se conectan los estudiantes. Elaboracion propia.
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En la Figura 7, se puede apreciar cuales son los Apps de preferencia de los
estudiantes. ElI 57.8% de los estudiantes (26 estudiantes) prefieren utilizar Canva por su
versatilidad, ya que permite hacer infografias, volantes, organizadores, publicaciones para
redes sociales. El 20% de los estudiantes (9 estudiantes) se inclina por Mindomo, sobre todo
por su caracter intuitivo en la elaboracion de los organizadores visuales, donde resulta facil

insertar imagenes, videos y disefos.

;Cual de los APP utilizados en el presente afio, te gusta mas?

45 respuestas

& Miro

@ Canva
Piktochart

@ Mindomo

—‘ . Jamboard

Y

Figura 7: Apps de preferencia de los estudiantes. Elaboracidn propia.

2.4.4.2 Propuesta didactica. Sobre la base de los resultados obtenidos de la aplicacion
del Formulario de Google por Sexo a los estudiantes del VI y VII ciclo de la Institucion
Educativa Particular “Maria Montessori Stoppiani”, se propone utilizar el App Canva unido
a la metodologia TBL para generar el pensamiento critico en el contexto de una educacion a
distancia, dentro del curso de Filosofia.

Como se menciond, el Aprendizaje Basado en el Pensamiento estd formado por
destrezas de pensamiento, habitos de la mente y metacognicion. Pero en su aplicacion existen
dos formas de llevarlo a cabo: una basada en las destrezas de pensamiento y la otra basada

en las Rutinas de Pensamiento (en adelante RdP).

El presente documento pretende aplicar la Thinking Based Learning (TBL) desde las
RdP, propuesto por uno de los creadores de esta metodologia David Perkins, metodologia
que se puede ir utilizando desde la virtualidad, lo que permite ejercitar y desarrollar las RdP

(Tishman, Perkins y Jay, 1998). Perkins (2003) conceptualiza las RdP como esquemas de
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pensamiento sencillos, los cuales utilizados de manera constante pueden convertirse en parte
del aprendizaje. De igual modo, el mismo Perkins precisa a las RdP como estrategias breves
que tienen como finalidad ampliar el pensamiento de los estudiantes. Para tal fin, se procede
a describir las Rutinas de Pensamiento a partir de la propuesta que elabord Perkins en el

Proyecto Zero.

a. Rutina de Pensamiento: Puente 3 — 2 — 1: Se utiliza para la activacion de

saberes previos y conexion de ideas.

Respuestas iniciales sobre el tema. Respuestas iniciales sobre el tema.
3 Pensamientos 3 Pensamientos
2 Preguntas 2 Preguntas
1 Metafora 1 Metafora
| |
Puente
Responde: ;Como tus nuevas respuestas se conectan con las preguntas
iniciales.

Figura 8: Rutina de Pensamiento: Puente 3 — 2 — 1. Adaptado de 3-2-1 Bridge, por
Project  Zero  Harvard  Graduate  School of  Education, 2015,
(http://www.pz.harvard.edu/resources/3-2-1-bridge). CC BY-NC-ND.

El propdsito de esta actividad es descubrir, evidenciar los pensamientos, ideas
iniciales sobre un determinado tema y relacionarlo con los nuevos pensamientos surgidos
luego de la actividad. Esta RdP puede ser atil en un proceso genético-progresivo del
pensamiento, como también a la hora de rescatar las ideas previas sobre un determinado tema.

Asimismo, puede utilizarse a la hora de generar el conflicto cognitivo.

e Actividad 1: Filosofia Socratica.

Se propone dentro de la Historia de la Filosofia Antigua, profundizar en el

conocimiento de Sdcrates, y mas en concreto conocer una parte principal de su método de
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conocimiento: la mayeutica. Para lo cual se procede a plantear la RdP del Puente 1, 2, 3 sobre

la ironia, como se aprecia a continuacion:

Experiencia de Aprendizaje: La ironia socrética

IDEAS FINALES

(Después de visualizar &l videa)

| | | 3 IDEAS :
|1 | | 1- |
[ | | |
I l | I
I ' | 2- |
I | | I
| | ' |
[ | . : 3- I
: : ' 8¢ les explica que no existen ideas : : :
:1 Z PREGUNTAS : Emrrectas 0 incorrectas en las  ideas : :1 2 PREGUNTAS I
= | . \ =
i : : iniciales, que expresen lo que consideren i : i
| ! | n
: I- : i apropiado; un responsable por grupo debe ' | & :
i o
I . | i o - . . i i |
| 1 ANALOGIA : i escribir las intervenciones de cada uno de : : | ANALOGA |
: - | ! los integrantes del grupo. ; : - :
[ i
A T S S j

Figura 9: Aplicacién de la Rutina de Pensamiento. Elaboracidn propia.

Como se ha precisado, la experiencia de aprendizaje es sobre la ironia socréatica. Se
utiliza el puente 1, 2, 3 de las RdP y se procede de la siguiente forma:

e Alos estudiantes se les separa en grupos (Salas de Zoom). Se les explica que las ideas
iniciales no se califican y que cologuen lo que consideren apropiado.

e Luego de 10 minutos de compartir las ideas iniciales, se retorna a la sesion principal
para visualizar un video que dura 5 minutos.

e Se retorna al trabajo grupal (Salas de Zoom) para completar las ideas finales por un

espacio de 10 minutos.
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e Transcurrido el tiempo propuesto, se vuelve a la sesion principal de Zoom para
compartir las conclusiones en torno a la siguiente pregunta: ;Como las nuevas ideas
se conectan con las ideas iniciales?

b. Rutina de Pensamiento: Ciclos de puntos de vista.

Para iniciar, se piensa en una serie de respuestas a un determinado tema.

1. YO PIENSO QUE .... (Tema)....... DESDE EL PUNTO DE VISTADE ...
2. YO PIENSO ... (Describir el tema desde tu pensamiento)

3. UNA DUDA QUE TENGO SOBRE ESTE PUNTO DE VISTA ES...

Y, PARA CERRAR EL TEMA: (¢ Qué nuevas ideas posees ahora? {Puedes o
tienes nuevas preguntas que necesitan ser respondidas?

Figura 10: Rutina de Pensamiento: Ciclos de punto de vista. Adaptado de Circle
of Viewpoints, por Project Zero Harvard Graduate School of Education, 2015,

(http://www.pz.harvard.edu/resources/circle-of-viewpoints). CC BY-NC-ND.

La finalidad de esta RdP es ayudar a los estudiantes a pensar en distintas y diversas
formas de abordar una experiencia de aprendizaje; asi como, ayudar a comprender que cada
persona puede pensar, sentir, imaginar de manera distinta con respecto a algin tema que
pueda generar controversia o que corresponde a temas polémicos. Esta RdP se puede utilizar
en diversos momentos, al principio de una unidad, para repensar sobre una nueva forma de
abordar el tema, los personajes, las cuestiones. Puede ser utilizada, también, después de haber
desarrollado una sesién de aprendizaje como una forma de fijar los contenidos y seguir
generando el conflicto cognitivo. Pero, se considera que esta RdP es ideal para las cuestiones
0 temas sobre los cuales existen controversia, para dilemas morales por ejemplo es ideal, ya

que genera debates intensos.

e Actividad 2: La bioética.
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Dentro de la axiologia, concretamente, la bioética que consiste en la reflexion ética
sobre la vida humana, animal y vegetal, se propone utilizar esta RdP para explorar las
posibilidades de reflexion sobre el tema del aborto. Luego de la exposicién cristiana sobre el
aborto, y de visualizar un video sobre las posturas en contra y a favor, se les propone realizar

la RdP sobre los ciclos de puntos de vista, de la siguiente forma:

Experiencia de Aprendizaje: El Aborto
Primer paso: Se plantea el tema desde la moral cristiana.

L

Download
.

EIL ABORTO

iDEVALO NACER!

O

Figura 11: Presentacion sobre el aborto. Adaptado de El aborto, por R. Victoria, K.

Méndez, F. Espinoza, C. Gaspar vy V. Manjares, 2014,

(https://www.slideserve.com/lottie/el-aborto).

Segundo paso: Visualizan un video sobre las posturas a favor o en contra sobre el
aborto.

l.:‘ . A -y

APLICACION'DE'CATLEYDETABORTO

MEDICOS MENDOCINOS A FAVOR Y EN CONTRA

KATA Ut UNU UE LUS TESTIVALES UE KADTOMAS GRANDES DEL MUNDO, REALIZADO EN ESA EMBLEMATICA CIUDAL
= 0 = o

OCUMENTAL-HERD
nmn »

UL, oL |
I € 2:1374:49 B aF
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Figura 12: Posturas a favor y en contra sobre el aborto. Elaboracion propia.

Tercer paso: Se plantea la Rutina de Pensamiento: Ciclo de puntos de vista. El

procedimiento de la aplicacion de esta RdP es la siguiente:

Después de acabada la exposicion sobre el aborto y de visualizar el video sobre el
aborto, se les explica que cada grupo (sala de Zoom) va a consensuar segun el

siguiente formato, por espacio de 10 minutos:

1. YO PIENSO QUE EL ABORTO DESDE EL PUNTO DE VISTA DE... (El
punto de vista que hayas elegido).

2. YO PIENSO... (Describir el tema desde tu punto de vista. Como un actor, asumir
la caracterizacion desde tu opinion).

3. UNA DUDA QUE TENGO SOBRE ESTE PUNTO DE VISTA ES.... (aqui se

realiza una pregunta que se te haya generado)

Luego, en la sesién principal, se les pide que compartan las ideas que han

consensuado, las cuales se anotan en el siguiente formato:

1. Yo pienso que el aborto desde el punto de vista de:
Sala 1:
Sala 2:
Sala 3:
Sala 4:

2. YO pienso:
Sala 1:
Sala 2:
Sala 3:
Sala 4:
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3. Una duda que tengo sobre este punto de vista es:
Sala 1:
Sala 2:
Sala 3:
Sala 4:

Para finalizar con la RdP, luego que los estudiantes socializan todas sus opiniones, se
les pide que de manera individual puedan responder a las siguientes interrogantes:
¢Qué ideas nuevas tienes ahora sobre el tema, que no tenias antes? ;Qué nuevas

preguntas te han surgido?

c. Rutina de Pensamiento: Puntos Cardinales: E — O — N — S. Es una estrategia

para analizar propuestas.

1. E = Entusiasmo.
¢Que parte de la idea te entusiasma mas?

2. 0= Obstaculo
¢Jué parte de la idea encuantras que seria un obstaculo? ;Cual

es la desventaja con respecto de otras ideas?

3. N = Necesidad de Saber.
¢Queé mas necesitas saber o descubrir acerca de esta idea o propuesta?

¢ Otra informacion ayudaria a esclarecer la idea inicial?

4. S =Sugerencias
¢Cual es tu sugerencia con respecto a las ideas iniciales? ;Hay
algo nuevo? jQué podriamos promoner en adelante?

Figura 13: Rutina de Pensamiento: Puntos Cardinales E-O-N-S. Adaptado de
Compass Points, por Project Zero Harvard Graduate School of Education, 2015,

(http://lwww.pz.harvard.edu/resources/compass-points). CC BY-NC-ND.
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El objetivo de la RdP es proporcionar los elementos de evaluacion de una propuesta.
Esta estrategia se puede utilizar en varios momentos de la implementacion de una idea; pero

lo recomendable es al inicio, en la planificacion de la propuesta o iniciativa.

e Actividad 3: Las redes sociales.

Con los estudiantes de cuarto grado de secundaria se reflexiona en una experiencia
de aprendizaje sobre la manipulacién de las redes sociales. Dentro de este contexto, cabe
plantearse la siguiente propuesta: Ampliar la edad minima necesaria para la creacion de una
cuenta en la red social de Facebook. Para evaluar la propuesta se procede a utilizar la Rutina
de Pensamiento: Puntos Cardinales: E — O — N — S, a través de los siguientes pasos:

Experiencia de Aprendizaje: La manipulacion de las redes sociales.

Primer paso: Se expone el tema.

IV INSTITUCION EDUCATIVA "MONTESSORI SCHOOL” |V

FILOSOFIA

Cuarto de Secundaria

;COMO NOS MANIPULAN LAS
REDES SOCIALES?

05-08-21 Coach Edgar Vega Quifiones

Figura 14: Power Point sobre la manipulacién de las redes sociales. Elaboracién

propia.
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Segundo paso: Como consecuencia de la experiencia de aprendizaje se plantea la
propuesta que consiste en elevar la edad minima necesaria para la creacion de una cuenta en
Facebook.

Tercer paso: El proceso de ejecucion de la propuesta, utilizando la RdP: Puntos

Cardinales: E—O — N — S, es el siguiente:

Primero, en una pizarra de Jamboard se realiza el disefio:

RAP Puntos Cardinales ﬁ] ) R m 3

9 @ - CEstablecerfondo  Bomarmarco

{Qué Necesitas saber sobre v ) V

Puntos aw N A
Cardinales
/]
0 o |
7

n —:‘AYO —
— / ——

0 R N

)

i Qué Sugeven;las tienes en este momento?

Coach Edgar Vega

-~

Quinones

W

Figura 15: Jamboard de la RdP: Puntos cardinales. Elaboracion propia.

Segundo, se les pide que vayan expresando sus ideas; se comienza con el punto
cardinal E, ya que es mas apasionante expresar lo que nos fascina sobre la propuesta;
para continuar con el punto cardinal O, lo que nos puede preocupar de la iniciativa (0

los aspectos negativos, como, por ejemplo, el hecho de que se coloque una edad que
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no es la real). Después se sube al punto cardinal N, lo que se necesita saber (la edad

minima en PerU para crear un Facebook). Finalmente, se concluye con el punto

cardinal S, que son las sugerencias sobre la propuesta.

Tercero, luego de implementada y aplicada la RdP: Puntos Cardinales: E — O — N —

S, y de haber terminado la actividad, resulta necesario preguntar a los estudiantes

sobre su opinion o idea de la propuesta.

d. Rutina de Pensamiento: Preguntas provocadoras. Estrategia que busca generar

preguntas provocadoras que incentiven al pensamiento.

. Escribe una lista de preguntas, que pueden iniciar
con las siguientes palabras:

iPor qué...? #Glve diferencia habria si...2
2Como...2 2Como seria si...¢

aCudles son las razones. .. ¢ Suponganse que... &...7

Y si...2 2Qué ocurriria si supiéramos...?
2Cual es el propasito de...? 2Que cambiaria si...?

2. Revisa la lista que has realizado y escoge al menos
2 preguntas que consideras fundamentales para

discutir en grupo.

3. Finalmente, reflexiona que ideas, conceptos o
nociones nuevas tienes a partir de la discusion

grupal.

Figura 16: Rutina de Pensamiento: Preguntas provocadoras. Adaptado de Creative
Question Starts, por Project Zero Harvard Graduate School of Education, 2015,

(https://pz.harvard.edu/resources/creative-question-starts). CC BY-NC-ND.

Con esta RdP se otorga a los estudiantes la posibilidad de ejercitarse en el desarrollo
de las cuestiones que promueven el pensamiento y la indagacién. Por otro lado, se potencia
en los estudiantes la habilidad de intercambiar ideas acerca de diversos temas. El proposito
de plantear preguntas interesantes y profundas es llegar a la profundidad de un tema. Las

variedades de preguntas facilitan la diversidad de enfoques sobre un misto topico.
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La aplicacion de la RdP: Preguntas provocadoras se utiliza para profundizar el
pensamiento de los estudiantes y propiciar la curiosidad. De esta manera, se potencia la
indagacion que es la clave en la investigacion. La forma de aplicacion de esta RdP puede ser
en dos momentos claves: en primer lugar, podria utilizarse en medio de una investigacion
como motivacion sobre el mismo, y, otra forma de aplicacién es al terminar un tema para

corroborar lo aprendido y cuantas preguntas resultan del conocimiento del tema.
e Actividad 4: Filosofia moderna.

Dentro de la programacion del curso de Filosofia del segundo de grado de secundaria,
se desarrolla, al inicio del 3.° Bimestre, el tema: “Introduccion a la Filosofia Moderna”. Para
profundizar en el tema desarrollado y motivar la investigacion sobre algin contenido
planteado en la experiencia de aprendizaje, se propone desarrolla la RdP: Preguntas
provocadoras, de la siguiente forma:

Experiencia de Aprendizaje: Introduccion a la Filosofia Moderna.

Primer paso: Iniciamos la secuencia con la exposicién del tema mediante un ppt:

INSTITUCION EDUCATIVA “MONTESSORI SCHOOL”

FILOSOFIA

Segundo de Secundaria

INTRODUCCION A LA FILOSOFIA
~ MODERNA

x

Edgar Vega Quifiones
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Figura 17: Power Point sobre la Introduccion a la Filosofia Moderna.

Elaboracion propia.

Segundo paso: Luego, en grupos (Salas de Zoom) responden a cada una de las
preguntas que se propone en la RdP: Preguntas provocadoras. Lo realizan por un espacio de
10 minutos. Para que se realice de forma colaborativa, se prepara una pizarra de Jamboard
(se comparte el enlace) en la que cada integrante del grupo (cuatro por cada grupo) responde
a cada una de las preguntas. Luego, por consenso se elige la mejor respuesta. La pizarra de

Jamboard quedaria de la siguiente forma:

=2

)
=

' RdP: Preguntas Provocadoras

9 @ - Establecerfondo  Bomarmarco

Rutina de Pensamiento: Preguntas provocadoras

a) Cada intengrante del grupo debe escribir su respuesta a cada una de las preguntas (10
preguntas).
b) Luego, en consenso eligiran una respuesta a cada una de las preguntas planteadas.

1. ;Por qué Descartes plantea la ‘duda
metddica™?

~3

Rpta. 1:

o m @ € S

Figura 18: Jamboard de la RdP: Preguntas provocadoras. Elaboracion propia.

Tercer paso: El docente, en una plantilla de Jamboard, coloca las respuestas, que cada
grupo realizo, a las 10 preguntas planteadas. Del mismo modo, se elige una respuesta en cada

pregunta por consenso.
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Cuarto paso: Finalmente, un una sola pizarra de Jamboard, se escriben las 10
respuestas; para que, de manera grupal y con la orientacion del docente, se elijan dos o tres
respuestas que susciten interés y motiven a la investigacion.

Las dos o tres respuestas elegidas, como las més significativas, se pueden utilizar

como trabajo de extension (tarea para presentar después de clases).

e. Rutina de Pensamiento: Pensar / Problematizar / Explorar. Una rutina que

sienta las bases para la investigacion profunda.

1. ; Qué piensas que sabes sobre este tema?

2. ; Qué preguntas o inquietudes te surgen?

3. ;,Qué es lo que el tema te motiva a explorar.

Figura 19: RdP: Pensar, Inquietar, Explorar. Adaptado de Think, Puzzle, Explore,
por Project Zero Harvard Graduate School of Education, 2015,
(https://pz.harvard.edu/resources/think-puzzle-explore). CC BY-NC-ND.

La presente RdP tiene como finalidad activar los conocimientos previos, la curiosidad
y busca establecer las condiciones para la investigacion profunda. La Rutina de Pensamiento:
Pensar / Problematizar / Explorar funciona de manera adecuada al inicio de un nuevo tema.
Con esta RdP se busca tomar conciencia de las preguntas problematizadoras y de como se
puede continuar con la investigacion. La Gltima pregunta tiene ese objetivo presente,

potenciar la autonomia de los aprendizajes, eso es posible, en parte cuando iniciamos a
indagar.

e Actividad 5: La inteligencia.
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En la programacion del tercer grado de secundaria se desarrollan diversos temas de
la actualidad, los que se abordan desde la perspectiva filoséfica. Uno de los temas a
desarrollar es sobre la inteligencia humana. La manera como propiciar el didlogo e incentivar
el conocimiento sobre cualquier tema es utilizando la Rutina de Pensamiento: Pensar /

Problematizar / Explorar. La forma de aplicacion de la Rdp es la siguiente:

Experiencia de Aprendizaje: La Inteligencia Humana.

Primer paso: Para iniciar con la aplicacion de la RdP se forman grupos (Salas de
Zoom, con cuatro integrantes). Inmediatamente, se les pide que completen, de manera

colaborativa, la siguiente pizarra de Jamboard:

RdP: Pensar / Problematizar / Explorar ﬁ] > - H %I

9 @ - CEstablecerfondo  Borrarmarco

Rutina de Pensamiento: Pensar / Problematizar / Explorar

De manera grupal deben de responder a las 3 preguntas sobre: "La inteligencia humana’. Se les
pide que sus respuestas sean consensuadas y concretas.

~

1. :Qué

PIENSAN
sobre la
inteligencia

humana?

2.:Qué

PREGUNTAS
tienen sobre
la inteligencia

humana?

O o @ €@ »

3.¢:Quéeslo

que la
inteligencia
humana te
incentiva a
EXPLORAR?

AN

Figura 20: Jamboard sobre la RdP: Pensar / Problematizar / Explotar.

Elaboracion propia.

Segundo paso: Luego del trabajo colaborativo (12 minutos), retomamos la sesion

principal de Zoom para socializar las respuestas de todos los grupos.
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Tercer paso: Para terminar, se sintetizan las respuestas en una sola plantilla de Jam.

Inmediatamente, se expone un Power Point sobre la inteligencia humana, para

confirmar, comprobar y suscitar mayores preguntas sobre el tema desarrollado:

Figura 21: Power Point sobre la inteligencia humana. Elaboracion propia.
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2.5 Conclusiones y Recomendaciones

2.5.1 Conclusiones.

1. La educacidn a distancia, producto de la pandemia global por el Covid-19, ha
empujado a docentes y a estudiantes a reinventar el proceso ensefianza-
aprendizaje, cuyo baluarte han sido los Entornos Virtuales del Aprendizaje.

2. Las Apps han permitido catalizar distintos momentos del proceso ensefianza-
aprendizaje. En ese contexto, los estudiantes han demostrado su preferencia por
el App Canva por considerarlo el mas completo, en cuanto permite realizar:
edicién de videos, organizadores visuales, presentaciones, edicion de fotos, post
para redes sociales, etc.

3. La metodologia Thinking-Based Learning-TBL (Aprendizaje Basado en el
Pensamiento-ABP) permite, mediante las Rutinas de Pensamiento (RdP),
desarrollar el aprendizaje autonomo, una de las maximas aspiraciones de la
educacion.

4. Las Rutinas de Pensamiento (RdP), que fueron recogidas en el Proyecto Zero,
tienen como objetivo entrenar al cerebro mediante estrategias y acciones breves

que, al realizarse de manera repetitiva, logran desarrollar aptitudes cognitivas.

2.5.2 Recomendaciones.

1. Sedebieraaplicar un instrumento para poder medir el impacto del uso de las cinco
Rutinas de Pensamiento en el proceso de ensefianza-aprendizaje con los
estudiantes del curso de Filosofia, poblacion de estudio del presente proyecto.

2. Se hace necesario capacitar a los docentes, de todas las areas, en la metodologia
Thinking Based Learning, ya que ayudarian a lograr la autonomia de los
aprendizajes.

3. Se sugiere implementar en las Areas de Comunicacion y Ciencias Sociales la
aplicacion de las Rutinas de Pensamiento, debido a que, de esta manera, se

entrenaria a los estudiantes en actividades concretas de la mente.
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2.7 Anexos

2.7.1 Anexo 1: Fotos del trabajo con los estudiantes
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2.7.2 Anexo 2: Constancia de trabajo
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MONTESSORI SCHOOL

INICIAL - PRIMARIA - SECUNDARIA

“Afio del Bicentenario del Pera: 200 afnos de independencia™
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EL. QUE SUSCRIBE, LA DIRECTORA DE LA INSTICUCION
EDUCATIVA PARTICULAR “MARIA MONTESSORI STOPPIANI” DE LA
UGEL 04 — COMAS.

HACE CONSTAR:

Que, el Docente Dr. Edgar Mauro Vega Quifiones, identificado con DNI N°
33243656, ha colaborado con nuestra Institucion Educativa desempefiandose
como docente de: Ciencia y Ambiente, Personal Social, DPCC, Historia,

Anatomia, Biologia y Filosoffa en Polidocencia desde el afio 2015 hasta la fecha.

Durante el ejercicio de su labor docente ha mostrado puntualidad,
responsabilidad, dominio de las competencias educativas, asi como de las TICs.

Se expide el presente documento, a solicitud de la parte interesada, para los
fines convenientes.

Lima, 22 de enero de 2021.
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icTv Ene Zevallos Martinez

DIRECTORA
51) 987833311 r. Micaela Bastidas 503 - 4ta zona
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60

2.7.3 Anexo 3: Formulario sobre los entornos virtuales

Cuestionario sobre el Uso de los Entornos Virtuales de
Aprendizaje en las clases on line de Ciencia y Filosofia.
"Montessori School” 2024.

Responde de manera honesta, recuerda que debes de contestar a todas |as preguntas. Tus respuestas estaran
ayudando en una Investigacion. Prof. Edgar Vega Quifiones



2.7.4 Anexo 4: Plan de estudios de filosofia

PROGRAMACION CURRICULAR ANUAL —2021

I INFORMACION GENERAL

1.1 Institucién Educativa : Maria Mentessor Stoppiani

1.2 Director : Lic. Marlene Zevallos Martinez

1.3 Coordinador Pedagigico : Lic. Ricardo Vega Quifiones

14 Docente : Dr. Edgar Mauro Vega Quifiones

15 Area : Ciencia y Ambiente v Ciencias Sociales.

16 Asignaturas : Ciencia y Ambiente, Anatomia, Biologia, Ecologia, Filosofia y Sociales.
1.7 Grado de Estudios - 1ro de Secundaria — Sto de Secundaria.

1.8 Mimero de Horas Semanales ;35 horas.

II. PRESENTACION
El Area Cumicular de ciencia y ambiente estan presentes en diverzos contextos de la actividad humana, ocupando un lugar importante en el desarrollo del

conocimiento v de |a cultura de nuestraz sociedades, que han ido ransformando nuestras concepciones sobre el universo y nuestras formas de vida. Este
contexto exige ciudadanos que sean capaces de cuestionarse, buscar informacion confiakble, sistematizarla, analizarla, explicarla v tomar decisiones
fundamentadas en conocimientos cientificos, considerando las implicancias sociales y ambientales. Asi tambien, ciudadanos que usen el conocimiento
cientifico para aprender constantemente y tener una forma de comprender los fenomenos que acontecen a su alrededor. A traveés del enfoque de indagacion
y alfabetizacion cientifica v tecnologica, €l area de Ciencia vy Tecnologia promueve v facilita gue los estudianies desarrollen laz siguientes competencias:

Explica el mundo fisico; Disefia y construye soluciones tecnoldgicas para resolver problemas de su entorno.

El @rea de ciencias sociales busca gue los estudiantes pusdan comprender la realidad del mundo en que wiven, las experiencias colectivas pasadas v
presentes, asi como el espacio en gue =2 desarrolla la vida en sociedad. Reconocer los procesos de cambio en el fiempo historico y 2u influencia en el

momento presente, es decir, que aprendan a pensar historicamente para poder asumir la mejora de la sociedad donde se desarrolla. Esto permite fortalecer
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el desarrollo de una conciencia critica, solidana y respetuosa, gue les permita participar en sociedad desde el conocimienio de sus derechos y
responsabilidades. Esta area pretende que nuestros estudiantes asuman que son parte de un pasado, pero que desde el presente estan construyendo su
futuro. Asimiemo implica comprender que el ezpacio ez una construccion socal, en donde =2 relacionan las personas y que se va fransformando de acuerdo
a zus necesidades, por lo que &3 importante promowver una relacion armanica con el ambiente que les permita aprovechar de manera racional y respetucsa lo

que ofrece |a naturalera, promoviendo el desarrollo sostenible.

El curso de Filosofia, podria ser mucho mas atil para reforzar las ideas valiozsas gque contiens el ambiciozo plan curricular v podria, ademas, desarrollar el
espiritu critico de los alumnos, que parece ausente de aguel plan. Haria falta, claro, actualzar debidamente el programa y ajustarlo a los nuevos requenmientos
pedagogicos, pero cuidando de no ceder a la tentacion mercantifista hegemanica. La teoria del conocimiento, la &tica, la estética v |a conciencia histarica
deberian =er los pilares de ese programa, en otras palabras: la reflexion sobre el sentido de la verdad, de la correccion moral, de la experiencia artistica,
ligadas a la conciencia de gue somos parte de una sociedad multicultural con una historia compleja que ha marcado indsleblements nuestra autocomprension.
La Filosofia s una discipling que, como ninguna ofra, fiene una formidable ventaja pedagdgica: pudiendo ser muy técnica o especialzada, tiene como finalidad
ultima la comprension del zentido de la vida, lo que es una preccupacion de todos los seres humanos. Y por ello es la mejor herramienta para discutir sobre

los problemas que mas nos aguejan.

OBJETIVOS:

1. Identificar los aprendizajes previstos ¥ las metas manteniendo un enfogque onentade 3 competencias para &l periodo de suspension de clazes y establecer
lo= mecanismos y plataformas tecnologicas para el trabajo remoto. Enfocar en calidad, no cantidad.

2. Definir estrategias y programar sesiones a distancia para garantizar el desarrcllo y logro de dichos aprendizajes segin programacian curmcular durante &l
periodo de suspension.

3. Velar por el bienestar y acceso a la educacion de todos los estudiantes en esta coyuntura.

4. Maniener una comunicacion constante y transparente con los padres de familia para que puedan participar v apoyar a sus hijas en el proceso de
aprendizaje a distancia.




5. Monitorear continuaments la implementacidn del plan de aprendizaje en linea v hacer los ajustes corespondientes para su dptimo desarrllo.

IV. CALENDARIZACION - 2021

A INICID TERMINO DEL NRO. DE NRO. DE HORAS TOTAL DE
BIMESTRE ou ON DEL BIMESTRE BIMESTRE SEMANAS SEMAMNALES HORAS
MARZO
| ABRIL 03 DE MARZO 16 DE MAYD 10 35 350
MAYD
JUNID
Il JULIO 17 DE MAYD 25 DE JULIS 10 35 350
Periodo Vacacional Jutio 26 DEJULIO 08 DE AGOSTO 02 35 70
AGOSTO
AGOSTO
m SETIEMEBRE 05 DE AGOSTO 10 DE OCTUBRE s 35 315
OCTUERE
v NOVIEMERE 11 DE OCTUBRE 15 DE DICIEMERE 10 35 350
DICIEMERE
TOTAL 41 35 1,435
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2.7.5 Anexo 5: Sesiones de aprendizaje

“Aifio de la unidad, la paz y el desarrollo”

SESION DE APRENDIZAJE 01

LA MAYEUTICA SOCRATICA

= DATOS INFORMATIVOS:

67

l. E. I.E.P. “Montessori School”

Director Lic. Marleny Zevallos Martinez.
Docente Edgar Vega Quifiones.

Grado Quinto de Secundaria Fecha:

= PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

e interpreta la
Filosofia | informacién
obtenida en
diversas fuentes.

explicacion del
conocimiento
COMO Proceso.

caracteristicas de
la mayéutica y las
plasma en un
organizador.

< Competencias y ~ Criterios de Instrumento de
Area - Desemperios - -
Capacidades evaluacion evaluacion
Clasifica, compara | Comprensiony | Describe las = Lista de

cotejo paracel
trabajo

individual o
comunitario.

Propdsito o
mayeéutica.

Profundizar en el pensamiento de Sdcrates, especificamente en su método: la

Evidencia | Un organizador visual.

= PREPARACION DE LA SESION:

¢, Qué se debe hacer antes de la sesion?

¢ Qué recursos 0 materiales
utilizaran en la sesion.

realizara.

socratica.

tema a desarrollar.

o Elaborar el instrumento de evaluacion.

competencia, desempefio y criterio de evaluacién se | o Power point.

o Buscar la informacion pertinente sobre la mayéutica | o Plumones.

o Hojas.

o ldentificar la mejor Rutina de pensamiento para el | o Lapiceros.

o Cuadernos.

o Revisar la planificacion anual para precisar que | o Equipo de multimedia.

o Lapizarra acrilica.

= MOMENTOS DE LA SESION (SECUENCIA DIDACTICA):
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[ Tiempo aproximado: 20 ]

v Lo primero que debemos re realizar es recordar las normas de convivencia y centrarnos
en una de ellas para poder trabajar en orden.

v’ Saludamos a los estudiantes y a través de preguntas recordamos la clase anterior.

v Luego para generar el conflicto cognitivo les planteamos la siguiente rutina de
pensamiento: Puente 1, 2, 3:

: los integrantes del grupo

IDEAS FINALES
(Despoés de visualizar ¢l video)
T R l"""l
, | | mas |
| | 14 1¢ |
| | | |
| | I |
2. ' | 2. l
: : ttps://www.youtube.com/watch™v=DHgyVyjl6Tl | | :
[
[ | |
|3~' | e : 3 |
: : ' Se les expica que no existen ideas ! : :
: l A | ! comectas o incomectas en las ideas | | I LI :
: | Ll
: : ! iniciales, que expresen lo que consideren : :
| i ' |
: L : i apropiado; un responsable por grupo debe ! | l :
. Vo
[ | ‘ » ; |
: | ANALDGIA : ' escribir las intervenciones de cada uno de : | ANALOGiA :
I | ' : |
| | (I l

]
ey e S

Luego de un trabajo en equipo, en la que los lideres de grupo han sintetizado los aportes de

sus comparieros procedemos a socializar las conclusiones.

v’ Para finalizar este primer momento precisamos el propésito de la sesién que consiste en
profundizar en el pensamiento de Sdcrates, y mas concretamente en el método de la

mayeéutica.

[ Tiempo aproximado: 50 ]
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v’ Precisando que es posible cambiar de idea a partir de una evidencia que asi lo requiera,

se presenta el material sobre algunas caracteristicas del pensamiento de Socrates:

EL PENSAMIENTO SOCRATICO: Caracteristicas

2.1, Conceptualizacion: Pensaba Sécrates que la mejor forma de alcanzar of conocimiento era a través del dalogo v la
gumentacion podemos afirmar tres Cor acteristicas bisicas del pensamiento socr dtico: of rechazo alas ideas relativistas de los
sofistas, la inclusién de un método para buscar la verdad universal y la priceizacion de 1a prictica sobee la teorla, Analicemos estos
tres puntos,

1.- Rechazo a las ideas relativistas de los sofistas

Los sofistas hablan afirmado d relabivismo gnoseoldgico y moral, Sécrates critica ese relativismo, convencido de que los ejemplos
concretos enclerran un demento comun respecto ol cudl esos ejemplos tienen un signficado. si decimos de un acto que es “bueno,”
serd porque tenemos Aguna nocién de To que es” bueno; S NO tuvidramos esa NOCAN, N siquier a podviamos decr que es bueno para
Nosotros, pues, ¢cémo lo sabriamos? lo mismo ocurre en o caso de la virtud, de la Justicia o de cuslquier otro concepto mord. para of
relativismo entos conceptos no son susceptibles de una definicdn universal: 3on ol resuitado de una convencidn, ko que hace que lo
Justo en una cudad pueda No serlo en otra. Sécrates, por o conty ario, esth convencido de que 1o Justo ha de ser lo mismo en todas las
cludades, y que su definicidn ha de valer universamente, La bisqueda de la definicidn universal se presenta, pues, como la solucién
del problem a moral vy 1a superacidn del relativismo.

2.~ Inclusion de un método para buscar la verdad

Sécrates desarrolla una propuesta prdctica basada en o didogo, en la conversacidn, la “dialéctica®, en la que a través del razonamiento
Inductivo se podria esperar alcanzar la definicion universal de los términos objeto de investigacidn, Dicha propuesta constaba de dos
fases: la ironia y la mayéutica. En 1a primera fase o objetivo Rndamental es, a través del andlisis prictico de defiriciones concretas,
reconocer nuestra Ignorancia, nuestro desconocimiento de la definicion que estamos buscando. Sélo reconocida nuestra
Ignorancia estamos en condiclén de buscar la verdad. La segunda fase consiste en la blsqueda de esa verdad, de esa delinicidn
universal, ese moddo de referencia para todos nuestros Juicios mordles. La dialéctica socrdtica i & progresando desde definiciones
mas incompletas © menos adecuadas a definiciones m as completas © maés adecuadas, hasta dcanzar la definicion universal,

3. Priorizacién de la practica sobre la teoria
Esa verdad que se buscaba (Era de cardcter tedrico, pura especulacion o era de cardcter prictico? Todo parece Indicar que la
Intencionalidad de Sécrates era prictica: d ab> aquel ento que sirviera para vivie, es deds, determina los
verdaderos valores a redizar. En este sentido es Hamada 1a ética socrdtica “intelectualista™ o conoamiento se busca estiictamente
como un medho para la accidn. De modo que # conocitramos 10 "Buend”, no podriamos dejr de atun conforme a &; la falta de
wrtud en nuestras acclones serd identificada pues con la
Ignarancia y la victud con of saber.

/PERO QUE ES LAMAYEUTICA?

La mayéutica era o método socrdtico de carbcter Inductivo
que so basaba en la didléctica (que supone la ides do que la
verdad esth oculta en la mente de cada ser humano): se le
preguntaba o interfocutor acerca de algo v luego se procedia o
rebatic esa respuesta por medico del establecimiento de
conceptos generales, demostréndole lo equivocado que estaba,
llegando de esta manera a un concepto nuevo, dferente del
anterion, el cudl era ervéneo.

Desde oste punto de vista, o trabap del fildsofo educador
respecto a educando es smdar (y por esto o nombre de este
método). La mayéutica consiste esenciaimente en emples o
didlogo para lega d conocimiento, Aungue Sécrates nunca
sistem atizé la mayéubtica, seguramente es correcto destacar las
sguentes fases en este método: Se plantea una cuestién que,
en o caso del uso que Sicrates hizo de este método, podia
opresase <on preguntss del siguente tipo: “igué es s
wrtud?”, “tqué es la dencia?”, “ten qué consiste la belleza?”...
£ interlocutor da una respuesta, inmediatamente dicutida o
redatida por o maestro. A continuacidn se sigue una discusién
sobre of tema que sume al iInterfocutor en confusién,

v" Luego socializamos el material, vamos realizando una lectura guiada (10 minutos). El
docente inicia con la lectura y va pidiendo que la participacion
en la lectura de cada estudiante. Despeja
cualquier duda que pueda surgir.

v Luego de haber leido y de comprender el L[———‘

significado de cada una de las palabras \ '7

del texto, se pide que realicen con el

material un organizador visual que mas se _

acomode a las caracteristicas del texto.

v’ El organizador a realizar sera de manera individual (30 minutos). Se sugiere la

realizacion de un mapa conceptual.

[ Tiempo aproximado: 20 ]
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v Al finalizar responden a las siguientes preguntas:

¢Qué aprendi?

o

o ¢Como lo aprendi?
o ¢Qué dificultades encontré?
o ¢Como solucioné las dificultades encontradas?
o ¢Para qué me sirve lo que he aprendido?
v El docente consolida las ideas fuerzas vertidas por los estudiantes.

v’ Se deja una actividad para desarrollar.

Marleny Zevallos Martinez V° B° COODINADOR ACADEMICO
V° B° Directora

Edgar Vega Quifiones
DOCENTE

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”




SESION DE APRENDIZAJE 02

EL ABORTO. PERESPECTIVA FILOSOFICA.

= DATOS INFORMATIVOS:

71

I. E. I.E.P. “Montessori School”

Director Lic. Marleny Zevallos Martinez.
Docente Edgar Vega Quifiones.

Grado Quinto de Secundaria Fecha

PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

< Competencias y ~ Criterios de | Instrumento
Area - Desemperios - .
Capacidades evaluacion | de evaluacion
= Analiza Relaciona los Identificalas | = Lista de
criticamente los planteamientos posturas a cotejo para
documentos y te6ricos sobre las | favor y en el trabajo
textos utilizados en Concepciones contra del individual
Filosofia la unidad. éticas, con aborto. y grupal.
= Participa en debates aspectos
y d|s§u§|ones cotidianos de su
académicas. )
entorno social.
. .. | Ahondar en la licitud moral de la préctica del aborto desde la perspectiva
Proposito | .., ..
filosofica.
. .| Se realizard un cuadro comparativo entre las posturas a favor y en contra sobre
Evidencia el aborto

PREPARACION DE LA SESION:

¢ Qué se debe hacer antes de la sesién?

¢ QuE recursos o materiales
utilizaran en la sesién.

Revisar la planificacion anual para precisar que
competencia, desempefio y criterio de evaluacion se
realizara.

Buscar la mejor informacion sobre el aborto.
Identificar la mejor Rutina de pensamiento para el
tema a desarrollar.

Elaborar el instrumento de evaluacion.

Equipo de multimedia.
Power point.

La pizarra acrilica.
Plumones.

Hojas.

Lapiceros.

Cuadernos.

O O O O O O O

MOMENTOS DE LA SESION (SECUENCIA DIDACTICA):

Inicio

Tiempo aproximado: 20
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v En primer término, recordamos nuestras normas de convivencia para poder trabajar en

orden.
v Realizamos un feedback de la experiencia educativa anterior.
v’ Seguidamente, para recolectar las ideas previas se les aplica la Rutina de Pensamiento:

Ciclos de punto de vista:

Para iniciar, se piensa en una serie de respuestas a un determinado tema.

1. YO PIENSO QUE .... (Tema)....... DESDE EL PUNTO DE VISTADE ...
2. YO PIENSO ... (Describir el tema desde tu pensamiento)

3. UNA DUDA QUE TENGO SOBRE ESTE PUNTO DE VISTA ES...

v' Se les pide que vayan escribiendo sus respuestas sobre el tema propuesto en base en lo
que se esta preguntando. Se les otorga como plazo para la elaboracion de sus
respuestas 10 minutos.

Desarrollo Tiempo aproximado: 50

v’ Ciertamente, sobre temas polémicos bioéticos, como el aborto, de tiene diversas
posturas, y muchas de ellas contrapuestas, se les plantea, en primer término, una
exposicion desde el punto de vista cristiano:

Presentacion sobre el aborto. Adaptado de El aborto, por R. Victoria, K.
Méndez, F. Espinoza, C. Gaspar y V. Manjares, 2014,
(https://www.slideserve.com/lottie/el-aborto).

v Luego de la presentacion del power point, se aclaran algunas dudas que pudieran
suscitar el contenido del mismo.
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v’ Seguidamente, visualizan un video sobre las posturas a favor o en contra sobre el
tema del aborto, se les pide que vayan tomando apuntes de los argumentos a favor
0 en contra sobre el aborto.

- J ‘ 5
APLICACION'DE LATLEY:DE'ABORTO A

MEDICOS MENDOCINOS A FAVOR-Y EN CONTRA

JLUMENTAL-HEKUEL OC IKAIA X
1] Pl ) 2137449 "

v Luego de haber visualizado el power point y el video sobre el aborto se les pide
que en grupos (4 personas) puedan responder a las siguientes interrogantes (Rpd:
Ciclos de puntos de vista):

o YO PIENSO QUE EL ABORTO DESDE EL PUNTO DE VISTA DE...

(El punto de vista que hayas elegido).

o YO PIENSO... (Describir el tema desde tu punto de vista. Como un actor,
asumir la caracterizacion desde tu opinion).

o UNA DUDA QUE TENGO SOBRE ESTE PUNTO DE VISTA ES.... (aqui
se realiza una pregunta que se te haya generado)

v El docente ira apuntando las ideas de los grupos bajo el siguiente formato:
o Yo pienso que el aborto desde el punto de vista de:

Grupo 1:

Grupo 2:

Grupo 3:

o Yo pienso:
Grupo 1:

Grupo 2:

Grupo 3:

o Una duda que tengo sobre este punto de vista es:

Grupo 1:

Grupo 2:
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Grupo 3:

v' Para finalizar este momento pedagdgico y después de la socializacion de las
opiniones de todos los grupos se realiza las siguientes preguntas: ¢ Qué ideas nuevas
tienes ahora sobre el tema, que no tenias antes? ;Qué nuevas preguntas te han
surgido?

v Para fijar los contenidos desarrollados se les pide elaborar un cuadro comparativo
entre las posturas a favor o en contra sobre el aborto de manera personal, se les
otorga un tiempo de 10 minutos. Se puede utilizar el siguiente formato:

CUADRO COMPARATIVO
A FAVOR EN CONTRA
Cierre Tiempo aproximado: 20

v’ Para finalizar se responde a las siguientes preguntas de metacognicion:
o ¢Qué aprendi?
o ¢Coémo lo aprendi?
o ¢Qué dificultades encontré?
o ¢Como solucioné las dificultades encontradas?
o ¢Para queé me sirve lo que he aprendido?

v El docente realiza una sintesis de las intervenciones, tanto grupales como individuales,
sobre el tema controvertido como es el aborto, entendiendo que se puede tener un punto
de vista, pero que debe de ser respaldado por evidencia cientifica y filosofica.

v’ Se deja una actividad para desarrollar.

Marleny Zevallos Martinez V° B° COODINADOR ACADEMICO
V° B° Directora

“Anodela ..., 0”
) Edgar Vega Quifiones
SESIC DOCENTE




= DATOS INFORMATIVOS:
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LAS REDES SOCIALES.

l. E. I.E.P. “Montessori School”

Director Lic. Marleny Zevallos Martinez.
Docente Edgar Vega Quifiones.

Grado Cuarto de Secundaria Fecha

= PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

Competencias y

Criterios de Instrumento de

Area . Desempefios ” ”
Capacidades evaluacion evaluacion
Identificacion de Analizalos | Elaborauna | = Listade cotejo
problemas del principales | propuesta para el trabajo
conocimiento, y problemas | convincente. individual 'y
practicar desarrollados grupal.
Filosofia | cuestionamiento de porla
hipotesis cientificas aX|oIog|a.I
COMO proceso E_xpongo as
. L diferentes
epistemoldgico y .
. . concepciones
dialectico.
del mundo.
Proposito | Valorar las ventajas o desventajas del uso de las redes sociales.
Evidencia Propuesta y justificacion sobre la edad minima necesaria para crear una cuenta

de Facebook.

= PREPARACION DE LA SESION:

¢ Qué se debe hacer antes de la sesién?

¢ Qué recursos o materiales
utilizaran en la sesion.

o Elaborar el instrumento de evaluacién.

o Revisar la planificacion anual para precisar que | o Equipo de multimedia.
competencia, desempefio y criterio de evaluacion se | o Power point.
realizara. o La pizarra acrilica.
o Indagar la informacion pertinente sobre: “Las redes | o Plumones.
sociales”. o Hojas.
o ldentificar la mejor Rutina de pensamiento para el | o Lapiceros.
tema a desarrollar. o Cuadernos.

= MOMENTOS DE LA SESION (SECUENCIA DIDACTICA):

Inicio

Tiempo aproximado: 20
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v’ Se inicia, como siempre, recordando las normas de convivencia para que nos ayude a
generar un clima propicio para el logro de los aprendizajes.

v’ Seguidamente, realizamos una breve retroalimentacion de la experiencia de
aprendizaje anterior.

v Luego, se plantea la siguiente pregunta, para generar el conflicto cognitivo: ¢Cual
consideras que debe ser la edad minima necesaria para la creacion de una cuenta en
la red social de Facebook? ¢Por qué?

v Acto seguido, se motiva la participacion de los estudiantes en torno a la pregunta inicial,
recogiendo las impresiones.

Desarrollo Tiempo aproximado: 50

v Iniciamos con la aplicacion de la Rutina de Pensamiento: Puntos Cardinales: E — O
— N — S, mediante los siguientes pasos:

| RdP Puntos Cardinales ﬁ] ) M- Il = Compartir z

9 @ - Establecerfondo  Borrarmar

V {Qué Necesitas saber sobre ' V

Puntos wulder
Cardinales
v N g

=

w« = o m @ E S %

{Queé Sugerencias tienes en este momento?

o Haciendo uso de un power point, se expone el tema:
Power point sobre la manipulacion de las redes sociales. Elaboracion propia.

o A raiz de la exposicion, se plantea la propuesta de elevar la edad para la
creacion de una cuenta en Facebook.

o Se inicia con la aplicacion de la RdP: Puntos Cardinales: E — O — N — S,
mediante una creacion de una pizarra de Jamboard:

Jamboard de la RdP: Puntos cardinales. Elaboracion propia.

o Las indicaciones son las siguientes: iniciar por el punto cardinal E, en la cual
pondran que es lo que mas les emociona de la propuesta; luego el punto
cardinal O, en ella expresaran lo que les preocupa de la propuesta; después
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subimos al punto cardinal N, en la cual escribiremos lo que necesitamos
saber para implementar la propuesta; y finalmente, el punto cardinal S, en la
cual se dan las sugerencias sobre la propuesta. Tiempo de trabajo grupal es
de 20 minutos.

v" Se socializan las conclusiones de cada grupo.

Cierre Tiempo aproximado: 20

v’ Para finalizar se responde a las siguientes preguntas de metacognicion:
¢Qué aprendi?
¢Como lo aprendi?
¢ Qué dificultades encontré?
¢ Coémo solucioné las dificultades encontradas?
o ¢Para queé me sirve lo que he aprendido?
v El docente realiza una sintesis de las intervenciones sobre la manipulacién de las redes
sociales.
v’ Se deja una actividad para desarrollar.

o O O O

Marleny Zevallos Martinez V° B° COODINADOR ACADEMICO
V° B° Directora

Edgar Vega Quifiones
DOCENTE




“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

SESION DE APRENDIZAJE 04

INTRODUCCION A LA FILOSOFIA MODERNA.

DATOS INFORMATIVOS:
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I. E. LLE.P. “Montessori School”

Director Lic. Marleny Zevallos Martinez.
Docente Edgar Vega Quifiones.

Grado Segundo de Secundaria Fecha

PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

" Competencias y ~ Criterios de | Instrumento de
Area . Desempefios . S
Capacidades evaluacion evaluacion

Desarrollar la Comprendo | Explica las Lista de cotejo
capacidad reflexiva que temas, diversas para el trabajo
y critica sobre los problemas 'y | caracteristicas individual 'y
multiples aspectos situaciones | de la filosoffa grupal.
de la filosofia, la aborda la moderna.

s l6gica, la :‘llosofla en

osofia argumentacién y la a i
- modernidad
comprension de los e
o Identifico los
valores éticos,
| liai aportes

mora es: re |g|osos y hechos a la
de cpnvwenua en filosofia
sociedad moderna.

Proposito | Describir las caracteristicas principales de la filosofia moderna.

Evidencia | Plantilla sobre: Caracteristicas de la filosofia durante la edad moderna.

PREPARACION DE LA SESION:

¢ Qué se debe hacer antes de la sesién?

¢ QuE recursos o materiales

utilizaran en la sesion.

o Revisar la planificacion anual para precisar que
competencia, desempefio y criterio de evaluacion se
realizara.

o Buscar la mejor informacion sobre: “La filosofia

moderna”.

o ldentificar la mejor Rutina de pensamiento para el tema

a desarrollar.

Power point.

Plumones.
Hojas.
Lapiceros.
Cuadernos.

O O O O O O O

La pizarra acrilica.

Equipo de multimedia.
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o Elaborar el instrumento de evaluacion.

= MOMENTOS DE LA SESION (SECUENCIA DIDACTICA):

[ Tiempo aproximado: 10 ]

v En primer término, recordamos las normas de convivencia para que nos ayude a generar
un clima adecuado para el logro de los aprendizajes.

v Luego, realizamos la retroalimentacion de la experiencia de aprendizaje anterior.

v Seguidamente, planteamos la siguiente pregunta para generar la lluvia de ideas:
¢,Cuales son las caracteristicas que recuerdas de la edad moderna?. En la pizarra el
docente comienza a escribir las respuestas voluntarias de los estudiantes, sin perder del
horizonte el objetivo que consiste en plantear caracteristicas —propias- de la filosofia
contemporanea.

[ Tiempo aproximado: 60 ]

v/ Comenzamos la presentacion de este momento pedagogico con la exposicién de la
“Introduccion a la filosofia moderna”: (10 minutos)

INSTITUCION EDUCATIVA “MONTESSORI SCHOOL”

FILOSOFIA

Segundo de Secundaria

INTRODUCCION A LA FILOSOFIA
MODERNA

.

Edgar Vega Quifiones

Power point sobre la manipulacion de las redes sociales. Elaboracion propia.

v Luego, en grupos responden a las siguientes preguntas de la Rutina de pensamiento:
Preguntas provocadoras: (20 minutos)
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I. Escribe una lista de preguntas, que pueden iniciar
con las siguientes palabras:

iPor que...2 5 Quwe diferencia habria si...¢
dComo...? 2Como seria si...%

gCuales son las razones...? Supénganse que... ...%

3 si...@ 2Qué ocurriria si supiéramos...g
2Cual es el propdsite de...2 2Que cambiaria si...?

2. Revisa la lista que has realizado y escoge al menos
2 preguntas que consideras fundamentales para
discutir en grupo.

3. Finalmente, reflexiona que ideas, conceptos o
nociones nuevas tienes a partir de la discusion
grupal.

Rutina de Pensamiento: Preguntas provocadoras. Adaptado de Creative Question
Starts, por Project Zero Harvard Graduate School of Education, 2015,
(https://pz.harvard.edu/resources/creative-question-starts). CC BY-NC-ND.

v" A continuacién del trabajo grupal, el docente pide a cada grupo las dos preguntas
que han planteado a partir de la exposicion del ppt y de la discusion grupal. Todas
las respuestas del grupo de van colocando en la pizarra de la siguiente forma: (20
minutos)

RdP: Preguntas Provocadoras > - : %I

>} Q B Establecer fondo Borrar marco

Rutina de Pensamiento: Preguntas provocadoras

a) Cada intengrante del grupo debe escribir su respuesta a cada una de las preguntas (10
preguntas).
b) Luego, en consenso eligiran una respuesta a cada una de las preguntas planteadas.

1. ¢Por qué Descartes plantea la "duda
metddica™

~

Rpta. 1:

o m @ € »

W I

v Se elige por consenso una respuesta a cada pregunta planteada.

v/ Seguidamente, se escogen dos o tres respuestas que susciten el interés y motiven a
la investigacion.

v/ Algunas de las preguntas escogidas se pueden utilizar como trabajo de extension
(tarea para desarrollar en casa).

Cierre Tiempo aproximado: 20
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v Finalizamos, como siempre con las preguntas de metacognicion:
o ¢Qué aprendi?
o ¢Como lo aprendi?
o ¢Qué dificultades encontré?
o ¢Como solucioné las dificultades encontradas?
o ¢Para qué me sirve lo que he aprendido?
v El docente realiza una sintesis de las intervenciones sobre algunas de las caracteristicas
mas importantes de la filosofia durante la edad moderna.
v’ Se deja una actividad para desarrollar.

Marleny Zevallos Martinez COODINADOR ACADEMICO
VB2 Directora

Edgar Vega Quiiiones
DOCENTE
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2.7.6 Anexo 6: Lista de cotejo para el trabajo individual y/o grupal de los estudiantes

en clase:

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA PARTICIPACION EN CLASE

Institucion: Tema:
Asignatura: Grado:
Estudiante: Fecha:
N° CRITERIOS PARA EVALUAR C;MPu'MIE':lLO PTS OBSERVACIONES

PARTICIPACION

Participa en clase expresando ideas,
comentarios y dudas sobre los temas.

Muestra iniciativa en participar en las

2- actividades, dinamicas y técnicas que el
docente implementa.
INTERES
3.- | Muestra interés por la clase, lo cual se
refleja en su participacion activa.
4. Durante la clase presenta un
" | comportamiento adecuado, actitud y
disposicion al trabajo.
5.- | Siempre muestra interés en los temas
que se abordan.
6.- Muestra interés en la clase y se refleja
" | ensu postura para la escucha activa del
tema.
INTERACCION
7.- | Muestra disposicién para trabajar en
equipo.
8. Es capaz de relacionarse con sus
" | compafieros, para trabajar en equipo o
las actividades.
9.- | Siempre interacciona con  sus
compaifieros, en las actividades.
10.- | Respeta las ideas y comentarios de sus

comparieros.

RESULTADO DE LA VALORACION

Valoracion de los criterios

Nivel de desempeio

Escala de valoracion

10 - Criterios demostrados. Superior (AD)
9 — 8 Criterios demostrados. Alto (A)
7-6 Criterios demostrados. Basico (B)
5 -y menos criterios demostrados. Bajo (C)

Observaciones derivadas de las evidencias y resultados:

Sugerencias de mejora:
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