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PRESENTACION

Mi nombre es Christian Mark Abregu Rodriguez. En el afio 2003, inicié la carrera
de educacion en el Instituto Superior Pedagdgico Privado “Nuestra Sefiora de Guadalupe”.

En el afio 2004 inicié mis précticas pre — profesionales, primero en la Institucion
Educativa “San Francisco de Asis” del distrito de Huancayo y luego en la Institucion
Educativa Particular Privado “Makarenko School”, ubicado en el distrito de Chilca, en el
sector Yanama.

En marzo 2009, inicié mi trabajo como docente en la Institucién Educativa N° 30863,
unidocente, ubicado en el anexo de Puiiizas central, distrito de San Luis de Shuaro, provincia
de Chanchamayo. En el ambito profesional pude fortalecer mis competencias pedagdgicas
dentro del proceso de ensefianza aprendizaje que desarrollé con misalumnosy €l trabajo con
lospadresdefamilia. Asmismo, soloeseario realicé mis primerasactividades como director que
fueron muy enriguecedoras desde el aspecto de gestion institucional.

En el afio 2017 asumi el cargo de director encargado en la I nstitucién Educatival ntegrado
Industrial “Perené”, ubicado en la provincia de Chanchamayo. Ante este nuevo reto y con la
finalidad de fortalecer mis capacidades profesionales, estudié una especializacion en
computacion e informética.

En el afo 2019, me nombran como docente de aula en la Institucion Educativa Integrado
Industrial “Perene”, provincia de Chanchamayo, institucién donde sigo trabajando hasta la

fecha. En el primer afio de nombramiento mederivaron aocupar unaplazaenel nivel primaria.
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Tengo 18 afos de experiencia laboral como profesor de aulay 3 aflos y un mes como
director encargado en las instituciones educativas en las cuales trabajé. A lo largo de toda mi
experiencia docente siempre he enfatizado y priorizado la participacion de los padres de
familia, como uno de los pilares primordial es que sostiene la educacién que los nifios reciben
en la escuela. Todo este aprendizaje de anos, ha hecho posible el enriquecimiento de las
estrategias que desarrollo dentro del proceso de ensefianza aprendizaje, permitiendo alcanzar
lacalidad que requiere laformacion de los nifios.

El trabajo que semprerealizo, me ha permitido proyectar esta investigacion a fin de poder
presentar algunas de las estrategias que utilizo dentro del proceso de aprendizaje, que tiene
como actor principal a los padres de familia. Y nuestra propuesta de estrategias involucra

como variable primordial su participacion.
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I. Informedelaexperienciay formacioén profesional:
Experiencia profesional
En el afio 2009, mediante Resolucion Directoral N°0276, estuve a cargo como profesor de

aula de educacion primaria de la Institucion Educativa N°30863 del distrito San Luis de

Shuaro provincia de Chanchamayo, region Junin y por encargatura funciones de director.

L e 0 L @ ——
LMDAD DE GEETON BOUCATVA LOOA OF CHANTRAMATO

ARG G 'a Urade Naoonal Frente 3 Ls Criss Exesa’
“Decads do ts EGueacts Inckewva 2003201

Resolucion Directoral N __ “275 _2009/GR JUN/DREJ/UGEL-CH

Chanchamayo, 7 5 FEB
Vistos los documentos adurion. y.

Que. o8 politica deo I Unidad de Gestidn Educatvn Locsl de Chanchamayo.
Quraenizor ol normsl GesarTol 36l SONVICIO EAUCIBVO on s Inslbacones Ecucatvus Pubscas y Programas ESuceteon
dorieo 0o s Gmbiso jurisdiccona Dare ol presents afo Dresupaessta

Que. modants Decreto Supteons N* 002-2006-£D, se ostabiecs Que & conrals
cion da Parsonal Docente #e Mtiucones Educatives Publices de Educacin Basica y Educacon Teomco Prodsctve
md*ﬂnm&nmmandunmmdwa—m
Unica Reglonsl mendiondo @ 108 Orncpios de calitad v capacidad profesonal, o que 5o sabors de ascuerds & &
iz disefada por @l Mineeno oo Educacon

Que, medante Resotucon Jofwural N* 0161-2000-ED. se aprusta s Diective W™
0132009 MESG-OGA UPER *Nomnas y Procedimentos pars i SONTELacion Ge Go0entes on MILCOmes Sducatives
Plbscas de Educacion Baaica y Tecnes - Prodectiva en of Perodo Lectivo 20067,

Que, codoone @ 0 colabiecidc on ¢f Mord &) de W Teroors Dlaposkcion
Trarallona de la Loy N* 20411 “Lay Ganerst def Sintema Naokes! de Presupeesio™. of Ngeeo Se peOnE e electan
UNICAMENTE cLands 50 cuede 0on plaze prosupuostade. 1 cusl s concordante con o insral a) de namenst § 1
dol st 8° do o Loy N* 29200 *Ley e Prosupussio Oul Sector Pitileo pan of Aha Fiscal 20097,

mwammm&ummmn
eloctud W Apdicacion en Bcto PUBICO de SOCENien 6N eI Orien de mar,

Gue. condoeme 8 & Informado por of Comish de Conbatacion, 1o actedo por
o Espocialista Adminisativo def EQUEO 36 Personsd, y 1o Wsado por oa Jefes de L Areas de Gostion Administistve
yaewwnbmawmwmy:

Do cordormidad con les Loyes N 28044, 26089, 20062, 22404, 28471 23S
27846, FTTBI, 2TB67. 27042 28024, 26158, Jos Decrens Sopremos N*s. 015-2002-ED, 916.2005-E0. 009-2008-£0.
00220000, la Resokcion Mnsteral N 0841-2008.ED, les Roscluciones Jolwtursies N's 0077 3008-ED.
0181-2000-ED, RO N* 0163-2000-DRES y onuso do lss Incultades confordas por ks daposciones ingales. wpertas.

SE RESUELVE:
. ; ™ APROBAR POF SEIVCIOS perponales Suscrio por
n Dweccitn g |8 Unigad de Gesaon Educativa Local Chanchamayo, y QUE B CONMINUBCO™ Be NGCE

-



1.1) DATOS PERSONALES ;
AFELLDOS Y NOMERES

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
COOIGO MODULAR
REGMEN PENGIONARI)
TITULO Y/ GRADD DE WST
ESPECIALIDAD

1.2) DATOS DE LA PLAZA :

NVEL ¥/0 MODALDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
LUG/ DIST S PROV,
COCHED OF LA PLAZA
CARGO

' MOTIVO DE LA VAGANTE

1.3) DATOS DEL CONTRATO :

N D EXPEOIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
CAUPO REMUNERATIVO
JOFNADA LASORAL

- 369)-200MUGELCH
- ACTA DE ADJUDICACION I 071.2008-CICONTIUQELCH
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. ABREGU RODRIGUEZ CHRISTIAN MARK
DML N seres FECHA DERACINENTD = 25041587
| AF P HORZONTE CIUISPP | S1EBICARERS FAFIL - 231902008
. PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA REG. N* 08368-P-DRESH
EDUTACION PRIMATIA
: EDUCACION BASICA REGULAR TIPDLE. : UNIDOCENTE
| W 3063 6!85
| PURZAS CENTRALISAN LUIS DE SHUARQICHANCHAMAYO
BR LTRSS
© PROFESOR

- REABIIMACION DE PERSONAL DOCENTE : QUISPE ADJAS, XESUS FORTURATD, Reselatisn N

N OE FOLIOS : 20

Dosdo ol 021037009 hasta ol 1A H0P

. GON YITULO PEDAGOGISO
- 30 Moras Pecapogicas

ARTICULO 2 ENCARGAR, ias funciones de drector da 8 insdtucidn educati

IN* 30083 a don(fa) CHRISTIAN MARK ABREGL ROORIGUEZ, dewde of 02042000 hasta of 31/1202008

ARTICULO 3* ESTABLECER, que of convalo macily posde sef fesvelo
13- 2000-ME/SG-OGA-UPER,

por sigunas de los cousales seNnladas en of Sardl m, numensl 5.4 del capltuio V de ls Orectiva N*

Albctese ol Presupuesio Anusl Vigents |
FUNCION {22 Eduoackin
PROGRAMA 1 MY Educackin Bduce
SUB PROGRAMA . DY Educaciin Primana
ACTIVDAD 1 1,000162 Desarroily da ta Educactn Primana de Mencres
COMPONENTE . 3.000450 Desaercilo de la Emeflanza
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 4 Recursas Ordinanas
RUBRO ¢ 00 Recursas Ordinarias
GENERICA DEL GABTO | 21 Porsonal y Obligacicnes Sociaies
SUB GENERICA DEL GASTO 2.1.1 Retribuciones y Complemanios en Efecto
Mcmmmoawm 2.4.1 2 Perganal del Magistero
ESPECIFICA DEL GASTO © 241 2.1 Peronal del Magisterlo
ESPECIFICA DETALLE DEL GASTO | 219 2.1 7 Personal Contratado
UNIDAD EJECUTORA 1 3028atpo - Chamchamayo
PLEGO ¢ lﬁo Mmdl.\m =F
SECTOR

Lic. Rossana Mirella Demarini Tremolada de Huan

Unidad de Gestitn Educativa Local Chanchamayo

mm‘_“

irectora dal Programa Sectorial Il e
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En el afo 2010, mediante Resolucién Directoral N°0401, accedi a la plaza de la IEP N°
38455/M-P “Nuestra Sefiora del Carmen”, ubicada en el distrito de Huancapi, provincia

Fajardo, region Ayacucho. Estuve a cargo del aula de Innovacion pedagdgica.

5 Dirwccidm Kog dv Bl Ay
Wirkdad o Gustss Locat de Fajarce

“Afio do ln Consolidacion Econdmica y Social del Pera”

~ RESOLUCION DIRECTORAL UGELF N9+ 0401

Huancapl,

Viste, a Ordon do Proyeccion N* 511-2010-UGELE/LPERS M, ol
Memoranda N* 447-2010-DHEA-UGHLF/DIR-PERS M, con expedionte NY 1707 de fechs 05 de marzo dol 2010 y
10s demds documentod udfunta con 04 follos dtiles;

CONSTDRRANDO:

Que, de acuerdo wl literal ) det Articula 9,17 de,
1o el ARO Figcal 2010 1a contratacidn pars o) reemj
D8 servidores d¢1 Sector Pablico, siempee y cuando
nal (PAF] B0 coxa de 1os ceemplazos por cose del
F A partie det wfo 2009 detiidndose tomar en
WO BoCesarlament por Concurse pablico de m
L queda resuelto sutomaticaments el contrato

* 29405, Loy de
0 del persooal
i Con place e el
m comprende al
e o Ingreso o la
lleads s lavar para

Prosupuestio det Sector
O pars suplencia temp
Fresupuesto Analitico
cese que ne Hubleso
administracidn pi
& enal fun contratad

de Ddocaciton asica
que se realizn on estricto orden de mérico por a Unidad de Gestion Educative Local
o ol que hage wus voces, el que so obtiene de Yo resultados do la practin Gndca naclonal apticada of 1% ow
noviembeo del 2000, o) manco establocido en ly Resalucion Ministerial N9 02952009100, en casa de ompate w
Ga ol legalo personal del postylante

Que, mudiante Is Ordensnes Al NY 0420100 CI de fecha 1Y
de febieero de 2014, primerco, Decluca La Inaplicabtlidad dol articulo 12 det Decreta fupremo N 002 2010-K0 on
1 Jurisdiccidn da ks rugidn Ayacucha, cin det Goblerno Wegional de Ayacucha. Por resiltar unas nonme
@ anticensuitucional, que valnera ol inciso 2] del articula 2%, gue establece Wy (gualdad ante la ley, asimiamo los

lmlw- 1) y 2) del wrddentu 268, veferente u Lo igualdad de oportunidades sin discoiminacidn, derechos

reconocidoy por la Constitucsdn Politica del Uxtado, y que n exin caso afecta of derecho al acceso

.l mplu poblwo on condicidn de igualdad) y segundo. encargs a la Direccidn Regional de Sducacion de
I

ntagidn de un procedimients gue garantice donduo ) acceao para el empleo pablico en
cordiziones di uuam-d Previn aprobiacion de la die corresp Ll misma que tendrd aleance pacs la
Jurtsdiccidn de la cegrdn de

Que, mediante W Resalucidn Directaral Regional NY 00461 de focha 02
de marzo dad 2000 of que aprueba ln Directiva N 0092010 - ME-GRA-DRE/OA-ATER. Normay para ol Proceso
de Contratacion de Personul Docente de Fducacion Basics Magular (KIR) en las Instituciones Kducativas del
Ambito de a reglon Ayacucho ~ 2010 con of objetive do implantar eriterios téenicos pava Hovar o cabo el

proceso de evaliacidn en la contratacion de | docente con la finatidad de garanticar s tranaparencia y
oquidad en La aplicacion de I Prueha Unlca Regionnl y atender de acuerda ol candeo de méritos y/o
ranking; accidn gue debe see reconocdo pars efectos de pago de remuneracioney. al Gue ve evpecifica

on la parte resolutiva del presente acto administrative, o fin de garantizar ba conting y &l norma) desarrollo .
de In acclones administrativay peogeamadan para el prosente ejorcielo Ascal 2030,

Eatando, con vrden de proyeccldn del BEspecialista Administrativo [ (Jufe
de Personal); visado por el Planificadar 1, Dicectors do Sistema Administrativo 11; Autorizado por el Dospacho
Dmcm%do Ro.n!t'a Sede conformio a las atribuciones conferidis con la Reyolucion Ejecutiva Reglonal No 0298-
20094 (i v

De conformidad a la Constitucidn Folltica del Evtada; Ley N® 20044, Loy

Gennral de Educacton: Ley N* 2906: W que Madifica In Lny del Profeserado en lo referido a la Carrera POblica
T ey s A s il N Ao oy W
N* 28411, Ley dcqaral del Slstema Nacional de Presupuesto; Ley N* 29465, Lay do

bleo pars el Afio Fiscal 2010, Resolucion Ministerial N* 0341.2000-60 “Aprunban
del Afta Escolar 2010 en las Institociones Bducativas de Educacian Rasica y Técnlco

Y 204-2002-50, D. 5. K* 015-2002-ED Reglamento de Organizacidn y Funclones de las
ducheion y de lag Unidades de Gestidn Bducativa, y demas normas conexas. |

I 4 .
' wndet §
-'1 ® AL
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SERISUELVE

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR KL CONTRATO.  entre la UGEL
Pasardo y ol personal docente que sr especilicn & CONTNNAEIBN

)

DATOS PERSONALES
Apellidos y nombres IGURZ, Cristian Mark
* Bechiv e nachmiento ! sm‘aowgm.
DN | A29215
Sexo I Masculine
Cotigo Modular T 044220215
Reégimen Penvionario I ey N" 19990

1 o€ e Fauoacion Posaria son mencifn en Ldacacidn fallgions (o0
flog, Tie 80 DEXHA-P ORE) 1, Sl 150, Privado “Nuesiea Sefiora de
Cuatlslipe” « Huaminyn

DATOS DELA PLAZA
I'replencr
30 Horas Pedagogloan .

A

|

i I Nl

| P NS J04G5/M-P ‘Nusstra Senors x.lam\.n
| Nuumwo « Muaniap!

1 Fajardo
]

|

|

]

|

!

I'vintaria do Menores X \ . Al
ol Céoae 1l anm\l
Tt Sl g

3\
90Ty 5':‘%» nm-ucm/':iu PERS

ARTICULO SHGUNDO - ESTANLECIIL que 1a relacidn contractval
eitabilecidda on ef Articulg Primero de la presente Revolucsdn Direcworsl, serd reavelto automilicamente por
causal de nambramisnta do persoasl stutar e macto o lo digporsto en i Resatucon Minisweisl NY Dpos-
20L0-10; por_ reincorporactdn del unitar, por causal do desempeho deficiente de fan fanclones ashunsda,
sbandono de carge, o por Jas causales pmumm el DS N® 001200001, que aprueba of Neglamento de ks

Expodiente y/o Memorandoe

Ly N¥ 29062 .
APECTESE, Al Prevupueato Anual vigente; !

Puente le Pinanctamienta } 1 fecunsos Ordinmvioy 4

Soctor ! 9 Goblernos Regiorales

leo i 444 Goblerno Meglonal de Ayneuchi

Unislagd Bjecutors ’ 101 Mum\on Centro Ayncachn

Funcion : 2

Programa Fanclonal | 04 umm Hasica N

Sub » Programa Fanclonal | 0104 Eetugacsdn Primaria

Actlvidad ' 1000192 Desarroblio de la Educactdn Primarka dv Menores

- ' 1 3000098 Desarvollo de la Ensedania

Rubros | 00 Recursos Ordinarios,

Tipo de Transaccion 1 2 Gastoy

Gendeicn de Gastor | 21 Personal y i Sociales

Suls ~ Gendrica de Goatos I RS RY mm“nyhplmmonlfm

SolvGonboics Dotalle o Gatas 2112 Pursonal del Magisterio

Expeocifica de Gastos ! 21121 Peesonal del Magistorio

Gspecifics Detalle de Gastos. 231212 Personal Contratado

m&"”
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En el afio 2014, segun Resolucion Directoral N°387, estuve a cargo como profesor de aulade
educaciéon primaria de la Institucién Educativa N°30001-188 del distrito Pichanagui

provincia de Chanchamayo, region Junin. Dicho afio también asumi encargatura de las

funciones de director.

P EONAL O Ams
mmm BE EDUCAGON S
UDEL Crancramar

J Pebapuads Jovere ot seekis

‘Mouumwuuummwm:vmmmuwm-
“Docento 08 las Personas con Discapacidad on of Pery 2007-2018"

Resolucion Directoral N° “57  _ 2014

Chanchamayo, 2 § EMWc. «ui
Vistos lon documenton adiuntos, v,
CONSIDERANDO:

Que, o3 poliica de In Unided de Gestion Educesva Local de
umummwvommmmmmmmmm

N.mMSmN‘W@mtEuMwm
nmammmumummmmmaemamaqw.
| Atematva y Educacion Tecnko Productiva:

On.mvmudm“momh.nmmb
Mwmmu'mt-mmqnmuwmrmum'mmymwmmd
@rpmmum«wumﬂmmymmtmam

¥ Técnioo Productiva pars ol periodo loctio 2014°;

: Quo, do acuerdo a las normass acotadus, ¥ segin o Informado por ‘of
c«nacm.bmmwdmmmnuewmvm.ybmwmm
oy -Mammummumm

mmwhmhm-lwwuww‘y

-m«mmwmmmawanm'.dmm»u'oot-zon&o.u

Mniateriales Nrs. 0622 y 0B24-2013-ED, ius Rosoluckn Jafatwal N* S211-2013-ED, Resolucion
n'm-mwm.ynmooumwmwummw:

SE RESUELVE:
s

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO, por servicios POrsonas
susonito por ol Director de la Unidsd de Gestion Educatva Local de Chanchamayo y of persoaid qgue i continuncion

50 indica:
1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES ABREGU RODRIGUEZ, CHRISTIAN MARK
DOC. DE IDENTIOAD LEDNL N 44230218
SEXO MASCULIND
FECHA DE NACINIENTO 25041987
COMIGO MODULAR 1044238218
REGIMEN PENEIONARIO AF.P. HORIZONTE
cuise? © B18901CARERS FAFIL t 2AM2008
TITULO Y/O GRADO DE INST. PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA REG. 08366-P-DRESH
ESPECIALIDAD EDUCACION PRMARIA
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12. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL YO MOOALIDAD © EBR PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA ¢ 30001-188 - UNIDOCENTE
CODIGO DE PLAZA ¢ 621851215018
CARGO - PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE ! mmmmmmuumr
29951 (MEMORANDUM N* 4299-2012-MINEDU/SPE.-UP)
1.3, DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE LA N* OE FOLIOS %
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION N* 246-2014-UGELCH-CCOD

., VIGENCIADEL CONTRATO Dasde ol 010312014 hasta of 31/122014
04,;?,37'7"‘ LIGRUPO REMUNERATIVO | CON TITULO PEDAGOGICO

9 o LABORAL 30 Hre Podagégicas
Ly ARTICULO 2* ENCARGAR, a3 furciones de Director de la Instiukin
EMVIW?-'“.MM)MTWJWMGUW!MUNMMMGNRM.

,‘.\r .lu,
’A\ ARTICULO 3° ESTABLECER, que ol contrato suscrito pusde ser rosuslly
| mammmmmuummmmtmmwuuw

ARTICULO
nmuummucwuuduem‘umbamnmwmuma
of Plblico para of Ao Fiscal 2014.

Regletrase y comuniquese,

' 0!‘1;‘; .T.'—Tl‘r"_r:ado \
e ————_—
DR. PERCY ANIBAL CHAVEZLUME . |
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Nl Qe e ®
UGEL Chanchamayo ‘

10
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En el afo 2015 segun Resolucion Directoral N°312, laboré en calidad de contratado como
profesor de aula unidocente,en la Institucion Educativa N° 31162 — Cristal Raymondi —

unidocente. También, asumi la encargatura de las funciones de director.

ARG Do ummmvummm u'
“Decani do lus Personas con Discapacidad en of Pard 2007-2018"

e
) Resolucion Directoral N°__312 ____-2015

CHANCHMAMAYO, @3 FEB 29
Vistos fon documentos adiunios. v,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministero de Educecion garantizar of buen incio del
mmamm-mmymmammm.u
dispoaiciones que se sefala en ka "Normas y Onentaciones para of Desserolio del Ao Escolar 2015 en Educacion
Bimica®, sprobada por Resolucion Ministonia N* 6562014 MINEDL:

Que, por Decreto Supremo N* 008-20 14-MINEDU. se incorpora la Décima
7mwwtmuwunmnmw aprobada ocon
Dacreto Supromo N* 004-2013-ED, la cual dispone. "El proceso de contratacion de profesores on s instiuciones
uw:-m:wmhmzﬂ Mr' m.&:‘“m" ot

N Unica ol aho 2014, do acuerdo & Im
disposiciones que omda ol MINEDU® =

Quo, mediante Resolucion Ministerial N* 023.2015MINEDU, se sprusba
In Norma Técnica denominada "Nommas gue Regulan s Contratacion de Profescres on las instituciones Educativas
Pattcns de Educeckon Basca y Téenico Productiva en of afo 201 sordn adpdicadis on
mmumammaowmdm 1a Prusba Unice Regional para of

i
s
|

.

|

Do conformidad con 1a Ley N* 28044, Ley Gonersl de Educacion, Ley N*
mu.wa%m.wwm;rm.:mmuwruumammmom
Decreto Supremo - . Reglamento Roforna Magisterisl y sus modifcatonas y el Reglamento
do Ovganizackn y Funciones aprobado por of Goblemo Regonal, ; d

SE RESUELVE:

ARTICULO 1" APROBAR EL CONTRATO, por servicios personasles
surcrito por ef Director do In Uniktind de Gestdn Educativa Local de Chanchamayo y of personal que # continuacion se

ndca:
1.0, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES ABREGU RODRIGUEZ. CHRISTIAN MARX
0OC, DE IDENTIDAD DN N 44209215
SEXO MASCULINO
FECHADE NACMIENTO 25/041987
COOIGO MODULAR 1044220215
REGIMEN PENGIONARIO AF.P INTEGRA
CuIsse ¢ B10ICARERS FAFIL ¢ Mo

TITULD ¥IO GRADO DE INST PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA REG, 0B)86-P-DREJ-M
ESPECIALIDAD EDUCACION PRIMARIA
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

| EBR PRIMARIA
© INST.EDUC. N* 31162 - CRISTAL RAYMOND! - UNIDOCENTE
1011331142
. PROFESOR
" REASIGNACION POR SALUD DE:TORRES GOMEZ, MARIA GUADALUPE,
Resolucion N 1856-2014UGELCH
LN
"\ 3. DATOS DEL CONTRATO:
' 0 N'DE EXPEDIENTE 107-2015UGELCH NOEFOLIOS | 2
REFERENGIA ACTA DE ADJUDICACION N* 107:2015-UGELCH-C-CONTIDOC

VIGENGIA DEL CONTRATO ~ Desdo ol 02/03/2018 hasta of 3111212018
NIVELIGRUPO REMUNERATIVO . CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL W Hra Pedagogicas

ARTICULO 2* ENCARGAR, las funciones de Director de la (nstitucion
Educativa INST, EDUC, N* 31162 - CRISTAL RAYMONDI a don{fta) CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ &
partic del 02103/2015 hasta of 31/12/2015,

ARTICULO 3° ESTABLECER, quo of contrato suscrito pusde ser resusito
por causal do desempedio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (Inciso | dol anticulo 48* de la
Lay N° 20044), po reajuste de metas do atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
roublcacion, destaque, rofacion), poe culminacion anticipnda del motivo de ausencia del titular & quien eempiaza ol
contratado, por reestructuracion ylo reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judici, o por hater sido
condenado por delito dolaso con pani privativa de ibednd,

. ARTICULO 4°, Aféctose a la cadena presupuestal comespondiente de
soverdo al Texto Unlco Ordenado del Clasificador do Gastos, tal como o dispone la Ly N° 30261 Lay de Presupuesto
del Sector Publico para el Aflo Fiacal 2015

Reglstreso y comuniguose,

12



Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

En el afio 2016, segun Resolucién Directoral N°0497, fui contratado como docente del nivel

secundario, en la Institucion Educativa “Mariscal Caceres”.

'whhhmumwm‘ndhdim-’l
" ARe B Iy comsolidtaciin del Mas de Graw®™

Resolucion Directoral N® 0497 -2016

CHANCHAMAYO, 08 FEB. 2016

Vistos s documenios aduntos, y;
CONSIDERANDO:
Que, o5 polivca del Mrtero da Educacion garmmear & buan incko
T del aAo escolr on concordens's con les policas prionzadas y loa comprommes Ga Geston mcol conlome i
\ag disposcionen  quo 5o soialn on W Resolucion Meostenad N'ST2-201508NEDU.  que apeusba *Normas y
4 Onentaciones pars of Desarrolio ol A% ol 2016 an instituciones Educativas y Progrismas de |« £ facacon Basica”;

N Gue, ol artioulo 78 de ta Lay N 20044, Ley de Reformn Magisterial

disporm que s plazas vocantes oxlatentes on s inatituciones educativas pibiicas no cublertas por NOMBrormieno
200 alendidng va concurso publico de conlimtacion docents,

Guo, ol artiulo 1 do M oy N° 30328, Luy que establece medidan en

OND GUNCOUYE ¥ diote Olas P oaoney, setala gue o Condamio du Sorvicio Docanse rogulag e i Loy de Reforms "l
: mmmmun.‘mummm feenporsd del profescesds en Instituciones ol ~alvas pOldloas 0w
UAON Bisca y 1bCrico productiva, os de plszo deteimingdo ¥ procedo on el caso Guo oxaie plaza vacama on luy

Que, ol oitado aicuko, setabloco adombs que medunte Decrewn
Suprema, mfrendado poc ol Miniskrio de Educacion, ne reguls &l HROCABIMIEND, fgUINIon y candciones, para las
Conlratuciones on of momo dul Cantriva da Servion Daoerde:

O, por Decresd Supremo N° 0022016 MINEDU, se moula ol
procedimionto, requisiios y condiciones porm ks consrataciones en of marco del Confralo def Servicio Dooants o que hace
formnoia lo Loy N* 30324 p
Do conformitad con b Ley N 28044, Lay Genoral de Educicitn, Lay N*
20044, Lay de Refoona Magstanal | Lay N* 30372, Ley de Presupossto del Sector Publico parn ol ANo Fical 2016, Lay
N 30328, Lay que estabisce modides on matoria aducativa y dicta otrae disposiciones, of Decralo Supramo N° 004,
2012-ED, Regramento do la Loy de Reforma Magisterial ¥ sus modificalonias, of Decrelo Supremo N* 002-201 6 MINEDU,
Raglamorss de Organizacisn y Funcionas aprobado por ol Gobeemo Regonil,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, por serviokas porsonakes
BUSCIR0 pOr la unidad eppcutona y ol personal que # continuaci 60 se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOVEIREG ABREOU RODRIGUEZ. CHRISTIAN MARK
DOC. DE DENYDAD DNA N 49230215
SEXQ MASBCULING
FECHA DE NACIMENTO 2504/1987
CODIGO MOOULAR R LSt bk}
REGIEN PENSIONARIO AF.P, INTEGRA
CLasse I S1SSOVCARERA FARIL L e
TITULD YO GRADD BE INST PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA REG, 0BME-P.DREJ H
ESPECIALDAD ¢ EDUCACION PRIMARIA
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12. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y20 MOCALIDAD |
INSTITUCION EDUCATIVA
COOIGO DE PLAZA ,
CARGO
MOTIVO € LA VACANTE
‘Wa,. ", ESPECIALIDADIES) A DICTAR |
3 i
‘i, “*M ..": d 13
1t 10 DATOS DEL CONTRATO!
TN DR EXPEDIENTE
REIERENCIA
VIGENCIA UEL CONTRATO
NVELAGHRUPO REMUNERAT VD
JORNADA LABORAL

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

FLBR, SECUNDARIA

. MARISCAL CACERES

CC1HI1002213

| PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2016 « Resolucion N* 3270-201 BUOELCH
4 HRS EDUCACION ARTISTICA, 10 HRS EDUCACION RELIGIOSA, § MRS MISTORIA,
GEOORAFIA Y ECONOMIA, 2 HRS TUTORIA ¥ ORIENTACION EDUCACIONAL

957 20V00GELCH NOEFOLICS 12
ACTA OF ADJUDICACION N* 387-2016-UGELCHG-CONT
Dowde of 01N010 hasta of 911202015

CON TITULO PEDAGOGCO

10 Hre. Podagogicas

ARTICULO 2¢, ESTABLECER, condarme al Anexo | el Div: mo Suptemo

N° 002 2016-MINEDU, que contivee of docunnto “Contrato de Trabio para Profesons on Insitick s Educativan
Publican do Educacon Basea y Ecasackin 1 éenico Productiva”. as causal do ressluckin del cualraio cusquara de s
motwos sefalndas on  Claugula Sexta

ARTICULO 3%, Asoulone 4 ln chiens prosupuestsl commpondmnle de

N o o Teaso Unioo Orcdanadis des Clasileador do Gastos, Wl como ko dispene la Ley N° 3037% Loy de Fiesupuesto
il Secsor Pabhico pars of Afu Fiscal 2014,

Rugutrage y comumiqunss
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

En el afio 2017 segun Resolucion Directoral Regional N° 00473, expedida el 24 de febrero,
inicie mis labores como profesor de educacion primariaen laInstitucion Educativa Perene

en el &rea de Centro de Recursos Tecnol 0gicos.

“ASO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO *

Resolucion Directoral N® 0475 -2017

CHANCHAMAYO, 94 FER 2007
Vistos los documenos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

) Que, o8 politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
0 escolr en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gesEon escolar confarme o las
posicic mnmuonhmmmnwmwmwymmmmm
yomm-molmememmnmummmumymm-au

Que, ol articulo 70 de Ia Ley N 29044, Lay de Reforma Magister s dispone
JUn las plazas vacantes oxistontes on las instituoionas educatives pablicas no cublornas por nombramiento son menddas
W concurso pablico de contratpckdn docents;

Que, ol citado articulo, astabloce ademas que medante Decreto Supramo,
dado por of Ministerio o Educacion, se reguln ol procedimsnto, requisitos y condiclones, pars las contratscones
0N ol marco ded Condrato do Serviclo Docente;

Que. por Decreto  Supremo N*  001-2017.08NEDU, se reguln ol
d 0, requinitos y condicones pars las contrataciones en of marco del Contratn del Sendacio Doconts a que hace
ci Mo Loy N® 30024,

De condormidad con e Loy N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N*
204 4.L0y¢lhﬂomumm.LoyN‘mw.W“PMNWPMMVONGMOMNV.W
' 30328, Loy que establece medidas en materia educetiva y dicts otras disposiciones, ef Dacreto Supremo N* 004-
AN3ED, Reglamento de 1 Loy de Redorma Magistarial y sus modificatorng, ol Decrato Supremo N* 001-2017-MINEDU,
b de Organizacién y Funciones aprobado por Ordenanza Reglonal N* 238-2016/GRJ.CR y RD. N* 01984-

WIGDREY,

: SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. APROBAR EL CONTRATO. por senvicios personales
0 por la unidad ejecutonn y of parsonal que a continuacion se Indica

11 DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . ABREGU RODRIGUEZ, CHRISTIAN MARK
BOC. D& IDENTIDAD | DINA NG 44230215 3

SEXO MASCULING

FECHA DE NACIMIENTO 280041987

TOOIGO MOOLAR 1044230215

REGIMEN PENSIONARIO | AF.P.INTEGRA

cuisse ¢ G18901CARERA FAFIL ¢
TITULO VIO GRADO DE INST PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA REG.
ESPECLDAD EDUCACION PRIMARIA
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL YO MODALIDAD . EBR, PRIMARIA

WETITUCION EDUCATIVA . PERENE

DISTRITO PERENE

COOKG0 DE PLAZA 10121341114

CARGO PROFESOR - AIP

MOTIVO DE LA VACANTE - DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE: CARDENAS CANCHARI, BRAULYO

RBG N* 276-2018
085201 TUGELCH N* DE FOLIOS 1"
REFERENCIA | ACTA DE ADJUDICACION N* 068-2017-UGELCH-COM-C-0OC

VIGENCIA DEL CONTRATO  + Deosde of 01/03/2017 hasta ol 311212017
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO | CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL 30 K. Pedagdglons

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decroto
N* 001-2017-MINEDY, que contiarne of documento "Contrio do Trabajo para Profesores en Instiuciones €
Publices de Educacin Basica y Educecidn Técnico Productiva®, es causal de resolicitn del contrato cualqulera de
motivos safialados en la Cliusula Sexta

. ARTICULO 3%, AFECTESE a la cadena prasupuestal cormespondente
acuerdo ol Texto Unico Ordenado dof Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Lay N° 30518 Ley de Presy
del Sactor Pisblico pars of Ao Facal 2017

ARTICULO 4, TRANSCRIBIR la presents resolucion  ka pacte
# nstancias adminisirativay pertinentes para su conocimiento y acclonas de Ley.

RA GUTIERREZ
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

En el afio 2018 segun Resolucion Directoral Regional N° 377, fui contratado como profesor
de educacién primaria en la Institucién Educativa Perene en el area de centro de recursos

tecnol dgicos.

oe A e -
TR D, R T A

Resolucion Directoral N - 377 -2018

cuncamavo, 29 ENE. 2018

Visios 0s documenios adgenios, v,
CONSIDERANDO:
Q&umﬁm&W\mdmmdddn

Que, o aticulo 75 de is Ley N* 255484 Ley de Reforma Magistenal dsponsg
Que, o articuio 1 de la ley N° 30328, Ley gue establece madidas en materia
a y dicla olras dsposiciones. sefiala que & Cootralo de Servico Docente regeiado en fa Ley deé Reforma
tiene por finaliidad pemitir 3 contratacidn temporal def profesorado en instituciones educatvas plibicas de
BN BAsica y 1BCnico productive; es de piado determinado y pIrocede €n € Caso que exista plaze vacante en ias
. educativas,

A Cue, por Decreto Scapremo N* 001-2017-MINEDU, se aprusha @ Norma que
s ef procedimiento, requEsitos y condiciones para las contrataciones en @ marmo del Contrato de! Servicio Docente a
hece referencia ia Ley N® 30328 Ley que estatiece medidas an materis educativa y dicta otras dispesiciones, con 13
de astablecer disposicionss para 'a contratacion del servicio docenie en los programas educativos y en las
es educativas pibiicas de Educacion Basica y Téonco Produciva y

i De conformidad con 5 Ley N® 28084 Ley General de Educacion, Lay N°
44 Ley de Reforma Magisterial y st modificatoria, Ley N™ 30823, Ley de Presupuesio del Sactor Pablico pars &l Afo

2018, Ley N’ 30373, Ley que estabisce meddas en matens educaliva y Oicts obas disposciones, e Decreta
e N” D04- 2013-ED. Reglamento de 2 Ley de Reforma Magstenal y sus modificatonas, e Decreto Supremo N*

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO. por senvicios personales
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

1.2 DATOS DE LA PLAZA: > T

NIVEL VIO MODALIDAD EBR PRIMARIA

NSTITUCION EDUCATIVA . _ PERENE

COOIBO DE FLAZA 110121361 194

CARGO PROFESOR - AP

MOTIVO DE LA VACANTE DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE- CARDENAS CANCHARI, BRAULIO
RSO N* 2192016

1,3 DATOS DEY, CONTRATO:

N° CE EXPEDIENTE 087-201BUGELCH NOEFOUOS - W
REFERENCIA ACTA DE ADJUOICACION N* 0672018 UGELCH-COM.C-D0C
_ VIGENCIA DEL CONTRATO Dunde o D1032018 hasta o JVTZ2018
D\ NIVELGRUPO REMUNERATIVO  CON TITULO PEDAGOGICO
5 J0RNADA LABORAL 30 Hirs Pedagogicas
ADJUCICACION | ETAPA

ARTICULO 2%, ESTABLECER. coeforme 3l Anexo 1 def Decreto
N* 001-2017-MINEDU, que contiene al documento “Contrato de Trabio para Profesores en Insétuciones
Piblicas de Educacion Bdsica y Educacien Tecnico Productva’, &5 causal de rosolucion ded contrato
mativos sefalados en la Cliusua Sexta.

ARTICULO 3%, AFECTESE a I cadena presupuestal
acuendo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasios, tal como lo Sispone ia Loy N* 30863 Ley de
dol Sector Pibico para ¢l Ao Fiscal 2018

ARTICULO 4*, TRANSCRIBIR I presente resolucon a 1 pane inf
@ Instancias administrativas pertingntes para S conocemienio y accones de Lay.
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

En €l afo 2019 segln Resolucion Directoral Regional N° 108, expedida el 01 de enero de
2019 por el Director de Unidad de Gestién Educativa Chanchamayo fui nombrado como

profesor de aula con jornada laboral de 30 horas.

P

COMIAS D SELAOMAL OF un -
CHMCCOMA S L SEEDUCAIEN A ’
VNOAD 08 O €70 RD o™ W LOCM,

Decer Su 1a Uil e CprTe MEASRE IR Fagen ¢ Dasvieras
ASS A M TRIO CORNE I8 OFTARCAES iy W Al

Resolucion Directoral N°___108 - 2019
CHANDHANAYO 16 ENE, 2018

Vvl i Actes oo Etiacon @n ion Comtin de Tamtackn oo e L EE Pyticam

-y e

CONSDERANDO:
Qi ol oo 197 de ln Ly 4" 29054 Ly @ frlonra Magsills sotuls e

LTI evINAGON @€ COTNNCA £00 18 UEMMIE SOJETAN 03 WADIIARI S 30 WY HarFCa!, TOVANRE § Hrabalr KN DOSMO
F A 'cudnw POTEAMMEOR FANIA0 y 00N A CANQ0S DENEIZ OF L8 ST PUMES PASENIE AR AN Sa YRAAOWWATIL
4 | S Xrpaniced p cortanian,

Qum, ol atkonds Y e Lo rolenda Ly, swmtioos que o Wrmieco oo Bdscacon
M2 GRS SO 304 4 COCECAAIS FrD W COneRne [UNEs On Fgrenn a W Carers Sics Negnlet s

Q0 u Yoearrs Sogands Digosad Corglwmeniass, Transions y Fra e
AR Loy, INCOpOnacn mesioets a Loy NT S0TET ‘Loy que meciice @ iey W 23544 Ley dn Reforma Magislesal pars
AN 4 Vo 0o Eseopcion W corvooaiondy anan pars ol corounss p<00co de mpeso 3w Camees Magaderar sede los
wros 2000 ¢ 2007 pednvio an magersn Supew dobo plaam ‘s perocde! & s s hace efeeercs & o wSous Y de s Ley
L s

Qu, medats Fooousos Mewiew! N° S22 201EUREDY s muets

NOrm TOonGa Soron radd “Netna Guo Toge e 00 CONLon PibH0E 36 Fgree0 3 @ Camern Fusits Mag el on nintsosnes
S0 ves FLOMM 38 EIrcendn Sdrson 2015 2 e quo ba 5do i efiada 2o Foeckasidn Vet N 20303 'AENED

Qua. oon Mesofuckon Mivaeed N° [0S Q0TAMMEDL, s covose & '
200 carscn INrdoos de igwio o e Sirsea Fubica Mageter o on Intbocn es Eoucat ses Faldom de Foumidn Bascs 208 o
PYETOR 98 04 T 5 2o0 Sordirmae 410 eelabiecian ¢1 W Noens TEres apateta mecrts Rescwodn Ninsere N° 0012
IBNIEDL », e, 50 S ata ¢ QUOFNTS COTESPOrd T S SIS CONCIISOL o IS Su Ma S G0y por
Feaghoon Maaenal N 316 20:8 MINED,

Qu, habiendp concluedy & process e ovabaacan o0 s olipes meconel y
Oroeyalawts 30 lon profesconies de B edoacon gum by mperada s sdledires e avacen edlaticeion peen
FASires PR CA W e E4pcacon Rinin s e (TCCAer @ 3 IFTOEATIRTE) 0N MRS Lrser. te ST B W RATETS e
g enery Ou s Cavwrs Pas < Magamiod de 1 Loy N* 29000 Cup Or Relore s Uigluecal

% coviormycad con @ Loy N' 30579 | Loy 42 Poosupeeso o Seclor Fimico
Dk ol AN Faca 20TE, Ly N 28044, Loy Denerd e Eaceonn Ley N* 29544 Leay so Seforma Vagvorad ¢ su Rejaras
MAUON0 oo Decanty Sapeern M Q06 N001-ED y aus mpddicatnas, @ Resakccn Montersd §° Q15201 T-UMNEDU 5 sstarnco
0o 30usrad of Regaverts to Ovpaninncan ¥ Furcor ey Agestuen
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1*.- NOMBRAR & pariv e 0" de marzo del 2015 ol personal que se
indica 3 coninuacion’ -

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ABREGU RODRIGUEZ, CHRISTIAN MARK
DOC. DE IDENTIDAD N 4028215

COOIGO MODULAR 1044235215

SISTEMA PENSIONARIO AF PINTEGRA

cuisse &,W

FAFIL ¢ "o

GRUPO DE INSCRIPCION

" 1.2 DATOS LABORALES:
NIVEL /O MODALIDAD EBR PRIMARIA
NSTITUCION EDUCATIVA - PERENE

CODIGO DE PLAZA 101NN

ESCALA MAGISTERIAL PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

CARGO PROFESOR

JORNADA LABORAL 30 Hrs. Pedagdgicas semanal - mensual

MOTIVO DE VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: ABAD ADARMES, LORENZA VICTORIA,
Resotucién N* 2316-201TUGELCH

ARTICULO 2°- Alécient 4 '8 Cadena presupuesial comospondients
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For macion Académica

En el afio 2003, inicié mis estudios de educacion en el Instituto Superior Pedagdgico de Privado “Nuestra Sefiora de Guadalupe” y

obtuve el titulo de profesor en educacién primaria con mencion en educacion religiosa.

e
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Diplomado de Especializacion en “Gestion Pedagbgica“, Universidad Nacional de Trujillo,

con un total de 1418 horas cronolégicas. Desde diciembre 2014 hasta diciembre 2015.

el ||| O

pare o Desanole: Educatvo y Secal

ESCUELA DE POSTGRADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

Fundacién Trujillo para el Desarrollo Educativo y Social
Resalucién de Consejo Universitario N* 0246-2011/UNT
Resolucién Directorat N* 01977-2014-£PG-UNT

Diplomado
De Especializacion

La Fundacién  Trujillo para el Desarrollo Educative y Social, y la Escuela
de POSTGRADQ de la Universidad Nacional de Trujillo, expiden el
siguiente diploma a:

ABREGU RODRIGUEZ CHRISTIAN MARK

POR HABER CULMINADO SATISFACTORIAMENTE EL DIPLOMADC DE ESPECIALIZACION EN
“GESTION PEDAGOGICA™ DESARROLIADO POR LA FUNDACION TRUJILLO PARA
EL DESARROLLO EDUCATIVO Y SOCIAL, Y [A ESCUEIA DE POSTGRADO DE A
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO EN UN ANO DE ESTUDIOS DESDE EL MES
DE DICIEMBRE DEL 2014 HASTA DICIEMBRE DEL 2015

Trujillo, 14 de Diciembre del 2015

R MORALES GRADOS
GERENTE
FUNDACION TRUSILO PARA EL DESARROLLO
EDUCATIVO ¥ SOCIAL

DERICO BONZALES VEINTIMILLA
DIRECTOR — EPG
UNIVERSIDAD NACION



Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

TEMAS Y EVALUACION DESARROLLADOS POR EL PARTICIPANTE

MOOULOS CALIFICACION CREDITOS
ACADEMICOS
£
01+ Retos Dacentes - Disefio Curricular - Necesidades Educativas 17 10
02.- Diversificacion y Transversalidad - Corrlentes Pedagogicas 16 10

Contempordneas - Programacidn Curricular

03.- Sesién de Aprendizaje - Evaluacién del Aprendizaje 15 10
Adaptaciones Curriculares
04,- Tutorla Educativa - La Comunicacién Y su perspectiva Social 17 11
Orlentacion por niveles - Rutas del Aprendizaje
Organizactdn Curricular al 2021
PROMEDIO 16 DIECISESS 41

OTORGADO A: ABREGU RODRIGUEZ CHRISTIAN MARK

Horas Cronolégicas: 1418

Créditos Académicos: 41

Calificacion Obtenida: 16 DIECISEIS

Certificado: Registro N* EP-3802

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N* 0246-2011/UNT
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Certificado de estudios del programa de computacion e informética emitido por la Escuela
de Posgrado de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, con una

duracion de 1200 horas académicas.

ESCUELA DE POSGRADO
WALTER PENALOZA RAMELLA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

CERTIFICADO DE ESTUDIO

La Direccion Académica de Ricardo Paima CICAT, otorga of Presants
A CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Quién ha concluido satisfactoramente sus estudios académicos correspondientes al programa de

COMPUTACION E INFORMATICA

Siendo evaluado on las sigulentes asignaluras y obtanlendo resultados favorables lal como
onpocrﬁcan en al presents, que a continuacion se indican.

ABIGNATURAS APROBADAS NOTAS
Informatica Basica 17
Sistema Operativo - Windows LAy
Procesador de Texto Word 17
Hoja de Caleulo - Excel 17
Diseftador de Presentaciones - Power Paint 17
~ Microsoft Access ™
Eﬁq-onob wmhooonynodud«vd-oprm«wmm = 17
| Sofware de computadoras T
" Redes & internet = g 16
" Arehivos, carpetas y correc electrénico T i
! PROMEDIO m?;.oo A
Conun . mases de estudio meas - BOCas acaddmicas
Remam 02 de Enero 2017 Fod;q:mmno 30 de Diciembre de 2017

Se axpide el prosants Cartificado para los fines que estime conveniants.

Registro N* g‘:’ Folio N "3 e
Libre N° »EPG-CICAI Créciitos N* 5
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

LA VERINICACION SE REALIZARA EN LA OFICINA
DE CONVENIO EDUCATIVO EN AV, BRASIL N® 727
DPYO. N" 1003 ~ JESUS MARIA - TELF. 6245768
, | RPC. 989244594
e Www, sducacicat.odu. pe
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Especializacion en Computacion e Informética. Universidad Nacional de Educacion “Enrique Guzman y Valle”, con un total de 1200

horasy 24 créditos. Realizado desde el 02 de enero 2017 hasta el 30 de diciembre 2017.

ESCUELA DE POSGRADO

WALTER PENALOZA RAMELLA

RESOLUCION N™2358-2017-EPG-UNE

ESPECIALIZACION

Otorgado a:
CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Quién ha culminado y aprobado satisfactoriamente sus estudios en:

COMPUTACION E INFORMATICA
Realizade del R detne2NT ,] 30 de Dic 2017 do 1200 horas v 24 créditos

Por lo que se le expide el presente documento para los fines que estime
conveniente

7o 2 SN\

'@

< - :a‘l 3
s ;

La Molina, 03 de Erero . 20 18

£

o

A
|t

RICARDG FALAA Droud:‘:dem&sm Frugiio . -
23 B 20 #J A CICAT
RSO N* 421.2016-MINED Directora £PG ~ UNE Diewcghr Ejecutivo CICAT

Rg. N* 12m Folio N 143 Libro N® 2017-£9G.CCAT
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

LA VERIFICAQON SE REALIZARA EX LA OFIOINA
OF CONVENID EDUCATIVO EN AV. BRASH N9 727
DPTO. NT 1003 - ESUS MARIA - TELF. 8245768
RPC S29224594

www educacicat edu.pe



Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

En el 2021, obtuve mi grado de Bachiller en educacion de la facultas de Ciencias de la Educacion y Humanidades de la Universidad

RPN ﬁ DEL PERC

UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES SAPIENTIAE

Facultad de Ciencias de la Educacién v Humanidades

Catolica Sedes Sapientiae — Educacion Primaria.

En nombre de ln Nacion of Conseyo Universitaro confiere ol Grado Aeadémicn de

Bachiller enn Educacion

abonti) . CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Faresado del progeama de estadios de Educacion Primaria

....................................................................................................................

quien despuds de haber complido los requisitos exigidos por lns disposiciones legales v reglmentarias vizentes,

uplc'uh("lu Grado l‘l «Iln 24 ili‘Mamo e .’"21

TS sannanbennns

Se expide ol presente diploma para que se le reconozen como tal.

Frmodo dgtaments por
B0 GADOLFI CARLA MaRa

Frmodo dgraments oor
BRH0LI0 PERE yRA MARIS
TERESA

Motvo Decarade)

Fechw 1DEQ0ZY 09 28 160500

Motvo Secretario
] Genersl
Fecha 15080021 15 54 102500
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

I fee et \o 036:1021-UCSS-CE R
2i 03 .02L

[lImX 19
Ve 11

7 \botaledad Trabago de Investigacion

Moabihal b b odinbee Presascial

m.1 'I'|239215 '.-‘ e banwian M l~‘~ W

Fromts dgteerwerts por
L\ ARALTS AMIRED IOy ANA
Mtes e e Conton

fechw 'AOREED ‘945080

03 prosesse Bttt D b frmnds destadorune por b mmorbbades e b et de somendo i b Ly V1700

Pazs comgroba wu ssentsndad dutyase
hitgs: ‘portal uen *ppM‘;lMW P ppMImANS Od

Db N UCSS006439




Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Capacitaciones

Mi formacion profesional siempre es continua para fortalecer competencias dentro del gjercicio deladocenciay de lagestion educativa.
En el afo 2014, participé en el Taller denominado, “El maestr o capacitado en los logros de los aprendizajes”, con una duracion de
200 horas cronol égicas.

4

' -';-!-“.4.'"’ * ' '
LAV gl derrama magis i
L3 e | MIRETE I O EXwRsas s
] 4 . '\,_‘- DU ORI TR TSSO el

—— T et -
VGTL CHANCTRMIAYD

i C erizlrcado

Autorizado con R.D. N™ 47120148 UGELCH

ABREGU RODRIGUEZ CHRISTIAN MARK

Otorgado a

Por su participacion en calidad de PARTICIPANTE durante =! desarrolio del Telier *EI
Maestro Capacitado en los Logros de los Aprendizajes™ dirigido & Docentes y
Auxiliares de Educacion, organizado por & Area de Gestion Pedagdgica de Ia Unidad de
Geastion Educativa Local Chanchamayo, desarroliado ded 3 de marzo al 50 de junio ael
presente ano, con una duracion de 200 horas cronelogicas.

Chanchamayo, junid de 2014

VAR LA A T DT
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

REGISTRO DEL CERTIFICADO:

Nombres y Apellidos ___ Apresy Roosicuez, Chrishiaa Mar

D.N.L. _uy2392s  REGISTRO: _4s - g4 -2014-UGELCH-AGP

TEMARIO:

i )
* Rutas de Aprendizaje aplicadas a la resolucion de problemas matematicos.

» Estrategias Metodologicas, Evaluacion y Elaboracion del PATMA.
» Estrategias para los niveles de comprension de lectura.

» Estrategias y herramientas para la enseinanza de CTA.

» Legislacion educativa.

N J



Curso interactivo de computacion “Win Office” desarrollado por la Fundacion Trujilloy la
escuela de postgrado en la Universidad Nacional de Trujillo, con un total de 350 horas

pedagogicas. Desde junio 2015 hasta noviembre 2015.

phpron ||| 53
pare ol Desarrofio Edpcainvo y Socwal

ESCUELA DE POSTGRADO DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

Fundacién Trujillo para el Desarrollo Educativo y Social
Resolucidn de Consejo Universitario N* 0246-2011/UNT
Resolucion Directoral N* 01977-2014-EPG-UNT

Certificado:

La Fundacion Trujillo para el desarrollo Educativo y Social, y la
escuela de POSTGRADO de la Universidad Nacional de Trupillo,
expiden el siguiente certificado a:

ABREGU RODRIGUEZ CHRISTIAN MARK

POR HABER CLLMINADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO INTERACTIVO
DE COMPUTACION “WIN OFFICE” DESARBOLLADO POR LA FUNDACION
TRUJILLO PARA EL DESARROLLO EDUCATIVO Y SOCIAL, 'Y LA ESCUELA DE
POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUNLLO DESDE EL MES
DE JUNIO DEL 2015 HASTA NOVIEMBRE DEL 2015,

Trufillo, 20 de Noviembres del 2015




Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

OTORGADO A: ABREGU RODRIGUEZ CHRISTIAN MARK
Horas Pedagogicas: 350

Calificacidon Obtenida: 16 DIECISEIS

Certificado: Registro N* CEP-03698

RESOLUCION DE CONSEIO UNIVERSITARIO N* 0246-2011/UNT
RESOLUCION DIRECTORAL N* 01977/2014 EPG-UNT
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VI Capacitacion y actualizacién pedagdgica regional, denominado “Por la dignidad del maestro”. Organizado por €l Ministerio

de Educacion y la DREL Junin, con una duracion de 220 horas lectivas.

Otorgado a:  ABREGU RODRIGUEZ, CHRISTIAN MARK

Por su participacion como asistente en la VII CAPACITACION Y ACTUALIZACION
PEDAGOGICA REGIONAL “POR LA DIGNIDAD DEL MAESTRO", organizado. ejecutado y evaluado por el
Mowvimiento Dignidad Magisterial - Junin: del 23 de Enero al 10 de marzo, con una duracon de 220 horas




Gdigo Modular del Participant

Médutos Desarroliados:
« Curricule Noconal 2017
* Sesiones de Aprendizaje en Tutono
Prodiemas Psicosocioles en los estudiontes
Programacidn Curricular en 1odas k5 dreas del vel Secundarns
Programocién Curriculor Iniciat y Primare
Innovodares

|
i

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Huancayo, Marzo de 2017

Firma del participante
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Curso Taller de “Adaptaciones Curriculares — 20177, organizado por la Direccion regiona de educacién Junin, con una

duracion de 120 horas lectivas. Marzo — diciembre 2017.

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
RESOLUCION N° 00333 - 2017-DREJ

Certifreads

Voo ABREGU RODRIGUEZ , Christian Mark

por su part!cipacfdn en el Curs ler "Adap nes Curriculares - 2017"! Organlzado Ejecutado y
Evaluado por la "Direccion ‘ %ds L‘d& cion J a través de la Direccién de Gestion
Pedagdégica - Educacion Basica b‘speda ¥ “Equipo SAA ' los CEBE : “Serior de los Milagros”

“Senior de Muruhuay’, "Domingo Savio', "San Manuemo" "Madre Francisca Pascual’, "Virgen del
Rosario’, "Polivalente”; en cah’dad desarrollado en la modalidad
mixta desde el 17 de Marzo al 5de Dt‘ciFvbm"rén la modalidad Presencial: 120 horas; y a

Distancia: 100 horas; porun toml de220

Huancayo, Diciembre del 2017

5 B {‘;r"
,-.--"‘tli;vuoh'l'
DA CTOM DL PROGRAMA v
OMECCION MECIONAL DE EDUCACION DE JUsN

37



Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

CERTIFICADO H - .——-..I..-I..t-l-—-— 2017 CODIOO MODULAR DIL PARTICIPANTE
RO. DE AUTORtZACION Ne: 00333 -« :Z017-DR-<J N° DE EVENTO OESARRO~AOO EN EL PRESENTE ANO: 03 2017

COMPONENTES DESARROLLADOS FOR LOS DOCENTEN PARTICIPANTES

MOid\lloJ i hNnlt

M~C111rbJ1112.0): &kl w.13r.60Yle o M;j LInlCie(llSi'vIl«riV ~ard!
o 4il~WI'L 0uffhf1111 Ind«faelii T~0, vjl.at ‘ Ap,nm & folliblllil to, Cf1&rrOlMPraID 0 01 pro:iojm,mQé -
~a00&~CAW.l, Plol 13.fl.Hv,.y\r)~Cll1.Wo -CrBE  Sero-dil LIl 1JlbjjlOI InIrvmttil:t loevelitipon Pt 8~ - ster, Nrcti dal\Uo
+ NdarfJocntll ItjinttOIII"illCtiyta~if,:& mi, Prof Lw.t.1P:t®1CtHttt (f6f; SdiorotlOlIMIAget ~ alas[fB\jjjéonn desroego, qw I,ltmlgot! reljusinril
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Curso virtual autoformativo “Curriculo Nacional de la Educacion Basica” con una duracion de 60 horas.

Curriculo
Nacienal

N° CV0284262

CONSTANCIA

La Direccion General de Educacion Basica Regular deja constancia que:

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Participé en el Curso Virtual autoformativo:

CURRICULO NACIONAL
DE LA EDUCACION BASICA

Desarroliado del 21 de abril al 14 de junio de 2017, con una duracion de 60 horas.

Angélica Maria Montané Lores
i¥ectora General de Educacion Bésica Regular
MINISTERIO DE EDUCACION

39



Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

MODULOS CONTENIDOS
Médulo 0 Induccién al aula virtual
Spt s | P

Médulo | Retos para la Educacion Basica y el Perfil

de egreso
Médulo It Enfoqugs transversales para el desarrollo

del Perfil de egreso
Médulo Il Definiciones que sustentan el Perfil de egreso
Médulo IV La Educacion Basica y los planes de estudio

i } i i |

Médulo V Orientaciones pedagéglcas para e desafro lo

de competencias y la evaluacion formativa
Médulo VI Orientaciones para la diversificacion curricular

Para verthicar 1a valides del cortiicado o constancia, ingresa al siguiente enlace: MID www Dersecuca pe'consuits-de-certiic ados
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Curso virtual “Pensamiento critico y metacognicion” con una duracion de 45 horas. Emitida por PerGeduca.

Y PeRUEDUCA 2] vco|

NS CV0309529

CONSTANCIA

Se otorgaa

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Por haber aprobado el curso virtual

PENSAMIENTO CRITICO Y METACOGNICION

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca del
20 de enero al 15 de marzo de 2020, con una duracion de 48 horas.

Vs badr o2
B
Nancy/Jessica Martinez Cuervo

Dvectoes

Direccidn da formadén Docants en Sarvico
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES

Unidad 1

Unidad 2

Unidad 3

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

CONTENIDO

El Pensamiento Critico

La Metacognicion

Aprendizaje Reflexivo
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Curso virtual “Evaluacion Formativa” con una duracién de 60 horas. Realizado stravés del Sistema Digital parael aprendizaje.

= X -
.
AN ICRAL A (0 APRMOEAR

N” CV0836539

CONSTANCIA

Se otorga a

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Por haber aprobado el curso virtual

EVALUACION FORMATIVA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 20 de enero al 15 de marzo de 2020, con una duracion de 60 horas.

l‘ f
Vs o —
o/ Nanty lessica Martinez Cuervo
—ry v Directora
Direccion de Sormachon Docents en Serviclo
MINISTERO OF EOUCADON
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

UNIDADES CONTENIDO

Los Conceptos centrales de evaluacion formativa

Unidad 1

y su presencia en el CNEB
Unidad 2 Criterios, estandares y retroalimetacion para el aprendizaje
Unidad 3 Evaluacion Formativa y Tareas auténticas

No aplica

Para verficar 3 valigles de la constancia 855 Al Saquienle endal e www pefuduca pefconsutta-ge-cUnG
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Curso virtual auto formativo “Rol del docente de la Educacion Basica” con una duracidon de 15 horas. Del 7 a 13 de

abril el afo 2020 a través del sistema digital para el aprendizaje PerGEduca..

) PeRUEDUCA o

NT CVDE73414

CONSTANCIA

Se otorga a

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Por haber aprobado el curso virtual

ROL DEL DOCENTE EN LA ENSENANZA
APRENDIZAJE A DISTANCIA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PerutEduca
del 7 al 13 de abril de 2020, con una duracion de 15 horas.

m e ' ’
NS "J / ' ¥
x{ — Nu\gv )enka Martinez Cuervo

Drectere
Oirgcroe de bormecion Dacents e MWrveio
SMNISTIR0 OF FDOCAOON
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

UNIDAD SESIONES
Unidad 1
Sesion 1
ummlﬂlvdu” La mediacion on 13 educacion 3 distancia
pedagogico de .
herramientas y recursos en Sesion 2
‘. odumidn a dhundo Herramientas y necursos e apoyo 2 la labor docente en la educacion a distancia
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Curso virtual “Evaluacién Formativa y pensamiento critico en el curriculo nacional” con una duracion de 168 horas.

En abril del 2020 a través del sistema digital para el aprendizaje PerUEduca.

3 perUEDUCA 2= o R

N CV0858058

CONSTANCIA

Se otorga a:

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

por haber aprobado el ciclo formativo virtual BIAE 2020

EVALpACIéN FORMATIVA Y PENSAMIENTO
CRITICO EN EL CURRICULO NACIONAL

realizado a traveés del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca,
con una duracion de 168 horas.

brnadass D

'
AN G S

\::“-\;‘c/ Nancy Jessica Martinez Cuervo
Owrectors
Déracn wten gl Fow pra e Tloe @t an Sarvican
MINESTE RO DE EOUCACION Uma, 20 de abril de 2020
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Ciclo Formativo @ BIAE
ecee VIRTUAL ' 2020

Curriculo .
CN Nacional 60 "

Evaluacion -
formativa 60 n
Pgnsamuento 248 h
critico

Pata verifBicar & validez de la conttancia, moress 3 sigsients enloce: www perueduca pe/comuita-de-certifcados




Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Curso virtual “Alfabetizacion Digital” con una duracion de 50 horas. Del 7 de agosto a 31 de octubre de 2020, a través

del sistema digital para el aprendizaje PerUEduca.

W) rERUEDUCA <

MO OVI7033%3

CONSTANCIA

Se otorga a

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Por haber aprobado ol curso virtual

ALFABETIZACION DIGITAL

Realzado a traviés del Sistema Digital para el Aprendizaje Perotduca del
7 de agosto &l 31 de aoctubre de 2020, con una duracion de S50 horas

/

:-/l',’,‘ Moo O
¢
Neardo Cristop Tapata de in Nase

VAR B | Lo TR st § P A s guime
Lol L LU BAS N & R
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UNIDADES

Unidad 1

Unidad 2

Unidad 3

Unidad 4

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

CONTENIDOS

Maneso de heeramiontas

Maho do intormacos

Yegutidad :|~ﬁw,,|

Identidad digital
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Curso virtual “Uso de la tableta en las experiencias de aprendizaje”, con una duracion de 64 horas. Del 7 deagosto al 31 de

octubre de 2020, através del sistema digital parael aprendizaje PerUEduca.

v

'Y PERUEDUCA i

WA (MGTAL FMRA 11 AP PR AN

N CV1671338

CONSTANCIA

Se otorga a

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Por haber aprobado el curso virtual

USODELA TABLETAENLAS
EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeriEduca del
7 de agosto al 31 de octubre de 2020, con una duracion de 64 horas,

']
Walicn Rar¥ et
———
Nangy Jessica Martinez Cuervo
v

Owectare

Orwraccion de Formacdin Docants en Servicie
MIMISTERNO DE EDUCAOON
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UNIDADES

Unidad 1

Unidad 2

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

CONTENIDOS

Experiencias de aprendizaje para el desarcrollo de competencias

Uso de Ja tableta en la experiencia de aprendizage
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Curso virtual “Gestion de entornos virtuales para la evaluacion formativa”, con una duracion de 36 horas. Del 7 de agosto

al 31 de octubre de 2020, através del sistemadigital parael aprendizaje PerlEduca.

& reruEDuCA (5] -ono

N CcvisTa210

CONSTANCIA

Se otorga a

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Por haber aprobado el curso virtual

GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES
PARA LA EVALUACION FORMATIVA

Realizado a traves del Sistema Digital para el Aprendizaje Peratduca del
J de agosto al 31 de octubre de 2020, con una duracion de 36 horas

|
/\,-‘_ :;\\ I ’ .
o s D ' ’ YR L .
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UNIDADES

Unidad 1

Unidad 2

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

CONTENIDOS

Entornos virtiales v evaluaciaon formativa

La gestion de entornos virtuales y recursos digitales para evaluar
el proceso de aprendizaje

18, bngrein 4 dterite enlice: wwaspherUediic s B comal)ite-the-cortific ad
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Curso virtual “Programas de formacion en servicio para docentes usuarios de dispositivos electronicos portatiles”, con

unaduracién de 150 horas. Del 7 de agosto a 31 de octubre de 2020, a través del sistema digital para el aprendizaje

PertUEduca.

CONSTANCIA

B0 otlorgs &

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

poyr haber aprobiadio wl

PROGRAMA DE FORMACION EN SERVICIO PARA DOCENTES
USUARIOS DE DISPOSITIVOS ELECTRONICOS PORTATILES

Bealizado » través del Sistema Digital para ol Aprendlzaje Peraldocs dwl

T e rPQONTO ol 3 do octubre e 2020, con uns shuracion ode 150 horss

p— )

. _— ’
L ' { £
l"’.‘ rin by Ve e
) e 7 o ——
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S NAngy Jessice TMar tioes Cunrve
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Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Alfabetizacion digital

Unictad 1 Manejo de herramientas
Unidad 2: Manejo de informacion 50 horas
Unidad 3 Sequridad digital .
Unidad 4 Identidad digital
Unidad 5: La tablata

Uso de la tableta en las

& experiencias de aprendizaje
g.ﬁ - 64 horas
. Unidad 1. Experiencias de aprandizale para el desarrollo de competancias
Unidad 2. Uso de la tableta an la expenencia de aprendizaje
Gestion de entornos virtuales para
2 la evaluacion formativa
o
« Unidad 1. Entornas virtuales y evaluacion formativa - 36 horas

Unidad 2! La gestidn de entornos virtuales y recursos digitales para evaluar

el proceso de aprendizaje

Paraverificar la validex de Ly coratancia, ingoess al Uguiniie snlace| www Derueduca pa/oomuita -de certficado
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Curso virtual “Programa de habilidades basicas”, con una duracién de 156 horas. Del 11 deenero al 31 demarzo de

2021, através del sistemadigital parael aprendizaje PerUEduca.
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CONSTANCIA
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CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

PO NARATY ADCODMID o

PROGRAMA DE HABILIDADES BASICAS

Roalizado a través dal Sistema Digital para ef Aprendizaje PeruEguca

Sl 11 o onerD &l 3100 Mmar2O de 2021 con UNg SUuIrscCionm o9 158 horas
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Habilidades Basicas para la Comprensiéon Lectora

' 9 Uniclad 1! Estrategias de compransion lectora, Antes de la lectura 52 horas
l Unidad 2: Estrategias de comprension lectora Durante la lectura
Unidad 3: Estrategias de comprensién lactora. Despuds de |a lectura
Habilidades Basicas para el Razonamiento Légico
" Unidad 1) Razonamiento inductivo 52 hOfaS
Unidad 2: Razonamiento deductivo
Unidad 3: Razonamiento relacional
Conocimientos Pedagégicos
L Unidad 1. Teorlas pedagogicas que sustentan el Curriculo Naclonal 52 horas
— Unidad 2: Conceptos claves del CNEB

Unidad 3: Enfoques vinculados a la practica pedagdgica

Paca vardicar la vahdue de [ constancia, ingrema al siguiente enlace: www perueduca pe/comults. de cotficada
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Curso virtual “Gestion de la convivencia escolar”, con una duracion de 58 horas. Del 12 de abril a 13 de junio de 2021,

através del sistemadigital para el aprendizaje PerdEduca.

WP rerueDUCA O] rono forese, |

N Cvavasars

CONSTANCIA

Se otorge »

CHRISTIAN MARK ABREGU RODRIGUEZ

Por habar aprobado el curso virtual

GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

Realizado a través del Sisterma Digital para el Aprendizaje PerGEduca
cdel 12 de abril al 13 de junio de 2021, con una duracion de S8 horas

o
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UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 Fducacion para el bien comun y la democracia
Unidad 2 Pramocion de la convivencia escolar

Unidad 3 Prevencidn de la violencia escolar

Unidad 4 Atencion de la violencia escolar

Calificacion: 17

Para verificar lavalldez de la constancia, Ingrésa af slguiente enface: www,. perusduca pe/consulta-dé- certincados
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Desempefio profesional:

DESEMPENO DESCRIPCION

Siempre busco la participacion de mis alumnos dentro del
proceso de aprendizaje, con la finalidad de que sean
significativosy utiles en su vida diaria.

Involucra activamente a los | Para €llo, planteo actividades que involucran su
estudiantes en el proceso de | participacion. Mediante preguntas motivadoras, canciones
aprendizaje. tematicas y afiches, incentivando la participacion. Acorde
con las caracteristicas propias de cada grado, los cualeslos
motiva a ser parte de su proceso y a comprender lo que se
realiza.

L as sesiones de aprendizaje se planifican de acuerdo alas
edades de los estudiantes. Las estrategias aplicadas se
orientan a promover el razonamiento, la creatividad y el

_ pensamiento critico, entre otros.
Promueve el razonamiento, la

o El desarrollo de estas capacidades se logro a traves de la
creatividad y/o €l

. N exploracion, manipulacion de diversos materiales,
pensamiento critico. . .
preguntas que generan reflexion constante en relacion a
las situaciones cotidianas que se experimentan. Esta
intervencion pedagégica oportuna, permite evidenciar el

aprendizgje significativo y el logro de cada estudiante.

La evaluacion progresiva del aprendizaje se evaluaba con

diversos instrumentos (lista de cotejo, fichade seguimiento,

Evalia el progreso  de rubricas, didlogos guiados, entrevistas, trabajos, entre

los aprendizajes para otros.), los cuales permiten identificar la necesidad de

retroalimentar alos estudiantes . :
aprendizaje de los estudiantes, de tal manera que la

adecuar su ensefianza. . . ~
y retroalimentacion fortalece el proceso de ensefianza

aprendizaje realizado.
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El ambiente que se prevé y dispone para cada sesion tiene
Propicia un ambiente de detalles y creatividad. Se procuré que el ambiente sea
respeto y proximidad. innovador, calido, y de respeto mutuo entre todos los

miembros de nuestra comunidad educativa.
Los estudiantes elaboran normas de convivencia para

Regula ositivamente . . ) )
& P regular el comportamiento y unamejor convivencia con sus

el comportamiento del
estudiante.

comparieros de aula'y logran un mayor acercamiento entre

todos.
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Propuesta de trabajo educativo

1.1. Introduccién

El presente trabajo de investigacion “Estrategias para la participacion de los
padres de familia en el proceso de aprendizaje de los nifios de primer grado de la
Institucion Educativa Integrado Industrial — Perene, ubicado en la provincia de
Chanchamayo, contemplalaimportanciade la participacion de los padres defamilia,
en el desarrollo académico, intelectual y motivacional del nifio. El desarrollo de
estrategias adecuadas permite la participacion de los padres de familia en el proceso

formativo de los nifios.

La educacion en un proceso fundamental y primordial, y que su desarrollo
empieza desde |as primeras etapas de vida del ser humano, convirtiéndose en labase

delaformacién integral del ser humano.

Al respecto, €l articulo 54°, inciso 3, de laley general de educacion sefiala que
la familia tiene el derecho y el deber de “participar y colaborar en el proceso
educativo de sus hijos”, es decir, son el apoyo en lalabor educativa que los docentes
realizan. Asimismo, en el articulo 40, de laley de APAFA, sefiala que los padres
deben: “(...) Colaborary participar en las actividades educativas programadas por
el director y los docentes. (...) Colaborar con las actividades que realice la
Institucion Educativa en funcién del Proyecto Educativo Institucional y velar por €l

buen funcionamiento y prestigio de la Institucion Educativa (Art. 40, Ley N° 28628).

Tal como lo sefiala laley N2 28628, los padres tienen un rol protagdnico en la

educacion de sus hijos, en este sentido, esta accion no solo recae en lafiguradel
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docente, sino que también es compartida con los padres, lo cual nos lleva a tender

puentes de comunicacion y plantear estrategias paratrabajar de manera conjunta.

Desde este punto de vista, el papel que desarrollan los padres como los
primeros agentes educativos en la educacion de sus hijos es muy importante debido

a que contribuyen a potenciar la calidad de la educacion que se desea lograr.

Afirmamos desde nuestra experiencia educativa, que la participacion de los
padres de familia siempre ha sido imprescindible. Sin embargo, se cree que el inico

responsable dela educacién de losnifios es el docente.

En este sentido, se puede decir que la relacion de la familiay la escuela es
fundamental para la formacion integral de los nifios. Es necesario implementar
estrategias que les permitan trabajar de forma coordinada y se favorecera la

integracion y adaptacion de |los padres de familia al proceso educativo.

Por su parte Latapi (2004), resalta la necesidad de incluir a las familias dentro

del proceso formativo en la educacién de sus hijos, y sefiala que:

Muchas propuestas mencionan la necesidad de incluir a las familias en el
proceso formativo de sus hijos, hay acuerdo en que esto permitiria brindar
una formacién mas sistematica y congruente a los nifios y jovenes, asi como
compartir la responsabilidad con sus padres, pero no hay sugerencias
concretas para involucrar a las familias mediante la utilizacion de platicas
informativas y de sensibilizacion, o invitandolas a visitar a los salones para

gue conozcan el trabajo de sus hijos o realizando talleres con ellos (p. 178).
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Al respecto Martinez (2004), hace hincapié en que el factor més influyente
dentro de la practica educativa son | as practicas familiares, incluso por encimade los

aspectos demograficos, econdmicosy comunitarios que rodean al estudiante.

La Unesco respalda la labor de lafamiliay lo fundamenta en tres razones. en
primer lugar, reconoce a los padres como los primeros educadores de sus hijos, en
segundo lugar, sefiala que el impacto de una educacién de calidad durante los
primeros afios de vida es fundamental para su desarrollo y aprendizaje, por ultimo,
sefiala que su intervencién complementa el trabajo de la escuela durante los primeros
anos.

Considerando que la familia es el nucleo fundamental de la sociedad y que
ellos son los principales responsables de la formacion de sus hijos, es necesario
lograr laintegracion de los padres de familia, através de diversas estrategias que le
permitan, asumir un rol més participativo en el ambito educativo, de manera que €l

trabajo que el docente realiza se vea mas fortalecido y articulado.

Desde esta perspectiva €l presente trabajo de investigacion describira las
estrategias que permiten incrementar la participacion de los padres en el proceso
educativo de sus hijos.

1.2. Justificacion

La educacion es un proceso de aprendizaje continuo en cada una de las etapas
del ser humano y el objetivo es el desarrollo integral de la persona. Como sabemos
los principales responsables de la educacion de sus hijos son |os padres de familia,

guienes de acuerdo con lo que establece la constitucion politica del Perq, tienen €l



™ \
U C SS [ (5 !“ . '\" 7) Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades
_’T

derecho de poder participar en el proceso educativo de sus hijosy elegir libremente

el lugar donde se educaran.

En nuestro pais, existe una diferencia notoria en la calidad de la educacion, la
deun alumno delaciudad esdiferenteal del alumno que estudia en una comunidad,
pueblo o anexo. Por eso es necesario contar con el apoyo de los demés agentes

educativos.

La propuesta del trabajo de investigacion se desarrolla en el marco de las
necesidades pedagdgicas del trabajo educativo, que vengo realizando como docente
deaula, conlosnifiosde primer grado dela Institucion Educativalntegrado Industrial
“Perene”. Cabe resaltar que, la poca participacion por parte de los padres de familia
en la educacién de sus hijos sigue siendo un factor determinante para lograr la
consolidacion del aprendizaje de los nifiosy por ende de la calidad educativa que se

les brinda

Por estas razones es que este trabajo de investigacién se justifica, yaque aporta
laimplementacion de estrategias que los docentes pueden desarrollar y utilizar para
fortalecer el trabajo colaborativo que realizan con los padres de familia. Ellos
comparten una gran parte del tiempo con sus hijos y més alin en estos tiempos de

pandemia.

Cabe resaltar que son pocas las experiencias que se comparten acerca de la
trascendencia e impacto del uso de estrategias que logran la participacion de los
padres de familia en el proceso formativo de sus hijos. Al respecto Latapi (2004),

afirmaba que: “no hay sugerencias concretas dentro de lasinstituciones educativas
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guebrinden alos padres estrategias para la formacion, que permitan la adecuada
orientacion de sushijos”. Si bien escierto no existen formulas concretas, estetrabajo
€S un primer acercamiento para mejorar y complementar este aspecto dentro de la

practica docente.

Losprimeros grados requieren un trabajo de mayor coordinacion con los padres
de familiay mas aln en estos tiempos de pandemia, en la cua los estudiantes
permanecen mastiempo en sushogares. Por estarazon el rol delos padres defamilia
es fundamental, para complementar el desarrollo de las actividades de aprendizaje,
las que permitirdn una formacién mas sdlida, haciendo posible el desarrollo de
competencias a lo largo de |a educacion béasica regular para mejorar la calidad

del aprendizaje de los nifios.

Al respecto, el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia (2007), en la
Cartilla No. 26 para Padres de Familia, titulado ¢COomo participar en los procesos
educativos de la escuela?, evidencia la importancia de establecer las estrategias de
acercamiento y de participacion de padres de familia en centros educativos
vulnerables, especialmente en zona rural, para lograr el éxito educativo, el cual los

tiene como eje primordia y como principales aliados.

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion la Cienciay la
Cultura (Unesco, 2004), en el documento de Participacion en la educacion infantil

Latinoamericana, sefiala que:

A través del trabajo fusionado entre la familia y la escuela, se pueden obtener

mejores resultados de aprendizaje, haciendo posible valorar la intervencion
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temprana de los padres como parte de la calidad, desarrollo y aprendizaje de
los nifiosy nifias en las escuelas (p. 3).
Otro aspecto importante y que complementa este trabajo fusionado con los

padres de familia, es la comunicacion, la cual sera fundamental, para el desarrollo

integral. Al respecto Vain (2009), sefidla que:

La escuela parte de un contexto donde la responsabilidad de educar fue
delegada por los padres al estado. Sin embargo, la realidad del sistema limita
la calidad educativa, por 1o que la demanda de una mayor participacion delos
padres de familia en la formacion de sus hijos es una respuesta que se espera

(p. 329 - 344).

Delo mencionado por losautores, coincido en sefidar quelospadresdefamilia
son la base primordial en el proceso de ensefianza que desarrollan los docentes. En
estalinea, €l articulo 54° de la Ley General de Educacion N° 28044,
resalta la responsabilidad de los padres de familia en la educacion integral que

reciben sus hijos, y sefialalo siguiente:

a) Educar a sushijosy proporcionarlesen el hogar un trato respetuoso de sus
derechos como personas, adecuado para el desarrollo de sus capacidades,
y asegurarlesla culminacién de su educacion.

b) Informarse sobre la calidad del servicio educativo y velar por ella'y por €l
rendimiento académico y el comportamiento de sus hijos.

¢) Participar y colaborar en el proceso educativo de sus hijos.
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d) Organizarse en asociaciones de padresde familia, comités u otrasinstancias
de representacion a fin de contribuir al mejoramiento de los servicios que
brinda la correspondiente Institucion Educativa.

€) Apoyar la gestion educativa y colaborar para el mejoramiento de la
infraestructura y €l equipamiento de la correspondiente Institucion
Educativa, de acuerdo con sus posibilidades.

(Ley General de Educacion, N° 28044, articulo 53°)

Teniendo en cuenta que los padres de familia son los g es fundamentales de
apoyo a los docentes, es necesario darles mayor protagonismo, por lo que sera
fundamental “mejorar los vinculos familia-escuela, de manera que puedan llevar a
mejores practicas educativas en el hogar (por ejemplo, a que los padres de familia
comprendan mejor las cuestiones relacionadas con el aprendizajey el rendimiento,
lo que podria conducir a que apoyen mejor el aprendizaje de los nifios) (Ballarin,
2008, p. 9).

En este sentido los docentes son responsables para lograr que la participacion
de los padres de familia sea activa y permanente, comprometiéndose en el
acompaiamiento y seguimiento de las estrategias planteadas.

Por |o tanto, este trabajo de investigacion sejustifica por los aportes que genera
el uso de estrategias. Asimismo, es significativo yaque se podraidentificar, analizar
y describir estas estrategias de participacion de los padres de familias, las cuales

permiten unamayor participacion educativaen laformacion de sus hijos.
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Finalmente, este estudio permitira brindarle al padre de familia, herramientas
indispensables para que el acompariamiento del proceso de aprendizaje a sus hijos

sea mas eficaz.

1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo general
e Anaizar las propuestas de estrategias de participacion de los padres de
familia dentro del proceso de aprendizaje de los nifios de primer grado de
la Institucién Educativa Integrado Industrial “Perene.”
1.3.2. Objetivo especifico
< ldentificar laimportancia de la participacion de los padres de familiaen el
desarrollo de aprendizaje de los nifios de primer grado de la Institucion

Educativa Integrado Industrial “Perene”.

e Describir la propuesta de estrategias de participacion en la escuela, por
parte de los padres de familia para el proceso de gprendizaje de los nifios
de primer grado de la Institucién Educativa Integrado Industrial “Perene”

< Describir lapropuesta de estrategias de participacion en el hogar, por parte
delospadresdefamiliaen el proceso de aprendizaje delosnifios de primer

grado de la Institucion Educativa Integrado Industrial “Perene”.
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1. Plan deTrabajo
2.1. Lafamiliay la educacién

Laeducacion esun proceso de desarrollo de la persona, este proceso no solo se
daenlasinstituciones educativas, sino que también se desarrolladentro del hogar, en
ese sentido los padres son los principales aliados en este proceso. En este sentido

Corvalan (2006), sefiala que:

La educacion no es solo responsabilidad del gobierno central sino del
conjunto de la sociedad. En esta nueva perspectiva resulta de primera
importancia definir los niveles de responsabilidad de cada uno de los actores
involucrados en el proceso educativo, desde los gobiernos centrales o

regionales hasta las escuelasy las familias (p.16).

Dentro delacomunidad educativa, los docentesy los padres de familia son
los gjes fundamentales de este proceso, ya que son los responsables del permanente
seguimiento y acompafiamiento a fin de que se logren los aprendizajes deseados.
Cabe resaltar, que este trabajo es arménico y proactivo, lo cual hace posible el

aprendizagje significativo y el desarrollo integral de los nifios.

En la declaracion universal de los Derechos Humanos, el articulo 16°,
sefiala que: “La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene
derecho a la proteccion de la sociedad y el estado”. Asimismo, el articulo 26° de la

Constitucion Politica del Pera sefidla que:
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Toda persona tiene derecho a la educacion. (...) La educacion tendra por
objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del

respeto a los derechos humanosy a las libertades fundamentales (p.22).

Por su parte, laley general de Educacion N° 28044, sefiala que uno de losfines

de laeducacion se basaen la

“Formar integralmente al educando en los aspectos fisico, afectivo, y
cognitivo para el logro de su identidad personal y social, g ercer la ciudadania
y desarrollar actividades laborales y econdmicas que le permitan organizar

su proyecto de vida y contribuir al desarrollo del pais” (Art.31)

Como podemos evidenciar, la educacion es fundamental para el desarrollo
integral dela persona humana, convirtiéndose en un derecho y un deber de los padres

de familia quienes son los responsables de |a educacion de sus hijos.

En ese sentido se puede afirmar que la familia es considerada por muchos
autores como el nucleo fundamental de la sociedad el cual contribuye al desarrollo
integral de la persona. Desde esta afirmacion se puede afirmar que lafamilia cumple

unafuncion educativay socializadoraqueiniciay se daen el hogar.

Los padres de familia son considerados los primeros maestros de vida, a ellos
les corresponde la obligacion y la responsabilidad de acompaiar el desarrollo
educativo, de sus hijos. La accion educativa, abarca dos procesos importantes, esto
de los cuales estan enfocados en la ensefianzay en el aprendizaje; Por un lado, en la

ensefianza interviene en sujetos que através de estrategias promueven la
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ensefianza; por otro lado, el aprendizaje supone sujetos activos que desarrollan €l

aprendizaje através de |a ensefianza.

LaUnesco (2004), en el documento de Participacion en laeducacion i nfantil
latinoamericana, sefidlalo siguiente:
Quela articulacion familia y escuela da como resultado mejores aprendizajes
en nifios y nifas; en segundo lugar, por el reconocimiento de las madres y
padres como primeros educadores de sus hijos e hijas, demostrando €l
impacto positivo que puede tener una educacién temprana de calidad en el
desarrollo y aprendizaje de los nifios y nifias, y en tercer lugar porque la
familia aparece como un espacio privilegiado para lograr una ampliacion de

la cobertura de la educacion de la primera infancia (p.3).

En este sentido cabe sefidlar que la familia es el primer responsable en la
educacion, larelacion que se daentrelas familiasy el proceso educativo desarrollado
en las escuelas, se hace visible a través de diferentes medios los cuaes son

fundamentales, al respecto Arias (2018), sefiala que:

“(...) por medio de reuniones y contactos personales con los padres, y a
través de las comunicaciones personales que pueden ser de tres tipos:
Conversaciones particulares, reuniones en grupos o reducidos y reuniones

colectivas o generales” (p. 21).

Con relacion a lo mencionado, es importante la actitud de los padres de
familia frente a la informacion recibida, en ese sentido cabe sefidlar que los padres

de familia deben de involucrarse en este proceso educativo que desarrollan sus
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hijos, ademés que es unaresponsabilidad que requiere un esfuerzo, cuyo fin es crear

un ambiente adecuado para que el estudiante pueda desarrollar los aprendizgjes.
2.2. Lospadres defamiliay su participacion en la educacion

En el diccionario de lareal academia espafiola, define el termino participacion
“como la accién y el efecto de participar ”, “participar significa comunicar algo a
alguien, intervenir, tener parte en, compartir algo”, partiendo desde esta
conceptualizacion, se puede afirmar que la participacion de los padres en la
educacion de sus hijos hace que puedan involucrarse en el proceso de aprendizaje de
sus hijos, en ese sentido es necesario considerar, a la participaciéon educativa como
parte de un deber y un derecho quetienen los padres de familia en relacion al proceso

educativo que desarrollan sus hijos dentro de las escuelas.

Es importante resaltar que la participacion de los padres de familia en las
actividades de aprendizaje de sus hijos es una de | as orientaciones estratégicas que el

Proyecto educativo nacional al 2036, ha concebido, sefialando lo siguiente:

Corresponde a los integrantes de las familias y hogares brindarse apoyo
mutuo, constituir entornos calidos, seguros y saludables, y estimular el
desarrollo de cada uno de sus miembros sin ningun tipo de discriminacion,
asi como las buenas préacticas ambientales en el marco de una sociedad

democrética (p. 26).

Las orientaciones que brindael PEN permiten resaltar la participacion de todos
los agentes educativos, como entes responsables de este proceso, en especial se

resalta la participacion de las familias ya que son ellos los que estan en constante
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comunicacion con sus hijos, por ende, se puede tener mejores resultados en los

procesos pedagogicos.

La participacion educativa es una forma de participacion de los padres de
familia en los procesos de aprendizajes de sus hijos y se basa en la intervencién de
las familias dentro delos espacios destinados paralaformacion delos nifios, estetipo
de participacion tiene un impacto significativo dentro del proceso educativo de los
Nifios.

Desde esta perspectiva se puede afirmar que el rol que desempefian los padres
de familia es muy importante y es ademas es una estrategia que apoyay refuerza el
trabajo de los docentes, cabe resaltar que este rol implica una responsabilidad para
asumir, deberes, tareas y también acciones que permitiran fortalecer el aprendizaje

de los estudiantes.

En ese sentido la participacion educativa, es un derecho gue tiene todo padre
respecto de la educacion de sus hijos, asi lo afirma Sanchez (1998), “La
participacion educativa viene postulada desde la misma naturaleza de la persona y
del acto educativo, se trata de confiar en la capacidad de todo hombre de realizar
tarea responsable en la gestion de su propia existencia”. En este sentido, sera
necesario involucrar a los padres de familia como aliados responsables en el

desarrollo de aprendizajes de sus hijos.

La comision europea (2000), define la participacion de los padres de familia
en la educacién de sus hijos, como una de las consecuencias politicas en los paises

europeos y sefialalo siguiente:
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«Los padres tienen opiniones firmes sobre las escuelas de sus hijos y se estan
convirtiendo en unos consumidores cada vez mas exigentes y criticos en este
ambito. Puedenrealizar contribuciones eficaces parala mejora de las
escuelas por medio del apoyo a la direccion ylos profesoresdel centro, o bien
pueden impedir queel centro avancey generar conflictos. La participacion de
los padres puede influir de distintas maneras en la calidad de la educacion de

los nifios» (Comision Europea, 2000, p. 40).
Por su parte Parra (2004), sefida que:

“la participacién de las familias en la gestion y gobierno de los centros
educativos permite potenciar un clima de didlogo y de colaboracion entre
ambos microsistemas en beneficio del rendimiento académico y humano de

sushijosy alumnos” (p.768)

De lo mencionado por los autores podemos afirmar que el desarrollo de los
aprendizajes de los nifios va a depender de la participacion de todos los agentes

involucrados en el proceso educativo y primordialmente |os padres de familia.

Parra (2004), hace mencién en la revista de tendencias pedagoégicas que, “La
participacion de las familias en la gestion y gobierno de los centros educativos
permite potenciar un clima de dialogo y de colaboracién entre ambos microsistemas

en beneficio del rendimiento académico y humano de sus hijosy alumnos” (p.768).

Cabe precisar que la participacion que los padres de familia realizan con
relacion a la educacion de sus hijos, permite mejorar la autoestimay a comprender

mejor el proceso de formacion que desarrollan, en este sentido se debe resaltar
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el beneficio de su participacion, por o que es recomendable que esta practica se de
desdelosprimerosarios de vida escolar.

Es preciso resaltar los beneficios socioafectivos de la participacion de los
padres de familia, el cual implica que puedan “decidir, opinar, y discrepar sobre la
educacion gue sus hijos reciben (Dominguez, 2010). En este sentido |a participacion

educativa hace referencia al rol activo del padre, e cua influye significativamente

en el proceso educativo de sus hijos.

Entonces, la participacion de los padres en la educacién de sus hijos implica
gue ellos puedan mantener una comunicacion activa con la escuela y en particular
con el docente. En ese sentido el grado de participacion de los padres de familia, asi
como la responsabilidad que recae sobre ellos en la educacion de sus hijos, cobra
sentido con la calidad educativa que se pretende alcanzar, siendo uno de los gjes o

pilares fundamentales del proceso educativo.

En ese sentido la Unesco (2007), pide a las escuelas “Que puedan lograr
unaculturade participacion, en el que se puedabrindar las oportunidadesalos padres
para que puedan ser parte de latoma de decisiones, identificando los deberesy las

responsabilidades que ello implica”.

Por |o tanto, laparticipacion delos padresdefamiliaen laeducacion desus hijos
implica que puedan aceptar los retos y desafios que las escuelas puedan plantear y
asumir frente a la educacion de sus hijos, de manera que las estrategias planteadas

permitan alcanzar laformacion integral de los estudiantes.
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2.3. Formasde participacion educativa de los padres de familia

La participacion de los padres de familia en el proceso educativo de sus hijos
es clave tanto para €l logro de los aprendizajes como la calidad educativa. En la
actualidad, la participacion de los padres de familia, en el proceso educativo de sus
hijos es minima sin embargo las formas que se utilicen para lograr que los padres

puedan participar de este proceso sera fundamental.

Existen diversas teorias para hablar de la participacion de los padres de los
padres en el proceso de enseflanza — aprendizaje de sus hijos. Al respecto los
investigadores del proyecto INCLUD-ED (2015), realizan un andlisis a las escuelas
europeas a fin de superar la desigualdad y lograr la cohesion social, este proyecto
proporciond elementos claves, asi como las pautas de accién que permiten mejorar

laeducacion y lapolitica social. Este proyecto identifico que:

“las Actuaciones Educativas de Exito (...) que ya estan sirviendo de base
para disefiar politicas orientadas a alcanzar |os objetivos establecidos en la
estrategia Europa 2020, tiene como elemento clave la participacion de los

familiares en el centro educativo ” (p. 1).

En ese sentido esta investigacion toma como base este modelo de niveles y

formas que los autores plantean y la definen como:

1. Participacion informativa:
- Las familias son informadas periodicamente por parte de la escuela
sobre la evaluacion académica de sus hijos e hijas y otros aspectos

relacionados con la vida escolar.



Las familias son informadas sobre |as decisiones tomadas en el centro
educativo, pero no participan de ellas.

Las familias mantienen uno o varios encuentros con €l/la profesor/a
en el gue seles informa sobre aspectos relacionados con el
funcionamiento de la escuela. Las personas expertas del centro toman
las decisiones que se consideran adecuadasy a las familias se les dan

a conocer

Participacion consultiva:

Lasfamilias son escuchadas en el proceso de toma de decisiones, pero
con una incidencia limitada - Las familias vehiculan sus opiniones a
través de los 6rganos oficiales de la escuela.

La mayoria de los sistemas educativos europeos contemplan uno o
varios 6rganos de consulta en los que participan las familias y otros
agentes.

En muy escasas ocasiones las familias pueden realizar aportaciones
en aspectos relacionados con el aprendizaje de los nifios y nifias.
Algunas investigaciones estan apuntando que a estos érganos de
participacion estan accediendo tradicionalmente las familias con

ciertos niveles académicos, no todas las familias.

Participacion decisoria:

Las familias y la comunidad participan en el proceso de toma de
decisiones. Estan presentes en los espacios de toma de decisiones

junto al profesorado.

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades
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- Lainvestigacion apunta que en los diferentes estados miembros se
tiende mas a ceder espacio de decision a las familias en aspectos
referentes a contenidos y a evaluacion en detrimento de decisiones
referentes a gestion del presupuesto o politica de personal.

- La familia y la comunidad recibe rendicion de cuentas sobre los
resultados obtenidos en el centro.

4. Participacion evaluativa

- Los familiares y la comunidad participan en los procesos de
aprendizaje del alumnado mediante su colaboracion en la evaluacion
de su progreso educativo.

- Losfamiliaresy la comunidad participan en la evaluacion general del
centro escolar

5. Participacién educativa:

- Los familiares y la comunidad participan de manera activa en las
diferentes actividades educativas del centro, tanto dentro del horario
lectivo como fuera.

- Los familiares y la comunidad también participan en su propio
proceso de aprendizaje dentro del centro. Esta formacion se define a

partir de las necesidades de la comunidad.
(Carrion, R. G., & Espinel, T. G. (2015)., 2015, p. 1-2)

Al respecto, al contrastar esta informacion con larealidad educativa, evidencio

gue la participacién de los padres se da en los niveles que mencionan los autores,
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permitiendo alcanzar el éxito en los aprendizajes de los alumnos y mejorar

evidentemente la convivencia escolar entre |os agentes educativos.

Por otro lado, los autores nos hablan también de las formas concretas de
participacion los cuales se van adesarrollar en los niveles que ya se ha mencionado,
la interrelacion de estos elementos, hacen posible el éxito educativo de los aumnos.

Esas formas de participacién son:

Formacién de familiares y otras personas de la comunidad. En este
punto el autor nos sefiala que esta formade participacion se dano solo con
los alumnos y docentes sino también con los padres de familia.

- Participacion en los procesos de toma de decisiones. Este punto es
importante yaque contribuye amejorar laconvivenciay agenerar espacios
donde se tomen decisiones en conjunto.

- Participacién en el desarrollo del curriculo y en la evaluaciéon. Esta
forma enriquece la oferta educativa de la escuela haciendo visible el
incremento de la calidad.

- Implicacion en los espacios de aprendizaje de los nifios y nifias, incluida

el aula. En esta forma de participacion los familiares se implican en las

actividades de aprendizaje de los alumnos.
(Carrién, R. G., & Espinel, T. G. (2015)., 2015, p. 1-2)

Laparticipacion de los padres de familia se puede evidenciar en lasformar que
nos sefialan los autores, esto es la asistencia a las reuniones que las escuelas

planifican, las entrevistas, etc. En estas formas de participacion un elemento
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primordial es la comunicacién, ya que permitiria lograr desarrollo integral de los
nifios, ya que por un lado los padres orientados por |os docentes adquieren ciertas
estrategias para acompaiiar el desarrollo de sus hijos y por otro los padres van
acercandose a la realidad de cada uno de sus hijos, permitiéndole establecer los
canal es pertinentes de comunicacion de manera que se pueda transmitir |os aspectos

relevantes en relacion con el proceso educativo de los estudiantes.

Por |o tanto, podemos sefidlar quelaaplicacion de estosnivelesy las estrategias
en las diferentes formas de participacion mejoraran los resultados del aprendizaje

de los estudiantes.

2.4. Estrategiasde participacion delos padres de padres de familia en la escuelay

el hogar

Cuando se hablan de las estrategias se refiere al conjunto de procedimientos o
acciones que se planifican con la finalidad de lograr un objetivo, por lo que una
gestion adecuada de estrategias que permita la participacion de los padres sera

importante. Al respecto Parra (2004), sefialalo siguiente:

“La gestion sea efectiva deben producirse una serie de cambios en la
estructura y funcionamiento de las instituciones educativas con €l fin de
aproximarlas a las necesidades reales que en el momento presente tienen

planteadas” (p.774)

En este sentido una gestion efectivade parte de los docentes esinvolucrar alos

padres de familia en la educacion de sus hijos, através del desarrollo de estrategias
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tanto en la escuela como en el hogar. Por ello describiremos aguellas en los que lo
padres pueden involucrarse.

2.4.1. Escuela parapadres

Las escuelas para padres nacen a partir del siglo XXI, en Franciay Estados
Unidos, que nace con la finalidad de lograr que los padres se involucren

permanentemente en el proceso de formacion de sus hijos.

La escuela para padres es un programa formativo, que responde a diversas
problematicas existentes en la realidad educativa de tal manera que mediante esta
ayuda los padres puedan adaptarse mejor a las necesidades de los hijos. El autor

Duran (2002), sefialan lo siguiente:

Ser padre no significa lo mismo que actuar como padre. Para actuar como
padre hay que formarse, y asi poder ofrecer al hijo un desarrollo lo mas
integrado y positivo que se pueda en todos los campos, incluido el escolar.
Por lo tanto, no hay que ceder la tarea educativa solo a la Escuela y a los
mejores profesionales, sino que los padres tienen también un papel muy

importante en esta labor: la de educar y formar a sus hijos (p. 264).

De lo mencionado por el autor rescatamos la importancia de la escuela para
padres ya que permite estimular la participacion activa, a través de los temas de
formacién y reflexion que se realiza de esta manera contribuye a que los padres

puedan reflexionar en cuanto a su tarea educativa con sus hijos.

En la escuela de Padres se generan momentos de reflexion lo cua permite
identificar y analizar, €l rol que cumple la familia por ello se promueve el dialogo

entre los padres y la comunidad educativa, asimismo esimportante identificar
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aquellos aspectos negativos dentro del nucleo familiar, megjorando asi la calidad
educativa.

2.4.2. Reunién de padresdefamilia

Las reuniones de padres de familia se desarrollan en un entorno informativo
convocado por el docente, estas se llevan a cabo de acuerdo a la programacion y

necesidad que establezca el docente.

El desarrollo de las reuniones se centraen el aprendizajey avance de sus hijos,
también se dialoga acerca de la conducta que viene demostrando cada nifio,

evidenciando las fortal ezas de manera que se pueda mejorar.

Esimportante [levar un seguimiento del trabajo escolar de cada nifio, asi como
los avances demostrados, para poder involucrar a los padres para fortalecer aquellos

aspectos débiles logrando un ambiente de dialogo arménico.

Cabe resaltar que previamente a participar de las reuniones, |os padres puedan
hablar con sus hijos para saber como les esta yendo con lastareasy el aprendizaje de
cada curso. Se debe involucrar a los padres para que puedan revisar las tareas y

actividades pendientes que hay en la escuela.

Es importante que estas reuniones los docentes puedan generar un didlogo que
permita identificar algunos aspectos de los nifios los cuales permitira conocerlos

mejor.
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2.4.3. Talteresparapadres

Las instituciones educativas realizan talleres reflexivos con la finalidad de
generar un ambiente favorable en las familias de manera que la construccion del
aprendizaje se veafortalecido en el hogar, permitiendo que el nifio tenga un entorno
positivo.

Estos hacen posible que se pueda abordar teméaticas que permiten a los padres
compartir sus experiencias personales haciendo posible que su rol de educadores de

sus hijos se vea potenciado con la guia de |os docentes.

Cabe resdltar que, es posible establecer los lineamientos de un trabajo en
conjunto tanto delos padres como de laescuelalos mismo que hacen posible el logro
de objetivos y metas educativas a fin de que se pueda afianzar y fortalecer €l

aprendizaje de los nifios.

Finalmente, a través de los talleres se resalta el rol protagonico de los padres
de familia dentro de proceso de aprendizaje de sus hijos, ya que como ya
mencionamos alo largo de estainvestigacion son ellos|os principal es educadores de

sus hijos.
24.4. APAFA

De acuerdo alo que establecelaLey N° 28628, en el articulo 7°, laAsociacion

de Padres de Familia— APAFA, y sefialalo siguiente:

La Asociacion de Padres de Familia es una organizacion estable de
personas naturales, sin fines de lucro, con personeria juridica de derecho
privado. Tiene por finalidad contribuir con los deméas actores educativos en

el megjoramiento de la calidad de los aprendizajes y servicios que ofrece la
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Institucion Educativa. En cada Institucion Educativa Publica existe una sola

APAFA, cualquiera sea el nivel o modalidad educativa que atiende (Articulo

7,ley 28628).

En el Per(, la Asociacion de padres de familia, hace ellos tengan un rol
activo dentro de la educacion de sus hijos, su estructuray organizacién se encuentra
reguladaen laley N° 28628, permitiendo que puedan gestionar recursos econdmicos
en favor de la institucion educativa. Asimismo, también pueden participar

coordinadamente en |las actividades escolares.
2.4.5. Visitasal hogar

Es una estrategia que permite conocer las familias |o cual no es unatareafacil,
convirtiéndose en un gran reto. El educador debe establecer una relacion reciproca
con los padres recordandoles en todo momento que son ellos una pieza clave en la

educacion de sus hijos.

2.5. Impacto de la participaciéon de los padres de familia en la formacion de

sus hijos.

“La participacion de los padres es beneficiosa para los estudiantes, ya que
permite que formen valores, actitudesy habitos que favorecen su integracion social
y escolar. y sostienen gque el involucramiento de los padres contribuye aincrementar
el compromiso de los estudiantes con la escuela y el valor que le otorgan a

aprendizaje” (Solis Castillo & Aguilar Sierra, 2017, p. 14).
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Actividad 1

FichadeTrabajo 1

[ LA FAMILIAY LA EDUCACION ]

Ambientacion:
Dinamicael lazarillo

El grupo se divide por parejas. Unade las personas se vendalos 0josy actlia como ciego,
laotrasera su lazarillo. Cuando todos estén preparados, esperando la sefial del docente,
el lazarillo se desplazara por el saldn guiando al ciego por unos minutos, luego se
invertiralos papeles.

Terminada la experiencia se hace una
retroalimentacion a partir de estas preguntas:

e ¢COmo se sintieron interpretando al
ciego?

e ¢COmMo se sintieron en el papel de
lazarillos?

e ¢En qué ocasiones los padres son |
ciegosy lazarillosrespecto asus hijos?
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Presentacion del Tema:

1. Selesentregaindividualmente el test: “Esta preparado para ser educador de sus hijos

PREGUNTAS Sl NO

1. ¢Conoce el origen de la palabra educacion?

2. ¢Sabecudl esladiferenciaentre educar e instruir?

3. ¢Haleido algun libro sobre temas educativos?

4. ¢Enagun momento del dia dialogan sobre temas del
colegio?

5. ¢Puede escribir una pagina con este tema: “Los hijos
serén lo que son los padres’?

6. ¢Puede ayudar a sus hijos en la preparacion de las tareas?

7. ¢Puede guardar el equilibrio en la educacion de sus hijos,
enérgico sin ser rigido, bueno sin ser débil, equitativo sin
preferencias, franco y abierto sin que lo irrespeten?

8. ¢Considerague el ambiente del hogar influye en el nifio
durante los primeros afios de vida?

9. ¢Utilizaslos castigos como herramienta educativa?

10. ¢Sabe usted que son los estilos de aprendizaje? ¢(Qué
cree que son?

2. De acuerdo con la clave de respuestas dada en el test, cada padre de familia se ubicaen
el grupo correspondiente segin el puntaje obtenido.
3. Compartir en grupos los resultados y determinar el nivel en que se hallan.
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Reflexion:

¢Sabemos lo que significa educar?

¢Cuanto tiempo dedicamos a la preparacion como educadores?
¢Qué aportan los padres a la educacion?

¢QUE criterios son necesarios para a educacion de los hijos?

Compartir

Cada grupo comparte las conclusiones:

Compromiso

¢Qué cosas me comprometo a realizar esta semana para capacitarme como educador natural
de mis hijos?

Compromiso f \

i

Evaluacion:

Los padres responden lo siguiente:

éQué aprendi hoy? éPara qué me sirve lo que aprendi?
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Actividad 2
Ficha de Trabajo 2
[ MEJORANDO LA COMUNICACION EN FAMILIA }

La Comunicacion es un modo de establecer contacto con las
personas, dar o recibir informacion, expresar o comprender 1o que
pensamos, transmitir sentimientos, comunicar algin pensamiento,
idea experiencia o informacion. Cuando existe una buena
comunicacién en lafamilia, puede existir solidaridad complicidad
y un ambiente de respeto, union y afecto entre sus miembros.

Una buena comunicacion se aprende y se cultiva dia a dia, por 1o
tanto, esvital el ggemploy el apoyo quelospadresy madres puedan
dar a sus hijos/as. Ademés, de la misma forma en que son
habilidades que se aprenden, éstas no son fijas; a contrario, se
pueden modificar y enriquecerse constantemente,

,_) Ambientacion:

\ ' Escuchar el audio de la cancion “No Basta”’, de Franco de Vita.

No basta, traerlos al inundo
Lrﬂ\k? porque es obligatorio,

porque son la base del
matrimonio o porque te equivocaste en la
cuenta. No basta, con llevarlosala
escuela a que aprendan, porque lavida
cadavez es mas dura, ser o que tu padre
no pudo ser. No basta, que de afecto tu le
habias dado bien poco, todo por culpadel
maldito trabajo y del tiempo. No basta,
porque cuando quiso hablar de un
problematu le dijiste nifio sera mafanaes
muy tarde, estoy cansado.

No basta, comprarle todo lo que quiso
comprarse el auto nuevo antes de

graduarse que vivieralo que td no has
vivido. No basta, con creer ser un padre
excelente porque eso te dice la gente atus
hijos nunca les falta nada.

No basta, porque cuando quiso hablarte
de sexo sete subieron los colores al rostro
y te fuiste, No basta, porgque de haber
tenido un problema, |o habria resuelto
comprando en la esquina, 1o que habia, 1o
gue habia.

No basta, con comprarle curiosos objetos,
no basta citando |0 que necesita es afecto,
aprender adar valor alas cosas porgue tu
no le serés eterno.



Presentacion del Tema:
1. A continuacion, se les entrega el cuestionario “Para dialogar”
PARADIALOGAR

A. Escriba a continuacion lastres principal es dificultades que tiene para dialogar con su

esposo(a) y sus hijos(as).
a) Dificultades paradialogar con su esposo(a):

B. Escribalas tres principales condiciones que requiere para comunicarse sinceramente
con su esposo(a) y con sus hijos(as).
a) Condiciones para comunicarse sinceramente con su esposo(a):
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b) Condiciones para comunicarse sinceramente con sus hijos(as):

2. Trabajo en grupo: Se organizan en grupos de seis personasy comentan acercadel trabajo
realizado individual mente:
Reflexionan de la siguiente interrogante:
« ¢Qué condiciones se requieren parael didlogo?
» ¢Qué barrerasimpiden la comunicacion?

94
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3. Compartir en grupos los resultados.

IDEASPARA COMPLEMENTAR EL TEMA:

Laverdaderacomunicacion serealizamediante el didlogo;
definido como el intercambio entre dos 0 mas personas
gue alternamente manifiestan sus ideas o afectos. El
didlogo deber- contar con las siguientes condiciones:

a)Abierto: es decir, dialogar sobre cualquier tema. En

ciertas familias hay temas prohibidos, que ocasiona

discusion. Si existe comprension se podra- discutir sin

causar mayores problemas.

b) Sincero: expresar sin reservas |o que realmente se siente. A veces por evitar una mala
Impresion, preferimos callar.

¢) Profundo: buscarlas causasrealesy ultimas de nuestras opinionesy posiciones. Al expresar
unaidea o proyecto, debemos analizar €l porqué de nuestra actitud; ademés de escuchar
los argumentos de los demas.

d) Respetuoso: aceptarlas opiniones de los otros. Algunas personas buscan siempre
argumentos para justificar determinadas posiciones.

e) Tranquilo: respetar las diferentes opiniones y mantener la calma ante los debates que se
produzcan.

f) Confianza: creer enlasinceridad del otro. En ocasiones, cuando se dialoga, se piensaque
el otro habla por conveniencia, por salir de un aprieto o sencillamente no dice la verdad.

COMPROMISO

Escribe dos (2) propdésitos para mejorar la comunicacion en su hogar.
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Actividad 3
FichadeTrabajo 3
[ JAFRONTANDO EL ESTRESEN EL HOGAR? }

En este contexto, que nos ha tocado experimentar nos sorprenderemos
gratamente de nuestras propias capacidades, pero también en algunos
momentos nos sentiremos abrumados por todos los cambios y
demandas que conlleva el aislamiento.

Adaptarnos a estos cambios supone un esfuerzo inmenso, |o que puede
generar una respuesta psicoldgica distinta en cada personay en cada
familia: frustracion, impotencia, enojo, ansiedad, preocupacion, nivel
alto deestrésque, al no controlarse atiempo, puede tener consecuencias
negativas en nuestra salud, y en la convivencia en nuestros hogares

Me analizo:
¢Qué entendemos por estrés?

¢COMO PODEMOSRECONOCER EL ESTRES?

Tienes que prestarle atencion atu estado de animo, pero también a algunos sintomas fisicos
y psicolégicos que te avisan que €l estrés te esta afectando:

* Dolores de cabeza « Desmotivacion

« Diarreao estrefiimiento « lrritabilidad

» Mdusculos tensos en cuello o espalda * Ansiedad

« Aumento o pérdida de peso * Pesadillas

« Decaimiento « Faltade concentracion
« Cansancio excesivo e Depresion
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¢Cual de los sintomas mencionados haz sentido?

&S0y capaz de sentir y expresar los sentimientos de for ma adecuada con mis hijos?




Los Padres son Ilamados a generar un

climade entusiasmo y flexibilidad en las
relaciones con sus hijos de maneraque se
pueda lograr estimularlos para ser méas
creativosy dar lo mejor de si mismos.

Asimismo, los padres son llamados a
fomentar un clima de confianza que solo
es posible mediante la inteligencia

emocional.

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

L0 QUE
SIENTES
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Actividad 4

FichadeTrabajo 4

COMO AYUDARA A SU HIJO ESTUDIANTE

OBIJETIVO: Concienciar a los padres de familia sobre la
necesidad de colaborar con los maestros de sus hijos. Para
esto, se facilitaran estrategias que permitan incrementar i
los habitos adecuados de estudio y obtener un excelente |

rendimiento académico.

Dinamica: “Mi pequefio Afiche”

Cada padre de familia toma un trozo de cartulina (color
favorito), lo corta y disefia laimagen que tiene de si mismo:
un sapo, un corazdén, una cajita musical, etc. En la parte
superior de la figura, cada uno escribe su nombre; hace dos
pequefios agujeros en las esquinas y pasa por ellos una

pita. Coloca el disefio en su cuello.

Se organizan al azar subgrupos de tres. Cada persona

o 1

expone al grupo la imagen que tiene de si mismo. Los

S TAY AT H ;a,M E compafieros pueden formular preguntas. Todos redactan

un mensaje que integre los comentarios del grupo.
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Presentacion del tema:

1.

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades

Entregaindividual del cuestionario: “Inventario de conductas de estudio”

“INVENTARIO DE CONDUCTAS DE ESTUDIO”

FECHA:

NOMBRE DEL PADRE:

El objetivo de este inventario es lograr que como padres de familia analicen las
conductas de sus hijos en la organizacion y administracion del tiempo, a fin de

incrementar los habitos adecuados y aplicar correctivos apropiados en aquellas

areas que muestran deficiencia.

Instrucciones:

Leer cuidadosamente cada pregunta y marcar con una “X” lo que sus hijos

Comunmente hacen.

Conducta

Algunas| Cas

Siempre veces nunca

« Estudia siempre en el mismo sitio

» Conserva el cuarto de estudio ordenado,
demaneraqueselefacilite estaactividad.

e La iluminacion del cuarto de estudio es
suficiente y adecuada.

 Estudiaen lacama

« Estudia siempre a una hora determinada.

» Recibe visitas mientras estudia.

« Estudiay recibe Ilamadas telefonicas.

 Vetelevision y/o escuchalaradio cuando
estudia.

» Suele dejar para e "ultimo momento la
preparacion de sus trabajos.

« Las actividades sociales o deportivas le
llevan a descuidar las tareas escolares.

» Programa sus actividades por medio de
un horario.

e Planea €
descansar.

tiempo necesario para
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2. Respuestadel cuestionario
3. Formacion en grupos de 3 para compartir. Luego cada grupo lee conclusiones del

compartir.

7

4. Reflexiony analisis de los habitos de estudio.

e ¢CoOmo analiza los habitos de estudio de sus hijos?
« ¢En qué aspectos falan?
» ¢En cudles muestras responsabilidad?

5. Entregay lectura del documento

¢Como ayudar a su hijo estudiante?

Los padres son los primeros maestros de los nifios y el
hogar es el primer salon de clases. Como recurso clave del
aprendizaje y el desarrollo, los padres ayudan a dar forma
. al desarrollo social, emocional y fisico delosnifios paragque

ellos puedan tener éxito dentro y fuera de la escuela.

El primer camino paraayudar de verdad asu hijo estudiante
es que como padres asistan, sin prisa, a las reuniones del

colegio. La presencia de ambos padres en las reuniones es

una demostracion de amor alos hijos.

Es imprescindible desterrar la agresividad con sus hijos en sus multiples formas: regafios,

castigos, amenazas. La agresividad no estimula. Se debe reforzar 1os aspectos positivos. S
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rotundo ala cordialidad. Recuerde a su hijo estudiante: “no es suficiente hacer lastareas, es
necesario estudiar e investigar”. Aconsegje asu hijo evitar “copiar” tareasy evaluaciones.
Contar con padres que estén comprometidos en un factor clave paraayudar alos estudiantes
y alas escuelas atener éxito. Con familias, escuelasy comunidades que trabajan juntos como
socios, el rendimiento académico delos estudiantes esmejor y |0s nifios estan méas preparados
parallevar unavidafeliz y productiva.
Acostumbrelos a estudiar todos los dias a la misma hora. El estudiante debe programar un
horario de estudio personal y cumplirlo. Adquirir un ritmo de estudio de lunes aviernes; el
sabado y el domingo debe fijar horas de estudio para adelantar tareas y lecciones de la
semana. En caso de ir mal en alguna materia, naturalmente habra que dedicar més tiempo.
Combinar sesiones de estudio y descanso:

Si estudia 45 minutos descansar- 15.

Si estudia 30 minutos descansar- 10.

Si estudia 20 minutos descansar- 5.
La recreacion es importante, pero no debe interferir en el estudio. Es necesario fijar dias y
horas de recreacién, especialmente sadbados y domingos. Es recomendable un chequeo

médico periddico.

Compromiso
Después de leer este documento comeéntelo con su hijo y subraye
aguellos puntos ya cumplidos; aplique todas las sugerencias,

seguramente sus hijos mejoraran
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I11. Conclusionesy recomendaciones
Conclusiones

1. La familia es el ge fundamental dentro del proceso de ensefianza aprendizaje cuya
responsabilidad directa es la de inculcar hébitos de estudio, acompafiar y apoyar los
procesos académicos que €l nifio necesita.

2. Laparticipacion de los padres de familia en las labores educativas evidenciara un mejor
desarrollo en cuanto al aprendizaje de sus hijos.

3. Laimplementacién de las estrategias de participacion enriquecera tanto a los padres
como a los nifios ya que se podra afianzar los aprendizajes y fomentar la practica de
habitos de estudio extraescolares. Por otro lado, el aumento del autoestimade los nifios
serafavorable, evidenciandose un mejor rendimiento académico.

4. El rol que desarrolla la familia como formadores y participantes activos del proceso de
formacion de sus hijos sera fundamental paralograr unaeducacion de calidad.

5. Laintervencion de los padres de familia en las actividades escolares haran posible que
se puedalograr éxito en cuanto al desarrollo integral de los nifios en la escuela.

Recomendaciones

1. Lospadresdefamiliadeben participar activamente e involucrarse en la educacion de sus
hijos a través de las estrategias propuestas por el docente, para que asi se pueda lograr
resultados Optimos dentro del proceso de ensefianza aprendizaje.

2. Los padres de familia deben acercarse a la escuela a dialogar con los docentes acerca de

los avances de sus hijos afin de poder identificar aspectos que deben mejorar.
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3. Los padres de familia deben asumir con responsabilidad y entusiasmo los roles
de gestion participativa dentro del aula de manera que se pueda colaborar en la mejora
delagestion y de los servicios que sus hijos reciben.

4, Los docentes deben comprometerse a guiar e implementar estas estrategias de
participacion de manera que puedan incorporarlo como parte de sus deberes.

5. Las escuelas deben de afianzar la labor educativa de los padres de familia a través del
desarrollo de jornadas, encuentros, talleres, actividades mixtas con sus hijos de manera

gue puedan tener conocimiento de como ayudar a sus hijos en la parte académica.
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PLAN DE TRABAJO CON PADRESDE FAMILIA

DATOSINFORMATIVOS

1.1 UGEL : CHANCHAMAYO

1.2 Institucion Educativa : |.E.l “Perene”

1.3 NIVEL EDUCATIVO ) Primaria

1.4 ANO ESCOLAR ; 2021

1.5 RESPONSABLE : Christian Mark Abregu Rodriguez

FUNDAMENTACION

Este plan tienelafinalidad deintegrar alos padres de familiaen el trabajo escolar con

sus hijos de manera que se logre la integracion escolar significativa a traves de las

visitas guiadas y una serie de actividades orientadas a fortalecer la relacion

colaborativa de |os padres con la escuela.

OBJETIVOS

3.1 Motivar alos padres para participar activamente en la educacién de sus hijos

3.2 Incentivar €l rol protagénico de los padres tengan una funcion integral cuando
se trate de ayudar a sus hijos en el aprendizaje

3.3 Involucrar alos padres en la educacion de sus hijos, haciéndolos participes en la
toma de decisiones y en los diversos comités para que puedan ayudar en la

educacion de sus hijos.
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IV. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADESCON LOSPADRESDE FAMILIA

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RESPONSABLE

Reuniones de padres (Fin de cada bimestre) Docente de aula

Visitas domiciliarias alos padres de familia Docente de aula

Registro en bitacora (mensual) Docente de aula

Talleres educativos de convivencia escolar Docente de aula

Docente de aulay

Escuela para Padres de Familia )
equipo

PADRES DE FAMILIA

Docentede aulay

Paseo de integracion
PPFF

Actividades transversales Docente de aula




Reunion de Padres de familia

DATOSINFORMATIVOS

1.1 UGEL : Chanchamayo

1.2 Institucion Educativa : |.E.I “Perene”

1.3 NIVEL EDUCATIVO : Primaria

1.4 ANO ESCOLAR : 2021

1.5 RESPONSABLE : Christian Mark Abregu Rodriguez
OBJETIVOS

- Dar aconocer €l plan de trabajo y laforma de como participaran en actividades

- Informar cada 2 meses el avance de sus hijos en cuanto al logro de los
aprendizajes.

- Determinar las actividades en las que participaran

- Dar aconocer €l rol de visitas domiciliarias

AGENDA

- Lospadres reciben lacitacién de reunion.

- El docenteiniciacon el 50% del total de los padres.

- Seelige alos miembros que conformaran el comité de aula.

- Seelaboradel decalogo de los padres.

- Sepresentalas actividades en las que tendran que participar de forma obligatoria.

- Se hace de conocimiento las fechas de visita alos domicilios.
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ACTA DE REUNION ORDINARIA CON LOSPADRESDE FAMILIA
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CRONOGRAMA DE VISITASDOMICILIARIAS

Visita Visita Visita

N° Apellidosy nombres 1 5 3

1 ARECHE MANDUJANO, Angie Azumi 12-04-21 | 05-07-21 | 04-10-21
2 | AYALA BARBARAN, Samuel Elias 14-04-21 | 07-07-21 | 04-10-21
3 | AYALA RAYMUNDO, Areliz Inamar 16-04-21 | 09-07-21 | 06-10-21
4 | CAJALEON UTCANI, Leonel Anderson 19-04-21 | 12-07-21 | 06-10-21
5 | CALEB RAMIREZ, Eduar Sebastian 21-04-21 | 14-07-21 | 11-10-21
6 GONZALES TOVAR, Seven Kim Alexis 23-04-21 | 16-07-21 | 13-10-21
7 | JOAQUIN VITANCIO, DinaBetsabe 26-04-21 | 19-07-21 | 13-10-21
8 | LANDEO ANGUIS, Nicol 28-04-21 | 21-07-21 | 11-10-21

9 | MAYTA VILCAHUAMAN ANdreé Phillips 30-04-21 | 23-07-21 | 15-10-21

10 | MONAGO SOSA, LeondaViviana 03-05-21 | 09-08-21 | 18-10-21

11 | MONDALGO YUPANQUI, Ariana 05-05-21 | 11-08-21 | 15-10-21

12 | ORIHUELA MATAMOROS, Zhiam Slyder 07-05-21 | 13-08-21 | 18-10-21

13 | OSORIO PARDO, EmaAlison 10-05-21 | 16-08-21 | 20-10-21
14 | PAREJASRQOJAS, Maicol Andree 12-05-21 | 18-08-21 | 20-10-21
15 | PUENTE CAMPOS, Bryanna Kattlyn 14-05-21 | 20-08-21 | 22-10-21
16 | QUISPE HERRERA, Rafael Rolando 17-05-21 | 23-08-21 | 22-10-21
17 | SORIANO CERAS, Jesus Patricio 19-05-21 | 25-08-21 | 25-10-21

18 | TICLLACURI AGUIRRE, Franclin Brayan 21-05-21 | 27-08-21 | 25-10-21

19 | URIBEPILLACA, Yaretzi Luz 24-05-21 | 01-09-21 | 27-10-21

20 | VILCHEZ RIVERA, Yunsu Daphne Hilary 26-05-21 | 03-09-21 | 27-10-21
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Christian Mark Abregu Rodriguez /
Docente de aula
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REGISTRO DE SEGUNDA VISITA DOMICILIARIA
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CRONOGRAMA DE TEMAS PARA EL DESARROLLO DE LOS

TALLERESDE CONVIVENCIA ESCOLAR

N® Tema Descripcion Fecha

Se busca reconocer el compromiso de
Familiay Educacion la familia como responsable de la| 17-04-2021
educacion de sus hijos.

Se destaca la importancia de aprender
2 | Mejorando la comunicacion en familia | estilos adecuados de comunicacion

con sus hijos para estimular un clima 19-06-2021
familiar positivo.
3 Se establece el control de diversas
Afrontando el estrés en el hogar emociones, buscando el desarrollo de| 21 -07-2021
laiinteligencia emocional.
Se resdta la importancia de
4 | Como ayudar asu hijo estudiante concientizar a los padres de familia, 16-10-2021

sobrelanecesidad de colaborar con los
profesores de sus hijos.
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q Vilma Parra vivia con sus padres
alcohdlicos y en absoluta pobreza, empieza
& vender como ambulante 8 los 7 anos para

ayudar en los gastos de |a familia, cvando
ella ingresa a [a escoela veia gue sus
compafieras y compatieros tenfan muchas !
cosas goe ella no tenia.

-

Convivencia Escolar —
Ceando cumple 14 anos se dice a si

misma "vog 3 ser independiente” y
empezd su propio negocio vendiendo
frutas en la pverta de un mercado.

Historias de superacion

Con solo siete anos, Vilma

Parra vendia como ambulante, |
1
afuera del mercado de Jesis'!
1
Maria. Ya siendo madre, llego !

“ Alos 78 aiios queda embarazada g
los 22 anos queda embarazada por
segunda vez, Su esposo er's
mayorista de frutas g le prohibid
volver a trabajar por goe segon é1
“las mujeres debian estar eh su
casa”.

avivir de la caridad de la gente i

junto a su hija S alguieni

1
rostro, & cae una olla de mazamorra conoce lo duro que puede ser la!

hirviendo, el tratomiento de sv hija
i eran mug costoso, por lo que tuve que |
# vender su casa, carro g se quedd sin |

~ nada, vaivid a ser ambulante, en esa |

vida, esa es dla. Pero Vilmai

- .- 7 - - r I

nunca se rindié ni olvido la:
\ época tuvo una vida muy triste , vivia !
. casi de limosnas. '

| Un dia un sefior le ofrece 6 paresde R
ulzadosgmpezéamdems,sovowwa A=
comerciante formal , con la agudadel . 4
banco adquiere sv primera tienda de
calzados en Jesos Maria ahora cventa

con mds de 5 tiendas en todo Lima.

. , . 1
promesa que se hizo asi misma !

de una vida mejor. Su historia

Ella aprendid a tener coraje y valentia |
para enfrentarse 2 lo desconocido y
VILMA PARRA salir adelante.

—

RECUERDA
DM vQuedateEnCasa :
Sevesion Fremte al coronavirmns nos evidames todas y todos.

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
A la edad de un ano sv hija se quema eIT :
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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CRONOGRAMA DE ESCUELA PARA PADRES

N® Tema Descripcion Fecha
Corresponsabilidad con | Enfatizar la responsabilidad que
1 | laEscuela tienen los padres dentro del| 14-.05-2021
proceso de formacion en la
escuela.
Atencion alos hijos, Es importante que los padres
2 | Tiempo de calidad y dediquen asus hijos un espacio que| 15.10-2021
convivencia entre permita fortalecer la comunicacion
padres e hijos y mejorar laconvivencia

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADESTRANSVERSALES

N® Actividad Objetivo Fecha
Marfiana Deportiva Integrar la participacién de padre
1 junto a sus nifos 14-05-2021

Construyo mi  historia | Conocer el entorno del nifio en
familiar aspectos como los integrantes de
2 la familia, su situacion familiar, | 15-10-2021
el trabajo de los padres, etc.
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FICHA DE SEGUIMIENTO AL DOCENTE EN EL MARCO DE LA

ESTRATEGIA "APRENDO EN CASA"

DATOS DEL DOCENTE

Nomixes Apellido Paterno \’ Apelhdo Materno

CHRBTAN MASIK ABREGY RODAIGUEZ
T S T

COMUNICACION (§ A
DATOS DEL DIRECTIVO

Nombees Apellido Paterno Apellido Materno Cargo

MOAECA ZAPATE CASQU DIRECTORA

FECHA Y DURACION DE LA APLICACION

Fecha: 0209721 Hora Inicio: 04:00 p.m. Hora Fin:

A} INSTRUMENTOS CON QUE CUENTA EL DOCENTE -
o FAPRENDO EN CASA * EVIDENCIAS Observacion

Cumeta con un portedolo bradive virsanl 30 P nd o
wormes de "Aprenda en Cane’

2 Camnta 0o un p (et 0 Wil o (pancenal o %
monsual,

3 1 docaime cuenla com un regeio de [ ormpcin de seguirmento seen il %
a los eatudlardes

4 ) decante cuents con un sectwo vl dal irebalo wo stividacdes do ks
atueriton COn quianes ha podalo ter st

Ef docante cuanta con of deschonk actualzado de padees de famila ¥
sstudantes

w | BIACCIONES QUE DESARROLLA EL DOCENTE EN EL
MARCO DE APRENDO EN CASA

g () he (0
o Cumati Gon Infonmposn sctushzsdi A 0ke s 0 00860 & 106 mados do Web, ™ e ialden 2 v
Ty, radio y olros o sus esfudiantes. -
ANLSLENLLSDoS |
ShaEAH
Ritpiciidrive goegie o0
g Reskza ol sconpafamiento s los A 8 su Cargo ¥ recomiends . midive fulder v IMETD
0% MGOWNOS QU PUeds Wi para raalkzar Sus atvidades SOMION Noss horn i
sLANUYA
[ITF=S0 DTSSR ]
3 Roaliea la ndecuscdn o o las mctivid, o of marco o % aluiddas oty
eatrategia "Aprendo en Cons’ NLOuhbnY VO
AYRVINIZIS
hipeidrive goeghe o0
| " s w
4 Gereraotros para 25 ”QE_ E
sy SRORNIDE.
B gy e v 0
6 Promuave of uso do los cuadernon do Irabago pars roaltzar ks octnddodes S e St LTS
00 W asalonon g “Agrerdo en Cass’ LusXiize 08 B
[STIES)
[T )
Racoge s avicenoin 0 vabap de hos oM udetes Mamgme gue Wi e fobders RSN
o pomitie » Tk n
ROIS00
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T Roplea b " 06 e fos aprandizajos 6o ke estudiantos i) s .

0 Patoipn oo [ reundonos oologindas convooadon poe 1o drsookin wo 8 b W€ bt X | bt mctinbezar = sonin
CoOnAnasin, v Minheekow Zaalt s cocarpal

ANt Commimbesoin con ks famiian poen garantizar ul kabajo de loa i (LS S O A
waludiantos } Az NS aiisl

10 ! ﬂntmh s0porie sociooencelonal o los paces de famile y ssiutiontes o su &

N* | C) OTRAS ACTIVIDADESS QUE REALIZA EL DOCENTE m EVIDENCIAS Observacion

¢ Acluaimente participa en algun carso witlial de capacilacion

OrQ0nacko por 1o LE UGEL, DRE, MINEDLU U olrim ereindss . I ﬂ ll
2 Partiopa de manaca oclaglada an ke contextualizacion de axpuenancias de Todavia oo has disermicado
spenndicne.
P kol
.A:\:umaglném innovisckaras derico del marca de ks astrogin Tratujundo vo peoyveto
COMENTARIO ¥ RECOMENDACIONESS:
Seguir manteniendo el ritmo de trabajo y seguir comprometido con su labor pedagogico.
SUGERENCIAS:

Continuar con la misma labor que realiza y se resalta la mejora del afio pasado y la de hoy.
VALORACION

17 -« LOGRADO
FIRMADO ORIGINAL CHRISTIAN M, ABREGU RCORIGUEZ
e e e
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FICHA DE SEGUIMIENTO AL DOCENTE EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA "APRENDO EN CASA"

DATOS DEL DOCENTE
P e T
CHRISTIAN ASREGU RODRIGUEZ
Area Cumricular | Gradgo Secclon:
1" A
DATOS DEL DIRECTIVO
Nombres { Apellido Pstemno Apellido Matermno cargo

VILLARRUEL 1 ECHAJAYA JENY ELSA {SUEDIRECTORA
_ FECHA Y DURACION DE LA APLICACION
Fecha: 30 /08/ 2021 Hora inlclo: 3: 00 Hora Eln-11-00am

o |A) INSTRUMENTOS CON QUE CUENTA EL DOCENTE
‘APRENDO EN CASA "

EVIDENCIAS

1 Cuenla con un portafolio aliva virual cor 8] fvidad o iy Ve gosple comdns e/ fold
Informes de “Aprendo an Casa’. = LS s .
IR & = ) . . o NEIZWoY N Paspeslaney

Z [Cuwenta con un portafolo pedagdgico vriual semanal quincenal o Hid Rt iy e posule cee'drev e Told
mensual el . .

| | . MOYVOF WS s peabiiray |
3 Eld ta con un reg de Info ien de seguimiento i st Bitgs: ey e gposple veen idove Told

a los estudianies. manmw
4 | El docente cuerta con un archivo vinuai del tabaio o actwidades ce st

2, 7

los estxdiandes con quienes ha poddo nteractuar

JEXXNTEcarnci{Lalk Paspeshars

"5 'El docente cuenta con el directorio actualzade de pbdms de famvlia ¥ st s dmc,mlcu—nv'm-"'luid
| estudiantes -

- | B) ACCIONES QUE DESARROLLA EL DOCENTE EN EL :
N MARCO DE APRENDO EN CASA. EVEIIaY

1 Cuenta con informacan actuatzada sobee o accesa a los medios de Web, Bl Cdrove posgle ceat iltve Tnld

T, radio y otros de sus estudanies el ve
AV ivOBENL VDS L4 XARHT,
i _pssbaong
Z Realzael fl @ los esludiantes a su cargo y recomienda las NoO
CreCUrsas que puede utlizar para realzac sus actividades.
3 'R a ad 4n o adaptacian de s actividades en ¢ marce de la st Bitps Vdnve goopls seat/drive/fold
| estirateqla “Aprende en Casa’. s O |

! | . Ay YZSTZIEN s pes bty i
4 Genera otras malerales complementanios para acanzar a wus estadlanies st biips Ve e poople e v e Tuld
Sl TN IO I T SVOIE |

| Ay YZSIZEDMspastarmy |

5 Promueve el uso de los cuaderncs de la Estrategia aprendo en casa en el st ale com/drve/fold
desarrciia de las actvidades de las sedones de "Aprendo en Casa®,

£ Recoge las evidencias del rabajo de los estxianies siempre que sea | st i
posioie. AN Zecod IO NipcSiciniid
7 | Realza ia retraalimentacién de lox aprendizaies de los estuds No FALTA
ACTUALIZAR EN
2 Partiipa de fas reunlones coegadas corwocadas por la dilccidn po NO FALTA
coordinacion. ACTUALIZAR EN
! | : ‘ EL DRIVE
9 Mantiene comuvcackin con las famidlas para garantizar ¢l rabaje de oS st Bugs Ve e gosple e ilnve Told
(estudantes - 2 -3
! LI WeZeal6]Tes pesharioy !
10 Brindda sopone socloemecional a ks padres de famdia y estadanies 3 so No FALTA
‘cargo. ACTUALIZAR EN

EL DRIVE
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11 Frasenta informaes yo evidencias de trabaje NO FALTA
ACTUALIZAR EN
) ) £L DRIVE
12 NO FALTA
Desarrolla el Plan Lectar una vez por semana AUTUALIZAR EN
i | £l DRIVE
13 Pramueve actividades ce fomento de fa fectura {30 minutos ce Oro para No FALTA
ACTUALIZAR EN
Leer en Familia FL. DRIVE
14 fomenta la Implementacion del espacic de estudio y lectura en los No "\;T A
ACTUALIZAR EN
hogares de los estutiantes T DRIE
C) OTRAS ACTWIDADE S QUE REALIZA EL DOCENTE. EVIDENCIA S Observacion
Actuaimente paticpa @ algin curse Vil de capaditackin u UE u!mr lt:.em (drwve fuld

organizado por @ LE. UGEL. DRE, MINEDU u olras erddades
PT\A\.LM'\J; whbar.

z Pnﬁcupa de

a en '‘a cante | de ex las de st Ritos 0 drove gooute ceat o e fold
| aprendizaje S ALY I
USHAX 2 XuRiHAhIPhECHE-
Zausalucies
3 Plantea estrategias innovadoras dentra del marco de b estrategia "Aprendo No FALTA
en Casa™ ACTUALIZAR EN

EL DRIVE

Felicitaciones por la innovacion al utilizar una herramienta digital como es el meet para dar clases a
los nifios.

La clase se desarrollo de manera activa y con la participacion de todos los estudiantes que estaban
conectados,

El maestro hace uso de recursos y esirategias para mantener el interés por la clase de sus
estudiantes.

La pariicipacion de un grupo reducido de estudiantes recibe sus clases por el Wassap.

Se le sugiere al maestro fener actualizado sus documentos en su poriafolio docente del drive y
reordenas los documentos que ya estan en su drive.

Los criterios de gyaluacion lo debe presentar al inicio de la clase.
VALORACION

B »W'l'/
W5 e B Viarus EOagn
v

DOCENTE MONITOREADO
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