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Resumen
El presente trabajo de investigacion titulado El juego de roles en el aprendizaje del
idioma inglés en las estudiantes de 5to A de Secundaria de la Institucion Educativa
Parroquial San Vicente Ferrer estd ubicado en la linea de investigacion: calidad de la
educacién. Relativa al proceso pedagogico de enfoques sobre ensefianza-aprendizaje y se
realiza teniendo en cuenta las experiencias de las participantes, respecto a las dimensiones de
dramatizacion, escena e interaccion, que abarca la técnica del juego de roles dentro del

proceso de aprendizaje del idioma inglés.

Se observa la falta de confianza personal y motivacion (filtro afectivo) en las
estudiantes de secundaria respecto a la competencia comunicativa del idioma inglés; se
perciben ademas ciertos factores en la convivencia escolar que dificultan la interaccién y el
trabajo en equipo dentro del aula, a lo que se suma la primacia en el uso de medios
tecnoldgico—virtuales relegando a un segundo plano las técnicas o estrategias activas que
fomentan el desarrollo de la personalidad, la interaccion y la motivacién para el aprendizaje

del idioma inglés, sobre todo en la competencia del habla, objetivo del Enfoque comunicativo.

Esta investigacion pertenece al enfoque cualitativo de alcance descriptivo. A partir de
la reflexion sobre las experiencias de las participantes, recogidas para el analisis e
interpretacion de datos, bajo la guia del método fenomenoldgico, se describe como la
dramatizacion, escena e interaccion del juego de roles que tienen valor en el aprendizaje del
idioma inglés. La técnica de observacion y el instrumento de lista de cotejo RP.01
—herramientas propias del disefio fenomenoldgico— son utilizados en este proceso para la

comprension de la categoria en el ambito pedagdgico.

Palabras claves: Juego de roles, Aprendizaje del idioma inglés, Dramatizacion, Escena,

Interaccion.
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Abstract

The present research work entitled: The role play in the English language learning of
5th A Secondary students from Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer School,
is located in the research line: Quality of Education related to the pedagogical process of
approaches on teaching-learning and is carried out taking into account the experiences of the
participants regarding the dimensions of dramatization, scene and interaction that includes the

role-play technique into the English learning process.

The lack of personal confidence and motivation (affective filter) in secondary school
students regarding communicative competence of the English language is observable; certain
factors are also perceived in school coexistence that hinder interaction and teamwork within
the classroom, to which is added the primacy in the use of technological-virtual means,
relegating to the background the active techniques or strategies that promote development of
personality, interaction and motivation for learning English especially in speaking

competence, the goal of the communicative approach.

This research belongs to the qualitative approach of descriptive scope. Starting from
the reflection on the participants” experiences that are collected for the analysis and
interpretation data, under the guidance of the phenomenological method, it is described how
the dramatization, scene and interaction of role play have value in the English language
learning. The observation technique and the checklist instrument RP.01, tools typical of
phenomenological design, are used in this process to understand the category in the

pedagogical field.

Keywords: Role plays, English learning, Dramatization, Scene, Interaction.



Vii

Indice

DIBUICALOITA ...ttt b et b et b et b bbb n e n e ii
o [ (o [=T ol T 1 1=] 0 (0L PSSR \Y;
RESUMIBIN ...t b e s e b e v
ADSTIACT ...t Vi
INEFOTUCCION ...ttt bbbt b e bbb bbbt et b et ne b X
Capitulo I: El problema de iNVESHIGACION ..........cuiiiieiiiieese e 10
1.1 Planteamiento del ProbIEMa ... 10
1.2 Formulacion del problema...........ccoiiiiiii i e 14
121 Problema general....... ..o 14

122 Problemas eSPECITICOS .......cviiiiic i 14

1.3 Justificacion de 1a INVESHIGACION .........cccveiviiiciiic et 14
1.4 Objetivos de 1a INVESLIGACION .......ocvvviiiiiiiiiieiieese et 16
141 ODbJEtiVO ENEIAL .....cceciiiiecicce et te et sbe et besreeeesre e 16

1.4.2  ODbjJetivos ESPECITICOS: .....cuiiieiiriiiiieisese e 16

(OF: 1o 11 (U] (o TN I B\ =T oo I (=T ol o S OSR 17
2.1  Antecedentes de 1a INVESLIGACION: ........ccveiiiiiie et 17
2.2 BASES TEOTICAS ....veuieiieeiiieieeteie sttt et s bbb h bbbt bbbt 21
221 JUEQO B FOIES ...ttt ettt et s re bt e et beeraenrenre s 21

2.2.2  0Origenes del JuEgO 0 FOIES ........coueiieiirieieieisiees e 23

2.2.3  Objetivos del JUBJO T8 TOIES .......cviiiiiiiieeeee s 24

2.2.4  Caracteristicas del JUEQO dE TOIES ........cveiviiieiiece e 26

2.25  Elaboracion del Juego A€ rOIES .........cccciieiriiiiieiiieseee e 27

2.2.6  Teoriade 10S FOIES ......c.oiiiiiiiicice e 29

2.2.7  Teoria del aprendizaje Por €l JUBGO ......ooveuiiveririeiiiiiieeie et 31

2.2.8  Aspectos pedagdgicos del Juego de FOIES .......c.eveveereeerieierie e s 32

2.2.9 El aprendizaje del idioma INGIES ..........ccoieiiiiiiiiee e 33

2.2.10 El juego de roles en el aprendizaje del idioma INGIéS ..........ccoceveeieiiiniiieneiene 37

2.2.11  Factores que intervienen en el aprendizaje del idioma INglés. ...........cccoevviviirennns 40

2.2.12  Dimensiones del JUEQO & FOIES.........oiiiiniiiiieieiee e 43

2.2.13  El papel del docente en el juego de roles para el aprendizaje del idioma inglés....... 57

2.2.14 Ventajasy limitaciones del juego de rOIES .........ccovviiiiirineieeeee s 58



(OF: o 11 (U] (o TN 11 BNV =1 oo (o] [0 [ - VSO SS 60
3.1 Enfoque de 1a inVESLIGAaCION .........ccccveiiiieii e sttt nre s 60
3.2 Alcance de 12 INVESLIGACION .........c.eiiiuiiieiirieiiieie ettt 61
3.3 Disefo de 1a iNVESTIGACION..........ccciiiieii it sre st nre s 61
B4 IMIBLOOO ...t 62
3.5  Descripcion del &mbito de la INVESIGACION..........coiiiiirieiiereee e 64
I T O 1 (=T (o] - PSP RSSN 65
3.7 DEIIMITACIONES. ...ttt b b e ettt b bbb nn e 71
3.8 LIMIACIONES ...t bbbttt 72
3.9 PODIACION Y MUBSEIA......eueiiriiiieie ittt ettt 72
3.10  TECNICA € INSTIUMENTO ....cuvtiiiitiiete ettt 74
3.11 Validez y confiabilidad del INSIrUMENTO...........cceiiiiiiiiiieiie e 77

Capitulo 1V: Desarrollo de 1a INVEStIGaCioN ... e 84

Capitulo V: Discusion, conclusiones, reComendacionesS...........ccvcveveriererereseseseeieeeeseeseens 95

Referencias DIDIOGrAfiCaS ........coviiiiiiie s 100

ANEXOS ...ttt ettt Re et R e Re e teen e e Re e teaneenre e e anes 106
ANEXO 1: MALriZ 8 CONSISIENCIA ....eviveiiteieieeei ettt e 107
ANEXO 20 INSTIUMEBNTO ...ttt nre e 109
ANEX0 3: FIChas A VAIAACION ........oeiiiiiiiiiieeie e 110
Anexo 4: Carta de solicitud a la InStituCion EAUCALIVA ............ccoeriiiniiiiiieeeeee e 140
Anexo 5: Carta de autorizacion de la Institucion EAUCALIVA ...........ccoeveerrinniieeiee e 141
Anexo 6: Lista de Consolidado fiNal ..ot 142
Anexo 7: Cronograma de actividades para la intervenCion. .........ccccoceveieiie i ciece e 148
AANEX0 81 SESIONES ...ttt ettt sttt bbb bbbt bbb bbbttt b 149
Anexo 9: Resumen de 0bServaciones iNICIAIES............covovieiiiiiieiiiee e 157
ANEX0 10: LiStas detalladas. ..........ccoiviiiiriiieiics e 161

ANEX0 11: Galeria fOotOgrafiCa........cccoiiiiiiiiic e 173



Indice de figuras y tablas

1o 0 T USRI 38
El juego de roles y el enfoque comunicativo en el aprendizaje del idioma Inglés .................. 38
FHQUIA 2.2 ettt r e bt et e st s R b e et e Rt e be et e nre e re e enes 47
El uso de la dramatizacion como instrumento educativo en los estudiantes de secundaria .. 47
JLIE: L] - 00 USSP 59

El uso del juego de roles en el aprendizaje del idioma Inglés: ventajas y limitaciones........ 59



Introduccién

Los aportes tedricos de expertos en linglistica y la practica docente sefialan que la
meta a lograr para el aprendizaje y uso de un idioma extranjero es la competencia
comunicativa. En nuestra realidad educativa peruana, diversos estudios evidencian que esta
competencia ain no ha alcanzado los objetivos esperados, a pesar del incremento de horas
para la ensefianza del idioma Inglés en las instituciones educativas JEC (Jornada escolar

completa) y de las metodologias tecnoldgicas establecidas para el area.

En el proceso de aprendizaje de una lengua extranjera intervienen diversos factores
que desempefian un papel especifico, con el fin de lograr un cambio en el ambito
cognoscitivo, actitudinal y social de los estudiantes. Es decir, no solo adquirir nuevas formas
de comunicarse apropidndose de modos verbales diferentes a los de su lengua materna, sino,
al crecimiento personal, social y profesional, dado que el lenguaje —como poderosa
herramienta de expresion y relacion— ha ido evolucionando en el aspecto social, cultural,

historico y tecnologico a lo largo del tiempo.

Por lo tanto, es importante conocer los elementos necesarios que apunten al logro de la
competencia comunicativa, la cual consiste en saber “donde, cudndo, como, y de qué o con
quién hablar” al utilizar el idioma inglés dentro de un ambiente de aprendizaje comodo, que
ayude a la transmision e intercambio de mensajes y a la expresion de necesidades, la
comprension de ideas e intencion de los interlocutores, la adquisicion de nuevos

conocimientos y las respuestas apropiadas para cada situacion.

Diversos enfoques para el aprendizaje del idioma inglés poseen técnicas y estrategias
disefiadas con fines especificos. En este sentido, el enfoque comunicativo propone el uso de

situaciones comunicativas reales para utilizar el idioma en un ambiente libre de tensiones, en



Xi
el que los estudiantes cuenten con los recursos necesarios para superar las dificultades propias
que surgen cuando se enfrentan a una lengua extranjera y no se cuenta con la motivacion

necesaria, 0 el elevado filtro afectivo (affective filter) que limita su desempefio.

El juego de roles se presenta como una técnica activa, cuyas dimensiones ofrecen una
via motivadora, integradora y dinamica para el aprendizaje del idioma inglés, dado que
despierta el interés de los estudiantes, desarrolla las habilidades linguisticas, fortalece las
relaciones de convivencia en el aula y reduce el filtro emocional o afectivo, que presentan
algunos estudiantes cuando sienten inseguridad al utilizar el idioma por miedo a cometer

errores.

La presente investigacion busca conocer el valor que tiene el juego de roles en el
aprendizaje del idioma inglés en las estudiantes de 5to A de secundaria de la Institucion
Educativa Parroquial San Vicente Ferrer a través del método fenomenolégico, cuyo objetivo
es describir y analizar las experiencias de los participantes, con respecto a un fenémeno
determinado; se describird como la dramatizacion, la escena y la interaccion —dimensiones
del juego de roles— tienen valor en factores de aprendizaje del idioma inglés, favorecen el

logro de la competencia comunicativa y promueven el trabajo en equipo.

Dada la naturaleza de este trabajo, las teorias y enfoques que se mencionan en su
desarrollo son referenciales, puesto que el interés del investigador se centra en la descripcion,
analisis e interpretacion de los datos obtenidos y contrastados, que servirdn de guia para

futuras investigaciones relacionadas al tema.
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Capitulo I: EI problema de investigacion

1.1 Planteamiento del problema

De acuerdo con los avances tecnoldgicos y cientificos en todos los campos del saber,
el aprendizaje del idioma inglés se ha convertido en una necesidad actual (Parupalli, 2019).
Asi lo demuestra el indice elevado de personas que buscan aprender el idioma inglés para

fines diversos, lo que hace evidente la importancia de esta lengua universal.

Al respecto Saorin (2003) —haciendo eco de lo dicho por Krachu y Nelson— sefiala
que el idioma inglés es sin lugar a dudas el idioma mas leido, méas ensefiado y méas hablado a
nivel mundial; situacion que, entre otros factores, es confirmada por la presencia de
numerosos centros de idiomas formales e informales y programas o sitios web creados para

este fin.

El inglés es una lengua internacional (Roldan y Pelaez, 2017), no solo porque sirve
como medio de integracion cultural y conexion entre naciones que antes estaban alejadas, sino
también porque ha sido considerado por la Organizaciéon de las Naciones Unidas (ONU,
1946) como una de las seis lenguas oficiales de gran valor para la comunicacion clara y
concisa en asuntos de importancia dentro de Asambleas y Tratados internacionales.
Asimismo, Webster (2007) afirma que entre muchas otras lenguas que se han ido
desarrollando a lo largo de los afos, la que mas “se ha extendido globalmente es el inglés” (p.
7). En efecto, la actual economia de la informacion demuestra que el inglés es la lengua

vehiculo para la adquisicion de nuevos conocimientos.

En este sentido, diversos estudios revelan que, al ser un fin en si mismo, el aprendizaje
del idioma inglés promueve el desarrollo personal de los estudiantes, potencia su creatividad,

despierta el interés por el conocimiento de una realidad cultural distinta a la nativa, otorga una
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vision global del mundo que les rodea, y favorece su autoestima (Moreira, Casierra y Garcia

2017).

Por consiguiente, paises de Ameérica Latina como México, Colombia, Chile, Brasil,
Argentina y Per —conscientes de los beneficios que otorga a los estudiantes el aprendizaje
del idioma inglés— han puesto en funcionamiento renovadas politicas publicas para gestionar

mejor dicha actividad.

En efecto, el Ministerio de Educacion (MINEDU, 2016) considera que el
conocimiento y dominio del idioma inglés en el Perl es un foco de atraccion para las

inversiones extranjeras, lo que podria potenciar el rendimiento y la competitividad del pais.

Cabe recordar, que en la modificacion de la Reforma educativa peruana del afio 1972,
se hizo oficial la ensefianza del idioma inglés para primaria y secundaria, aunque con notorias
diferencias entre instituciones publicas y privadas. En las primeras, las clases del idioma
inglés solo se dictaban a los estudiantes de secundaria, dos horas por semana. EI material
utilizado era deficiente y el nimero de docentes capacitados para el area era reducido, por lo
gue se tuvo que recurrir a docentes de otras areas, quienes asumieron dichas clases para
completar sus horas de trabajo. Para las segundas (las escuelas privadas o llamadas bilinges),
la ensefianza del idioma inglés era obligatoria, desarrollandose incluso antes de la primaria;
sin embargo, su eficacia en nimero de estudiantes era minima, comparada con la situacion

general (Vanden, 1980).

Actualmente, las instituciones educativas publicas han potenciado el uso de diferentes
métodos y estrategias de ensefianza para el aprendizaje del idioma inglés —sobre todo en esta
ultima década— de acuerdo con la reforma propuesta por el Ministerio de Educacion, que
establecio aumentar la cantidad de horas pedagogicas para 1000 instituciones educativas, con

el Programa Inglés, puertas al mundo 2015-2021 para el logro de la competencia
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comunicativa, como indica el Curriculo Nacional (2016), al utilizar situaciones auténticas de
comunicacion en las que los estudiantes produzcan e interpreten textos orales y escritos de
distinto tipo, ademas de la elaboracion de sesiones de clase con programas y plataformas

virtuales (Método Blended Learning). (MINEDU, 2016)

En otra escala, existen también varios centros especializados para el aprendizaje del
idioma inglés, tales como el Instituto Cultural Peruano Norteamericano (ICPNA), Briténico,
Euroidiomas, entre otros, sumados a los cursos on-line que ofrecen algunas instituciones

educativas, universidades y sus respectivos centros de idiomas.

Sin embargo, el nivel actual de dominio del idioma inglés en nuestro pais sigue siendo
bajo. Asi lo muestra el reporte titulado Aprendizaje del idioma inglés en América Latina,
presentado por Cronquist y Fizsbein (2017), quienes sefialan que el Pert carece de materiales
adecuados, actividades pertinentes sugeridas para los estudiantes, técnicas para la motivacion,
instruccion y evaluacion necesarias, ademas de una secuencia en el material dentro de las

unidades y objetivos de aprendizaje del Curriculo Escolar para el area de inglés.

En lo que corresponde a la competencia de los docentes, un estudio realizado por la
UNESCO arroj6 que, en nuestro pais, la tercera parte de 3.356 docentes se desenvolvian en un
nivel Al, es decir, el nivel inicial designado para estudiantes de primaria, muy por debajo de

las expectativas del marco politico (Cronquist y Fizsbein, 2017).

Dentro de la Institucién Educativa Parroquial San Vicente Ferrer, Los Olivos, se
observa poco uso de técnicas activas en la ensefianza del idioma inglés, lo que genera un
ambiente falto de motivacion en las sesiones de aprendizaje. En el grupo de estudiantes del
5to A de secundaria, se presentan dificultades como la falta de interés por la clase, el
predominio de la lectura, la escritura y los ejercicios de la plataforma virtual por encima de las

actividades sociocomunicativas en situaciones reales, la inseguridad para expresarse en forma
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oral y responder a temas de interés utilizando el idioma inglés, la ansiedad y el miedo a
cometer errores por la falta de fluidez oral en las expresiones, las diferencias en el nivel de
competencia linguistica que genera formacion de parejas o grupos de trabajo solo por afinidad
impidiendo la interaccion en conjunto, a lo cual se afade que dentro del contexto
comunicativo social en el que viven las estudiantes, el idioma inglés no se usa como lenguaje

cotidiano, factor que también influye en el proceso de aprendizaje.

Por lo tanto, es fundamental conocer cuales son las técnicas o0 estrategias
comunicativas mas adecuadas a la realidad y las caracteristicas de los estudiantes, asi como
también, sus necesidades afectivas; de modo que sirvan de ayuda para lograr aprendizajes
reales, dado que los estudiantes acogeran, comprenderan o rechazaran el idioma tal como les

sea transmitido.

En este sentido, el juego de roles se presenta como una técnica activa para el

aprendizaje del idioma inglés, donde se dramatizan situaciones de la vida real e imaginarias.

Durante el ejercicio de dicha actividad, los estudiantes asumen e interpretan diversos
roles o personajes para representarlos en escenas, dentro de situaciones o0 escenarios
preestablecidos y/o proponen nuevos —de acuerdo a su realidad— utilizando el vocabulario y

expresiones coloquiales en idioma inglés para comunicarse.

Dicha técnica moviliza las habilidades linguisticas en los estudiantes para comunicarse
con fluidez. Ademas, la puesta en practica del juego de roles como motivacion para la clase
del idioma inglés, ayuda a disminuir el filtro emocional o afectivo en los estudiantes al crear
un ambiente confortable para el aprendizaje. De este modo, los estudiantes aprenden el idioma
inglés “como jugando”, y al trabajar en equipo, aprenden a ponerse en el lugar de los demas

practicando actitudes de empatia, tolerancia y solidaridad.
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1.2 Formulacion del problema

1.2.1 Problema general

¢Cual es el valor que tiene el juego de roles en el aprendizaje del idioma inglés?

1.2.2 Problemas especificos

¢De gué manera se aprecia la dramatizacion en el aprendizaje del idioma inglés en las

estudiantes de 5to A de la Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en el 2019?

¢Cdémo se percibe la escena en el aprendizaje del idioma inglés en las estudiantes de

5to A de la Institucién Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en el 2019?

¢De qué manera se reconoce la interaccion en el aprendizaje del idioma inglés en las

estudiantes de 5to A de la Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en el 2019?

1.3 Justificacion de la investigacion

Justificacion teorica. El presente estudio se justifica teGricamente porque generara
conocimientos sobre la forma en que se aprecian la dramatizacion, la escena y la interaccion
como elementos o dimensiones del Juego de roles orientados a la motivacion, el trabajo
grupal y la reduccién del filtro afectivo en el aprendizaje del idioma inglés mediante la
descripcion, el analisis y la interpretacion de datos recogidos de las experiencias de las
estudiantes de secundaria dentro del ambiente escolar.

Dichos conocimientos sirven de antecedentes para futuras investigaciones, tanto en
educacion como en otras ciencias sociales. Asimismo, existe la necesidad de conocer el valor
que se le da a esta técnica activa para area de Inglés, ya que los datos obtenidos revelan los
factores afectivos que influyen en el proceso de aprendizaje del idioma inglés de las

estudiantes, tales como la falta de confianza en si mismas y la ansiedad, elementos propios de
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un filtro emocional alto. La informacion obtenida al respecto sirve de modo que los docentes

realicen una adecuada intervencion.

Justificacion practica. Este trabajo de investigacion pertenece al enfoque cualitativo,
el cual tiene como objetivo describir las experiencias de los participantes dentro de un
contexto especifico.

El método fenomenolodgico perteneciente a este enfoque servira de guia para la toma
de decisiones en el desarrollo del estudio. El instrumento RP.01 (lista de cotejo) elaborado
para esta investigacion contiene los indicadores apropiados para registrar los datos
observables en las situaciones de aprendizaje del inglés dentro del contexto escolar; dicha
informacién sera ordenada, analizada e interpretada para obtener los resultados que se

pretenden alcanzar.

Justificacion metodologica. La presente investigacion promueve la creacion de
nuevos instrumentos en el area educativa para el aprendizaje del idioma inglés, dado que es
necesario conocer y comprender las experiencias humanas de los estudiantes, sus contextos,
temporalidad y particularidades para saber como intervenir pedagdgica y efectivamente frente

a aquello que impida su normal desarrollo.

De esta manera, el estudio hace posible que se dé solucion a problemas particulares y
se inicien acciones de mejora adecuadas a la realidad de los participantes, teniendo en cuenta
el componente trascendente y subjetivo propio de todo ser humano ademas de la originalidad

de cada proyecto, ya que ninguna investigacion cualitativa es igual a otra.
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1.4 Objetivos de la investigacion:

1.4.1 Objetivo general:

Analizar el valor que tiene el juego de roles en el aprendizaje del idioma inglés en las

estudiantes de 5to A de la Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en el 2019.

1.4.2 Objetivos especificos:
1. Describir la dramatizacion en el aprendizaje del idioma inglés en las estudiantes de 5to

A de la Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en el 2019.

2. Caracterizar la escena en el aprendizaje del idioma inglés en las estudiantes de 5to A

de la Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en el 2019.

3. ldentificar la interaccion en el aprendizaje del idioma inglés en las estudiantes de 5to

A de la Institucién Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en el 2019.
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Capitulo Il: Marco teorico
2.1 Antecedentes de la investigacion:
Antecedentes nacionales
Diversas investigaciones nacionales para optar por el titulo de Licenciado en
Educacion Secundaria de inglés como lengua extranjera, han puesto en evidencia los
beneficios, efectividad y el valor del juego de roles para desarrollar habilidades linguisticas y
trabajar aspectos socioafectivos y motivadores en los procesos educativos. Como

antecedentes para el presente estudio, se encontraron los siguientes trabajos:

Riofrio (2019), en The use of Role-play as a technique to improve Elementary
Learner’s speaking skill (El uso del juego de roles para mejorar la habilidades del habla)
realiz6 un trabajo con estudiantes de nivel basico del Centro de idiomas UDEP, Piura, basado
en la metodologia empirica—analitica, con un esquema hipotético-deductivo, dentro de una
investigacion cuantitativa y disefio cuasiexperimental. Por el nivel de profundidad, tiene un
alcance descriptivo. Las variables juego de roles y habilidades del habla son unidades de
analisis en los grupos de estudiantes considerados como muestra. Se definieron dos grupos
(control y experimental) y se aplico una prueba antes y después del tratamiento con la técnica,
lo que llevo a la conclusién de que el juego de roles ayuda no solo a mejorar la produccion
oral, sino que también promueve un cambio positivo en el proceso de aprendizaje del idioma

inglés de los estudiantes.

Trejo (2019), en la tesis titulada La dramatizacion como estrategia didactica, para
mejorar la produccién oral en el aprendizaje del idioma Inglés en estudiantes del Centro de
idiomas de la Universidad Privada del Norte Semestre 2019-1, Trujillo, Per( realizé una
investigacion en la que explica la importancia y ventajas del uso de la dramatizacion como

estrategia didactica para incrementar la produccion oral en el aprendizaje del idioma Inglés y
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desarrollar habilidades comunicativas en los estudiantes mediante juego de roles, interaccion
en pares y grupos, dando lugar a la expresion espontanea de ideas, sentimientos y emociones.

El trabajo se realizd bajo la metodologia experimental, con una muestra de
veinticuatro estudiantes, quienes fueron sometidos a sesiones de aprendizaje para interactuar
de acuerdo al trabajo de temas especificos. El instrumento de investigacion para la
recoleccion de datos fue una rabrica de produccion oral a modo de prueba postest, con lo que
se concluye que, el uso de la dramatizacion como estrategia didactica incrementd

significativamente la produccion oral en el aprendizaje del idioma inglés de los estudiantes.

Aburto y Childn (2014), en la tesis: Propuesta y aplicacién de la estrategia didactica
basada en la técnica de juego de roles y su influencia en el desarrollo de la capacidad de
expresion y comprension oral en los alumnos del 5to grado de secundaria de la LE
“Republica Federal socialista de Yugoslavia” de Nuevo Chimbote, 2012 buscé determinar, si
gracias al juego de roles mejorarian significativamente dichas capacidades en los estudiantes.
Para el estudio de la investigacion, se utilizé el método pre-experimental, la poblacion estuvo
conformada por 14 estudiantes del quinto grado de educacidn secundaria. Para obtener los
datos se emplearon técnicas de procesamiento y analisis, se utilizd la estadistica descriptiva;
para la interpretacion de los resultados, se hizo uso de cuadros, graficos y distribucién

porcentual. Los resultados confirmaron la hipotesis.

Vivanco (2018), en la tesis El juego de roles como estrategia para promover la
construccion democratica de normas y acuerdos en el aula y la escuela, Lima-2018 tuvo
como objetivo central, que los docentes obtengan un amplio conocimiento del juego de roles
y su aplicacion para desarrollar habilidades cognitivas y afectivas de los estudiantes; se

propuso la implementacion de un proyecto de innovacién que involucre estudiantes y
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docentes en la mejora de la convivencia, mediante la aplicacion de la técnica en las sesiones

de aprendizaje.

Alvarez y Panta (2017), en el trabajo de investigacion La aplicacion de la técnica del
role play para mejorar la expresion oral del idioma Inglés en los estudiantes del quinto afio
de secundaria de la Institucion Educativa Manuel Mufioz Najar, Arequipa-2016 —elaborado
con base en el método cientifico— llevo a cabo un estudio con disefio cuasiexperimental de
tipo explicativo a dos grupos aleatorios, utilizaron las técnicas de examenes, encuestas y los
instrumentos de pruebas orales y cuestionarios. Los datos recolectados fueron sometidos a un
analisis, primero estadistico y luego, interpretativo. Los resultados evidenciaron que el juego
de roles atrajo la atencién de los estudiantes, les facilitdé el aprendizaje, produjo interés y
motivacion en ellos, quienes utilizaron el idioma inglés para expresarse en un ambiente

positivo.

Antecedentes internacionales.

Cumbajin (2018) en Las estrategias didacticas para reducir el filtro afectivo en el
aprendizaje del idioma Inglés, en la Unidad Educativa José Mejia Lequerica, Quito-Ecuador
realiz6 una investigacion proyectiva con un enfoque positivista y cuantitativo, con técnicas de
muestreo probabilistico para la tabulacién de datos con un disefio experimental, trabajé con
un grupo experimental y otro de control; se aplicaron encuestas de tipo abierta y, por medio
de observaciones, entrevistas y pruebas para el muestreo probabilistico, los resultados
demostraron que se logré reducir el filtro afectivo en los estudiantes de 9no afio de EGB y

alcanzaron un mejor conocimiento del idioma al final del estudio.

La tesis Técnicas motivadoras en la ensefianza del Inglés —presentada por Pérez

(2015) Madrid, Espafia— pertenece a una investigacion cualitativa de tipo documental. Las
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técnicas de recoleccion de datos utilizadas fueron fichas bibliograficas, cuadernos de notas y
ficha resumen. Se describen los efectos de la ansiedad y las emociones en el aprendizaje v el
papel de la motivacion como elemento fundamental. Se proponen estas estrategias didacticas

y motivadoras como el juego de roles, referente futuro para el ejercicio docente.

Carranza (2017) present6 el trabajo de grado Mejoramiento de la expresion oral en
Inglés a través de los juegos de rol, Bogotd, Colombia, el cual es una investigacion de
enfoque cualitativo, del tipo investigacion-accion. Algunos de los instrumentos utilizados
fueron la observacion, la entrevista y la encuesta. El objetivo de este estudio fue analizar
cémo el juego de roles puede motivar el desarrollo de didlogos, las conversaciones sencillas y
la mejora del speaking o expresion oral. Con base en los resultados de la aplicacion de la
propuesta metodoldgica (cartilla didéctica basada en los juegos de rol), se pudo identificar el
fortalecimiento en el speaking o expresion oral en Inglés en los estudiantes de quinto grado,
debido a la mejora de la pronunciacion y la fluidez oral, un incremento en la participacion e
interés hacia las actividades realizadas en clase causando un efecto positivo en la forma en
que se aprendid el vocabulario propuesto, las estructuras gramaticales, las formas verbales,

entre otras.

Gonzaéles (2015) en la tesis Estrategias de ensefianza del idioma Inglés utilizando la
produccion oral Monterrey, Ciudad de México, bajo un enfoque cualitativo, apoyado en el
sustento de la teoria fundamentada, a través de la entrevista, el cuestionario y la observacion,
se logré comprender la problemaética sobre la manera en que el docente promueve el
desarrollo de estrategias de ensefianza del Inglés utilizando la produccion oral. El objetivo de
este trabajo realizado con docentes de la especialidad de Lengua Inglesa fue conocer cuales
son las estrategias didacticas mas eficaces y adecuadas para la ensefianza-aprendizaje del

idioma.
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Chimbo y Pimbo (2015), investigadoras de El Juego de roles y su influencia en el
desarrollo del lenguaje oral del idioma Inglés en el cuarto afio de Educacion bésica en el
instituto “José Ignacio Ordoiiez del Canton Pelileo de la provincia de Tungurahua” Ambato,
Ecuador utilizaron el enfoque cuali-cuantitativo. Se aplicaron instrumentos de recoleccion de
informacién como son encuestas, entrevistas, la técnica de encuesta y como instrumento, el
cuestionario. Con el fin de determinar la influencia del Juego de roles en el desarrollo de las
habilidades del habla (speaking) del idioma Inglés —a través del analisis e interpretacion de
resultados— se llegd a la conclusion de que los docentes necesitan conocer mas a fondo la

técnica de Juego de roles.

Ortiz (2018), en su investigacion titulada La interaccion oral: mecanismo para la
ensefianza- aprendizaje del Inglés, (Espinozay Diaz, 2018, Capitulo I, pp. 86-104) presentada
en el libro Il Congreso Internacional de Transformacion Educativa: Prospectiva y
emancipacion social: aprendizaje creador. Propuestas docentes en el aprendizaje de idiomas
y ciencias, de la Facultad de Ciencias de la conducta, Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico (UAE Mex), bajo el método de investigacion accion, mediante diarios de campo del
docente y diarios de campo del estudiante, videograbaciones de clase, entrevistas,
observaciones de clase por especialistas de la Lengua Inglesa, asi como de docentes més
experimentados, identifico la falta de interaccion en el aula de Inglés. Los resultados
confirmaron que, la puesta en practica de técnicas idoneas de interaccion oral en situaciones
reales para el desarrollo de la competencia comunicativa del idioma, entre las que figura el
Juego de roles, transforma el ambiente tradicional de la clase de Inglés, en un aula interactiva,

motivadora, creativa y promotora de aprendizajes significativos.

2.2 Bases tedricas

2.2.1 Juego de roles
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El Cambridge International Dictionary (2018) define “role” como “a part in a play or
movie”, es decir, como un papel que es parte de una obra de teatro o una pelicula, y también
“the job someone or something has in a particular situation”, en otros términos, el trabajo que

algo o alguien tiene en una situacién particular.

El juego de roles es una técnica 0 método en el que se representan teatralmente o se
dramatizan formas de comportamiento de una persona dentro una situacion real o imaginaria,
es decir, una actividad en la que las personas pretenden ser o actuar como otro, desarrollando
asi nuevas habilidades de aprendizaje. Se utiliza en cursos de formacion, aprendizaje de

idiomas, entre otros.

Dadas sus caracteristicas teatrales, esta actividad puede ser entendida también como
un sistema en el que se interrelacionan elementos como: la dramatizacion o la representacion

de personajes, la puesta en escena y la interaccion.

Asumir un determinado papel o rol en el juego hace que los participantes adquieran
mayor confianza para expresarse “actuando” como si fueran otra persona, venciendo sus
temores y sintiéndose mas libres. Esta actividad les entrena para la vida misma, ya que al
interactuar y comunicarse con su entorno utilizando el lenguaje verbal y no verbal, se
preparan para desenvolverse ante cualquier situacion de la vida real. Se entiende asi, la
aplicacion de esta técnica en el logro de capacidades comunicativas para el aprendizaje de

idiomas y la regulacion del comportamiento humano.

Lopez (2000), afirma que el juego de roles es “un método de aprendizaje a través de la
experiencia” (p. 29). Como método, el Juego de roles consiste en un proceso que conduce al

logro de aprendizajes mediante la representacion de vivencias cotidianas.

Al respecto, el texto de Schiitzenberger (como se cita en Lopez, 2000) sefiala que el

juego de roles,
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es un instrumento de aprendizaje y perfeccionamiento de las relaciones humanas, una
iniciacion a la solucién de conflictos ulteriores por la solucion de conflictos ficticios y la
representacion de diferentes roles, generalmente tradicionales, familiares y profesionales (...)

es un instrumento de exploracion de la actitud personal frente a la del otro (p.78).

Es este sentido, el juego de roles es una herramienta que promueve en los participantes
actitudes de empatia para las relaciones interpersonales, les invita a observar sus propias
actitudes, las de sus interlocutores y reflexionar sobre ellas de modo que aprendan a conocerse
mejor y a ponerse en el lugar del otro, descubriendo lo que les afecta y como reaccionan
frente a ello, su forma de pensar, el modo en que entienden y se ajustan a la realidad, entre

otros.

La practica de esta técnica los capacita también para buscar y proponer soluciones a
los problemas o dificultades en el ambito educativo, ser tolerantes y solidarios y crear un

ambiente propicio para una sana convivencia en el aula.

Otros autores sefialan que cuando los estudiantes asumen o juegan un papel propio o
ajeno en una situacion especifica, el “jugar” significa que dicha actividad se lleva a cabo en
un ambiente seguro (Ladousse, 1989) en el que los estudiantes se divierten y desarrollan el

ingenio al maximo.

Esta técnica tiene elementos creativos y flexibles que el monitor o director de juego
selecciona y utiliza cuidadosamente, enfocandose en un objetivo particular; dichos elementos,
animan a los participantes a elaborar su propio escenario para el desarrollo de los roles en los

que reflejaran también sus experiencias personales.

2.2.2 Origenes del Juego de roles
Existen diversas versiones sobre los origenes del juego de roles. Lopez (2000), afirma

que fue el médico psiquiatra, psicosociologo y educador rumano Jacob Levy Moreno (1889-
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1974), quien en los afios 20 propone el teatro de la improvisacion donde el juego, la accién e
interaccion entre personajes (roles) son las bases para la construccion de un nuevo sistema de
aprendizaje metodologico, la comprension y el crecimiento personal del ser humano, como

también para la promocidn de sus relaciones interpersonales.

Gracias a sus estudios y trabajos realizados basandose en experiencias con diferentes
grupos de personas (nifios, jovenes, adultos, refugiados, indigentes, etcétera), e incluso, sus
experiencias personales, Moreno crea la psicoterapia de grupo, también conocida como
psicodrama o sociodrama del cual surge el role play (juego de roles), que funda sus raices en
el estudio de la accion o actuacion del ser humano como ser social, que desempefia ciertos
roles o papeles en su relacion con otros seres y su entorno. Con esta forma alternativa de
aprendizaje la persona se va conociendo a si misma y va descubriendo sus capacidades a

través de una experiencia practica que sea lo mas realista posible.

Maés adelante y dada su efectividad, esta nueva actividad fue adoptada y adaptada en
las diferentes disciplinas cientificas, humanas y sociales tales como la Medicina, la
Psicologia, la Sociologia y la Educacion; por esta razén, el juego de roles ha recibido
diferentes nombres: sociodrama, teatro, juego dramatico, dramatizacion, role playing, entre

otros.

Resultados posteriores han demostrado los beneficios de su aplicacion en el ambito
educativo, ademaés del desarrollo de actitudes positivas que promueve en los participantes y la

formacion de un buen estado de salud mental, recurso necesario para el logro de aprendizajes.

2.2.3 Objetivos del juego de roles

Orosz, Ortega, Monzon y Sarango (2018) afirman que “el objetivo fundamental de

esta estrategia es que los alumnos logren desarrollar sus habilidades linguisticas mediante la
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actividad ludica” (p. 7). Es decir, que el juego de roles busca el incremento de las habilidades

linguisticas e imaginativas en los estudiantes.

Al respecto, Susanti (2007) afiade que el objetivo del juego de roles es “motivar a los
estudiantes al pensamiento y la creatividad; permite que los estudiantes desarrollen y pongan
en practica un nuevo lenguaje que pueda crear la motivacién y la participacion necesaria para
que ocurra el aprendizaje” (pp.14-15). Este factor es muy importante pues se sabe que sin una
motivacion adecuada para aprender sera dificil que un estudiante alcance las competencias

propuestas.

En este sentido, el juego de roles despierta la curiosidad y el ingenio en los estudiantes
para adquirir nuevos conocimientos y experiencias en el proceso de aprendizaje de idiomas

animéandoles a comunicarse e intercambiar informacion en una lengua diferente a la nativa.

Pero ademas Cassany, Sanz y Luna (2007) sefialan que:

la técnica define a grandes rasgos la situacion comunicativa y por ello los estudiantes
desarrollan la capacidad lingiiistica (...) Por otro lado, el estudiante al asumir un
determinado rol que puede diferir de su personalidad, aprende a ponerse en el lugar del
otro y desarrollar habilidades sociales como la empatia, la solidaridad, el respeto,

asertividad (p.157).

Es decir que, al asumir un rol, los estudiantes aprenden a expresarse funcionalmente al
utilizar un lenguaje y forma apropiados a cada situacion, pues no es lo mismo entablar una
conversacion con una persona de su misma edad que con un adulto, 0 con un médico, o con
un miembro de su familia; ademas, los estudiantes ponen en practica sus habilidades sociales,

pierden el miedo a relacionarse, aprenden a ser asertivos y a interactuar con otras personas.
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Los objetivos del juego de roles aplicados al ambito pedagdgico deben tener en
cuenta: el plan de estudios, las competencias a lograr, el nivel de dominio del idioma y las

necesidades de los estudiantes para la preparacion de los temas que trabajaré el docente.

Asimismo, comprender como, por qué y para qué participan en el juego de roles y lo
utilizan en la clase de Inglés, ayuda a que los estudiantes tomen conciencia y sean

responsables de su propio proceso de aprendizaje.

2.2.4 Caracteristicas del juego de roles

En la técnica juego de roles se distinguen las siguientes caracteristicas:

e La presencia de un monitor o director de juego.

e Laexistencia de un tema o argumento preestablecido.

e Utiliza objetos imaginarios, reales, representativos y sustitutos.

e Essimbdlico: utiliza la creatividad y la imaginacion.

e Es flexible: puede crear situaciones nuevas, a partir de un patron o modelo.
e Esalgo innato: los roles forman parte del proceso de crecimiento humano.

e Implica actividad: es dindmico e integrador.

e Eleva el nivel de experiencia de vida por medio de la interaccion.

e Propone desafios, situaciones variadas y solucion de conflictos.

e Permite la autoafirmacién personal del estudiante, aumenta su autoestima.

e El jugador prepara las acciones de su personaje.

Ademas, Cassany et al. (2007) afirman que “la principal virtud de la técnica de juego
de roles es su caracter socializador y educativo que puede emplearse para plantear y examinar
situaciones de problemas sociales reales” (p. 157). Al apropiarse de un rol “a manera de” un

actor, en forma creativa y ludica, los participantes aprenden a resolver conflictos.
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2.2.5 Elaboracién del juego de roles

La elaboracion del juego de roles comprende tres etapas fundamentales:

e La etapa de participacion.
e La fase de estudio.

e Activacion de la etapa.

En la primera etapa, el docente debe tener claro el objetivo que desea alcanzar. Es
necesario ademas que identifique un vinculo con el tema a desarrollar utilizando algin
material (imagenes, afiches, entre otros) o recurso didactico (relatos, historias reales o
imaginarias) que capte la atencion e interés de los estudiantes, de modo que se sientan

identificados.

En la segunda etapa, se establece el patrén linglistico, es decir el didlogo, la
conversacion o el libreto de una obra que presente a los estudiantes los elementos del lenguaje
verbal (palabras, expresiones, frases, etcétera) y no verbal (gestos y movimientos corporales,

miradas, entre otros) que se desea introducir o poner en practica.

Luego, el docente divide la clase en parejas 0 en grupos. En esta etapa, los estudiantes
hacen suyos los contenidos por medio del trabajo grupal o en parejas. Durante este proceso, el
docente o director del juego monitorea, observa y acompafia a los participantes, despeja las

dudas y apoya a los que tienen dificultades para expresarse.

En la tercera etapa, después de que los estudiantes se han apropiado de los contenidos,
el docente establece el tiempo adecuado para cada representacion. Hechas las explicaciones
correspondientes, los estudiantes reproducen en forma verbal y no verbal el nuevo
conocimiento de manera espontanea, es decir, con naturalidad, interpretando a los personajes

del juego.
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Antes de iniciar la actividad, el docente debe estar seguro de que los estudiantes han
comprendido el patron sefialado; tiene que ser sencillo, estar adaptado al nivel de competencia
linglistica, a la realidad sociocultural de los estudiantes y a la situacion que van a dramatizar.

Esto garantiza el correcto funcionamiento de la técnica.

Adicionalmente, Doff (como se cita en Alvarez y Panta, 2017) afirma que “los
estudiantes necesitaran un tiempo para prepararse y para que también prueben sus papeles en
privado” (p. 36). En otros términos, que es necesario dar a los participantes un tiempo
adecuado para preparar los dialogos a fin de lograr que se desenvuelvan con mayor seguridad

en el juego.

En algunos casos, el nivel de dominio del idioma que tengan los participantes, asi
como el nivel de confianza entre los mismos o la forma de apropiarse del personaje, sera el

indicador para establecer cuanto tiempo asignara el monitor.

Por otro lado, Huang (2008) sugiere que la actividad sea evaluada con preguntas
orales, respecto a los papeles representados, a saber, pedir a los estudiantes que repitan alguna
frase o expliguen con sus propias palabras el tema central del juego de roles realizado para

verificar si han comprendido el nuevo modelo de lenguaje, las frases o didlogos dramatizados.

El docente ha de observar con detenimiento la participacion de sus estudiantes para
confrontarla con los objetivos de la actividad y lograr una evaluacion objetiva; esta
informacion hara posible que se refuercen los puntos que no fueron comprendidos por los

participantes, en la siguiente sesion.

Ademas, la evaluacion de los juegos de roles se sugiere con la finalidad de conocer el
desarrollo alcanzado por los estudiantes y que estos expresen sus sentimientos respecto a la
actividad realizada, manifestando asi, lo que les gustaria cambiar o harian de otra manera.

(Esteva, 1993). Dicha labor no es solo del docente, sino que los demas estudiantes pueden
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también expresar sus puntos de vista sobre la participacion de sus comparieros en escena, es

decir, una coevaluacion de aprendizajes.

2.2.6 Teoriade los roles

Dos de las teorias que son base de esta investigacion son la teoria de los roles y la

teoria del aprendizaje por el juego. A saber:

Vaimberg y Lombardo (2015) sefialan que el rol “es la forma de funcionamiento que
asume un individuo en el momento especifico en que reacciona ante una situacion especifica
en las que estan involucrados otras personas y objetos” (p. 42). Mediante el rol la persona
toma conciencia de si mismo y de como aportar o actuar dentro de un determinado grupo en
una situacion y contexto concretos. Pero, como veremos a continuacion, estos roles no son

improvisados.

Para Moreno (como se cita en Lopez, 2000) los roles se van formando en el ser
humano junto con su evolucion bioldgica, es decir que nacen en etapas que llamara
“matrices”. La primera fase o matriz se da a partir del nacimiento o separacion del vientre
materno. En este sentido, presenta a la madre como aquella “placenta social” de la que el ser

humano recibe los primeros rasgos culturales, familiares, grupales y sociales. (p. 38)

En otras palabras, todo recién nacido tiene un estrecho vinculo con su madre de la cual
recibe los primeros rasgos que van construyendo su identidad; en esta fase, la madre y el bebé
son como “uno solo”. Por ello, la madre constituye el ambiente y el contexto en el que el

pequefio ser humano va formando su personalidad.

La segunda fase, segun sefala el autor, sucede cuando esta unicidad se rompe y el
bebé crece, dando paso a la formacién de una identidad propia, es decir, la capacidad de

distinguir entre el “yo” y el “no yo”. Para la teoria de los roles una segunda matriz del proceso
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se desarrolla cuando el nifio va adquiriendo una forma particular de actuar y desenvolverse
frente a diferentes estimulos, lo que adquiere el nombre de rol psicosomatico; mas adelante, el
nifio serd capaz de utilizar este elemento para crear nuevos roles de acuerdo a las situaciones

que se le presenten.

Los roles psicosomaticos abarcan todos los elementos reales e imaginarios que forman
parte del nifio y su entorno, dado que este aun no distingue entre la fantasia y la realidad; esta

nueva situacién genera una division en su personalidad.

En este sentido, Lopez (2000) afiade que

de esta brecha surgen dos nuevos conjuntos de roles (...) emergen ahora formas de
representar roles que relacionan al nifio con personas, cosas y metas en el ambiente
real, exterior a €l, y a personas, objetos y metas que él imagina que son exteriores. Se,
los denomina, respectivamente roles sociales (el padre) y roles psicodramaticos (el

dios) que implican modos complementarios de percibir y relacionarse con el entorno

(p. 39).

De este modo, se entiende que los roles sociales y psicodramaticos que utilizara el
nifio, tienen su origen en la interpretacion que €l hace de todo lo que le rodea (personas o
cosas reales e imaginarias) y la relacion que tiene con ellos. En esta etapa los primeros

agentes de relacién son los miembros de su familia.

A lo largo de toda la vida del ser humano, los roles sociales seguirdn formandose y se
haran méas complejos, construyendo asi el amplio conjunto de roles que integran su

personalidad puesta en accion.

En el juego de roles se activan los roles psicodramaticos gracias a la ejecucion de roles

sociales, de acuerdo con la situacion que se pretende dramatizar. Esto significa que, un rol
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social desempefiado por el participante en el role play, como por ejemplo, el rol de vendedor
0 el rol de madre, estd influenciado por un rol psicodraméatico anterior, que esta

sobreentendido, es tacito o esta implicito.

2.2.7 Teoria del aprendizaje por el juego

El juego es una actividad que ha existido desde tiempos remotos, podriamos decir que
ha ido evolucionando junto con el crecimiento y el desarrollo bioldgico social del ser humano.
Ya Platon y Aristételes destacaban la importancia del juego en el nifio como

preparacion hacia la vida adulta.

Desde la década de los 70, junto con el enfoque comunicativo para el proceso de
ensefianza-aprendizaje de lenguas extranjeras, se hizo énfasis en el uso de actividades ludicas
para la promocion de una pedagogia activa, en la cual, los docentes busquen que los
estudiantes se impliquen en el proceso de aprendizaje, mediante técnicas que les permitan
trabajar contenidos reales, debatir, activar y comparar conocimientos, explicar lo entendido e

interactuar entre ellos y con el docente.

Se establece asi que el juego es una herramienta eficaz para el aprendizaje como

afirma Lépez (2000):

el juego, al que se llega por la basqueda de nuevas experiencias esta en relacion con el
aprendizaje, con “el impulso de aprender, que es junto con el exceso de energia
(hambre de actos) la base del comportamiento de curiosidad (...) Es una via de
aprender: los impulsos del jugar y de aprender tienen una raiz comun, el juego es una

forma de aprendizaje (pp. 54-55).

La teoria del aprendizaje por el juego sostiene que existe una relacion dinamica entre

estos elementos, cuyo resultado es la formacion de la personalidad, el desarrollo de
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habilidades cognitivas, comunicativas y sociales. El juego forma parte del proceso de
aprendizaje como una actividad que estimula el ingenio y la creatividad de los estudiantes,
despierta el interés por el conocimiento del mundo que los rodea y promueve en ellos la

creacion de relaciones interpersonales.

La teoria constructivista de Lev Vygotsky, centrada en el aprendizaje cognitivo-
sociocultural del nifio por medio del juego y la interaccién (como se cita en Castrillén, 2017),
sostiene que “‘el juego nace como la necesitad de interactuar con el otro” (p. 89). Por esto, el
juego es considerado como una actividad de aprendizaje social, que permite al individuo

establecer nuevos roles que son complementados con los propios o personales.

Para Vygotsky, el nifio no es un ser solitario, sino sociable y aprende en el intercambio
de informacién con su entorno. Este proceso estimula sus habilidades comunicativas y
afectivas. De ahi se pude afirmar que el juego dramaético es un recurso pedagogico para el

aprendizaje de idiomas.

2.2.8 Aspectos pedagogicos del juego de roles

Vivanco (2018) menciona que el juego de roles “es una metodologia activa porque
mantiene la atencion y concentracion de los estudiantes para crear sus argumentos y cOmo
expresarlos; de esta manera, sirve como liberacion de sus temores, ansiedades y para adquirir
confianza” (p. 16). Al movilizar los procesos cognitivos de atencion y concentracion en 10s
estudiantes, estos manifiestan espontanea y verbalmente lo que piensan, emiten juicios de

valor, dudas, miedos o0 angustias.

El role play o juego de roles pedagodgico o vinculado a la ensefianza y el aprendizaje
es un instrumento de intervencién, desarrollo y adiestramiento para todos los profesionales
gue trabajan con grupos en las areas de salud, docencia y del area social, donde se solicita el

aprendizaje de nuevos roles, representaciones y, por tanto, de nuevas situaciones.
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El juego de roles es generador de un aprendizaje novedoso y placentero, libre de

tensiones.

Ademas, Martin (1992) afirma que “mediante la practica continuada del role playing
los alumnos exploran los sentimientos, actitudes, valores y percepciones que influyen en su
conducta” (p. 63). Un cambio de comportamiento como resultado del aprendizaje a traves del
juego de roles es comprensible desde esta vision, puesto que la interpretacion de roles
contiene elementos cognitivos, emocionales, conductuales, afectivos y axiolégicos que
interactian de forma integral como en un sistema. En este sentido, la ensefianza-aprendizaje

por medio del juego de roles o la actuacion origina, a largo plazo, nuevas actitudes.

Cada participante recibe y es portador de nuevos aprendizajes cuando asume e
interpreta su propio rol o uno imaginario, sin que esto divida o deje de lado algun aspecto

interno de su personalidad.

2.2.9 Elaprendizaje del idioma inglés

En primer lugar, es importante considerar el significado de los términos “aprendizaje”
y “adquisiciéon” de una segunda lengua sobre la base de la teoria propuesta por Stephen

Krashen, con el fin de tener una visién mas clara del objeto de estudio para esta investigacion.

En una reflexion sobre posibles conflictos entre ambos términos, Muntzel (1995)
sefiala que la definicion mas clara la ofrece Krashen (1982), quien establece que
“adquisicion” se refiere al dominio de una lengua en forma espontanea dentro de un contexto
natural, mientras que el término “aprendizaje” se vincula con una actividad intencional que

incluye otra de tipo instructivo, la mayoria de las veces en un contexto institucional.

Para Krashen, adquirir una segunda lengua implica apropiarse de un segundo codigo

linglistico de la misma forma en que se recibe la lengua materna, es decir, en un ambiente
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donde esta sea el medio de comunicacion. Este proceso se da de forma natural, casi

inconsciente.

Por otro lado, el aprendizaje de una lengua extranjera es un proceso consciente de sus
reglas gramaticales y lingisticas, basado en un enfoque, método, técnicas y estrategias que
ayuden al estudiante a dominar un idioma distinto al nativo en un ambiente académico guiado
por un docente o facilitador, y en un lugar donde esta segunda lengua no es de uso comdun,

como es el caso de nuestro pais.

Esta es la razon por la que algunos autores definen estos términos como aprendizaje

“formal” e “informal”.

En tal sentido, y debido a nuestro contexto educativo, el Programa curricular de
Educacion Secundaria, (MINEDU, 2016) propone el “aprendizaje de inglés como lengua
extranjera pues no es el idioma que se utiliza como medio de comunicacion entre los

peruanos” (p.128).

Por otro lado, estudios recientes respecto a estos dos procesos (adquisicion vy
aprendizaje) sefialan que ambos son simultaneos y se llevan a cabo en diferentes momentos

del desarrollo evolutivo del ser humano.

Estrategias para el aprendizaje del idioma inglés

A lo largo de los afios, el proceso educativo tanto a nivel nacional como internacional
ha tenido como objetivo promover un aprendizaje autonomo, en el que los estudiantes son los
protagonistas y el docente es un acompafante u orientador y no alguien de quien dependen

para adquirir conocimientos.

Por tanto, es fundamental conocer cuales son las estrategias y metodos mas adecuados

para cada estudiante de modo que este conozca y maneje su propio proceso de aprendizaje,
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teniendo en cuenta sus caracteristicas personales, exigencias, metas, capacidad para aprender

de sus errores, entre otros.

El diccionario de Ciencias de la Educacion (como se cita en Sevillano, 2005) sefiala
que el término “estrategia” hace referencia al “planteamiento conjunto de las directrices que el

docente debe seguir en cada una de las fases del proceso educativo” (p.2).

Guiado por estrategias, el docente podra conducir el aprendizaje de los estudiantes
hacia la toma de decisiones en cuanto a la retencion, planificacion, transferencia y uso de la
nueva informacion. Estas vienen a ser las estrategias de ensefianza y representan el mapa
pedagdgico en el que se encuentran las técnicas y las actividades ideales para lograr

aprendizajes significativos.

Por otro lado, las estrategias de aprendizaje han sido definidas por varios conceptos,
los cuales coinciden en que son actividades voluntarias, son procedimientos, pueden ser
abiertas, se realizan flexiblemente, entre otras. A diferencia de las primeras, estas son

utilizadas por los estudiantes. Al respecto, Oxford (1990) afirma que:

son acciones especificas, comportamientos, pasos o técnicas que los estudiantes (con
frecuencia de manera intencional) utilizan para mejorar su progreso en el desarrollo de
sus habilidades en la lengua extranjera. Ademas afiade que estas estrategias pueden
facilitar la internalizacion, el almacenamiento, la recuperaciéon o el uso de la nueva
lengua. Las estrategias son herramientas necesarias para el desarrollo de habilidades

comunicativas. (p. 18)

Las estrategias de aprendizaje del idioma inglés favorecen el desarrollo de las
habilidades comunicativas en los estudiantes y facilitan en ellos el proceso de conocimiento y
dominio del idioma. Ademas dichas estrategias contribuyen al uso funcional del lenguaje, les

permiten recordar elementos linglisticos como vocabulario, oraciones, dialogos y dar
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respuestas adecuadas al contexto o situacion comunicativa en la que se encuentren, puesto que
no es lo mismo mantener una conversacion formal o informal, con un adulto o un adolescente,

dirigirse al director de una institucion o a un medico.

Mediante el uso consciente de estos instrumentos flexibles, los estudiantes se van
entrenando para solucionar sus propios problemas. Estas estrategias estan orientadas hacia un
aprendizaje consciente y voluntario que promueva en los estudiantes el interés por adquirir
nuevos conocimientos, asumir nuevos retos, mejorar su conducta preparandose para enfrentar

y resolver conflictos.

Meétodos y técnicas activas para el aprendizaje del idioma inglés

Las técnicas activas en palabras de Lewis y Hill (como se cita en Torres, 2017) “son
todas aquellas actividades desarrolladas en aula, las cuales poseen un objetivo especifico” (p.
34).

Pertenecientes a la escuela activa, estos elementos tienen como objetivo lograr un
aprendizaje dindmico del idioma inglés, es decir, aprender ‘“haciendo”, superando las
deficiencias del tradicional aprendizaje memoristico. La puesta en practica de los métodos y
técnicas activas promueven el uso del idioma como medio de comunicacién e interaccion.
Ademas, a través de la participacion activa en la clase de inglés, los estudiantes construyen su

propio conocimiento y adquieren una actitud critico-reflexiva.

Asimismo, la utilidad de estas técnicas radica en la promocion de un papel activo y
responsable sobre actividades individuales o grupales que desempefian los estudiantes bajo la
guia del docente. Esto corresponde a las exigencias educativas presentes, las mismas que
dejan atras el rol pasivo del estudiante como receptor de conocimientos y el rol del docente

como Unico transmisor de los mismos. El estudiante es capaz de cuestionar, contrastar y
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estructurar mediante su experiencia de aprendizaje los nuevos conocimientos del idioma en un

ambiente ameno.

2.2.10 El juego de roles en el aprendizaje del idioma inglés

En el aprendizaje del idioma inglés, Harmer (2012), sostiene que “el juego de roles es
una excelente forma de activar el lenguaje” (p. 178), o dicho de otra forma, a través del juego
de roles se pone en funcionamiento el idioma inglés.

A su vez, Ladousse (1989) afirma que dentro de la amplia gama de técnicas
comunicativas, el juego de roles como tal “desarrolla la fluidez del idioma, promueve la
interaccion en el aula y aumenta la motivacion™ (p.7). Es decir que, cuando los estudiantes
asumen o juegan un papel (propio o ajeno) en una situacion especifica de aprendizaje,
perfeccionan sus habilidades linguisticas, afectivas y sociales.

Mediante el uso de estrategias conversacionales y técnicas activas, los estudiantes
seran capaces de comunicarse en el idioma inglés, adecuando el lenguaje a las personas,
situaciones y contextos que se les presenten.

El Curriculo Nacional (2016) establece las competencias, los estandares y el perfil del
egresado para el area de inglés como lengua extranjera, factores que buscan desarrollar en los
estudiantes cuatro habilidades linguisticas: comprension auditiva, expresion oral,
comprension lectora y expresion escrita. Estas habilidades se relacionan mutuamente y es

tarea del docente integrarlas en su préctica pedagdgica.

El juego de roles como técnica activa promueve la competencia comunicativa e
integra las habilidades del enfoque comunicativo para el aprendizaje del idioma inglés, como

se describe en la figura 2.1.



Figura 2.1

El juego de roles y el enfoque comunicativo en el aprendizaje del idioma inglés
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De acuerdo con Ladousse (como se cita en Harni, 2007) “en el Role Play el
aprendizaje entre pares se anima y toma lugar la responsabilidad compartida entre el profesor

y los estudiantes durante el proceso de ensefianza—aprendizaje” (p. 20).

Ademas, el juego de roles hace viable el contacto con un nuevo idioma, reduce los
factores afectivos que aparecen en el proceso de aprendizaje del mismo; tales como la
ansiedad, el miedo al error, la tension emocional frente a la expresion oral de palabras, frases,
didlogos, entre otros elementos que podrian frustrar a los estudiantes o generar en ellos

desinterés o rechazo por aprender una lengua extranjera.

En este sentido, Montenegro (citado por Guanoquiza, 2013) realiz6 un estudio sobre el
juego de roles como herramienta didactica para la ensefianza del idioma Inglés, sefialando en
sus conclusiones que el “Role Play es una estrategia singular y se ha vuelto una solucion para
desarrollar la habilidad de hablar en Inglés, debido a que abarca la expresién oral, ayuda a la

reflexion de los valores universales y al desarrollo de la autoestima del estudiante”. (parr.11)

Diversos estudios han demostrado el valor que tiene el dominio de un segundo idioma
para la autoestima de los estudiantes: les ayuda a enriquecerse personalmente, proporciona
mayores oportunidades de comunicacion, acceso a nuevos conocimientos en el area
profesional, conocimiento de una cultura diferente, establecer relaciones sociales con

hablantes extranjeros, entre otros.

El aprendizaje del idioma Inglés es un proceso complejo que se desenvuelve de forma
diferente en cada persona de acuerdo a su ritmo particular, edad, situacion, contexto,
escenario, y demas. La técnica de juego de roles aparece aqui como una herramienta eficaz
para este proceso debido a su simplicidad, efectividad, organizacion y promocion de valores
humanos como la tolerancia, la solidaridad, la amabilidad. Esto coloca al juego de roles en un

lugar relevante al alcance de los docentes para la ensefianza del idioma.
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En consecuencia, McDonough y Show (como se cita en Guanoquiza, 2019) sostienen

que “el Role Play, parece ser la actividad ideal en la que los estudiantes podrian utilizar el
Inglés de manera creativa, ya que tiene como objetivo estimular una situacion de
conversacion en la que los estudiantes puedan practicar y desarrollar su habilidad de
comunicacion”. (Seccion de RELACE (Repositorio Latinoamericano de Convocatorias

Educativas, parr. 12)

El Role Play permite mejorar la habilidad de expresion oral en los estudiantes,
haciendo funcionar el lenguaje en cualquier contexto. Ademas es divertido, relajante y la
mayoria de los estudiantes disfrutan de su uso para aprender Inglés, debido a que actla con

eficacia sobre algunos elementos que podrian dificultar este proceso.

2.2.11 Factores que intervienen en el aprendizaje del idioma Inglés

El ser humano posee factores cognitivos, afectivos, psicologicos, bioldgicos, entre
otros, que participan en su proceso de aprendizaje. En este sentido, estudios realizados
demuestran que los estados de angustia, la inestabilidad emocional o los conflictos interiores,
gue en algunas ocasiones son resultado de experiencias traumaticas vividas en el ambiente

escolar o familiar, dificultan el aprendizaje.

Por tal motivo, para aprender un nuevo idioma, los estudiantes necesitan equilibrar
dichos factores—si los tuvieran— de manera que puedan superar los fracasos sin desanimarse

en el intento de dominar una lengua extranjera.

En su defecto, los estudiantes que manifiestan estados de tranquilidad, seguridad

personal, manejo de emociones primarias y demas, lograran un aprendizaje eficaz.

El filtro emocional o afectivo: Dulay y Burt introdujeron por primera vez en 1977 el

término “filtro afectivo” y madas tarde en 1985, Stephen Krashen retomd este término
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incorporandolo a su “hipotesis de entrada” (Input Hypotheses), el cual confirma que existe un
conjunto de variables afectivas relacionadas con el éxito o el fracaso en la adquisicion—
aprendizaje de una segunda lengua o lengua extranjera. (Xiaoyan, 2009)

Krashen afirma que el filtro afectivo es un conjunto de circunstancias tales como
angustia, falta de interés, desmotivacion y demas, que en determinados casos bloquean la
adquisicion del idioma. La suma de estos factores determina el grado o nivel del filtro

afectivo (alto o bajo).

Por medio de observaciones, se ha llegado a la conclusion de que el estado emocional
de los estudiantes y sus actitudes frente a los nuevos conocimientos funcionan como un filtro
(reflejado en el nivel alto o bajo de ansiedad, autoestima y participacion) que, mientras mas

bajo esté, permitira mejores niveles de aprendizaje de una segunda lengua.

Krashen distingue la ansiedad, la confianza en uno mismo y la motivacion, como los
tres tipos de variables afectivas o actitudinales para referirse a como estos actGan en el

aprendizaje de una lengua extranjera. A saber:

La Ansiedad. Es la aprehension o miedo experimentado cuando una situacion requiere
el uso de una segunda lengua para la cual el individuo no es ain competente o no se siente lo
suficientemente preparado. Se manifiesta en el trato despectivo hacia uno mismo,
sentimientos de blogueo y respuestas fisiolégicas como sudoracién excesiva 0 un
aceleramiento del ritmo cardiaco. Esta variable afectiva puede presentarse de dos formas que

son:

La Aprehension comunicativa. Rasgos de personalidad como la pasividad, la timidez
y la reticencia en exceso, son parte de la aprehension comunicativa. En ocasiones, los

estudiantes con estas caracteristicas muestran habilidades para interactuar y participar
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activamente en clase, pero su proceso de verbalizacion se ve obstaculizado por la inhibicion,

la verglienza o la falta de confianza.

El miedo a la evaluacion negativa. Es el temor constante a ser evaluado, cuestionado
o contrariado; el estudiante se siente incapaz de desempefarse adecuadamente en publico o en
cualquier situacion social. Esto genera un alto nivel de ansiedad en el aprendizaje de la

lengua, lo cual incide en una inadecuada competencia linglistica.

La confianza en si mismo. Esta relacionado con la autoestima o juicio valorativo
personal respecto a las capacidades para alcanzar una meta. El estudiante que se siente seguro
de si mismo, al menos a nivel parcial, estara dispuesto a afrontar los retos y superar las
frustraciones en el proceso de aprendizaje de un idioma, aceptando sus errores para aprender

también de ellos, tendra una actitud positiva en cuanto a si mismo, a la clase y al docente.

El estudiante que se siente comodo en clase y que esta satisfecho de su profesor tiene

los filtros mé&s bajos y aprovechan mejor las ensefianzas.

La motivacion. Gardner, citado por Pizarro y Jhossepy (2011) definen este factor
como “el esfuerzo que una persona emplea para aprender la lengua, el deseo que esto conlleva
y la satisfaccion que este experimenta durante dicha actividad. EI comportamiento motivado
es vigoroso, dirigido y sostenido” (p. 211).

El papel de la motivacién en el logro del aprendizaje significativo se relaciona con la
necesidad de fomentar en el estudiante el interés y el esfuerzo necesarios, siendo labor del
docente ofrecer la direccidn y guia pertinentes en cada situacion. Es importante destacar que
cuando de motivacion al logro se trata, las situaciones de verglienza y humillacion

obstaculizan el aprendizaje y merman la autoestima del estudiante.

En consecuencia, si el estudiante estda motivado por aprender un idioma, tendra un

filtro afectivo bajo y puede aprender satisfactoriamente. La ausencia de motivacién, en
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cambio, es negativa porque acciona y eleva el filtro afectivo. Con respecto a los estados
emotivos, varios experimentos prueban que hay una estrecha relacion entre el grado de

angustia del estudiante y el éxito en el procesamiento de la informacion.

Es importante que un estudiante esté motivado para aprender, pero es ain mucho méas
importante que el docente ademés de sentirse motivado, pueda contar con las herramientas
necesarias para promover en los estudiantes el deseo de aprender, lo que puede conseguirse

con las adecuadas estrategias y técnicas pedagogicas.

Otro factor emotivo es la empatia entendida como la habilidad de saber ponerse en
“los zapatos del otro”, es decir en el lugar de la otra persona para poder comprenderla y

ayudarla.

2.2.12 Dimensiones del Juego de roles

Roda (2010) afirma que:

el juego de rol es una labor ludica que consiste en demostrar o representar uno o varios
personajes en una historia especifica; como juego, es libre y espontaneo en su
realizacion y estd sometido a reglas, que seran particulares para cada juego. Como
interpretacion, consiste en representar un personaje con todas sus cualidades,
intentando actuar como el personaje del relato. Y en la forma de narracion es una
exposicion verbal, en un entorno imaginario, donde se encontrara con otros personajes

en diversos escenarios (p. 192).

En este sentido se puede afirmar que el juego, la interpretacion y la narracion son tres
dimensiones dentro del juego de roles que trabajan en conjunto. El juego corresponde a la
parte lGdica, divertida y creativa de la técnica. Gracias a esta dimension, el aprendizaje se

convierte en una actividad placentera y motivadora.
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La dimension “interpretacion o dramatizacion” consiste en la caracterizacion y
representacion de personajes en accion, y corresponde a la parte teatral o actoral que se

desarrolla a través de diferentes “escenas”.

La narracion es la descripcion de la situacion especifica que se representara. En ella se
detallan las caracteristicas temporales, sociales y espaciales del contexto en el que se realiza la
dramatizacion. En otras palabras, es la dimension “escenario” del juego de roles, como se vera

posteriormente.

Las dimensiones del juego de roles distinguen a esta técnica de entre otras técnicas
activas o actividades ludicas para el aprendizaje del idioma inglés y su efectividad otorga un

gran valor a la misma.

Para esta investigacion se han considerado la Dramatizacion, la Escena y la

Interaccion del juego de roles en el aprendizaje del idioma inglés.

2.2.12.1 Dramatizacién: La dramatizacién es la representacion que se lleva a
cabo entre dos 0 mas personas en una situacion particular de la vida real. Se utiliza cuando es
necesario mejorar el desarrollo de conductas especificas en los estudiantes, de forma que
tengan alternativas para abordar cualquier situacion en las que se vean envueltos.

Pavis (1987) define etimoldgicamente que “dramatizacion deriva del término “drama”
del griego drama que significa “accion”, y del dorico “dran” que corresponde a la palabra

atica prattein, que significa actuar” (p. 135).

Para Motos y Tejedo (como se cita en Pérez, 2015), el término “dramatizacion”
equivale a teatralizacion, es decir dar una estructura dramatica teatral a elementos
textuales que en principio no la poseen como por ejemplo, un poema, relato,
fragmento narrativo, noticias de prensa, un dialogo, etc. modificando su forma

organica y adaptandolos a las peculiaridades del drama (p. 75).
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Mediante la accion simbdlico-dramatica se obtienen técnicas pedagdgicas, ludicas y
linglisticas que amplian la vision del mundo en los estudiantes de forma que utilicen el drama
como recurso para internalizar conceptos y conocimientos de diferentes areas de estudio. Con
la dramatizacion, el estudiante sera capaz de expresarse, encontrar las soluciones o respuestas

que puede dar en cualquier momento y escenario de la vida real.

Por otro lado, Tejerina (1994) afirma que la dramatizacion “es un conjunto de
préacticas al servicio de la expresion creadora del individuo y el desarrollo integral de su
personalidad” (p. 118). En la practica, esta actividad combina la actuacion y la diversion, es
decir, una mezcla de teatro y juego, lo que promueve el pensamiento expresivo creativo en los
estudiantes y va construyendo en ellos un sentido critico de las situaciones que le rodean. La

dramatizacion fomenta el autoconocimiento y crecimiento personal de los estudiantes.

Al desarrollar acciones teatrales se estimulan y aumentan los procesos comunicativos.
En la dramatizacién los personajes interactlan y se expresan en forma verbal y no verbal, es
decir, utilizan palabras y gestos con el fin de caracterizar los roles imitando comportamientos
0 conductas cercanas y ajenas a su realidad lo que asegura que se diviertan mientras adquieren

habilidades sociales, culturales, comunicativas y cognitivas.

La dramatizacion actia como intermediario entre lo fantastico y lo real. La forma en
que se desenvuelve la trama es ficticia pero la experiencia es real y permite realizar cosas que
aun no estan a nuestro alcance o son faciles de ejecutar en la vida real, como expresar el

miedo, cambiar ciertos rasgos o actitudes de conducta personal, entre otras cosas.

El resultado serd la adquisicion de nuevas experiencias que formaran parte del
repertorio de la vida real (Emunah, 1994), con las que los participantes tendran una visién

global de la realidad y mayor flexibilidad para adaptarse a situaciones nuevas.
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La dramatizacién como recurso educativo. Al respecto, Navarro (2007) afirma que:

el aprovechar y usar la dramatizacion en educacion en cualquiera de sus fines,
desarrolla a su vez aspectos artisticos directa o indirectamente al tratarse de un
lenguaje artistico. La actividad dramatica generalmente deriva a creaciones personales
0 colectivas al poseer una gran originalidad. Y es aqui donde encontramos otro

componente fundamental del uso del drama en educacion. (p.163)

El uso de la dramatizacion motiva en los estudiantes la puesta en escena de sus propias
vivencias. Esta dimensién les permite imaginar, construir y reproducir situaciones que los
llevardn a conocerse mejor, reflexionar sobre su comportamiento, analizar y comparar sus
actitudes en el ejercicio de las relaciones interpersonales y en la expresion de sus sentimientos
0 emociones. El recurso artistico de la dramatizacion despierta el interés e influye, sobre todo,

en el comportamiento de los adolescentes.

Lopez, Jerez y Encabo (2010) sefialan cuales son las consecuencias positivas o efectos
que produce el uso de la dramatizacién como instrumento educativo en los estudiantes de

secundaria: Esta informacion se describe en la figura 2.2, como se observa a continuacion:
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Figura 2.2

El uso de la dramatizacién como instrumento educativo en los estudiantes de secundaria

Desarrollo de habitos
cooperativos.

Enriquecimiento del
lenguaje (de los f Procesos de
lenguajes para los

L analisis y sintesis.
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\// soluciones originales a
problemas concretos.

Elaboracion de mensajes
comunicativos y
verificacion de su recepcion.

Fuente: Elaboracion propia con base en Ldpez, A. Jerez, . & Encabo, E. (2010) Claves para una ensefianza
artistico-creativa: La Dramatizacion. Barcelona. Octaedro (pp. 22-23).

Haciendo uso de la dramatizacion, especialmente en secundaria, el aprendizaje de los
estudiantes se convierte en un sistema interactivo, relevante y profundo donde se da una
transformacion integral como resultado de la internalizacion y puesta en practica de los
nuevos contenidos. De esta forma se entiende que el proceso tradicional de ensefianza-

aprendizaje en el que solo se daba importancia a lo cognitivo y memoristico, queda obsoleto.

La dramatizacion y el aprendizaje del idioma inglés. Durante el proceso de
aprendizaje del idioma inglés, los estudiantes activan sus conocimientos previos, surge en
ellos un conflicto cognitivo, se transfiere la nueva informacion para ser procesada Y,
finalmente, se obtiene un producto o respuesta como resultado. En este sentido, la

dramatizacion es una herramienta que conduce a este fin.
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Moffet (como se cita en Torres 2017) afirma que la interaccion dramatica es Util para
potenciar la préctica de un idioma extranjero en situaciones cotidianas, tanto a nivel oral y
escrito, como para mejorar la comprension. Por tanto, el drama, el role play y el habla son

elementos esenciales en el plan de estudios de un idioma.

Al observar la realidad que se dramatiza (los personajes, sus caracteristicas, las formas
lingUisticas que utilizan para expresarse, entre otros) los estudiantes son capaces de analizar
tales situaciones y reflexionar sobre ellas, de acuerdo a la funciéon comunicativa que se ha

utilizado.

Cabe mencionar que, cuando dramatizan roles e interpretan didlogos, los estudiantes
se sitGan en un punto de vista ajeno, lo que implica un considerable esfuerzo de su parte. En

este sentido, podria ser perjudicial para ellos que la actividad se alargue por mucho tiempo.

La dramatizacién desarrolla aspectos emocionales, acrecienta la espontaneidad y los
factores cognitivos convirtiéndose en una metodologia apta para la ensefianza y aprendizaje

de un idioma extranjero como el idioma inglés.

La dramatizacion en el juego de roles. Durante la dramatizacion en el juego de roles,
los mas beneficiados son quienes interpretan a los personajes. Un grupo de estudiantes actla
representando las situaciones y trabajan en la ambientacion. Otro grupo mas numeroso,
llamado “listeners” (oyentes), observa, escucha, y participa como espectador activo en el

“Listening comprehension” (Comprension auditiva).

Ambos grupos actlan sisteméaticamente y forman parte de todo el proceso. Por
ejemplo, durante la representacion del drama (participacion directa), el grupo observador hace
analisis de las actuaciones, se identifica con los sentimientos, emociones y actitudes de los

personajes y forma parte de las situaciones que son dramatizadas, puesto que en el juego de
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roles, la trama se establece o planifica con anticipacion, bien sea por parte del docente o del

mismo grupo (participacion indirecta).

El docente 0 modelador para la dramatizacion en el juego de roles:

e Prepara la disposicion del mobiliario con los participantes para el desarrollo de la
dramatizacion.
¢ Organiza grupos pequefios y/o medianos para realizar la dramatizacion.
e Mantiene el contacto visual y permanente con los participantes en el uso de la técnica
de juego de roles.
e Fomenta el uso del idioma Inglés durante la dramatizacion.
2.2.12.2 Escena: Otro de los elementos o “dimensiones” presente en el desarrollo del
juego de roles es la escena. Pavis (1987) sefiala que el término escena,
al igual que theatron, a través de la historia experimenta una constante amplificacion
de sentido: la decoracidn, luego la zona de representacion, mas tarde el lugar de la
accion, el segmento temporal en el acto y finalmente el sentido metaférico de
acontecimiento violento (“hacerle una escena a alguien™) (p.151).
La definicion de escena abarca conceptos amplios y dindmicos. En ella se combinan
elementos activos y pasivos que hacen referencia al espacio concreto e implementado para

realizar una representacion teatral, como también a un hecho o suceso impetuoso.

Por otro lado, L6pez (2000) afirma que una escena es

un conjunto de roles en relacién y, por tanto, un sistema, sometido a un proceso o sea
un sistema dindmico (...) una vision del hombre como ser en relacion conlleva una
comprension del mismo en escenas. Las relaciones o mejor dicho, los seres en

relacion, conforman escenas (p. 32-42).
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En la escena, vista como un sistema dinamico, se produce una interaccién o
interrelacion de roles o personajes. Ademas, el ser humano que es sociable por naturaleza, se
conoce y comprende a si mismo por medio de las relaciones con los demas y forma o

establece escenas como resultado de dichas relaciones.

Vaimberg y Graells (2019) afirman que “la escena es entendida como ‘unidad de
accion’ que puede representarse en el interior de nuestra mente (representacion psiquica) o en

el espacio fisico (representacion teatral)” (p. 20).

De acuerdo con este enunciado la escena viene a ser el resultado de un proceso
interactivo que se realiza de forma interna, es decir, a traves de representaciones mentales,
que pueden ser producto de experiencias previas y recuerdos en los personajes, como también
de forma externa, es decir, una manifestacion teatral o actuacidén en un escenario o espacio

fisico donde se desarrolla la accién.

La escena interna y externa. Respecto a las escenas, se puede afirmar que estas

existen dentro y fuera de todos los seres humanos. (Lépez, 2000)

Para explicar mejor este postulado la autora hace una comparacion con lo que en el
psicoanalisis se conoce como contenido manifiesto (lo que la persona dice con palabras) y
contenido latente (lo que estd en el inconsciente de esa persona y puede obtener un

especialista).

Vaimberg y Lombardo (2015) afirman que “una escena permite comunicar
experiencias cuando no hay palabras para expresar lo que estd sucediendo” (p. 120). Esto
podria ayudar a comprender mejor las razones por las que algunas personas reaccionan,
actian y se desenvuelven de diversas maneras ante la misma situacion o responden de una u

otra forma a un mismo estimulo.
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En efecto, estos autores sostienen que en todo tiempo, los seres humanos estamos
inmersos en escenas y que estas originan la aparicién de conductas. Para graficar este
enunciado, dichos autores proponen el siguiente ejemplo: un joven universitario (que no ha
Ilegado a obtener su titulo profesional) esta representando a un personaje y va caminando por
la linea que le ha indicado el director de escena. Ahi, en ese punto, el director detiene la
escena y le pregunta qué siente. El protagonista puede decir que estd dandose prisa para
alcanzar su titulo universitario, pero antes de lograrlo, se siente ansioso, siente un ahogo, una

presion sobre si, un miedo que le bloquea. Aqui aparece parte de su historia.

La dramatizacién de escenas posibilita descubrir en los estudiantes algo imperceptible

e inconsciente acerca de si mismos, para intentar hacerlo evidente o expresarlo con palabras.

Mediante la representacion de escenas dentro de una actividad pedagogica como el
juego de roles, el docente obtiene informacion relevante acerca de los personajes. Esta le
permite conocer al grupo de estudiantes con el que interacta, sus necesidades, el nivel de
comprension y produccion del idioma, los factores emocionales predominantes, sus intereses,
sus formas de pensamiento, y demas. Esta herramienta le servird para encontrar la mejor via

de intervencidn en el proceso de aprendizaje de sus estudiantes.

El escenario: En cuanto al escenario, Sarlé y Rosemberg (2015) sefialan que

ademas de definir y conocer los personajes o roles sociales para la dramatizacion, es
necesario delimitar el espacio donde se desarrollara el juego y situarlo en un
determinado contexto social y temporal. Si se trata de una situacion que ocurre en el
colegio, ¢qué caracteristicas tiene el grupo?, ;,como es el aula en cuestion? Y también

¢qué materiales son necesarios?, ;qué espacios seran adecuados? (p. 50).

Por tanto, el escenario es el espacio, los materiales, la ambientacién y demas

elementos utilizados para realizar la accién dramatica, ayudando asi a que los personajes
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asuman e interpreten mejor sus roles, es decir, el lugar donde se hacen efectivas las escenas,

donde se da el encuentro entre los personajes y el intercambio comunicativo.

Por ello, la preparacion del espacio donde se va a representar el juego debe coincidir
con la situacion y contexto de la trama. No se puede representar una escena familiar que
celebra un cumpleafios en un escenario preparado para un juego de roles sobre las compras en

el mercado, o sobre una cita con el médico en un consultorio, etcétera.

Tres decisiones se han de tomar para establecer el escenario, segun los autores:

a) Especificar el ambiente en el que se desenvuelve el juego.

b) Organizar el ambiente de modo que se pueda entretejer una trama narrativa al pasar de
un sector a otro durante el juego.

c) Ya sea que el juego se plantee para toda la sala o para un pequefio grupo, la
disposicion de los muebles y los objetos deberia facilitar el despliegue de las acciones

propias de cada rol.

El escenario facilitara el desarrollo de la dramatizacion y la puesta en préctica de los

aspectos linguisticos que hacen posible la comunicacion entre los personajes.

Al tener un escenario bien preparado, el juego de roles se llevard a cabo con mayor
eficacia y se facilitara la construccion del guion narrativo, es decir, del libreto o situacién que

se representara.

La escena en el juego de roles. En la practica del role-playing o juego de roles, Lopez

(2000), afirma que:

se busca poner en accion (es decir dramatizar) un sistema-escena. Se juega una escena
en la que el sujeto tiende a repetir de un modo automatico unas pautas vinculares

desde sus sistema-escenas internos 0 modelos internos de accion. Asi tenemos que
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cada persona que interviene en el juego lleva en si mismo un rol aparente para cada
participante. Por ejemplo: uno es el jefe, el otro el compariero, otro la secretaria, etc.
pero desde la escena interna estd consignando en cada uno de ellos un rol de su
sistema escena interno, es decir, en el jefe, el padre, en los comparieros, los hermanos,

en la secretaria del jefe, la madre (p. 44).

El término ‘“sistema—escena” busca explicar al proceso que vincula las escenas
internas que posee una persona con la forma de representar un determinado rol. A saber, que
al dramatizar un personaje, el sujeto le asigna un rol preestablecido de las escenas internas
que posee en forma de analogias. Por ejemplo, el policia (autoridad) relacionado con el padre,
la maestra (ensefianza) relacionada con la madre, etcétera. Es un proceso inconsciente y
espontdneo que muestra la relacion o combinacidon entre los roles sociales y roles

psicodramaticos.

Si observamos con detenimiento la escena en el juego de roles podremos descubrir que
la mayoria de los estudiantes manifiestan caracteristicas particulares de sus escenas internas

familiares, sociales o culturales de forma espontanea e inconsciente.

2.2.12.3 Interaccion. La RAE (Real Academia de la lengua espafiola) (2019)
define el término interaccidbn como “accion que se ejerce reciprocamente entre dos 0 mas
objetos, personas, agentes, fuerzas, funciones, etc.”, es decir, el proceso en el que se
relacionan dos o mas entes, se afectan o influyen mutuamente.

Algunos autores afirman que solo se puede dar la interaccion entre seres humanos, no
asi entre objetos. La interaccion ocurre continua y espontaneamente entre las personas, seres
sociales por naturaleza. Vivimos en constante relacion e interaccion. En este sentido, la
comunicacion desempefia un papel muy importante, ya que promueve la creacion de nuevas

relaciones interpersonales y el conocimiento de elementos subjetivos que pueden explicar o
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dar a conocer de forma clara al receptor, lo que el emisor quiere transmitir y viceversa. Por
ello, se puede decir que la interaccion tiene un estrecho vinculo con la comunicacion.

En consecuencia, con el objetivo de la investigacion, tomaremos la definicion que
hace Rizo, M. (2004) en cuanto a la interaccion comunicativa. A saber: “la interaccion
comunicativa es un proceso de organizacion discursiva entre sujetos que, mediante el
lenguaje, actuan en un proceso de constante afectacion reciproca” (p. 2). En la interaccion las
personas no solo se comunican utilizando un lenguaje especifico, sino que ademés este
proceso les permite conocer el entorno en el que se desenvuelven y hacerlo suyo.

La interaccion en el aula. En el &mbito educativo, la interaccion es el proceso social
por el cual se generan relaciones productivas entre docente y estudiantes como también entre
los mismos estudiantes. Este dinamismo fomenta la socializacion dentro y fuera del aula,
despierta el interés por aprender y redescubre el verdadero rol activo del docente.

La interaccion en el aula puede darse de forma verbal y no verbal entre docentes y
estudiantes. Ambos son capaces de utilizar la expresion oral (palabras, frases, oraciones, entre
otros) o los gestos corporales, para manifestar un pensamiento, una idea, una emocion, una

inquietud o una necesidad, debido a que la interaccion en si misma es comunicativa.

Para Medina Rivilla (como se cita en Ramos, 2016) la interaccion en el aula se da
como resultado de las relaciones entre el docente y el estudiante en el desempefio de sus

determinados roles dentro de situaciones cotidianas que surgen en la clase.

La interaccion en el aula se desarrollard potencialmente en tanto los docentes ofrezcan
al estudiante diversas situaciones de socializacion y comunicacion que sean lo mas parecidas

posible a las que enfrenta en la vida real.

Del mismo modo, los estudiantes al poner en practica las habilidades comunicativas de

relacion a través de la interaccion, seran capaces de crear nuevas situaciones o exponer
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conflictos interpersonales. El resultado de esta dindmica es positivo para el aprendizaje y
mejora la comprension en una doble vertiente, esto es, no solo cuando el docente proporciona
informacidn a los estudiantes, sino también por la interaccion entre ellos quienes se buscaran

para aclarar dudas, reforzar conceptos recibidos del docente, entre otras cosas.

La interaccion en la clase del idioma inglés. Richards y Rogers (como se cita en
Martinez, 2003) afirman que “la interaccion y la comunicacion constituyen funciones claves
de la lengua” (p. 180). Siendo que la base de la competencia comunicativa para el aprendizaje
del idioma inglés es el uso funcional de la lengua, la interaccion tiene como meta especifica el
uso del lenguaje oral para entablar un didlogo en el que se da y se recibe informacién, dando

mayor relevancia a la comunicacion que a las reglas gramaticales del idioma utilizado.

Es decir que, la expresion oral del idioma Inglés es uno de los elementos principales

para que se realice la interaccion verbal entre los estudiantes y el docente.

La importancia de la interaccion en la clase del idioma inglés. En el desarrollo de la
clase del idioma inglés, la interaccion es un factor relevante, ya que sin ella el aspecto
comunicativo del idioma seria nulo y llevaria al fracaso en el aprendizaje del mismo.
La interaccion permite activar el lenguaje, es decir, lo pone a funcionar.

Por otro lado, Martinez (2003) afirma que,

una de las condiciones indispensables para que se establezca la interaccion
comunicativa reside en la motivacion. Las actividades de interaccién comunicativa
desprenden normalmente una cierta estimulacion motivacional en el discente,
incitandole a implicarse activamente en la dinamica del aula. Se puede apreciar que la
dinamica de estas actividades parece estimular la curiosidad y el interés del hablante

de lenguas extranjeras quien necesita practicar la lengua en diferentes situaciones o
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circunstancias comunicativas para cerciorarse del valor instrumental y de la utilidad

del aprendizaje linglistico (p.157).

En otras palabras, la motivacién es un factor afectivo que hace posible la interaccion
comunicativa en los estudiantes dentro del aula y despierta el interés por involucrarse en las

actividades de expresion oral dentro de la sesion.

A su vez, la interaccion comunicativa en la clase del idioma de inglés estimula en los
estudiantes el deseo de utilizar este idioma en diferentes contextos, participando de las
actividades comunicativas propuestas en el aula, perdiendo el miedo al ridiculo, a cometer
errores verbales y poniendo en préactica habilidades linguisticas, siendo conscientes de la

importancia que tienen estas en las funciones o usos del habla.

En este sentido es tarea del docente ensefiar y acompafar al estudiante para que este
aprenda a interactuar comunicativamente. Ademas, el docente ha de conocer bien el grupo de

estudiantes con el que trabaja de modo que su intervencién sea mas efectiva.

Asimismo, Vazquez (como se cita en Espinoza & Diaz, 2018) senala que “la
interaccion es la piedra angular del enfoque comunicativo al representar tanto un medio como
un objetivo ulterior para el aprendizaje de la lengua extranjera” (p. 94). Esto significa que en
el aprendizaje del idioma inglés, la interaccion es necesaria para el logro de la competencia
comunicativa, ya que permite el uso funcional de la lengua. Dentro del aula, es observable
que algunos estudiantes prefieren mas unas actividades que otras, las cuales no
necesariamente les llevan a interactuar con el idioma; por ejemplo, hay estudiantes que
prefieren utilizar musica en idioma inglés, leer historias en idioma inglés, ver videos, o

resolver ejercicios en una plataforma virtual.

Sin embargo, todas estas acciones quedarian incompletas si el docente no estimula a

los estudiantes a crecer en la confianza personal, vencer prejuicios y dar el paso para entablar
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un dialogo en idioma inglés. Al principio, es posible que los estudiantes mas inseguros e
introvertidos se muestren reacios o indiferentes para interactuar con sus pares, pero esta

realidad puede cambiar con la practica, la preparacion y el acompafiamiento del docente.

La dinamica interaccional en el juego de roles. En este punto, Gaete—Quezada (2011)
reconoce que el uso del juego de roles en el aula fomenta la participacion de todos los
miembros del grupo lo cual “favorece la interaccion social de las personas, y se desarrollan
aspectos tales como la comunicacion, el liderazgo o el trabajo en equipo” (p. 293). Es decir
que, mediante el juego de roles, los estudiantes no solo realizan un intercambio de habilidades
linglisticas y socializadoras que promueven el aprendizaje sino que también adquieren
posturas de liderazgo y empoderamiento personales, comprometiéndose a colaborar
activamente con el grupo.

Dentro del papel que interpretan al dramatizar roles, los estudiantes activan sus
aprendizajes previos para formular preguntas; recuerdan y reviven experiencias pasadas,
encuentran mejores opciones para entender y dar a entender la intencién del mensaje hablado
y actuado a su interlocutor, desarrollan un sentido critico a las situaciones siendo capaces de
opinar de acuerdo a su edad, resolver dudas e intercambiar ideas, tolerando con respeto las

ideas de sus comparieros.

2.2.13 El papel del docente en el juego de roles para el aprendizaje del idioma inglés

En el juego de roles para el proceso de aprendizaje del idioma inglés, el docente
participa como modelador y catalizador. Por ello, es importante que este tenga al menos un
conocimiento basico de las técnicas teatrales y el juego dramatico aplicados a la ensefianza
del idioma inglés, de forma que sea capaz de utilizar la técnica del juego de roles en la clase y

obtener el maximo provecho de la misma.
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Su papel es activo, y tiene que pensar con anticipacion las posibles reacciones de sus
estudiantes, planificar cuidadosamente los temas y las situaciones por medio de las cuales se
consolidara el uso del idioma.

Al respecto —como sostienen algunos autores— la participacion del docente sera mas
efectiva si este sabe identificarse con sus estudiantes, al tomar en cuenta la forma que tienen
de ver la vida, sus intereses, sus necesidades, sus suefios, las situaciones dificiles a las que se
enfrentan y cdmo reaccionan —entre otras cosas—, para contrastar esta informacion con la
observacién analitica de las actuaciones o puesta en escena, y su desenvolvimiento con el

idioma.

2.2.14 Ventajas y limitaciones del Juego de roles

Entre los autores que destacan los beneficios o ventajas del juego de roles en la
practica pedagogica, Caceres (2012) sostiene que “el juego de roles fomenta la capacitacion;
consiste en propiciar escenarios donde se desarrolle la practica del «saber hacer». El juego de
rol es un «laboratorio»” (p. 13). Al representar distintos roles, los estudiantes mejoran sus

habilidades y destrezas de forma progresiva.

Otra ventaja es la relacion que tiene con el aprendizaje cognitivo, debido a la cantidad
de informacién que es recibida y procesada por los estudiantes, lo que les motiva a asimilar y
transformarla de forma répida, a diferencia del aprendizaje a base de métodos tradicionales,
en los que estaba incluido el premio o el castigo segun el resultado de su trabajo. Es evidente

que este tipo de condicionamiento genera un aprendizaje ficticio o condicionado.

Por medio de la interpretacion de alguien ajeno a si mismo, el estudiante se
desenvuelve con libertad y creatividad, es tolerante a las frustraciones, asi como también
aprende a comprender a sus interlocutores, y en esta dinamica se evidencian en los estudiantes

las caracteristicas de futuros lideres y personas que saben convivir dentro y fuera del aula.
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En el siguiente cuadro (Tabla 1), se sintetizan los aspectos positivos y negativos, las

ventajas y limitaciones del uso del juego de roles en el aprendizaje del Inglés.

Tabla 2.1

El uso del juego de roles en el aprendizaje del idioma inglés: ventajas y limitaciones.

VENTAJAS

LIMITACIONES

— Promueve el aprendizaje significativo.

— Desarrolla habilidades comunicativas y
sociales.

- Motiva el aprendizaje de idiomas.

— Mayor seguridad para la expresion oral.

— Generan alegria en el trabajo grupal/ pareja.

— Fomenta el trabajo en equipo.

— Fortalece el sentido de solidaridad, la
tolerancia y el compafierismo.

— Crea un ambiente comodo, libre de tensiones
en el aula.

— Despierta la creatividad, la imaginacion y el
ingenio.

- Regula el comportamiento.

— Mejora las relaciones interpersonales.

¢ Aprendizaje superficial.

e Incomodidad, tensién o verglienza en
algunos estudiantes para interpretar los
roles.

e Falta de comprension de los patrones
linguisticos, gramaticales, conocimiento
del vocabulario.

e Indisciplina en el desarrollo del juego.

e Intolerancia a los errores personales de
expresion oral y a los errores ajenos.

e Primacia de la competitividad sobre el
aprendizaje ludico.

e Tendencia a repetir patrones establecidos
para diferentes situaciones que se

representan, sin creatividad.

Fuente: Elaboracion propia.
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Capitulo I11: Metodologia

3.1 Enfoque de la investigacion

De acuerdo con las caracteristicas del problema de investigacion, el enfoque del

presente estudio es cualitativo.

Tinoco, Cajas y Santos (2018) sefialan que la metodologia del enfoque cualitativo se
apoya en detallar de forma especifica los hechos y personas, desde una perspectiva de sus
comportamientos e interacciones; conociendo asi sus experiencias, actitudes, pensamientos y
las creencias que los sujetos de estudio experimentan o manifiestan. Por lo tanto, aqui se hace

referencia al analisis e interpretacion de las cualidades (p.44).

La investigacion cualitativa se basa en el estudio e interpretacion de las experiencias
humanas dentro de su ambiente natural, es decir, conocer y comprender la realidad de acuerdo
a como se manifiestan los hechos, como actlan las personas y como se desenvuelven o

resuelven determinadas situaciones para comprenderlos mejor.

(13

Para Trujillo, Naranjo, Lomas y Merlo (2019) la investigacion cualitativa ‘“‘se
caracteriza por ser inductiva” (p. 42), es decir, comprende un proceso que va de lo particular a
lo general. Ademas, es abierta, flexible e interpretativa. (Hernadndez, Fernandez y Batista

(2014) no buscan comprobar hipétesis o teorias y tiende a ser mas subjetiva.

Aqui el investigador mira los elementos del estudio de forma total sin reducirlo a
variables. Los resultados obtenidos no son expresados en valores numéricos, pues para el
investigador cualitativo tiene mayor relevancia conocer y describir la experiencia de las
personas y su finalidad es interpretar la realidad tal cual es, como afirma Baena (2017):
“describe los hechos como son, explica las causas de los fenomenos” (p. 36), para encontrar

asi, su significado més genuino.
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3.2 Alcance de la investigacion

Definir el alcance de un estudio permite al investigador conocer hasta donde quiere
Ilegar con la investigacion, vale decir, el grado de profundidad, y hace posible que determinen

claramente las acciones y estrategias que utilizara para llevar a cabo el proceso.

El alcance de investigacion para el presente trabajo es descriptivo.

Arias (2012) senala que “la investigacion descriptiva consiste en la caracterizacion de
un hecho, fendmeno, individuo o grupo, con el fin de establecer su estructura o
comportamiento” (p. 24). Cientificamente, describir es recolectar datos de las cualidades de
un suceso, es decir, seleccionar una serie de cuestiones y particularidades para analizarlos e

interpretarlos con la finalidad de conocerlos mejor.

En este sentido, como afirman Herndndez, et al. (2014) la intencion de los estudios
descriptivos es precisar los atributos o rasgos particulares de cualquier fendmeno de estudio,

sean personas, conductas, eventos, entre otros, para estudiarlo o analizarlo.

Esta investigacion pretende comprender el valor que tiene el juego de roles en el
aprendizaje del idioma inglés, por medio de la descripcion e interpretacion de las actitudes de
sus participantes. Esta metodologia de trabajo ayuda a despejar dudas respecto a la categoria

de estudio y permite al investigador presentar los resultados finales y conclusiones del caso.

3.3 Disefio de la investigacion

De Pelekais, El Kadi, Seijo y Neuman (2015) sefialan que el disefio se refiere a “la
manera practica y concreta de responder a las preguntas de investigacion y cubrir los
objetivos” (p.107). En otras palabras, el disefio indica al investigador el procedimiento o plan
mas adecuado para conseguir los datos que se requieren y dar respuesta a las preguntas del

estudio establecidas en el planteamiento del problema.
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De igual forma, se define que el disefio del presente trabajo es fenomenoldgico.

Al respecto Hernandez et al. (2014) senalan que en este tipo de disefio “el propdsito
principal es explorar, describir y comprender las experiencias de las personas con respecto a

un fendmeno y descubrir los elementos en comun de tales vivencias” (p. 479).

El disefio fenomenoldgico hace posible el estudio de todo tipo de emociones,
experiencias, razonamientos, percepciones humanas, pues se interesa en el estudio de las
vivencias humanas en su contexto natural, no para comprobar teorias ni para conocer cOmo

son los objetos, sino como estos son percibidos por los participantes.

Diversas investigaciones (Creswell, 2013b; Mertens, 2010; Alvarez-Gayou, 2003)
(como se cita en Hernandez et al. 2014) indican que en el disefio fenomenoldgico el
investigador cree en la imaginacion, la intuicion y en las estructuras universales para lograr
aprender de la experiencia de los participantes, coloca estas experiencias en el momento en
que sucedieron (Temporalidad), las ubica en el lugar en el cual ocurrieron (Espacio), distingue
a las personas que las vivieron (Corporalidad) y las relaciones o vinculos que se formaron

durante la experiencia. (Contexto relacional).

3.4 Meétodo
El vocablo método proviene de las raices: meth, “meta” y, odos,*“via”. Por tanto, como
afirma Behar (2008) “el método es la via para llegar a la meta” (p. 38).
Asimismo, Baena (2017) define “método” como:
el camino por seguir mediante una serie de operaciones y reglas prefijadas de
antemano para alcanzar el resultado propuesto, ya que procura establecer los
procedimientos que deben seguirse, en el orden de las observaciones,
experimentaciones, experiencia y razonamientos y la esfera de los objetos a los cuales

se aplica (p.67).
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El método en la investigacion cientifica indica el modo sistemético en que se va a
realizar un estudio, es decir, cuales son los pasos a seguir y las decisiones mas acertadas que

debe tomar el investigador para dar respuesta a la pregunta de estudio que se ha planteado.

Definir con precision el método de trabajo asegura la validez, el progreso y la

efectividad de un estudio, como también, ahorro de tiempo y esfuerzo.

Gortari (como se cita en Baena, 2017) sefiala que los diferentes métodos cientificos se
van definiendo o mejor dicho, contextualizando dentro de las disciplinas cientificas. Por
ejemplo, ciertos estudios han demostrado que la fenomenologia y su método, contribuyen

privilegiadamente al conocimiento de las realidades escolares.

Por otro lado, Rodriguez y Garcia (como se cita en Monje, 2011) afirman que “una
caracteristica de la investigacion fenomenoldgica respecto a otras corrientes de investigacion
cualitativas, es el énfasis sobre lo individual y sobre la experiencia subjetiva” (p. 113). Su
interés estd en comprender la esencia de los fendbmenos desde una vision particular,
centrandose mas en lo subjetivo que en lo objetivo, teniendo en cuenta la perspectiva

interpretativa de las experiencias internas vividas por el sujeto.

Para Husserl, Heidegger, Roggers y Gadamer, autores de la filosofia fenomenoldgica,
esta “permite entender el verdadero sentido de los fenomenos, mediante la accion subjetiva
del investigador, por cuanto el mundo subjetivo del ser humano estd conformado por
experiencias, percepciones, sensaciones, reminiscencias, ideales” (Trujillo et al. 2019, p. 46).
Aqui, el investigador actua con subjetividad para comprender los verdaderos significados de
los fendmenos, dado que las experiencias, percepciones y otros factores que conforman el
mundo interior de las personas son poco perceptibles.

Por tanto, en correspondencia con el disefio de investigacion, el presente trabajo se

realiza bajo el método fenomenoldgico.
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En este sentido, Escudero & Cortez (2018) afirman que “la fenomenologia estd
orientada a recabar datos de las personas que han experimentado el evento o fendmeno objeto
de estudio” (p. 59). Es decir, que este método se enfoca en obtener datos de quienes han

experimentado o vivenciado el mismo acontecimiento.

El método fenomenologico se interesa por el estudio de las experiencias respecto a un
suceso vivido y como este es percibido por los participantes (Creswell, 2007), de modo que la
informacion obtenida por las percepciones de quienes lo han experimentado haga
comprensible la esencia de dicho fendmeno desde la realidad observable e intersubjetiva, y no
tanto saber si este guarda relacion con los participantes o produce algun efecto sobre ellos.

Martinez (2004) afirma que “el método fenomenologico enfoca su estudio en las
realidades vivenciales que son poco comunicables, pero que hacen comprensible la vida
psiquica de cada persona” (p. 139).

En consecuencia, el presente estudio busca comprender como se aprecia el valor del
juego de roles en el aprendizaje del idioma inglés de acuerdo a las actitudes de las
participantes en la dramatizacion, escena e interaccion de la técnica para comprender su
importancia en el aprendizaje de una lengua extranjera.

3.5 Descripcién del ambito de la investigacion

La Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer (Institucion educativa publica
en convenio) esta ubicada en el distrito de Los Olivos, en la provincia de Lima, y ofrece sus
servicios en los niveles educativos de inicial, primaria y secundaria. Pertenece al rubro de
colegio tipo estatal de gestion privada y estd considerado dentro del grupo de colegios JEC
(Jornada Escolar Completa). Es un colegio mixto, aunque por politicas internas, los
estudiantes estan agrupados en aulas de mujeres (secciones A, C, E) y de varones (B, D, F),

para cada grado de primaria y secundaria, excepto para los estudiantes el nivel inicial.
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La institucion presenta una infraestructura de material noble y tiene espacios
adecuados para el desarrollo de las actividades educativas.

La amplia poblacién estudiantes del nivel secundario tiene entre 11 a 17 afios de edad

y pertenecen a la clase media baja; la mayoria proviene de familias que profesan la fe catolica.

En general, los estudiantes se presentan a clases con el uniforme escolar, son

puntuales, respetan las normas, los acuerdos y compromisos con la institucion.

3.6 Categoria

Lamus (2015) sefiala que “el proceso de construir categorias en la investigacion
cualitativa tiene el sentido —guardadas las distancias— de las variables en estudios
cuantitativos” (p. 51). Por lo tanto, en la investigacion cualitativa, las categorias (en lugar de
variables) son los elementos de estudio de investigacion, puesto que estas no son

mensurables, no buscan establecer ni comprobar hipétesis sino comprender el fendmeno.

En este sentido, Baena (2017) afirma que “las categorias son juicios cientificos que
particularizan los conceptos” (p. 93), a saber, son afirmaciones cientificas que distinguen el

objeto a partir de sus propiedades.

Colmenares (como se cita en De Pelekais et al. 2015) afiade que “las categorias son
conceptos, argumentos, aspectos o contenidos que conforman la situacion, hecho fenémeno a
investigar, los cuales se estudiaran a partir de los datos obtenidos en fuentes documentales”

(p. 85). Asi, la categoria del presente trabajo de investigacion es “juego de roles™.

3.6.1 Definicion Conceptual
Juego de Roles

“Es un método de aprendizaje a través de la experiencia” (Lopez, 2000, p. 29).

Roda (2010) afirma que
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es una labor ludica que consiste en demostrar o representar uno o varios personajes en
una historia especifica; como juego, es libre y espontaneo en su realizacion y esta
sometido a reglas, que seran particulares para cada juego. Como interpretacion,
consiste en representar un personaje con todas sus cualidades, intentando actuar como
el personaje del relato. Y en la forma de narracion es una exposicion verbal, en un
entorno imaginario, donde se encontrara con otros personajes en diversos escenarios

(p. 192).

Subcategorias

Colmenares (2004) (citado por Pelekais, 2015) sefala que “son partes que conforman
un todo légico y coherente que constituyen la categoria” (p. 86).

Dramatizacién. Deriva de “drama” que proviene del griego y significa accion, que
a su vez procede del dorico “dran” que corresponde a la palabra atica prattein, que significa
“actuar” (Pavis, 1996, p. 135).

Tejerina (1994) afirma que la dramatizacion “es un conjunto de précticas al servicio de

la expresion creadora del individuo y el desarrollo integral de su personalidad” (p. 118).

Escena. Es “un conjunto de roles en relacion y, por tanto, un sistema, sometido a un
proceso o sea un sistema dindmico”. (Lopez 2000, p. 32)

“Unidad de acciébn que puede representarse en el interior de nuestra mente
(representacion psiquica) o en el espacio fisico (representacion teatral). (Vaimberg y Graells
2019, p. 20)

Interaccion.

“Proceso de organizacion discursiva entre sujetos que, mediante el lenguaje, actiian en

un proceso de constante afectacion reciproca” (Rizo, 2004, p. 2)



3.6.2 Operacionalizacion de la categoria

69

Juego de roles

_ ) _ ) Nivel de ) % de
Dimensiones Indicadores N° de items o Categorias | Instrumento
medicion items
. ¢Utiliza parrafos y expresiones en Inglés
e Factores cognitivos L 3
durante la dramatizacion? Slse
L _ ¢Muestra interés y motivacion para ) evidencia
Dramatizacion | e Factores afectivos . Nominal 40%
desempefiar roles? NO se
e Factores ¢Asume las caracteristicas del rol asignado evidencia
psicomotores para interpretarlo?
_ . ¢Prepara con anticipacion el lugar para Lista de
« Ambientacion
desarrollar la escena? cotejo
) ¢Representa en escenas sus propias Si se
» Escenario o ) )
experiencias y vivencias? evidencia
Escena . _ Nominal 20%
¢Emplea los materiales (vestuario, NO se
» Recursos y ]
. accesorios, etc.) adecuados para evidencia
materiales
representar la escena?
e Accion ¢Intercambia roles en forma dinamica y/o
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l0dica?

Interaccion

Factores

actitudinales

Factores

emocionales

Factores de

interrelacion social

Trabajo cooperativo

¢Muestra actitudes de empatia y
socializacion en la interaccién con el grupo

/pareja?

¢Demuestra un buen manejo de sus
reacciones y emociones en la interaccion

grupal/ en pareja?

¢Activa sus habilidades del habla 'y
funciones comunicativas en la interaccion

en pareja/ grupo?

¢Participa activamente en interaccion con
el grupo/pareja para la solucion de

conflictos?

¢Fomenta el trabajo en equipo y la
colaboracion entre los participantes en la

interaccion grupal?

Nominal

Si se
evidencia
NO se

evidencia

40%
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3.7 Delimitaciones

Segtin Carrasco (2006) “La delimitacion del problema de investigacion es de vital
importancia ya que permite al investigador, circunscribirse a un &mbito espacial, temporal y
tedrico” (p. 87).

3.7.1 Temética

En cuanto a la delimitacion tematica, Carrasco (2006) afirma que la tematica “consiste
en organizar en secuencia ldgica, organica y deductiva, los temas ejes que forman parte del
marco tedrico en las que se circunscriben las variables (categorias) del problema de
investigacion” (p. 88).

La tematica o dominio tedrico en que se circunscribe el problema de investigacion del
presente estudio es la calidad educativa para el mejoramiento de los procesos pedagdgicos
dado que busca comprender el valor del juego de roles en la dramatizacion, escena e
interaccion para el aprendizaje del idioma ingleés.

3.7.2 Temporal

El mismo autor senala que “esta referida al periodo de tiempo que se toma en cuenta,
con relacién a hechos, fendmenos y sujetos de la realidad, y deben ser de uno, dos o mas afos.
No debe confundirse con la duracion del trabajo” (p. 87).

Al respecto, la presente investigacion estd delimitada por un tiempo que inicia en
octubre del 2018, mes en se detecta el problema de investigacion hasta diciembre del 2019
(cierre de la intervencion). Cabe agregar, que este trabajo estd abierto a trascender
significativamente como objeto de investigaciones posteriores en el ambito educativo.

3.7.3 Espacial

En cuanto a la tematica temporal, Carrasco (2006) indica que esta consiste en “sefialar
expresamente el lugar donde se realiza la investigacion, para ello es necesario consignar el

nombre del lugar, centro, poblado, distrito, provincia, departamento, etc.” (p. 87).
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La presente investigacion se realiza en la Institucion Educativa Parroquial San Vicente
Ferrer, ubicada en el Jr. Cabana s/n Urb. Covida-3era Etapa distrito de Los Olivos, en la

provincia y departamento de Lima, Perd.

3.8 Limitaciones

Las conclusiones del estudio estan restringidas al grupo de estudiantes del 5to A de la
Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en el afio lectivo 2019. Por lo tanto, la
investigacion es trascendente para dicha institucion y representativa para otras.

En algunas de las intervenciones se tuvo que reducir el tiempo programado, puesto
que las estudiantes debian completar trabajos de la plataforma virtual que registraria el
MINEDU.

3.9 Poblacion y Muestra
Poblacion

Al respecto Jany (como se cita en Bernal 2010) sefiala que “poblacion es la totalidad
de elementos o individuos que tienen ciertas caracteristicas similares y sobre las cuales se
desea hacer inferencia” (p. 48). Es decir, es ¢l conjunto de todos los casos que coinciden con
una serie de rasgos el cual se identifica para alcanzar los objetivos de una investigacion.

En este sentido, la poblacion del presente estudio estd conformada por 37 estudiantes
adolescentes mujeres de entre 16 y 17 afios, que cursan el 5to afio de Educacion Secundaria y
reciben la clase del idioma inglés en el aula y el laboratorio del &rea (plataforma virtual) bajo
la guia de la docente responsable. De entre las seis secciones (tres de varones y tres de
mujeres) de quinto afio de secundaria, la poblacion pertenece a la seccion “A” de la
Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer, Los Olivos, 2019.

Muestra
Behar (2008) afirma que “la muestra es, en esencia, un subgrupo de la poblacion. La

muestra cualitativa es la unidad de analisis 0 conjunto de personas, contextos, eventos o
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sucesos sobre la cual se recolectan los datos sin que necesariamente sea representativo” (p.
51).

Izcara (2014) senala que “le compete al investigador la determinacion del tamafio de la

misma” (p. 44). En los estudios cualitativos, el investigador elige la muestra, que tiene como

objetivo contribuir a la recoleccion de datos, pero estos no necesariamente representan a toda

una poblacion ni prueban teorias o hipotesis, como en los estudios cuantitativos.

Al respecto, Hernandez (2014) agrega que el tamafio de la muestra cualitativa no es

importante desde una perspectiva probabilistica.

Sin embargo, esto no significa que la cantidad y calidad de informantes que se elijan
no tenga un aspecto relevante y precise de una argumentacion compleja y coherente. (lIzcara,
2014). La muestra se escoge para ayudar a conocer, comprender, describir a profundidad un
fendmeno particular en un grupo pequefio de personas con el fin de alcanzar los objetivos de

la investigacion.

Tipo de muestra
Izcara (2014) sostiene que:
el tipo de muestreo utilizado en la investigacion cualitativa es intencional. La
investigacion cualitativa Gnicamente utiliza procedimientos de muestreo intencionales.
El investigador debe seleccionar el procedimiento de muestreo intencional mas
adecuado para responder a los objetivos de la investigacion, y justificar por qué eligié
un tipo determinado de muestreo: homogéneo, de maxima variacion, de conveniencia,
etcétera (p. 44).
Para fines del presente estudio, la muestra escogida es intencional homogeénea. Patton
(como se cita en Martinez, 2004) afirma que este tipo de muestra “reduce la variacion para

centrarse en un topico de gran interés para el investigador” (p. 182).
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Izcara (2009) afiade que “es la seleccion de una pequefia muestra muy uniforme, en la

que los participantes comparten rasgos comunes definidos, relacionados con el tema a
investigar. Es muy rica en contenido y con ella, el investigador podra profundizar en el

estudio de los procesos de un grupo social” (p. 101).

Asi, de las 37 estudiantes que forman la poblacion, se define que la muestra para esta
investigacion esté conformada por una seleccion de ocho estudiantes en quienes se ha

observado rasgos comunes relacionados con el problema de estudio.
Al respecto, Alvarez (2003) sefiala que:

en la investigacion cualitativa no interesa la representatividad; una investigacion puede

ser valiosa si se realiza en un solo caso (estudio de caso), en una familia o en un grupo

cualquiera de pocas personas. Si en la investigacion cualitativa buscamos conocer la

subjetividad, resulta imposible siquiera pensar que ésta pudiera generalizarse (p. 33).
3.10 Técnica e Instrumento

De Pelekais et al. (2015) definen la técnica como el “procedimiento utilizado por el
investigador para recabar informacion” (p. 118).

La técnica puede ser entendida también en cierto sentido como método, es decir, como
el modo en que se van a recabar los datos del estudio para describirlos, analizarlos e
interpretarlos. En toda investigacion de cualquier tipo, el investigador debe escoger la técnica
que mas convenga al logro de los objetivos trazados, facilite la recoleccion de datos y asegure

el éxito del estudio. Asi, el presente estudio utiliza la técnica de la observacion.

La observacion
Trujillo et al. (2019) afirman que la observacion como técnica, no solamente “es el ver

o mirar”, es el buscar informacion, explorar en lo mas recondito el fendmeno de estudio (p.
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66). La observacion es una técnica que va mas alla de lo superficial pues su interés es
comprender la realidad del fendmeno de estudio.

Para Sierra Bravo (como se cita en Pelekais, 2015) la observacion “encierra una serie
de procedimientos para examinar las fuentes donde se encuentran los hechos y datos objeto de
estudio. Ademas, permite obtenerlos y registrarlos con el fin de facilitar el conocimiento de la
realidad” (p. 128). Dentro de la observacion se realiza un proceso sistematico en el que se

dan fases consecutivas con el fin de comprender en profundidad un hecho o suceso.

Monje (2011) agrega: “Su objetivo es comprender el comportamiento y las
experiencias de las personas como ocurren en su medio natural” (p. 153). Es decir, que

permite al investigador conocer la conducta de los participantes dentro de su propio ambiente.

La observacion debe ser siempre planificada teniendo en cuenta la definicion del
fendmeno (;,qué se va a observar?, ¢para qué?), la modalidad (;como voy a observar?), el
escenario (¢;dénde voy a observar?), la temporalizacion (¢;cuando voy a observar?), asi como

las técnicas de registro y de andlisis con el fin de conocer a fondo la realidad.

La presente investigacion utiliza la observacion estructurada. Este tipo de observacién
es definida por Arias (2012) como “aquella que ademas de realizarse en correspondencia con
unos objetivos, utiliza una guia disefiada previamente, en la que se especifican los elementos

que seran observados” (p. 69).

En la observacion, el investigador debe centrarse en aspectos especificos relativos a la
esencia del fendbmeno que pretende estudiar, que en este caso seran las actitudes de las
estudiantes en el desarrollo del juego de roles, concretamente en las dimensiones de

dramatizacion, escena e interaccion, con la ayuda del instrumento de investigacion.

Instrumento

Avrias (2012) afirma que:
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un instrumento de recoleccion de datos es cualquier recurso, dispositivo o formato (en
papel o digital), que se utiliza para obtener, registrar o almacenar informacion (...) En
la observacion estructurada, se utilizan instrumentos predisefiados tales como lista de
cotejo, lista de frecuencias y escala de estimacion (pp. 68-69).

Con esta herramienta, el investigador podra recoger toda la informacion posible respecto al
objeto de estudio que pretende desarrollar. Este debe ser seleccionado cuidadosamente de

forma que guarde relacion con la técnica de investigacion.

Por tanto, el instrumento para la presente investigacion es la lista de cotejo.

La lista de cotejo

De acuerdo con Pérez (2018), “puede recoger informacién con respecto a sus
comportamientos actitudinales reflejados en el componente conductual de los estudiantes,
valores y normas ante un hecho, una opinién, una persona, una norma institucional, una Ley
de Estado, un objeto y ante el estudio, etc.” (p. 7).

Arias (2012) sefiala que la lista de cotejo, “también denominada lista de control o de
verificacion, es un instrumento en el que se indica la presencia o ausencia de un aspecto o

conducta observada” (p. 70).

La Lista de cotejo RP.01, elaborada para esta investigacion, contiene 24 indicadores
agrupados en tres secciones correspondientes a las dimensiones del juego de roles en el
aprendizaje del idioma inglés que se pretenden observar: siete indicadores respecto a la

dramatizacion, ocho para la escena y nueve para la interaccion.

Ademas, las grabaciones de video, instrumento que pertenece a la observacion
estructurada y al disefio fenomenoldgico pueden ayudar a determinar si ciertas caracteristicas

estan presentes o no en las personas, fendmenos o situaciones en su contexto, y registrarlas.
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3.11 Validez del instrumento
Monje (2011) afirma que todo instrumento disefiado para la recoleccion de datos, debe
tener una como caracteristica esencial la validez. Dicho concepto es utilizado generalmente

para saber si el instrumento mide lo que se desea medir.

En este sentido, Pelekais et al. (2015) sefialan que “la validez constituye el proceso
mediante el cual se estima: a) la medida en que las conclusiones representan la realidad
empirica y b) si los constructos elaborados por los investigadores representan las categorias

reales de la experiencia humana” (p. 140).

En estudios cualitativos ninguna situacién social es igual a otra, por lo que algunos

autores han buscado términos equivalentes a ‘“validez” tales como “credibilidad” o

“fiabilidad”.

Por otro lado, se puede aplicar técnicas de calculo de la validez, basados en los
criterios calidad del instrumento (mide el evento que se quiere medir), tipo de validez (validez
del constructo o concepto), criterios en el que basa la validez/confiabilidad (correspondencia
teorica), procedimiento (validacion por jueces o expertos), técnica de calculo (proporcién de

acuerdos) (Contreras, 2015).

En este sentido, el instrumento de trabajo Lista de cotejo RP.1 disefiado para el

presente estudio, se sometio a la validacion por jueces expertos.

Procedimiento

Validacion por jueces o expertos. Cabero y Llorente (como se cita en Robles y
Rojas, 2015) afirman que este proceso consiste en solicitar a una serie de personas la demanda
de un juicio hacia un objeto, un instrumento, un material de ensefianza, o su opinion respecto

a una caracteristica concreta.
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En este sentido, Hurtado (como se cita en Contreras, 2015) propone los siguientes

pasos para la realizacion de esta técnica de validacion:

e Desarrollar la tabla de operacionalizacion de eventos.

e Seleccionar a los jueces, quienes deben, en lo posible conocer el evento. Elegir entre
tres y cinco expertos, segun el nivel de exigencia requerido.

e Elaborar el juego de documentos para el experto, que contenga una carta explicativa
con la solicitud de apoyo a la validacién la cual debe contener: informacion bésica
sobre la investigacion a realizar, el evento a estudiar con su definicidn, sinergias que
componen el evento y su respectiva definicion, copia del instrumento a validar,
instrucciones para el registro de las respuestas, instrumento donde las alternativas son
las sinergias del evento para cada item, constancia de validacién con los datos

personales y profesionales del experto, apreciacion general y firma.

Nota: No se entrega la tabla de operacionalizacion al experto, ni los objetivos de la

investigacion.

Para esta investigacion, se realizé la validacion del instrumento R.PO1 lista de cotejo
en base al juicio valorativo de tres maestros expertos reconocidos por su trayectoria
académica y experiencia profesional especialmente en las areas de educacion secundaria
especialidad lengua inglesa y metodologia de la investigacion en el &mbito de la Universidad
Catdlica Sedes Sapientiae (UCSS). En el siguiente cuadro, se muestran los apellidos y
nombres de los jueces expertos junto a sus respectivas opiniones de validacion del

instrumento.
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JUECES EXPERTOS

Apellidos y Nombres Comentario

“El instrumento cumple con un orden 16gico

1. Mag. Cordova Lépez, Milagritos del Pilar y puede ser aplicado”.

2. Mag. Rojas Gutiérrez, William Jesus “El presente instrumento se puede aplicar”.

3. Mag. Zevallos de las Casas, Luisa Inés. “Se realizaron los cambios sugeridos”.

Para solicitar la participacion de los jueces expertos en el proceso de validacion del
instrumento de trabajo, se otorgd a cada maestro (a) un juego de documentos con la
informacién bésica sobre las definiciones del evento, las subcategorias, los indicadores
seleccionados, los items para la observacion ordenada en unos cuadros-tablas y el instrumento

elaborado para la investigacion. (Anexo 3)

La validacién se hizo en base a una Escala de Likert, la cual, como afirma Carrasco,
(2006) “presenta un conjunto de items en forma de proposiciones positivas, sobre hechos y
fendmenos sociales o naturales de la realidad, comportamientos individuales y colectivos de
personas e instituciones, respecto de los cuales se pide que las personas sometidas a

observacidn expresen su opinion o actitud” (p. 296).

Los criterios para la validacion de cada item se especifican en el siguiente cuadro:

Claridad El item se comprende facilmente, su sintactica y semantica son adecuadas.

Coherencia | El item tiene relacion con la dimension o indicador que estad midiendo.

Relevancia El item es esencial o importante, es decir debe ser incluido.

Cada item contiene una escala de respuestas valorativas que van de 1 al 4, siendo que:

1: No cumple con el

oo El item no es claro.
criterio

El item requiere bastantes modificaciones o una modificacion muy
2: Bajo nivel grande en el uso de las palabras de acuerdo con su significado o
por la ordenacion de las mismas.

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos de los
términos del item.

3: Moderado nivel
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4: Alto nivel El item claro, tiene semantica y sintaxis adecuada.

3.12  Plan de recoleccion y procesamiento de datos

El plan de recoleccion de datos para esta investigacion se inicié con la visita a la
Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer, a fin de solicitar al director la
autorizacion para realizar el estudio, conocer a la docente coordinadora del &rea, explicar las
razones por las que se pide llevar a cabo la intervencion y tener acceso al ambiente de trabajo
en el que se desenvuelven el grupo de estudiantes de 5to afio A de secundaria con el objetivo
de observar sus actitudes durante el desarrollo de las sesiones de aprendizaje en la clase del

idioma inglés y asi recoger los primeros datos.

La investigadora se contactd con la coordinadora del &rea y posteriormente, con la
docente de inglés responsable del aula tanto para exponer el motivo y los objetivos de la
investigacion, como para establecer los horarios y momentos adecuados para desarrollar las
actividades de campo elaboradas en base a la categoria de estudio. Utilizando la técnica de
observacién y aplicando el instrumento validado Lista de cotejo RP1, se obtuvo la

informacion conveniente que garantizo la rigurosidad de la investigacion.

Se programaron tres visitas iniciales al aula, previas a la preparacion de las sesiones y
aplicacion del instrumento de investigacion con el objetivo de observar al grupo de
estudiantes e identificar las potencialidades y dificultades presentes en su proceso de
aprendizaje durante el inicio, desarrollo y cierre de las sesiones del idioma inglés, focalizando
la atencion en la expresién oral, motivacion, interaccion verbal y los factores que influyen en

dichos momentos.

Estos datos fueron recogidos y ordenados en cuadros elaborados con el fin de registrar,

describir e interpretar las observaciones de acuerdo a estos criterios indicados.
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La informacion resultante se tomo en cuenta para preparar las sesiones posteriores en

las que se observaron detalladamente las habilidades comunicativas y los factores socio
afectivos en el aprendizaje del idioma inglés de las estudiantes, a saber, en qué momentos o
con queé actividades demostraron mayor interés o se sintieron menos motivadas, y como se
situaron en clase respecto al uso del lenguaje oral para intervenir, expresarse, entablar un
dialogo, dar o recibir informacion, entre otros (competencia comunicativa), ademas de la

forma como se relacionaron entre estudiantes y docente.

Para mantener la conexion con la programacién establecida por el Curriculo Nacional,
las sesiones desarrollaron los tépicos de las ultimas unidades de aprendizaje utilizando juegos
de roles. Se adaptaron actividades que despertaron el interés de las participantes y se
elaboraron recursos y/o materiales pedagdgicos tales como fichas de trabajo, flashcards,
imagenes, papelotes, juegos y dindmicas, entre otros, a fin de captar su atencién y crear un

clima de confianza necesario para la puesta en escena de las dramatizaciones.

Estas actividades se realizaron en coordinacion con la docente responsable, quien
brindé a la investigadora la informacidn relevante y los elementos (unidades de aprendizaje,
texto del idioma inglés, lista con los nombres de las estudiantes) necesarios para hacer mas
efectivo el trabajo. Durante el desarrollo de cada sesién se coordind las acciones para la
preparacion y ejecucion de las representaciones. Las estudiantes trabajaron en parejas y

grupo, utilizando diversos recursos para su mejor desempefio.

La participacion de las estudiantes al inicio de la sesion, durante la intervencion vy,
posterior a la misma, fue observada y registrada con ayuda del instrumento de trabajo Lista de
cotejo RP1, organizada en base a las tres subcategorias de investigacion, dramatizacion,
escena e interaccion, siendo que a cada subcategoria le corresponderian tres items o

indicadores de acuerdo con la tematica de la sesion.
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Se tomaron notas relevantes, fotografias y videos para tener mayor cantidad de datos,

los cuales se organizaron en una lista de consolidado para proceder al analisis.

Procesamiento de datos

En esta parte del estudio, adquiere mayor importancia la informacion obtenida gracias
a la observacion realizada por la investigadora con la ayuda de la lista de cotejo, cuyos
indicadores fueron seleccionados y organizados en grupos de tres para cada una de las
subcategorias: Dramatizacion, Escena e Interaccion —segun correspondian al propdsito de
cada sesion— y para escoger con mayor precision los datos necesarios, descartando los
irrelevantes. La grabacion de videos y fotos realizadas a las intervenciones sirvieron de apoyo
para describir la informacién y compararla con lo observado en clase. Durante las
observaciones, se realizaron algunas anotaciones con el fin de obtener una mayor cantidad de
datos que contribuyan a dar una vision mas objetiva de la informacion.

Los datos recogidos de las observaciones preliminares fueron ordenados y transcritos
en tablas tipo registro de observacion para su analisis.

En cada una de las sesiones, fueron evaluadas las representaciones de los juegos de
roles de cada una de las estudiantes, de acuerdo con los indicadores de la lista de cotejo,
adaptados para cada sesion; ademas se agregaron unas breves notas descriptivas de la
observacion en la Gltima columna de la lista segln los indicadores cotejados, con la finalidad
de obtener mayor informacion pueda ser analizada, interpretada y contrastada con el marco
teorico en correspondencia con los objetivos del estudio.

Para agregar informacion relevante, se recogieron evidencias (fotos y videos) de como
las estudiantes caracterizando personajes establecidos en cada situacion, utilizaban con mayor
confianza el idioma inglés para comunicarse, se divertian en clase e interactuaban a través de

los roles que se les asignaba.
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A modo de resumen, se realizd una descripcion general de la sesién en un recuadro
adjunto a la lista de cotejo, lo que sirvid para llevar un control ordenado de las intervenciones
y ahondar en algunos detalles que pudieran pasar desapercibidos durante el desarrollo de la
sesion. Toda la informacion resultante en relacion con las tres subcategorias de investigacion,
fue procesada de acuerdo con las caracteristicas del estudio.

Los indicadores cotejados del instrumento establecidos para cada sesion, fueron
recogidos y organizados en una lista de consolidado final. Las descripciones finales de los
datos contrastados de cada participante fueron presentados en un cuadro de resumen.

Con dicha informacion se elaboraron las conclusiones finales del estudio, la discusion

y recomendaciones.
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Capitulo 1'V: Desarrollo de la investigacion

La presente investigacion titulada El juego de roles en el aprendizaje del idioma
inglés en las estudiantes de 5to A de secundaria de la Institucion Educativa Parroquial San
Vicente Ferrer en el 2019 se realizd para conocer y comprender el valor que tiene dicha
técnica activa en cuanto a la dramatizacion, escena e interaccion dentro de la clase del idioma

inglés, por medio de la observacion de actitudes y factores afectivos de las estudiantes en el

proceso de aprendizaje del idioma inglés.

[ Juego de roles ]

La investigacion se llevé a cabo bajo el enfoque cualitativo, con un alcance descriptivo
de disefio y método fenomenologico. Su finalidad es describir ¢cuél es?, ;como? y ¢de qué
forma se aprecia? el valor del juego de roles en el aprendizaje del idioma inglés, a través de la
observacién de las actitudes de las estudiantes, en cuanto a la motivacion, el uso del lenguaje
oral y gestual, la interpretacién de roles y la interaccion en pareja-grupo tanto en la
preparacion del juego como su puesta en escena. El tiempo empleado para el desarrollo del

estudio fue de dos meses y medio.

ORGANIZACION:

-~ D [ N O D
Dramatizacion Escena Interaccion
~ N f 4 A
Factores afectivos Factores cognitivos J Factores sociales
y \_ \ v
N 7 s N
Motivacion o Interaccidon comunicativa
) . Creatividad
Confianza en si mismo Trabajo cooperativo
. Ingenio ,
Seguridad para expresarse \ - Actitudes de empatia y
en inglés Espontaneidad tolerancia
e i \_ _ J
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El dia 29 de octubre, a las 9 am se realizo la primera visita a la institucion educativa

con el objetivo de conocer a las personas responsables para gestionar la autorizacion de
intervencion. Se coordind una segunda visita, para presentar la solicitud en Secretaria y
agendar una reunién con la Coordinadora del area de inglés del nivel secundaria, el dia 8 de

noviembre a las 11:15 am (Hora del recreo escolar).

En dicha reunion, se expusieron las razones y los objetivos del estudio, para lo cual se
solicitd a la responsable del area el tiempo necesario. De las siete horas para la clase del
idioma inglés que figuran en el horario semanal se tomaron dos horas pedagodgicas una o dos
veces por semana, de acuerdo al cronograma del aula. Asimismo, se solicitaron tres fechas
para realizar visitas preliminares con el fin de conocer mejor al grupo y las potencialidades y

dificultades que presenta durante la sesion de aprendizaje del idioma inglés.

La primera visita se realizd el dia 12 de noviembre de 11:45 am. a 1:00 pm. Para
registrar y analizar los datos de la observacion, se elabord un cuadro en el que se describieron
los aspectos mas relevantes de la sesion, destacando las fortalezas y debilidades de las
estudiantes en relacion a la expresion oral, motivacion e interaccion con el fin de identificar
los factores que podrian presentarse para promover o dificultar el desarrollo normal de estos

aspectos. (Figura 4.1)



Figura 4.1 Observacion Preliminar N° 1.
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Registro inicial de observacién

DATOS INFORMATIVOS:

Area: Inglés Grade: Sto A sec. Colegio: |.E.Pq. San Vicente Ferrer Tiempo: 50'

Facha: 1211118

Responsable: Maria del Pilar Janampa D.

I: Pre planificacidn: | Quésevaaobservar? jParaque? | 2Comovoy acbservar?

| zDénde voy aobservar?

| ¢Cuando voy a observar? |

OBJETIVO 1: Observar |as actiludes de |as estudiantes de 5to A se secundaria para conocer sus potencialidades y dificultades respecto a la expresion oral,

mofivacién e interaccion dentro del aula durante la clase de inglés.

OBSERVACION N°1

MOMENTOS

POTENCIALIDADES

DIFICULTADES

» AL INICIO DE LA SESION, las estudiantes conversan en pequefios grupos, en parejas, se muestran
inquietas y se desplazan por el aula.
* Ante laintervencion de la docente, las estudiantes utilizan el inglés en forma oral para responder a
prequntas cerradas por ejemplo, en el saludo que hace la docente :

- “Good morning Students™

- “Good morning Miss™

- How are you today?

- Fine, Good, Ok. Ete.
+ Seobserva la mismaforma de respuesta para confirmar la asistencia: "Eresenf” o en su defecto “Absent”
dicho por varias estudiantes.
* |adocente contindia la clase dando las instrucciones en inglés. Se cbserva que &lgunas estudiantes
preguntan a sus compaferas: ~j Qué dijola Miss?
* |adocente repite lainstruccion en espafiol y pide voluntarias para lalectura del texto.
* Seobservan estudiantes sentadas en las primeras carpetas del aula que se ofrecen aleer. La docente
pide en inglés alas estudiantes que escuchen lalectura con atencion.

e |as estudiantes responden a coro en inglés: “you had if sperially wrapped, etc.

* ENEL DESARROLLO DE LA SESION, la docente pide que trabajen la actividad ¢. Las estudiantes
inicianel trabajo individualmente. La docente pide que se agrupen en parejas para corregir la actividad.

* |adocente pideintervenciones orales. Se observan estudiantes que se ofrecen voluntariamente. Sus
intervenciones contienen palabras con algunos errores de pronunciacion que son corregidos por la docente.

* Seobserva ademas una estudiante sentada en la columna izquierda (la primera de las seis columnas) que
fiene los brazos cruzados y esta recostada sobre la carpeta. Enla siguiente columna hay dos estudiantes que
estan conversando mientras sus compafieras estan interviniendo.

EXPRESIONORAL:

# Nivel de dominio del inglés
intermedio en la mitad del
grupo total de estudiantes.

® Participacion voluntaria en
forma oral en un cincuenta
por ciento del total de
estudiantes.

# | a5 estudiantes cuentan
con el texto del curso.,

# Las estudiantes cuentan con
una seccion de Speaking
dentro del libroyen la
plataforma virtual.

MOTIVACION:

* Se observa interés por el
trabajo grupal.

# Las diferencias en el nivel del
dominio del idioma son
predominantes en un grupo
de estudiantes.

» Falta de confianza e
inseguridad en la
participacion oral en inglés.

# Las estudiantes utilizan su
lengua materna la mayor
parte el tiempo.

# L3 clase termina antes de
que secomplete la
participacion oral de todas
las estudiantes.

& Elnimero de estudiantes
dificultala atencion

personalizada del docente.

= |3 docente coteja las respuestas y coloca los codigos de respuesta en la pizarra. Pide a las estudiantes
redlizar la actividad d, que consiste en un role play sobre una conversacion telefonica.

* Enla preparacion del didlogo se observa que algunas estudiantes preguntan a la docente por el significado
de las palabras en el texto. La docente monitorea la actividad desplazandese por el aula. La docente pide
voluntarias para representar el didlogo frente a clasee indica que sera evaluado.

= EN LAS REFRESENTACIONES ORALES un setenta por ciento de las estudiantes se muestran
disponibles a participar voluntariamente. El otro porcentaje se muestra poco motivado.

» Se ohserva un climade distraccion en el aula durante las intervenciones. Algunas estudiantes prefieren
aprovechar el tiempo en ponerse al dia o hacer taress de ofro curso.

# Se les preguntd en forma individual la razdn de dicha actitud Una de ellas respondids “es que nos han
dejado un trabajo que tenemos que entregar antes de lasalids”; ofra estudiante respondia: “es que inglés,
aburre™, ofra se limitd a gquardar silencioy coger el librodel curso; ofra estudiante manifestd: “siempre salen
las mismas al frente... €5 que estan en el [gpng”. Finalmente una de ellas expresd: “deberiamos cantar
canciones en inglés”.

* También se observd que algunas estudiantes comian durante la clase, situacion que fue regulada por la
docente. Mo asi con la bebida.

* Enlas estudiantes que participaron se observd poco uso de gestos corporales y contacto visual. Las
estudiantes leyeron los fragmentos de texto para su persongje. Se observd poca comprension del texto
leido en las estudiantes que también manifestaban rasgos de inseguridad.

« Eltono y el volumen de voz en las intervenciones fueron variados, del mismomodo en el intercambio de
roles, mostrando mayor relevancia las intervenciones de estudiantes con mejor nivel de dominio del idioma.

® Se observa mayor fluider en las expresiones en inglés de tres estudiantes. Por otra lado, se observa en
ofras estudiantes actitudes de insequridad y verglienza para participar frente a clase. La docente tomaba
notas en su registro.

AL FINAL DE LA SESION, el noventa por ciento de las estudiantes participaron frente a clase. Las demas
quedaron pendientes para la siguiente sesion por falta de iempo.

# |3 docente hizolas preguntas de meta cognicion. Las estudiantes levantaron la mano para responder.

 Las intervenciones de las estudiantes fueron en inglés y en castellana,

= |3 docente pide alas estudiantes que cologuen sus textos apilados en el armario ubicade en la parte
posterior del aula.

® |as actividades estan
programadas para & nivel de
dominio del idioma.

e Las estudiantes muestran
mayor interés por aprender a
trawés de actividades que
impliquen movimienteo.

# Se cbserva creatividad en las
participaciones.

INTERACCION:

» Mayor disponibilidad para el
trabajo en parejas o grupos
por afinidad.

# |nteraccion docente —
estudiante en un nivel
intermedio.

# [nteraccion estudiante-
estudiante en un nivel
intermedio.

® Se observan actitudes de
responsabilidad.

= Suefio, poca motivacion y
aburrimiento en algunas

estudianies dentro de la

5e5i0n.

» Eluso del inglés para
instrucciones dadas por la
docente es poco
comprensible para algunas
de las estudiantes.

= Algunas estudiantes comen
en clase.

» Se observa que hay mas
socializacion en algunas
estudiantes que en ofras, y
no todas formaron parejas de
trabajo con la misma

empatia.

* Poca apertura al frabajo
con estudiantes cuando no
€5 por afinidad.

»  Poca aceptacion entre las
estudiantes para el trabajo
©on quienes muestran una
menor competencia en el
nivel del dominio dal

idioma.

Fuente: Elaboracion propia.
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La segunda observacion se realizé el dia viernes 15 de noviembre de 9.00 a 10.30am.
Registrados los primeros datos, se elaboré un segundo cuadro con las caracteristicas
anteriores, esta vez ademas para identificar a las estudiantes en quienes se repiten las mismas

conductas al inicio, durante y al cierre de la sesion, como se observa en la figura 4.2.

Figura 4.2 Observacion Preliminar N° 2.

DATOS INFORMATIVODS:

Area: Inglés Grado: bto A sec.
Responsable: Maria del Pilar Janampa D.

Colegio: | E.Pg. San Vicente Ferrer

Tiempo: 30

Fecha: 16/11/19

¢Qué se va a cbservar? jPara

qué? £ Como voy a observar?

I: Pre planificacion:

¢Doénde voy a observar?

sCuando voy a
observar?

expresion oral, motivacion e inferaccion dentro del aula durante la clase de inglés.

OBJETIWO: Observar las actitudes de |as estudiantes de 5to A se secundaria para conocer sus potencialidades y dificultades respecto ala

OBSERVACION N°2

MOMENTOS

POTENCIALIDADES

DIFICULTADES

+ AL INICIO DE LA SESION, las estudiantes conversan en pequefios grupos, en
parejas, se muestran inquietas y se desplazan por el aula.
= Las estudiantes utilizan el inglés en forma oral para responder al saludo de la
docente :
- T:"Good morning Students™
iss™
- T:How are you loday?
Etc
= Seobservala misma forma de respuesta para confirmar la asistencia: *Present” o
en su defecto “Absenf™.
= Ladocente pide que salgan al frente las estudiantes que no llegaron a exponer su
didlogo en la sesidn anterior. Solo se observa la participacion de tres parejas.
= BSeindica el propdsito de la sesién. Las estudiantes se muestran receptivas y
atentas en su mayoria.

- 5ts. "Good morning

- 5is. Fine, Good, Ok

+ ENEL DESARROLLO DE LA SESION, la docente pide que formen grupos de 4 o
de b estudiantes para desarrollar la achvidad sobre come enviar un paquete por

EXPRESION ORAL:

= Nivel de dominio del
inglés estandar con
algunas diferencias en el
vocabulario.

» Fluidez lingdistica en las
intervenciones orales

» Las aclividades esfan
programadas para €l nivel
de dominic de inglés
estandar.

= Uso de recursos y gestos
corporales.

= | as diferencias en el
nivel de dominio del
idioma son
predominantes en un
grupo de diez a quince
estudiantes

= Falta de sequridad y
confianza en algunas
estudiantes para el uso
delinglés en
intervenciones orales.

= Lasestudiantes se
expresan mas en
espanol.

« |adocente pide infervenciones orales. Se observan estudiantesque se ofrecen voluntanamente. Sus

intervenciones contiznen palabras con algunes emores de pronunciacicn quesoncoregides por ladecente.

« Seobserva quelas esiudiantes que estdn conversando mientras sus compafieras intervienen.

+ | adocente colejalas respuesias. Pide a las estudiantes realizar laacividad by c.

+ | a5 estudiantes coniindan el tabajogrupal La docente monitorea y respende las dudas al respecto
desplazandoss porel aula.

+ Se observana dos estudiantes que estan desarollande tareas de ofros cursos situacion que pasa
desapercibidaporladocente.

« El grupaconformada por 1as estudiantes que se sienfanen laparte delanieradel aula, es el primere en
terminarla actvidady ofecerse para la correccion de las respuestas. La docente pide a los olros grupes
prestar atencion.

+ Unaestudiante por grupo leia las respuesias. Terminada lacorreccidn |a docente pide que se agrupen en
parejasy que desarollen laactividad ¢.

« Las estudiantes practican y recuerdan|asfases. Se lesindicaque deben cerrarsus librosy decifea su
inferiocutoralos pasos parapreparar y enviarun paquete porcorreo. Luege intercambiar lesroles.

* Las esludiantes se emparejaron por afinidad. Se cbserva menos facilidad para esta acddn en tres de las
esiudiantes.La docente vuelve a repelr gue deben rabajaren parejas.El ambiznte se forna fenso.

+ | a5 estudiantesen parejas, practican las frases. La mayoria de ellas hace anotacionesen una hoja.

+ Se observa mayorirterésen |a acividad enlas mismas estudiantes de lasesidn anterior.

+ EN LASINTERVENCIONES QRALES, ladocente invitd a voluntanas parael didlogo.

« | a5 estudiantes demostraran poca atencidn porla parficipacién de sus compafieras.

+ 5e observa en dos delas estudiantes|a misma actitud de aburnmiento que en 1a sesidn anterior.

* En las estudiantes que participaron se observiel usode gesios corporales y cortacts visual.

« Se identificaron rasgosde insequridad (pocamotivacién por expresarseen inglés, pocacomprension
del texto leico) en cuale estudiantes.

+ Eltono y elvolumen de voz en las intervencienas fueron variacos, del mismo mode enel intercambio de
roles, siende relevantes|as intervenciones de estudiantes con mejor nivel de dominiodel idioma.

+ Seobservafuidezen el habla de diez estudiantes. Por ofro lado, s observaen ofras cuatio estudiantes
acltudes deinsequndad yvergienza para participar friente a clase.

« AL FINAL DE LA SESION, ladocente hizo las prequntasde meta cognicin. Las estudiantes levartaran
la mano para responder, aungue notodas. Las intervenciones delas estudiantes fueon eninglésy en
castellano.

MOTIVACION:

+ Seachivalacreafvidaden
el trabajode equipo.

» Las estudiantes muestran
mayor interésporaprendera
fravés de actividadesque
impliquen movimiznto.

INTERACCION:

» Disponibilidad parael tabajo
en parejas por afinidad.

» Inferaccidn docente—
estudiante paramonitorearel
frabajoy despejardudas.

= Inferaccidn estudiante-
estudiante en un nivel
intermedio.

» Actiludes de liderazgoe,
perseverancia y
responsabilidad.

» Suefio, poca metivacion y
aburrimiento enalgunas de
las esfudiartes denfrede la
sesion.

» Algunas estudianies
emplean tempaen hacer
fareas de ofros cursos
durantela clasede inglés.

* Secbservangruposo
parejas de tabajo pre-
esiablecidos

» Poca aperura paraintegrar
a compafieras gue no son
del propiogrupe o no
comparten los mismos
rasgos caracterisicos.

» Acliludes de indiferencia
entre las mismas
estudianteshacaaquellas
quemuesiran menor nivel
de competenciadelidioma.

Fuente: Elaboracion propia.
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Los datos de las dos primeras observaciones manifiestan que, factores afectivos tales

como la falta de motivacion, la falta de seguridad personal y la poca interaccién con el grupo
en general dificultaron el desarrollo de la expresion oral en idioma inglés, especialmente en
un grupo concreto de estudiantes. Las diferencias en cuanto al nivel de dominio del idioma
fueron notorias. Sin embargo, la influencia de dichos factores expresados en las actitudes de
las estudiantes homogeneizaba al grupo, consolidandose asi la muestra de estudio conforme a

los objetivos de investigacion.

La tercera observacion se realizé el dia 19 de noviembre de 11:45 am a 1:00 pm para
la cual se elabord un cuadro de registro centrado en los factores afectivos de motivacion,
seguridad personal e interaccion y su influencia en el aprendizaje del idioma inglés, segun los
datos obtenidos y analizados de las dos primeras observaciones, concretamente en cuanto a la
competencia comunicativa del grupo de estudiantes ya identificado.

En el cuadro de registro, se colocaron codigos en lugar de nombres para proteger la
privacidad de las estudiantes tal como lo establece la Autoridad nacional de proteccion de
datos personales (ANPDP). Los datos recogidos en esta tercera visita fueron ordenados,
analizados e interpretados para una mejor comprension del fenémeno de estudio, como se

observa a continuacion en la figura 4.3.



Figura 4.3 Observacion Preliminar N° 3.

DATOS INFORMATIVOS:
Area: Inglés

Grade: 5Stoa sec.

Clolegio: 1LE.Pq. San Vicente Femrer

60° Fecha: 19/11/19 R

Tiempo:
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I

Mariz del Pilar Janampa D.

1. Pre-planificacion: ;Qué seva a observar? ;Para qué?

;Coémo voy a observar?

:Dénde voy a cbservar?

;Cuando voy a observar?

OBJETIVO: Observar las actitudes de las estudiantes de5to A de secundaria respecto a los factores afectivos que influyen en el aprendizaje de inglés en el aula.

REGISTRO DE OBSERVACION N° 3

AFPELLIDOS Y
NONERES MOTIVACION SEGURIDAD FERSONAL INTERACCION.
. . .. . En El sc identificarcnrasgos deinscgumdad E1 sc mucstra dispenible para trabajar cn parcjas
Elﬁm.gdi?eséa:;hn;desl;ie 111;1:11;1:5:3 pmf{;m i Ly personal dirante la partidpariin enclase en ¥ en gmipo durante las sesionas de clase, logrando
3‘5 e ei.h;ida‘:i ,e LaEee dsedrva enne dralsagos cuanto a la expresion de textos orales. Hace interactuar con ellas dentro actividades como
wr:spops a M} ‘:;lgrptlto e :]S 5 d'o £ praguntas ala docente ufilizando el mglésy dizlogos o conversaciones ntilizando el inglés.

1. EIEACHV de i:iiz?gfe asse m::‘ Hgﬁn;?;r::ita?iima;?:;?; espafiol. Se observan en ella ciertas acimdes de aunque seobserva en ellamavor comodidad para
las actividades de dlax:nﬁzadén trab .E ral timidez en sus expresones orales frente a sus hacerlo consus amiges. Muestrarespetoporlas
Demuesra unnivel intermedio EI}:EI ddﬁujg:del- compafieras para el desempefio depersonzjes en | intzarvenciones desus compaifieras. Durante la
i - diilogos o conversacicnes limitando su sesiéninterachia conla docente enun cincuenta
réoma. desempefioen el desarrdllo dela clase. por ciento.

E2 muesoz pocamotivacion 2l inicio dela sesién. Sin | E2 muesmamayor seguridad cuando esta E2 se muestra cémoda enla interacdon prupal y
embargo de observa en ella actitudes de perseverancia | actuandoointerpretandealginrol op 3 de parsjas durante didlogosy © iones en
vresponsabilidad Demuestra habilidades parala dentro deun didlogo o conversacién en el inglés. Transmite actitudes positivas a sus

3 EIACES actuaciény el mancjo del idicma en fomma oral. Se ceontexto de una representacién dramatica enla interlocutoras. Se muestra disponible para

* observa que la motivacion es mayor en tales que tiene que usar el inglés para commicarse. Sin | integrarse a cualquer grupo detrabajo aunque
situaciones. Muestra unnived estindar en el dominio cmbargp, muestra menos seguidad cuando cs scan compaficras conlas queno suele trabajar
delidioma. Actividadesde lecto-escitura disminuyen | cuestionadz en forma individual sobre algin cominments. Interactiia conla docente enun
su interés por la clase. aspecto de la sesién eninglés. sesenta por ciento dela sesion
E3muestra pocointerés en el desempefiode las EJ muestrarasges de imidez v vergiienza enlas | E3 se muestra disponible para el trabajo en
artividades y atencion al inicio de la sesion. Se observa | intervenciones orales que se evidendan en su parejas. Se observan rasgos de solidaridad v
cn clla un nivel intermedio co el dominio de ngles. expresion corporal y facial Tiende 2 sonrojarsey | compafiensmo. En cuantoa los rabajos grapales,

3. E3 MENV Interviene usandoel inglés en forma oral en preguntas | areirse cuandoesti frente a sus compafieras. Se se phserva cierto gradode dificultad para

: : yen los diflogos o conversaciones denmo de la sesicn. | observa mayor seguridad y conflanza en las interactuar utilizando el inglés para comunicarse
Sz observa mayor motivaciinpor el trabajo individml | actividadesde escritura Se expresm eninglés con | porlo que en ocasionss tiends a retraerse. Frente
ven actividades de lectura v escritira. Sin embargo, claridad cuando es cuestionada por la docente a dase muesTa I_]'mjdez en el desarrollode Ia
il las actividades en pareja, se tracémoday | para dar cortas, no asi cuando se le actividad. Enlainteraccién con la docente se
colaborativa. pide expresar su opinidn en nglés. observan actitudes de conflanza e interactia con

clla en un sesenta por ciento.
EA e muestra motivada enlas actividades que Ednilicatra dip gacibr para el trabisjo prupal sies
impliquen el uso del inglés para ex reur;eqM:niﬁext: En sue ntervenciones orales Edmuestra seguridad | por afinidad. En la interaccion con sus
i.ntsréqs o el desamrollo de alzﬁvidages e'e.cucién de en el uso del mglés para comunicarse Se observa | compafieras suparticipacion es activa ¥ transmite
s A A B e e el raf Js de claridad en sus expresiones aunque con ciertos actitudes de seguridad a su interlocutora en el uso
P El‘: '1 ol 15 iy b crrores de promunciaciénen los dialogos o del inglés. Por otro lado, sc observa enclla

4. EAPAIP :D;;T;?:;:m.c;:g”::l:;:::::':ﬁ:;Eleh::;sowlr;’:o e conversaciones en mglés. Se desenvuelve con dificultad para integrarse en grupos que nos son
Behias. Tis cisles teabra bor o pider. Hate Bresimtase seguridad en clase, respondiendo a la docente formados porafinidad. La misma situacion se
intervi'eue utilizando el nglés para c;nnumfarimll\-{ cuando sele solicita utilizando el idioma. Se evidencia para el trabajo enparejas. Enese
Famatide evidinicia intbvel asamado en el do 2 .'0 i observa en ella actitudes de liderazgo que se aspecto es poco tolerante con algunas de sus
inglés manifiestan en el trabajo porparejasy grupal. compafieras. Se observa en ella capacidadpara

3 dirigir 2 en el grupo.
EF se muestra motivada en clase para el aprendizaje de e ohsen'?grasgqs de_ mseglmf‘lar] perso_nal para E3 interactia con sus compafieras dentro dela
ERE, il o S, el uso del idioma inglés en las intervenciones S 5 s
inglés desde el inicio de la sesidon. Asimismo se e sesidn y muestra actitudes empiticasenla
iy T orales de E5. e observa en ella un dominio S 2 5
obeervaresponzabilidaden el logro de actividadeso tindar del mplds, & b 4 relacién con ellas. Se obzerva disponible para el
tareazamgnadas Enlaz conversacioneso dialogos en M m.Bies, mx_lder; 2182 r:ggo:sﬁ et desarrollo de laz actiwvidades orales come dialogos

5. E3MAOA ingles utiliza el idioma con clerta dificultadpara ?Ewmmm.n e.l.nusgn.d“ e E.E;.“lm]j;;t:n o eninglés. Se muestra disponible para integrarse a
expresarse. Se observa ademds suesfuerzo por 2 Ir’é"_?l”“?‘,ml‘\’?y h_m ez lingtis c_z‘lls d bl diferentes grupos ¥ capacidad para relacionarse
intervenir en clase haciendo preguntas o respondiendo ga upalctur{. oL :Waydurztgun ; ¥ con las estudiantes. Dentro del trabaje grupal
alae que hacela docente, en ingléz. Muestra un i vatento frabispendo , cntro doun aportaideas y expresa sus dudas eninteraceidn

555 S B pequefio grupo. Thiliza el inglés en preguntasz de z
dominio del inglés en unnivel intermedio con la docente enun setenta por ciento
respuesta cerrada conmayorconfianza
6 oo mucsta recoptiva v atenta a ta dase desdel Se observan actitudes de inseguridad durantelas Enla interaccién con sus compafieras se observan
Ry ot i:;terésydurante o il dala intervenciones en nglés para comunicarse dentro | actitudes de empatia y solidandad en E6. e
5egiér; R R R L de didlogos v conversaciones en E6. La falta de muestra disponible para interactuarcon ellas
utilizando el inglés ?‘oniierto nerviosisrﬁo . i confianza en simisma se manifiesta en sus durante el desarrollo de dialogos o

6. E6EPRR Comiicates Denmichin i rivel Titennsdio sl expresiories de nsa continua durante su CONVETSACIONES en inglés, tanto enparegjas comao

" domzinio del i;lglés R T R participacion frente a clase lo que impide que su dentro de un grupo aungue esteno se haya

A A ' e I:Pdnr_‘ente exinglis, Sa theerva intervencion sea fluida e incluso pueden ser formado porafinidad. Dentro del grupo aporta
51.1 IB;S onsabﬂjdagen ol v aets drt-las tarez;s malinterpretadace por sue interlocutorae. Tiene ideas y participa en fonma activa. Se obzervan
acﬂ{'iﬁa N d.as P ¥ mayor facilidad para utilizar el inglés en actitudes de confianza para la interaccionconla
= i preguntas de respuestas cortas. docente en un setenta por ciento.
Desde el inicio de las sesiones ET manifiesta actitudes E7 mucstra actitudes deinscguridad personalen | Enla interaccion con sus compaficras de clase
de poca motivacién para el aprendizaje de mglés, el uso del inglée para comuricaree; se observanen | dentro de la sesion E7 se muestra disponible.

7. E7 DASP evidentes no zolo en su postura corporal en clase smo ella razgos de ansiedad y nerviosismo que se Demuestra acttudes de mteréz para participaren
en sus expresiones orales en inglés. Presta escasa manifiestan enla pronunciacién de palabrasy grupo cuando este es forrmado por afinidad. Se
atencidn y se muesira ansiosa; tiene poco interés para poca fluidez, volumen, postura corporal v gestos observa en ella un mejor desempefio en el rabajo
ellogro de las actividades y desarrollo de tareas faciales dentrode los didlogosy conversaciones, | por parejas. Se cbserva tambiin que es poco
asignadas. Se observa en ella un mener nivel de Utiliza su lengua materna y se observan cambios | aceptadapor un grupe concreto de estadiantes
dominio del idioma enrelacién al de sus compafieras. | en suestado animice, como desinimoo dejadez. | debide aprejuicios en cuanto a su desempefic e
Ademis, sc observaqueel tabajogrupal o el En el trabajo en parejamanifiesta mayor interés por aportar ideas al grupo. Sc observa
desamrcllo de algunos temas despiertan su interés. confianza paraexpresarse en inglés. pocainteracdén con la docente deinglés.

En E3 se observanactiudes de insegunidad y En el rabajo grupal dentro dela clase deingles
E8 muestra pocamotivarion para el aprendizaje de desconfiinza en eluso del inglés paraexpresarse | E8 muestra pocainteraccidn con sus compafieras.
inglés. Se cbservan en ella, actitudes de desgano v oralmente, que se manifiestan enla evasiénpara | Demuestra su desinterés o desmotivacién para
aburmnimiento desde el inicio de la sesién. Se evidencia | intervenir voluntariamente o respendera integrarse en gruposque no son formados por
su falta de motivacién para el trabajo indivi v preguntas en inglés hechaspor la docente. inida os didlogos v conversaciones en
falta de moti el trab dividual i glés hechasporla docent afinidad Enlos didlog
participacién enla clase deinglés. Sz evidenciaun Participa con dificultad utilizando el inglés en pareja, si sz ohserva mayorinteraccién en cuanto

S. E8 AYZC menecr nivel de dominio del idioma enrelacién al de preguntas de respusstacerrada Demuestraun al uso del inglés para comumicarse. Se relaciona

' sus compafieras, sobretodo en cuantoa la expresidny | nivel bajo del inglés, situacién dela quees mis con compafieras que ienenlas mismas
compresién oral. Sz muestra mis motivada para el consciente. Se observan cambios ensu estado deficiencias en cuanto ala competencia
trabajo cn parcjas y con quicncs ticne mayor afinidad. | animico frenteal uso del inglés en forma oral, comunicativa, situadén que le favorecemencs,
Para cl desarrollo de actividades y tareas asignadas pucs tiende a aislarse o desarrollar otras pucsno logra completar las actividades.
suele buscar la forma de cumplir con la ayuda de sus actividades ajenas al curso. Sc obsearva ademas Interachia poco con la docente durante el
compafieras. que s& apoya ensu compafieraenlaasignaddén | desamollo dela sesion

de mabajos.

Fuente: Marco tedrico de la investigacion.
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Con la ayuda de los datos observados y recogidos en las visitas preliminares, se
dispuso elaborar seis sesiones de trabajo con juegos de roles, programadas para los dias
martes y viernes (del 26 de noviembre al 13 de diciembre) utilizando temas de las unidades de
aprendizaje del area, a fin de homogeneizar las diferencias que presentaron las estudiantes en

cuanto a la competencia linguistica,

Se elabor6 material didactico de apoyo (fichas de trabajo, tarjetas de role-play,
papelotes, y demas) de acuerdo con el tema, para la realizacion de actividades cortas al inicio
de cada sesion, con el objetivo de crear un ambiente cémodo y de confianza entre las
estudiantes, quienes trabajaron en parejas y en grupo. En esta fase se hicieron algunas

anotaciones respecto a sus actitudes y participacion.

Al inicio de las sesiones, se observé que las estudiantes presentaban niveles similares
de expresion y comprension del idioma. En dos casos especificos, se observé poca fluidez y
uso de palabras inconexas. En cuanto al filtro afectivo, la situacién era homogénea. Las
estudiantes formulaban oraciones y frases con coherencia y claridad, a veces con el apoyo del
material impreso, pero mostraban inseguridad en el uso del idioma inglés para comunicarse

frente a sus comparieras.

Posteriormente, la investigadora dio las instrucciones correspondientes al objetivo de
la sesion, establecid el patron linguistico a utilizar, el contexto y la situacion o trama de los
personajes a dramatizar. Se observo mayor predisposicion para el trabajo en parejas que para

el trabajo en grupo, a menos que fuese por afinidad.

Durante las representaciones con los juegos de roles se registraron y anotaron datos
sobre las actitudes de cada una de las estudiantes gracias a la técnica de observacion y el
instrumento lista de cotejo RP1, elaborado con los items de las sub categorias dramatizacion,

escena e interaccion, seleccionados para cada sesion.
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Como actividad extra se tomaron fotos y grabaciones a las intervenciones de las

estudiantes para realizar un mejor analisis de los datos recogidos.

Toda la informacion obtenida de cada una de las sesiones fue ordenada, revisada,
analizada y contrastada con lo expuesto en el marco teorico de acuerdo con los items de cada

sub categoria de estudio y los objetivos de la investigacion.

Resultados del analisis:

a) Dramatizacion.

Los resultados del analisis en cuanto a la dramatizacion de personajes durante el juego de
roles para el aprendizaje del idioma inglés, sefialan que la mayoria de las estudiantes mostro
actitudes de disponibilidad, interés y motivacion, siguieron los patrones linguistico-teatrales
asignados acordes con la sesion y en algunos casos utilizaron caracteristicas de su realidad
escolar y familiar para dar un estilo original a los dialogos y las representaciones realizadas.
La caracterizacion de personajes cre6 un ambiente de juego, libre de tensiones entre las
estudiantes y la docente, adecuado para el logro de aprendizajes. EI componente ludico,
divertido y artistico de las dramatizaciones durante la clase, propicié la participacion activa
de las estudiantes quienes manifestaron actitudes de libertad para expresarse, teatralizar sus
emociones y las de los personajes con gestos y palabras en el juego de roles.

La préactica previa de los didlogos—pese a los niveles de dominio del idioma inglés de las
estudiantes— dio mayor claridad a las intervenciones orales en dicho idioma; del mismo
modo, las actitudes de miedo y ansiedad para expresarse en forma verbal evidentes en algunas
de las estudiantes, se fueron reduciendo durante el transcurso de las dramatizaciones.

Estas actitudes describen la dramatizacion como un recurso educativo y motivador para el
aprendizaje del idioma inglés en el que se representan situaciones reales o imaginarias

utilizando este idioma para comunicarse.



92
Por medio de la caracterizacion de personajes, las estudiantes apreciaron la dramatizacion
como una actividad pedagogica y comunicativa que desperté en ellas creatividad y
entusiasmo para desenvolverse oral y teatralmente en clase, a pesar de las actitudes de
timidez e inseguridad personales que manifestaban algunas de ellas. La dramatizacion en el
juego de roles es una herramienta util para la expresién de emociones en forma verbal —a
través de los dialogos en idioma inglés— vy en forma no verbal, por medio del juego
dramatico.
Esto da a conocer que el recurso artistico de la dramatizacion, despierta en las estudiantes el
interés por descubrir nuevos conocimientos, potencia la creatividad, enriquece el lenguaje
oral para los procesos comunicativos y expresivos manifestados en el comportamiento de las

adolescentes y favorece el aprendizaje del idioma ingleés.

b) Escena:

Respecto a la escena, el analisis de resultados sefiala que la mayoria de las estudiantes
caracterizan esta dimension como un elemento referido al ambiente, los materiales,
accesorios, el contexto, espacio y tiempo que propician el desarrollo de las mismas escenas.
Por otro lado, se observo que las estudiantes entendieron mejor la sub categoria escena como
un espacio fisico donde se lleva a cabo la accion dramatica, que como una herramienta para
manifestar teatralmente experiencias o vivencias personales (internas) u observadas de otras
fuentes (externas).

Las estudiantes utilizaron todo tipo de materiales que tenian a la mano como sus utiles
escolares, hojas de colores, la casaca o la chompa del uniforme escolar, las carpetas del aula,
entre otros, para caracterizar a los personajes y construir la escenografia, 1o que dio a

conocer que, la adecuada preparacion del escenario facilita el desarrollo de la escena y la
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practica de los aspectos lingiisticos que posibilitan la comunicacién entre personajes en el
juego de roles.

Los resultados analizados evidencian que durante la puesta en escena, casi todas las
estudiantes expresaron actitudes de mayor confianza para hablar en idioma inglés sin miedo
a cometer errores, y a dramatizar situaciones o personajes con naturalidad, espontaneidad e
ingenio. Asimismo algunas de ellas mostraron cualidades innatas para la actuacién, de modo
que sus intervenciones animaron a las estudiantes menos extrovertidas para la puesta en
escena de los roles.
La informacién resultante del contraste con la teoria del presente estudio revela que las
estudiantes en su mayoria percibieron la escena como una actividad ludico - teatral favorable
para la reduccion del filtro afectivo en el aprendizaje del idioma ingleés.
c) Interaccion
El analisis de resultados evidencia que por medio de la interaccion en el juego de roles para el
aprendizaje del idioma inglés, las estudiantes —en su mayoria— fueron capaces de
desarrollar habilidades comunicativas y actitudes de socializacion, empatia, tolerancia y
solidaridad con sus interlocutoras.
La interpretacién de las intervenciones iniciales evidencio cierta situacion de intolerancia por
parte de algunas estudiantes hacia aquellas que presentaban un menor nivel de competencia
linglistica del idioma. Sin embargo la mayoria demostr6 un filtro afectivo alto poco favorable
para la produccion oral del idioma inglés.
En el analisis de las sesiones posteriores se identificaron en varias de las estudiantes mayor
apertura hacia el trabajo en parejas por afinidad que en equipo o rotativo.
Sin embargo en las ultimas sesiones se observd una mejor aceptacion y tolerancia entre todas

y disponibilidad para comprometerse y cooperar con el grupo.
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En este sentido se reconoce la interaccion en el aprendizaje del idioma inglés como una
actividad que promueve la empatia, la socializacion, la tolerancia y el trabajo colaborativo
para la resolucion de conflictos en el aula.
Durante la interacciébn comunicativa en actividades de pareja o grupo, se distinguieron
actitudes y capacidad de liderazgo entre las estudiantes, precisamente en aquellas que
demostraron un mejor nivel de competencia para la expresion oral del idioma inglés.
Asimismo los resultados que fueron contrastados con la informacion del marco tedrico en
relacién a las actitudes de las estudiantes, dieron a conocer que la interaccidn es una estrategia
comunicativa fundamental para fomentar las habilidades linguisticas en el aprendizaje del
idioma inglés. Mediante la interaccion y la representacion de escenas en el juego de roles, las
estudiantes tomaron conciencia tanto de sus respuestas y actitudes personales como las de sus
compafieras, y en consecuencia, fueron capaces también de participar activamente en la
resolucion de pequefios conflictos.
Por tanto, se reconoce la interaccién como un recurso pedagogico ideal para el aprendizaje del
idioma inglés sobre todo en lo referente a la expresion oral.
De igual modo, la interaccién grupal dentro de la clase conduce a la autorreflexion de
actitudes en las relaciones interpersonales, el manejo de emociones, la solidaridad, la

aceptacion y el interés en la creacion de un ambiente comodo para la convivencia escolar.
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Capitulo V: Discusioén, conclusiones y recomendaciones

Discusion de los resultados

Los resultados hallados en el presente estudio revelan que la técnica de juego de roles
es una herramienta atil para el aprendizaje del idioma inglés en cuanto al logro de la
competencia comunicativa y los factores afectivos que influyen en este proceso. En sus
dimensiones pedagogico- teatrales de dramatizacion, escena e interaccion, esta técnica
despierta el interés y la motivacion de las estudiantes para desarrollar habilidades linguisticas,
reducir el filtro emocional, interactuar con libertad en situaciones reales o ficticias jugando a
ser un personaje y desarrollar competencias cognitivas, afectivas y sociales mediante la
interaccion en parejas o grupo. Estos resultados guardan relacion con lo que sostienen Alvarez
y Panta (2017) y Aburto & Chilon (2018) quienes sefialan que el juego de roles en el
aprendizaje del idioma inglés favorece el logro de conocimientos a través de la interpretacion
de personajes, motiva el aprendizaje de los estudiantes y activa sus habilidades lingisticas.

Sin embargo, en los resultados de la presente investigacion, la dramatizacion y la
escena del juego de roles son reconocidos como elementos pedagdgicos y teatrales que
desempefian un papel importante en el aprendizaje del idioma inglés, informacion que no se

observa en los resultados de los estudios precedentes.

Respecto a la dramatizacion, los resultados de la presente investigacion sefialan que es
un recurso educativo, pedagdgico, artistico y motivador basado en la interpretacion de
personajes dentro de situaciones reales o imaginarias. Asimismo, la dramatizacion despierta el
interés y la creatividad en los estudiantes para el aprendizaje del idioma inglés y los impulsa a
expresar sus emociones en forma verbal y no verbal con mayor seguridad y confianza. Estos
resultados guardan relacion con las investigaciones de Trejo (2019) y Riofrio (2019) quienes

muestran que la dramatizacion es una estrategia didactica basada en situaciones reales o
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imaginarias, la cual fomenta la confianza y la seguridad en los estudiantes para expresar sus
ideas, sentimientos u opiniones de forma verbal y no verbal, desarrolla la expresion oral, la
interaccion de pares o de grupos y la motivacion en los estudiantes para la participacion,

mediante los juegos de roles en la clase del idioma ingles.

Estos autores han comprobado cuantitativamente que la dramatizacion, como técnica
pedagogica, produce un incremento en la produccion oral del idioma inglés, respecto al
vocabulario y funciones del lenguaje. En este sentido, el presente estudio no muestra dichos

resultados.

En lo referente a la escena, los resultados del presente estudio indican que es una
actividad ludica favorable para la reduccion del filtro afectivo en la expresion oral de las
estudiantes para el aprendizaje del idioma inglés. Por otro lado— respecto al escenario donde
se desarrolla la dramatizacion o juego de roles— los resultados sefialan que la adecuada
preparacion del ambiente escénico y la caracterizacion del personaje, favorecen el buen
desarrollo de la accion dramatica y estimula la manifestacion de experiencias o vivencias
personales en los estudiantes mediante la actuacion. Al respecto, los resultados de la
investigacion realizada por Trejo (2019) sefialan que la escena, representa el lugar donde se

Ileva a cabo la accién de forma teatral. Ello es acorde con lo que en este estudio se halla.

Sin embargo, en lo que no coincide este estudio es en que dentro del escenario de
accion se distinguen dos aspectos, por un lado el espacio dramético y por otro, el espacio

escénico. En esta investigacion no se encuentran tales resultados.

En cuanto a la interaccion, los resultados del presente estudio evidencian que es una
estrategia comunicativa esencial para el uso de habilidades linglisticas en el aprendizaje del
idioma inglés, promueve la empatia, la socializacion y el trabajo cooperativo para la

resolucion de conflictos, conduce a la autorreflexion y promueve actitudes de tolerancia,



97
solidaridad y liderazgo en las relaciones interpersonales para una sana convivencia escolar.
Estos hallazgos guardan relacion con los resultados de la investigacion realizada por Torres
(2018) y Vasquez (2016) quienes establecen que la interaccion es una estrategia significativa
para el aprendizaje del idioma inglés, que fomenta el uso del lenguaje oral, el trabajo
colaborativo, mejora las relaciones interpersonales y despierta el interés por involucrarse en la

clase.

Pero en lo que no coincide la presente investigacién con estos autores es en que la
interaccion como un recurso importante para el aprendizaje del idioma inglés tiene como
elemento principal la inmersion cultural, es decir, la capacidad de aprender una lengua desde
la propia vivencia y exploracion, cargando dicha lengua de significados gramaticales y

linglisticos. En este estudio no se encuentran dichos resultados.



98

Conclusiones

Primero: El valor que tiene el juego de roles en el aprendizaje del idioma inglés consiste en
que, al ser una técnica activa perteneciente al enfoque comunicativo, integra las habilidades
comunicativas, los factores afectivos y las practicas sociales en las estudiantes de 5to A de

secundaria de la Institucion Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en Los Olivos, 2019.

Segundo: La dramatizacion como estrategia activa y recurso teatral orientado al aprendizaje
del idioma inglés es una herramienta que genera motivacion y confianza en las estudiantes de
5to A de secundaria de la Institucién Educativa Parroquial San Vicente Ferrer en Los Olivos,
2019. Al dramatizar personajes, participan méas en clase y se comunican en forma verbal y no

verbal.

Tercero: La escena en el aprendizaje del idioma inglés se caracteriza como una dimension
del juego de roles que despierta la creatividad y pone en evidencia las experiencias cotidianas
de las estudiantes de 5to A de secundaria de la Institucion Educativa Parroquial San Vicente

Ferrer en Los Olivos, 2019, por medio de la representacion de situaciones comunicativas.

Cuarto: La interaccion en el aprendizaje del idioma inglés se reconoce como un factor del
juego de roles que promueve la socializacién, seguridad, colaboracién, empatia y el trabajo
grupal en las estudiantes de 5to A de secundaria de la Institucion Educativa Parroquial San

Vicente Ferrer en Los Olivos, 2019.
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Recomendaciones

Primero: Se recomienda el uso del juego de roles para el logro de la competencia
comunicativa en el aprendizaje del idioma inglés. La tematica y puesta en practica de esta
técnica debe adaptarse a la realidad y necesidades de los estudiantes, de manera que despierte
en ellos el interés por conocer y utilizar el idioma como herramienta de apoyo, para vencer
sus temores, expresar sus ideas u opiniones dentro o fuera del aula, relacionarse con su

entorno y fortalecer su personalidad.

Segundo: Respecto a la dramatizacién de situaciones reales e imaginarias, se recomienda el
uso de esta estrategia para trabajar los factores afectivos que influyen en el aprendizaje del
idioma inglés. Asi, los estudiantes aprenderan a reirse de sus propios errores, obtendran
mayor seguridad en la produccion oral del idioma y estaran preparados para saber

comunicarse y desenvolverse en la vida real.

Tercero: En cuanto a la escena, se recomienda el uso de situaciones que sean de interés para
los estudiantes, de modo que puedan relacionarlas con escenas propias, lo que favorecera en
ellos el autoconocimiento personal y la confianza en si mismos. Esta informacion otorga
beneficios al docente, ya que le permitird conocer a sus estudiantes para comprenderles y

ayudarles a mejorar no solo en aspectos cognitivos sino también humanos.

Cuarto: En relacion a la interaccion, se recomienda el uso de actividades que promuevan el
trabajo colaborativo, la socializacion, la interaccion comunicativa, los valores de tolerancia, el
respeto y la solidaridad entre los estudiantes y el docente en el proceso de ensefianza—

aprendizaje del idioma inglés.
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El Juego de roles en el Aprendizaje del Idioma inglés en las estudiantes del 5to A de secundaria de la I.E Pq. San Vicente Ferrer en el 2019.
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e POBLACION: 37estudiantes
mujeres de 5to A de
secundaria de la l.E.Pg. San
Vicente Ferrer.
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PREGUNTAS OBIJETIVOS ESPECIFICOS SUB-
ESPECIFICAS CATEGORIAS
1.¢Deque manera se 1. Describir la
aprecia la L
L dramatizacion en el
dramatizacion en el abrendizaie del idioma
aprendizaje del idioma P J Il. La

inglés en las
estudiantes de 5to A de
la I.LE.Pg. San Vicente
Ferrer en el 20197

inglés, en las
estudiantes de 5to A de
la I.LE.Pg. San Vicente
Ferrer en el 2019.

dramatizacion

1.1
1.2
1.3
1.4

Dramatizacion

La dramatizacidon como recurso educativo
La dramatizacidn y el aprendizaje de inglés
La dramatizacidén en el juego de roles

2. ¢Cémo se percibe la

2. Caracterizar la

escena en el escena en el .1 Escena
Aprendizaje del idioma | Aprendizaje del idioma .2 Laescenainternay externa
inglés en las inglés en las estudiantes | Ill. La escena .3 El escenario
estudiantes de 5to A de de 5to A de la I.E.Pq. .4 Laescenaen el juego de roles
la I.LE.Pg. San Vicente San Vicente Ferrer en el
Ferrer en el 2019? 2019.
3. ¢De qué manera se 3. Identificar la 2.1 Interaccién
reconoce la interaccién interaccion en el 2.2 Lainteraccién en el aula
en el Aprendizaje del Aprendizaje del idioma V. La 2.3 Lainteraccion en la clase de inglés
idioma inglés en las inglés en las .. ‘s 2.4 Laimportancia de la interaccién en la clase de
. . interaccién o
estudiantes de 5to A de | estudiantes de 5to A de inglés
la I.E.Pq. San Vicente la I.E.Pqg. San Vicente 2.5 La dinamica interaccional en el juego de roles

Ferrer en el 20197

Ferrer en el 2019.

MUESTRA: 8

estudiantes

e TIPO DE MUESTRA:

Intencional- homogénea
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Lista de cotejo RP. 1

e Categoria: Juego de roles
o Estudiante (Cod.).............ooeevininnnn.. I.E.Pq. San Vicente Ferrer  Area: Inglés  Aula: 5to A Secc.

Indicadores

Investigadora: Maria del Pilar Janampa De La Rosa.

Si

No

Observaciones

Dramatizacién

Asume las caracteristicas del rol asignado para interpretarlo en la dramatizacion.

Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.

Muestra interés y motivacion para desempefar roles dramaticos.

ActUla con creatividad ante situaciones imprevistas durante la dramatizacion.

Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y no verbal a través del rol dado.

Reproduce situaciones de comunicacion reales, imaginarias o vivencias personales en la dramatizacién.

Se desenvuelve con naturalidad rol dado dentro de la dramatizacion.

Escena

Prepara con anticipacion el lugar para desarrollar la escena.

O N g~ lw N

Se adecUa a los espacios necesarios para su participacion.

(SN
o

. Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.

(B
(BN

. Construye escenarios intercambiando escenas internas (propias) y externas (ajenas).

[EEN
N

. Utiliza la creatividad para construir escenas simbdlicas en una representacion.

=
w

. Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) adecuados para representar la escena.

H
~

. Intercambia roles en forma dinamica y/o ludica.

=Y
(62}

. Respeta el tiempo asignado para su intervencion en cada escena.

Interaccion

[N
»

. Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interaccion en pareja /grupo.

[N
~

. Muestra actitudes de empatia y socializacion en la interaccién con el grupo/ pareja..

=Y
[ee]

. Demuestra un buen manejo de sus reacciones y emociones en la interaccion grupal /en pareja.

(WY
(o]

. Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la interaccion en pareja /grupo.

N
o

. Valora la participacion de sus compafieros mediante la observacion en la interaccion en pareja/grupo

N
[

. Se esfuerza por construir un ambiente libre de tensiones en la interaccion grupal /en pareja.

N
N

. Participa activamente en interaccidn con el grupo/ pareja para la solucion de conflictos.

N
w

. Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracion entre los participantes en la interaccién grupal.

N
S

. Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia en la interaccion en pareja/grupo.




Anexo 3: Fichas de validacion

110

Criterio de Jueces / Validacién por Jueces Expertos

Estimado(a): Mg. Milagritos del Pilar Cérdova Lopez

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y solicitarle su gentil colaboracion. Me encuentro realizando la Tesis para obtener el titulo de
Licenciada en Educacion Secundaria con Especialidad en Lengua Inglesa, siendo la investigacion: “El Juego de roles en el aprendizaje del
idioma inglés en las estudiantes de 5to A de secundaria de la I.E.Pq. San Vicente Ferrer”.

Debido a su experiencia en el tema, su trayectoria académica y profesional, solicito su importante participacion como juez experto en el proceso
de validacién de contenido de la Lista de cotejo (RP1) que he construido para operacionalizar la categoria de mi estudio.

Esta lista es una medida de tipo auto informe con un formato de respuesta tipo Likert y tiene como objetivo medir la categoria Juego de roles,
definida como: Una técnica comunicativa ideal para impulsar la fluidez y desarrollar habilidades en la ensefianza del idioma inglés, propicia la
interaccion y trabajo dinamico en el aula, aumentando la motivacion y animando al aprendizaje, cuando los estudiantes asumen un papel, juegan
un papel (propio o de alguien mas) en una situacién especifica.(Ladousse 1987). El “Jugar” significa que se lleva a cabo en un ambiente seguro
en el que los estudiantes son lo mas ingeniosos y divertidos posibles (Ladousse, 1989).

La escala compuesta por 24 items presenta cuatro opciones de respuesta en valores numéricos del 1 (no cumple) al 4 (cumple en un alto nivel).

La muestra esta conformada por las estudiantes de 5to A de secundaria de la I.E.Pq. San Vicente Ferrer. Adjunto las instrucciones para calificar
cada item, la plantilla de analisis y la ficha para consignar sus datos.

De antemano, agradezco su valiosa y oportuna colaboracion.

Atentamente,

22/11/2019
Maria del Pilar Janampa De la Rosa.
DNI: 41599628
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. INDICADORES ;
DEFINICION SUB CATEGORIAS SELECCIONADOS ITEM PARA LA OBSERVACION
CONCEPTUAL
I. Asume las caracteristicas del rol asignado para interpretarlo en la
B racid dramatizacion.
Dramatizacion. i
e 2. Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.
JUEGO DE ROLES | Instrumento pedagogico,
que trabaja aspectos 3. Muestra interés y motivacion para desempefiar roles dramaticos.
“Una técnica cognitivos, afectivos y - = P : :
comunicativa ideal para i el 4, C/?f(;t:]s; g(z):cti;ol:iatmdad ante situaciones imprevistas durante la
impulsar la fluidez y la educacion en valores e Praikoies alealiise '
desarrollar habilidades en | incrementa la motivacion 5. Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y no verbal a través
la ensefianza del idioma de los estudiantes en el del rol dado.
inglés, propicia la aprendizaje de inglés : :
interaccion y trabajo (Matute, 2015). 6. Reproduce situaciones .de (.x’)municacién reales, imaginarias o vivencias
dinamico en el aula, Factores psicomotores personales en la dramatizacion.
aumentand-o I mokivaaion 7. Se desenvuelve con naturalidad en el rol dado dentro de la dramatizacion.
y animando al
aprendizaje; cuando los . _ 8. Prepara con anticipacion el lugar para desarrollar la escena.
estudiantes asumen un Ambientacién - . . ——
papel, juegan un papel 9. Seadectia a los espacios necesarios para su participacion.
(propio o de alguien mas) Bseena 10. Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.
en una situacion Bousmsin S : : :
especifica.(Ladousse, Es el ambiente o espacio 11. Construye _escenarios intercambiando escenas internas (propias) y
1987) simbolico situado en un externas (ajenas)
El “Jugar” significa que se tiempo especifico, que 12. Utiliza la creatividad para construir escenas simbolicas en una
lleva a cabo en un debe ser preparado representaci(')n.
: materialmente para Recursos y materiales
amblente. seguro en el qlfe iciar1 i6n d 13. Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) adecuados para
los estudiantes son lo mas | Propiciar la accion dentro A
ingeniosos y divertidos del JUEE0 o1 el '
posibles” (Ladousse, aprendizaje de inglés. 14, Intercambia roles en forma dindmica y/o lidica.
1989). B, 2015 Accion
15. Respeta el tiempo asignado para su intervencion en cada escena.
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Interaccion

Es la accion social que se
lleva a cabo entre
personas mediante las
expresiones que estas
realizan en diferentes
contextos. Su fin es
mejorar las relaciones
sociales. La interaccion
€s comunicativa por si
misma. (Argel et
alt.,2011)

Factores actitudinales

16.

Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interaccion en
pareja /grupo

17.

Muestra actitudes de empatia y socializacion en la interaccion con el
grupo /pareja.

Factores

emocionales

18.

Demuestra un buen manejo de sus reacciones y emociones en la
interaccién grupal/ en pareja.

. Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la

interaccion en pareja/ grupo.

Factores de
interrelacion social

20.

Valora la participacion de sus compafieros mediante la observacion en la
interaccion en pareja/ grupo.

21:

Se esfuerza por construir un ambiente libre de tensiones en la interaccion
en grupo/ pareja.

22.

Participa activamente en interaccién con el grupo/pareja para la solucion
de conflictos.

Trabajo cooperativo

23

Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracién entre los participantes en
la interaccidn grupal.

24.

Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia en la interaccion en
pareja/grupo.
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Instrucciones para el analisis:

De acuerdo con los siguientes indicadores, por favor califique cada uno de los ftems segun corresponda en la plantilla de analisis:

comprende facilmente,
su sintactica y
Semantica son

2: Bajo nivel

palabras de acuerdo con su significado o por la ordenacién de las mismas.

Categoria Calificacién Indicador - Pregunta o ]
1: No cumple con el criterio | El item no es claro.

Claridad P i - . .

El item se El item requiere bastantes modificaciones o una modificacion muy grande en el uso de las

3: Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos de los términos del item.

El item es claro, tiene semantica y sintaxis adecuada.

El item tiene relacion
con la dimension o
indicador que estd

2: Bajo nivel

adecuadas. :

4: Alto nivel
Categoria Calificacién Indicador

1: No cumple con el criterio El item no tiene relacion 16gica con la dimension.
Coherencia : Y S

El item tiene una relacion tangencial con la dimension.

3: Moderado nivel

El item tiene una relacién moderada con la dimensién que estd midiendo

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser incluido.

2: Bajo nivel

| midiendo. = i : g
4: Alto nivel El item se encuentra completamente relacionado con la dimensién que esta midiendo.
Categoria Calificacién | Indicador I = LT
1: No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicion de la dimensién.
Relevancia )

El item tiene alguna relevancia, pero otro ftem puede estar incluyendo lo que mide éste.

3: Moderado nivel

El item es relativamente importante

4: Alto nivel

El item muy relevante y debe ser incluido.




Plantillas de an4lisis:
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N° item relacionado a la “DRAMATIZACION” Coherencia Relevancia Claridad Observaciones

1 {,Asumc las caracteristica§ de! ’rol asignado para 2 3 ( 1 2 3 & 2 3 ‘4/
interpretarlo en la dramatizacion?

2 |, Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la 2 3 w1 2 3 & > 3 i
dramatizacién?

3 | ;Muestra interés y motivaciéon para desempefiar roles 2 3 A/ 1 2 3 4// > 3 4
dramaticos?

4 | Actha con creatiyidafi ante situaciones imprevistas 2 3 4/ i 2 3 & 2 3 &
durante la dramatizacion?

5 |(Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y 7 3 11 2 3 ] 2 3 4/
no verbal a través del rol dado?
iReproduce situaciones de comunicacion reales,

6 imaginarias o0 vivencias personales en la s 3 h/ 1 > 3 .4/ 2 3 A
dramatizacion?
.Se desenvuelve con naturalidad en el rol dado dentro

7 | de 1a dramatizacién? 2 3 / 1 2 3 2 3 4/




N° item relacionado a la “ESCENA” Coherencia Relevancia Claridad Observaciones
| (Prepara con anticipacién el lugar para desarrollar
la escena? 1. 2 i3 1 2 3 2 3

(Se adecta a los espacios necesarios para su

"4 f ¥

2 | participacién? 1 2 3 1 2 3 #|1 2 3 ¥

,Representa en escenas sus propias experiencias y

6
3 | Vivencias? 1 2 3 ¥1 2 3 {1 2 3 ¥
4 (Construye escenarios intercambiando escenas

internas (propias) y externas (ajenas)? I 2 3 U/ I 2 3 #/ 2 3 K/
5 jUtiliza la creatividad para construir escenas

simbolicas en una representacion? 1 2 3 n/ 1 2 3 ‘4/ 2 3 ”{
6 (Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) ‘

adecuados para representar la escena? 1 2 3 #/ 1 2 3 ’4/ 2 3 4/
7 | ¢Intercambia roles en forma dindmica y/o ludica? 1 2 3 ¥l1 2 3 u/ 3 (

,Respeta el tiempo asignad su intervencio

(Respeta empo asignado para ncion
8 | en cada escena? 1 2 3 W1 2 3 #1 2 3 «

115
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N° item relacionado a la “INTERACCION” Coherencia Relevancia Claridad Observaciones
, : : . 4 -

i LReﬂgxxona acerca de sus actitudes y comportamiento | ; 5 3 ¥ 2 3 14/ 1 2 3 &
en la interaccidn en pareja/grupo?

2 (Muestra actitudes de empatia y socializacion en la 1 2 3 4/ ’ 3 “/ 1 2 3 &
interaccion en grupo/ pareja? -
;Demuestra un buen manejo de sus reacciones y e

3 emociones en la interaccion grupal/ en parejas? 1 2 3 4 2 3 ( 12 3 /

4 (Activa  sus habilidades 'fiel habla y funciones 1 2 3 4/ 2 3 \/ 1 2 3 \9/
comunicativas en la interaccion en pareja/ grupo?
( Valora la participacion de sus compaiieros mediante la

? observacion en la interaccion en pareja/ grupo? 12 3 ¥ 2 3 ‘( I 2 3 4/
,Se esfuerza por construir ambiente libre de
i p un ien

5 tensiones en la interaccion en grupo/ pareja? 12 3 & 2 3 k( 1 2 3 4/
;Participa activamente en interaccion con el . i

L grupo/pareja para la solucién de conflictos? 1 2 3 4 2 3 ( 2 3 4/
(Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracion entre

. los participantes en la interaccion grupal? 2 3 4/ 2 3 / 1 2 3 /

9 (Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia 1 2 3 4 ) 3 {Vl 5 3 ‘/ '

en la interaccion en pareja/grupo?
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Lista de cotejo RP. 1

e Categoria: Juego de roles

e Estudiante (Céd.)...........................LE.Pq. San Vicente Ferrer ~Area: Inglés  Aula: 5to A Secc. Investigadora: Maria del Pilar Janampa De La Rosa.

Indicadores

Si

No

Observaciones

izacion

Dramati

. Asume las caracteristicas del rol asignado para interpretarlo en la dramatizacion.

. Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.

. Muestra interés y motivacion para desempefiar roles dramaticos.

. Actlia con creatividad ante situaciones imprevistas durante la dramatizacion.

. Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y no verbal a través del rol dado.

Reproduce situaciones de comunicacion reales, imaginarias o vivencias personales en la dramatizacion.

Se desenvuelve con naturalidad rol dado dentro de la dramatizacion.

Escena

EIESIE-NEY PN P

Prepara con anticipacion el lugar para desarrollar la escena.

he

Se adecua a los espacios necesarios para su participacion.

S

. Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.

fam—y
(=1

. Construye escenarios intercambiando escenas internas (propias) y externas (ajenas).

—
8]

. Utiliza la creatividad para construir escenas simbélicas en una representacion.

—_—
8]

. Emplea los materiales (vestuario, accesorios, efc.) adecuados para representar la escena.

—
-~

. Intercambia roles en forma dinamica y/o ludica.

"
L

. Respeta el tiempo asignado para su intervencion en cada escena.

.7

Interaccion

—
[=))

. Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interaccién en pareja /grupo.

~

. Muestra actitudes de empatia y socializacion en la interaccion con el grupo/ pareja..

b
oo

- Demuestra un buen manejo de sus reacciones y emociones en la interaccién grupal /en pareja.

ok
\O

. Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la interaccién en pareja /grupo.

o]
o

. Valora la participacion de sus compafieros mediante la observacion en la interaccion en pareja/grupo

[\

- Se esfuerza por construir un ambiente libre de tensiones en la interaccion grupal /en pareja.

N
3]

. Participa activamente en interaccion con el grupo/ pareja para la solucién de conflictos.

23.

Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracion entre los participantes en la interaccion grupal.

24.

Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia en la interaccion en pareja/grupo.




Comentarios adicionales:
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% {l. ‘ e P 7 ) _
?,@ ,(/L&D*jﬁ,‘,&_\’,\,..\,,\ gt \S( D Auaasnple (o A ov clea G-O/O(jrl <Q 'U (s e RLA

/Cbrb ¥ cd@

Por favor, completar los siguientes datos:

Nombre completo del Juez
experto:

, a _,
C(; r(fo A ﬁ[.(-:( (;)ﬁlg\ F( ) Oa (un\’?c/) Ad p ( {'7CUL

Profesion:

(‘\_)O OU}’QI/E,

Grado académico:

A ‘ . = ~ Mgy %
TY\ () ! EN\ \5 Ec_.,,\)_k.ww\_cﬁ/ \ c&a 5rﬂb{“ﬂ/‘(h (/O»¥

Especializacion y/o areas de
experiencia:

g CX\&EC Octa C}“r\ ’D - NNGAA O

Cargo actual:

%

f\fj‘%\{u\\:\“d, @A @) i" Aen U Loanaaes ?;\_‘QQ":C;‘\

Tiempo ejerciendo el cargo actual:

q /ren )

Afios de experiencia

16 mies

7
{)W }[ oA, r/m...

eresaes a- .nop-n-nl’ﬁ?o
S
ana

Muchas gracias por su valioso tiempo.
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Criterio de Jueces / Validacion por Jueces Expertos

Estimado(a): Mg. William Jests Rojas Gutiérrez

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y solicitarle su gentil colaboraciéon. Me encuentro realizando la Tesis para obtener el titulo de
Licenciada en Educacion Secundaria con Especialidad en Lengua Inglesa, siendo la investigacion: “El Juego de roles en el aprendizaje del
idioma inglés en las estudiantes de 5to A de secundaria de la I.E.Pq. San Vicente Ferrer”.

Debido a su experiencia en el tema, su trayectoria académica y profesional, solicito su importante participacién como juez experto en el proceso
de validacion de contenido de la Lista de cotejo (RFP7) que he construido para operacionalizar la categoria de mi estudio.

Esta lista es una medida de tipo auto informe con un formato de respuesta tipo Likert y tiene como objetivo medir la categoria Juego de roles,
definida como: Una técnica comunicativa ideal para impulsar la fluidez y desarrollar habilidades en la ensefianza del idioma inglés, propicia la
interaccion y trabajo dinamico en el aula, aumentando la motivacion y animando al aprendizaje, cuando los estudiantes asumen un papel, juegan
un papel (propio o de alguien mas) en una situacion especifica.(Ladousse 1987). El “Jugar” significa que se lleva a cabo en un ambiente seguro
en el que los estudiantes son lo mas ingeniosos y divertidos posibles (Ladousse, 1989).

La escala compuesta por 24 items presenta cuatro opciones de respuesta en valores numéricos del 1 (no cumple) al 4 (cumple en un alto nivel).

La muestra esta conformada por las estudiantes de 5to A de secundaria de la .LE.Pq. San Vicente Ferrer. Adjunto las instrucciones para calificar
cada item, la plantilla de analisis y la ficha para consignar sus datos.

De antemano, agradezco su valiosa y oportuna colaboracion.

Atentamente,

22/11/ 2019

Maria del Pilar Janampa De la Rosa.
DNI: 41599628
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: INDICADORE .
DEFINICION SUB CATEGORIAS SELECCION AD?)S ITEM PARA LA OBSERVACION
CONCEPTUAL
1. Asume las caracteristicas del rol asignado para interpretarlo en la
B - dramatizacion.
Dramatizacion. F &
_ AcIRERS GREINGS 2. Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.
JUEGO DE ROLES | Instrumento pedagégico, e — ,
que trabaja aspectos 3. Muestra interés y motivacion para desempefiar roles dramaticos.
“Una técnica cognitivos, afectivos y - — P - :
comunicativa ideal para psleanses pioNeve 4. ::rt:ls; ;;):(;giatmdad ante situaciones imprevistas durante la
impulsar la fluidez y la educacion en valores e Puctares sfoalig '
desarrollar habilidades en | incrementa la motivacion 5. Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y no verbal a través
la ensefianza del idioma de los estudiantes en el del rol dado.
inglés, propicia la aprendizaje de inglés i : ;
interaccion y trabajo (Matute, 2015). 6. Reproduce situaciones ‘de (?(')municacién reales, imaginarias o vivencias
dinamico en el aula, Factores psicomotores personales en la dramatizacion.
aumentandp Ia motivacion 7. Se desenvuelve con naturalidad en el rol dado dentro de la dramatizacién.
y animando al
aprendizaje; cuando los . _ 8. Prepara con anticipacion el lugar para desarrollar la escena.
estudiantes asumen un Ambientacion - . - e
papel, juegan un papel 9. Se adectia a los espacios necesarios para su participacion.
(propio o de glguxgn mas}) | — 10. Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.
en una situacion E ; S : : :
especifica (Ladousse, | Es el ambiente o espacio REERRER 11. Construye escenarios  intercambiando escenas internas (propias) y
1987) simbélico situado en un extornas (ajenas)
El « » sionifica que se | ti€Mpo especifico, que 12. Utiliza la creatividad para construir escenas simbdlicas en una
Jugar” significa que s
lleva a cabo en un debe ser preparado representacic')n.
. materialmente para Recursos y materiales
?(:rsll;l;nt;i::tguro enlel s propiciar la accién dentro 13. Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) adecuados para
u es son lo mas
. - ; representar la escena.
ingeniosos y divertidos del juego en el ) e
posibles” (Ladousse, aprendizaje de inglés. 14. Intercambia roles en forma dinimica y/o ludica.
1989). (Sarlé, 2015) Accion
15. Respeta ¢l tiempo asignado para su intervencion en cada escena.
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Interaccion

Es la accion social que se
lleva a cabo entre
personas mediante las
expresiones que estas
realizan en diferentes
contextos. Su fin es
mejorar las relaciones
sociales. La interaccion
es comunicativa por si
misma. (Argel et
alt.,2011)

Factores actitudinales

16.

Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interaccion en
pareja /grupo

17.

Muestra actitudes de empatia y socializacion en la interaccion con el
grupo /pareja.

Factores

emocionales

18.

Demuestra un buen manejo de sus reacciones y emociones en la
interaccion grupal/ en pareja.

19

Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la
interaccion en pargja/ grupo.

Factores de
interrelacion social

20.

Valora la participacion de sus compafieros mediante la observacion en la
interaccion en pareja/ grupo.

21.

Se esfuerza por construir un ambiente libre de tensiones en la interaccion
en grupo/ pareja.

22.

Participa activamente en interaccion con el grupo/pareja para la solucién
de conflictos.

Trabajo cooperativo

23.

Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracion entre los participantes en
la interaccidn grupal.

24.

Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia en la interaccién en
pareja/grupo.
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Imstrucciones para el analisis:

De acuerdo con los siguientes indicadores, por favor califique cada uno de los items segiin corresponda en la plantilla de analisis:

Categoria Calificacién Indicador - Pregunta

1: No cumple con €l criterio El item no es claro.
Claridad s i - -
El item se El item requiere bastantes modificaciones o una modificacién muy grande en el uso de las

comprende facilmente,
su sintactica y
Semantica son

2: Bajo nivel

palabras de acuerdo con su significado o por la ordenacion de las mismas.

3: Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos de los términos del item.

adecuadas. 2 p : Tt ; . '
4: Alto nivel El item es claro, tiene seméntica y sintaxis adecuada.

Cate:goria Calificacién Indicador R 2 i
1: No cumple con el criterio El item no tiene relacidn 16gica con la dimension.

Coherencia = i — . s —

El item tiene relacién
con la dimension o
indicador que esta

2: Bajo nivel

3: Moderado nivel

El item tiene una relacion tangencial con la dimensién.

El item tiene una relacién moderada con la dimension que esta midiendo

la medicion de la dimension.

| midiendo. — e . g
4: Alto nivel El item se encuentra completamente relacionado con la dimension que esta midiendo.
Categoria Calificacién — | Indicador S I
1: No cumple con el criterio El item puede ser eliminado sin que se vea afectada
Relevancia ' i .

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser incluido.

2: Bajo nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item puede estar incluyendo lo que mide éste.

3: Moderado nivel

El item es relativamente importante

4: Alto nivel

El item muy relevante y debe ser incluido.




Plantillas de analisis:
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N° ftem relacionado a 1a “DRAMATIZACION”

Coherencia

Relevancia

Claridad

Observaciones

1| jAsume las caracteristicas del rol asignado para
interpretarlo en la dramatizacién?

2 | Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la

G ML

% 3 2 3
dramatizacion? @ @
3 | ;Muestra interés y motivacidn para desempefar roles
6 y P p 3 g 3 2 3
draméticos? s @ @ @
4 | ;Actta con creatividad ante situaciones imprevistas
2 p 1 2 3 2 3 2 3 C
durante la dramatizacion? @ @ Y
5 | Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y 1 2 3 2 3 2 3
no verbal a través del rol dado? @ @ @
(Reproduce situaciones de comunicacion reales,
6 |imaginarias o  vivencias  personales en
dramatizacion? 1 2 3 @ 2 3 @ 2 3 @
:Se desenvuelve con naturalidad en el rol dado dentro
7" | de la dramatizacion? 1 2 3 @)1 2 3 @) 2 3 (3)




en cada escena?

N° item relacionado a la “ESCENA” Coherencia Relevancia Claridad Observaciones
1 f,:;zg:;a; ?con anticipacion el lugar para desarrollar y @ B @ 5 @ @ s = @>
’ ;i:t ic?g:siﬁ:n?a los espacios necesarios para su ' B @ e @ 2 3 @
3 gﬁz;:}xzzx;ta €n escenas sus propias experiencias y ;5 3 @ 5 @ @ 5 4 @
|G Gy e |1 2 2 @)1 2 a1 2 3 (@)
s giUn::)Ici;?ca;aencJS:t:Z;iJc:zgenE:;i&ngonStrUir N 1 2 3 @ 2 3 @ 2 3 @
6 (Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.)
adecuados para representar la escena? I 2 3 \4 2 3 @ 2 3 @
7 | (Intercambia roles en forma dindmica y/o ludica? 2 3 (1) ’ 3 @ 7 3 m
3 (Respeta el tiempo asignado para su intervencion i m o é é:)
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N° item relacionado a la “INTERACCION” Coherencia Relevancia Claridad Observaciones
| e degn by anpotciain| | 5 3 fg31 2 4 1 2 8 )

5 f’;\fe‘;:(s;::ﬁs naz::mgcli-fl;o d/e pt;rrr\e];:;ia y socializacion en la 1 2 13 @1 s 3 @ 1 2 3 @

3 | Sociones en I intemcotén gpal/enpergmr . 0|1 2 3 (@)1 2 3 @1 2 3 ©

4 | ommevas e s btemsciinenmeeiigpes. |1 2 ¥ @1 2 3 (F1 2 3 ()

s | (imepie i asemskly 3 s 8Y1 2 2 1 2 3 )

6 | emmionem on 1 ineraceion em grapor et |1 2 2 @)1 2 3 @1 2 3 (4

7 | Srupolpareja peam n solucion de contlios? |1 2 3 @1 2 3 @1 2 3 (D

| e i sy sgpit % 8 @)t 5 8 D)

9 (Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia I 2 3 @l > 3 @)1 5 3

en la interaccion en pareja/grupo?
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Lista de cotejo RP. 1

e Categoria: Juego de roles )
* Estudiante (Céd.)...........................LE.Pq. San Vicente Ferrer = Area: Inglés  Aula: 5to A Secc.  Investigadora: Maria del Pilar Janampa De La Rosa.

Indicadores

Si

No

Observaciones

Ve

Dramatizacion

Asume las caracteristicas del rol asignado para interpretarlo en la dramatizacion.

Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.

Muestra interés y motivacion para desempefiar roles dramaticos.

Actua con creatividad ante situaciones imprevistas durante la dramatizacion.

. Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y no verbal a través del rol dado.

. Reproduce situaciones de comunicacion reales, imaginarias o vivencias personales en la dramatizacion.

. Se desenvuelve con naturalidad rol dado dentro de la dramatizacion.

Escena

SIE NIRRT

. Prepara con anticipacion el lugar para desarrollar la escena.

he

Se adectia a los espacios necesarios para su participacion.

=

. Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.

—
[a——y

. Construye escenarios intercambiando escenas internas (propias) y externas (ajenas).

i
o

- Utiliza la creatividad para construir escenas simbdlicas en una representacion.

f—
(V5]

. Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) adecuados para representar la escena.

—
o~

. Intercambia roles en forma dinamica y/o ludica.

[
L

. Respeta el tiempo asignado para su intervencion en cada escena.

.7

Interaccion

et
[,

. Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interacciéon en pareja /grupo.

~

. Muestra actitudes de empatia y socializacion en la interaccion con el grupo/ pareja..

b
oo

- Demuestra un buen manejo de sus reacciones y emociones en la interaccién grupal /en pareja.

—
O

. Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la interaccién en pareja /grupo.

(L®)
(o]

. Valora la participacion de sus compafieros mediante la observacion en la interaccion en pareja/grupo

\®]

- Se esfuerza por construir un ambiente libre de tensiones en la interaccién grupal /en pareja.

N
3]

. Participa activamente en interaccion con el grupo/ pareja para la solucién de conflictos.

3]
(O8]

. Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracién entre los participantes en la interaccién grupal.

1)
B

. Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia en la interaccion en pareja/grupo.
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Comentarios adicionales:

V% slleall e puede oplicr

Por favor, completar los siguientes datos:

Nombre completo del Juez ' W JV/ - A 3
experto: ﬂ%@w doer @&1 b 2

Profesion: M

Grado académico: /{4’9,,,%

Especializacion y/o dreas de 4 P 2
experiencia; Z/ﬂohzgﬂa g Al #

Cargo actual: ml & gz,,

Tiempo ejerciendo el cargo actual: 3 whes
—~
Afios de experiencia //;/ @ho

Muchas gracias por su valioso tiempo.
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Criterio de Jueces / Validaciéon por Jueces Expertos

Estimado(a): Mg. Luisa Zevallos De la Casas

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y solicitarle su gentil colaboracion. Me encuentro realizando la Tesis para obtener el titulo de
Licenciada en Educacién Secundaria con Especialidad en Lengua Inglesa, siendo la investigacion: “El Juego de roles en el aprendizaje del
idioma inglés en las estudiantes de 5to A de secundaria de la I.E.Pq. San Vicente Ferrer”.

Debido a su experiencia en el tema, su trayectoria académica y profesional, solicito su importante participacién como juez experto en el proceso
de validacién de contenido de la Lista de cotejo (RP1) que he construido para operacionalizar la categoria de mi estudio.

Esta lista es una medida de tipo auto informe con un formato de respuesta tipo Likert y tiene como objetivo medir la categoria Juego de roles,
definida como: Una técnica comunicativa ideal para impulsar la fluidez y desarrollar habilidades en la ensefianza del idioma inglés, propicia la
interaccion y trabajo dinamico en el aula, aumentando la motivacién y animando al aprendizaje, cuando los estudiantes asumen un papel, juegan
un papel (propio o de alguien mas) en una situacion especifica.(Ladousse 1987). El “Jugar” significa que se lleva a cabo en un ambiente seguro
en el que los estudiantes son lo mas ingeniosos y divertidos posibles (Ladousse, 1989).

La escala compuesta por 24 items presenta cuatro opciones de respuesta en valores numéricos del 1 (no cumple) al 4 (cumple en un alto nivel).

La muestra esta conformada por las estudiantes de 5to A de secundaria de la .LE.Pq. San Vicente Ferrer. Adjunto las instrucciones para calificar
cada item, la plantilla de analisis y la ficha para consignar sus datos.

De antemano, agradezco su valiosa y oportuna colaboracion.

Atentamente,

22/11/ 2019

Maria del Pilar Janampa De la Rosa.
DNI: 41599628
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INDICADORES

DEFINICION SUB CATEGORIAS SELECCIONADOS ITEM PARA LA OBSERVACION
CONCEPTUAL
1. Asume las caracteristicas del rol asignado para interpretarlo en la
B —_— dramatizacion.
ramatizacion. Badicite 6
deiopes cagmiives 2. Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.
JUEGO DE ROLES | Instrumento pedagogico, - .
. que trabaja aspectos 3. Muestra interés y motivacion para desempefiar roles dramaticos.
oo COpHItives, aleRBE Y 4. Actia con creatividad ante situaciones imprevistas durante la
comunicativa ideal para | psicomotores, promueve : dinviienit p
impulsar la fluidez y la educacién en valores e I '
desarrollar habilidades en | incrementa la motivacion 5. Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y no verbal a través
la ensefianza del idioma de los estudiantes en el del rol dado.
inglés, propicia la aprendizaje de inglés e = : : ' .
interaccion y trabajo (Matute, 2015). 6. Reproduce situaciones Fle (?c?lnunlca016n reales, imaginarias o vivencias
dinamico en el aula, Factores psicomotores personales en la dramatizacion.
aumentandp b molivgeidn 7. Se desenvuelve con naturalidad en el rol dado dentro de la dramatizacion.
y animando al
aprendizaje; cuando los . _ 8. Prepara con anticipacion el lugar para desarrollar la escena.
estudiantes asumen un Ambientacién - . - ——
papel, juegan un papel 9. Seadectia a los espacios necesarios para su participacion.
(propio o de glgulen mas) Escena 10. Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.
en una sifuacion Hersmiy — : : :
especifica.(Ladousse, Es el ambiente o espacio 11. Construye _escenarios intercambiando escenas internas (propias) y
1987) simbélico situado en un externas (ajenas).
El “Jugar” significa que se tiempo especifico, que 12. Utiliza la creatividad para construir escenas simbolicas en una
lleva a cabo en un debe ser preparado representacion.
. materialmente para Recursos y materiales
;\mbxetnt;. setg:ro enlel que propiciar la accién dentro 13. Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) adecuados para
os estudiantes son lo mas
- : representar la escena.
ingeniosos y divertidos del JUEEQ. =0 el e
posibles” (Ladousse, aprendizaje de inglés. 14, Intercambia roles en forma dinamica y/o ludica.
1989). (Sade. 2013) Accion
15. Respeta el tiempo asignado para su intervencion en cada escena.




Interaccion

Es la accion social que se
lleva a cabo entre
personas mediante las
expresiones que estas
realizan en diferentes
contextos. Su fin es
mejorar las relaciones
sociales. La interaccion
€s comunicativa por si
misma. (Argel et
alt.,2011)

Factores actitudinales

16.

Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interaccion en
pareja /grupo

17.

Muestra actitudes de empatia y socializacion en la interaccion con el
grupo /pareja.

Factores

emocionales

18.

Demuestra un buen manejo de sus reacciones y emociones en la
interaccion grupal/ en pareja.

19.

Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la
interaccion en pareja/ grupo.

Factores de
interrelacion social

20.

Valora la participacion de sus compafieros mediante la observacion en la
interaccion en pareja/ grupo.

21.

Se esfuerza por construir un ambiente libre de tensiones en la interaccion
en grupo/ pareja.

22

Participa activamente en interaccion con el grupo/pareja para la solucién
de conflictos.

Trabajo cooperativo

23

Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracion entre los participantes en
la interaccidn grupal.

24.

Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia en la interaccion en
pareja/grupo.




Instrucciones para el analisis:

De acuerdo con los siguientes indicadores, por favor califique cada uno de los ftems segiin corresponda en la plantilla de analisis:

Categoria Calificacién Indicador - Pregunta 7
1: No cumple con ¢l criterio | El item no es claro.

Claridad ¥ o - o -

El item se El item requiere bastantes modificaciones o una modificacion muy grande en el uso de las

comprende facilmente,
su sintactica y
Semantica son

2: Bajo nivel

palabras de acuerdo con su significado o por la ordenacion de las mismas.

3: Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de algunos de los términos del item.

El item es claro, tiene semantica y sintaxis adecuada.

El item tiene relacion
con la dimension o
indicador que esta

2: Bajo nivel

3: Moderado nivel

adecuadas. :

4: Alto nivel
Cateéoria Calificacién Indicador S

1: No cumple con ¢l criterio | El item no tiene relacion l6gica con la dimension.
Coherencia = s =

El item tiene una relacion tangencial con la dimensién.

El item tiene una relacion moderada con la dimension que estd midiendo

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser incluido.

2: Bajo nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro flem puede estar incluyendo lo que mide éste.

3: Moderado nivel

El item es relativamente importante

| midiendo. — prmn = . =
4: Alto nivel El item se encuentra completamente relacionado con la dimensién que esta midiendo.
Categoria Calificacién | Indicador . - L
1: No cumple con ¢l criterio | El item puede ser eliminado sin que se vea afectada la medicion de la dimension.
Relevancia 7 '

|
|

4: Alto nivel

El item muy relevante y debe ser incluido.




Plantillas de analisis:

NU

tem relacionado a la “DRAMATIZACION”

Coherencia

Relevancia

Claridad

Observaciones

(Asume las caracteristicas del rol asignado para
interpretarlo en la dramatizacion?

._.
e}
w

@.

(S
("8}
S,

( Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la
dramatizacion?

_
138 ]
L2
@

(3]
L)
©

23@
2 3 (@

(Muestra interés y motivacion para desempefiar roles
dramaticos?

ot
[\S]
w
@

8]
w
@

N
(9%
)

(Actia con creatividad ante situaciones imprevistas
durante la dramatizacion?

&

(s8]
LUS)
é'}

b
(9%
&

(Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y
no verbal a través del rol dado?

P
[$8]
L)

@)

N
(V8]
@

N
W
@

(Reproduce situaciones de comunicacion reales,
imaginarias o0  vivencias personales en la
dramatizacién?

[$®]
(95 )
S

(39}
(o8}
)

(89
w
©

-~

(Se desenvuelve con naturalidad en el rol dado dentro
de la dramatizacion?

8%}
Lo
®

o
Lo
(&)

o
W
&)




N° ftem relacionado a la “ESCENA” Coherencia Relevancia Claridad Observaciones
| (Prepara con anticipacion el lugar para desarrollar
1a escena? 1 2 3 2 3 2 3 @

;Se adecua a los espacios necesarios para su

£
2 participacion? : & 3 Qy 2 3 2 3 @
. (Representa en escenas sus propias experiencias y ~\
vivencias? i 2 34a 2 3 2 3 (@
(Construye escenarios intercambiando escenas -~
s internas (propias) y externas (ajenas)? 1L 2 3 @ 2 3 Q/ 2 3 @
;Utiliza la creatividad para construir escenas
3 simbodlicas en una representacion? L2 3 @ 2 3 @ 2 3 (4\,
(Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) o o
. adecuados para representar la escena? 1 2 3 @ 2 3 CD 2 3 @
j i inami (dica? |
7 | ¢Intercambia roles en forma dinamica y/o ludica’ 1 2 3 @ 5 3 @ 2’ 3 ({4 )
(Respeta el tiempo asignado para su intervencion : o
8 | ecadunsenn? r 3 3 @ 2 3 (4] 2 3 @

135




N° item relacionado a la “INTERACCION” Coherencia Relevancia Claridad Observaciones
| | ¢Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento | | 5 3 @ 5 3 (3) 3

en la interaccion en pareja/grupo?

(Muestra actitudes de empatia y socializacién en la

@
2 interaccion en grupo/ pareja? L & 2 @ 2 3 @ 2 3 @
# | b B msin gl |2 2 2 (41 3 311 2 2 (g
4 | K usicstvas enla nkersesién enporsn/ grpo?. |1 2 2 @)1 2 31 2 3 @
5 | Soservacibn en o merocién en pacal goper |1 2 3 @1 2 3 @12 3 (®
. feS:sioensg: anl?a iﬁ(;razgﬁr:rglrgrl;gof ;::i;:;e o 2 3 @ 2 3 @ 2 3 @
T | e e ™ %L 2 3 @1 2 3@ 2 3@
o i et FEENER © IR IER O LRI ©
9 (Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia . 2 3 @ 5 g /4\ 2 3 @

en la interaccion en pareja/grupo?
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Lista de cotejo RP. 1

e Categoria: Juego de roles

e Estudiante (C6d.)...........................LE.Pq. San Vicente Ferrer Area: Inglés  Aula: 5to A Secc.  Investigadora: Maria del Pilar Janampa De La Rosa.

Indicadores

Si

No

Observaciones

Dramatizacién

. Asume las caracteristicas del rol asignado para interpretarlo en la dramatizacion.

. Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.

. Muestra interés y motivacion para desempefiar roles dramaticos.

. Actlia con creatividad ante situaciones imprevistas durante la dramatizacion.

. Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y no verbal a través del rol dado.

Reproduce situaciones de comunicacion reales, imaginarias o vivencias personales en la dramatizacion.

Se desenvuelve con naturalidad rol dado dentro de la dramatizacion.

Escena

0| || L| | w|—

Prepara con anticipacion el lugar para desarrollar la escena.

o

Se adectia a los espacios necesarios para su participacion.

. Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.

. Construye escenarios intercambiando escenas internas (propias) y externas (ajenas).

. Utiliza la creatividad para construir escenas simbélicas en una representacion.

. Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) adecuados para representar la escena.

. Intercambia roles en forma dinamica y/o ladica.

. Respeta el tiempo asignado para su intervencion en cada escena.

Interaccion

. Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interaccién en pareja /grupo.

. Muestra actitudes de empatia y socializacion en la interaccion con el grupo/ pareja..

. Demuestra un buen manejo de sus reacciones y emociones en la interaccién grupal /en pareja.

. Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la interaccion en pareja /grupo.

. Valora la participacion de sus compafieros mediante la observacion en la interaccion en pareja/grupo

. Se esfuerza por construir un ambiente libre de tensiones en la interaccién grupal /en pareja.

. Participa activamente en interaccion con el grupo/ pareja para la solucién de conflictos.

. Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracion entre los participantes en la interaccion grupal.

. Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia en la interaccion en pareja/grupo.




Comentarios adicionales:

/JQ Mcilt‘-'bcvwm Lin (LMP\JW [)wgpv-'\éf{‘ﬂ

Por favor, completar los siguientes datos:

Nombre completo del Juez
experto:

st Bl A G Bins

Profesion:

D@CLVZG

Grado académico:

Haéjijh’l/ o eciu(ﬁu;w;

Especializacion y/o dreas de
experiencia;

Mmccmf ; Deptevied e /fivv{ Un'/vtcu"fq_v;c\

Cargo actual:

(,eoorotn'm&c&«c. c OJ‘rwgwc‘— Ina.f(wp\

Txemplp Ej_@yciendo el cargo actual:

U anos

3F avwr

Muchas gracias por su valioso tiempo.
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Anexo 4: Carta de solicitud a la Institucién Educativa

SOLICITO: Autorizacién para realizar trabajo de investigacion.

RVDO. P. CESAR A. BUENDIA ROMERO
DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PARROQUIAL
“SAN VICENTE FERRER”

Yo, MARIA DEL PILAR JANAMPA DE LA ROSA
identificada con DNI 40599628, con domicilio en Jr. Guandi
3952- Urb. Las Palmeras- Los Olivos, ante usted

respetuosamente me presento Y expongo:

Que habiendo culminado la carrera profesional de
EDUCACION SECUNDARIA especialidad LENGUA INGLESA en la Universidad Catélica
Sedes Sapientiae, solicito a Ud. la autorizacién para realizar en su Institucién el trabajo de
investigacion titulado:

“EL JUEGO DE ROLES EN EL APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES EN LAS
ESTUDIANTES DE 5TO A DE SECUNDARIA DE LA 1LE.Pq. SAN VICENTE FERRER EN

EL 20197, para optar el grado de Licenciada en Educacién Secundaria- Lengua inglesa.

POR LO EXPUESTO:

Ruego a usted acceder a mi solicitud.

Los Olivos, noviembre del 2019

T T
(L=

MA. DEL PILAR :lANAMPA DE LA ROSA
DNIL. N° 41599628

\UADE LA PROVIDENCIA |
RAHATEL

PD. Adjunto copia de la aprobacién del Plan de Tesis.



Anexo 5: Carta de autorizacién de la Institucion Educativa

CARTA DE AUTORIZACION

Lima, noviembre del 2019

Srta.

Maria del Pilar Janampa De la Rosa
Bachiller Ed. Secundaria —Lengua inglesa
Universidad Catélica Sedes Sapientiae

Presente:

Asunto: Autorizacion para realizar trabajo de investigacion.

De mi mayor consideracion:

Me dirijo a usted, en mi condicién de Director de la Institucién Educativa Parroquial “San
Vicente Ferrer”, para informarle que hemos autorizado la realizacién del trabajo de investigacion

titulado:

“EL JUEGO DE ROLES EN EL APRENDIZAJE DEL IDIOMA INGLES EN LAS
ESTUDIANTES DE 5TO A DE SECUNDARIA DE LA LE.Pq. SAN VICENTE FERRER
EN EL 2019”.

L (// :
. \V [ ,
“[owreccion )
e o

y

Rvdo. P. César A. Buendia Romero
Director

DNI: 4072 36/‘20‘
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Anexo 6: Lista de Consolidado final

Nota: El presente instrumento muestra el consolidado final y analisis de datos respecto a las dimensiones de Dramatizacion, Escena e Interaccion

en el juego de roles para el aprendizaje de inglés de las estudiantes del 5to A de secundaria de la I.E.Pq. San Vicente Ferrer. .
Se colocaron codigos en lugar de nombres y apellidos para salvaguardar la identidad de las estudiantes menores de edad.

— CONSOLIDADO

LISTA DE COTEJO RP1.
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INFORME FINAL

CODIGO
ESTUDIANTES

DRAMATIZACION

ESCENA

INTERACCION

E1 EACHV

E1 manifiesta interés por la dramatizacion de
personajes dentro del juego de roles.
Asimismo, se observa en ella cierta
inseguridad en la préctica de actividades del
habla en inglés lo que en algunas ocasiones ha
limitado el desarrollo normal de su
intervencion sobre todo cuando tiene que
hacerlo en publico. Es creativa en la
preparacion del rol asignado, el cual asume
con cierta timidez. En la caracterizacion de su
personaje utiliza gestos corporales y faciales
para comunicarse, lo que se observa favorable
para ganar confianza en su desempefio.
Expresa los textos con claridad aunque con
ciertos errores los cuales pasan desapercibidos
dado que respeta los patrones establecidos para
la situacion del juego de roles. Al dramatiza
los roles se observa un  mayor
desenvolvimiento y reacciona con humor
frente a los imprevistos que surgieron durante
su participacion..

E1 Muestra actitudes de perseverancia en
la preparacion de escenas de sus personajes.
Elabora y ensaya los didlogos con
anticipacion, motivando a su interlocutora
en el desarrollo de la tematica propuesta
para el juego. Frente a la clase respeta los
tiempos y espacios preparados para la
representacion de su personaje y el de sus
acompafiantes. Se adapta con facilidad a
distintos personajes 'y los interpreta
utilizando accesorios sencillos tomados del
aula. Sus escenas externas en algunos

personajes  del  juego  de roles
(especialmente  situaciones vividas en
familia)  revelan  sus  experiencias
personales. Muestra habilidades para

expresar las emociones del personaje si la
situacion  lo  requiere.  Respeta la
participacion de sus compafieras en cada
escena y observa con atencidn el desarrollo
de las mismas.

E1 muestra empatia con sus interlocutoras y las
anima a trabajar en grupo. En las
representaciones, utiliza el inglés con mayor
naturalidad para expresarse, intercambiando los
roles de los personajes con humor y creatividad.
Se muestra disponible para trabajar con todas
las estudiantes. Se observa en ella interés por
crear un ambiente de sana convivencia y
confianza entre sus compafieras. Durante el
juego, se muestra tolerante con los errores
propios y los de sus compafieras. Se observan
en ella actitudes de solidaridad y socializacion
con el grupo de trabajo. Manifiesta que prefiere
actividades que impliguen movimiento y que
permitan el uso del inglés en temas de interés
para ellas como la amistad, la familia, etc.
Asimismo, expresa que el uso del juego de roles
en la clase de inglés hace que las clases sean
mas divertidas y que se pierda el miedo o la
verguienza de hablar en publico.

E2 AGES

E2 evidencia un claro interés por el desarrollo
de la dramatizacion en la clase de inglés
especialmente en la expresion verbal y no
verbal durante la interpretacion de sus
personajes, los mismo que asume con bastante
naturalidad y humor, generando que se active
el interés por su actuacion en sus compaferas,
especialmente cuando los roles tiene que ver
con la caracterizacion de los miembros de
familia como la madre, la hija, etc. en los que

E2 muestra interés y cuidado en la
preparacion de su personaje. Practica los
didlogos y ensaya con sus interlocutoras la
escena a representar. Durante la puesta en
escena, se observa un buen manejo de los
espacios asignados para la dramatizacion y
se desenvuelve con soltura frente a clase.
Ademaés, puede verse que, en algunas las
escenas, da a conocer vivencias personales
manifestadas en el grado de intensidad con

E2 muestra mayor disponibilidad e interés por
realizar actividades que impliquen interaccion.
Se muestra empatica y sociable con sus
comparieras, valores que le ayudan para generar
un clima de confianza y motivacion en las
mismas. Muestra confianza para utilizar el inglés
y manifestar sus emociones y dar a conocer sus
preferencias. En el desarrollo del juego, es
tolerante con los errores propios y los de sus
comparieras, ayudandoles a continuar con su
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se hace evidente la puesta en escena de sus
experiencias vividas. Se observa en ella mayor
seguridad en el uso del inglés. Sus expresiones
al dramatizar el personaje muestran un
volumen y entonacion vocales adecuados,
dado que pone énfasis en las situaciones que
expresan emociones como alegria, tristeza,
enojo, etc. segun la trama del juego de roles.
Tiene habilidades para el teatro y se
desenvuelve con realismo, lo que genera
confianza para concentrarse en la tema aun
cuando este se presenta en inglés.

la que expresa sus emociones. Se adapta
con facilidad a distintos personajes y los
interpreta utilizando accesorios sencillos
tales como la chompa del uniforme escolar,
Gtiles de escritorio, carpeta, etc. asi como la
caracterizacion realizando cambios en la
forma de peinarse el cabello. Muestra
respeto por la participacion de sus
compafieras, utilizando solo el tiempo vy
espacio necesarios para su intervencion.

participacion. E2 expresa que le gustaria conocer
personas del extranjero y que el juego de roles le
ayuda a imaginar cémo podria interactuar con
ellos, qué temas de conversacion serian los més
apropiados para iniciar un didlogo si tuviera que
viajar a algin pais de habla inglesa. Ademas
manifiesta que las actuaciones en la clase de
inglés hacen que esta sea menos aburrida.

E3 MFNV

En cuanto a la dramatizacion en el juego de
roles, se observa en E3 habilidades para
representar personajes y una buena diccion en
su expresion oral en inglés. Participa
activamente en clase sobretodo en actividades
que incluyan temas de interés personal como la
familia, la masica, etc. En la preparacién para
la dramatizacion de personajes muestra
responsabilidad y motivacion. Es evidente
ademas que posee un nivel mas avanzado en
cuanto al dominio del inglés en la competencia
comunicativa. Para la caracterizacion de su
personaje utiliza gestos corporales y faciales.
Se observa en ella actitudes de comodidad y
creatividad en el desempefio de sus roles en el
juego. Frente a los imprevistos en la
dramatizacion, se observa cierta tendencia a la
frustracion y se muestra exigente hacia si
misma Yy sus compafieras en cuanto a la
representacion de sus personajes.

E3 prepara con anticipacién la escena del
juego utilizando, Utiles escolares, material
extra como pequerias frases que indican el
lugar donde se desarrolla la escena, los
cuales coloca en la pared o en la pizarra
segun el espacio escénico. Ensaya los roles
para alcanzar una buena presentacion y
exhorta a sus compafieras a repetir una y
otra vez el didlogo con el fin de evitar los
errores. Esto funciona cuando trabaja con
sus compafieras mA&s cercanas; no asi
cuando hay intercambio de escenas Yy
personajes en donde se observa en ella
cierta impaciencia e incomodidad. Sus
escenas evidencian poco sus experiencias
personales. En su participacion, respeta los
espacios y tiempos asignados para su
intervencion y la de su interlocutora. Tiene
cierta dificultad para el manejo de sus
emociones sin embargo logra dramatizar los
personajes gracias a sus habilidades
linguisticas.

E3 muestra mayor interés por el trabajo en
grupo, es lider y motiva a sus compafieras a en el
trabajo grupal. Se esfuerza por manifestar
actitudes de empatia y solidaridad con sus
comparfieras. En la interaccion en parejas se
expresa en inglés con claridad y aporta ideas a
para la intervencion. Se observa cémoda y
confiada en la representacion de ciertos roles.
Frente a los errores o imprevistos que surgen
durante la interaccién en el juego muestra poca
tolerancia y es impaciente frente a la
participacién de su interlocutora. Estas actitudes
son conocidas por sus compafieras, sin embargo
se observa que el apoyo de las mismas genera en
ella la habilidad para equilibrar la situacion.

En cuanto al juego de roles, expresa que le
parece interesante y sugiere que se utilice este
para representar situaciones que puedan ayudar a
solucionar conflictos dentro o fuera del aula

E4 PALP

E4 manifiesta su esfuerzo por la participacién

E4 prepara con empefio y practica la escena

E4 se muestra mas disponible para el trabajo
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en las dramatizaciones dentro de la sesion,
dado que suele mostrar inseguridad para la
representacion de roles. En la etapa de
preparacion  desarrolla  su trabajo con
responsabilidad. Se observa en ella la
perseverancia para la interpretacion del rol
asignado. Le cuesta hablar en publico, debido
al temor que le surge al hacerlo en inglés,
aunque lo hace bastante bien. En la
dramatizacion de su personaje en el juego de
roles, hace uso del inglés en forma clara,
ayudandose en ciertos momentos del material
impreso, el cual le da seguridad, segun afirma,
para realizar mejor su participacion. Utiliza
pocos gestos corporales, sin embargo se
muestra comoda y continla con la
interpretacién hasta el final del juego. Durante
las representaciones, desempefiar se observa la
disminucién de la tension que inicialmente
evidencia.

a representar con su interlocutora en el
juego. En cada escena respeta el orden
I6gico de los dialogos y espera sin prisas el
turno para su participacion. Ademas, se
desenvuelve en el espacio asignado para las
escenas con cierta timidez; sin embargo se
observa que va adquiriendo seguridad al
momento de expresarse en inglés. Dentro
de las escenas muestra habilidades para
adaptarse a los personajes del juego y se
esfuerza por manifestar a través de
expresiones no verbales, emociones como
alegria, tristeza, angustia, etc. de acuerdo a
la situacion. Se observa poco uso de
materiales extra 0 accesorios para
caracterizar escenas 0 personajes. Durante
la puesta en escena no se evidencian rasgos
de experiencias internas a través de los
roles que desempefia dentro del juego.

grupal y se adapta a los cambios, es decir, opta
por asociarse sin problemas a las estudiantes con
quienes ha tenido poca relacién o conoce menos.
Se observa en ella actitudes de tolerancia ante
sus propios errores, en la expresion oral y los de
sus compafieras. Se muestra solidaria con sus
interlocutoras en el desarrollo del juego de roles.
Demuestra mayor seguridad para intercambiar
ideas tanto dentro de las dramatizaciones como
en la preparacion de las mismas. Muestra
actitudes de comparierismo por crear un clima de
confianza en la convivencia escolar. E4 expresa
que los juegos de roles le parecen una buena
actividad para hablar en inglés de forma
divertida, aunque siente un poco de vergiienza al
inicio del juego por estar expuesta a las miradas
de sus compafieras, reconoce que se va sintiendo
mas segura conforme se desarrolla la trama.
Afade que el juego de roles le parece una buena
forma para relacionarse con todas las
compafieras de clase.

E5 MAOA

E5 muestra creatividad y entusiasmo para
dramatizar y caracterizar personajes dentro del
juego de roles. Se observa en ella actitudes de
timidez al inicio de sus interpretaciones, sin
embargo logra desarrollar el rol asignado. En
cuanto a la expresion oral del inglés, se
observa en ella inseguridad y falta de
confianza para comunicarse dentro de las
sesiones, estas actitudes varian gradualmente
durante la representacion de su personaje pues
se evidencia que esta actividad genera en ella
mayor confianza para poner en practica la
competencia comunicativa. A esto se afiade
que, para dramatizar el rol asighado utiliza

E5 muestra actitudes de empefio en la
preparacion de la escena para el desarrollo
del juego de roles. Utiliza sus propios Utiles
escolares para representar con mayor
exactitud el personaje que se la asigno, tales
como, mochila, cartuchera, etc. Se observa
en ella interés por hacer bien su trabajo y
consulta a la docente sobre algunas ideas
que puede afiadir a la construccion del
didlogo, a la ambientacion de escena o a la
pronunciacion de ciertas palabras. En su
participacion frente a clase, respeta los
espacios preparados para la representacion
de su personaje y el de sus acompafiantes.

E5 se muestra disponible para el trabajo en
parejas y en grupo. Se observa en ella la puesta
en practica de actitudes empaticas y de
solidaridad con sus interlocutoras. Se
desenvuelve con naturalidad en clase y participa
activamente desde su lugar. Se observa en ella
cierto temor al hablar en inglés cuando sale al
frente de clase. En la interacciéon con su
interlocutora, se observa en ella actitudes de
tolerancia. Durante el juego, muestra actitudes
de tolerancia con los errores propios y los de sus
companferas y tiene actitudes de liderazgo. Se
observa ademas que interactta con la docente en
distintos momentos de la actividad. En cuanto al
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expresiones no verbales, es decir, gestos
corporales con los que manifiesta emociones
de alegria, tristeza, etc. Se observa en ella
actitudes de paciencia para el manejo de
errores 0 imprevistos que surgen en su discurso

A pesar de su timidez, tiene capacidades
para adaptarse con facilidad a distintos
personajes y los interpreta expresando
alegria, tristeza, enojo mediante gestos
corporales. Respeta el tiempo de
participacion propia y de sus compafieras
en cada escena

juego de roles en la sesion de inglés manifiesta
su preferencia para este tipo de actividades en
lugar de las que impliguen menos interaccion y
uso del inglés en forma oral. Reconoce ademas
que la préctica del juego de roles le ayudd a
perder el miedo a hablar en inglés y pasarlo bien

E6 RPRR

E6 muestra actitudes de interés por la
dramatizacion de personajes en el juego de
roles durante las sesiones. Para la preparacion
de sus roles se observan actitudes de
perseverancia. Dramatiza los personajes con
espontaneidad 'y humor. Durante su
intervencion, se observan expresiones y gestos
corporales que acompafian su actuacion. En
cuanto al dominio del idioma en forma oral, E6
manifiesta actitudes de poca seguridad y
nerviosismo para comunicarse en forma clara.
Estas actitudes se evidencian en expresiones de
risa constantes que pueden limitar su
competencia Se observa también que tiene
capacidades para controlar este tipo de
reacciones cuando se concentra en el personaje
gue dramatiza. En la expresién oral de sus
textos dentro del juego de roles respeta los
patrones asignado y logra desempefiar su papel
con naturalidad

E6 se muestra disponible para la
preparacion de la escena del juego que se
manifiestan durante la practica y ejecucion
de su intervencién, aunque utiliza poco
material accesorio para preparar los
ambientes en que se desarrolla la situacion
del juego. Asimismo, se observa el esfuerzo
gue pone para lograr una buena
interpretacién. Repite y ensaya el texto del
personaje a representar. Se observan en ella
habilidades para adaptarse a distintos
personajes, como la mama, el papa, la
maestra etc. E6 espera su turno y respeta
los espacios preparados para la puesta en
escena. Se observan en ella expresiones de
alegria, como wuna risa contagiosa Yy
continua, que puede ser entendido como
cierto temor inicial que logra manejar para
poder entrar en la escena del juego.

Se observa en E6 actitudes de empatia con sus
comparfieras, asi como disponibilidad para
trabajar en grupo y en parejas. Se observa
también que es aceptada por la mayoria de sus
compafieras. En las representaciones utiliza con
menos temor el inglés para transmitir el mensaje
correspondiente a su rol. Durante el juego, se
muestra paciente y solidaria con las estudiantes
gue muestran un menor nivel de competencia
comunicativa y acepta trabajar e interactuar con
ellas. Toma con humor sus errores, pero pide
una segunda oportunidad para enmendarlos y
volver a presentar su dialogo. Se muestra atenta
a escuchar mas que a expresar sus opiniones,
pues prefiere hacerlo en privado. Para E6 el
juego de roles es un método positivo para
practicar el inglés y perder poco a poco el miedo
o0 la verglienza de hablar en publico. Opina que
las dramatizaciones ayudan a crear confianza
entre todas.

E7 DASP

E7 manifiesta a través de sus actitudes interés
por la dramatizacién de personajes en el juego
de roles. Se esfuerza por cumplir
responsablemente las acciones necesarias para
caracterizar el personaje con gestos no
verbales; en cuanto a la expresion oral, se
observan dificultades relacionadas con la falta
de comprensibn 'y un menor nivel de

En la preparacion de escenas, E7 muestra
poco interés en utilizar algin material extra,
pues su centro de atencion estd en la
comprension y correcta pronunciacion del
didlogo que debe representar. Se observa
qgue durante el desarrollo de la escena del
juego, disfruta imitando y actuando como el
personaje establecido. Asimismo, frente a

E7 se muestra accesible para el trabajo en grupo
y se observan en ella actitudes de empatia. Se
observa que, la interaccion con el grupo o pareja
de trabajo durante la sesion, influyen
positivamente en la forma en que se sitta ante el
aprendizaje del inglés y se muestra cémoda
durante la interaccion con estudiantes con
quienes tiene mayor afinidad. Reconoce que se
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competencia comunicativa, lo que puede
generarle aburrimiento y desanimo dentro de la
sesion. Se muestra impaciente y ansiosa
cuando no logra expresar en inglés sus dudas
Opta por leer los discursos para comunicarse y
utiliza su lengua natal para darse a entender
cuando la situacion lo amerita. Sin embargo, se
observa que el apoyo de su interlocutora
genera en ella mayor seguridad para continuar
con su intervencion.

clase, respeta el tiempo de participacion
propia y de su interlocutora. E7 se adapta
con facilidad a los personajes del juego y
muestra habilidades para expresar en su
rostro, emociones como alegria, tristeza,
enojo, etc. Se observan pocas evidencias de
escenas internas o experiencias personales,
en la manifestacion de sus escenas externas

siente poco motivada para aprender inglés, sin
embargo, expresa que el juego de roles le parece
una forma divertida para perder la verglienza de
hablar en publico por temor a equivocarse.
Manifiesta que para la clase de inglés prefiere
este tipo de actividades, surgen ciertos conflictos
para el trabajo grupal.

E8 AYZC

E8 se muestra motivada para desarrollar las
dramatizaciones en los juegos de roles,
progresivamente. Se observa en ella buen
sentido del humor para la caracterizaciéon no
verbal de los personajes asignados. En cuanto
al uso oral del inglés para ejecutar los roles, se
observan ciertas dificultades como el nivel
bajo de competencia del idioma en relacion al
grupo de trabajo. Se observa en ella mayor
seguridad al participar en la dramatizacion con
la ayuda de su texto escrito, no memorizado.
La trama o tema del mismo, tienen repercusion
en sus actitudes de interés o desinterés para
participar en forma activa.

En cuanto a la preparacion de escenas, E8
se esfuerza por vencer la timidez y el
desinterés que reflejan sus actitudes pues se
distrae con facilidad. Se observa en ella un
mejor desempefio en su actuacion cuando
su interlocutora se muestra tolerante y le
motiva a trabajar en el desarrollo de la
escena. Se observa ademas cierta
dependencia hacia su interlocutora durante
su actuacién, posiblemente por temor a
cometer errores. En la escena de juego E8
respeta su espacio escénico aunque le
cuesta permanecer quieta en un mismo
lugar mientras espera que su interlocutora
termine su intervencién, actitud que expresa
rasgos de ansiedad frente a la situacion.

E8 se esfuerza por participar activamente en el
trabajo grupal y de parejas siempre que sea
formado por afinidad. Caso contrario, se muestra
poco motivada para integrarse con confianza.
Sin embargo se muestra capaz de ser empatica e
incluso hacer reir a sus compafieras lo que
genera un ambiente de convivencia muy
favorable para la clase. En cuanto a su
desenvolvimiento en la interaccion verbal, toma
con humor sus errores y los de sus
interlocutoras. Manifiesta ademas que le parece
complicado hablar en inglés. Por otro lado
expresa gue el juego de roles le parece divertido
por las actuaciones graciosas que se pueden
realizar en él mas que por hablar en inglés.
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Anexo 7: Cronograma de actividades para la intervencion.
Cronograma de Actividades
Fecha Hora Actividad Objetivo
Realizar las gestiones y conversaciones correspondientes para solicitar al director de la institucion la
29/10/19 9.00am. . o . .
Visitaa la l.LE.Pq. | autorizacion para realizar el estudio.
San Vicente Ferrer | Coordinar y establecer con la responsable del area y la docente del aula la programacion de las
08/11/19 11.15 am. ) . .
intervenciones con el grupo de estudio.
11.45 am- .
1211719 1.00pm. Observacion 1 Observar las actitudes de las estudiantes para conocer sus potencialidades y dificultades respecto a la
15/11/19 9.90am.— Observacion 2 competencia comunicativa durante la clase de inglés dentro del aula.
10:30am.
19/11/19 11.45 am- Observacion 3 Observar Igs actltL_JSies de las estudlar_ltes respecto a los _factgres afectivos de motivacion, seguridad
1.00pm. personal e interaccién en la competencia comunicativa del inglés dentro del aula.
. Se observaron las actitudes de las estudiantes en el desarrollo de conversaciones cortas e informales en
9.00am.- Sesion 1 . . by L . iy .
26/11/19 , « ” un juego de roles para obtener informacion respecto a la dramatizacion, escena e interaccion segun los
10:30am A small talk s ; . L
indicadores del instrumento de investigacion
., Se observaron las actitudes de las estudiantes en el desarrollo de dialogos sobre preferencias y
11.45am- Sesion 2 . . : - B
29/11/19 « ,» | pasatiempos en un juego de roles para obtener informacion respecto a la dramatizacién, escena e
1.00 pm Dangerous sports” | . 2 , Lo . . .
interaccion segun los indicadores del instrumento de investigacion
9.00am.- Sesion 3 Se observaron las actitudes de las estudiantes en el desarrollo conversaciones para conocer a nuevos
03/12/19 16'30aﬁ1 “Meeting new amigos en un juego de roles para obtener informacién respecto a la dramatizacion, escena e interaccién
' people” segun los indicadores del instrumento de investigacion
Sesioén 4 Se observaron las actitudes de las estudiantes en el desarrollo de un dialogo resolucién de conflictos en
11.45am- « . . . ., . . .
06/12/19 1.00 bm Explaining un juego de roles para obtener informacion respecto a las dimensiones de dramatizacion, escena e
0P reasons” interaccion segln los indicadores del instrumento de investigacion
L Se observaron las actitudes de las estudiantes en el desarrollo del juego de roles sobre situaciones de
9.00am.- Sesion 5 . . 9 . . N . .,
10/12/19 i “ ’ emergencia para obtener informacion respecto a las dimensiones de dramatizacion, escena e interaccion
10:30am Emergency . N ; ) L
segun los indicadores del instrumento de investigacion
. Se observaron las actitudes de las estudiantes en el desarrollo de un dialogo en un restaurante dentro de
11.45am- Sesion 6 . . . - . N
13/12/19 « » | un juego de roles para obtener informacion respecto a las dimensiones de dramatizacion, escena e
1.00 pm At the restaurant

interaccion segln los indicadores del instrumento de investigacion.
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Anexo 8: Sesiones

English Language Teaching Specialty Universidad Catolica Sedes Sapientiae
SESION DE APRENDIZAJE 1
Titulo: SMALL TALK Unidad : IX Grade: 5" A | Fecha: 26/11/19 Tiempo: 90°
Propdsito: Observacion Instrumento: Lista de cotejo Investigadora: Maria Janampa D.
DIMENSION INDICADORES

Asume las caracteristicas del rol asignado para interpretarlo en la dramatizacion
Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacién.
Muestra interés y motivacion para desempefiar roles dramaticos.

Dramatizacion

Utiliza la creatividad para construir escenas simbdlicas en una representacion
Intercambia roles en forma dindmica y/o ludica.
Respeta el tiempo asignado para su intervencidn en cada escena.

Escena

whRo R

Muestra actitudes de empatia y socializacion en la interaccion con el grupo/ pareja.
Interaccion - Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la interaccion en pareja /grupo.
- Fomenta el trabajo en equipo vy la colaboracion entre los participantes en la interaccion gpal.

SECUENCIA DIDACTICA

INICIO

1. Ladocente ingresa al aula, observa con atencién al grupo y saluda cordialmente diciendo: Good morning
girls, How are you!

2. Luego invita a las estudiantes a jugar, y les pide que se coloquen formando un
circulo.

3. Ladocente les muestra una pelota que contiene pegados trocitos de papel con
distintos temas. Ellas tendran que lanzar con las manos la pelota a una compafiera al
compas de la musica. Cuando esta se detenga, quien se quede con la pelota en sus
manos tendra que decir en voz alta una oracion, una frase, acerca del tema que indique el dedo pulgar de
su mano derecha durante un minuto.

Example: HOBBIE. “My hobbie is listening music. I love it because it is relaxing”. “My hobbie is
dancing. I think it is funny and exciting, especially when | go to the party with my friends”.

4. Terminada la intervencién, se reinicia la masica y contintan lanzando la pelota, hasta que todas hayan
participado. La docente pide a las estudiantes mencionar algunas de las intervenciones que recuerden de
lo dicho por sus compafieras.

-

DESARROLLO
5. Ladocente coloca un dialogo en la pizarray lo lee en voz alta.
— 6. Luego les pregunta: Do these people
Toss = |THE BIS IS AWAYS LATE | know each other? What do you think they
Kathy = |1 KNOW . WE WAIT HERE EVERY DAY FR 5
S TS N NS could talk next*
0 Wk, LTI 10 | 7. Les da instrucciones sobre “Small talk”, es

Fathg: NO, i DENT AT CENTRAL . . .
T Qqﬁum"vgl:v??. twewnewes | decir conversaciones cortas e informales de

ARy P ear SO i temas impersonales como el tiempo, noticias,
la direccidn de algun lugar, etc.

8. La docente indica que se junten en parejas. Siguiendo el patrén inicial da
instrucciones para que construyan un dialogo similar. Deben escoger
alguno de los temas que se han colocado como ejemplos en la pizarra, preparar su personaje, desarrollar
el didlogo y luego intercambiarse con su interlocutor, para representarlo después frente a clase en un
juego de roles.

9. La docente observa y acompafia la preparacion, respondiendo a las dudas de las estudiantes.

10.Durante las dramatizaciones, la docente observa y anota detalles de las intervenciones.

CIERRE

11. La docente invita a las estudiantes a reflexionar y expresar
sus ideas acerca de su participacion utilizando preguntas de meta cognicion: ;Qué hemos aprendido
hoy? ¢Cémo lo aprendimos? ¢?
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English Language Teaching Specialty Universidad Catélica Sedes Sapientiae
SESION DE APRENDIZAJE 2
Titulo: DANGEROUS SPORTS Unidad : XI | Grade: 5" A Tiempo: 90° Fecha: 29/11/19
Propésito: Observacion | Instrumento: Lista de cotejo Investigadora: Maria Janampa D.
DIMENSIONES INDICADORES

1. Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacién.

2. Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y no verbal a través del rol dado.

3. Reproduce situaciones de comunicacion reales, imaginarias o vivencias personales en
la dramatizacion.

DRAMATIZACION

1. Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.
ESCENA 2. Construye escenarios intercambiando escenas internas (propias) y externas (ajenas).
3. Intercambia roles en forma dindmica y/o ludica.

- Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la interaccion en pareja
/grupo.

INTERACCION -Muestra actitudes de empatia y socializacion en la interaccion con el grupo/ pareja.

-Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracién entre los participantes en la interaccion
grupo.

SECUENCIA DIDACTICA

INICIO

1. Ladocente saluda al grupo cordialmente diciendo: Good morning girls, How are you?.
2. Ladocente coloca en la pizarra un cartel con diferentes temas enumerados del 1 al 6.
Luego pide a las estudiantes que se cologuen en circulo. En el centro coloca un dado.
Cada estudiante tendra que lanzar el dado. EI nimero que resulte indicara el tema del que
ellas deberan hablar en inglés por un minuto, segln el cddigo del cartel pegado en la pizarra.
3. Antes de lanzar el dado, la siguiente estudiante debera repetir el discurso dado por su
compariera o al menos una parte del mismo.

- La actividad continla hasta que se completen las intervenciones de todas las estudiantes.

PROCESO

- La docente coloca en la pizarra imagenes y pregunta:
1. What kind of sports are these?
2. Which of these dangerous sports would you most like to try?

BIG WEAVES-SURFING

~SKY DIVING

Why? i
D Moo S o MK ot st e s e 3. Do youthink that risk makes life more MOUNTAIN
Woow, b 2 et s twerte st sy g Wb o o o st H CLIMBING |
R by exciting? Why? Why not? _
N A or o e 4y g 4. What was the most exciting thing you
it sarpheg ml H
B0 Mot you i of keagrg ot of §pleee it e bt s | e £ gt ever dld? . .
g - Luego la docente coloca en la pizarra el formato de una entrevista a
& :j:'::'::“""”””'“"'""‘ una deportista de Sky diving para conocer los riesgos y precauciones de
Mou e DO I este deporte. Después de leerlo juntas, les explica que el objetivo de la
i Ot maiogs el sesion sera construir un dialogo similar utilizando cualquiera de los
Wty Yo, bt o car sk 00 T AR 1 cu i Pt 10 e gt e, 1 Ot . .
ety o T W o deportes antes mencionados y representarlo en un juego de roles. Las

[ N ien et mmadim i, - pysm s estudiantes se agrupan en parejas. Deben ensayar el dialogo de su
s sk personaje, interpretarlo y luego intercambiarse con su interlocutor.
- Deben representarlo después frente a clase.
- La docente observa y acompafa la preparacion, respondiendo a las dudas de las estudiantes.
- Durante las dramatizaciones de las estudiantes, la docente observa y anota detalles de las intervenciones.

CIERRE
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-Se invita a las estudiantes a reflexionar y expresar sus ideas acerca de su participacion utilizando
preguntas de meta cognicion: ;Qué hemos aprendido hoy? ;Cémo lo aprendimos? ;Como se han
sentido dramatizando a los personajes en el juego de roles?




152

English Language Teaching Specialty Universidad Catolica Sedes Sapientiae
SESION DE APRENDIZAJE 3
Titulo: MEETING PEOPLE | Unidad : XII | Grade: 5" A Tiempo: 90’ | Fecha: 03/12/19
Propésito: Observacion Instrumento: Lista de cotejo Docente: Maria del Pilar Janampa
DIMENSIONES INDICADORES
1.Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.
2. Reproduce situaciones de comunicacion reales, imaginarias o vivencias personales en

DRAMATIZACION la dramatizacion.

3.  Sedesenvuelve con naturalidad rol dado dentro de la dramatizacion.

1.Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) adecuados para representar la escena.
ESCENA 2.Intercambia roles en forma dinamica y/o ludica.
3.Respeta el tiempo asignado para su intervencion en cada escena.

1. Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la interaccion en pja. /Gpo.
2. Se esfuerza por construir un ambiente libre de tensiones en la interaccion grupal /en pja.

INTERACCION 3. Fomenta el trabajo en equipo y la colaboracién entre los participantes en la interaccion
gpal.
SECUENCIA DIDACTICA
INICIO

1. Ladocente saluda cordialmente diciendo: Good morning girls, How are you!

2. Luego invita a las estudiantes a colocarse formando un circulo. La docente indica que realizaran un
juego de memoria en la que se creard un relato sobre hechos que ocurrieron en el pasado. Ella iniciara
diciendo: “Last summer, I traveled to USA with my parents... la siguiente estudiantes segtn el orden en
gue estan sentadas debe repetir la intervencion hecha por su antecesora y afiadir una oracion al relato,
teniendo en cuenta el tiempo verbal.

3. Se continua la actividad hasta gue todas hayan participado.

PROCESO

4. Ladocente pide que se junten en parejas. Les entrega una ficha por pareja y GRARNAT CHOSSWORD
les indica que deben completar el crucigrama con los verbos irregularesen 2D =
pasado y dar sentido a las frases. Estas inician con: “Yesterday, I...”. il W,

5. Ladocente invita a las estudiantes a leer en voz alta las oraciones y =
corregir el trabajo realizado. e

6. Luego coloca en la pizarra la imagen de dos jovenes y un cartel que explica

la situacion: ambas chicas fueron invitadas por distintas

personas a una misma fiesta. Una de ellas es una
estudiante que llegd hace un mes al pais y desea conocer
nuevos amigos. La otra es nativa del lugar y haido a la
fiesta porque desea practicar el inglés con personas de
otros paises.

7. Ladocente pide a las estudiantes que imaginen la situacién y construyan un

dialogo corto utilizando la forma correcta del tiempo verbal. I 7
8. Deben escoger su personaje, interpretarlo y luego intercambiarse con su A Youl e orelon shucerd in 4hs
interlocutor. b el ]

9. Ensayany memorizan los pequefios dialogos en su lugar, para representarlo g& '™ ' ‘;:g“;‘f‘r gl
después frente a clase en un juego de roles. La docente observa y acompafa Yo iglish Btk i ot
la preparacion, respondiendo a las dudas de las estudiantes.

10. Durante las dramatizaciones, la docente observa y anota detalles de las intervenciones. Utiliza la

camara para hacer algunas fotos.

CIERRE

11. La docente invita a las estudiantes a expresar sus ideas
acerca de la actividad utilizando preguntas de meta cognicion: ¢Qué hemos aprendido hoy? ;Cémo lo
aprendimos? ;Como se han sentido dramatizando a los personajes en el juego de roles?
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SESION DE APRENDIZAJE 4

Titulo: EXPLAINING REASONS | Unidad : XIl | Grade: 5" A | Tiempo: 90’ | Fecha: 06/12/19

Propdsito: Observacion \ Instrumento: Lista de cotejo | Docente: Maria del Pilar Janampa

DIMENSIONES INDICADORES

1. Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.

2. Reproduce situaciones de comunicacion reales, imaginarias o vivencias personales en la
dramatizacion.

3. Se desenvuelve con naturalidad rol dado dentro de la dramatizacion

DRAMATIZACION

1. Se desenvuelve con naturalidad rol dado dentro de la dramatizacion.
ESCENA 2.Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.
3.Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) adecuados para representar la escena.

1. Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interaccién en pareja /grupo.
INTERACCION | 2. Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la interaccion en pja. /Gpo.
3. Se esfuerza por construir un ambiente libre de tensiones en la interaccidn grupal /en pja.

SECUENCIA DIDACTICA

INICIO

1. La docente saluda cordialmente a las estudiantes diciendo:
Good morning girls, How are you!

2. Luego pide a las estudiantes que se pongan de pie y se coloquen en la parte
posterior del aula. Les entrega unas tarjetas de roles con dos temas cada una. La
actividad consiste en que ellas, agrupadas en parejas, deben hablar por tres
minutos sobre uno de los temas de las tarjetas. Pasado ese tiempo, deben
escuchar a su interlocutora quien hara lo mismo. La docente controla el tiempo e
indica el cambio.

3. Las estudiantes deben buscar otras comparieras para realizar la misma accion por tres veces.

PROCESO

4. Ladocente resalta la
importancia de la escucha y del
uso de expresiones claras que
den a entender el objetivo del
mensaje que queremos
transmitir en la comunicacion

EXPLAIN YOUR REASONS
MOM: Oh, it’s too late, and | don’t know where my daughter is...
ANNIE: (toc, toc) Hi Mom, I'm here!
MOM: Anastasial Where were you at this time? | was calling you by
cellphone many times!
ANNIE: I'm sorry, Mom. Let me explain you my reasons...
MOM: Do you know stay out past nine is too dangerous?
You have only sixteen. What did you have thinking about, eh?

interpersonal . ANNIE: Mom, let me tell you what happened, please... I'm Ok...
H 4 H : MOM: Are you ok? What do you mean, girl? Do you think I'm wrong? Tell
5. Luego g:oloca en la pizarra un dialogo, e invita a o
las estudiantes a leer. Les pregunta: ANNIE: Oh, no Mom. Would you like to know what really happened?
H H ) b MOM: Of course. I'm waiting for it
Do yOU thlnk they are II_Sten _eaCh Other' Why ANNIE: Well, first of all, my cellphone my cell phone ran out of battery. |
Have you ever been in that situation? Why? was studying with Elisa, as | told you. Then, she
H ith? ) invited me to go at cinema, but | forgot to call you asking for permission.
Which perso_n with? What happened ' After that, she asked her dad to take me back home. I'm so sorry, Mom...
6. La docente escribe en la pizarra las respuestas: MOM: I'm very afraid about you, Annie. | was calling Elisa’s home but
“Yes/ No “with my father”, with my Nobody answer me t'helphone.... .
« , ' ANNIE: Yes mom, because Elisa’s mom is in Cusco now and her father
mom,...“because she don’t understand me”, come back of his job later..

MOM: Oh, I’'m sorry but you are grounded. Go to your bed.

13 I 29
m k1 hom .
because came bac ate at home ’ ete ANNIE: But Mom...!!! be patient ...be nice... let's negotiate....

7. Ladocente pide a las estudiantes agruparse en
parejas representar el dialogo, imaginando cémo se
sentirian los personajes.

8. Escogen su personaje para interpretarlo una vez y luego intercambiarse con su interlocutor en un
juego de roles. La docente observa y acompafia la preparacion, respondiendo a las dudas de las
estudiantes.

9. Se anota detalles y usa la cdmara para hacer algunas fotos y grabar las dramatizaciones.

CIERRE

10. La docente invita a las estudiantes a reflexionar y
expresar sus ideas acerca de su participacion utilizando preguntas de meta cognicion: ;Cémo lo
aprendimos? ;Como se han sentido dramatizando a los personajes en el juego de roles?
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SESION DE APRENDIZAJE 5
Titulo: EMERGENCY Unidad : XIlII Grade: 5" A Tiempo: 90° Fecha: 10/12/19
Propdsito: Observacion | Instrumento: Lista de cotejo Docente: Maria del Pilar Janampa
DIMENSIONES INDICADORES

1. Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.

2. Reproduce situaciones de comunicacion reales, imaginarias o vivencias personales en la
dramatizacion.

3. Se desenvuelve con naturalidad rol dado dentro de la dramatizacion.

DRAMATIZACION

1. Prepara con anticipacion el lugar para desarrollar la escena.
ESCENA 2. Utiliza la creatividad para construir escenas simbolicas en una representacion.
3. Respeta el tiempo asignado para su intervencion en cada escena.

1. Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interaccion en pareja /grupo.
2. Demuestra un buen manejo de sus reacciones y emociones en la interaccion g. /en pja.

INTERACCION 3. Valora la participacion de sus compafieros mediante la observacién en la interaccion en
pareja /grupo.
SECUENCIA DIDACTICA
INICIO
1. Ladocente saluda cordialmente a las estudiantes diciendo: "
Good morning girls, How are you! D £ Mergencies
2. Coloca un papelote con diferentes imagenes sobre accidentes y EE@ LT
emergencias y pregunta al grupo: Have you ever been in that situation? = 7

Describe it. What did you do? b
3. Ladocente pide que describan las escenas y anota en la pizarra las I"’ : Sl
respuestas que dan las estudiantes.

PROCESO

4, Luego pide que abran sus libros en la pagina 311 donde encontraran un
didlogo acerca de un accidente.
5. Les indica que han de completar las palabras que faltan y que estan

m en el recuadro. Terminada la actividad coteja las respuestas de las
B EVERGENCY estudiantes.
e e M _d) Les indica el objetivo de la sesion. Las fasf[udlantes realizaran
Sy e e [ un juego de roles sobre una conversacion telefonica acerca de un
o | accidente. Pueden utilizar la misma situacion o cambiar algunas
e el palabras.
o D R e) Las estudiantes deben escoger su personaje, interpretarlo y luego
A oAb dedl el intercambiarse con su interlocutor.
T f) Ensayan y planifican los pequefios dialogos para representarlos

Vo O ' There s for s 0 0. e coulant 0 oy

. después frente a clase.

rite 8 avhyioetd g) La docente observa y acompafia la preparacion, respondiendo a
e las dudas de las estudiantes.

Tl h)  Durante las dramatizaciones, la docente observa y anota
detalles de las intervenciones. Utiliza la camara para grabar y tomar
fotos, si es necesario

The frck st rashed i e sioe of our car Som

83 0t can' wat 1o et home

CIERRE

i) Ladocente invita a las estudiantes a reflexionar y expresar sus ideas acerca de su participacion
utilizando preguntas de meta cognicion :
¢Qué hemos aprendido hoy? ;Cémo lo aprendimos? ;Coémo se han sentido dramatizando a los
personajes en el juego de roles?




155

English Language Teaching Specialty Universidad Catolica Sedes Sapientiae

SESION DE APRENDIZAJE 6

Titulo: AT THE RESTAURANT | Unidad : XIll | Grade: 5" A | Tiempo: 90° | Fecha: 13/12/19

Propdsito: Observacion ‘ Instrumento: Lista de cotejo ‘ Docente: Maria del Pilar Janampa

DIMENSIONES INDICADORES

1.Asume las caracteristicas del rol asignado para interpretarlo en la dramatizacion.
DRAMATIZACION | 2.Utiliza parrafos y expresiones en inglés durante la dramatizacion.
3. Expresa sentimientos y emociones en forma verbal y no verbal a través del rol dado.

1. Representa en escenas sus propias experiencias y vivencias.
ESCENA 2.Emplea los materiales (vestuario, accesorios, etc.) adecuados para representar la escena
3. Reflexiona acerca de sus actitudes y comportamiento en la interaccion en pareja /grupo.

1. Demuestra un buen manejo de sus reacciones y emociones en la interaccion g. /en pja.
INTERACCION | 2. Activa sus habilidades del habla y funciones comunicativas en la interaccion en pja. /Gpo.
3.Reconoce los errores propios y ajenos con tolerancia en la interaccion en pareja/grupo.

SECUENCIA DIDACTICA

INICIO

1. La docente saluda cordialmente a las estudiantes diciendo: Good morning girls, How are you! e
indica a las estudiantes que deben dividirse en dos grupos X'y O para realizar un
pequefio juego cuyo proposito es adivinar el nombre de un lugar, encontrando cada X 4
una de las letras. /
2. Cada grupo gana un turno si acierta una letra. Si no acierta, otorga un punto al equipo /
contrario. En la pizarra traza dos lineas horizontales paralelas y dos verticales. La
docente colocara las letras X u O de manera que facilite a ambos equipos ganar la partida.
3. Finalmente gana el equipo que logre formar una linea horizontal, vertical o diagonal con tres de las

letras de su equipo o logre adivinar el nombre. RESTAURANT
PROCESO
4. Ladocente coloca el didlogo en la pizarra y pide voluntarias para la lectura
FRIED FISH

W: Is this what you had in mind, madam?

C: I'm sorry. This is not what | wanted. The fish is
fried, not grilled.

W: I'm Terrible sorry. | believe that the cook was
unable to grill the fish because the grill is broken.
C: Could you bring me something else, perhaps?
W: Yes, of course. Here’s the menu again.

5. Luego coloca en la pizarra los propdsitos de los hablantes e invita a las estudiantes a relacionarlos
con lo que hicieron ambos personajes:

1.  The waiter asked for an opinion A. Expressing dissatisfaction
2. The woman expressed satisfaction with the food B. Asking for an opinion

3. The man complained about the food C. Accepting an apology

4. The waiter apologized. D. Apologizing

6. Ladocente pregunta: Have you ever been in that situation? What did you do?

7. Luego les invita a escribir una conversacion entre un camarero o camarera y dos clientes. Uno de
ellos debe expresar satisfaccion y la otra insatisfaccion por el menu que le han servido. Las
estudiantes deben escoger su personaje, interpretarlo y luego intercambiarse con sus interlocutoras en
un juego de roles.

8. Ladocente observa y acompafia la preparacion, respondiendo a las dudas de las estudiantes.

9. Durante las dramatizaciones, la docente observa y anota detalles de las intervenciones.

CIERRE

10. La docente invita a las estudiantes a reflexionar y
expresar sus ideas acerca de su participacion utilizando preguntas de meta cognicion: ¢Qué hemos
aprendido hoy? ;Cémo lo aprendimos? ;Como se han sentido dramatizando a los personajes en el
juego de roles?
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Datos informativos:

Area: inglés

Grado: 5to a sec.

Colegio: I.E.Pq. San Vicente Ferrer

Responsable: Maria del Pilar Janampa D.

Pre-planificacion: ¢Qué se va a observar? ;Para qué?

| ;Cémo voy a observar? | ;Donde voy a observar?

| ;Cuando voy a observar?

Objetivo: Observar las actitudes de las estudiantes de 5to A de secundaria respecto a los factores afectivos que influyen en el aprendizaje de inglés

dentro del aula.

RESUMEN DE OBSERVACIONES INICIALES

cODIGO
ESTUDIANTES

MOTIVACION

SEGURIDAD PERSONAL

INTERACCION.

E1 EACHV

E1l manifiesta actitudes de interés para
participar en las actividades dentro de
clase. Se observa en ella rasgos de
responsabilidad y empefio en el desarrollo
de las tareas asignadas. Muestra atencién a
las indicaciones de la docente. Se muestra
mas motivada para realizar las actividades
de dramatizacion y trabajo grupal.
Demuestra un nivel intermedio en el
dominio del idioma.

Se identificaron rasgos de inseguridad
personal durante la participacién en clase
en cuanto a la expresién de textos orales.
Hace preguntas a la docente utilizando el
inglés y espafiol. Se observan en ella
ciertas actitudes de timidez en sus
expresiones orales frente a sus
comparieras para el desempefio de
personajes en didlogos o conversaciones
limitando su desempefio en el desarrollo
de la clase.

Se muestra disponible para trabajar en
parejas y en grupo durante las sesiones de
clase, logrando interactuar con ellas dentro
actividades como dialogos 0
conversaciones utilizando el inglés,
aunque se observa en ella mayor
comodidad para hacerlo con sus amigas.
Muestra respeto por las intervenciones de
sus compafieras. Durante la sesion
interactia con la docente para aclarar
dudas.

E2 AGES

E2 muestra poca motivacion al inicio de la
sesion. Sin embargo de observa en ella
actitudes de perseverancia y
responsabilidad. Demuestra habilidades
para la actuacion y el manejo del idioma
en forma oral. Se observa que la
motivacion es mayor en tales situaciones.
Muestra un nivel estandar en el dominio
del idioma. Actividades de lecto- escritura
disminuyen su interés por la clase.

Muestra poca seguridad cuando esta
actuando o interpretando algin rol o
personaje dentro de un diadlogo o
conversacion en el contexto de una
representacion dramatica en la que tiene
que usar el inglés para comunicarse y se
le hace preguntas en forma individual
sobre algin aspecto de la sesién en
inglés.

Se muestra comoda en la interaccion
grupal y de parejas durante didlogos y
conversaciones en inglés. Transmite
actitudes positivas a sus interlocutoras. Se
muestra disponible para integrarse a
cualquier grupo de trabajo aunque sean
comparfieras con las que no suele trabajar
comunmente. Interactia con la docente en
un sesenta por ciento de la sesion.
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E3 MENV

E3 muestra poco interés en el desempefio
de las actividades y atencién al inicio de la
sesion. Se observa en ella un nivel
intermedio en el dominio de inglés.
Interviene usando el inglés en forma oral
en preguntas y en los diadlogos o
conversaciones dentro de la sesion. Se
observa mayor motivacion por el trabajo
individual y en actividades de lectura y
escritura. Sin embargo, durante las
actividades en pareja, se muestra comoda y
colaborativa.

Muestra rasgos de timidez y vergiienza en
las intervenciones orales que se
evidencian en su expresion corporal y
facial. Tiende a sonrojarse y a reirse
cuando esta frente a sus comparieras. Se
observa mayor seguridad y confianza en
las actividades de escritura. Se expresa en
inglés con claridad cuando es cuestionada
por la docente para dar respuestas cortas,
no asi cuando se le pide expresar su
opinion en inglés.

Se muestra disponible para el trabajo en
parejas. Se observan rasgos de solidaridad
y compafierismo. En cuanto a los trabajos
grupales, se observa cierto grado de
dificultad para interactuar utilizando el
inglés para comunicarse por lo que en
ocasiones tiende a retraerse. Frente a clase,
muestra timidez en el desarrollo de la
actividad. En la interaccion con la docente
se observan actitudes de confianza e
interactia con ella en un sesenta por
ciento.

E4 PALP

E4 se muestra motivada en las actividades
que impliquen el uso del inglés para
expresarse. Manifiesta interés en el
desarrollo de actividades y ejecucion de
tareas asignadas. Se observa en ella rasgos
de aburrimiento en algunos momentos de
la sesion, sobre todo los relacionados al
desarrollo del libro o las fichas, las cuales
realiza con rapidez. Hace preguntas e
interviene utilizando el inglés para
comunicarse. M. Fernanda evidencia un
nivel avanzado en el dominio de inglés.

En sus intervenciones orales muestra
seguridad en el uso del inglés para
comunicarse. Se observa claridad en sus
expresiones aungue con ciertos errores de
pronunciacion en los didlogos o
conversaciones en inglés. Se desenvuelve
con seguridad en clase, respondiendo a la
docente cuando se le solicita utilizando el
idioma. Se observa en ella actitudes de
liderazgo que se manifiestan en el trabajo
por parejas y grupal.

Muestra disposicién para el trabajo grupal
si es por afinidad. En la interaccién con sus
comparfieras su participacion es activa y
transmite actitudes de seguridad a su
interlocutora en el uso del inglés. Por otro
lado, se observa en ella dificultad para
integrarse en grupos que nos son formados
por afinidad. La misma situacion se
evidencia para el trabajo en parejas. En ese
aspecto es poco tolerante con algunas de
sus compaferas. Se observa en ella
capacidad para dirigir acciones en el

grupo.

E5 MAOA

E5 se muestra motivada en clase para el
aprendizaje de inglés desde el inicio de la
sesion. Asimismo se observa
responsabilidad en el logro de actividades
0 tareas asignadas. En las conversaciones o
didlogos en inglés utiliza el idioma con
cierta dificultad para expresarse. Se

Se observan rasgos de inseguridad
personal para el uso del idioma inglés en
las intervenciones orales Se observa en
ella un dominio estandar del inglés, sin

embargo rasgos de nerviosismo e
inseguridad que se manifiestan en la
pronunciacion 'y fluidez linguisticas

E5 interactla con sus compafieras dentro
de la sesién y muestra actitudes empaticas
en la relacion con ellas. Se observa
disponible para el desarrollo de las
actividades orales como dialogos en inglés.
Se muestra disponible para integrarse a
diferentes grupos y capacidad para
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observa ademas su esfuerzo por intervenir
en clase haciendo  preguntas o
respondiendo a las que hace la docente, en
inglés. Muestra un dominio del inglés en
un nivel intermedio.

limitan su participacion. Muestra mayor
seguridad y desenvolvimiento trabajando
dentro de un pequefio grupo. Utiliza el
inglés en preguntas de respuesta cerrada
con mayor confianza.

relacionarse con las estudiantes. Dentro del
trabajo grupal aporta ideas y expresa sus
dudas en interaccion con la docente en un
setenta por ciento.

E6 RPRR

E6 se muestra receptiva y atenta a la clase
desde el inicio. Manifiesta interés durante
el desarrollo de la sesion. En los diadlogos y
conversaciones interviene utilizando el
inglés con cierto nerviosismo para
comunicarse.  Demuestra un  nivel
intermedio en el dominio del inglés.
Responde voluntariamente a preguntas
hechas por la docente en inglés. Se
observa su responsabilidad en el
cumplimiento de las tareas y actividades
asignadas.

Se observan actitudes de inseguridad
durante las intervenciones en inglés para
comunicarse dentro de didlogos 'y
conversaciones. La falta de confianza en
si misma se manifiesta en sus expresiones
de risa continua durante su participacion
frente a clase lo que impide que su
intervencion sea fluida e incluso pueden
ser malinterpretadas por sus
interlocutoras. Tiene mayor facilidad para
utilizar el inglés en preguntas de
respuestas cortas.

En la interaccion con sus compafieras se
observan actitudes de empatia y
solidaridad. Se muestra disponible para
interactuar con ellas durante el desarrollo
de diadlogos o conversaciones en ingles,
tanto en parejas como dentro de un grupo
aunque este no se haya formado por
afinidad. Dentro del grupo aporta ideas y
participa en forma activa. Se observan
actitudes de confianza para la interaccién
con la docente en un setenta por ciento.

E7 DASP

Desde el inicio de las sesiones E7
manifiesta actitudes de poca motivacion
para el aprendizaje de inglés, evidentes no
solo en su postura corporal en clase sino
en sus expresiones orales en inglés. Presta
escasa atencidn y se muestra ansiosa; tiene
poco interés para el logro de las
actividades y desarrollo de tareas
asignadas. Se observa en ella un menor
nivel de dominio del idioma en relacion al
de sus comparieras. Ademas, se observa
que el trabajo grupal o el desarrollo de
algunos temas despiertan su interés.

Muestra actitudes de inseguridad personal
en el uso del inglés para comunicarse; se
observan en ella rasgos de ansiedad y
nerviosismo que se manifiestan en la
pronunciacion de palabras y poca fluidez,
volumen, postura corporal y gestos
faciales dentro de los dialogos vy
conversaciones. Utiliza su lengua materna
y se observan cambios en su estado
animico, como desanimo o dejadez. En el
trabajo en pareja manifiesta mayor
confianza para expresarse en inglés.

En la interaccion con sus compafieras de
clase dentro de la sesion se muestra
disponible. Demuestra actitudes de interés
para participar en grupo cuando este es
formado por afinidad. Se observa en ella
un mejor desempefio en el trabajo por
parejas. Se observa también que es poco
aceptada por un grupo concreto de
estudiantes debido a prejuicios en cuanto a
su desemperio e interés por aportar ideas al
grupo. Se observa poca interaccion con la
docente de inglés.

E8 AYZC

E8 muestra poca motivacion para el
aprendizaje de inglés. Se observan en ella,

Se observan actitudes de inseguridad y
desconfianza en el uso del inglés para

En el trabajo grupal dentro de la clase de
inglés se observa poca interaccion con sus
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actitudes de desgano y aburrimiento desde
el inicio de la sesion. Se evidencia su falta
de motivacion para el trabajo individual y
participaciéon en la clase de inglés. Se
evidencia un menor nivel de dominio del
idioma en relacion al de sus compafieras,
sobre todo en cuanto a la expresion y
compresion oral. Se muestra mas motivada
para el trabajo en parejas y con quienes
tiene mayor afinidad. Para el desarrollo de
actividades y tareas asignadas suele buscar
la forma de cumplir con la ayuda de sus
comparieras.

expresarse oralmente, que se manifiestan
en la evasion para intervenir
voluntariamente o responder a preguntas
en inglés hechas por la docente. Participa
con dificultad utilizando el inglés en
preguntas  de  respuesta  cerrada.
Demuestra un nivel bajo del ingleés,
situacion de la que es consciente. Se
observan cambios en su estado animico
frente al uso del inglés en forma oral,
pues tiende a aislarse o desarrollar otras
actividades ajenas al curso. Se observa
ademas que se apoya en su comparfiera en
la asignacion de trabajos.

comparieras. Demuestra su desinterés o
desmotivacién para integrarse en grupos
que no son formados por afinidad. En los
didlogos y conversaciones en pareja, Si se
observa mayor interaccion en cuanto al
uso del inglés para comunicarse. Se
relaciona mas con comparieras que tienen
las mismas deficiencias en cuanto a la
competencia comunicativa, situacion que
le favorece menos, pues no logra
completar las actividades. Interactia poco
con la docente durante el desarrollo de la
sesion.
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Anexo 10: Listas detalladas

LISTADE COTEJON° 1

Titulo: SMALL TALK | Unidad : XI | Grado: 5" A | Fecha: 25/11/19 | Tiempo: 90’ | Responsable: Maria del Pilar Janampa

Nota: El presente instrumento pretende recoger informacidn sobre las actitudes de las estudiantes en la dramatizacion, escena e interaccion del juego de roles en el
aprendizaje del inglés. Se seleccionaron los indicadores a evaluar de acuerdo con el tema de la sesion.

T ©
o S >
© he] K] = =
8 o © £ s 8| 865s | 8 S
8 K] © S S s2 | 385 3,8
B o » G =% w= ‘5 @ o8 D | °3=E 8 C
= O D © R = S = S — o= L g
L ®© o N o O © o T g D 88 s S @ =
Sowm | »EF | > 8 | 288 gL | 8¢ g8s | BEe | o g .
o » © & = S D © ] L. c m
INDICADORES 58 S g § S % O g 2 = § 5 S = qu o | :gg g % E s _‘é’ 2 S SESION 1
N — — = — = =
c oY ©w O | @ [ o = @© o) [ Je)
D D= O S0’ Ec.e 4 b%m% S= T)-u—")% Em'a _CCD;:‘D =038
S5 &89 5 c© E8G 9 s = c & >8 » B S T o2
o ® ® N a2 g cSag 50§ %8 S5 R T o & 2 52 EE%
ETSf 885 |§25E 88289 S5 |Sac | g88{cscs | eS8
N N R 1] S _.
228 ESS Sog89 =E5EQ L c 857 S 853 E 8 € g
] < g9 D ko] =&Eocg D own Y £ s X oo = iy} < >.© L S o o
CODIGO
SI NO | SI NO | SI NO | SI NO | SI NO | SI NO | SI NO | SI NO | SI NO OBSERVACIONES

ESTUDIANTES

E1 muestra interés para asumir y desempefiar los roles en la
dramatizacion. En el intercambio de roles se observan
1 | E1 EACHV X X X X X X X X X rasgos de inseguridad para la intervencion con expresiones
en inglés. Respeta el tiempo adecuado para su participacion.
Se mostré empatica en la interaccién con su interlocutora.

E2 se mostro motivada desde el inicio de la actividad. En la
dramatizacion, utilizo el inglés para comunicarse con frases
2 | E2 AGES X X X X X X X X X cortas y claras en la interpretacién de su rol. Asumid su
personaje con creatividad y demostro actitudes de liderazgo
en la interaccién con su interlocutora.

E3 muestra interés en la caracterizacion de su rol. Durante
la dramatizacion se observan rasgos de poca confianza en si

3 | E3MFNV X X X X X X X X X . " o . .
misma para utilizar el inglés en forma oral. En la interaccién
con su interlocutora respeto el tiempo para su intervencién.
E4 mostrd interés por la actividad desde el inicio del trabajo.

4 | E4 PALP X X X X X X X X X Se observd creatividad en la caracterizacion de sus

personajes. Se observan rasgos de ansiedad en las
expresiones en inglés durante la dramatizacién. En la
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interaccién demuestra actitudes de lider para el trabajo en
parejas.

5 | E5 MAOA

E5 mostr6 actitudes de interés y motivacion desde el inicio
de la sesion. Caracterizd creativamente su personaje. Se
observa inseguridad en el uso de las expresiones en inglés.
En el intercambio de roles se adaptd rapidamente al
personaje. En la interaccion se muestra empatica y solidaria
con su interlocutora.

6 | E6 RPRR

E6 se mostrd poco interesada en la actividad desde el inicio.
Para la interpretacién de su personaje, se observa en ella
dificultad expresarse con seguridad y confianza en inglés,
situaciéon que le genera incomodidad. En el intercambio de
roles muestra esfuerzo por culminar la actividad. Se muestra
empatica en el trabajo grupal.

7 | E7T DASP

E7 muestra interés por participaren el juego. En la
caracterizacién de su personaje se observan rasgos de
nerviosismo para el uso de expresiones en inglés dentro del
didlogo. Se adapta en el intercambio de roles y en la
interaccién se muestra solidaria con su interlocutora.

8 | E8 AYZC

E8 se muestra poco motivada al inicio de la sesién. En la
interpretaciéon de su personaje, le cuesta utilizar el inglés
para desarrollar el didlogo con su interlocutora. Muestra
desanimo frente a sus errores en el uso del inglés. En el
intercambio de roles se observan rasgos de comodidad e
interés por la actividad.

DESCRIPCION GENERAL

Al iniciar la sesion se observo en la mayoria de las estudiantes, disponibilidad para el trabajo. Durante la fase de motivacion, se pudo observar en cada una de ellas, el nivel dominio
del inglés en cuanto a la produccidn oral y los rasgos afectivos que podrian condicionar el libre desempefio de esta capacidad. Las diferencias mas evidentes se encontraron en la
pronunciacion de algunas palabras y otros errores frecuentes en la mayoria del grupo. No se efectuaron correcciones por parte de la docente en dicho momento. Posteriormente en
la fase preparacion de las dramatizaciones, se verificd que todas hayan comprendido el objetivo de la sesién y el producto que debian mostrar al final de esta. La docente monitoreé
esta fase y apoyo a las estudiantes en las dudas que presentaron para la construccion de los dialogos, sobre todo con el vocabulario. Las estudiantes se mostraban motivadas
mientras practicaban los textos de sus personajes. Para el desarrollo del juego de roles, se observd mayor eficacia en las parejas formadas por afinidad. Durante la puesta en
escena, las estudiantes se mostraron disponibles para exponer sus dialogos voluntariamente. Se observo ademas que el grado de dificultad de dicha actividad era manejable por
todas. Sin embargo dos de las estudiantes optaron por leer sus textos en lugar de decirlos de memoria. En sus representaciones, algunas de las estudiantes mostraron rasgos de
inseguridad y vergiienza. Asimismo, se observd que las estudiantes iban adquiriendo actitudes de comodidad y confianza conforme avanzaba el juego e intercambiaban sus roles.
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Finalmente, dos de ellas expresaron su opinion respecto a las actividades, sefialando que al principio sentian un poco de verglienza al hablar en inglés porque no estaban seguras
de lo tenian que decir y no les gusta que se rian de sus fallos porque el inglés no es su “fuerte”. Otras dos estudiantes manifestaron que la actividad les parecio divertida.

LISTADE COTEJO N° 2

Titulo: DANGEROUS sPORTS | Unidad : XI | Grado: 5" A Fecha: 29/11/19 | Tiempo: 90’ Responsable: Maria del Pilar Janampa D.

Nota: El presente instrumento pretende recoger informacién sobre las actitudes de las estudiantes en la dramatizacién, escena e interaccion del juego de roles
en el aprendizaje del inglés. Se seleccionaron los indicadores a evaluar de acuerdo con el tema de la sesion.
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ESTUDIANTES | S | NO |81 [NO |'SI | NO | Sl [ NO|SI |NO|SI |NO|SI |NO|SI |NO|SI |NO OBSERVACIONES
E1 caracterizd el personaje con gestos corporales y
expresiones faciales. No evidencia experiencias personales
E1 durante la escena. Utilizd el inglés con fluidez para
1 X X X X | X X X X X . . g P
EACHV entrevistar a su interlocutora y dar respuestas en el
intercambio de roles. Se muestra empatica y colabora con
su pareja de diélogo. .
E2 caracterizd sus personajes con expresiones corporales y
faciales. Utilizo el inglés hacer preguntas y dar respuestas.
2| E2AGES | X X X X | X X X X X 19 of Pregun'as y pu
Se muestra empatica con su interlocutora. Muestra actitudes
de liderazgo en la interaccion con su pareja de trabajo.
E3 dramatizé los personajes y se expresé en forma oral
3 | E3 MFNV X X | X X | X X X X X utiizando el inglés. No se evidencian experiencias
personales en las escenas. Interactia con su compafiera de
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trabajo en forma empética. Colabora en la planificacion de
|os roles.

E4 realizd la dramatizacion de sus personajes solo en
forma verbal utilizando el inglés con fluidez. Intercambi6
roles con su pareja de trabajo. Muestra actitudes de
liderazgo en la actividad pero poca empatia en su trato.

4 | E4 PALP X X | X X |X X X X | X

E5 caracterizd a sus personajes y utilizo el inglés para dar y
recibir informacion. No se evidencian escenas personales
5| E5MAOA | X X X X | X X X X X en su interpretacion. Intercambié roles con su interlocutora
de forma creativa. Colabora activamente y muestra
actitudes de empatia.

E6 utilizo el inglés durante la dramatizacion. No evidencia
X escenas personales en su intervencidn, tampoco el uso de
expresiones no verbales. Muestra actitudes de socializacién
y empatia en el trabajo con su interlocutora.

6 | E6 RPRR X X X X |X X X | X

E7 dramatiza sus personajes con expresiones verbales y no
7| E7 DASP X X X X | x X X X X verbales. Utiliza el inglés para dar y recibir informacion. No
evidencia experiencias personales. Muestra actitudes de
socializacion y empatia en el trabajo de pareja.

E8 activa sus habilidades de lenguaje y muestra actitudes
8 | EB AYZC X X | X X | X X X X X de empatia, colaboracion y socializacion durante la
interaccién con su interlocutora.

DESCRIPCION GENERAL

En las fase de motivacién o caldeamiento para el juego de roles, se observo en las expresiones de las estudiantes, interés por el tema sobre los riesgos que tienen algunas
actividades o decisiones que se toman a veces sin tener en cuenta las consecuencias. Las intervenciones fueron variadas y en algunos de los casos, las estudiantes
prefirieron hablar en su lengua natal. Se observaron dificultades en algunas estudiantes para manifestar sus opiniones utilizando el inglés, lo que generd rasgos de ansiedad,
que disminuia a medida que lograban expresarse. Para el trabajo en parejas se observé nuevamente mayor eficacia en aquellas que se juntaron por afinidad. Durante el
desarrollo de las dramatizaciones, algunas estudiantes utilizaban gestos corporales y faciales para responder a las preguntas. Otras por el contrario se mostraron mas seguras
utilizando los textos escritos dentro de la entrevista. Por otro lado, las estudiantes se mostraron mas cémodas en el desarrollo de su personaje cuando los discursos eran mas
cortos. Al intercambiar de roles, se observo cierta inseguridad para la ejecucion, situacion que fue resuelta con humor. Todas las participantes respetaron el patrén inicial dado
para la entrevista. Los cambios se dieron solo en la informacion del deporte que escogieron. La fluidez en el habla se evidencié mejor en las estudiantes que demostraron
mayor empefio en la practica de los dialogos antes de la exposicién. En la etapa final de la sesién o meta cognicién, las estudiantes respondieron a las preguntas en forma
voluntaria, manifestando que se habian sentido bien en el desarrollo de la sesién. La docente agradecio la participacion y colaboracion de las estudiantes y se dio por
terminada la sesion.
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LISTADE COTEJO N°3

Titulo:MEETING PEOPLE | Unidad : XIl | Grado: 5" A | Fecha: 03/12/19

| Tiempo: 90’ | Responsable: Maria del Pilar Janampa D.

Nota: El presente instrumento pretende recoger informacion sobre las actitudes de las estudiantes en la dramatizacion, escena e interaccion del juego de roles en el

aprendizaje del inglés. Se seleccionaron los indicadores a evaluar de acuerdo con el tema de la sesion.

SESION 3

OBSERVACIONES

E1 muestra rasgos de inseguridad al utilizar expresiones en
inglés para dramatizar situaciones. Interactua e intercambia
roles con su interlocutor y respeta el tiempo asignado para
su intervencion. Colabora activamente con el grupo en el
trabajo y en la creacién de un ambiente solidario.

E2 se muestra rasgos de seguridad al utilizar expresiones
cortas para comunicarse dentro de la dramatizacion. Se
desenvuelve con mas naturalidad. Respeta el tiempo para
las intervenciones de sus compafieras. Participa con
entusiasmo dentro del grupo y con su interlocutora.

E3 muestra rasgos de nerviosismo al utilizar expresiones
cortas en inglés para dramatizar situaciones. Interactua e
intercambia roles con cierta timidez ante su interlocutora y
respeta el tiempo asignado para su intervencion. Colabora
solidariamente con el grupo en el trabajo.

E4 manifiesta rasgos de ansiedad en el uso de expresiones
orales en inglés para comunicarse dentro de |la
dramatizacion. Se desenvuelve con naturalidad dentro del
rol asignado Colabora con el grupo en forma activa. Es lider.

DIMENSIONES DRAMATIZACION ESCENA INTERACCION
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EACHV
2 | E2 AGES X X X X X X X X
3 | E3 MFNV X X X X X X X X
4 | E4 PALP X X X X X X X X
5| E5 MAOA X X X X X X X X

ES5 muestra rasgos de seguridad al utilizar expresiones
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cortas en inglés para dramatizar situaciones. Interactia con
entusiasmo e intercambia roles con su interlocutor y respeta
el tiempo asignado para su intervencién. Colabora con el
grupo en el trabajo y en la creacion de un ambiente
solidario.

E6 se muestra insegura para utilizar el inglés y comunicarse
dentro de la dramatizacién. Pone empefio en desarrollar el
6 | E6 RPRR X X X X X X X X X rol asignado. Se muestra disponible en el intercambio de
roles. Colabora con el grupo e interactua con su compafiera
de trabajo.

E7 manifiesta rasgos de nerviosismo al utilizar el inglés
para expresarse dentro de la dramatizacidon. Se muestra
7| E7 DASP X X X X X | x X X | x motivada para desarrollar los roles e intercambiar los
personajes con su interlocutora. Muestra actitudes de
empatia dentro del grupo y colabora activamente con el

mismo.
E8 se muestra insegura para utilizar el para expresarse
8 | E8 AYZC X X X X X | x X x| x| x dentro de la dramatizacion de personajes y en el

intercambio de roles. Colabora activamente con el grupo de
trabajo y muestra actitudes de empatia.

DESCRIPCION GENERAL

Al inicio de la sesion, en la etapa de caldeamiento previo al juego de roles, se observo en las estudiantes interés por participar en la actividad propuesta. En el proceso,
algunas de ellas tuvieron dificultad para expresar oralmente en inglés las intervenciones hechas por sus compafieras conforme se iba elevando el nivel. Durante la etapa de
desarrollo, utilizaron el diccionario y algunas el texto de inglés para completar el crucigrama con los verbos irregulares. No se evidenciaron muchos errores al término de la
primera actividad. Para el desarrollo de los juegos de roles, esta vez las parejas fueron formadas por la docente. Se pudo observar cierto descontento en dos de las
estudiantes. Sin embargo, aceptaron la indicacién dada. En la construccion de los didlogos, surgieron algunas dudas. La docente volvié a explicar la consigna, sin embargo, se
pudo observar que les era mas facil reproducir una situacion ya establecida, es decir, con un formato previo en el que apoyarse para crear un nuevo dialogo. Frente a esto, la
docente animé a perder el miedo e intentar primero imaginarse la situacion como si ellas fueran las protagonistas de la trama, para luego formular los discursos de los
personajes. Mientras construian el texto, se observd la puesta en practica de su creatividad. En la escena, a partir de las primeras voluntarias, las siguientes parejas iban
agregando algun elemento a su interpretacion, como representar a los personajes bailando, otras bebiendo, otras con modificaciones en su vestimenta (chompa en la cabeza,
atada a la cintura, cabello suelto) y en los accesorios para ambientar la escena (cartuchera, botella de silicona). Se evidencié una buena interaccidn entre ellas lo que ayudé a
disminuir el filtro afectivo que se observo en cuanto a la expresion oral en inglés. Se observo mayor desenvolvimiento en el uso de expresiones simples. Se cre6 un ambiente
comodo para la sesién. Finalmente las estudiantes manifestaron que se divirtieron con las actividades. La docente agradecioé la participacion de las estudiantes y se dio por
terminada la sesion.
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LISTADE COTEJO N° 4

Titulo: EXPLAINING REASONS

| Unidad : XII

Grado: 5th A

Fecha: 06/12/19

Tiempo: 90° | Responsable: Maria del Pilar Janampa D.

Nota: El presente instrumento pretende recoger informacion sobre las actitudes de las estudiantes en la dramatizacion, escena e interaccion del juego de roles en

el aprendizaje del inglés. Se seleccionaron los indicadores a evaluar de acuerdo con el tema de la sesion.

DIMENSIONES

DRAMATIZACION

ESCENA

INTERACCION

INDICADORES

IAsume las caracteristicas del

rol asignado para interpretarlo
inglés durante la dramatizacion.

en la dramatizacion.

mociones en forma verbal y no
erbal a través del rol dado.
propias experiencias y

ivencias.

ladecuados para representar la

(vestuario, accesorios, etc.)
escena.

actitudes y comportamiento en
SuS reacciones y emociones en

Reflexiona acerca de sus

Activa sus habilidades del habla
y funciones comunicativas en la

ajenos con tolerancia en la

SESION 4

CODIGO
ESTUDIANTES

2}

£ \Utiliza parrafos y expresiones en

£ [Expresa sentimientos y

=
o

NO

£ Representa en escenas sus

=
o
=
o

£ Emplea los materiales

=
o

3 |ainteraccion en pareja /grupo.
£ Demuestra un buen manejo de

2}

£ Reconoce los errores propios y

3 |ainteraccion g. /en pja.
3 linteraccion en pja. /Gpo.

2}

3 linteraccion en pareja/grupo.

OBSERVACION

—

E1 EACV

E1 utiliza gestos corporales y faciales para expresar los
sentimientos de los personajes en los que se reflejan
situaciones personales. Caracteriza la escena con
elementos sencillos. Activa el lenguaje oral en inglés
con mayor seguridad. Es tolerante con los errores de su
interlocutora.

2| E2 AGES

E2 dramatiza los personajes y sus sentimientos con
gestos corporales y faciales. Su puesta en escena
refleja vivencias personales sobre todo en la forma de
interactuar con su interlocutora. Utiliza el inglés con
expresividad y humor y es tolerante con sus propios
errores.

3| E3 MFNV

E3 interpreta los sentimientos y actitudes de los
personajes de forma verbal mas que con gestos no
verbales. Se comunica en inglés con mas seguridad
que en las sesiones anteriores. Interactia con
serenidad ante las dificultades de su compafiera de
trabajo.

4| E4 PALP

E4 interpreta sus personajes de forma verbal utilizando
el inglés con naturalidad. Su escena no evidencia
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conexion con situaciones personales. En la interaccion
muestra mayor tolerancia frente a las dificultades de su
compafiera.

ES caracteriza los personajes y sus sentimientos
mediante gestos corporales y verbales. Se observa
naturalidad en el uso del inglés. En la interaccion
participa activamente con su pareja de trabajo.

5| E5 MAOA X X X X X X X X X

E6 dramatiza los personajes utilizando gestos no
verbales. Muestra rasgos de ansiedad para expresarse
E6 RPRR X X X X | X X X X | X en forma oral y recurre a la lectura de los textos en
inglés dentro del didlogo. Se muestra cémoda al
interactuar con su interlocutora.

E7 interpreta los personajes con gestos verbales y no
verbales. Se observan rasgos de inseguridad al
expresarse en inglés. Interactua con naturalidad en el
grupo.

7| E7 DASP X X X X X X | X X

E8 dramatiza los personajes con gestos corporales. Se
observa inseguridad en la expresion de textos orales.
Lee sus discursos dentro del dialogo. Se esfuerza por
interactuar con sus comparieras dentro del juego.

8| E8 AYZC X X X X X X X X | X

DESCRIPCION GENERAL

En la actividad de caldeamiento las estudiantes manifestaron que les fue dificil comprender toda la informacién que le ofrecia su interlocutora, por la velocidad con la que
hablaban; tres de las estudiantes manifestaron que sus interlocutoras se expresaron muy poco en inglés y que fue facil entender lo que decian. Por otro lado, dos estudiantes
acotaron que en su caso les falto tiempo para completar las ideas sobre los temas que querian compartir y que les parecié interesante por lo que decian sus compafieras .Durante
el desarrollo de la sesion, las estudiantes expresaron sus ideas respondiendo a las preguntas con bastante naturalidad. Se observé un ambiente comodo. Posteriormente para el
trabajo en parejas, hubo mas disponibilidad que en la sesion anterior. Las estudiantes se mostraron empaticas y receptivas. En la construccion de dialogos, las estudiantes se
mostraron entusiastas y hacian las preguntas del caso. Durante la dramatizacion, se observaron diversas escenas especialmente en tres de las cuatro parejas. Cabe resaltar la
participacion de E2, quien inici junto a E8 las interpretaciones. Ambas estudiantes caracterizaron a sus personajes, poniendo énfasis, volumen y drama en las expresiones. La
interaccién que se observé en las estudiantes aporta mucha informacién al objetivo de estudio de la investigacién. Se podia ver cdmo las estudiantes se metian en los personajes,
se comunicaban en inglés con mucha soltura lo que les ayudé a perder el temor de hablar en inglés mientras sus compafrieras observaban y acompafiaban el momento con su
atencion y risa, disfrutando de la clase, y aprendiendo a utilizar el inglés con mas seguridad. Finalmente se observd en las estudiantes actitudes positivas, lo cual favorecié para la
escucha activa de sus sentimientos respecto a la sesidn. Una de ellas, expresd que le parecia raro sentir que estaba hablando en inglés como si estuviera en una pelicula. Otra
estudiante manifestd que pensaba que hablar en inglés era muy dificil, pero que se habia dado cuenta que actuando se le hizo facil. Las demas estudiantes expresaron que se
habian divertido en la sesion y que les parecié una buena idea trabajar con compafieras con las que no habian tenido mucha comunicacién antes. La docente agradecio el interés
y la participacion de las estudiantes y les manifesté que también se habia divertido en la actividad realizada. Se dio por terminada la sesion.
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LISTADE COTEJO N°5

Titulo: EMERGENCY | Unidad : Xl | Grado: 5" A [ Fecha: 10/12/19 | Tiempo: 90’ | Responsable: Maria del Pilar Janampa D.

NOTA: El presente instrumento pretende recoger informacién sobre las actitudes de las estudiantes en la dramatizacion, escena e interaccion del juego de
roles en el aprendizaje del inglés. Se seleccionaron los indicadores a evaluar de acuerdo con el tema de la sesién.

DIMENSIONES | DRAMATIZACION ESCENA INTERACCION [ i
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E1 muestra timidez al inicio de la dramatizacién del rol
pero logra desenvolverse y utiliza expresiones en inglés
ara dramatizar la situacion. Es creativa para representar
1 | E1EACV X X X X |x X X X X P para rep

la escena durante el didlogo Respeta el tiempo para su
intervencién. Se muestra reflexiva y tolerante en la
interaccion con sus comparieras.

E2 dramatiza con naturalidad el personaje del juego y
utiliza el inglés para comunicar sus textos. Es creativa para
2 | E2AGES X X X X | X X X X X caracterizar escenas con humor. Respeta el tiempo
establecido para su intervencion y maneja bien las
situaciones imprevistas.

E3 dramatiza su personaje con timidez pero con
naturalidad y se expresa mejor con frases cortas en inglés.
3 | E3MFNV X X X X X | X X X | X Respeta el tiempo asignado para su intervencion y la de
sus compafieras. Muestra atencion frente a la participacion
de su interlocutora.

E4 dramatiza con naturalidad su rol y se expresa con
seguridad utilizando el inglés. Es creativa para representar
las situaciones. Muestra impaciencia y descontento frente
a los imprevistos. Interactlia con sus comparieras aunque

4 | E4PALP X X X X [X X X X X
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presta poca atencién a las intervenciones de las mismas.

E5 dramatiza las situaciones y los personajes con
creatividad, a pesar de la timidez que muestra, elemento
5 | E5MAOA X X X X | X X X X X que condiciona su expresion oral en inglés. Es tolerante
frente a situaciones imprevistas. Valora la participacion de
Sus comparieras.

E6 dramatiza sus personajes con humor y lee las frases
cortas en inglés para comunicarse dentro del didlogo. Se
6 | EERPRR X X X X | X X | X X | X muestra ansiosa para el manejo de situaciones
imprevistas. Interactlia con el grupo aunque muestra poca
atencién durante la intervencion de las mismas.

E7 dramatiza con creatividad y humor los personajes del
juego. Muestra cierta inseguridad para utilizar el inglés en
forma oral. Interactuia con el grupo y observa con atencion
la participacion del mismo.

7 | ET DASP X X X X | X X | X X X

E8 muestra timidez para la dramatizacion de personajes.
Sin embargo logra representarlos y lee las frases en inglés
8 | EBAYZC X X X X | X X X X | X dentro del juego. Se distrae con facilidad y es poco
tolerante ante situaciones imprevistas. Se esfuerza por
interactuar con sus comparieras en forma activa.

DESCRIPCION GENERAL

Para la realizacion de esta actividad se tuvo que adaptar el espacio de trabajo debido a que las estudiantes fueron trasladadas de aula por motivos de remodelacion. El
ambiente era mas pequefio y los cambios climaticos propios del verano incomodidad, puesto que regresaban al aula después de una clase de Educacioén fisica. La docente
esperd unos minutos para iniciar el trabajo. Luego les pidié que llevaran consigo sus materiales escolares (libro, cartuchera). Se observaba en el grupo poca predisposicion
para la actividad. Luego de instalarse, la docente observd en el grupo actitudes de aburrimiento y pidi6 a las estudiantes su colaboracién para el desarrollo de la actividad. Se
observé que iban tomando interés en el trabajo progresivamente. A diferencia de las sesiones anteriores, en que salian voluntariamente, esta vez la docente invit6 a las
estudiantes a participar. Para la segunda fase de la sesion, las estudiantes se mostraron mas receptivas, formulaban preguntas y anotaban algunos niimeros telefonicos de
emergencias que estaban en el poster. Las estudiantes construian sus dialogos siguiendo el modelo del libro, actividad que desarrollaron con rapidez. Luego se ofrecieron
voluntarias para interpretar el juego de roles. Se observd mayor expresividad en el tono y volumen de voz y buen manejo de las interjecciones en inglés. Las escenas fueron
agiles y no fue posible preparar el ambiente por las condiciones antes mencionadas y por la falta de tiempo. Las estudiantes mostraron expresiones al interpretar a los
personajes con humor y se ayudaron solo de gestos corporales, es decir no se evidencid el uso de material accesorio para la caracterizacién de los personajes en ninguna de
las participantes. Al final de las intervenciones, se hicieron las preguntas de meta cognicién y apreciacion respecto al juego de roles. Algunas estudiantes manifestaron que
desconocian ciertos nimeros de emergencia. Por otro lado una de ellas expresd que estaba cansada y reconocié que no tenia ganas de participar, pero lo hizo para ayudar a
su compafiera, y le parecié interesante lo desarrollado. Una tercera estudiante manifesté que se le hizo un poco complicado tener que cambiar la situacién de quien relata el
accidente asi que prefirid seguir el ejemplo. La docente agradecio la participacion de las estudiantes y se despidio de ellas cordialmente. Se dio por terminada la sesion.
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LISTA DE COTEJO N° 6

Titulo: AT THE RESTAURANT

| Unidad : X1

Grado: 5" A

Fecha: 14/12/19

Tiempo: 90° | Responsable: Maria del Pilar Janampa D.

Instruccién: El presente instrumento pretende recoger informacion sobre las actitudes de las estudiantes en la dramatizacién, escena e interaccién del juego de

roles en el aprendizaje del inglés.

DIMENSIONES

DRAMATIZACION

ESCENA

INTERACCION

INDICADORES

Asume las caracteristicas del
rol asignado para interpretarlo

len la dramatizacion.

n inglés durante la

dramatizacién.

mociones en forma verbal y
no verbal a través del rol

adn
Representa en escenas sus

propias experiencias y

vivencias.

(vestuario, accesorios, etc.)
ladecuados para representar

la escena.

ctitudes y comportamiento
lemociones en la interaccion

Reflexiona acerca de sus
0. /en pia.

de sus reacciones y

arupo.

Activa sus habilidades del

habla y funciones
interaccion en pia. /Goo

icomunicativas en la

Reconoce los errores propios

Y ajenos con tolerancia en la
interaccion en pareja/grupo.

SESION 6

cODIGO
ESTUDIANTES

@

£ \Utiliza parrafos y expresiones
(7] L
= [Expresa sentimientos y

=
o
=
o

=
o
=
o

2 [Emplea los materiales

=
o

Z nlainteraccion en pareja
2 Demuestra un buen manejo

«@

=
o
«®
=
o

S

=
o

OBSERVACION

1 | E1 EACV

E1 se muestra entusiasmada para el desarrollo de la
actividad. Dramatiza los personajes y se observa en
ella mayor fluidez en el uso oral del inglés para
comunicarse. Expresa sus emociones mediante gestos
corporales e interactia con naturalidad durante las
escenas del juego.

2 | E2 AGES

E2 caracteriza los personajes y sus emociones con
bastante naturalidad. Se observa seguridad en el uso
del inglés para expresar los textos segun los roles
asignados. Interactiia y socializa con sus compareras
durante la actividad.

3 | E3MFNV

E3 dramatiza los personajes y expresa sus emociones
con gestos faciales. Se observa mayor confianza en la
expresion oral de los roles. Se muestra disponible para
trabajar con diferentes comparieras y aportar ideas al

grupo.

4 | E4PALP

E4 interpreta los personajes con mayor naturalidad y
humor. Utiliza el inglés para expresarse y lo hace con
claridad. Se observan actitudes de confianza en la
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interaccion con su interlocutora.

E5 manifiesta actitudes de seguridad en el uso del
inglés para expresar los textos de su personaje. Se

5 | E5MAOA X X X X X X X X X observan actitudes de distension en sus
intervenciones. Colabora activamente con el grupo de
trabajo

E6 muestra actitudes de mayor interés en la
preparacion de las dramatizaciones. Se observa en
6 | E6 RPRR X X X X [X X X X [ X ella actitudes de seguridad para utilizar el inglés en
forma oral y sentido del humor para acoger sus propios
errores.

E7 dramatiza los personajes con serenidad vy
entusiasmo. Se observan en ella actitudes de
7 | E7T DASP X X X X X X [ X X confianza para el uso del inglés en forma oral.
Interactua con su compariera de dialogo y se muestra
empatica para aceptar los errores.

E8 muestra actitudes de interés y disponibilidad para el
trabajo individual y grupal. Se observa en ella actitudes
8 | E8 AYZC X X X X X X X X [ X de mayor aceptacion en cuanto al uso del inglés para
comunicarse. Caracteriza lo personajes con humor y
se muestra tolerante frente a sus errores.

DESCRIPCION GENERAL

En la fase inicial, las estudiantes participaron voluntariamente y se mostraron disponibles para la actividad. En la segunda fase, la formacién en parejas se dio por afinidad. Se
observan actitudes de empatia y solidaridad. Luego de la preparacién escrita, se observo interés para la interpretacion de los personajes. Se observa que algunas estudiantes
prefieren trabajar de forma auténoma recurriendo al diccionario o al texto del area. Otras optaron por hacer preguntas a la docente para confirmar sus respuestas y aclarar sus
dudas. Se percibe un ambiente de compafierismo, incluso en la fase de preparacion al juego. Se observé interés por realizar las dramatizaciones de forma voluntaria. Los
didlogos siguieron el modelo indicado, salvo dos parejas que decidieron reemplazar algunos elementos. Se observé que las expresiones de satisfaccion e insatisfaccion
estuvieron acompafadas por expresiones faciales y corporales, recursos que hacian mas comprensible el mensaje. En cuanto al uso del idioma, se observo que las estudiantes
se comunicaban con fluidez y poca incidencia del filtro afectivo. Se observo también que seis de las ocho estudiantes poseen mayor nivel de dominio lingtistico. Las expresiones
fueron correspondientes con los personajes dramatizados en la escena. Las estudiantes movieron las carpetas y utilizaron accesorios para ambientar el escenario. Se evidencio
entusiasmo y respeto por las intervenciones. Se observa ademas en el grupo a las estudiantes que les cuesta trabajar en equipo. El apoyo del grupo influye para solucionar
posibles conflictos y crea un clima coémodo para la interaccion. Al final, las estudiantes expresaron sus impresiones respecto a la experiencia de la trama del juego, manifestando
la importancia de expresarse y aceptar las disculpas de la otra persona. La docente dio algunas recomendaciones en cuanto al uso del idioma en situaciones reales, como en el
caso que fue dramatizado. Ademas indico el término de las sesiones y agradecio la colaboracion de las estudiantes, animandolas a seguir aprendiendo el inglés como
herramienta importante para su vida personal y profesional. Invit a ir perdiendo el miedo de hablar y seguir practicando el idioma con entusiasmo.
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Anexo 11: Galeria fotogréafica

Juego de roles en el Aprendizaje de inglés: Dramatizacion, Escena e Interaccion
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